MINISTERIO DA EDUCACAD
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA
Avenida Rio Branco, 50 - Santa Licia - 20058-255 - Vitdeia - ES
27 3357-7500

CHAMADA PUBLICA N° 01/2022
Banca Elaboradora e Examinadora de Prova

O Reitor do Instituto Federal do Espirito Santo, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacao,
criada pela Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, por meio da Pré-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional, torna publica a presente Chamada Publica para prospeccdo (cadastro) de membros
DOCENTES ESPECIALISTAS para atuarem nas Bancas Elaboradora de QuestGes, Examinadoras das
Provas de Desempenho Didatico e Avaliacdo de Titulos e Experiéncias Profissionais, referentes as vagas
do EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 2022 para provimentos de vagas de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico do quadro de servidores efetivos do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo (Ifes), conforme estabelecido a seguir:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Cada docente podera se cadastrar para atuar em APENAS uma darea de conhecimento (perfil da
vaga), tendo em vista que as atividades das bancas serdo concomitantes.

1.2 As Inscrigdes sao gratuitas e destinadas exclusivamente ao cadastro de servidores efetivos do Ifes.

1.3 As fases que compreendem o concurso publico para o cargo de Docente estdo descritas na tabela
abaixo e serdo todas realizadas na Grande Vitéria.

Fases Provas Datas previstas
12 Fase Conhecimentos Especificos Prova objetiva 15/05/2022
22 Fase Desempenho Didatico Prova de Desempenho Didatico | 06/06/2022 a 10/06/2022

32 Fase Avaliacdo de Titulos e Experiéncias| Prova de Titulos (avaliagdo dos | 11/06/2022 a 17/06/2022
Profissionais titulos)

1.3.1 Diante da possibilidade de eventos provocados pela COVID-19, as datas previstas neste edital
poderdo sofrer alteragGes, a depender do cenario sanitdrio vigente, ndo cabendo qualquer
responsabilizacdo ao Instituto Federal do Espirito Santo.

1.4 A Comissdo Organizadora do Concurso apresentard a proposta de composicdo das bancas,
conforme critérios e classificacdo desta Chamada Publica, a Facto que ficara responsavel de gerenciar
as atividades.

1.5 A Facto ird contactar, contratar e capacitar as bancas examinadoras, bem como informar sobre
prazos para execugao e entrega das atividades.



1.6 Serd de responsabilidade das Bancas atuarem nas trés fases do concurso, conforme descrito no
item 1.3.

2 DAS INSCRIGOES

2.1 As inscrigbes serdo realizadas somente por meio do formulario disponibilizado no link

<https://forms.gle/L27ingwi4sXB7Dy37>, no periodo de 08/02/2022 a 13/02/2022. O candidato
devera informar os dados pessoais solicitados e registrar sua pontuacdo, anexando ao formulario, no
espaco indicado, a documentagao comprobatdria exigida no item 5.1 deste Edital, em formato .pdf.

3 DA FORMACAO DAS BANCAS

3.1 As Bancas Examinadoras sdo:
a) Banca de Elaboracdo de Questdes;
b) Banca de Avaliacdo de Desempenho Didatico;
c) Banca de Andlise de Titulos.

3.2 Cada Banca de Elaboracdo de Questdes serdo constituidas por 2 (dois) docentes do quadro efetivo
do Ifes, sendo:

Membro Titular Cargo Exigido Formagao Exigida
Docente 2 Docente (especializagdo na| Possuir graduagdo na area de formacgdo exigida
area) no item 14.2.

3.2.1 Serd de responsabilidade da Banca de Elaboracdo de Questbes: elaborar os conteldos
programaticos; as referéncias bibliograficas; as questdes objetivas das provas; a analise de recursos; e

a elaboracdo de tema/ponto para prova de Desempenho Diddtico (exceto as bancas de Portugués e a

de Legislagao).

3.3 Cada Banca de Avaliacdo de Desempenho Didatico sera constituida por 3 (trés) membros, sendo os
docentes selecionados para elaboragao de questdes acrescidos de um Pedagogo, conforme o quadro:

Membro | Titular Cargo Exigido Formagao Exigida

Docente 2 Docente (especializagdo na area) Possuir graduagdo na area de formacgao
exigida no item 14.2.

Pedagogo ou Docente (Graduado em

Pedagogo* 1 Pedagogia) ou Técnico em Assuntos Graduado em Pedagogia

Educacionais (Graduado em
Pedagogia)

*Serdo selecionados pela Chamada Publica n? 02/2022.

3.4 Cada Banca de Analise de Titulos serd constituida por 2 (dois) membros, sendo um docente que
participou da Banca de Avalia¢ao de Desempenho Didatico acrescido de um(a) servidor(a) da area de
Gestao de Pessoas do Ifes, conforme o quadro:


https://forms.gle/L27ingwi4sXB7Dy37

Membro Titular Cargo Exigido Formagao Exigida

Possuir graduacdo na drea de

Docente 1 Docente (especializacdo na area) formacdo exigida no item
14.2.

Técnico da area de Servidor(a) que esteja atuando na

Gestdo de Pessoas 1 area de Gestdo de Pessoas da —

Reitoria ou dos campi do Ifes*

3.4.1 os técnicos da drea de Gestdo de Pessoas, que estejam atuando na area de Gestdao de Pessoas da Reitoria
ou dos campi do Ifes, serdo selecionados mediante Edital de Chamada Publica.

3.5 O quantitativo de Bancas Examinadoras se dara mediante demanda de perfis necessarios no Edital
do concurso publico.

4 DA REMUNERAGAO DAS BANCAS

4.1 A remuneracdo dos trabalhos da Banca Elaboradora de Questdes (elaborar os conteudos
programaticos; as referéncias bibliograficas; as questGes objetivas das provas; gabarito da prova e
anadlise de recurso) sera:

Conhecimentos N2 de Questdes VAL
membro
Banca: Lingua Portuguesa 05 RS 1.501,70
Banca: Legislagdo Especifica 05 RS 1.501,70
B_anc.a: .Conheume.:ntos Especificos - perfis 30 R$4.505,10
discriminados no item 14.2

4.2 A remuneracao dos trabalhos da Banca Examinadora de Desempenho Didatico (somatério de
atividades de elaboracdo de pontos; de aplicacdo de provas de desempenho didatico e andlise de
recursos) serd o valor bruto de RS 1.001,13 por membro.

4.3 A remuneracao dos trabalhos da Banca de Avaliacdo de Titulo (avaliar, validar e analisar recurso)
serd o valor bruto de RS 982,92 por membro.

4.3.1 Da composicao de docentes da Banca Examinadora, serd indicado somente um membro da area
especifica com a maior pontuacdo e/ou titulagdo.

4.4 O pagamento sera feito via depdsito em conta bancaria e conforme contrato a ser assinado com a
Facto.

4.5 As horas referentes as atividades da banca de avaliagdo ndo contam para efeito de cumprimento da
carga horaria de trabalho semanal, tendo o servidor/funcionario, quando necessario, acordar com sua
chefia imediata a compensacao da carga hordaria.

5 DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

5.1 A documentacgdo, para fins de comprovacdo da titulacdo e qualificacdo/experiéncia (pontuagdo),
deverd ser anexada no espaco indicado do formulario de inscricdo, em arquivos digitalizados na
extensdo .pdf, conforme detalhado abaixo:



Seq.

Documentagdo

Pontuagdo Correspondente

Pontuagdo
Maxima

Tipo

01

Titulagao conforme item 14.2

Graduagao

Eliminatoria

02

Comprovagao da maior titulagdo conforme
item 14.2
(Serd considerado apenas o maior titulo)

Especializagdo
(3 pontos)
Mestrado
(8 pontos)
Doutorado
(10 pontos)

10

Eliminatdria e
classificatoéria

03

Comprovacbes de tempo de efetivo
exercicio no Ifes no cargo de DOCENTE.
(Serd considerado para pontuagdo 12
meses completos)

1 ponto por ano

15

Classificatoria

04

Comprovacdo de experiéncia no setor
produtivo (industria ou setor de produgdo
primaria) vinculado a area de formacdo do
candidato.
(Serd considerado para pontuagdo 12 meses
completos)

0,5 ponto por ano

Classificatoria

05

Comprovacdo de participagdo em Bancas
Elaboradoras de Questdes em concursos
publicos para selecdo de servidores
efetivos ou substitutos do Ifes nos ultimos
6 (seis) anos. A Comprovacdo devera ser
feita a partir da portaria de designagdo ou
documento equivalente.

0,5 ponto por
participagao.

10 pontos

Classificatoria

06

Comprovacdo de participagdo em Bancas
Elaboradoras de Questdes em concursos
publicos para selecdo de servidores
efetivos em outras instituicdes federais ou
estaduais nos Uultimos 6 (seis) anos. A
Comprovacdo devera ser feita a partir da
portaria de designacdo ou documento
equivalente.

0,5 ponto por
participagao.

5 pontos

Classificatoria

07

Comprovagdao de participagdo em Bancas
Examinadoras de Desempenho Didatico em
concursos publicos para selecio de
servidores efetivos ou substitutos do Ifes
nos ultimos 6 (seis) anos.

A Comprovacgao devera ser feita a partir da
portaria de designacdo ou documento
equivalente.

0,5 ponto por
participagao

10 pontos

Classificatoria

08

Comprovagdao de participagdo em Bancas
Examinadoras de Desempenho Didatico em
concursos publicos para selecio de
servidores efetivos em outras instituicdes
federais ou estaduais nos ultimos 6 (seis)
anos.

A Comprovagdo devera ser feita a partir da
portaria de designacdo ou documento
equivalente.

0,5 ponto por
participacao

5 pontos

Classificatoria




5.2 Caso o candidato necessite comprovar a pontuacdo dos requisitos acima por meio de mais de um
documento, estes deverao ser digitalizados e encaminhados em arquivo Unico, no formato indicado no
item 5.1.

5.3 N3o serdo aceitas inscri¢cdes via protocolo ou correios.

5.4 A avaliagdo dos pontos ocorrerda de acordo com os critérios estabelecidos, e ndo havera
responsabilizacdo pela auséncia de documentos comprobatdrios, nem pelo envio irregular dos
arquivos.

5.5 Caso nao haja inscritos nesta Chamada Publica, as bancas serdao providas mediante procedimento
de busca ativa.

5.6 O Presidente da Banca de Avaliacao serd o docente da area especifica com a maior pontuagao
e/ou titulagao.

5.7 No caso de substituicdao de membro da banca examinadora, sera utilizado como critério a ordem de
classificagao.

5.8 Ndo serd admitida a contagem fracionada em nenhum item.

5.9 Caso haja empate, tera preferéncia, para efeito de classificagdo, sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver maior titulacdo.
b) Tiver maior tempo de efetivo exercicio como docente do Ifes.
c) Tiver maior tempo de exercicio como docente.

d) Tiver o maior niumero de participacdo em Bancas Examinadoras de Desempenho Didatico
para selecao de servidores efetivos ou substitutos do Ifes.

e) Tiver o maior numero de participacdo em Bancas Examinadoras de Desempenho Didatico
para selecao de servidores efetivos em outras instituicdes federais ou estaduais.

f) Tiver maior idade.

6 DOS IMPEDIMENTOS PARA FORMAGAO DAS BANCAS

6.1 N3o poderao participar da Banca Examinadora:
a) Conjuge ou companheiro, bem como ex-conjuge e ex-companheiro de candidato;
b) Ascendente ou descendente de candidato, até terceiro grau em linha direta ou colateral, seja
o parentesco por consanguinidade, afinidade ou adocao;
c) Sécio de candidato em atividade profissional;
d) Atual orientador ou co-orientador, ou aquele que tenha sido orientador ou coorientador
académico do candidato, nos ultimos 5 (cinco) anos.

6.2 Apds homologacdo das inscricdes da Chamada Publica n? 01/2022 todos os membros classificados
nesta chamada publica deverdao observar se ha algum impedimento para sua participa¢dao de acordo
com o estabelecido nas regras supracitadas, e, se for o caso, informar a Comissao Central do concurso,
gue providenciard sua substituicao.

6.3 Qualquer cidadao, servidor publico ou ndo, poderd apresentar eventual impugnacdo aos nomes dos
membros das Bancas, por meio do formulario disponivel no link
<https://forms.gle/noKgkRgXPA6ADyfc8>.

6.4 Estdo ainda IMPEDIDOS de participar dessa chamada publica os servidores/funcionarios que
estiverem de licenga por motivo de saude pessoal, ou em licenga por motivo de doenga em pessoa
da familia.

6.5 A Comissdao Organizadora do Concurso do Ifes avaliard os nomes dos membros das bancas
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selecionadas por esta chamada publica e poderd INDEFERIR os nomes que apresentarem ocorréncia
(por ndo cumprimento dos prazos, na elaboragdo de questbes, ndo comparecimento na prova didatica)
em editais anteriores do Ifes.

7 DAS OBRIGACGES E RESPONSABILIDADES DOS MEMBROS DA BANCA
7.1 S30 obrigacdes dos membros das Bancas:

a) Comparecer ao local de realizacdo das provas de desempenho didatico no local e hora
definidos, de acordo com a data do EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 2022;

b) Comparecer a todas as reunides ordinarias e extraordinarias;
c) Guardar sigilo das informacdes produzidas e das informacg&es recebidas.

7.2 Sera de responsabilidade das Bancas atuarem nas trés fases do concurso, conforme descrito no
item 1.3.

7.2.1 Fase de conhecimento especifico - Elaboracdo de Questdes: elaborar a prova, bem como indicar
as referéncias bibliograficas e a elaboragao dos conteldos programaticos; disponibilizar o gabarito das
questbes e a grade de correcdo; analisar recursos; entre outras atividades ja contabilizadas no
guantitativo de horas estipuladas de servigo.

7.2.2 Fase de Desempenho Diddtico - participar da avaliacdo da prova de desempenho didatico;
analisar recursos, caso haja; entre outras atividades ja contabilizadas no quantitativo de horas
estipuladas de servigo.

7.2.3 Fase de Titulos e Experiéncias Profissionais - auxiliar na conferéncia da documentacdo anexada
pelos candidatos, conforme item 5, e na contagem da pontuacdo; fazer andlise de possiveis recursos;
entre outras atividades ja contabilizadas no quantitativo de horas estipuladas de servigo.

8 DO CRONOGRAMA

8.1 A presente Chamada Publica seguira o seguinte cronograma:

Etapa Data
Periodo de inscri¢Ges 08/02/2022 a 13/02/2022
Andlise da Documentacdo 14/02/2022 a 19/02/2022
Divulgagdo do resultado preliminar 21/02/2022
Recursos 22/02/2022
Data prevista para divulgacdo do Resultado Final 25/02/2022

9 DA VALIDADE DO PERIODO DE PARTICIPACAO DA BANCA

9.1 A presente Chamada Publica tem por finalidade atender apenas o EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
2022, destinado ao provimento de cargos da carreira de Professor do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico do Quadro de Pessoal Permanente do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo.

10 DOS RECURSOS



10.1 Cabera recurso contra o resultado preliminar desta Chamada Publica.

10.2 Os recursos deverdo ser encaminhados via formulario disponivel no link
<https://forms.gle/eiskEMcGy5bQBekK7>, indicando as consideracdes e documentacdo comprobatdria
(em formato .pdf) nos espacgos indicados.

10.3 Para apresentacao de recurso, o candidato devera fundamentar e argumentar com precisdo ldgica,
consisténcia, concisdo e instruir o recurso, devidamente, quando for o caso, e com a indica¢do precisa
daquilo em que se julgar prejudicado.

10.4 N3o serdo considerados os recursos enviados fora do prazo ou em desacordo com as normas
deste Edital.

11 DA FASE DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROVA OBJETIVA

11.1 A prova de Conhecimentos Especificos sera realizada na Regido da Grande Vitéria, conforme
disponibilidade, a ser divulgada no endereco eletrénico concursos.ifes.edu.br.

11.2 A prova objetiva de conhecimentos sera composta de 40 questdes de multiplas escolhas,
distribuidas da seguinte forma: 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de
Legislacdo e 30 (trinta) questdes de Conhecimentos Especificos.

11.3 As Bancas Elaboradoras de Questdes serdo compostas por DOCENTES ESPECIALISTAS, os quais
serdo responsaveis pelo fornecimento das referéncias bibliograficas especificas, no minimo 5 e no
maximo 10, por cada area de conhecimento, do EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 2022.

11.4 As questdes deverdao, na medida do possivel, primar pela contemporaneidade e contextualidade
com as circunstancias atuais do cenario global.

11.5 E expressamente proibida a entrega de questdes transcritas de outros concursos ou bancas.

12 DA FASE DE DESEMPENHO DIDATICO — DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

12.1 A Prova de Desempenho Didatico serd realizada na Regido da Grande Vitdria, conforme
disponibilidade, a ser divulgada no endereco eletrénico concursos.ifes.edu.br.

12.2 A Prova de Desempenho Didatico consistird em uma aula de 60 (sessenta) minutos, de acordo
com os seguintes dispositivos:

a) Prelecdo sobre o ponto sorteado, em 45 (quarenta e cinco) minutos, ministrada pelo
candidato perante a Banca Examinadora, que serd composta por 2 (dois) professores da area a
gue o candidato esta concorrendo e por 1 (um) Pedagogo, e podera ser presenciada por alunos
e/ou servidores da Instituicdo;

b) Arguicdo do candidato referente ao ponto sorteado, em 15 (quinze) minutos, facultada a
Banca Examinadora no caso de haver qualquer verificagdo e/ou questionamento quanto ao
conteudo ministrado.

12.3 Na Prova de Desempenho Didatico, a Banca respondera a quesitos orientados pelos critérios
gerais, a saber:

12.3.1 Da avaliagcdo pedagodgica:

a) O plano de aula apresenta os requisitos necessarios para o bom desenvolvimento da aula e
esta claro e coerente quanto aos objetivos da aula frente ao conteudo proposto;

b) O conteudo é apresentado de modo claro, sugestivo e interessante, favorecendo a
aprendizagem no tocante a motivacdo e a compreensao;

c) A metodologia utilizada é capaz de promover o interesse do aluno pela aula;
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d) Os recursos materiais e/ou didaticos sdo capazes de estimular a atencdo do aluno/banca
durante a aula;

e) Durante a aula consegue ressaltar a importancia em se compreender/saber o tema
proposto;

f) Retorna sempre que necessario aos pontos principais, para que se tornem claros e evidentes;
g) Durante a aula estimula a participagdo/interagdo dos alunos/banca;

h) Expressa-se por posturas e gestos adequados, linguagem correta e clara e voz com timbre
ajustado que permitem aos alunos/banca o bom entendimento da apresentacdo e do tema;

i) A avaliacdo da aprendizagem proposta é compativel com a aula realizada oferecendo
condic¢Oes ao aluno de demonstrar o que aprendeu durante a aula;

j) Distribui o tempo da aula adequadamente.
12.3.2 Da avaliagao especifica:

a) O plano de aula apresenta os requisitos necessarios para o bom desenvolvimento da aula e
esta claro e coerente quanto aos objetivos da aula frente ao conteddo proposto;

b) Demonstra seguran¢a, dominio, grau de conhecimento e atualizagdo em relagdo aos
conteldos da aula e enfatiza os principais elementos do tema em questao;

c) Demonstra utilizar bibliografias, conceitos e informacgdes atualizadas sobre o tema proposto;
d) Usa adequadamente os termos técnicos do conteldo apresentado;
e) A abordagem dos contetdos esta em um nivel de aprofundamento adequado ao curso;

f) O tema é abordado de maneira légica, apresentando os conteldos de forma a facilitar o
entendimento do mesmo;

g) Apresenta exemplos de aplicagGes praticas ou tedricas, demonstrando a fun¢do do tema
abordado na area de estudo;

h) Explora de maneira adequada os fundamentos tedricos relacionados ao tema (articulagao do
contelido com o tema);

i) Indica referéncias bibliograficas importantes para estimular a leitura/estudo sobre o tema;

j) E capaz de responder corretamente aos questionamentos sobre o tema abordado pela
banca.

12.4 A Prova de Desempenho Didatico serd gravada em audio e video para efeito de registro e
avaliacdo.

12.5 As avaliagbes dos membros da Banca Examinadora serdao realizadas imediatamente apds a
apresentacao do candidato, em sistema eletrénico do concurso publico, e validadas, nao sendo
possivel qualquer alteracdo apds tal validacao.

13 DA FASE DE AVALIAGAO DE TIiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - DA PROVA DE TiTULOS

13.1 Os presidentes das Bancas Examinadoras serdo convidados a auxiliarem na analise da pontuacao
dos candidatos durante a fase de avaliacdo de titulos e experiéncia profissional.

13.1.1 Em caso de recusa, o convite serd estendido ao outro docente que compde a banca.

13.1.2 Nao havendo aceite, o convite serd estendido aos outros candidatos, respeitado o critério de
classificacdo.



14. DAS AREAS DE CONHECIMENTO OBJETO DESTA CHAMADA PUBLICA

14.1 Estrutura da prova objetiva

Area do Conhecimento N2 de Questdes Membros
Prova objetiva de Legislacdo Especifica 5 1
Prova objetiva de Lingua Portuguesa 5 1
Prova objetiva de Conhecimentos Especificos 30 2
Total 40 -

14.2 Tabela de questdes da prova objetiva

Area de o - L . Area de formagdo exigida dos
Conhecimento WEEE) | CUESRES || e e e G candidatos da Chamada Publica
Lingua Portuguesa ~ ,
1 05 —
Para todos os perfis Graduagao em Lingua Portuguesa
Legislagao
Especifica - Para 1 05 - Graduacdo em Direito
todos os perfis
Medicina (40100006)
Odontologia (40200000)
Enfermagem (40400000)  |Graduacio em Medicina ou Odontologid
Ciéncias da Saude 2 30 Nutrigdo (40500004) ou Enfermagem ou Nutrigio ou Sauds
Saude coletiva (40600009) [Coletiva
Epidemiologia (40601005)
Sadde Publica (40602001)
Direito 2 30 Direito (60100001) Graduagdo em Direito
Educagdo (70800006) EducagadGraduagdo em Pedagogia ou Educacdd
Educagdo 2 30 . )
Especial (70807051) Especial
i Engenharia Mecanica
Engeﬂnh‘arla 2 30 & Graduacdo em Engenharia Mecanica
Mecanica (30500001)
Processos industriais de
engenharia quimica
(30601002)
Modelagem de fendmenos
Englenhana bioldgicos (31301029)  |Graduacdo em Engenharia Quimica o
Quimica e de 2 30 " . .
. Modelos analiticos e de  |[Engenharia dos Alimentos
Alimentos
simulacdo (10302026)
Principios variacionais e
métodos numéricos
(303501040)
Histdria (70500002)
Histéria 2 30 Ensino de Histdria Educagdo |Graduagdo em Histdria
(70800006)
Letras ( 80200001) L it P Let
- A icenciatura ena em Letras com
Letrasﬁ Portugues 2 30 Linguas Estrangeiras Modernas L . .
/ Inglés habilitacdo em Portugués/Inglés
(80202004)




Ensino de Ciéncias (70800006)
Matemaética 2 30 Matematica (90201000) |Licenciatura em Matematica
Matematica (10100008)
ici Medicina Veterinaria
MEd'Fm,a_ 2 30 Graduagao em Medicina Veterinaria
Veterinaria (50500007)
. _ |Graduagdo em Engenharia Metalurgica
Metalurgia de transformacao . -
ou Tecnologia Metaldrgica, oy
Metalurgia | 2 30 (30303001) . ) . i
Lo Tecnologia em Siderurgia, ou Tecnologig
Metalurgia fisica (30304008) o
em Processos Metalurgicos
Metalurgia Extrativa
(30302005)
Caracterizagdo do Minério
(30201012) Graduagdo em Engenharia Metalurgica
Aglomeracdo (30302013) |ou  Tecnologia Metaldrgica, oy
Metalurgia I 2 30 s . . ) .
Tratamento de Minérios  |Tecnologia em Siderurgia, ou Tecnologig
(30302056) em Processos Metalurgicos
Hidrometalurgia (30302030)
Pirometalurgia (30302048)
Eletrometalurgia (30302021)
Fisico-Quimica (106030000)
o 5 30 Quimica Analitica (10604006) [Graduagdo em Engenharia Quimica oy
Quimica Eletroquimica (10603026) [Quimica Industrial, ou em Quimica.
Corrosdo (30304059)
Sensoriamento
Remoto(10702067)
Geod?s!a (%9704000) Graduagdao em Engenharia de
Agrimensura/ Geod?sm Fisica (110704019) Agrimensura, ou Engenharia
) 2 30 Geodésia Geométrica Cartogréfica, ou Engenharia de
Cartografia . (e
(10704027) Agrimensura e Cartografica, ou
Geodésia Celeste (10704035) Engenharia Cartografica e Agrimensura
Fotogrametria (10704043)
Cartografia Basica (10704051)

15 DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1 A inscricdo neste Chamamento Publico implicard a aceitacdo das normas aqui contidas.

15.2 Em momento algum podera o candidato alegar desconhecimento das normas estabelecidas neste
Edital e de suas respectivas alteracdes.

15.3 A falsidade de dados e/ou de documentos implicara eliminacdo sumaria do candidato.

15.4 Para informacgdes e duvidas referentes ao conteudo deste Edital, o candidato poderd utilizar o
formuldrio  disponivel no link  <https://forms.gle/a6jH9g59Sbki4Tc16> ou pelo e-mai:
concurso2022.docente@ifes.edu.br.

15.5 A aprovacdo do candidato na selecdo ndo implicard obrigatoriedade ao inicio de sua atuacdo,
cabendo a Comissdo de Concurso Publico o direito de convocar os candidatos de acordo com as suas
necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

15.6 Os candidatos aprovados que ndo forem selecionados ficardao no cadastro de reserva e poderao
ser convocados dentro da validade deste Edital, caso a Comissdao de Concurso Publico julgue
necessario.


https://forms.gle/a6jH9g59Sbki4Tc16
mailto:concurso2022.docente@ifes.edu.br

15.7 O ndo pronunciamento dos candidatos convocados, no prazo estabelecido para esse fim,
autorizard a Comissdao de Concurso Publico a exclui-los do processo de selecdo e a convocar os
candidatos seguintes

15.8 Os casos omissos ou situagdes nao previstas nesta chamada serdo resolvidos pela Comissao de
Concurso Publico.

Luciano Oliveira Toledo
Pro-Reitor da Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional

Jadir José Pela
Reitor



