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 Definição: Lei 12.772/12 Art. 22.
art. 112 da Lei nº 11.784, de 22/09/2008

 Definição: R10/11.
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Documentação Fundamento

Requerimento ao D. G, Art. 5°, Lei n° 9.784/99 e Art.
1°, caput, R10/11

PIT assinado (chefia) e Comprovado Art. 2°, I, R10/11

Justificativa (docente), Art. 2°, II, R10/11

Parecer da coordenadoria em ATA pelo menos Art. 2°, III, e Art. 4°, I,
R10/11

Declaração de Acumulação de Cargos Art. 2°, IV, R10/11

Declaração de permanência (5 anos), Art. 2°, V, R10/11

CAGED e CNIS, com vínculos fechados e/ou
comprovados que estão fechados Art. 2°, VI, R10/11

Junta Comercial (JUCEES), Art. 2°, VII, R10/11

Parecer: Diretor de . Ensino e Geral Art. 4°, I, R10/11

Junto a DGP se tem vaga de Prof. Equiv. campus. Art. 4°, II, R10/11

Ficha funcional, CDCOINDFUN Art. 4°, I, R10/11

Ficha de afastamentos, CACOOCORCE Art. 22, § 3°, Lei 12.772/12

Parecer da CSPPD Art. 8°, § 1°, inciso I, R28/15
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MUDANÇA DE 
REGIME

CSPPD

CPPD

DGP reitoria CSPPD

GabReitor

Requerimento ao D. G,
Justificativa (docente),
Declaração de vinculo Anexo II
Declaração de permanência (5 anos),
CAGED,
CNIS,
Junta Comercial (JUCEES),

CGGP

Deferido
Indeferido

Emitir a Portaria

Lançamento no Sistema

Distribuição
15d depois: Parecer – Decisão

PIT assinado (chefia) Anexo I,
PIT comprovado,

DGP(Reitoria)

Reunião de 
Coordenadoria

CGGP (RH)

Ata coord. 

Anuência, chefia imediata
Parecer Coordenadoria,

Direção de Ensino

Direção Geral

Anuência, chefia do chefe imediato
Parecer Diretor de Ensino,

Anuência da DG, Parecer Diretor Geral,

Ficha de afastamento,
Ficha funcional,
Pode solicitar a DGP sua
manisfestação sobre Banco de
Professores Equivalentes

Coordenador

Manifestação da DGP (Banco de Prof. Equiv.).
Solicitar por e-mail da CGGP para a CGP

20h<<< >>> 40h
20h <<<>>> 40h DE
40h <<<>>> 40h DE

CoordenadorDir. de Ensino
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Ficha Funcional, CDCOINDFUN

Ficha de afastamentos, CACOOCORC 

OBSERVAÇÃO
Documentos funcionais (CDCOINDFUN, CACOPOSPRO, CACOOCORCE e CACODETPFU
são considerados de caráter pessoal do servidor. Deverão ser solicitados, via e-mail, pelo requerente
a CGGP do Campus de lotação
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PIT assinado (chefia) e Comprovado
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Justificativa (docente),
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Parecer da coordenadoria e ATA da
Coordenadoria aprovando a mudança
de regime de trabalho
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Declaração de 

Acumulação de 

Cargos devidamente 

preenchida, com o 

horário vigente.
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Declaração de permanência (5 anos),
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CAGED e CNIS, com vínculos
fechados e/ou comprovados que 
estão fechados
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Declaração da Junta
Comercial (JUCEES)
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Parecer do Diretor de
Ensino ou Equivalente
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Junto a DGP verificar se
tem vaga no Banco de
Professores Equivalentes
do Campus

A CGGP do Campus pode solicitar via email
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Parecer do Diretor Geral
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Parecer da CSPPD

Que encaminhará a CPPD
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Parecer da CPPD

Se DEFERIDO encaminhará a CGGP do Campus de Origem

Se INDEFERIDO encaminhará a CSPPD do Campus de Origem



Em caso de dúvidas contatar a CPPD: cppd.rt@ifes.edu.br
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