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1 Apresentacao

A sociedade contemporanea vem sofrendo mudancas estruturais bastante acentuadas
em relacdo a criacdo e dependéncia de novas necessidades de informacdo, bem como
mudangas no paradigma de atuacédo profissional.

Organizacbes de diversos tamanhos e que atuam em variados ramos Vvém
intensificando o uso de sistemas de informacdo computadorizados em suas atividades
estratégicas, gerenciais e operacionais.

Esses fatos geram desafios cada vez maiores para o estabelecimento da infraestrutura
de tecnologia de informacdo, pessoas e procedimentos (pProcessos) necessarios para que
aquelas atividades sejam realizadas da forma prevista, com padrdes de seguranca e
confiabilidade necessarios, e apresentem caracteristicas como escalabilidade, flexibilidade e
dinamismo.

Diante desse contexto, para atender as demandas da sociedade (a indUstria e comércio
de bens e servigos, organizacdes sociais, governos e o cidaddo comum), e visando o
desenvolvimento de sistemas de informacao contextualizados ao cenario tecnoldgico atual e
futuro, sdo necessarias a formacdo de pessoal, a realizacdo de pesquisas e a inovagdo
tecnoldgica. Este é exatamente o0 objetivo do IFES — Campus Santa Teresa ao elaborar este
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento
de Sistemas.

Com essa perspectiva, 0 ensino, a pesquisa e a extensdo serdo partes integrantes do
Curso proposto neste projeto, visando desenvolver ampla discussdo relacionada ao seu papel
educacional, bem como de suas relacdes com a sociedade.

Além disso, o principio pedagdgico desse curso busca salientar a importancia da
producdo do conhecimento e a necessidade do trabalho multidisciplinar, pois as areas de
conhecimentos académicas envolvidas no aprendizado ndo devem atuar isoladamente, mas
como unidades complementares, através da troca de informagdes e conhecimentos. Sendo
estimulado o compartilhamento das dividas surgidas com a realidade da pratica profissional,
por meio da investigacdo cientifica, ou por meio do acesso e da publicacdo de artigos
cientificos.

Visando propor alternativas para os problemas da area de tecnologia, percebe-se a
necessidade de flexibilidade e dinamismo do PPC, objetivando uma formacéo profissional
contextualizada e preparada para as constantes mudangas inerentes a area enfocada. Assim,
entendendo que o PPC néo é algo definitivo na sua concep¢do, mas dindmico no seu processo

de construcéo e reconstrucdo, coloca-se como necessaria a atual alteracéo, a qual foi proposta
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pelo NDE (Nucleo Docente Estruturante) do Curso e aprovada pela Camara de Graduagédo do
IFES, constando da ata do dia 25/10/2010.

Neste mesmo sentido, o NDE do curso deve estar atento em manter o PPC atualizado e
contextualizado as necessidades da comunidade em que estd inserido. Sendo assim, €
necessaria constante reflexdo, que estabeleca mudanca de objetivos e parametros, melhor
contextualizados, apontando para possiveis resolugdes de problemas que surjam durante o
processo de ensino e aprendizagem. Ele exige a permanente contribuicdo de todos os demais
setores da instituicdo, para que haja real comprometimento da instituicdo com o trabalho

exercido.



2 ldentificacao e Local de Funcionamento do Curso
Proposto

2.1 Curso
Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas

2.2 Tipo de Curso
Curso de Graduacao

2.3 Habilitacao/Modalidade
Tecnoldgico

2.4 Area de Conhecimento
Ciéncias Exatas

2.5 Quantitativo de vagas

40 vagas por ano

2.6 Turno

Noturno

2.7 Tipo de matricula
A matricula se dara por disciplina.

2.8 Local de Funcionamento
IFES — Campus Santa Teresa
Rod. ES 080, Km 21 — Séo Jodo de Petrdpolis
Santa Teresa — ES (CEP: 29.660-000)



3 Organizacéao Didatico-Pedagdégica

3.1 Concepcao e Finalidade

As instituicGes preocupadas com a formacéo de profissionais que atuam na area de
informatica tém procurado seguir o dinamismo desta, no sentido de prover a sociedade com
cursos contextualizados as necessidades vigentes.

Na década de 1970, surgiu o curso de Tecnologia em Processamento de Dados para
formar profissionais (tecnologos) que pudessem trabalhar com os grandes computadores, 0s
mainframes. Posteriormente, na década de 1980, surgiu o curso de Analise de Sistemas com 0
objetivo de formar profissionais que pudessem desenvolver sistemas e interagir com 0s
usuarios desses sistemas.

Ao final da década de 1990, a Comissdo de Especialistas de Ensino de Computacdo e
Informatica (CEEInf) do MEC, no documento “Diretrizes Curriculares de Cursos da Area de
Computacdo e Informatica” (MEC, 1999), propos novas diretrizes para os cursos da area de
computacdo e informatica, dividindo a mesma em quatro grandes categorias:

1. os cursos que tém predominantemente a computacdo como atividade fim;

2. 0S cursos que tém predominantemente a computacdo como atividade meio;

3. 0scursos de Licenciatura em Computacao; e

4. o0s cursos de Tecnologia.

Assim, o0s cursos Superiores de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas estdo compreendidos nas categorias 2 e 4. Pois, além de terem predominancia da
computagdo como atividade meio, também se enquadram na definicdo de cursos de
Tecnologia.

Portanto, seguindo a definicdo dos cursos da categoria 2 (computacdo como atividade
meio), 0 curso proposto neste projeto busca a formagéo de recursos humanos que, apoiados
nos conceitos e técnicas de informatica, teoria de sistemas e administragdo, contribua para o
desenvolvimento tecnoldgico da computagdo com vistas a atender necessidades da sociedade
na solucdo dos problemas de tratamento de informacdo nas organizagdes, por meio da
concepcdo, construcdo e manutencdo de sistemas corporativos informatizados. Dentre essas
necessidades, sdo citados o armazenamento da informacdo sob os mais variados tipos e
formas e sua recuperacdo em tempo aceitavel; a comunicacdo segura, rapida e confiavel; a
automacao, controle e monitoracao de sistemas complexos, entre outros (MEC, 1999).

Da mesma forma, atendendo ao especificado na categoria 4, o curso Superior de
Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas, € um curso de menor duracdo, que

mantém coeréncia entre a denominagdo do curso e o curriculo proposto. Devido ao seu
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dinamismo, a area de computacéo e informatica encontra neste curso tecnolégico uma solucéo
eficiente para resolver necessidades contextualizadas aos problemas enfrentados no mercado
de trabalho.

Seguindo ainda recomendacdes da SBC (2003), devido a carga horaria reduzida dos
cursos Superiores de Tecnologia, comparativamente aos cursos de graduacdo plena
(bacharelados), procurou-se reduzir proporcionalmente o nimero de disciplinas em cada uma
das é&reas (basica, tecnoldgica, complementar, humanistica e suplementar), seguindo a
recomendacdo de enfatizar as disciplinas de linguagens de programacdo e de analise e

desenvolvimento de sistemas.

3.2 Justificativa

Os avancos tecnoldgicos em varias areas do conhecimento tém introduzido mudancas
radicais em todo o mundo, em um ritmo cada vez mais acelerado. No que diz respeito a area
profissional de informatica, o mercado de trabalho tem exigido a formacéo de profissionais,
capacitados a promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico da computacéo através de
pesquisas inovadoras e da aplicacdo de conhecimentos técnicos e cientificos adquiridos.

A grande procura por profissionais de informatica é uma tendéncia que vem se
mantendo ha varios anos. O desenvolvimento de novas aplicacdes e a consolidacdo do uso do
computador em praticamente todos os ramos da atividade humana sinalizam para a
manutencdo destas boas perspectivas de colocacao profissional. Dados atualizados divulgados
em diversos meios de comunica¢do mostram que o deficit de mao de obra qualificada na area
de informatica é crescente.

Esse quadro tem proporcionado o surgimento de novas oportunidades profissionais e
exigido um nivel de qualificacéo e capacitacdo de exceléncia por parte daquelas pessoas que
resolveram se dedicar as atividades da area.

Segundo as "Diretrizes Curriculares de Cursos da Area de Computacéo e Informatica"
do MEC (1999), os cursos superiores na linha de Sistemas de Informacéo buscam a formacao
de recursos humanos que, apoiados nos conceitos e técnicas de informatica, teoria de sistemas
e administracdo, contribuam para o desenvolvimento tecnoldgico da computacdo com vistas a
atender necessidades da sociedade na solucdo dos problemas de tratamento de informagédo nas
organizagdes, por meio da concepcao, constru¢cdo e manutencdo de modelos informatizados
de automacdo corporativa. Dentre essas necessidades podemos citar o armazenamento da
informacgdo sob os mais variados tipos e formas e sua recuperagdo em tempo aceitavel; a

comunicagdo segura, rapida e confiavel; a automacdo, controle e monitoragdo de sistemas
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complexos, entre outros.

Neste enfoque, os Sistemas de Informacdo podem ser definidos como uma
combinacdo de recursos humanos e computacionais que inter-relaciona a coleta, o
armazenamento, a recuperacdo, a distribuicdo e o uso de dados com o objetivo de maior
eficiéncia gerencial (planejamento, controle, comunicacdo e tomada de decisdo), nas
organizagoes.

Seguindo esse pensamento, o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia
disponibilizado pelo MEC (2006) define que: “O Tecnologo em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas analisa, projeta, documenta, especifica, testa, implanta e mantém sistemas
computacionais de informacdo. Esse profissional trabalha, também, com ferramentas
computacionais, equipamentos de informatica e metodologia de projetos na producdo de
sistemas. Raciocinio ldgico, emprego de linguagens de programacdo e de metodologias de
construcdo de projetos, preocupacdo com a qualidade, usabilidade, robustez, integridade e
seguranca de programas computacionais sdo fundamentais a atuacdo desse profissional.”

Assim, o profissional de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas tem a
responsabilidade geral de desenvolver, implementar e gerenciar uma infraestrutura de
tecnologia da informacdo (computadores e comunicacdo), dados (internos e externos) e
sistemas que abrangem toda a organizacdo. Tem ainda a responsabilidade de fazer prospeccao
de novas tecnologias e auxiliar na sua incorporacdo as estratégias, planejamento e praticas da
organizacéo.

Esse profissional ja tem um amplo campo de trabalho, com tendéncia de crescimento
baseado na economia da regido, bem como no “despertar” dos governos e setores produtivos
pela falta de dados confiaveis e atualizados sobre os mais diferentes campos da atividade
humana. E preciso sistematizar a informacéo do cotidiano, transformando-a num componente
importante da administracdo publica ou privada e do processo produtivo.

Os principais cargos ou funcGes que este profissional pode assumir vao desde Analista
de Sistemas / Programador, Administrador de Banco de Dados, Analista de suporte /
Administrador de Redes e Servidores Internet, passando por Gerente de Centro de
Informagfes (Antigo CPD), chegando até Consultor / Auditor na area de Tecnologia da
Informacéo.

Acompanhando 0 momento historico que se caracteriza por profundas mudancas
sociais, politicas, econémicas e tecnoldgicas, estando atento as discussdes da politica
educacional no MEC e SETEC, o Campus de Santa Teresa do Instituto Federal do Espirito

Santo realizou uma pesquisa junto aos alunos do 3° ano do ensino médio de 12 (doze)
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municipios circunvizinhos, a fim de conhecer a preferéncia dos alunos quanto as ofertas de
cursos de nivel tecnoldgico.

As opcOes de cursos oferecidas no questionario foram de cursos superiores de
tecnologia em areas compativeis com as possibilidades de oferta pelo Campus Santa Teresa,
as quais foram: Tecnologia em Cafeicultura, Agronegdcio, Gestdo Ambiental, Analise e
Desenvolvimento de Sistemas e Agroindustria.

Na Tabela 1, estdo apresentados os resultados da pesquisa em cada municipio, com o0
respectivo numero de alunos entrevistados.

De acordo com a Tabela 1, observa-se uma preferéncia pelo Curso de Tecnologia em
Anélise e Desenvolvimento de Sistemas nos Municipios de Afonso Claudio, Domingos
Martins, Itaguacu, Itarana, Marechal Floriano, Santa Leopoldina e Santa Teresa.

De um modo geral, dentre as cinco opcOes oferecidas, foi o curso que apresentou
maior grau de aceitacdo pelos alunos (37% da preferéncia), seguido de 36% para o Curso de
Gestdo Ambiental, 16% para o Curso de Tecnologia em Agroindustria, 15% para o Curso de
Tecnologia em Agronegécio e 11% para o curso de Tecnologia em Cafeicultura.



OFERTA DE CURSOS

) NUMERO DE Gestio Andlise e
MUNICIPIOS ALUNOS Cafeicultura | Agronegocio Ambiental Desenvolvimento | Agroindustria
ENTREVISTADOS (%) (%) de Sistemas (%)
(%) (%)
Afonso Claudio 90 11 12 28 39 14
Domingos Martins 118 9 14 30 36 16
Fundao 69 4 9 41 36 10
Ibiracu 32 3 13 56 19 22
Itaguacu 90 16 14 29 33 13
Itarana 46 17 11 30 57 11
Jodo Neiva 75 12 19 55 25 28
Marechal Floriano 35 14 17 29 49 26
Santa Leopoldina 21 5 33 29 33 0
Santa Maria de Jetiba 42 17 24 45 38 7
Santa Teresa 124 11 14 31 42 20
Venda Nova do Imigrante 58 9 14 43 31 14
Resultado Geral 800 11 15 36 37 16

Tabela 1 - Resultado da pesquisa quanto a oferta de cursos para o0 Campus de Santa Teresa — Instituto Federal do Espirito Santo
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3.3 Objetivos

O Curso de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas tem como objetivo
geral a formacdo de profissionais capazes de compreender o processo de construcdo e
reconstrucdo do conhecimento no dominio da Andlise e Desenvolvimento de Sistemas e,
dessa forma, realizar atividades de concepcdo, especificagdo, projeto, implementagéo,
avaliacdo, suporte e manutencdo de sistemas computacionais, orientando sua acdo na
sociedade em geral e no mundo do trabalho, em particular para a busca de solucbes para o
setor produtivo e para a melhoria da qualidade de vida da populacéo.

Diante deste quadro, o curso tem os seguintes objetivos especificos:

e Oferecer um curriculo que associe a teoria e pratica no processo de formacdo dos
estudantes;

e Oferecer um curriculo que habilite os tecndlogos a realizacdo competente e ética de
projetos de pesquisa voltados para a producdo do conhecimento no dominio da Analise
e Desenvolvimento de Sistemas;

e Oferecer um curriculo que permita aos egressos reconstruir e construir conhecimentos
cientificos e tecnologicos na éarea especifica de sua formacdo, como bases
indispensaveis a atuacao profissional;

e Proporcionar as condi¢bes para que os profissionais tecndlogos possam analisar
criticamente a dindmica da sociedade brasileira e as diferentes formas de participacdo
do cidaddo tecndlogo nesse contexto para que, a partir dai, possa atuar com
competéncia técnica e compromisso ético com as transformacdes sociais.

O curso proposto neste projeto visa reunir a tecnologia da computacdo e da
administracdo. Portanto, o curso possui um enfoque pragmaético forte e menos tedrico em
ambas as areas. Prevendo a possibilidade dos alunos realizarem estagios ndo-obrigatérios em
organizagdes, visto que 0S mesmos Sd0 recursos humanos importantes para atender as

necessidades do mercado de trabalho corrente.
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3.4 Perfil Profissional

O profissional formado atuard na area de Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
devendo ser dotado de capacidades para concepcdo de projetos e incorporacdo de novas
tecnologias na solucdo de problemas, adequadas as necessidades da sociedade seja qual for
seu nivel de atuacdo. Além disso, deve ser capaz de processar as informac@es, abstraidas de
uma massa incontavel e crescente de dados que, pela sua natureza, interessam as organizacoes
e/ou a sociedade como um todo; ter senso critico; e ser capaz de impulsionar o
desenvolvimento socioeconémico da regido, integrando a formac&o técnica a cidadania

Os requisitos para essas tarefas sdo muitos. Esse profissional deve ser capaz de
identificar as necessidades da sociedade e as oportunidades relacionadas, o que implica em
uma sintonia com o0 meio em que vive e um bom nivel de informacéo.

A partir da identificagdo dos problemas e oportunidades, o profissional deve ter a
capacidade de articular e implementar solucdes otimizadas quanto a custos, escalabilidade,
complexidade, acessibilidade, manutencdo, etc. Esta etapa pode envolver o planejamento, a
captacdo de recursos, motivacao de parceiros, a execu¢do do projeto em si e a manutencao de
seus resultados.

Segundo o indicativo das Diretrizes Curriculares de Cursos da Area de Computac&o e
Informatica proposto pelo MEC (1999), é possivel identificar duas grandes areas de atuacao
dos profissionais de Sistemas de Informacao:

® inovagdo, planejamento e gerenciamento da infraestrutura de informagdo e

coordenacao dos recursos de informacéo nas organizacoes; e

® desenvolvimento e evolugdo de sistemas de informagdo e de infraestrutura de
informacdo para uso em processos organizacionais, departamentais e/ou individuais.

Como um profissional atento as inovagdes do seu momento histérico é imprescindivel
a criatividade, iniciativa, sociabilidade, capacidade de expressdo, organizacao, lideranca,
postura ética e elevada capacidade técnica e cientifica.

O profissional de informéatica deve ter condigbes de assumir o papel de agente
transformador da sociedade, capacidade de provocar mudancas por meio da incorporagéo de

novas tecnologias na solucdo de problemas.
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Esse processo de formacdo ndo pode prescindir de levar em conta também que o

profissional em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas €, antes de tudo, um profissional de

nivel superior, cujo perfil deve refletir a seguinte configuracéo:

Uma sdélida formacdo geral profissional, pautada por principios ético-politicos e
técnico-cientificos voltados para a complexidade das relaces e das demandas
humanas e sociais;

Entendimento de que a formac&o profissional é um processo continuo de construgdo
de competéncias que demanda aperfeicoamento e atualizacdo permanentes;

A compreensao da profissdo como uma forma de insercéo e intervencdo na sociedade,
tendo por base a comunidade regional;

Uma atitude critica, responsavel, criativa e respeitosa em relacdo as questdes sociais e
ambientais, com vistas a identificacdo e a resolugdo de problemas;

A disponibilidade e competéncia para o exercicio da interdisciplinaridade e para a
atuacdo em equipes multiprofissionais, resguardada a autonomia profissional;

A capacidade de pensar e de aportar o seu conhecimento no conhecimento ja
disponivel, de maneira critica, pessoal e consistente;

A capacidade de utilizar os conhecimentos cientificos e tecnoldgicos existentes e
disponiveis e de produzir novos conhecimentos, deles derivando condutas pessoais e
profissionais responsaveis, justas e éticas; e

A capacidade de autoandlise tendo em vista o0 aprimoramento de seu
autoconhecimento e de suas relacdes interpessoais.
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3.5 Areas de Atuacao

Os sistemas de informacédo estdo difundidos por todas as areas funcionais de uma
organizacdo. Eles sdo usados na contabilidade, financas, vendas, producéo, recursos humanos
e diversas outras areas. Esse fato gera a necessidade de profissionais com conhecimentos,
tanto na area de tecnologia da informacdo (desenvolvimento e gerenciamento de sistemas
informatizados), quanto nas demais areas de negdcio de uma organizacéao.

Profissionais com esses conhecimentos apoiam a inovacdo, planejamento e
gerenciamento da infraestrutura de informacéo e coordenacgdo dos recursos de informacdo. O
desenvolvimento de sistemas de informacéo por membros da equipe de T1 envolve ndo apenas
sistemas integrados abrangendo toda a organizacdo, mas também apoio para 0
desenvolvimento de aplicacdes departamentais e individuais (MEC, 1999).

Por ser um curso em que a computacdo € uma atividade-meio, 0 egresso do curso
Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas devera atuar
principalmente em empresas que utilizem o computador como suporte para Seus processos
administrativos e de negdcios. A area de atuacdo deste profissional se encontra em lugares
onde é necessario controlar, por exemplo, administracdo do fluxo de informacdes,
administracdo de bancos de dados, gerenciamento de compras e vendas, informagdes via
internet, ou até mesmo, o funcionamento de aplicativos integrados, como celulares e
televisores com internet, envolvendo telecomunicages e redes de computadores.

O profissional de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas podera atuar
nas seguintes fungdes:

desenvolvedor/programador de sistemas;
analista de sistemas;

projetista de sistemas de informacéo;

analista de negdcios;

gerente de area de sistemas de informacao;
administrador de banco de dados;

empresario na area de sistemas de informacao;
consultor na &rea de sistemas de informagé&o.
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3.6 Papel do Docente

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB, em seu Art. 13, diz, sobre a
atuacdo dos professores:

Os docentes incumbir-se-&o de:

I. Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

Il. Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do

estabelecimento de ensino;

I1l. Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV. Estabelecer estratégias de recuperacao dos alunos de menor rendimento;

V. Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional,

VI. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

Ainda que a legislacdo traga as diretrizes gerais da atuacdo docente, a partir dela pode-
se estabelecer especificidades dessa atuacdo que sdo diversas em cada periodo historico e
local de atuacéo.

Constantemente, a principal atuacdo do professor costuma ser a mesma que sugere a
raiz da palavra: associado a tarefa de proferir palestras como principal forma de “transmissao”
de conhecimentos. Embora se concorde com essa imagem, ja que o oficio do professor traz
muito da oratdria, do estar junto e palestrar sobre o assunto em que é especialista, esse ndo € o
Gnico paradigma em quest&o. E preciso procurar novas formas de utilizar os procedimentos,
técnicas e métodos permitidos pela ciéncia para tentar entendé-los como possibilidades para
uma aprendizagem eficaz.

Além disso, cada docente tem a responsabilidade de pesquisar, planejar e aperfeicoar
as metodologias mais adequadas para os temas desenvolvidos com os estudantes. Em outras
palavras, o docente assume o papel de orientar o estudante durante o processo de aprendizado,
que é pessoal e intransferivel. Nisso pode-se incluir também que a motivagdo é um dos itens
que devem estar presentes no planejamento de aula do professor, ja que, apesar de o aluno sé

aprender o que deseja, o professor pode influencia-lo de modo positivo.
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Com base nessas e nas demais premissas que orientam este projeto, ao professor do

curso de Tecnologia em Anélise de Desenvolvimento de Sistemas, cabe:

Elaborar o plano de ensino de sua(s) disciplina(s);

Ministrar a(s) disciplina(s) sob sua responsabilidade cumprindo integralmente os
programas e a carga horaria;

Comparecer as reunides e solenidades da Instituicéo;

Registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos alunos;

Estabelecer o calendario de eventos, em comum acordo com os alunos,
divulgando-o entre os demais professores;

Elaborar e aplicar no minimo trés instrumentos de avaliacdo de aproveitamento
dos alunos;

Aplicar instrumento final de avaliag&o;

Conceder o resultado das atividades avaliativas pelo menos 72 horas antes da
préxima avaliacdo, quando o aluno tomara conhecimento de seu resultado e tirara
suas davidas quanto a corre¢ao;

Incluir no Sistema Académico as avaliagdes e a frequéncia dos alunos nos prazos
fixados;

Observar o regime disciplinar da Instituicéo;

Participar das reunides e dos trabalhos dos érgdos colegiados e/ou coordenadoria a
que pertencer, bem como das comissdes para as quais for designado;

Orientar trabalhos escolares e atividades complementares relacionadas com a(s)
disciplina(s) sob sua regéncia;

Planejar e orientar pesquisas, estudos e publicacGes;

Participar da elaboracdo dos Projetos Pedagdgicos da Instituicdo e do seu curso;

Exercer outras atribuicdes pertinentes.

Além das atribuicGes regimentais descritas, espera-se que 0s professores, no exercicio

de suas fungOes, mantenham excelente relacionamento interpessoal com os alunos, demais

professores, Coordenacdo do Curso, Setor Pedagogico e demais funcionarios da instituicéo,

estimulando-os e incentivando-os ao desenvolvimento de um trabalho compartilhado,

interdisciplinar e de qualidade, além da predisposi¢do para o seu préprio desenvolvimento
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pessoal e profissional. Por fim, um dos maiores desafios para o professor € manter-se

atualizado e desenvolver praticas pedagogicas eficientes.

3.7 Experiéncia do Coordenador
Coordenador: Luis Carlos Loss Lopes
Formacao:
e Mestre em Ciéncias pelo Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo Agricola
(UFRRJ), desde 2010;
e Tecnologo em Informatica pela UNESC, desde 1998;
e E professor efetivo do IFES — Campus Santa Teresa, no regime de DE (dedicag&o

exclusiva), desde 2003. Atuando nos cursos técnicos de nivel médio e superiores.

3.8 Estratégias Pedagogicas

Para que o aluno atinja o perfil desejado, os docentes do curso Superior de Tecnologia
em Analise e Desenvolvimento de Sistemas devem dar &nfase a uma postura de construcao do
conhecimento, com uma metodologia dialética, na qual se propicie a passagem de uma visao
do senso comum — o que 0 aluno ja sabe sobre a area de sistemas de informacéo, com base em
suas experiéncias de vida; a uma visao tecnoldgica mediante o desenvolvimento de praticas
pedagdgicas voltadas para: mobilizacdo do aluno para o conhecimento, a disponibilizacdo de
instrumentos que lhe proporcionem oportunidades de construir conhecimentos novos e o
desenvolvimento da capacidade de elaboracdo de sinteses integradoras do saber construido
com aqueles que ja possuiam anteriormente.

Um dos pontos chaves para o sucesso na formacao deste profissional é a motivacao do
estudante e de todos os participantes do processo. Entre os fatores que contribuem para a
perda da motivagdo dos alunos, e consequentemente dos professores, esta 0 desconhecimento
dos conteddos minimos para a efetiva compreensdo das matérias basicas do curso. O
conhecimento dos fundamentos de matematica, logica e outros € uma das ferramentas que o
aluno dispde para consolidacéo de suas ideias.

Pensando em maneiras de resolver essa questdo, os professores, junto com o corpo
técnico-pedagogico, entendem que no inicio dos dois primeiros semestres do curso, haja a

preocupacdo real com uma revisdo e orientacao efetiva do aluno que tem deficiéncias claras
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da base necessaria ao andamento dos componentes curriculares. Além disso, como estratégia
pedagdgica serdo disponibilizados laboratorios, em horarios diversos, com monitores
escolhidos pelos professores de disciplinas que apresentem maiores taxas de reprovagéo.
Estes deverdo ficar a disposi¢do dos alunos que sdo encaminhados e/ou querem por seu
préprio interesse se aprofundar nesses componentes.

A convicgdo € de que esse problema ndo pode ser resolvido apenas com essas atitudes,
mas que a Coordenacdo de Curso procurara estimular os estudantes a assumirem um papel
mais ativo no processo ensino aprendizagem, sendo motivados a abandonar uma postura
passiva na construcdo dos conhecimentos basicos e tornando-se agentes de sua educacao.

Esta mudanca de postura decorre do conhecimento do conjunto de ferramentas
disponiveis e suas aplicagbes. Por isso, na jornada de aprendizado do aluno, serdo
disponibilizados meios para que ele desenvolva sua capacidade de julgamento de forma
suficiente para que o mesmo esteja apto a buscar, selecionar e interpretar informacoes
relevantes para seu aprendizado.

Outro importante fator a ser considerado é a atualizacdo dos conhecimentos e suas
aplicacdes. Os assuntos relativos as novas tecnologias tendem a despertar um grande interesse
nos estudantes, bem como suas relacbes com a sociedade. Considerando o acelerado
desenvolvimento nas diversas areas de Sistemas de Informacdo, pode-se afirmar, com efeito,
gue esses topicos sdo imprescindiveis em uma formacéo de qualidade e comprometida com a
realidade.

No IFES Campus Santa Teresa, que é publico e com caracteristicas democraticas, da-
se grande importancia ao fato das atividades propostas no curso propiciarem oportunidades
para o desenvolvimento de habilidades complementares, desejaveis aos profissionais da area,
vendo o aluno como um todo, relacionando também suas atitudes e respeitando as
peculiaridades de cada disciplina/atividade didatica, bem como a capacidade e a experiéncia
de cada docente. O estimulo e o incentivo ao aprimoramento dessas caracteristicas devem ser
continuamente perseguidos, objetivando sempre a melhor qualidade no processo de formagéo

profissional.
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3.9 Atendimento ao Discente

De acordo com o art. 3° da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, o ensino devera ser
ministrado com base na igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola. Com
isso, faz-se necessario construir a assisténcia estudantil como espaco préatico de cidadania e de
dignidade humana, buscando agdes transformadoras no desenvolvimento do trabalho social
com seus proprios integrantes.

O Servico Social, a Assisténcia Estudantil, o Nucleo de Gestdo Pedagogica, a
Monitoria, a Enfermagem, entre outros, sdo setores que se colocam a disposi¢do para 0
atendimento ao aluno do IFES Campus Santa Teresa.

Estes trabalham tendo como objetivo principal dar condi¢cdes aos alunos de se
manterem na escola, atuando na prevencdo e no enfrentamento de questfes sociais, por meio
de projetos como bolsa de estudos, bolsa de monitoria, auxilio transporte e isen¢do de taxas,
copias e apostilas. O IFES Campus Santa Teresa se preocupa através de projetos de extensdo
tratar da prevencdo em salde e da inclusdo dos alunos com necessidades educacionais

especiais através do Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE).
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4 Estrutura Curricular
A estrutura curricular proposta neste projeto segue basicamente as orientacdes de trés
documentos:
e Resolucdo do INEP, em sua portaria n® 190 (INEP, 2011), atualmente referida
como “Diretrizes Curriculares para curso Superior de Tecnologia em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas”;

e Diretrizes Curriculares de Cursos da Area de Computacio e Informatica,
elaborado pela Comissdo de Especialistas de Ensino de Computacéo e Informaética
(MEC, 1999);

e Curriculo de Referéncia da SBC (Sociedade Brasileira de Computagdo) para
Cursos de Graduacdo em Computacdo e Informatica (SBC, 2003)

Desta forma, seguindo o Art. 3° do da portaria n°® 190 do INEP (INEP, 2011), o objetivo
deste curriculo é propor a formagdo de um profissional ético, competente e comprometido
com a sociedade em que vive. Além do dominio de conhecimentos e de niveis diversificados
de habilidades e competéncias para perfis profissionais especificos, espera-se que 0
graduando do curso evidencie a compreensao de temas que transcendam ao seu ambiente
préprio de formacdo e importantes para a realidade contemporanea.

Além de proporcionar ao profissional tecnélogo deste curso uma formacao especifica
para atuar na area de Analise e Desenvolvimento de Sistemas, com capacidade para:

e Analisar, projetar, documentar, implementar, testar, implantar e manter sistemas

computacionais de informacao;

e Trabalhar com ferramentas computacionais, equipamentos de informatica e

metodologias de analise e projeto na producéo de sistemas;

e Avaliar e selecionar metodologias, ferramentas e tecnologias adequadas ao

problema;

e Empregar linguagens de programagao, raciocinio ldgico no desenvolvimento de

sistemas;

e Aplicar os principios e métodos da engenharia de software voltados a garantia da

gualidade do software;

e Empreender, administrar e agir com ética e responsabilidade perante a sociedade

obedecendo a legislacao vigente;

e Renovar seus conhecimentos técnicos constantemente, a fim de acompanhar a
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evolucéo da tecnologia e do mercado de trabalho.

Neste projeto sempre que for citada hora, como carga horaria, considere como hora

relégio (60 min).

A seqguir é apresentada a matriz curricular do curso superior de Tecnologia em Analise

e Desenvolvimento de Sistemas composta de seis (6) periodos letivos semestrais e carga
horéria total de 2010.
A matriz curricular proposta neste projeto pedagdgico destaca-se por:

4.1

Um forte embasamento tedrico: 660 horas de disciplinas de formacdo basica
obrigatdrias (32,8% da carga horaria total do curso), distribuidas entre as areas de
Computacdo, Matemadtica e Estatistica, enfatizam esse aspecto.

Preparar o aluno para atuar em diversas linhas importantes em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, tais como Banco de Dados, Linguagens de
Programacdo, Analise e Projeto de Sistemas, Engenharia de Software, entre
outras.

Oferecer as unidades curriculares Empreendedorismo, destinada a desenvolver a
capacidade empreendedora dos alunos dos cursos de computacdo e correlatos, e
Gestdo de Projetos, na qual o aluno terad a oportunidade de desenvolver uma base
conceitual para o gerenciamento de projetos em tecnologia da informacéo
contextualizados aos objetivos estratégicos das organizacdes.

Proporcionar formacdo na &rea humanistica através de componentes que visam
subsidiar a discusséo e compreensdo da dimensdo humana dos sistemas de
informacao.

Oferecer a disciplina Metodologia da Pesquisa, que visa preparar o aluno para a

escolha e desenvolvimento de um tema de pesquisa cientifica.

4.2 Matriz Curricular

12 PERIODO
Cad. Componente Curricular Pré-requisito(s) H(E)ar?r?a Créditos
FM Fundamentos da Matematica 60 4




25

CE Comunicagdo Empresarial 60
FTI Fundamentos de Tecnologia da 60
Informacao
P1 Programacéo | 60 4
MP Metodologia de Pesquisa 30
OEC |Organizacao Estruturada de 60 4
Computadores
Total do Periodo 330 22
22 PERIODO
Céd. Componente Curricular Pré-requisito(s) H%?;%?a Créditos
Cl Calculo | FM 60 4
P2 Programacéo Il P1 60 4
LMD |Logica e Matematica Discreta 60 4
SO1 |Sistemas Operacionais | OEC 60 4
PE Probabilidade e Estatistica FM 60 4
IS Informética e Sociedade 30 2
Total do Periodo 330 22
32 PERIODO
Cad. Componente Curricular Pré-requisito(s) Hci)ar;%?a Créditos
SO2 |Sistemas Operacionais Il SO1 60 4
TPA | Técnicas de Programacéo Avancada P2 60 4
AS Anélise de Sistemas 60 4
EF Economia e Finangas 30 2
SIG  |Sistema de Informagdes Gerenciais FTI 60 4
BD1 |Banco de Dados | 60 4
Total do Periodo 330 22
42 PERIODO
Cad. Componente Curricular Pré-requisito(s) H(i)iggr?a Créditos
LP1  |Linguagem de Programacéo | P2 60 4
PS Projetos de Sistemas AS 60 4
RC Redes de Computadores S02 60 4
BD2 |Banco de Dados Il BD1 60 4
ELI Etica e Legislacdo em Informatica 30 2
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EMP |Empreendedorismo 60 4
Total do Periodo 330 22
52 PERIODO
cad. Componente Curricular Pré-requisito(s) H%e;;%?a Créditos
LP2 |Linguagem de Programacéo Il LP1 60 4
ES Engenharia de Software AS 60 4
SM Sistemas Multimidia SO2 60 4
PCS |Projeto Cliente Servidor PS 60 4
BD1
T Tecnologia de Informacéo para Internet 30 2
GP Gestdo de Projetos 60 4
TP1 |Tépicos Especiais | 30
Total do Periodo 360 24
62 PERIODO
Céd. Componente Curricular Pré-requisito(s) H%i;%?a Créditos
PSI Projeto de Sistemas para Internet PCS 60 4
LP2
Pl Programacéo para Internet LP2 60 4
SRI Servigos de Rede para Internet RC 60 4
ASS | Auditoria e Seguranca de Sistemas 60 4
TP2 | Tépicos Especiais Il 30 2
QS Qualidade de Software 60 4
Total do Periodo 330 22
QUADRO GERAL
Atividade Carga Horéria Créditos
Disciplinas Obrigatorias 2010 144
Atividades Complementares - 10
Estagio Supervisionado - Opcional 160 10
Trabalho de Conclusdo de Curso - Opcional 120 8
Linguagem Brasileira de Sinais (LIBRAS) - Opcional 60 4
TOTAL 2350 176
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4.3 Composicao Curricular

A matriz curricular do curso superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de

Sistemas apresentada neste projeto considera como base:

A estrutura curricular proposta pelo MEC (1999) no documento “Diretrizes
Curriculares de Cursos de Computagdo e Informatica”, que contém uma descri¢ao
das areas de formacdo que compdem os curriculos dos cursos de graduacdo da
area de computacao; e

As exigéncias do Enade (Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes),
elencadas no Art. 70 da portaria n® 190 do INEP (2011), atualmente referida como
“Diretrizes Curriculares para curso Superior de Tecnologia em Anélise e

Desenvolvimento de Sistemas”.

Segundo o documento do MEC (1999), os curriculos dos cursos da éarea de

computacdo e informética podem ser compostos por quatro grandes areas de formacao:

1.

Formacéo bésica, que compreende os principios basicos da area de computacéo,
enfoca 0s conhecimentos nas areas de programacao, algoritmos, arquitetura de
computadores e matematica, além de situar o aluno dentro dos fundamentos da
tecnologia da informacao;

Formacéo tecnoldgica (também chamada de aplicada ou profissional), que aplica
os conhecimentos basicos no desenvolvimento tecnolégico da computacdo. O
enfoque € o embasamento nas &reas de sistemas operacionais, redes de
computadores, banco de dados, analise de sistemas, engenharia de software, além
dos conhecimentos necessarios para a elaboracdo e desenvolvimento de elementos
que possibilitem uma melhor interacdo entre homem e maquina;

Formacéo complementar, que permite uma interacdo dos egressos dos cursos
com outras profissdes. S&o consideradas disciplinas com enfoque nas
organizagdes (administracdo) sendo: economia, sistemas de informacdes
gerenciais, gestdo de projetos e auditoria e seguranga de sistemas. Existe ainda a
competéncia de cunho politico através do conhecimento e questionamentos sobre
a etica e a legislacdo na area de informatica;

Formacéo humanistica, que da ao egresso uma dimensao social e humana. Serao
discutidas as possibilidades de transformacdo da realidade social por meio do uso
da tecnologia no mundo do trabalho e sociedade.
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A SBC (2003) prop6e ainda a area de formacéo suplementar, composta por matérias
que ndo se enquadram perfeitamente nas areas de formacdo originalmente propostas nas
Diretrizes Curriculares. Busca-se proporcionar ao aluno uma visdo empreendedora, na
perspectiva de uma atuagdo pessoal e profissional eficaz e, a0 mesmo tempo, construtiva,
justa, ética e responsavel. Essa ultima area abrange disciplinas como Empreendedorismo e
Metodologia de Pesquisa.

Como pode ser observado nas tabelas a seguir, o curso superior de Tecnologia em
Anédlise e Desenvolvimento de Sistemas destina:

e 32,8% da carga horaria para a area de formacao basica;

e 46,3% da carga horaria para a area de formacao tecnologica;

e 10,4% da carga horaria para a &rea de formacgao complementar;

e 6,0% da carga horéria para a area de formagdo humanistica;

e 4,5% da carga horaria para a area de formacéao suplementar;



FORMAGCAO BASICA

Disciplina Carga Horaria %
Fundamentos da Matematica 60
Fundamentos da Tecnologia da Informagéo 60
Programacéo | 60
Logica e Matematica Discreta 60
Célculo | 60
Programacéo Il 60
Organizagdo Estruturada de Computadores 60
Técnicas de Programacao Avancada 60
Probabilidade e Estatistica 60
Linguagem de Programacao | 60
Linguagem de Programacéo Il 60
TOTAL 660 32,8
FORMACAO TECNOLOGICA
Disciplina Carga Horaria %

Anélise de Sistemas 60
Banco de Dados | 60
Banco de Dados Il 60
Engenharia de Software 60
Programacéo para Internet 60
Projeto Cliente Servidor 60
Projeto de Sistemas para Internet 60
Projetos de Sistemas 60
Qualidade de Software 60
Redes de Computadores 60
Servicos de Rede para Internet 60
Sistemas Multimidia 60
Sistemas Operacionais | 60
Sistemas Operacionais 11 60
Tecnologia de Informagéo para Internet 30
Topicos Especiais | 30
Topicos Especiais |1 30




TOTAL 930 46,3
FORMACAO COMPLEMENTAR
Disciplina Carga Horaria %
Auditoria e Seguranca de Sistemas 60
Economia e Financas 30
Gestdo de Projetos 60
Sistemas de Informag6es Gerenciais 60
TOTAL 210 10,4
FORMACAO HUMANISTICA
Disciplina Carga Horaria %
Comunicagdo Empresarial 60
Etica e Legislacdo em Informatica 30
Informatica e Sociedade 30
TOTAL 120 6,0
FORMACAO SUPLEMENTAR
Disciplina Carga Horaria %
Empreendedorismo 60
Metodologia de Pesquisa 30
TOTAL 90 4,5

Distribuicdo da carga horariaem AREAS DE FORMACAO

Area de Formagio Carga Horéaria %

Bésica 660 32,8

Tecnoldgica 930 46,3

Complementar 210 10,4

Humanistica 120 6,0

Suplementar 90 45
TOTAL 2010 100%

30
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Distribuicdo da Carga Horaria por "Areas de Formac&o"

m Basica

Hm Tecnologica

= Complementar
B Humanistica

® Suplementar

4.4 Fluxograma do Curso

Area 1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
Calculo |
. Fundamentos da Logica e Matematica
Matematica Matematica Discreta
Probabilidade e
Estatistica
Programacéo Programacéo | Programacaéo 11 Técnicas de Programagdo
Formagcéo Avangada
Bésica
Linguagem
Fundamentos da
Tecnologia da
Fundamentos Informagao
da Computaco Organizacao
Estruturada de
Computadores
S'Stemas . Sistemas Operacionais | | Sistemas Operacionais 1l
N Operacionais
Formacao
Tecnolodgica
Banco de Dados Banco de Dados |
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Engenharia de Analise de Sistemas
Software
Redes
Internet
Topicos
Especiais
Economia e Financas
Formacéo
Complementar Sistemas de Informagdes
Gerenciais
Forma,(;a_o Comumca(_;ao Informética e Sociedade
Humanistica Empresarial
~ Metodologia da
Formagéo Suplementar Pesquisa
Area 4° Periodo 5° Periodo 6° Periodo
Matematica
Programacao
Formagcéo
Basica . Linguagem de Linguagem de
Linguagem Programacéo | Programacéo 11
Fundamentos
da Computaco
Sistemas
Operacionais
Banco de Dados | Banco de Dados Il
Engenharia de Projeto de Sistemas para
; Software Internet
Engg??ﬁ:é de Projetos de Sistemas
Formacéo Projeto Cliente Qualidade de Software
Tecnoldgica Servidor
Redes Redes de Servicos de Rede para
Computadores Internet
Tecnologia de x
x Programagcéo para
Internet Informacdo para a
Internet
Internet
Topicos Tdpicos especiais | Tépicos Especiais Il
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Especiais Sistemas Multimidia

Formagéo
Complementar

Auditoria e Seguranca

Gestédo de Projetos de Sistemas

Formacao Etica e Legislacio em
Humanistica informatica
Formacéo Suplementar Empreendedorismo

4.5 Planos de Ensino

Os Planos de Ensino de todas as unidades curriculares pertencentes a Matriz
Curricular do curso, com suas respectivas cargas horarias, objetivos, ementas, estratégias
pedagdgicas e avaliativas, contetdos e bibliografias estdo relacionados no Anexo A deste

projeto.

4.6 Regime Escolar / Prazo de Integralizacdo Curricular

O aluno deve completar o curso dentro de um tempo minimo de 6 periodos (3 anos) e
um tempo maximo de 12 periodos (6 anos), conforme o inciso 1V do art. 51 do Regulamento
de Organizacdo Didatica do IFES (ROD). Este tempo pode ser estendido em casos previstos
pela legislacdo e pelas normas estabelecidas no ROD (ROD, 2011). Para fazer jus ao titulo de
Tecno6logo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, o aluno deve, obrigatoriamente:

1. Ter cursado com aproveitamento de 60% todos os componentes curriculares

obrigatdrias - cumprindo a carga horéaria de 2010 horas de disciplinas obrigatérias;

2. Ter cumprido, pelo menos, 10 créditos de Atividades Complementares.

Fica estabelecido para o Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas, que as normas referentes ao Regime Escolar, tais como a matricula, trancamento,
aproveitamento e dispensa de componentes curriculares, além daquelas sobre Regime

Domiciliar e Transferéncias, estdo descritas no ROD (ROD, 2011).
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5 Atividades Complementares

REGULAMENTO DE ATIVIDADES

COMPLEMENTARES

1. FUNDAMENTOS LEGAIS

1.1. Diretrizes Curriculares do Ministério da Educacéao e Cultura.

2. CONSIDERACOES GERAIS

2.1. As atividades complementares sdo um componente curricular obrigatério e sua carga horaria
esta definida no quadro curricular do Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvol-
vimento de Sistemas, num total de 150 créditos (horas) correspondente a 7,46% da carga ho-
réria do Curso.

2.2. O objetivo das atividades complementares é incentivar o aluno a participar e valorizar as
atividades extra-sala de forma a enriquecer sua experiéncia académica construindo um curri-
culo paralelo ao curriculo formal.

2.3. Sdo consideradas atividades complementares:

I. A pesquisa cientifica ou tecnoldgica desenvolvida sob supervisdo docente dos seguin-

tes modos:

a) Participacdo em cursos e minicursos relacionados a area de formagéo.

b) Participacdo em congressos, seminarios, simposios e encontros técnico-cientificos
relacionados a area de formacéo.

c) Apresentagdo oral de trabalhos em palestras, congressos, seminarios, simposios e
encontros técnico-cientificos.

d) Bolsista ou voluntario em projetos de iniciacdo cientifica e tecnoldgica, relaciona-
dos com os objetivos do curso.

e) Participacdo como expositor em eventos técnico-cientificos e afins.

f) Publicacdo de resumo simples em revista técnica ou anais de evento cientifico.

g) Publicacdo de resumo expandido em revista técnica ou anais de evento cientifico.

h) Autoria de artigo cientifico publicado ou aceito para publicacdo em periodico na-
cional ou internacional.

i) Coautoria de artigo cientifico publicado ou aceito para publicagdo em periddico
nacional ou internacional.

j) Autoria, organizacdo ou editoracdo de livretos ou cartilhas técnicas relacionadas a

area de formacao.



k)
1)

m)

n)

p)
q)
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Autoria ou coautoria de capitulos de livros relacionados a area de formagao.
Autoria ou coautoria de textos técnico-cientificos publicados em jornais e revistas
de grande circulagéo.

Presenca em defesa de Monografia ou Trabalho de Conclusdo de Curso relaciona-
do & area de formagao.

Participacdo em palestras técnicas em area afim do curso.

Participacdo como membro da empresa Junior do curso em assembléias delibera-
tivas.

Participacdo técnica em projetos desenvolvidos pela Empresa Junior.

Mandato como representante de diretoria da empresa Junior do curso.

Atividades de extensdo comunitaria e de interesse coletivo, sendo validas as seguintes
formas de participacéo:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

Participacdo em projeto institucional de extensdo comunitaria.

Bolsista ou voluntario responsavel por programas de extensao.

Participacdo como instrutor ou monitor em palestras técnicas, atividades de campo,
seminarios, exposi¢des, cursos e minicursos relacionados a area de formacéo.
Atuacdo como docente ou instrutor em cursos preparatorios.

Participacdo em projeto institucional de extensdo comunitaria, ndo remunerado e
de interesse social.

Participacdo como bolsista ou voluntério de programas de extensdo relacionados
ao curso.

Participacdo em campanhas sociais (campanha do agasalho, de alimentos, de brin-
quedos, doacdo de sangue).

Atividades da complementacdo da formacdo profissional, social, humana e cultural,
sendo validas as seguintes formas de participacéo:

a)
b)

c)

d)

€)
f)
9)
h)
i)

Participacdo com aproveitamento em cursos de lingua estrangeira.

Participacdo efetiva em comissdo organizadora de eventos de carater académico-
cientifico.

Participacdo em componentes curriculares em cursos da propria Instituicdo ou de
outras InstituicGes de Ensino Superior, freqlientadas e aprovadas, cujas cargas ho-
rarias ndo tenham sido objeto de validacao de disciplina ou aproveitamento de es-
tudos e que estejam relacionados a &rea de formacéo.

As atividades de monitoria, como bolsista ou ndo, em disciplinas pertencentes ao
curriculo dos cursos da Instituicao.

Participacdo em Competicdes e eventos esportivos institucionais.

Participacdo como expositor em exposi¢do artistica ou cultural.

Trabalho como Empreendedor na area do Curso;

Trabalho profissional com vinculo empregaticio na area do curso.

Proficiéncias em linguas estrangeiras.

Estagios extracurriculares e ndo obrigatorios

a)
b)

Estdgio extracurricular ou atividades voluntarias em instituicdes que nao estdo re-
lacionadas diretamente a area de formacao com orientacéo docente.

Estagios curriculares ndo obrigatérios desenvolvidos com base em convénios fir-
mados ou em instituicdes relacionadas a area de formacdo com orientagdo docente.



VI.
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Representa estudantil, tal como, representante de turma, de conselhos ou colegiados na

instituicao.

a) Mandato de representante estudantil em conselhos e cdmaras do Ifes.

b) Mandato de representante estudantil em diretdrios, centros académicos, entidades
de classe e colegiados.

Trabalho de Concluséo de Curso
a) Aprovacdo pela banca do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) realizado com
orientacdo docente;

3. COMPETENCIAS

3.1. Do Aluno

Encaminhar, até 30 (trinta) dias ap6s o inicio do periodo letivo, os comprovantes das
atividades complementares, realizadas no semestre anterior;

Apresentar, a Coordenadoria de Integracdo Escola-Comunidade, para os registros aca-
démicos, documento original ou cOpia autenticada, no qual seja discriminado o conte-
udo dos estudos, a duracéo, o periodo e a organizacdo ou professor responsavel.

3.2. Coordenadoria de Integracdo Escola-Comunidade

Organizar o sistema de registro e arquivo da documentacdo relativa as atividades
complementares;

Informar aos alunos, periodicamente, a apuracdo das horas de atividades complemen-
tares ja realizadas.

3.3. Do Coordenador de Curso

V.

Informar aos alunos sobre a aceitacdo ou ndo da documentacdo apresentada relativa a
atividade complementar realizada;

Informar ao aluno, trés semestres antes da colagédo de grau, por escrito, sua situacao re-
ferente ao cumprimento das atividades complementares, de modo a possibilitar a reali-
zacdo de horas em aberto;

Divulgar eventos académicos de valor que poderdo ser aproveitados como atividades
complementares;

Preencher o Diario de Atividades Complementares de seu curso, indicando os alunos
que as cumpriram.

3.4. Do Nucleo Docente Estruturante (NDE):

Dirimir davidas referentes a interpretacdo destas normas, bem como suprir as suas la-
cunas, expedindo os atos complementares que se fizerem necessarios;

Aprovar as atividades complementares realizadas pelo aluno podendo, a qualquer
tempo, exigir, sempre que houver davida ou insuficiéncia da documentacdo a apresen-
tacdo de documentos de frequéncia e participacdo, notas obtidas, carga horaria cum-
prida, relatério de desempenho, relatorios circunstanciados e quaisquer outras provas
ou documentos que permitam o efetivo acompanhamento e avaliacdo da respectiva a-
tividade complementar. Nao cabera recurso da decisdo do NDE;

Alterar a norma, pelo voto da maioria absoluta do NDE, quando necessario.
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4. DISPOSICOES FINAIS

4.1. As atividades e estudos que integram as atividades complementares podem ser desenvolvi-
dos ao longo do curso, ndo devendo, portanto, ser realizadas integralmente em um ano ou
periodo.

4.2. A carga horaria bem como o niUmero maximo de eventos por item de atividade complemen-
tar séo os constantes do Anexo | deste.

4.3. Atividades profissionais em areas afins realizadas pelos alunos antes e no decorrer do curso
podem ser consideradas atividades complementares, desde que previamente autorizadas pelo
NDE e Colegiado do Curso.

4.4. Atividades complementares realizadas antes do inicio do curso ndo podem ter atribuicdo de
créditos.

4.5. E importante salientar que a realizacdo das atividades complementares dependeréa exclusi-
vamente da iniciativa e da dinamicidade de cada estudante, que deve buscar as atividades
que mais lhe interessarem para delas participar.

4.6. Esta norma entra em vigor no proximo semestre apos a data de sua aprovacao pelo NDE.

ANEXO | - VALORACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

ATIVIDADES
Atividades Numero de Créditos Por Unidade Numero de Créditos Maximo Por
Atividade
Atividades de pesquisa cientifica ou tecnol6gica

Item |
Alinea a 5 créditos por minicursos 30 créditos
Alinea b 5 créditos por participacao 30 créditos
Alinea c 10 créditos por apresentacao 30 créditos
Alinead 30 créditos por semestre 60 créditos
Alinea e 10 creditos por evento 40 créditos
Alinea f 15 creditos por publicagao 60 créditos
Alinea g 25 creditos por publicacdo 75 créditos
Alinea h 50 créditos por publicagédo 100 créditos
Alinea i 30 creditos por publicacdo 90 créditos
Alinea 20 créditos por publicagéo 40 créditos
Alinea k 50 creditos por capitulo 100 creditos
Alinea | 20 creditos por publicacdo 40 créditos
Alinea m 5 créditos por presenca 10 creditos
Alinean 2 créditos por palestra 60 créditos
Alinea o 2 creditos por assembléia 20 créditos
Alinea p 20 creditos por semestre 60 créditos
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Alinea g | 30 créditos por mandato | 60 créditos
Atividades de extensdo comunitaria e de interesse coletivo

Item 11l

Alinea a 10 creditos por projeto 30 créditos
Alinea b 30 créeditos por semestre 60 créditos
Alinea c 15 créditos por evento 45 créditos
Alinead 30 créditos de atividades por semestre 60 créditos
Alinea e 5 créditos por projeto 20 créditos
Alinea f 30 créditos por semestre 60 créditos
Alinea ¢ 5 créditos por participacao 30 créditos

Atividades da formacao profissional, social, humana e cultural

Item 111

Alinea a 30 créditos por semestre 60 créditos
Alinea b 20 créditos por evento 60 créditos
Alinea c 30 créditos por componente 60 créditos
Alinead 30 créditos por semestre 60 créditos
Alinea e 3,75 créditos por participacdo 15 créditos
Alinea f 3,75 créditos por participacdo 15 créditos
Alinea g 30 créditos por ano de trabalho 60 créditos
Alinea h 20 créditos por ano de trabalho 60 créditos
Alinea i 30 créditos por proficiéncia 90 créditos

Atividades de estagio extracurricular e curricular ndo obrigatorio

Item IV

Alinea a 25 créditos por estagio 25 créditos
Alinea b 50 créditos por estagio 100 créditos

Atividades de representacdo estudantil

ItemV

Alinea a 30 créditos por semestre 60 créditos
Alinea b 30 créditos por semestre 60 créditos

Atividade do Trabalho de Concluséo de Curso
Item VI

Alinea a

100 créditos |

100 créditos
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Atividades NUmero de Créditos Por Nudmero de Créditos Maximo Por Atividade
Unidade
Atividades de pesquisa cientifica ou tecnoldgica
Item |
a) Participagdo em cursos e minicursos relacionados a area de formac3o. 5 créditos por minicursos 30 créditos
b) Participagdo em congressos, seminarios, simpdsios e encontros técnico-cientificos relacionados 5 créditos por participagdo 30 créditos
a area de formagado.
c) Apresentacdo oral de trabalhos em palestras, congressos, seminarios, simpdsios e encontros | 10 créditos por apresentacao 30 créditos
técnico-cientificos.
d) Bolsista ou voluntdrio em projetos de iniciagdo cientifica e tecnoldgica, relacionados com os 30 créditos por semestre 60 créditos
objetivos do curso.
e) Participagdo como expositor em eventos técnico-cientificos e afins. 10 créditos por evento 40 créditos

f) Publicacdo de resumo simples em revista técnica ou anais de evento cientifico.

15 créditos por publicacéo

60 créditos

g) Publicacdo de resumo expandido em revista técnica ou anais de evento cientifico.

25 créditos por publicagao

75 créditos

h) Autoria de artigo cientifico publicado ou aceito para publicagdo em periddico nacional ou in-
ternacional.

50 créditos por publicagao

100 créditos

i) Coautoria de artigo cientifico publicado ou aceito para publicagdo em periddico nacional ou
internacional.

30 créditos por publicagao

90 créditos

j) Autoria, organizacdo ou editoragdo de livretos ou cartilhas técnicas relacionadas a drea de
formacgao.

20 créditos por publicacdo

40 créditos

k) Autoria ou co-autoria de capitulos de livros relacionados a area de formacgao.

50 créditos por capitulo

100 créditos

[) Autoria ou co-autoria de textos técnico-cientificos publicados em jornais e revistas de grande 20 créditos por publicacao 40 créditos
circulagdo.

m) Presenca em defesa de Monografia ou Trabalho de Conclusdo de Curso relacionado a 4rea de 5 créditos por presenca 10 créditos
formacao.

n) Participacdo em palestras técnicas em area afim do curso.

2 créditos por palestra

60 créditos

o) Participacdo como membro da empresa Junior do curso em assembléias deliberativas.

2 créditos por assembléia

20 créditos

p) Participacdo técnica em projetos desenvolvidos pela Empresa Junior.

20 créditos por semestre

60 créditos

g) Mandato como representante de diretoria da empresa Junior do curso.

30 créditos por mandato

60 créditos

Atividades de extensdo comunitaria e

de interesse coletivo

Item 11

a) Participacdo em projeto institucional de extensdo comunitaria.

10 créditos por projeto

30 créditos

b) Bolsista ou voluntario responsavel por programas de extensao.

30 créditos por semestre

60 créditos
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c) Participagdo como instrutor ou monitor em palestras técnicas, atividades de campo, semina- 15 créditos por evento 45 créditos
rios, exposicdes, cursos e minicursos relacionados a area de formacgao.

d) Atuacdo como docente ou instrutor em cursos preparatérios e/ou de reforco escolar em area | 30 créditos de atividades por 60 créditos
afim do curso. semestre

e) Participagdo em projeto institucional de extensdo comunitaria, ndo remunerado e de interesse 5 créditos por projeto 20 créditos
social.

f) Participagdo como bolsista ou voluntario de programas de extens3o relacionados ao curso. 30 créditos por semestre 60 créditos

g) Participagdo em campanhas sociais (campanha do agasalho, de alimentos, de brinquedos, doa- 5 créditos por participacdo 30 créditos
¢do de sangue).

Atividades da complementacdo da formacéo profissional, social, humana e cultural

Item 111

a) Participacdo com aproveitamento em cursos de lingua estrangeira. 30 créditos por semestre 60 créditos

b) Participacdo efetiva em comissdo organizadora de eventos de carater académico-cientifico; 20 créditos por evento 60 créditos

c) Participacdo em componentes curriculares em cursos da prépria Instituicdo ou de outras Insti- | 30 créditos por componente 60 créditos
tuicBes de Ensino Superior, freqlientadas e aprovadas, cujas cargas horarias ndo tenham sido
objeto de validagdo de disciplina ou aproveitamento de estudos e que estejam relacionados a
area de formagao.

d) As atividades de monitoria, como bolsista ou ndo, em disciplinas pertencentes ao curriculo dos 30 créditos por semestre 60 créditos
cursos da Instituicdo;

e) Participagdo em CompeticBes e eventos esportivos institucionais. 3,75 créditos por 15 créditos

participacéo
f) Participacdo como expositor em exposi¢do artistica ou cultural. 3,75 créditos por 15 créditos
participacéo
g) Trabalho como Empreendedor na area do Curso. 30 créditos por ano de 60 créditos
trabalho
h) Trabalho profissional com vinculo empregaticio na area do curso. 20 créditos por ano de 60 créditos
trabalho
i) Proficiéncias em linguas estrangeiras. 30 créditos por proficiéncia 90 créditos
Atividades de estagios extracurriculares e curriculares nao obrigatérias

Item IV

a) Estégio extracurricular ou atividades voluntérias em instituicdes relacionadas a drea de forma- 25 créditos por estagio 25 créditos
¢do.

b) Estagios curriculares ndo obrigatdrios desenvolvidos com base em convénios firmados pela 50 créditos por estagio 100 créditos

Instituicdo e com orientagdo docente;

Atividades de representagéo estudantil
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ItemV
a) Mandato de representante estudantil em conselhos e cdmaras do Ifes; 30 créditos por semestre 60 créditos
b) Mandato de representante estudantil em diretdrios, centros académicos, entidades de classe e 30 créditos por semestre 60 créditos

colegiados.

Atividades Trabalho de Conclusao de Curso

Item VI

a) Aprovagdo pela banca do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) realizado com orientagdo do-
cente;

100 créditos por TCC

100 créditos
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6 Estagio Supervisionado Nao-Obrigatério

O estdgio supervisionado é considerado opcional ao aluno deste curso. Pode ser
realizado enquanto o aluno estiver matriculado no curso e existir vinculo com a Instituicdo de
Ensino.

As justificativas de implantacdo deste tipo de estdgio como ndo obrigatdrio no atual
momento do curso é que a regido de Santa Teresa estd localizada num polo que ndo oferece
condicBes de estagio na area especifica de formacdo para a quantidade de alunos. Além disso,
por se tratar de um curso noturno, atende a estudantes que em sua maioria possuem algum
vinculo trabalhista durante o dia. Portanto entende-se que atualmente ndo se deve tornar tal
item como obrigatdrio para a conclusdo do curso.

Os estagios ndo obrigatérios do Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas do IFES — Campus Santa Teresa serdo regidos pela Lei 11.788
de 25/09/2008 e pela Resolu¢do do Conselho Superior n° 28/2014 de 27/06/2014.

De acordo com a Resolucdo do Conselho Superior do IFES n° 28/2014, de 27 de junho
de 2014, que trata da Regulamentagdo dos Estagios dos Alunos da Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio e da Educacdo Superior do IFES, o Estagio ndo-obrigatério é aquele
desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria e
poderd acontecer atendendo aos seguintes requisitos minimos, desde que respeitadas as
prerrogativas do projeto pedagdgico de cada curso:

e ser realizado em areas que possibilitem o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho somente enquanto o aluno mantiver matricula e frequencia na
instituicao;

e A realizacdo do Estagio podera ter inicio ap6s a conclusdo de no minimo de 50%
(cinquenta por cento) dos componentes curriculares do Curso e em area correlata a de
formacgéo do curso.

e A Carga Horaria minima do Estagio deve ser de 150 horas;

e O aproveitamento de estdgios realizados através de outras instituicdes de ensino so-
mente podera ser aceito apds avaliagdo do colegiado do curso;

e Serd possivel a realizacdo de estadgio ndo-obrigatdrio no exterior, obedecidas as mes-
mas regras estabelecidas na Resolugcdo do Conselho Superior n° 28/2014, de

27/07/2014 e na Regulamentacdo da Organizacdo Didatica dos Cursos, e sendo 0
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Termo de Compromisso de Estagio firmado em idioma nacional e estrangeiro. Nesse

caso 0s documentos deverdo obrigatoriamente ser encaminhados a Pro-Reitoria de Ex-

tensdo, que fara anélise e emitird parecer, e solicitard, se necessario, parecer da Procu-

radoria Juridica do Ifes. Serdo de responsabilidade do Estagiarios, 0s custos com via-

gem e documentacao. A Carga Horaria minima do Estagio deve ser de 150 horas;

1.1 DAS PARTES

1.1.1 Do Instituto Federal do Espirito Santo — Campus Santa Teresa

a)

b)

d)

O lIfes, na qualidade de interveniente, por meio do setor responsavel pelo estagio,
celebrard Termo de Compromisso de Estagio com o educando ou com seu repre-
sentante ou assistente legal, quando ele for menor de 18 (dezoito) anos, e com a
Unidade Concedente, indicando as condi¢cdes de adequacdo do estagio a proposta
pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e ao
horério e calendario escolar;

O estagio sera interrompido quando o aluno:
l. executar atividades ndo compativeis com o Plano de Estégio;
Il. ndo comparecer ao estagio por periodo determinado no Termo de Com-
promisso, sem justa causa;
I1l.  trancar matricula, desistir ou mudar de curso;
IV.  ndo cumprir o convencionado no Termo de Compromisso;

V. usar documentacéo falsa;
VI.  solicitar certificado de concluséo de curso;
VII.  exercer atividades no estagio que ndo sejam compativeis com as limita-

¢Oes do aluno com necessidades especificas;

O Coordenador do Curso deverd indicar um Professor Orientador da area a ser
desenvolvida no estagio, encaminhando ao setor responsavel pelo estagio, o Plano
de Estagio,

no prazo maximo de 5 dias corridos da solicitacéo;

O Ifes podera celebrar Termo de Convénio para Concessdo de Estagio com entes
publicos e privados, bem como profissionais liberais de nivel superior, devidamen-
te

registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagéo profissional.

l. A celebracdo do Termo de Convénio para Concessédo de Estagio entre o I-
fes e a Unidade Concedente n&o dispensa a celebragédo do Termo de Com-
promisso.

Il. A Rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio dar-se-a em conformi-
dade com o acordado em documento proprio.
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a)

1.13
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e) O Ifes e as Unidades Concedentes poderdo, a seu critério, recorrer aos servigos de
agentes de integracdo publicos e privados, para que estes auxiliem no processo de
aperfeicoamento do estagio, mediante condi¢des acordadas em instrumento juridi-
co apropriado, devendo ser observada, no caso de contratacdo com recursos publi-
cos, a legislacdo que estabelece as normas gerais de licitacao.

f) Quando o Ifes estiver na condicdo de Unidade Concedente, caberd ao Recursos

Humanos do campus disponibilizar o nimero de vagas de estagios nao obrigatorio

e gerir a contratacdo por meios legais, conforme Orientacdo Normativa SRH do
Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestéo, n° 7 de 30 de outubro de 2008.

l. Nos casos de contratacdo de alunos do IFES, cabera ao Setor responsavel

pelos Estégios, a responsabilidade de atuar como Instituicdo de Ensino, e

ao Setor de Recursos Humanos atuar como Unidade Concedente de Esta-

gio.

Da Unidade Concedente

As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administra¢do publica direta, au-
tarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior, devidamen-
te registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacdo profissional, podem acei-
tar, como estagiarios, alunos regularmente matriculados no Ifes que estejam cursando
a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio ou a Educacéo Superior.

l. As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administragcdo publica
direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como os profissionais liberais, serdo denomi-
nadas, para fins do estagio, Unidades Concedentes.

. As Unidades Concedentes deverao considerar o disposto no Art. 9° da Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008, para que possam oferecer estagios aos alunos do
Ifes.

1. As Unidades Concedentes deverdo considerar também o disposto no 8§ 5° do
Art. 17° da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, que assegura as pessoas portado-
ras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte
concedente do estagio.

Do Estagiario

A jornada diaria do estagio ndo podera ultrapassar 6 (seis) horas, perfazendo uma car-

ga horaria semanal maxima de 30 (trinta) horas, que sera definida de comum acordo

entre o Ifes, a Unidade Concedente e o aluno estagiario.

l. O horario do estagio devera constar no Termo de Compromisso e compatibili-
zarse com o horario escolar.
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As atividades extra-classe do Ifes que conflitarem com o horario do estagio de-
verdo ser acordadas entre o Ifes, a Unidade Concedente e o estagiario, com o
objetivo de ndo prejudica-lo.

O documento comprobatorio da atividade referida no item anterior devera ser
emitido pelo Setor Pedagdgico ou Coordenador de Curso.

Entende-se como término da etapa escolar a conclusao de todos os componen-
tes curriculares. O estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso ndo sdo obrigato-
rios, porém poderdo ser utilizados para soma de créditos nas atividades com-
plementares.

O estagio ndo obrigatorio em area correlata serdo diferenciados, pois poderao ser rea-
lizados apds a concluséo da etapa escolar, desde que esse tempo ndo ultrapasse o peri-
odo de integralizacdo do curso ou que o aluno ndo tenha solicitado o documento de
concluséo do curso.

O estagio nao obrigatorio em area correlata poderao ser realizados pelo tempo
maximo de 24 (vinte e quatro) meses na mesma unidade concedente.

O aluno que iniciar o estagio ndo obrigatorio em area correlata apds o término
da etapa escolar devera manter vinculo e frequencia por meio dos encontros
com o Professor Orientador.

Os periodos de estagio a que se referem os itens anteriores podem ser fraciona-
dos em Unidades Concedentes diferentes.

A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 24 (vin-
te e quatro) meses, exceto para 0s alunos com necessidade especificas, que po-
dera ter o tempo do estagio ndo obrigatério ampliado em até 50%.

A Coordenadoria de Registros Académicos (CRA) devera realizar a prématri-
cula do aluno a qualquer tempo para realizacdo do estagio ndo obrigatério em
area correlata, desde que solicitada pelo aluno.

O estagio ndo obrigatorio em area diversa s6 podera ser realizado durante a etapa es-
colar e deve obedecer ao tempo méximo de 24 (vinte e quatro) meses na mesma uni-
dade concedente, com orientacdo de um Professor Orientador, ficando a critério do
coordenador do curso a indicacdo de um Professor Orientador.

Do Setor Responsavel pelo Estagio

Ao Setor Responsavel pelo Estagio no campus Santa Teresa compete:

I. avaliar o local de estéagio e sua adequacdo a formacao cultural e profissional do edu-
cando juntamente com um profissional da area;

I1. realizar reunides com o Coordenador de Curso para atualizacdo das orientacfes ge-
rais sobre estagio;

I11. auxiliar o Coordenador de Curso na orientacdo dos alunos sobre o funcionamento
do estagio;
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IV. orientar previamente os alunos sobre o funcionamento do estagio;

V. identificar, captar e cadastrar para o Ifes as oportunidades de estagios junto as Uni-
dades Concedentes;

V1. divulgar oportunidades de estagio e cadastrar os alunos;

VI1. encaminhar as Unidades Concedentes os educandos candidatos ao estagio;

VI11. providenciar os formularios necessarios para as condi¢cdes do estagio menciona-
do nesta regulamentacdo, bem como os demais documentos necessarios para a efetiva-
¢ao, acompanhamento e finalizacéo do estagio;

IX. enviar para a coordenadoria de curso os planos de estagio e a documentacéo ne-
cessaria para a validacdo do estagio;

X. assessorar 0 educando estagiario durante a realizacao e finalizacdo do estagio;

XI. celebrar Termos de Convénio e Termos de Compromisso para fins de estagio;

XI1I. providenciar os formulérios de Relatorio Final de Estagio do aluno e da empresa,
separadamente, bem como orienta-los quanto ao seu preenchimento e devolucao;

XI111. assegurar a legalidade dos procedimentos formais de estagio;

XIV. Atestar, por meio de declaracao, a carga horéaria de estagio excedente ao definido
no projeto de curso, caso o aluno solicite;

XV. cadastrar no Sistema Académico a carga horaria do estagio prevista no projeto de
Curso;

XVI1. orientar e acompanhar os alunos com necessidades especificas, contribuindo pa-
ra a sua insercao e o seu desenvolvimento no campo de estagio.

1.1.5 Do Professor Orientador

a) Ao Professor Orientador de estagio compete:

I. zelar pelo desenvolvimento académico e divulgar as orientacdes deste regula-
mento, assim como qualquer documento pertinente e sob sua guarda;

Il. acompanhar o desenvolvimento do Plano de Estégio, assistindo os educandos
durante o periodo de realizacéo;

I11. assegurar a compatibilidade das atividades desenvolvidas no estagio com as
previstas no Projeto Pedagdgico de Curso;

IV. participar de reunides de acompanhamento de estagio junto ao setor responsa-
vel pelo estagio;

V. fixar e divulgar datas e horérios de orientagdo para os alunos estagiarios, com-
pativeis ao calendario escolar;

V1. avaliar os relatérios de estagios quanto as habilidades e competéncias necessa-
rias ao desempenho profissional, identificando anormalidades e propondo adequa-
¢Oes, devidamente substanciadas quando necessario;

V1. prestar orientacGes referentes ao estagio, se assim for solicitado, as Unidades
Concedentes ofertantes de vagas de estagio;

VI11. sempre que possivel, divulgar o perfil do curso junto a Unidade Concedente;
IX. orientar e acompanhar os alunos com necessidades especificas, contribuindo
para a sua insercdo e o seu desenvolvimento no campo de estagio.
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1.2 DA FORMALIZACAO

a)

b)

c)

A formalizagdo do estagio ocorre mediante celebragdo do Termo de Compromisso,
obrigatdrio; e do Termo de Convénio para a Concessédo de Estagio, facultativo, e deve-
r& ocorrer, impreterivelmente, antes do inicio do estagio.

I. N&o sera validado qualquer periodo anterior ao da celebracdo de que trata o item a.
Il. O campus Santa Teresa, conforme a realidade mercadoldgica de seu entorno, opta-
r& por celebrar ou ndo o Termo de Convénio para Concessdo de Estagio com a Unida-
de

Concedente.

O Termo de Convénio para Concessdo de Estagio é um instrumento juridico, faculta-
tivo, periodicamente reexaminado, em que estardo explicitadas as responsabilidades
do Ifes e da Unidade Concedente.

I. O Convénio tera duracdo de cinco anos, contados a partir da data de sua assinatura,
e poderd ser denunciado de acordo com o previsto no documento, podendo ser prorro-
gado por igual periodo de acordo com a conscientizacdo de ambas partes.

O Termo de Compromisso de Estagio € um instrumento juridico, periodicamente

reexaminado, em que estardo acordadas todas as condicOes de realizacdo do estagio entre o
educando e a Unidade Concedente, com interveniéncia obrigatdria do Ifes.

d)

e)
f)

9)

h)

O Plano de Estagio é parte integrante do Termo de Compromisso e devera conter, o-
brigatoriamente, as atividades previstas a serem desenvolvidas em concordancia com
as competéncias e habilidades elencadas no projeto pedagogico do curso.

As alteracdes na documentacdo de estagio deverdo ser feitas por meio de Termo Adi-
tivo especifico para cada situacao.

O desligamento do estagiario ocorrerd automaticamente ao término da vigéncia do
Termo de Compromisso.

O estagiario podera ser desligado da Unidade Concedente antes do encerramento do
periodo previsto, por interesse de qualquer uma das partes, devendo, neste caso, 0 so-
licitante comunicar as outras partes por meio da Rescisédo do Termo de Compromisso.
Visitas Técnicas, palestras, feiras, convencfes e outros eventos de curta duracdo nao
serdo computados como horas de estagio.

1.3 DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO
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a) O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento e-
fetivo pelo Professor Orientador do Ifes e por supervisor da Unidade Concedente,
comprovado por vistos nos relatorios e por mencéo de aprovagao final.

. A Unidade Concedente devera observar o disposto no inciso Il do art. 9° da
Lei 11.788/2008, para proceder a supervisao do estagiario.

b) O acompanhamento do estagio € de responsabilidade do Ifes e se efetivard por meio
de relatorios do estagiario e da Unidade Concedente, validados pelo Professor Orien-
tador, atendendo as finalidades descritas no art. 2° da Resolucdo do Conselho Superior
n°® 28/2014 de 27/06/2014.

c) Naavaliacdo do estagio, serdo consideradas:

I. a compatibilidade das atividades desenvolvidas com as previstas no Plano de Esta-
gio previamente aprovado;

I1. a compatibilidade das atividades desenvolvidas, ndo previstas no Plano de Estagio,
com o projeto pedagdgico do curso;

I11. a qualidade e eficacia das atividades realizadas;

IV. a capacidade inovadora ou criativa demonstrada pelo estagiario;

V. a capacidade do estagiario de se adaptar socialmente ao ambiente de trabalho.

d) Sendo as atividades desenvolvidas ndo compativeis com o Plano de Estagio, estas de-
verdo ser ajustadas imediatamente.
I. As atividades relatadas neste item ndo serdo consideradas validas para o estagio.
I1. Na reincidéncia, o estagio sera cancelado pelo Ifes.

e) O estéagio sera considerado valido e a etapa cumprida quando as atividades realizadas
e os procedimentos de acompanhamento forem aprovados pelo supervisor de estagio e
pelo Professor Orientador, em documentacdo final de conclusdo do estagio, e quando
for registrada a conclusdo no sistema académico do Ifes.

1.4 DO APROVEITAMENTO PROFISSIONAL, DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO,
DA MONITORIA, DA INICIACAO CIENTIFICA E DOS ESTAGIOS DE NIVEL SU-
PERIOR

a) O educando empregado na iniciativa privada ou publica podera aproveitar suas ativi-
dades profissionais para cumprir o estagio ndo-obrigatorio, desde que atue na area do
respectivo curso, sejam suas atividades aprovadas pelo Professor Orientador e atendi-
dos os procedimentos de finalizacdo do estégio.

I. Quando a situacdo do educando empregado néo for contemplada, as ativida-
des poderdo ser realizadas na organizacdo empregadora, desde que esta possua
area correlata a de seu curso e permita ao educando empregado realizar suas a-
tividades, aprovadas pelo Professor Orientador, e atenda aos procedimentos de
acompanhamento e finalizacdo do estagio.
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1. A habilitacdo do educando caracterizando-o como empregado seré constitu-
ida pelo registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), carteira
funcional ou documento equivalente.

E considerado como relatério final aquele entregue para fechamento apds avaliado pe-
lo Professor Orientador, que enviara o relatdrio final para arquivamento na Coordena-
cao de Curso e o atestado de concluséo para o Setor de Estagio.

O educando proprietario de empresa podera aproveitar suas atividades profissionais

para cumprir o estagio, desde que atue na area do respectivo curso, sejam suas ativida-

des aprovadas pelo Professor Orientador e atendidos os procedimentos de finalizagdo

do estégio.

. A habilitacdo do educando, caracterizando-o como proprietario, sera constitui-
da pelo contrato social da empresa devidamente registrado na junta comercial
correspondente.

O educando trabalhador autbnomo ou prestador de servigos podera aproveitar suas a-

tividades profissionais para cumprir o estagio, desde que atue na area do respectivo

curso, sejam suas atividades aprovadas pelo Professor Orientador e atenda os proce-

dimentos formais do Ifes.

. A habilitagdo do profissional, caracterizando-o como autbnomo, seré constitu-
ida pelo RPA — Registro de Pagamento a Autébnomo.

O educando que esteja desenvolvendo atividades de extensdo no Ifes, podera aprovei-

tar essas atividades para cumprir 0 estagio nao-obrigatorio, desde que sejam na area do

respectivo curso, aprovadas pelo Professor Orientador e atendidos os procedimentos

de finalizacdo do estagio.

. A habilitagdo do educando sera constituida por documento oficial atestando
seu

vinculo com o Ifes.

f)

9)

O educando que esteja desenvolvendo atividades de monitoria no Ifes podera aprovei-
tar essas atividades para cumprir o estagio nao-obrigatorio, desde que sejam na area do
respectivo curso, aprovadas pelo Professor Orientador e atendidos os procedimentos
de finalizagéo do estagio.

I. A habilitacdo do educando seré constituida por certificacdo emitida pelo setor com-
petente do Ifes.

O educando que esteja desenvolvendo atividades de iniciacdo cientifica no Ifes, pode-
ra aproveitar essas atividades para cumprir o estagio ndo-obrigatério, desde que sejam
na area do respectivo curso, aprovadas pelo Professor Orientador e atendidos os pro-
cedimentos de finaliza¢&o do estagio.

I. A habilitacdo do educando sera constituida pelo certificado de participacdo emitido
pela Agéncia de Fomento ou pelo Ifes.
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h) A validacdo dos aproveitamentos para fins de estagio previstos nos arts. 32° a 38° deve
atender ao requisito do periodo de atividades, conforme § 1° do art. 4° da Resolucéo
do Conselho Superior n® 28/2014 de 27/06/2014, e se dara com a entrega de certifica-
do da concluséo da atividade e da declaracdo contida no Anexo Ill desta Resolucéo,
pelo Colegiado de Curso.

1.5 DAS DISPOSICOES GERAIS

a)

b)

d)

f)

O nédo cumprimento das normas estabelecidas neste Regulamento pelos educandos
estagiarios ou pela Unidade Concedente resultard na ndo validacdo do estagio ou
no seu cancelamento.

Quando o Ifes for a Unidade Concedente, a responsabilidade de contratacdo do es-
tagiario sera da area de Gestdo de Pessoas do Campus Santa Teresa, conforme
Art.11° da Resolucéo do Conselho Superior n® 28/2014 de 27/06/2014.

O Ifes, junto ao Setor Responsavel pelo Estagio do Campus Santa Teresa, divulga-
ra a presente Regulamentacdo num prazo de 60 (sessenta) dias a partir de sua a-
provacdo na Camara de Graduacdo do IFES.

l. Durante o periodo citado cabera adaptacdo das presentes normas, sem pre-
juizo das partes envolvidas.

A adequacdo das Unidades Concedentes a presente Regulamentacao devera ocor-
rer no prazo de 120 (cento e vinte) dias a partir de sua aprovagdo na Camara de
Graduacao do IFES, ressalvando-se os estagios em andamento.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo colegiado do Curso, em conjunto com 0
Setor responsavel pelo Estégio.

Os casos anteriores a Resolugdo do Conselho Superior n® 28/2014 de 27/06/2014
devem ser tratados de acordo com o Ato de Homologagéo Proviséria n° 13, de 26
de outubro de 2009.
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7 Trabalho de Concluséo de Curso Nao-Obrigatorio

O Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) ndo é obrigatdrio para o Curso Superior de
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento do IFES Campus Santa Teresa. A nao
obrigatoriedade justifica-se pelo fato de se tratar de um curso de curta duragdo, tendo como
principal foco a capacitacdo dos estudantes para insercdo no mercado de trabalho. Além
disso, por se tratar de um curso noturno, uma parte consideravel dos discentes possui vinculo
trabalhista durante o dia, o que dificultaria bastante a elaboracdo de TCCs de qualidade, caso
0 mesmo fosse obrigatorio.

Apesar de ndo obrigatorio, o estudante do curso interessado em elaborar TCC contara
com o0 apoio dos docentes que atuam no curso, assim como com a disponibilizagdo da
infraestrutura necessaria para a efetivacdo do seu projeto, visto entender-se que o TCC
representa um momento em que tal estudante pode demonstrar as competéncias e habilidades
desenvolvidas no curso em um projeto de maior porte.

Desta forma, o aluno que decidir por elaborar um TCC, devera desenvolver, junto com
um ou mais professores orientadores, a Proposta de Projeto (fundamentada com as
orientagdes abordadas durante a unidade curricular “Metodologia da Pesquisa” e na disciplina
optativa de TCC), que sera desenvolvida e finalizada de forma a cumprir um Cronograma de
Atividades descrito naquela Proposta de Projeto.

O objetivo desse trabalho deve ser a consolidacdo dos contetdos vistos ao longo do
curso num trabalho pratico de pesquisa e/ou implementacdo na area de Analise e
Desenvolvimento de Sistemas. Ele deve ser sistematizado, permitindo que o estudante se
familiarize com o seu futuro ambiente de trabalho e/ou area de pesquisa. O desenvolvimento
deste trabalho deve possibilitar ao aluno a integracdo entre teoria e pratica, verificando a
capacidade de sintese das vivéncias do aprendizado adquiridas durante o curso.

Ao menos um dos professores orientadores deve estar vinculado a &rea de formagéo
afim do Curso. Em relacdo as atividades de orientagdo do trabalho de conclusdo pelos
professores, as seguintes diretrizes deverdo ser regulamentadas pelo Colegiado do Curso:

1. Acarga horéria de orientacdo alocada para o docente de duas horas semanais por

aluno orientado.

2. O docente podera assumir a orientacdo de, no maximo, dois TCCs por semestre.
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A avaliacdo final do TCC deve consistir da redacdo de uma monografia ou artigo a ser

avaliada por uma banca composta pelos Professores Orientadores e outros dois professores

convidados pelos mesmos.

7.1 Formatacao do Trabalho de Conclusao de Curso
Na pratica, a montagem do projeto parte da reflexdo do problema levantado em sua

Proposta de Projeto. O desenvolvimento do projeto requer um estudo minucioso e sistematico,

com a finalidade de descobrir fatos novos ou principios relacionados a um campo de

conhecimento. Tais fatos e principios serdo selecionados, analisados e reelaborados de acordo

com seu nivel de entendimento.

A pesquisa exige operacionalidade e método de trabalho. Para tanto é necessario:

a)

b)

f)

9)

Tema especifico: Deve-se levar em conta a atualidade e relevancia do tema, o
conhecimento do pesquisador a respeito, sua preferéncia e aptiddo pessoal para
lidar com o assunto escolhido, apresentado na proposta de projeto.

Revisdo de literatura: Deve ser feito um levantamento da literatura ja publicada
sobre 0 assunto na area de interesse da pesquisa, a qual servira de referencial
tedrico para a elaboracdo do trabalho proposto.

Justificativa: Descri¢do da problematica a ser tratada no projeto e da relevancia de
se tratar esse problema.

Determinacdo dos objetivos geral e especifico: Embora haja flexibilidade, deverao
ser seguidos os objetivos definidos na Proposta de Projeto, podendo especificar
outros sem mudanca de foco.

Metodologia: Deverdo ser seguidos os procedimentos metodoldgicos definidos na
Proposta de Projeto, permitindo-se a sua flexibilidade.

Redac&o do trabalho: O estudante passa a elaboragdo do texto, que exige a analise,
sintese, reflexdo e aplicagcdo do que se leu e pesquisou. Cria-se um texto com
embasamento teorico resultante de leituras preliminares, expondo fatos, emitindo
parecer pessoal, relacionando conceitos e ideias de diversos autores, de forma
esquematizada e estruturada.

Apresentacdo do trabalho: O trabalho devera ser redigido segundo os “Principios
da Metodologia e Norma para apresentacao de Trabalhos Académicos Cientificos
do IFES” visando a padronizagdo, a estruturacao do trabalho e a apresentagdo

gréfica do texto.
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h) Cronograma de execucdo do projeto de pesquisa: Deve-se observar atentamente o

cronograma apresentado na Proposta de Projeto.

7.2 Apresentacéo Oral do Trabalho de Conclusao de Curso

Os orientadores deverdo definir, de acordo com o calendario académico, a data
prevista para a apresentacdo oral do trabalho e sugerir a Banca Examinadora. A apresentacéo
oral devera ser publica, na data prevista, com divulgacdo de, no minimo, uma semana de
antecedéncia da data a ser realizada.

Cada aluno tera de 30 a 40 minutos para apresentacao oral de seu trabalho. No caso de
trabalhos praticos (execugdo de codigos ou protétipos), o aluno terd 20 minutos adicionais
para demonstrar o seu funcionamento, ndo podendo a apresentacao total exceder 60 minutos.

Apds a apresentacdo, o presidente da Banca Examinadora dara a palavra a cada um
dos membros, que podera fazer quaisquer perguntas pertinentes ao trabalho executado. Apos
esta arguicdo, o presidente dara a palavra aos demais presentes. Entédo, a banca reunir-se-a4 em
particular para decidir a aprovacao ou nao do projeto e a nota a ser atribuida ao aluno.

No caso do projeto ser aprovado com restricdes pela Banca Examinadora, havendo
assim modificages necessérias, estas deverdo ser providenciadas, revisadas pelos professores
orientadores e a versdo final entregue no prazo previsto no calendario. Os orientadores serdo
responsaveis pela verificagdo do cumprimento destas exigéncias.

O TCC somente sera aprovado mediante a entrega da versdo final do trabalho ao
Colegiado do Curso — trés cOpias encadernadas e uma cépia em midia digitalizada (CD, DVD

ou midia similar).

7.3 Divulgacao do Trabalho de Conclusao de Curso

Quanto ao TCC, ndo podem existir restricdes de propriedades, segredos ou quaisquer
impedimentos ao seu amplo uso e divulgacdo. Todas as divulgagOes (publicagfes) devem
explicitar o nome do IFES, do Curso, do(s) Orientador(es) e da Banca Examinadora do

Projeto.
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8 Avaliacao do Projeto Pedagogico do Curso

A avaliacdo do desenvolvimento do Projeto Pedagdgico se dara em relacdo ao
cumprimento de seus objetivos, perfil do egresso, habilidades e competéncias, estrutura
curricular, flexibilizacdo curricular, atividades complementares, pertinéncia do curso no

contexto regional e corpo docente e discente.

8.1 Avaliacao do Processo de Ensino Aprendizagem

O processo de avaliagdo do Curso Superior Tecnoldgico de Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas esta de acordo com as Sec¢des Il e Ill, Titulo IV, do ROD
(ROD, 2011). As avaliacGes serdo realizadas de forma processual, envolvendo alunos e
professores, compreendera a avaliacdo de aproveitamento em todos os componentes
curriculares e se efetivard por meio de, no minimo, trés instrumentos documentados por
periodo.

Entendendo a avaliacdo como parte integrante do processo de formacdo, com funcdes
de diagndstico, formativa e somativa, importa tanto para a instituicdo de ensino como para o
professor e o estudante.

Em conformidade com os objetivos do Curso, com o perfil de egresso almejado e com
a metodologia adotada, a avaliacdo implica confrontar “dados de fato” com o “desejado”, que
¢ composto por critérios, objetivos e normas, 0s quais permitem atribuir um valor ou uma
significacdo aos dados concretos.

Portanto, as avaliagdes no Curso deverdo apontar para as seguintes finalidades:

1. Diagnosticar as etapas que 0s alunos estdo em determinado contetdo servindo

para que sejam tomadas medidas para recuperagdo de conceitos e estimulo a
novas estruturas.

2. Propiciar a reflexdo do processo ensino aprendizagem pelos atores do mesmo.

3. Integrar conhecimentos por ser, também, um recurso de ensino-aprendizagem.

4. Comprovar a capacidade profissional nas formas individual e coletiva.

5. Apresentar o uso funcional e contextualizado dos conhecimentos.

E importante salientar que 0 acompanhamento do egresso quanto a sua insercio ou
ndo no mercado de trabalho é um dos pontos fundamentais para se avaliar um curso, ndo se
considerando ai a influéncia da economia do pais no mercado de trabalho. Dessa

realimentacdo, podem resultar aces imediatas que visam corrigir a distancia existente entre o
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perfil do profissional procurado pelo mercado e o formado pela instituicdo. Assim, deve-se
buscar o estreitamento dos lagcos do egresso para com a instituicéo.

Além da avaliacdo do aproveitamento de aprendizagem do aluno pelo professor,
conforme exposto anteriormente, fazem-se necessarias outras avaliacbes periddicas que
permitirdo uma compreensdo melhor das demais entidades que influenciam no bom
andamento do curso:

e avaliacdo dos docentes pelos discentes através de instrumento proprio;

e avaliacdo das Unidades Curriculares pelos discentes através de instrumento

préprio;

e avaliacdo das disciplinas por parte dos professores responsaveis pelas mesmas;

e avaliacdo do curso pelos egressos atravées de instrumento préprio.

Os resultados de tais avaliagOes servirdo como norteadores de eventuais mudangas no

Curso, refletindo no seu Projeto Pedagdgico.
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9 Corpo Docente do Curso
Considerando as exigéncias contidas no art. 52, incisos Il e 11l da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional (LDB), que define o perfil que deve ter o corpo docente para
cursos de terceiro grau, qual seja:
“Il — Um terco do corpo docente, pelo menos, com habilitagdo académica
de mestrado ou doutorado;
Il — um terco do corpo docente em regime de tempo integral”
Considerando, ainda, o curriculo apresentado a seguir do corpo docente lotado no
IFES-Campus Santa Teresa atualmente, constata-se que o curso satisfaz adequadamente as

exigéncias contidas em Lei.

Area de :
Nome do docente Titulacdo | conhecimento da ?ﬁglbrgfhge Disciplina(s) sob sua responsabilidade]
titulacio
Org. Estruturada de Computadores
\Anderson Coelho Weller|  Mestre Informatica DE Sistemas Operacionais |
Sistemas Operacionais |1
Redes de Computadores
Projeto Cliente Servidor
Programacéo |
. . Programacéo Il
Milton Paes Santos Mestre Computacio DE - —
Sistemas Multimidia
Programacéo para Internet
Moisés Queiroz Mestre Matemética DE Fundamentos da Matematica
Sg;i;do Majella de Doutor | Lingua Portuguesa DE Comunicacdo Empresarial
Caélculo
Frederico Marques Mestre Matematica DE
Légica e Matematica Discreta
Ismail Ramalho Doutor Zootecnia DE Probabilidade e Estatistica
Haddade
Fund. da Tecnologia da Informacéo
Informatica na Sociedade
Luis Carlos Loss Lopes Mestre Informatica DE Sistemas de Informacdo Gerenciais
T1 para Internet
IAuditoria e seguranca de sistemas
Marcelo Bozetti Especialista | Administracéo DE Economia e Finangas
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Marcus Vinicius

Sandoval Paixéio Doutor Educacdo DE Metodologia de Pesquisa

Programacéo |

Banco de Dados |
Gustavo Ludovico Mestre Computagio DE  [Banco de Dados I
Guidoni — —

Topicos Especiaisl e 11

Técnicas de Programacdo Avancada
Julio César Netto Especialista | Administragdo DE Etica e Legislagdo em Informéatica
Ronaldo Luiz Rassele Mestre Administracéo DE Empreendedorismo

Gestdo de Projetos

Servigos de Rede para Internet
Thiago Redhigieri Especialista Informatica Integral — )

/Andlise de Sistemas

Projeto de Sistemas

Engenharia de Software

. . Linguagem de Programacéo |

Maikson Baldan Mestre Informética Integral

Linguagem de Programacéo |1

Proj. de Sistemas para Internet




58

10 Infraestrutura

O Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas do IFES
Campus Santa Teresa € um curso novo, com a primeira turma havendo ingressado no primeiro
semestre de 2010.

Os espacos fisicos para salas de aula e laboratorios estdo localizados nos prédios
Pedagdgico e Centro Tecnologico do Campus, tendo sido devidamente reformados e
adaptados para receber 0s equipamentos necessarios, proporcionando aos estudantes e
professores um ambiente adequado ao andamento do curso.

Contudo, faz-se necessaria ainda a aquisicdo de parte das bibliografias referenciadas
para 0os componentes curriculares dos Gltimos periodos do curso, além da disponibilizacdo de
infraestrutura mais adequada para os professores realizarem suas atividades extraclasse
(planejamento de aulas, atendimento e orientacdo de alunos).

As especificacBes dos itens que compdem essa infraestrutura estdo detalhadas a seguir.

10.1Laboratorios
Apresenta-se abaixo os quadros com a discriminacdo da infraestrutura de laboratérios

para atender o curso.

Laboratério (n° e/ou nome) Area (m?) m? por estacdo | m? por aluno

Laboratdrio 1 (CT Sala 09) 38 1,80 1,25

Descricdo (Materiais, Ferramentas, Softwares Instalados, e/ou outros dados)

EstacBes com MS Windows 7, com os seguintes aplicativos instalados:

Adobe, BrOffice, MS Office, Visualg, Eclipse, DBDesigner, Firebird, MySQL, AVG, IE, Java JDK, Mozilla
Firefox, MS Visual Studio Express, ASTAH Community, VirtualBox e

Laboratério usado para Aplicativos, Programacéo, Sistemas Operacionais e Monitoria.

Equipamentos (Hardwares Instalados e/ou outros)

Qtde. EspecificacGes

21 | Microcomputador com a seguinte caracteristica:
. Sistema Operacional MS
Windows 7
. Processador Intel Core 2 Duo 2.66 Ghz
. Memoéria RAM 2 GB DDR Il 667 Mhz
. Gravador de CD e DVD LG
. Placa de video Gforce 8400GS 512 MB
. HD 320 GB SATA I
. Gabinete ATX 4 baias ¢/ USB
frontal
. Monitor LCD 17”
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01 |Switch Gigabit Ethernet

01 |Ar condicionado Split. Capacidade de refrigeracdo de 20.000 BTUs, alimentagéo 220V.

01 |Projetor Multimidia LCD, 2.600 Ansi Lumens, resolucdo 1024 x 726

30 |Cadeira com assento estofado preto, base giratdria e regulagem de altura

Laboratério (n° e/ou nome) Area (m?) | m?porestagdo | m? por aluno

Laboratério 2 (CT Sala 08) 38 1,80 1,25

Descricdo (Materiais, Ferramentas, Softwares Instalados, e/ou outros dados)

EstacGes com MS Windows 7, com os seguintes aplicativos instalados:

Adobe, BrOffice, MS Office, Visualg, Eclipse, DBDesigner, Firebird, MySQL, AVG, IE, Java JDK, Mozilla
Firefox, MS Visual Studio Express, ASTAH Community, VirtualBox e

Laboratério usado para Aplicativos, Programacéo, Sistemas Operacionais e Monitoria.

Equipamentos (Hardwares Instalados e/ou outros)

Qtde. Especificacbes
21 | Microcomputador com a seguinte caracteristica:
. Sistema Operacional MS Windows 7
. Processador AMD Phenom Il x4
. Memoéria RAM 4GB
. HD 320GB
. Gravador de DVD
. Teclado ABNT2 USB
. Mouse Optico USB
° Monitor LED 23”

01 |Switch Gigabit Ethernet

01 |Ar condicionado Split. Capacidade de refrigeracdo de 20.000 BTUs, alimentagdo 220V.

01 |Projetor Multimidia LCD, 2.600 Ansi Lumens, resolucdo 1024 x 726

30 |Cadeira com assento estofado preto, base giratoria e regulagem de altura

Laboratério (n° e/ou nome) Area (m?) m? por estagdo | m? por aluno

Laboratério 3 (Prédio Pedagdgico) 26 1,50 1,30

Descricao (Materiais, Ferramentas, Softwares Instalados, e/ou outros dados)

EstacBes com MS Windows 7, com os seguintes aplicativos instalados:

Adobe, Visualg, BrOffice, MS Office, Eclipse, AVG, IE, Java JDK, ASTAH Community, Mozilla Firefox,
PHPEditor, WBS Chart Pro, MagicDraw UML Community, VMWare Player, Macromédia.

Laboratério usado para Laboratério Multimidea, Programacao para WEB e Projetos de Sites

Equipamentos (Hardwares Instalados e/ou outros)

Qtde. Especificacbes

17 | Microcomputador com a seguinte caracteristica:

. Sistema Operacional MS
Windows 7
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. Processador Intel Core 2 Duo 2.66 Ghz

. Memoéria RAM 2 GB DDR Il 667 Mhz

. Gravador de CD e DVD LG

. Placa de video Gforce 8400GS 512 MB

. HD 320 GB SATA Il

. Gabinete ATX 4 baias ¢/ USB
frontal

. Monitor LCD 17”

01 |Switch Gigabit Ethernet

01 | Ar condicionado Split. Capacidade de refrigeracdo de 18.000 BTUs, alimentagéo 220V.

01 |Projetor Multimidia LCD, 2.600 Ansi Lumens, resolucdo 1024 x 726

20 |Cadeira com assento estofado preto, base giratdria e regulagem de altura

Laboratério (n° e/ou nome) Area (m?) m? por estagdo | m? por aluno

Laboratdrio 4 (Prédio Pedagdgico) 30 1,43 1,00

Descricdo (Materiais, Ferramentas, Softwares Instalados, e/ou outros dados)

EstacBes com MS Windows 7, com os seguintes aplicativos instalados:

Adobe, Visualg, BrOffice, MS Office, Eclipse, AVG, IE, Java JDK, ASTAH Community, Mozilla Firefox,
PHPEditor, WBS Chart Pro, MagicDraw UML Community, VMWare Player, Macromédia.

Laboratério usado para Aplicativos, Programacéo, Sistemas Operacionais e Monitoria.

Equipamentos (Hardwares Instalados e/ou outros)

Qtde. Especificacbes
21 | Microcomputador com a seguinte caracteristica:

. Sistema Operacional MS
Windows 7
. Processador AMD Phenom 1l x4
. Meméria RAM 4GB
. HD 320GB
. Gravador de DVD
. Teclado ABNT2 USB
. Mouse 6ptico USB
. Monitor LED 23”

01 |Switch Gigabit Ethernet

01 |Ar condicionado Split. Capacidade de refrigeracdo de 18.000 BTUs, alimentagdo 220V.

01 |Projetor Multimidia LCD, 2.600 Ansi Lumens, resolucdo 1024 x 726

30 |Cadeira com assento estofado preto, base giratoria e regulagem de altura

10.2Biblioteca

Com uma érea de 512 m? (219,72 m? destinados ao acervo e 90,70 m? reservados para

leituras e estudos), a biblioteca do IFES Campus Santa Teresa conta com um acervo

bibliografico documental compreendendo obras de referéncia, apostilas, monografias,
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dissertacdes, teses, mapas, DVD-ROM, além de titulos de periddicos nacionais e
internacionais, que devera ser ampliado para atender aos novos cursos de nivel superior. A
biblioteca conta ainda com acesso a internet, via rede sem fio, para seus usuarios.

Para atender a pesquisa dentro da area especifica do Curso e melhorar a qualidade do
acervo, atendendo adequadamente todas as disciplinas do curso, a instituicdo vem adquirindo
constantemente as referéncias bibliogréaficas citadas nos planos de ensinos das disciplinas em
quantidade compativel ao nimero de estudantes que fardo uso das mesmas.

Além disso, ainda existe a necessidade do curso contar com a assinatura de periédicos,
visando 0 acesso a contelddos atualizados na area de informética, como por exemplo: Java
Magazine, SQL Magazine, IEEE e ACM.

Outro ponto importante é que o IFES Campus Santa Teresa atualmente possui acesso a

base de dados da CAPES (www.periodicos.capes.qgov.br).

10.3Espaco Fisico Destinado ao Curso

A sequir sdo relacionados as Areas de Ensino Especificas: salas de aula, sala de
professores, laboratorios e sala da coordenadoria de curso; Areas de Estudo Geral: biblioteca;
Areas de Apoio: auditdrio, mecanografia, sala de audiovisual e saldo de convencéo; e Areas de
Esportes e Vivéncia: lanchonete, gabinete médico e areas de esportes, todos necessarias e

disponiveis ao funcionamento do curso proposto.

10.4Areas de Ensino Especificas

Caracteristica Tur- L.
Ambiente - Alunos/ mas/Se Horar|0~de
Periodo |Area (mz) Existente |A Construir |Turma mana Ocupacéo
Salas de Aula (seis salas) todos  [228,0 228,0 - 40 06 Noturno
Sala de Professores todos 38,0 38,0 - - - Noturno
Sala Manut. de Equipamentos |- 40,0 40,0 - - - Integral
Coordenadoria de Curso todos  [38,0 38,0 - - - Vesperti-
no/Noturno
Laboratoérios Informatica todos 132,0 132,0 - 30 06 Noturno
(quatro laboratérios)
10.5Areas de Estudo em Geral
Ambiente Caracteristica : Alunos/ Tur-/S Horario de
Periodo |Area (m?) |Existente |A Construir |Turma ;r:gs €M 10cupagio
Biblioteca Todos [512,0 512,0 - - - Integral
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10.6Areas de Apoio

62

Caracteristica Alu- Tur- L
Ambiente Periodo | Area (mz) Existente | A Construir nos/Tur | mas/Se gg[l;ggé%e
ma mana
Auditorio Todos |80,0 80,0 - 42 - Indefinido
Mecanografia Todos |20,0 20,0 - - -
Sala de Audio-Visual Todos 10,0 10,0 - - Indefinido
Saldo de Convencdes Todos |360,0 360,0 - 371 - Indefinido
Apoio Pedagdgico Todos |15,0 15,0 - - - -
10.7Areas de Esportes e Vivéncia
Caracteristica Alu- Tur- L
Ambiente Periodo | Area (mz) Existente | A Construir nos/Tur | mas/Se gg;?)ggé%e
ma mana
Area de Esportes Todos |20.000,0 |20.000,0 |- - - Indefinido
Lanchonete e Restaurante Todos 150,0 150,0 - - - Noturno
Gab. Médico/Odontol6gico | Todos | 30,0 30,0 - - - -
Patio Coberto Todos |800,0 800,0 - - - -
Academia de Ginastica Todos 293,0 293,0 - - - Indefinido
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11 Planejamento Econdmico/Financeiro de Implantacao do
Curso

Conforme foi explanado no Capitulo 9, devido o fato do Curso Superior de Tecnologia
em Analise e Desenvolvimento de Sistemas do IFES Campus Santa Teresa ser novo, iniciado
no primeiro semestre de 2010, a implantacdo da infraestrutura necessaria ao curso tem sido
realizada de forma gradativa.

Atualmente ja estdo disponiveis para uso os laboratorios de informatica e as salas de
aulas, devidamente reformados, iluminados, refrigerados e equipados. Quanto as
bibliografias referenciadas nos planos de ensino para 0s componentes curriculares do curso, a
maior parte ja se encontra adquirida, faltando apenas os exemplares necessarios para os dois
ultimos periodos do curso.

Além disso, apesar de boa parte das disciplinas do curso atualmente contar com
professores ja efetivos ou contratados na instituicdo, existe ainda uma parte significativa das
disciplinas da area tecnoldgica do curso que carece de novas contratacfes, sendo estas de pelo
menos mais 02 (dois) professores com a titulagdo minima de mestrado (conforme explicitado
em tabela no capitulo 8 deste projeto), a fim de compor adequadamente o quadro de

professores gue atuam no curso.



12 Endereco Eletronico do Curriculo Lattes dos Docentes

do Curso

Nome

Anderson Coelho Weller
Milton Paes Santos
Geraldo Majella de Souza
Moises Queiroz Monteiro
Ismail Ramalho Haddade
Luis Carlos Loss Lopes
Marcelo Bozetti

Marcus Vinicius Sandoval Paix&do
Maikson Baldan

Milson Lopes de Oliveira
Moisés Queiroz Monteiro
Gustavo Ludovico Guidoni

Ronaldo Luiz Rassele

13

Endereco Eletrdnico

http://lattes.cnpq.br/7459899703726048
http://lattes.cnpg.br/4411878611669387
http://lattes.cnpq.br/0813419015111940
http://lattes.cnpg.br/6029345446341162
http://lattes.cnpq.br/7716274796812571
http://lattes.cnpg.br/1564868366884296
http://lattes.cnpg.br/6253828962024245
http://lattes.cnpq.br/4979018670260296
http://lattes.cnpg.br/3818058319547268
http://lattes.cnpg.br/1390910640277137
http://lattes.cnpg.br/6931361045283692
http://lattes.cnpg.br/4641531678975028
http://lattes.cnpq.br/9887749129804161
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ANEXO A: Ementas, Programas e Bibliografia Basica de

Unidades Curriculares Obrigatorias

Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Fundamentos da Matematica

PROFESSOR(ES): Moisés Queiroz Monteiro,
Euclésio Rangel Waiandt.

PERIODO LETIVO: 1° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS
Geral:
® Desenvolver a capacidade de comunicacdo e representacdo, compreendendo 0s conceitos matematicos

basicos, procedimentos e estratégias que permitam, ao aluno, adquirir uma formacao cientifica geral e
avancar em estudos posteriores.Posicionar-se diante de dados e informac¢es matematicas, aplicando seus
conhecimentos nas atividades cotidianas, na atividade tecnolégica e na interpretacao cientifica.
Desenvolver a capacidade de raciocinio, de resolver problemas, bem como seu espirito critico e sua
criatividade, recorrendo aos conhecimentos matematicos e demonstrando capacidade de estabelecer
conexdes e integragdo entre diferentes temas matematicos e, entre esses temas e outras areas do curriculo
pertinente ao curso.

Especificos:

@ Ler e interpretar textos em matematica.

® Ler, interpretar e utilizar representacdes matematicas (tabelas, graficos, expressdes, etc...).

® Transcrever mensagens matematicas da linguagem corrente para linguagem simbodlica (equag6es,
interpretagdes gréficas, diagramas ou expressoes algébricas,, extrapolagdes, interpolagdes, tabelas, etc...).

® Exprimir-se com corre¢do e clareza, tanto na linguagem materna quanto na linguagem matematica.

® Produzir textos matematicos adequados.

® Utilizar corretamente instrumentos para medidas e desenhos.

® Identificar o problema (compreender o enunciado e formular questdes).

® Procurar, selecionar e interpretar informac@es relativas ao problema.

® Formular hipGteses e prever resultados. Selecionar estratégias de resolugdes de problemas.

® Analisar e interpretar resultados numa situago concreta.

@ Distinguir e utilizar raciocinios dedutivos e indutivos.

® Fazer e validar conjecturas, experimentando e recorrendo a modelos, esbocos, fatos conhecidos, relacdes e
propriedades.

® Desenvolver a capacidade de utilizar a matematica na interpretacdo da realidade.
Aplicar conhecimentos e métodos matematicos em situagdes reais, em especial nas outras areas de
conhecimento.
Relacionar etapas da historia da matematica com a evolucéo da humanidade.
Utilizar adequadamente calculadoras e computador reconhecendo suas limitagdes e potencialidades.
Comunicar idéias, procedimentos e atitudes matematicas, falando, escrevendo, representando, construindo
tabelas e graficos, estimando, etc.

® Apropriar-se dos conceitos e procedimentos matematicos para aplica-los em situacdes novas.

EMENTA
NUmeros reais; percentagens; nocGes de matematica financeira; equacdes de 1°. e 2°. Grau; no¢des de

conjuntos; fungdes elementares; funcdes exponenciais, logaritmicas e trigopnométricas.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Nao tem.

CONTEUDO PROGRAMATICO
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Revisdo: NUmeros reais; percentagem; potenciacdo; produtos notaveis; exercicios de aplicacdo; equagdes
do 1°. Grau; problemas do 1°. Grau; equacdes do 2°. Grau; problemas do 2°. Grau; no¢Bes de matematica
financeira.

Conjuntos: introducdo; definicdes e propriedades; subconjunto; igualdade de conjuntos; operag¢des com
conjuntos; conjuntos numéricos; representacdo geométrica de R; aplicagdes: espagco amostrais e eventos;
resolucéo de problemas.

Funcdes: definicdes e conceitos; igualdade de funcbes; operacdes com funcdes; representacdo grafica;
funcgdes usuais: funcdo linear; funcéo linear afim (1°. Grau); funcdo quadratica; aplicacGes gerais das
funcdes afim e quadratica; exercicios diversos; aplicagdo: critério minimos quadrados.

Equagdes exponenciais; fungdes exponenciais; logaritmos; fungdes logaritmicas; circulo trigopnométrico;
funcdes trigonométricas, aplicagdes dos exponenciais, dos logaritmos e da trigonometria; resolucéo de
problemas.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas

Incentivar os alunos a trazer para a discussdo em classe problemas que envolvam quantidades ou formas,
para que se possa dar tratamento matematico a elas.

Estimular os alunos a lerem textos em jornais, revistas, etc. que proponham solu¢fes matematicas a
problemas reais, como, por exemplo, dados econdmicos, crescimento populacional, distribuicdo de renda,
implementos agricolas e etc.

Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréficas
Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, folhas xerocadas (em forma de apostila); exercicios e textos; livros,
jornais e revistas..

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

previstas.

Observagdo do desempenho individual verificando se o
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

Provas, listas de exercicios e trabalhos.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periédico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Matematica: Contexto e Aplicagbes — DANTE, L.R. 28 Séo Atica 2008

volume Unico Paulo
Fundamentos da Matematica. GERONIMO, J. R. FRAN- 28 Eduem 2008

CO, V.S

Matematica Béasica para Cursos Superio-| SILVA, S.M.; SILVA, EM. | 18 Séo Atlas 2002

res. & SILVA, E.M. Paulo

Bibliografia Complementar (titulos, periodicos, etc.)
Fundamentos de M,at_ematlca: Célculo e | BARBONI, A. PAULETTE, 1 LTC 2009
Analise. W.
Pré-Calculo MEDEIROS Valeria Z 28 Cengage 2009
Pre-Calculo DOERING, Claus I. NACUL,| 22 UFRGS 2009
Liana B. C. DOERING, Lui-
saR

Fundamentos de Matematica IEZZI, G. héItU;AKAMI, C. 8? Atual 2004
Pre-Calculo WAITS, B. K. FOLEY, G.D.| 12 Pearson 2008




DEMANA, F.
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Matematica Aplicada as Ciéncias Agrarias

SVIERCOSKI, R. F.

Vigosa

UFV

2008
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Comunicacdo Empresarial
PROFESSOR (ES): Geraldo Majella de Souza

PERIODO LETIVO: 1° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS
Geral:
® |er, interpretar e redigir com clareza e coeréncia textos tedricos e cientificos especificos da sua area de
trabalho.

Especificos:
® Realizar a leitura critica e a interpretagdo de textos tedricos, sintetizando suas ideias.

® Redigir com clareza e coeréncia, utilizando a norma culta da lingua portuguesa, artigos cientificos e
trabalhos académicos.

EMENTA
Comunicacdo: elementos da comunicagdo niveis de linguagem. Conceito de comunicacdo Empresarial. Organizagdo
do pensamento e estruturacdo de mensagens. Comunicacdo interpessoal: competéncia comunicativa, percepcao
interpessoal. Dificuldades mais frequentes em lingua portuguesa. Paralelismo sintatico e semantico. Interpretacdo
de textos. Leitura e producéo de textos.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Né&o tem.

CONTEUDO PROGRAMATICO

5. Apresentagdo da Disciplina

6. Comunicacdo: elementos da comunicacdo niveis de linguagem.

7. Linguagem e contexto.

8. Conceito de comunica¢do Empresarial.

9. Organizagéo do pensamento e estruturacdo de mensagens.

10. Modelos para Comunicagdo interpessoal: competéncia comunicativa, percepcao interpessoal.
11. Dificuldades mais fregiientes em lingua portuguesa. Paralelismo sintatico e semantico.

12. Interpretagdo de textos. Leitura e producéo de textos.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS
Quadro branco, projetor multimidia, videos, software.
AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM
CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo do desempenho individual verificando se o |Provas, listas de exercicios e trabalhos.
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.
Bibliografia Bésica (titulos, periddicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. Local |Editora Ano
Como Escrever Trabalhos de Concluséo MARTINS Junior, J. Petropolis | Vozes 2009
de Curso
Férum de Normalizagdo, Padronizacdo, |MEDEIROS, Nilcéia Lage de| 22 Forum 2008
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Estilo e Revisdo do Texto Cientifico
Redacdo Empresarial: Escrevendo com GOLD, M 32 Pearson 2008
Sucesso na Era da Globalizacdo
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
LicBes de Texto — Leitura e Redacdo - | FIORIN, Jose Luiz; Savioli, | 5% Séo Atica 2006
Edicdo Revista Francisco Platdo Paulo
Redacdo Cientifica - A Préatica de MEDEIROS, Jodo Bosco 112 Séo Atlas 2009
Fichamentos , Resumos , Resenhas - 112 Paulo
Edicdo — 2009
Compreensdo e Producdo de Textos [CARVALHO, S. W.; SOUZA,| 142 \Vozes 2010
L. M.
Gramatica de Lingua Portuguesa INFANTE, U. NETO, C.P. | 3 Scipione 2008
Para Entender o Texto SAVIOLL, F. P. Fiorin 178 Séo Atica 2007

Paulo
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Fundamentos de Tecnologia da Informacéo

PROFESSOR(ES): Luis Carlos Loss Lopes

PERIODO LETIVO: 1° CARGA HORARIA: 60h

OBJETIVOS

Geral:
® Compreender os conceitos de informag&o e sistemas, conhecer os tipos de sistemas de informacéo, sua
utilizacdo nas organizacGes e como se da sua construcéo, identificar as principais tecnologias de
informacdo e o papel do profissional de sistemas de informagé&o.

EMENTA

Conceito de Informacdo. Conceito de dados. Representacdo de dados e de conhecimento. Sistemas de
Informacgdo. Conceitos basicos de sistemas de informacdo. Infra-estrutura de TI: hardware e software.
ClassificacBes de sistemas de informacéo. Sistema de Informacdo e as Organizacfes. Visdo geral do processo
de desenvolvimento de sistemas. Vantagem Competitiva e os Sistemas de Informacdo. Sistemas de informacéo
Empresariais. Comércio Eletronico. Sistema de gestdo integrado. Fundamentos da inteligéncia de negdcios:
gerenciamento da informac&o e de bancos de dados. Os papéis do profissional na gestdo da informacéao.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Né&o tem.
CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Apresentacdo da disciplina
2. Diferenca entre informagéo e dado.
3. Representagdo de dados e de conhecimento: Modelos. Conceito de abstracéo.
4. Conceito de Sistema: No¢do do todo maior que a soma das partes. Complexidade dos sistemas como

organizamos dindmicos e em evolugdo. Conceito de sistema de informacao.
Infra-estrutura de TI: hardware e software.
Classificac@es de sistemas de informacao.
Sistema de Informagé&o e as Organizagdes.

Aspectos de desenvolvimento de sistemas de informag&o: Ciclo de vida de um sistema. Viséo geral do
processo de desenvolvimento de sistemas.

© N o o

9. Sistemas de Informacg&o e o contexto econémico das organiza¢des: vantagem competitiva por meio do uso
da informagéo.

10. Sistemas de informacdo Empresariais. Comércio Eletronico. Sistema de gestdo integrado.
11. Fundamentos da inteligéncia de negécios: gerenciamento da informag&o e de bancos de dados.

12. Fatores humanos na gestdo da informacao: os papéis, limitacOes e capacidades do profissional na gestdo da
informacdo.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software.

AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo do desempenho individual verificando se o |Provas, listas de exercicios e trabalhos.
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem
previstas.
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Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Principios de Sistemas de Informacdo |STAIR, Ralph M.; Reynolds, | 6° Cengage 2005
George W. Learning
Sistemas de Informacdes Gerenciais LAUDON, Kenneth C; 78 Makron 2007
Laudon, Jane P.
Administracdo de Sistemas de Informacédo O'BRIEN, James A.; 78 McGraw- 2005
Marakas, George M. Hill
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Tecnologia da Informacéo - Aplicadaa |REZENDE, Denis A.; Abreu,| 62 Prentice- 2009
Sistemas de Informacao Empresariais Aline F. de Hall
Sistemas de Informacédo BIO, Sergio Rodrigues 28 Atlas 2008
Sistemas de Informag&o na Administracéo SILVA, Aridio; 18 Revan 2004
Publica RODRIGUES, Luis;
RIBEIRO, Araujo
Sistemas de Informacdes Gerenciais CRUZ, Tadeu 3 Atlas 2003
Sistemas de Informagdes Gerenciais | OLIVEIRA, Djalma de P. R.| 132 Atlas 2010
De
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Programacéo |

PROFESSOR(ES): Archimedes Alves Detoni

PERIODO LETIVO: 1° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS

Geral:

@ Iniciar o estudante no desenvolvimento de algoritmos para resolucdo de problemas por meio de um
computador digital.

Especificos:

® O estudante devera ser capaz de interpretar problemas, propor solugdes descritivas, propor solucées
I6gicas por meio de algoritmos.

EMENTA

Introducéo a légica de programagdo. Variaveis e tipos de dados. Constantes, Variaveis estaticas, Expressdes,
Estruturas de controle (sequencial, decisdo, repeticdo). Apresentacdo de uma linguagem de programac&o.
Apresentacdo de uma IDE. Estruturas de Dados Homogéneas (vetores e matrizes). Busca e Ordenacéo
(métodos de busca e ordenacdo em memoria primaria).

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Néo tem.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducdo, conceitos fundamentais, requisitos desejaveis e filosofia da disciplina.

Resolucdo de problemas por meio de computador: Representacao, e processamento da informacéo.
Interface homem-méaquina: Entrada e Saida. Dispositivos de armazenamento: Memoria primaria e
secundaria.

3. Conceito de algoritmo, programa, programa em execucdo. Fluxo de execucdo de um programa: Estrutura
sequencial de execucao. Estruturacdo do Raciocinio Légico.

4. Formas de representacdo de um algoritmo: pseudo-codigo, fluxograma.
5. Detalhamento da linguagem algoritmica em pseudo-codigo. Entrada e Saida
6. Conceito de Variavel. Constantes. Expressdes aritméticas. Expressoes logicas
7. Simulagdo da execucdo de um algoritmo. Teste de mesa.
8. Estruturas de controle: Comando de deciséo.
9. Estrutura de controle: Repeticéo.
10. Apresentacdo de uma linguagem de programacéo.
11. Apresentacdo de uma IDE.
12. Implementacdo de séries numéricas por meio de algoritmos.
13. Estruturas de Dados Homogéneas: Vetores e Matrizes
14. Busca e Ordenacéo
o Métodos de busca em memoria primaria
o Métodos de ordenagdo em memoria primaria

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software.

AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo do desempenho individual verificando se o




aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades

solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.

Provas, listas de exercicios e trabalhos.
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Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Logica de programacao e estruturas de Puga, Sandra; Rissetti, 28 Pearson 2009
dados com aplicacGes em Java Gerson Education
Java como Programar Deitel, Harvey M.; Deitel, 6° Pearson
Paul J. Education 2007
Algoritmos Estruturados FARRER, H., Becker, C. G.,| 3° |Riode LTC
Faria, E. Janeiro 1999
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Estrutura de Dados e Algoritmos em Java Lafore, Robert 1° | Riode| Ciéncia 2005
Janeiro | Moderna
Fundamentos da Programacéo de ASCENCIO, Ana F. G. 22 Pearson 2007
Computadores - Algoritmos, Pascal, CAMPOS, Edilene A. V
C/C++ e Java.
Algoritmos e Estruturas de Dados GUIMARAES, Angelo de 12 LTC 1994
M. LAGES, Newton A. C.
Programacéo Orientada a Objetos com BARNES, David J. 42 Séo Pearson 2009
Java KOLLING, Michael. Paulo | Education
Algoritmos e Estruturas de Dados WIRTH, N. 18 LTC 1989
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Metodologia de Pesquisa

PROFESSOR (ES): Marcos Vinicius Sandoval Paix&o

PERIODO LETIVO: 1° CARGA HORARIA: 30h
OBJETIVOS

Geral:
@ Circular com desenvoltura pelo universo da pesquisa e da elaboracdo de textos académicos, por meio da
criacdo e da implementacdo de projetos especificos da area de Informatica.

Especificos:
® Reconhecer os diferentes tipos de textos e sua adequacdo as necessidades especificas de area, situacéo e
contexto.

Ler, fichar e sintetizar criticamente textos tedricos e cientificos.
Planejar com clareza um trabalho de pesquisa académica, realizando todas as suas etapas.

Elaborar projetos baseados no planejamento feito.

Redigir com coeréncia e clareza artigos cientificos e dissertacao final de curso.

EMENTA
/A natureza das ciéncias. Conceituacdo de pesquisa. Conceitos basicos em metodologia de pesquisa. As formas de
conhecimento. O planejamento da pesquisa. O problema da pesquisa e sua formulagdo. Tipos de pesquisa:
exploratoria, descritiva, aplicada, verificacdo de hipdteses e causas. Planejamento de pesquisa académica: revisdo
bibliografica, delimitacdo do problema, formulacdo de hipdteses, definicdo de metodologia. Elaboragdo de projetos
de pesquisa. Elaboracéo de artigos cientificos.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Né&o tem.
CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Apresentacdo da Disciplina
2. Introducgdo ao pensamento cientifico e a natureza das ciéncias.
3. Conceitos basicos em metodologia de pesquisa.
4. Relagéo entre hipdteses e causas.
5. Introdugdo as formas de conhecimento.
6. O planejamento da pesquisa.
7. Formulacéo de problemas.
8. Pesquisa Exploratdria.
9. Pesquisa Descritiva

[ERN
o

. Pesquisa Aplicada,

[EEN
[N

. Planejamento de pesquisa académica.

=
N

. Revisdo bibliografica

. Delimitacdo do problema e formulagdo de hipoteses.
. Definigdo de metodologia.

. Elaboracdo de projetos de pesquisa.

e e
o U~ W

. Elaboragdo de artigos cientificos.
ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

Aplicacao de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS




Quadro branco, projetor multimidia, videos, software.
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AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS

Observacdo do desempenho individual verificando se o
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios e trabalhos.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Metodologia Cientifica LAKATOS, Eva M.; Marconi,| 5% Atlas 2009
Maria de A
Introdugéo a Metodologia do Trabalho ANDRADE, M. M; Séo Atlas 2009
Cientifico Paulo
Metodologia Cientifica. CERVO, A. L.; BERVIAN, P.| 62 Pearson 2007
A.; SILVA, R.
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Como elaborar projetos de pesquisa GIL, Antonio Carlos 40 Atlas 2002
Construindo o Saber: Metodologia ~ |CARVALHO, Maria C. M. de| 20? Papirus 2009
Cientifica: Fundamentos e Técnicas
Metodologia da pesquisa: conceitose | COSTA, M. A.; COSTA, M. | 22 | Rio de |Interciéncia 2009
técnicas F. Janeiro
Metodologia do Trabalho Cientifico. 23 SEVERINO, A. J. 23 | Séo Cortez 2007
ed. Cortez, S&o Paulo, 2007 Paulo
Dicionario de Metodologia Cientifica: Um APPOLINARIO, F 18 Sdo Atlas 2004
Guia para a Producéo de Conhecimento Paulo
Cientifico
Metodologia da pesquisa cientifica: guia | OLIVEIRANETO, A. A;; 2% [Floriano|Visual Book 2006
pratico para apresentagdo de trabalhos MELO C. polis
Fundamentos de Metodologia Cientifica. BARROS, Aidil J. da 3 Pearson 2008
Silveira; Lehfeld, Neide A. de Education
Souza
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Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

Organizacdo Estruturada de Computadores

PROFESSOR(ES): Anderson Coelho Weller

PERIODO LETIVO: 1° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS

Geral:
® |dentificar o funcionamento e relacionamento entre os componentes de computadores e seus periféricos;

Especificos:
® Conhecer o principio de funcionamento dos componentes de um computador;

® Conceituar e reconhecer os varios tipos de hardware existentes no mercado;

EMENTA

Introducdo a organizacdo de computadores. Histérico. Sistemas de Computacdo — maquina multiniveis. Medidas de|
Desempenho. Sistemas de numerac&o. Aritmética computacional. Conceitos de I6gica digital. Algebra de Boole.
Meméria principal e secundaria: caracteristicas, organizacdo, arquitetura e hierarquia. Meméria cache. Organizacéo
da Unidade Central de Processamento: registradores, unidade Idgico-aritmética e unidade de controle.
Representacdo de dados. Entrada e saida: interfaces e dispositivos de E/S, operacdes de E/S, meios de
armazenamento. Conjunto de instruc@es. Formato de instru¢bes. Enderecamento. Ciclo de instrugdo e Pipeline.
Arquiteturas Risc e Cisc. Linguagem Assembly.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Nao tem.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Introducéo a organizacdo de computadores.

Historico.
Sistemas de Computagdo — maquina multiniveis.
Medidas de Desempenho.

ok~ w bR

Sistemas de numeragao:
o Conversdo entre bases.
e Complemento de base.
Avritmética computacional.
Conceitos de ldgica digital.
Meméria principal e secundaria: caracteristicas, organizacao, arquitetura e hierarquia.

© © N o

Memodria cache.
10. Organizacdo da Unidade Central de Processamento:
 Registradores.
o Unidade I6gico-aritmética.
o Unidade de controle.
11. Representacéo de dados.
12. Entrada e saida: interfaces e dispositivos de E/S, operagGes de E/S, meios de armazenamento.
13. Conjunto de instrugoes.
14. Formato de instrugdes.
15. Enderecamento.
16. Ciclo de instrucéo e Pipeline.
17. Arquiteturas Risc e Cisc.
18. Linguagem Assembly.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

® Aulas Expositivas Interativas

® Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

® Aplicacdo de lista de exercicios




® Atendimento individualizado.
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RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software.

AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo do desempenho individual verificando se o |Provas, listas de exercicios e trabalhos.
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.
Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Introducdo a Organizacdo de MONTEIRO, Mério A. 5% | Riode LTC 2007
Computadores. Janeiro
Organizacéo Estruturada de TANENBAUM, Andrew S. | 5* | Riode | Pearson 2007
Computadores. Janeiro | Education
Fundamentos de Arquitetura de WEBER, Raul Fernando 38 Artmed 2008
Computadores — Volume 8
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Arquitetura e organizagdo de STALLINGS, Willian 50 Pearson 2008
computadores Education
o . PATTERSON, David A.; 30
Organizacéo e Projeto de Computadores HENNESSY, John L. Campus 2005
Sistemas Operacionais Modernos Tanenbaum, Andrew S. 28 Pearsqn 2007
Education
SILBERSCHATZ, A. .
Fundamentos de Sistemas Operacionais. | GALVIN, Peter B. GAGNE, | 8 LTC 2010
G.
Sistemas Distribuidos - Conceitos e George Coulouris & Jean 42 Bookman 2007

Projeto Dollimore & Tim Kindberg
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Calculo |

PROFESSOR(ES): Euclésio Rangel Waiandt

PERIODO LETIVO: 2° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS

Geral:

® O estudante devera compreender e saber aplicar os conceitos e técnicas fundamentais do Calculo
Diferencial e Integral.

Especificos:
[

EMENTA

Funcdes. Limites e Continuidade. Derivada. Regras de derivagdo. Derivadas das funcdes elementares.
Derivadas sucessivas. Teorema do valor médio. AplicacGes da derivada. Conceito de integral. Integral definida
e indefinida. Propriedades da integral. Teorema fundamental do calculo. Técnicas de integracéo.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Né&o tem.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Funcoes, Limites e Continuidade.
Derivada, Regras de derivacdo. Derivadas das fun¢Ges elementares. Derivadas sucessivas.

1

2

3. Teorema do valor médio. Aplica¢des da derivada.

4. Conceito de integral. Integral definida e indefinida. Propriedades da integral.
5

Teorema fundamental do célculo. Técnicas de integracao.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observagédo do desempenho individual verificando se o |Provas, listas de exercicios e trabalhos.
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.
Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)
Titulo/Periédico Autor Ed. | Local | Editora Ano
THOMAS, G. B. FINNEY, R.
Calculo, volume 1 L. WEIR, Maurice D. 112 Pearson 2008
GIORDANO, F. R
Caélculo, volume 1 STEWART, J. 62 Cengage 2009
Célculo com Geometria Analitica, volume LEITHOLD, L 3 Harbra 1994
1
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)

Um Curso de Célculo, volume 1.Livros GUIDORIZZI, H.L. 52 Livros 2001

Técnicos e Cientificos S.A. Técnicos e

Cientificos

S.A.
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Célculo com Geometria Analitica vol. 1. SWOKOWSKI, E. W. 22 Makron 1994
Books
Caélculo - volume 1 ANTON, H. BIVENS, I. 82 Bookman 2007
DAVIS, S.
Célculo: Um Curso Moderno e suas BRADLEY, Gerald L. 92 LTC 2008
Aplicacbes HOFFMANN, Laurence D
12 LTC 2009

Fundamentos de Matematica: Calculo e
Anélise.

BARBONI, A. PAULETTE,
W.
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Programacao Il

PROFESSOR (ES): Archimedes Alves Detoni

PERIODO LETIVO: 2° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS

Geral:

® Desenvolver programas utilizando o modelo de desenvolvimento estruturado.

Especificos:
® Desenvolver algoritmos através de divisdo modular e refinamentos sucessivos.

Selecionar e utilizar estruturas de dados na resolucédo de problemas computacionais.
Criar programas de aplicacdo utilizando procedimentos e funcdes
Utilizar e implementar estruturas de dados basicas, comandos e operacoes.

Implementar estruturas de dados dindmicas

Construir e testar programas em uma linguagem de programacao estruturada

EMENTA
Definicdo de compilador (edi¢do de cddigo fonte, geragdo de cddigo objeto, link edicdo, geracdo de cddigo
executavel). Definicdo de interpretador. Definigdo de IDE. Estruturas de Dados Heterogéneas (registros, vetores de
registros e matrizes de registros). Modularizagcdo (passagem de pardmetros por valor e por referéncia).
Recursividade. Manipulagéo de Arquivos (indexacéo, acesso direto, acesso sequencial, busca e ordenag&o).

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Programacado |

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Definicéo de compilador

o link edigdo

o edi¢do de cddigo fonte

¢ geragdo de codigo objeto

e geracdo de cdodigo executavel.
Definicdo de interpretador.
Definicéo de IDE.
Estruturas de Dados Heterogéneas: Registro
Abstracdo de procedimentos: modelo de caixa preta
Modularizacdo utilizando procedimentos e fun¢Ges
Passagem de parametros por valor e por referéncia
Recursividade.

© ©® N o gk wDd

Manipulagdo de Arquivos (meméria secundaria)
e Indexacédo
e acesso direto
e acesso sequencia
e busca e ordenacdo

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.
RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software.




AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

82

CRITERIOS

Observacdo do desempenho individual verificando se o
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios e trabalhos.

Bibliografia Basica (titulos, periddicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano

Java como Programar Deitel, Harvey M.; Deitel, 62 Pearson 2007
Paul J. Education

Légica de programacao e estruturas de Puga, Sandra; Rissetti, 28 Pearson 2009
dados com aplicacGes em Java Gerson Education

Fundamentos da Programacéo de ASCENCIO, Ana F. G. 22 Pearson 2007

Computadores - Algoritmos, Pascal, CAMPOS, Edilene A. V
C/C++ e Java.
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Algoritmos e Estruturas de Dados Guimaraes, Angelo de M.; LTC
Lages, Newton A. C.

Programacéo Orientada a Objetos com | Barnes, David J.; Kolling, 42 Pearson 2009
Java Michael Education

Algoritmos e Estruturas de Dados. WIRTH, N. 1° | Riode LTC 1989

Janeiro

Core Java: Volume | — Fundamentos HORSTMANN, Cay S. 8 Pearson 2010
CORNELL, Gary Education

Professional Eclipse 3 for Java Developers DAUM, Berthold 12 John Wiley 2004

& Sons
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Ldgica e Matematica Discreta

PROFESSOR(ES): Anderson Coelho Weller

PERIODO LETIVO: 2° CARGA HORARIA: 60h

OBJETIVOS

Introduzir os conceitos fundamentais de ldgica proposicional e Algebra Booleana. Introduzir os conceitos de
formalizaco de problemas envolvendo l6gica.

EMENTA

Conceitos gerais de légica, l6gica proposicional, l6gica de predicados, sistemas dedutivos naturais e axiomaticos,
algebra de Boole, formalizagédo de problemas.
Conjuntos, algebra de conjuntos, relagGes, fungdes, indugdo matematica, relagbes de recorréncia.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Nao tem.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Apresentacdo da Disciplina
Sistemas ldgicos.

Sistemas dedutivos.

Logica proposicional

O sistema Binério

Operadores da algebra de Boole
Tabelas verdade

Simplificagdo de Expressdes logicas
Mapa de Karnaugh

© o N o gk wdPR

=
o

. Formalizacéo de problemas
. Conjuntos

. Algebra de conjuntos

. Relagdes

. Funcdes

. Inducdo matematica

e e i i
o U A WN E

. Relagdes de recorréncia

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software.

AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observagédo do desempenho individual verificando se o |Provas, listas de exercicios e trabalhos.
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem
previstas.

Bibliografia Bésica (titulos, periddicos, etc.)

Titulo/Periodico Autor Ed. | Local | Editora Ano

Fundamentos Matematicos para a Ciéncia GERSTING, Judith L. 58 LTC 2004
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da Computacgdo

Matematica Discreta para Computagéo e MENEZES, Paulo B. 28 Bookman, 2008
Informética, volume 16.
Iniciacdo a Ldgica Matematica ALENCAR FILHO, E. 218 Nobel 2008

Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)

Titulo/Periédico Autor Ed. | Local | Editora Ano

Cengage

Matematica Discreta: Uma Introdugdo |[SCHEINERMAN, Edward R.| 12 .
Learning

2003
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Informatica e Sociedade

PROFESSOR (ES): Luis Carlos Loss Lopes

PERIODO LETIVO: 2°

CARGA HORARIA: 30h

OBJETIVOS

Geral:

® Identificar-se como um profissional de Informatica consciente quanto a sua funcéo e responsabilidade
social, reconhecendo o impacto da tecnologia nas diversas dimensdes sociais.

Especificos:

® Reconhecer transformagdes nas areas: politica, social, econdmica, meio ambiente, cultural e do trabalho

provocadas pela Informatica.

® Refletir sobre os impactos da Informética na sociedade futura.

® Conhecer o impacto no Mercado de Trabalho decorrente da Informatizacéo.

@ Possibilitar ao aluno relacionar a conjuntura econdmica, politica e social ao contexto do desenvolvimento

da Informatica.

® Analisar as responsabilidades inerentes ao profissional de Informatica.

@ Discutir as diretrizes nacionais de desenvolvimento para a Informatica.

@ Estudar os impactos das novas tecnologias no contexto social.

EMENTA

Anélise do impacto da tecnologia na sociedade e da responsabilidade do profissional da area de Informaética.
Impactos da Tecnologia: Substituicdo do trabalho humano, Alterac6es no mercado de trabalho e Alterages nas
condices de trabalho (modo de producéo). Novas Tecnologias de comunicacgdo e seu impacto sobre a cultura.
Informatica no Brasil: atualizacdo dos Estados (governo eletrdnico), indUstria nacional, a politica nacional de
informatica, Inclusdo Digital, Intercambio internacional.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Néo tem.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Andlise do impacto da tecnologia na sociedade e da responsabilidade do profissional da area de

Informatica.
2. Impactos da Tecnologia:

o Substitui¢do do trabalho humano
o Alteracdes no mercado de trabalho

o AlteragBes nas condigdes de trabalho (modo de producdo).
3. Novas Tecnologias de comunicacao e seu impacto sobre a cultura.

Informatica no Brasil:

o Atualizacdo dos Estados (governo eletrnico)

¢ Industria nacional

e Apolitica nacional de informatica

 Projetos de Inclusdo Digital
¢ Intercambio internacional.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas

Aplicacao de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas
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RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, videos, software.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo  do  desempenho individuallProvas, trabalhos e seminarios.
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Etica em Computacio MASIERO, P. C SP USP 2008
1a
Informatica, organizacdes e sociedade no Brasil RUBEN, Guilhermo CORTEZ 2003
Etica e Poder na Sociedade da Informacao. DUPAS, G. UNESP 2001
1a
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Era da Informag&o, volume 2 — O Poder da CASTELLS, M. Paz e Terra| 2001
Identidade. 3a
Era da Informag&o, volume 3 — Fim de Milénio CASTELLS, M Paz e Terra| 2007
42
A Galéxia da Internet CASTELLS, M. Jorge 2003
12 Zahar
Etica e Internet — Uma Contribuicio para WHITAKER, Mariado | 12 DVS 2006
Empresas Carmo; FREITAS,

Lourdes Maria Silva;
SACCHI, Mario Gaspar

Tecnologia da informag&o aplicada aos negocios | SORDI, José Osvaldo 12 |Riode| Atlas 2003
Janeiro
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Sistemas Operacionais |

PROFESSOR(ES): Anderson Coelho Weller

PERIODO LETIVO: 2° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS

Geral:

® Reconhecer os tipos de sistemas operacionais suas estruturas e func¢des, identificando suas aplicagdes a
partir das necessidades do usuario.

Especificos:
® Compreender a arquitetura e o funcionamento dos sistemas operacionais

® Analisar os servicos e fungdes de sistemas operacionais.
® Selecionar programas de aplicacdo a partir da avaliacdo das necessidades do usuario
[ J

Identificar a origem de falhas no funcionamento de computadores, periféricos e drivers avaliando seus
defeitos.

EMENTA

\Visdo geral de sistemas operacionais. Histdrico. Tipos de Sistemas Operacionais. Conceitos de Hardware e
Software. Concorréncia. Interrupcdo e excecdo. Estrutura de Sistemas Operacionais. Processos e Threads.
Sincronizagdo e comunicagdo entre processos. Geréncia de processador. Geréncia de memoria. Sistema de
arquivos. Geréncia de Dispositivos de E/S. Estudos de caso.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)
Organizacédo Estruturada de Computadores

CONTEUDO PROGRAMATICO

Conceitos Bésicos
Visdo Geral
Conceitos de Hardware/Software
Concorréncia, Interrupcéo e Excecao.
Estrutura do Sistema Operacional
Processos e Threads
Processo
Thread
Sincronizagdo e comunicacdo entre processos
. Condicdo de corrida, Exclusdo mutua, Semaforos e Deadlock

© o N o gk wbdPR
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. Geréncia de Recursos

. Geréncia do processador
e Preempgdo, Escalonamentos: FIFO, SJF, Cooperativo, Round-Robin, Prioridades, Mdltiplas Filas
e Starvation

[ERN
N

13. Geréncia de memoria

o Geréncia de memoria virtual

e Swapping, Paginacdo, Segmentacdo, Segmentacdo com paginagéo.
14. Sistema de arquivos

e Arquivos e diretérios, Geréncia de espagos em disco.
15. Geréncia de dispositivos

e Subsistemas de E/S, Device Drivers.
16. Sistemas com mdltiplos processadores
17. Estudos de casos

o Windows XP/Vista

e Unix/Linux




ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM
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Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, videos, software.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo do desempenho individual verificando se o |Provas, listas de exercicios e trabalhos.
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.
Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Arquitetura de Sistemas Operacionais | Maia, Luiz Paulo; Machado, | 4% |Riode | LTC 2007
Francis B. Janeiro
Sistemas Operacionais Modernos Tanenbaum, Andrew S. 28 Pearson 2007
Education
Fundamentos de Sistemas Operacionais. SILBERSCHATZ, A. 8 LTC 2010
GALVIN, Peter B. GAGNE,
G.
Bibliografia Complementar (titulos, periddicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Sistemas Operacionais DEITEL, H. M. DEITEL, P. Pearson 2005
J. CHOFFNES. 38

Dominando os Sistemas Operacionais: HOLCOMBE, J. Starlin Alta| 2003

Teoria e Prética HOLCOMBE, C. 18 Consult
Sistemas Operacionais, volume 11. OLIVEIRA, Rdmulo S. 42 Bookman 2010

CARISSIMI, Alexandre S.
TOSCANI, Siméo S
Sistemas Distribuidos - Principios e Andrew S. Tanenbaum & 28 Prentice 2007
Paradigmas Maarten Van Steen Hall Brasil

Arquitetura de redes de computadores | MAIA, Luiz Paulo Bomeny | 12 LTC 2009
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Probabilidade e Estatistica

PROFESSOR (ES): Ismail Ramalho Haddade

PERIODO LETIVO: 2° CARGA HORARIA: 60h

OBJETIVOS

Geral:
® Desenvolver a capacidade de raciocinio logico abstrato. Utilizar conceitos estatisticos na resolugdo de
problemas computacionais. Estimar comportamento de variaveis de forma a auxiliar na construcao de
cenarios para tomada de decises.

Especificos:
(]

EMENTA

Introducdo a estatistica. Natureza da estatistica. Estatistica descritiva. Probabilidade. Funcdo caracteristica.
Funcdes de variaveis aleat6rias. Modelos probabilisticos e aplicagdes. Utilizacdo de software (Planilha Eletrénica)
para calculo de estatisticas e probabilidades.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Fundamentos da Matematica

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Distribuigdo de frequéncias.

2. Medidas de posicéo.

3. Medidas de disperséo.

4. Separatrizes.

5. Fendmeno aleatdrio versus fendmeno deterministico.

6. Espaco amostral e eventos.

7. Introducdo a teoria das probabilidades.

8. Abordagem axiomatica da teoria das probabilidades.

9. \Varidveis aleatdrias unidimensionais e multidimensionais.

10. Fungéo de distribuicéo e funcio densidade.

11. Probabilidade condicional e independéncia.

12. Caracterizacdo de variaveis aleatorias.

13. Funcdo caracteristica.

14. Funcdes de variaveis aleatorias.

15. Modelos probabilisticos e aplicagdes.

16. Utilizacdo de software (Planilha Eletronica) para calculo de estatisticas e probabilidades.
ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

® Aulas Expositivas Interativas

® Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

® Aplicacdo de lista de exercicios

® Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, videos, software.

AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS
Observagdo do desempenho individual verificando se o aluno identificou, Provas, listas de exercicios e
sugeriu e assimilou as atividades solicitadas de acordo com as técnicas de trabalhos.
aprendizagem previstas.
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Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local Editora |Ano
Probabilidade: Aplicagdes e Estatistica MEVYER, P.L. 1* | Riode | J.C. Editora {2000
Janeiro
Estatistica Basica: Probabilidade e Inferéncia, MORETTIN, Luiz G 12 Pearson 2010
volume Unico.
Estatistica Basica BUSSAB, W. O. MORETTIN, | 62 Saraiva 2009
P. A.
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local Editora |Ano
Estatistica Aplicada e Probabilidade para MONTGOMERY, Douglas C. | 42 LTC 2009
Engenheiros. RUNGER, George C.
Introducdo a Probabilidade e a Estatistica. |PESTANA, D. VELOSA, Silvio| 42 Calouste  [2010
F. Gulbenkian
Curso de Estatistica FONSECA, J. S., MARTINS, | 6* | S&o Atlas S.A  |1996
G. A, Paulo
Estatistica Facil CRESPO, Antonio A. 178 Saraiva 2001
Fundamentos de Matemética: Célculo e Ana- BARBONI, A. PAULETTE, W.| 1° LTC 2009
lise.

Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Sistemas Operacionais 11
PROFESSOR (ES): Anderson Coelho Weller

PERIODO LETIVO: 3° CARGA HORARIA: 60 h
OBJETIVOS
Geral:
°
Especificos:

@ Instalar e configurar computadores, isolados ou em redes, periféricos e softwares.

® Identificar a origem de falhas no funcionamento de computadores, periféricos e softwares avaliando seus
defeitos.

Analisar e operar 0s servicos e fungdes de sistemas operacionais.
Identificar os servicos de administragdo de sistemas operacionais de rede.
Planejar e executar a¢des de treinamento e de suporte técnico.

EMENTA
Laboratdrio de Sistemas Operacionais: instala¢do, configuracdo e administracdo basica. Desempenho, redundancia
e protecdo de dados. Ferramentas de Gerenciamento de sistemas operacionais. Estudos de caso de Sistemas
Operacionais Modernos. Servicos basicos de redes e Internet. Sistemas distribuidos.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Sistemas Operacionais I.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducgéo

Desempenho, redundéancia e protecdo de dados.
Arvore de diretorios

Sistemas de arquivos

Diretdrios principais

Nomenclatura de dispositivos

Montagem de dispositivos

© N g~ DR

Particionamento




10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22,
23.

Permisséo de arquivos
Conceitos de usuarios e grupos
Comandos basicos: manipulacdo de arquivos e diretorios

« Utilizacdo de curingas

o Edicdo de programas.
Instalacdo e configuracdo basica do GNU/Linux
Gerenciamento de pacotes no GNU/Linux
Redirecionamento. Edicdo e compilacdo de programas em C.
Expressoes regulares
Comandos de filtro (grep e sed). Pardmetros posicionais
Desenvolvimento de Scripts: variaveis, aritmética no Shell, testes e comandos condicionais.
Teoria bésica de rede
Interface de rede, nome de maquinas, maquinas locais e DNS
Manipulacdo de arquivos especiais de configuracdo de rede
Sistemas Operacionais Modernos.
Servicos basicos de redes e Internet.
Sistemas distribuidos.
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas
Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, laboratério de informatica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observagédo do desempenho individual verificando se o |Provas, listas de exercicios e trabalhos.

aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.
Bibliografia Bésica (titulos, periddicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Manual completo do Linux — Guiado | Evi Nemeth; Garth Snyder; | 22 Prentice 2007
administrador Trent R. Hein Hall Brasil
Sistemas Distribuidos - Principios e Andrew S. Tanenbaum & 28 Prentice 2007
Paradigmas Maarten Van Steen Hall Brasil
Sistemas Distribuidos—Desenvolvendo RIBEIRO, Uira 12 Axcel 2005
aplicacOes de alta performance no Linux.
Bibliografia Complementar (titulos, periodicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Sistemas Distribuidos - Conceitos e George Coulouris & Jean 48 Bookman 2007
Projeto Dollimore & Tim Kindberg
Fundamentos de Sistemas Operacionais | SILBERSCHATZ, Abraham;| 82 LTC 2010
GALVIN, Peter Baer;
GAGNE, Greg
Linux - Guia Pratico MORIMOTO, Carlos E. 12 Sulina 2009
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Linux - Servidores de Rede HUNT, Craig 18 Ciéncia 2004
Moderna

Comandos Linux - Pratico E Didatico LUNARDI , Marco 18 Ciéncia 2006
Agisander Moderna
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[Técnicas de Programacao Avancada

PROFESSOR (ES): Archimedes Alves Detoni

PERIODO LETIVO: 3° CARGA HORARIA: 60 h
OBJETIVOS

Geral:
® Construir sistemas de computacdo modelando-os como abstrac6es formuladas a partir de fungdes ou
dados, maximizando a modularidade e os niveis de refinamento das solucées.

Especificos:
® Desenvolver o “sentimento” de quais sdo os elementos que compdem o estilo e a estética da programacéo;
e a “percepcdo” de que programas sdo escritos primariamente para serem lidos por pessoas e em segundo
lugar executados por maquinas.

Identificar técnicas de ordenacao apropriadas para solucao de problemas.
Dominar as principais técnicas para controle de complexidade de sistemas grandes.

Ser capaz de ler, entender e interpretar, programas escritos em estilo adequado.

Desenvolver algoritmos através de divisdo modular e refinamentos sucessivos.
EMENTA

Estrutura de dados lineares: listas, pilhas e filas. Técnicas de Ordenacdo e Busca. Estruturas de acesso direto:
Tabelas Hashing. Arvore binaria. Caminhamento em arvore. Busca em arvore.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

® Programacdo Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Estrutura de dados lineares

2. Listas

e Simplesmente encadeada

o Duplamente encadeada

e Com descritor

e Circular
Pilhas
Filas
Técnicas de Ordenacdo e Busca
Estruturas de acesso direto: Tabelas Hashing.
Estrutura de dados ndo-lineares:

N o g s~ w

o Arvore binéria

« Arvore binéria ordenada

« Arvore binéria ordenada balanceada (AVL)
e Caminhamento em &rvores

e Busca em arvores

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréficas
Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

Pratica em laboratério

RECURSOS METODOLOGICOS




Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.
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AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS

INSTRUMENTOS

Observagdo  do  desempenho  individualProvas, listas de exercicios e trabalhos.

wverificando se o aluno identific
assimilou as atividades solicitadas
as técnicas de aprendizagem previs

ou, sugeriu e
de acordo com|
tas.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Logica de programacao e estruturas de dados Puga, Sandra; Rissetti, 28 Pearson 2009
com aplicacdes em Java Gerson Education
Estruturas de Dados e Algoritmos em Java | GOODRICH, Michael T. | 42 Bookman | 2007
TAMASSIA, Roberto
Java como Programar. DEITEL, Harvey M. 82 Prentice 2010
DEITEL Paul J Hall Brasil
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Algoritmos e Estruturas de Dados. WIRTH, N. 1° |Riode| LTC 1989
Janeiro
Algoritmos e Estruturas de Dados Guimaraes, Angelo de M.; LTC
Lages, Newton A. C.
Programacdo Orientada a Objetos com Java |Barnes, David J.; Kolling, | 4? Pearson 2009
Michael Education
Estrutura de Dados CELES, Waldemar. 2% |Riode| Campus 2004
Cerqueira, Renato, Rangel, Janeiro
José Lucas.
Objetos, Abstracdo, Estruturas de Dados e KOFFMAN, Elliot B. 18 LTC 2008

Projeto usando JAVA 5.0 WOLFGANG, Paul A. T.
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Andlise de Sistemas

PROFESSOR (ES): Odilon Corréa da Silva

PERIODO LETIVO: 3° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS

Geral:
@ Capacitar o aluno nas atividades de modelagem requeridas na analise e de informacéo, com énfase na
aplicacdo da Unified Modeling Language (UML) para especificar, construir e documentar os artefatos de
um sistema complexo de software.

Especificos:
® Aplicar metodologias de desenvolvimento de sistemas.

® Planejar as etapas de um projeto de software para sistemas de informagéo.

® Organizar a coleta e documentacdo de informacGes preliminares para o desenvolvimento de um sistema de
informacdo.

Analisar e especificar requisitos de software para sistemas de informacoes.
Controlar e tomar medidas preventivas e corretivas durante o desenvolvimento do software.

EMENTA
Introducéo a Andlise de Sistemas. Paradigmas de Desenvolvimento de Software: Andlise Estruturada e Andlise
Orientada a Objetos. Analise de Sistemas Orientada a Objetos: Modelagem Conceitual, Analise e Especificacdo de
Requisitos de Software utilizando a linguagem Unified Modeling Language (UML).

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

N&o Possui

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introducdo
o Paradigmas de Desenvolvimento de Software
e Modelos de Ciclo de Vida de desenvolvimento de software
e Analise Estruturada
o Analise Orientada a Objetos
e Modelagem Orientada a Objetos: A linguagem UML
o Modelos Estruturais
o Modelos de comportamento
e Processos de desenvolvimento e UML
2. Fase de Concepgéo
o Os requisitos do sistema
e Modelo de Caso de Uso
o ldentificacdo dos Requisitos ndo funcionais
3. Fase de Elaboracéo
e Introducdo
Modelos de Casos de Uso

Modelo de Dominio

Classificacéo de Casos de Uso

Modelos de Anélise: Realizacdo de casos de Uso.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

® Aulas Expositivas Interativas

® Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréficas




® Aplicacdo de lista de exercicios

® Atendimento individualizado.
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RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, laboratério de informatica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS

Observacdo do desempenho individual verificando se o
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios e trabalhos.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Utilizando UML e Padrdes: Uma Larman, Craig. 3 Bookman 2007
Introdugdo a Analise e ao Projeto Companhia

Orientados a Objetos. Ed
UML Essencial - Um Breve Guia paraa | FOWLER, Martin; SCOTT, Bookman 2004
Linguagem-Padrdo de Modelagem de Kendall Companhia
Objetos. Ed
Andlise e Projeto de Sistemas de Wazlwick, Raul Sidnei Riode | Campus 2010
Informagdo Orientados a Objetos Janeiro
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Andlise Estruturada de Sistemas Pelo MASIERO, Paulo César 18 Edgard 1992
Método de Jackson Blucher
Principios De Analise E Projeto De BEZERRA, Eduardo 28 Campus 2006
Sistemas Uml
Analise Estruturada De Sistemas GANE, Chris 18 LTC 1983
Desenvolvimento Rapido de Sistemas GANE, Chris 12 LTC 1995
Uml - Guia Do Usuario RUMBAUGH, James; 12 Campus 2006

BOOCH, Grady;
JACOBSON, Ivar
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Economia e Financas

PROFESSOR (ES): Marcelo Bozetti

PERIODO LETIVO: 3° CARGA HORARIA: 30h

OBJETIVOS

Geral:
@ Analisar criticamente elementos da situacdo econdmica nacional em um contexto globalizado e suas
implicacdes na realidade empresarial;

Especificos:
® Ser capaz de analisar a politica monetaria;

® Caracterizar e analisar a inflacdo e a economia global;
® Analisar o mercado de produtos e servicos.

EMENTA
Conceituacdo de fatores de producdo. Conceituagdo de agregados microecondmicos e macroecondmicos.
Conceituacao e analise de situagGes de oferta e demanda. Conceituagdo e analise do enfoque econdmico de custo.
Conceituacao, caracterizagdo e analise do mercado de produto e de fatores de producdo. Analise dos instrumentos
de politica monetéaria. Conceituacdo e andlise da inflagdo e da economia internacional.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

N&o possui

CONTEUDO PROGRAMATICO

Conceituacdo de fatores de produgéo.

Conceituacdo de agregados microecondmicos e macroeconémicos.

Conceituacdo e analise de situagdes de oferta e demanda.

Conceituacdo e andlise do enfoque econémico de custo.

Conceituacdo, caracterizacdo e analise do mercado de produto e de fatores de producao.
Analise dos instrumentos de politica monetaria.

Conceituacdo e analise da inflagéo.

© N s wDhRE

Conceituacdo e analise da economia internacional.
ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, videos, software.
AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM
CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observagédo do desempenho individual verificando se o |Provas, listas de exercicios e trabalhos.
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.
Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)
Titulo/Periédico Autor Ed. Local | Editora Ano
Fundamentos de Economia Vasconcellos, Marco 3 Saraiva 2008
Antonio S.; Garcia,




98

Manuel E
Introducéo a Economia Rossetti, José P. 202 Atlas 2003
Principios de Economia Mochon, Francisco 18 Pearson 2006
Education
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Introducdo a Economia Internacional Salvatore, Dominick 12 LTC 2007
Muito Além da Porteira Belik, Walter 18 FECAMP 2001
Economia-Micro e Macro VASCONCELLOQOS, Marco | 42 Atlas 2006
Antonio S.
Principios de Administracdo Financeira. ROSS, Stephen A. 28 Atlas 2000
WESTERFIELD, Randolph
W. JORDAN, Bradford D.
Mercado Financeiro — Produtos e Servigos FORTUNA, Eduardo 182 Qualitymark 2011




99

Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Sistemas de Informacdes Gerenciais
PROFESSOR (ES): Luis Carlos Loss Lopes

PERIODO LETIVO: 3° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS
Geral:
°
Especificos:

® Apresentar a evolucdo do pensamento organizacional e estratégico, atualizando-o quanto as novas
tendéncias e inovaces relativas ao tema.

® Analisar alternativas de instrumentalizagdo dos processos de gestdo, através da utilizacdo de modelos
administrativos.

EMENTA
Metodologias para levantamento, analise e prognostico das organizagdes. Estrutura, estratégia, tecnologia,
desempenho, processos organizacionais e ambiente externo. Analise organizacional. Processo Decisorio.
/Abordagens decisdrias. Conceitos basicos e aplicagdes do SIG. Tipos de SIG. Niveis de influéncia e abrangéncia do
SIG. Caracteristica basicas do administrador de SIG’s.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)
Fundamentos de Tecnologia de Informagéo

CONTEUDO PROGRAMATICO
Metodologias para levantamento, anélise e prognéstico das organizacGes

Estruturas, estratégias, tecnologias e desempenho Organizacionais
Analise Organizacional
Processos Organizacionais e Ambiente Externo
Processo Decisdrio e Abordagens Decisorias
Sistemas de Informagdes Gerenciais
e Conceitos béasicos

I o

o Modelagem de Informacdo Gerencial e Operacional
o Interfaces entre Sistema e Usuério
e Tipos de SIG
7. Utilizacdo de Sistemas de Informagfes Gerenciais
e Produtos disponiveis comercialmente
o Estudo de Caso
8. Caracteristica basicas do administrador de SIG
ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas

Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS
Quadro branco, projetor multimidia, videos, software.
AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM
CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo do desempenho individual verificando se o |Provas, listas de exercicios e trabalhos.
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem
previstas.
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Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Organizacéo Sistemas e Métodos e as Araujo, Luis César G. de 3 Séo Atlas 2007
Tecnologias de Gestdo Organizacional. Paulo
\ol. 1.

Tecnologia da Informacdo - Aplicadaa | Rezende, Denis A.; Abreu, 62 Prentice- 2009
Sistemas de Informacdo Empresariais Aline F. de Hall

Administracdo de Sistemas de Informacdo| O'Brien, James A.; Marakas, | 72 McGraw- 2005
George M. Hill

Bibliografia Complementar (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Sistemas De Informacdo Na SILVA, Aridio; 18 Revan 2004
Administracdo Publica RODRIGUES, Luis;
RIBEIRO, Araujo

Organizacao Sistemas e Métodos e as | ARAUJO, Luis César G. de | 3 Atlas 2010

Tecnologias de Gestdo Organizacional.
\ol. 2
Sistemas de Informagdes Gerenciais | OLIVEIRA, Djalma de P. R.| 132 Atlas 2010
De
Sistemas De InformacGes Gerenciais CRUZ, Tadeu 3 Atlas 2003
Planejamento De Sistemas De Informagéo REZENDE, Denis A. 32 Atlas 2008

E Informatica
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Banco de Dados |

PROFESSOR (ES): Maycon Guedes Cordeiro

PERIODO LETIVO: 3° CARGAHORARIA: 60 h
OBJETIVOS
Geral:
[ ]
Especificos:

Descrever a necessidade de sistemas de bancos de dados e suas aplicacdes
Capacitar o aluno a criar modelos conceituais a partir de um problema do mundo real
Capacitar o aluno a derivar o0 modelo conceitual em um modelo l6gico

Descrever o processo de normalizacdo de modelos de bancos de dados

Utilizar uma linguagem de consulta e manipulacédo de um banco de dados relacional.

EMENTA

Introducéo a modelagem de dados. Banco de dados e os usudrios de banco de dados. Sistemas de banco de dados:
conceitos e arquiteturas. Modelagem de dados usando o modelo de entidade-relacionamento. Projeto Ldgico
Modelo relacional: conceitos, restri¢fes, linguagens, design e programacao. Projeto Fisico. O modelo de dadog
relacional e as restricdes de um banco de dados relacional. Algebra relacional e o célculo relacional. Normalizag&o.
Dicionéario de Dados. Linguagens de definicdo e manipulacdo de dados (SQL). Modelagem com entidade
relacionamento estendido e UML. Estudo de caso.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

N&o possui.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Conceitos iniciais de Bancos de Dados e Sistemas Gerenciadores de Bancos de dados (SGBD)
2. Modelos de Bancos de Dados

O modelo ER — Caracteristicas basicas de modelagem, relacionamentos reflexivos, dicas préaticas de
modelagem, Especializacéo, Agregacédo

Projeto l6gico de Banco de Dados

Bancos de dados relacionais

Mapeamento E/R para bancos de dados relacionais
Normalizagdo — 18, 22 e 3% formas normais

w

© N o g M

Algebra Relacional — Operagéo selecionar, projetar, produto cartesiano, renomear, unio, diferenca,
intersecdo, ligacdo natural, divisdo, insercdo, remocéo e atualizacéo.

9. SQL - DML (selegdo, clausulas, predicados e ligagdes, renomeacéo, operacdo de conjuntos, ordenacao,
membros de conjuntos, fungdes agregadas, inser¢do, remogao e atualizagdo ), DDL (criacéo de tabelas,
alteracdo e destruicdo, criacdo de views), Restri¢des de Integridade, Assercdes.

10. Stored Procedures
11. Triggers

12. Cursores

13. SQL embutida
14. Acesso via ODBC

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréficas

Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS
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Quadro branco, projetor multimidia, laboratério de informatica.

AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM

CRITERIOS

previstas.

Observacdo do desempenho individual verificando se o
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios e trabalhos.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Sistema de bancos de dados KORTH, Henry F. % Campus 2006
SILBERSCHATZ, Abraham
Sistemas de Banco de Dados ELMASRI; NAVATHE 42 Addison
Wesley
Modelagem Conceitual e Projeto de COUGO, Paulo 12 Campus
Bancos de Dados
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Fundamentos de Bancos de Dados - GUIMARAES, Célio 18 Unicamp 2008
Modelagem , Projeto e Linguagem Sql Cardoso
Projeto de Banco de Dados - Uma Visdo | MACHADO, Felipe Nery | 1ga Erica 2009
Prética Rodrigues
Bancos de Dados SETZER, Valdemar W. 12 Edgard 2005
Blucher
Sistemas de Banco de Dados - Projeto, | CORONEL, Carlos; PETER, | 1a Cengage 2010
Implementagéo e Administracdo Robert
Introducgéo a Sistemas de Bancos de DATE, C.J 8% | Riode | Campus 2004
Dados Janeiro
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Linguagem de Programacéo |

PROFESSOR (ES): A Contratar

PERIODO LETIVO: 4° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVO

Geral:
® Desenvolver programas utilizando o modelo de desenvolvimento orientado a objeto

Especificos:
® Aplicar linguagens e ambientes de programacéo no desenvolvimento de software

® Controlar e tomar medidas preventivas e corretivas durante o desenvolvimento do software
® Realizar avaliacdo de qualidade e funcionalidade de programas

EMENTA
Introducdo aos conceitos de linguagens de programacdo. Conceituacdo de Orientacdo a objetos (objetos, classes,
métodos, construtores, destrutores, polimorfismo, visibilidade, encapsulamento, abstracdo, heranca e
modularizacdo). Programacéo Orientada a Objetos. Interacdo entre objetos. Pacotes. Testes e depuracdo. Projeto de
classes. Acoplamento. Coesdo. Classes abstratas e interfaces. Heranga simples e mdltipla. Tratamento de erros e
excecdes. Persisténcia de dados em arquivos.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Programacéo 11

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Conceitos de linguagens de programacéo

e Critérios para avaliacdo de Linguagens de Programagéo

o Sintaxe e Semantica

o Historico

 Varidveis (nome, endereco, valor, tipo, escopo, tempo de vida) e Constantes

e Tipos de Dados

e Amarragéo

e Escopo

e Tempo de Vida

o Expressdes e Comandos

e Subprogramas

e Tipos Abstratos de Dados

e Abstracdo

e Encapsulamento

e Conceitos de OO

o Heranga Simples e Multipla

e Polimorfismo e Amarra¢éo Dindmica
2. Programacgdo OO em Java

o Caracteristicas Gerais

o Estruturas Fundamentais

e Classes e Objetos

e Composicdo e Heranca

e Polimorfismo e Interfaces

e Excecbes

o Pacotes e Classes utilitarias (Math, String, Number, ...)

e Streams

e Serializacéo

e Persisténcia de Dados em Arquivo
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas

Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, laboratério de informatica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS

Observacgdo do desempenho individual verificando se o
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades
solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem

previstas.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios e trabalhos.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Java: Como Programar Deitel, Harvey M.; Deitel, 82 Prentice- 2010
Paul J. Hall
Java 6: Ensino Didatico - Desenvolvendo FURGERI, Sergio 12 Erica 2008
e Implementando Aplicagdes.
Programacdo Orientada a Objetos com |BARNES, David J.; Kolling, | 42 Prentice 2009
Java Michael Hall Brasil
Bibliografia Complementar (titulos, periddicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Core Java: Volume | — Fundamentos HORSTMANN, Cay S. 8 Pearson 2010
CORNELL, Gary Education
Conceitos de Linguagens de Programacéo SEBESTA, R.W. 52 Bookman 2003
Core Java: Volume Il — Advanced Featuress HORSTMANN, Cay S. 8 Pearson 2010
CORNELL, Gary Education
Linguagens de Programago - Principios e TUCKER, Allen B. 28 McGraw- 2009
Paradigmas NOOMAN, Robert Hill
Professional Eclipse 3 for Java Developers DAUM, Berthold 18 John Wiley 2004

& Sons
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Projeto de Sistemas

PROFESSOR (ES): Odilon Corréa da Silva

PERIODO LETIVO: 4° CARGA HORARIA: 60 h

OBJETIVOS

Geral:
® Capacitar o aluno a compreender os artefatos gerados na etapa de analise e utiliza-los para projetar um
sistema de software.

Especificos:
® Definir projeto orientado a objetos.

® Capacitar o aluno a definir a arquitetura de um sistema.

® Capacitar o aluno para utilizacdo dos Padrfes de Projeto na elaboracéo de projetos de software.

EMENTA

Introducdo ao projeto de sistemas. Arquiteturas para sistemas de informacdo (modelos em camadas,
cliente/servidor, baseado em componentes, orientado a servicos, entre outros). Projeto Orientado a Objetos.
Atendimento aos requisitos ndo funcionais. Decomposicdo do produto em componentes. Mapeamento objeto-

relacional. Padr@es de Projeto. Mapeamento de UML para cédigo.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Andlise de Sistemas

CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducdo ao projeto de sistemas.
Arquiteturas para sistemas de informacéo
Modelos em camadas

Modelos cliente/servidor

Modelo baseado em componentes
Modelos orientado a servigos

Outros modelos

Projeto Orientado a Objetos.

© 0N ook wdh P

Atendimento aos requisitos ndao funcionais.

[ERN
o

. Decomposi¢édo do produto em componentes.
o Componente de dominio do problema
e Componente de geréncia de tarefas
e Componente de geréncia de dados
e Componente de interface com o usuério
11. Mapeamento Objeto-Relacional.
12. Padrdes de Projeto.

13. Mapeamento de UML para cédigo.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Prética em laboratdrio
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM




CRITERIOS

Observacdo  do  desempenho individual
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios e trabalhos envolvendo estudos de

caso e seminario.
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Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Anélise e Projetos de Sistemas de Informacéo WAZLAWICK, Raul 28 Campus 2010
Orientados a Objetos
Utilizando UML e Padrdes Uma Introducdo a LARMAN, Craig. 3 Bookman 2007
Anadlise e ao Projeto Orientados a Objetos.
Use a cabeca! Padrdes de Projeto FREEMAN e Freeman 28 Starlin Alta 2007
Consult
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Programacéo Orientada a Objetos com Java BARNES, David J.; 42 Prentice 2009
KOLLING, Michael Hall

UML Essencial - Um Breve Guia Para a FOWLER, Martin; 3 Bookman 2004

Linguagem-Padrédo de Modelagem de Objetos. SCOTT, Kendall Companhi

a
Principios de Analise e Projeto de Sistemas com | BEZERRA, Eduardo 22 Campus 2006
UML
Analise Estruturada de Sistemas Pelo Método de | MASIERO, Paulo César | 12 Edgard 1992
Jackson Blucher

Analise Estruturada De Sistemas GANE, Chris 12 LTC 1983
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Redes de Computadores

PROFESSOR (ES): Anderson Coelho Weller

PERIODO LETIVO: 4° CARGA HORARIA: 60 h

OBJETIVOS

Geral:
® Identificar arquiteturas de redes, tipos de servicos e funcGes de servidores.

Especificos:
® Compreender o conceito de redes de computadores.

® Identificar topologias de redes, meios fisicos, dispositivos e padrées de comunicacédo, reconhecendo as
implicagOes de sua aplicagdo no ambiente de rede.

Identificar as diferentes arquiteturas de redes e tipos de servicos.
Definir os principais tipos de redes.

Conhecer os dispositivos e meios fisicos de comunicacao de dados.

EMENTA
Visdo geral de redes de computadores. Topologias. Transmissdo de dados. Meios Fisicos. Introducdo ao
modelo OSI. Visdo geral da Arquitetura Internet TCP/IP. Camada de aplicacdo: caracteristicas e protocolos.
Camada de transporte: servicos, protocolos UDP e TCP. Camada de rede: modelos de servicos de rede,
principios de roteamento e de endere¢camento. Camada de enlace: servigos e funcionalidades.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Sistemas Operacionais |1

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introdugdo
o Evolucdo dos sistemas de computacdo e das arquiteturas
o Visdo geral de redes de computadores
2. Topologias
¢ Linhas de Comunicacdo
o Redes Geograficamente distribuidas, Locais e Metropolitanas
3. Transmisséo
e Informacéo e Sinal
o Banda Passante
e Taxa de transmissdo
o Fontes de distor¢do
o Multiplexacdo e Modulagéo
e Comutagdo
e Técnicas de Deteccao de Erros
4. Meios fisicos
e Meios de Transmisséo
e Ligacdo ao Meio
5. Arquitetura OSI
 Caracteristicas e funcionalidades
e Hierarquia de camadas
e Servicos e protocolos
6. Arquitetura Internet TCP/IP
o Caracteristicas e Funcionalidades

o Comparacdo entre as arquiteturas OSI e Internet TCP/IP
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e Camada de aplicacdo (Principios dos protocolos, HTTP, FTP, SMTP, DNS)
o Camada de Transporte ( Servicos , UDP e TCP, Transferéncia confiavel de dados)

o Camada de Rede (Modelos de servicos de rede, Principios de roteamento, Principios de
enderecamento)

Camada de enlace (Servigos, Técnicas de deteccdo e correcdo de erros, Enderecamento,
Equipamentos)

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas
Aplicagdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

Pratica em laboratério

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratdrio de redes de computadores.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo  do  desempenho individualProvas, listas de exercicios e trabalhos.
\verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

Bibliografia Bésica (titulos, periddicos, etc.)

Titulo/Periédico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Redes de Computadores: das LANs, MANs e |SOARES, Luiz Fernando;| 22 RJ | Campus/ 1995
WANSs as redes ATM (15% reimpresséo) LEMOS, Guido; Elsevier

COLCHER, Sérgio

Redes de Computadores e a Internet: uma nova KUROSE, James F 3 SP | Addison 2006
abordagem Wesley

Redes de Computadores TANENBAUM, Andrew | 42 RJ | Campus 2003
S.

Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)

Redes de Computadores - vol. 20 CARISSIMI, Alexandre da| 12 Artmed 2009
Silva; ROCHOL, Juergen;
GRANVILLE, Lisandro

Zambenedetti
Redes de Computadores e Internet COMER, Douglas 42 Bookman | 2007
Arquitetura de redes de computadores MAIA, Luiz Paulo 12 LTC 2009
Bomeny
Redes de Computadores TORRES, Gabriel 12 Nova Terra| 2009
Cabeamento Estruturado: Desvendando Cada MARIN, Paulo Sérgio 12 Erica 2008

Passo - Do Projeto a Instalagao
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Banco de dados I

PROFESSOR (ES): Maycon Guedes Cordeiro

PERIODO LETIVO: 4° CARGA HORARIA: 60 h
OBJETIVOS

Geral:
® Selecionar, projetar, implantar, utilizar e administrar sistemas gerenciadores de banco de dados.

Especificos:
® Utilizar o padrdo SQL no desenvolvimento de uma aplicagdo de banco de dados.

® Implementar uma sistematica para a seguranca e integridade do banco de dados.
® Aplicar metodologias de desenvolvimento de sistemas.

EMENTA
SQL.: assergdes, visOes e técnicas de programagdo. Indexacao. Instalacdo de um SGBD: Escolha de um SGBD
para instalacdo e andlise critica. Instalagdo de clientes para administracdo de SGBD e Instalagéo de clientes
para acesso ao SGBD. Administracdo de um SGBD: Carga de dados, Backup/Restore e Monitoramento. Acesso
ao SGBD. Analise de Performance (tunning). Estudo de caso.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Banco de dados |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Assercoes
Visbes
Técnicas de programacao
Indexagéo
Escolha de um SGBD para instalagdo e analise critica
Instalacdo de clientes para administracdo de SGBD
Instalacéo de clientes para acesso ao SGBD
Administracdo de um SGBD: Carga de dados, Backup/Restore e Monitoramento.
Acesso ao SGBD
. Analise de Performance (tunning).

© 0N o O wDdPE

=
— O

. Estudo de caso

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas

Préatica em laboratorio
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.
AVALIAQAO DA APRENDIZAGEM
CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo do desempenho individual verificando se o[Provas, listas de exercicios e trabalhos envolvendo estudos
aluno identificou, sugeriu e assimilou as atividades/de caso.

solicitadas de acordo com as técnicas de aprendizagem
previstas.

Bibliografia Bésica (titulos, periddicos, etc.)
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Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Sistema de bancos de dados SILBERSCHATZ, Abraham;| 52 Campus 2006
KORTH, Henry F,;
SUDARSHAN, S.
Sistemas de Banco de Dados - Projeto, |CORONEL, Carlos; PETER,| 12 Cengage 2010
Implementacdo e Administracdo Robert

Sistemas de Banco de Dados ELMASRI; Navathe 43 Addison 2005

Wesley

Bibliografia Complementar (titulos, periddicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Bancos de Dados SETZER, Valdemar W. 18 Edgard 2005

Blucher
Use a Cabega SQL BEIGHLEY, Lynn 18 STARLIN 2008

ALTA

CONSULT
Projeto de Banco de Dados - Uma Visdo | MACHADO, Felipe Nery | 162 ERICA 2009
Préatica Rodrigues
Fundamentos de Sistemas de Gerénciade| GILLENSON, Mark L. 18 LTC 2006
Banco de Dados.

Bancos de Dados Orientados a Objetos NASSU, Eugenio A. 18 EDGARD 1999

BLUCHER
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Etica e Legislacdo em Informatica

PROFESSOR (ES): Milson Lopes de Oliveira

PERIODO LETIVO: 4° CARGA HORARIA: 30h

OBJETIVOS

Geral:
® Conhecer os conceitos fundamentais de ética e as responsabilidades e direitos relativos ao exercicio
profissional na area de informatica.

Especificos:
® | ocalizar, ler e interpretar doutrinas, legislacéo e jurisprudéncias atualizadas relativas a area de
informatica.

Conhecer os novos desafios impostos pelo desenvolvimento tecnoldgico aos legisladores.

Redigir e interpretar contratos de venda de softwares e de prestacdo de servicos em atividades de
manutenc¢do ou desenvolvimento.

® Saber como registrar patentes e marcas.

EMENTA

Conceitos basicos e fundamentos de ética. Implicacdes sociais, éticas e profissionais da informatica. A ética no
ciberespago. O uso ético das tecnologias. Especificidade do Direito: origem e conceitos fundamentais. Ramos
do Direito. Aspectos juridicos da Internet e comércio eletrdnico. Direitos Autorais. Responsabilidade civil e
penal sobre a tutela da informagdo. Regulamentacdo do trabalho do profissional da informatica. Legislagdo
relativa aos direitos de defesa do consumidor. Considera¢Ges sobre contratos de prestacdo de servi¢os. Sancdes

penais.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)
N&o possuli. ) )

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Conceitos bésicos e fundamentos de ética.

2. Implicagdes sociais, éticas e profissionais da informatica.

3. Aética no ciberespaco.

4. O uso ético das tecnologias.

5. Especificidade do Direito; origem, conceitos fundamentais.

6. Ramos do Direito.

7. Aspectos juridicos da Internet e comércio eletronico.

8. Direitos Autorais.

9. Responsabilidade civil e penal sobre a tutela da informacdo.

=
o

. Regulamentacdo do trabalho do profissional da informatica.

[EEN
[N

. Legislacdo relativa aos direitos de defesa do consumidor.

[ERN
N

. Consideracdes sobre contratos de prestacdo de servicos.
. Sangdes penais.

=
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréficas

Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, videos, software.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM




CRITERIOS

Observacdo  do  desempenho individual
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

INSTRUMENTOS

Provas, trabalhos e seminarios.
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Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Direitos fundamentais, informética e SARLET, Ingo Wolfgang | 12 Livrariado| 2006
comunicacdo - algumas aproximacdes advogado
Direito de Informatica: Comercializacdo e PAESANI, Liliana M 7 Atlas 2010
Desenvolvimento Internacional do Software
Etica em computagéo MASIERO, Paulo Cesar SP USP 2008
Bibliografia Basica (titulos, periddicos, etc.)
Implicagdes Juridicas do Comércio Eletronico no| ALVES, Paulo Antonio | 12 Lumens 2008
Brasil. Nevares; ALVES, Priscilla Juris
Pacheco Nevares
O Direito Cibernético: um enfoque teérico e PIMENTEL, Alexandre | 12 Renovar 2000
l6gico aplicativo Freire
Coleténea de Legislacdo de Comunicacdo Social |BITELLI, Marcos Alberto| 72 Revista 2010
Sant'Anna dos
Tribunais
Etica e Internet — Uma Contribuigo para WHITAKER, Mariado | 1@ DVS 2006
Empresas Carmo; FREITAS,
Lourdes Maria Silva;
SACCHI, Mario Gaspar
Direito & Internet: Aspectos Juridicos LUCCA, Newton de; 12 Quartier 2008
Relevantes. Vol 11 SIMAO FILHO, Adalberto Latin
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Empreendedorismo

PROFESSOR (ES): Ronaldo Luiz Rassele

PERIODO LETIVO: 4° CARGA HORARIA: 60h

OBJETIVOS

Geral:
® Difundir o espirito empreendedor nos alunos.

Especificos:
® Compreender os conceitos de empreendedorismo.

® Compreender 0s mecanismos e procedimentos para criacdo de empresas.

® Desenvolver um plano de negdcio simplificado

EMENTA

Contextualizagdo histérica do empreendedorismo. Defini¢Bes de empreendedor, suas caracteristica, habilidades,
necessidades e valores. Paradigmas e modelos mentais relacionados ao empreendedorismo. Técnicas de
avaliacdo e desenvolvimento do auto-conhecimento. Técnicas de desenvolvimento de criatividade, cooperacéo,
competicdo e confianca. Técnicas de apresentacdo em publico e relacionamento interpessoal. O plano de
negécio simplificado.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Né&o tem.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Conceito de empreendimento, empreendedorismo e intraempreendedorismo.

Perfil do empreendedor.

Geracdo de ideias. Busca de informacdes.

Qualidade e competitividade.

Marketing pessoal e empresarial.

Contextualizagéo histérica do empreendedorismo.

Defini¢Bes de empreendedor, suas caracteristicas, habilidades, necessidades e valores.
Paradigmas e modelos mentais relacionados ao empreendedorismo.

© o N o gk wdPRE

Técnicas de avaliagdo e desenvolvimento do auto-conhecimento. Técnicas de desenvolvimento de
criatividade, cooperagdo, competicdo e confianca. Técnicas de apresentacdo em publico e relacionamento
interpessoal.

10. O plano de negdcio simplificado. Pesquisa mercadoldgica.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

Aplicacao de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTQOS

Observacdo  do  desempenho individualProvas, listas de exercicios, trabalhos e seminarios.
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.




Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)
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Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Empreendedorismo: transformando ideias em |DORNELAS, Jose Carlos| 3% |Riode| Campus 2008
negocios Assis Janeiro
Administracdo para Empreendedores — MAXIMIANO, Antonio | 18 Pearson 2006
Fundamentos da criacdo e da gestdo de novos Cesar Amaru Education
negocios
Empreendedorismo, dando asas ao espirito | CHIAVENATO, ldalberto| 32 Saraiva 2008
empreendedor
Bibliografia Complementar (titulos, periddicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Empreendedorismo na pratica: mitos e verdades... DORNELAS, José Carlos Campus 2007
Assis
Oficina do Empreendedor DOLABELA, Fernando. | 12 Sextante 2008
Administracdo de Marketing: Conceitos, CASAS, Alexandre Luzzi| 12 Atlas 2006
Planejamento e Aplicacdes a Realidade Brasileira L.
Empreendedorismo de Base Tecnoldgica. COzzl, Afonso; JUDICE,| 12 Campus 2007
Valéria; DOLABELA,
Fernando; et al
Construindo Planos de Negécios SALIM, Cesar S. 3 Campus 2005

HOCHMAN, Nelson;
RAMAL, Andrea C.
RAMAL, Silvina A.




115

Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Linguagem de Programacao Il
PROFESSOR (ES): Odilon Corréa da Silva
PERIODO LETIVO: 5° CARGA HORARIA: 60 h
OBJETIVOS

Geral:
@ Capacitar o aluno a desenvolver sistemas no paradigma orientado a objetos, contemplando conceitos
avancados, como programacao concorrente e distribuida.

Especificos:
® Compreender 0s conceitos de programacdo de sistemas multicamadas.

Compreender o processo de desenvolvimento de sistemas clientes / servidor
Identificar e descrever tipos de tecnologias utilizadas no desenvolvimento de aplicacdes para Internet.

Compreender os conceitos de programacao distribuida.

Compreender e identificar conceitos de interface grafica com o usuério.

EMENTA
Revisdo de entradas e saidas - streams e arquivos. Programacdo concorrente - Threads. Comunicacdo em Redes
de Computadores. Tratamento de eventos. Elementos de Interface Gréfica — caracteristicas de interface
amigéavel. Programacdo distribuida. Principais PadrGes de Projeto orientados a objeto (Design Patterns).
Persisténcia em banco de dados.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Linguagem de Programacéo |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Revisdo de entradas e saidas - streams e arquivos.

Programacdo concorrente - Threads.

Comunicacdo em Redes de Computadores.

Tratamento de eventos.

Elementos de Interface Grafica — caracteristicas de interface amigavel.
Programacdo distribuida.

Principais Padr@es de Projeto orientados a objeto (Design Patterns).
Persisténcia em banco de dados.

© N o s wDhRE

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas

Préatica em laboratdrio
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.
AVALIAQAO DA APRENDIZAGEM
CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo  do  desempenho individuallProvas, listas de exercicios e trabalhos envolvendo estudos de
verificando se o aluno identificou, sugeriu efcaso e seminario.

assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.
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Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Core Java 2: Fundamentos (vol.1.) Cornell, G. ; Horstmann, Sdo | Pearson 2003
S.C. Paulo | Makron
Books
Core Java 2: Recursos Avancados (vol.2.) Cornell, G. ; Horstmann, Sdo | Pearson 2003
S.C. Paulo | Makron
Books
Conceitos de Linguagens de Programacao Sebesta, R.W. 58, Bookman 2003
Bibliografia Complementar (titulos, periodicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Linguagens de Progra_magao — Conceitos e Varejio, EM. Campus
Técnicas
JDBC e Java: Programacéo para banco de dados. Reese, George. 28 Piicl)o O’Reilly 2001
< . . BARNES, David J. . | Sdo | Pearson
Programacdo Orientada a Objetos com Java KOLLING, Michael. 4 Paulo | Education 2009
RUMBAUGH, James;
Uml - Guia Do Usuario BOOCH, Grady; 12 Campus 2006
JACOBSON, Ivar
Use a cabeca! Padrdes de Projeto FREEMAN e Freeman | 22 Stgrc!:]r;ﬁita 2007
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Engenharia de Software

PROFESSOR (ES): Odilon Corréa da Silva

PERIODO LETIVO: 5° CARGA HORARIA: 60 h
OBJETIVOS

Geral:
@ Capacitar o aluno a definir, analisar e empregar metodologias, modelos, técnicas, ferramentas e métricas
apropriados para o desenvolvimento de software, observada a qualidade do processo de desenvolvimento
como também a qualidade do produto.

Especificos:
® Descrever 0os modelos de etapas de desenvolvimento de grandes sistemas e avaliar qual a melhor opcéo de
metodologia de acordo com o contexto.

® FElaborar documentagdo de requisitos de software de acordo com padrdo internacional e compreender quais
0S processos necessarios para gerenciamento de alterages dessa documentacéo.

Descrever as principais normas de qualidade de software.
Compreender e utilizar as principais métricas de software.
Selecionar as ferramentas mais adequadas para auxiliar nos processos de desenvolvimento de software.

EMENTA

Conceituacdo e contextualizacdo da Engenharia de Software. Conceitua¢do de Produto e Processo de Software.
Ciclo de vida do software. Comparacéo entre os Paradigmas de Desenvolvimento Software. Caracteriza¢do do
Projeto de Software. Conceituagdo e aplicacdo de métricas de software. ldentificagdo das etapas de elaboracéo
do projeto. Geréncia de Configuracdo de Software. O historico e o conceito de qualidade. Normas de qualidade
de software. Técnicas de garantia da qualidade de software. Verificacdo, validacéo e teste de software. Modelos|
de melhoria do processo de software. Topicos Avancgados: Principais metodologias e ferramentas de suporte ao
desenvolvimento de software.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Andlise de Sistemas

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. O Produto (Software, A crise do Software, Mitos do Software)
O Processo
o Engenharia de Software (processos, métodos e ferramentas)
e Ciclos de Vida
3. Gerenciamento de Configuracdo de Software (Software Configuration Management)
e Processos
o Ferramentas de Controle de Versdo
4. Engenharia de Requisitos
o Definicdes, ciclos de vida e padrdes
o As diferentes formas de especificacéo de requisitos
o Gerenciamento de Requisitos (requirements management)
5. Plano de Projeto (Software Project Planning)
o Estudo de Viabilidade
e Modelos de Estimativas: FPA e COCOMO
e Modelos de documentos de Planejamento de Projeto de Software
o Ferramentas de elaboracdo e acompanhamento de cronograma
6. Garantia da Qualidade de Software
o Conceitos de qualidade
 Validacéo e verificacdo




o Peer Review

Métricas de Software

o Extreme Programming — XP
o Ferramentas CASE

o Testes (planejamento, técnicas e estratégias)

Qualidade de Software (CMM, ISO, IEEE, outros)
Topicos Avancados: metodologias e ferramentas de suporte ao desenvolvimento de software
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas

Pratica em laboratério

Aplicagdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.

AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM

CRITERIOS

Observacdo  do  desempenho individual
\verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

caso e seminario.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios e trabalhos envolvendo estudos de

Bibliografia Bésica (titulos, periddicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Engenharia de Software PRESSMAN, Roger S 78 McGraw- 2011
Hill
Engenharia de Software SOMMERVILLE, lan 92 Pearson 2011
Utilizando UML e Padrdes: Uma Introdugéo a LARMAN, Craig. 3 Bookman 2007
Analise e ao Projeto Orientados a Objetos. Companbhi
a Ed
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Engenharia de Software — Teoria e Prética PFLEEGER, Shari L. 22 Pearson 2004
Education
Introducéo a Engenharia de Software CARVALHO, Ariadne 12 Editorada| 2001
Rizzoni. Unicamp
Desenvolvimento de Software com Scrum COHN, Mike 12 Bookman 2011
Engenharia de Software: Andlise e Projeto de TONSIG, Sergio Luiz 22 Ciéncia 2008
Sistemas Moderna
Extreme Programming TELES, Vinicius Manhaes| 12 Novatec 2004
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Sistemas Multimidia

PROFESSOR (ES): A Contratar

PERIODO LETIVO: 5° CARGA HORARIA: 60 h

OBJETIVOS

Geral:
® Capacitar o aluno a construir sistemas multimidia baseados nos principios de desenvolvimento de sistemas.

Especificos:
® Capacitar o aluno a desenvolver sistemas que comportam varias midias fornecendo-lhes os conceitos
envolvidos em sistemas dessa natureza.

EMENTA

Estilos de sistemas interativos: Sistemas de Selecdo por menus, botbes de opcéo, etc. Linguagens de Comandos.
Manipulacdo Direta. Dispositivos de Interacdo. Tempo de Resposta e Taxa de Display. Sistemas de Mensagens.
Manuais impressos, ajudas “on-line” e tutoriais. Projeto Interativo, testes e avaliagdo. Impactos Sociais e
Individuais.Autoria: plataformas para multimidia, ferramentas de desenvolvimento. Audio: propriedades fisicas do
som, representagdo digital, processamento e sintese do som. Imagens: representagao digital, dispositivos gréaficos,
processamento. Desenhos: representacdo de figuras. Video: interfaces, processamento. Animacéo. Estudos de
Casos.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

CONTEUDO PROGRAMATICO

Avaliacéo de interfaces

Objetivos da Avaliacdo

Inspecdo de Usabilidade

Avaliagdo Heuristica

Teste de Usabilidade

U Introdugéo ao Estudo daMultimidia;
Plataformas Multimidia;

Autoria Multimidia;

© © N o g~ w DR

Projeto Multimidia;
. Imagem;
. Desenho;
. 3D;
. Animacao;

e o =
A W N P O

. Som;
. Video;
. Ferramentas Multimidia

B
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Prética em laboratério
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréficas

Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.
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AVALIACAO DAAPRENDIZAGEM

CRITERIOS

Observagdo  do  desempenho individual

assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios e trabalhos envolvendo estudos de
verificando se o aluno identificou, sugeriu elcaso e seminario.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

SHUPE, Rich,
DEHAAN, Jen, et. al.

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Homens e Maquinas VINCENT, KIM Rio de | Ediouro 2005
Janeiro

Software Amigavel — Técnicas de Projeto de HECKEL, P. Séo Editora 1993

Software para uma Melhor Interface com o Paulo | Campus

Usuario
Avaliacao e Projeto no Design de Interfaces | ROSA, Jose Guilherme | 12 2AB 2010
Santa e MORAES
Anamaria De
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Adobe Flash Professional CS5: Série Classroom | Adobe Creative Team Bookman 2011
in a Book
ActionScript 3.0: Interatividade e Multimidia no | FLATSCHART, Fabio | 12 Brasport 2010
Adobe Flash CS5
Adobe Flash CS5 FLATSCHART, Fabio | 12 Senac 2011
Crie, Anime e Publique seu Site Utilizando  |ALVES, William Pereira| 12 Erica 2010
Fireworks, Flash e Dreamweaver - CS5

ActionScript 3.0 — Guia de Referéncia Rapida STILLER, David, 12 Alta Books| 2009
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Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

Projeto Cliente Servidor

PROFESSOR (ES): A Contratar

PERIODO LETIVO: 5° CARGAHORARIA: 60 h

OBJETIVOS

Geral:
@ Capacitar o aluno a definir e desenvolver o projeto de um sistema usando a arquitetura cliente-servidor, a
partir de um problema do mundo real.

Especificos:
@ Ser capaz de criar um sistema, definindo um projeto com a arquitetura cliente-servidor.

@ Ser capaz de analisar os diversos tipos de arquitetura cliente-servidor e escolher o mais adequado ao
problema abordado.

Criar projetos de bancos de dados distribuidos e cliente-servidor.
Escolher um modelo de rede adequado.

Saber utilizar as interfaces de comunicacdo ODBC e JDBC, para desenvolvimentos de aplicaces
distribuidas.

® Utilizar técnicas e linguagens de programacao adequadas para acessos remotos.

EMENTA

Introducdo a Distribui¢do. Conceituacdo. Sistemas de geréncia de banco de dados distribuidos. Arquitetura de
banco de dados distribuido e Cliente/Servidor. Projeto de Banco de dados distribuido e Cliente/Servidor.
Interfaces de comunicagdo com banco de dados. Replicacdo de Dados. Estudo de caso: utilizagdo pratica dos
conhecimentos adquiridos no curso através da execucdo de um projeto de software cliente/servidor, abrangendo
todo o ciclo de vida de desenvolvimento.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Projeto de Sistemas
Banco de Dados |

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introducéo a Distribuigdo

2. Conceituagdo

3. Sistemas de geréncia de banco de dados distribuidos

4. Arquitetura de banco de dados distribuido e Cliente/Servidor

5. Projeto de Banco de dados distribuido e Cliente/Servidor

6. Interfaces de comunica¢do com banco de dados

7. Replicacdo de Dados

8. Estudo de caso:

9. Utilizagdo pratica dos conhecimentos adquiridos no curso atraves da execucdo de um projeto de software
cliente/servidor, abrangendo todo o ciclo de vida de desenvolvimento.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

® Aulas Expositivas Interativas

® Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

® Aplicacdo de lista de exercicios

® Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo  do  desempenho individuallProvas, listas de exercicios, trabalhos envolvendo estudos de caso
wverificando se o aluno identificou, sugeriu e




assimilou as atividades solicitadas de acordo comie seminarios.

as técnicas de aprendizagem previstas.
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Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Engenharia de Software PRESSMAN, Roger S 7 McGraw- 2011
Hill
Sistema de bancos de dados SILBERSCHATZ, 52 Campus 2006
Abraham; KORTH, Henry
F.
Engenharia de Software SOMMERVILLE, lan 9 Pearson 2011
Bibliografia Complementar (titulos, periodicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Anédlise e Projetos de Sistemas de Informacéo WAZLAWICK, Raul 28 Campus 2010
Orientados a Objetos
Use a cabeca! Padrdes de Projeto FREEMAN e Freeman 28 Alta Books| 2007
Introducéo a Sistemas de Bancos de Dados DATE, C.J 8* |Riode| Campus 2004
Janeiro
Aprendendo MySQL TAHAGHOGHI, Saied, | qa Alta Books| 2007
WILLIAMS, Hugh E.
Java Persistance com Hibernate BAUER, Christian, KING, 12 Ciéncia 2007
Gavin Moderna
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Tecnologia de Informacdo para Internet
PROFESSOR (ES): A Contratar
PERIODO LETIVO: 5° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS

Geral:
® Entender como a Tecnologia da Informacéao oferece as ferramentas para permitir que a organizacdo
solucione seus problemas e aproveite as oportunidades para obter sucesso.

Especificos:
Analisar o papel da Tecnologia da Informacéo para apoiar o desenvolvimento estratégico da organizagéo

Trabalhar com as caracteristicas e funcionalidades da infra-estrutura do comércio eletrénico.

Discutir conceitos e aplicacBes de WebServices para melhorar a competitividade da empresa.

Utilizar as ferramentas oferecidas pela Tecnologia da Informagéo para melhorar os processos da
organizagéo.

Aplicar os conceitos da Tecnologia da Informacédo para facilitar os processos empresariais.
Reconhecer a adequada utilizagdo do comércio eletrdnico e seus aspectos de infra-estrutura..

Conhecer e avaliar a utilizagdo dos Web Services.

EMENTA
Apresentar 0s principais conceitos atuais e tendéncias da Tecnologia da Informacdo. Mudangas no uso da
Informética. A Gestdo da Informacdo como Estratégia para a Competitividade. A Internet utilizada para
Negécios e seu potencial para comércio eletrdnico. Aspectos de Seguranca. Introducdo ao estudo de
WebServices.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Né&o Possui.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducdo ao estudo de WebServices.

WebServices e as mudancas no uso da Informatica em ambientes corporativos.
AplicacOes de WebServices para melhorar a competitividade da empresa.

A Internet utilizada para negdcios - comércio eletrdnico

Caracteristicas e funcionalidades da infra-estrutura do comércio eletronico.
Aspectos de Segurancga na Web.

© 0k~ wDd P

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo  do  desempenho individualProvas, listas de exercicios, trabalhos envolvendo estudos de caso
verificando se o aluno identificou, sugeriu ele seminarios.

assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.




124

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Tecnologia de Informacéo - Planejamento e Ges-| FOINA, Paulo Rogelio Riode| Atlas 2006
tdo Janeiro
Tecnologia da informacdo aplicada aos negécios | SORDI, José Osvaldo 12 |Riode| Atlas 2003
Janeiro
Gestdo da Seguranca da Informacéo SEMOLA, Marcos Rio de| Campus 2003
Janeiro
Bibliografia Complementar (titulos, periddicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Tecnologia e Gestdo da Informacéo SOCORRO, Roberto Mi- Campus 2008
randa Rocha
Gestdo de Tecnologia da Informacéo MOLINARO, Luis Fer- LTC 2011
nando Ramos
Tecnologia da Informacéo para Gestéo LEIDNER, Dorothi Bookman 2010
Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo SILVA, Leandro Alves Almedina 2011
Processo Decisorio em Tecnologia da Informagéao DINIZ, Roberto Ciéncia 2008

Moderna
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Gestao de Projetos

PROFESSOR(ES): A Contratar

PERIODO LETIVO: 5° CARGA HORARIA: 60h

OBJETIVOS

Geral:
@ Capacitar o aluno no planejamento e gestao de projetos de software.

Especificos:
@ Conceituar geréncia de projetos e sua utilizacao.

® Tornar o aluno capaz de analisar a viabilidade de um projeto.

@ Tornar o aluno capaz de planejar, executar, acompanhar e controlar um projeto.

EMENTA

O conceito e os objetivos da geréncia de projetos. Analise de viabilidade de projetos. Abertura e definicdo do
escopo de um projeto. Planejamento de um projeto. Execucdo, acompanhamento e controle de um projeto.
Revisdo e avaliagdo de um projeto. Encerramento do projeto. Metodologias, técnicas e ferramentas da geréncia

de projetos. Modelo de gerenciamento de projeto do PMI (Project Management Institute).

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Nao Possui

CONTEUDO PROGRAMATICO

O conceito e 0s objetivos da geréncia de projetos.
Anélise de viabilidade de projetos.
Abertura e definicdo do escopo de um projeto.
Planejamento de um projeto.
Execucdo, acompanhamento e controle de um projeto.
Reviséo e avaliacdo de um projeto.
Encerramento do projeto.
Metodologias, técnicas e ferramentas da geréncia de projetos.
Modelo de gerenciamento de projeto do Project Management Institute:
o Gerenciamento da Integracdo de Projetos
e Gerenciamento do Escopo
e Gerenciamento do Tempo
o Gerenciamento de Custos

© o N o gk wdhPRE

e Gerenciamento de Riscos

e Gerenciamento de Recursos Humanos

o Gerenciamento de Aquisicdo/Contratacdo
e Gerenciamento de Compras

o Gerenciamento da Comunicacao

o Geréncia de Qualidade

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas
Aplicacao de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

Pratica em laboratério
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RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo  do  desempenho individualProvas, listas de exercicios, trabalhos envolvendo estudos de caso
verificando se o aluno identificou, sugeriu e seminarios.

assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
PMBOK - Guia Do Conjunto de Conhecimentos | Project Management 42 Project 2009

em Gerenciamento de Projetos Institute Manageme

nt

Moderno Gerenciamento de Projetos VALERIANO, Dalton. 12 Prentice 2005

Hall Brazil
VALLE, A. B.; SOARES, | 1?2 FGV 2007

Fundamentos do Gerenciamento de Projetos |C. A. P.; FINOCCHIO, J.;
SILVA,L.S. F.
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
SOTILLE, M. A;;

Gerenciamento do escopo em projetos MENEZES, L. C. M; 28 FGV 2010

XAVIER, Pereira
BARCAUI, André B.;
Gerenciamento do tempo em projetos BORBA, D.; SILVA, 1. 3 FGV 2010

M.; NEVES, R. B.

BARBOSA, C.;
ABDOLLAHYAN, F;

1 1 a
Gerenciamento de custos em projetos DIAS. P. R. V.: LONGO, 1 FGV 2007
0.C
Gerencia de Projetos d~e Tecnologia da PHILLIPS, Joseph. 12 Campus 2009
Informagdo
. . L RABECHINI Jr, Roque;
Gerenciamento deB ;rsoijlgﬁssna Pratica: Casos CARVALHO, Marly 12 Atlas 2010

Monteiro de
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Topicos Especiais |

PROFESSOR (ES): A Contratar

PERIODO LETIVO: 5° CARGA HORARIA: 30h

OBJETIVOS

Geral:

® Aprofundar conhecimentos em algum topico ou tecnologia atual e relevante na area de Analise e
Desenvolvimento de Sistemas

Especificos:

EMENTA

Estudo de tdpicos atualizados e relevantes em Analise e Desenvolvimento de Sistemas. Exemplos atuais (2009)
destes tépicos compreendem: Desenvolvimento Dirigido por Modelos, Programacdo Orientada a Aspectos,
Informatica na Educacéo, Sistemas Colaborativos, Tecnologias de Businnes Intelligence. Entretanto, os tdpicos a
serem abordados deverdo ser definidos pelo professor da disciplina no momento de sua oferta.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Nao Possui

CONTEUDO PROGRAMATICO

A ser definido de acordo com a ementa a ser utilizada.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

A ser definido de acordo com a ementa a ser utilizada.

RECURSOS METODOLOGICOS

A ser definido de acordo com a ementa a ser utilizada.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo  do  desempenho individuallA ser definido de acordo com a ementa a ser utilizada.
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano

Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Projeto de Sistemas para Internet

PROFESSOR(ES): A Contratar

PERIODO LETIVO: 6° CARGA HORARIA: 60 h

OBJETIVOS

Geral:
® Compreender as fases de elaboracdo de um projeto de sistemas para Internet e utilizar ferramentas
adequadas para esse fim.

Especificos:
® Compreender os conceitos e tecnologias web.

Diferenciar um projeto web de um projeto cliente/servidor.

Modelar e executar projetos de sistemas para Internet.

Identificar e reconhecer as principais ferramentas de construcao de projeto de sistemas para Internet.
Administrar contedidos de Internet.

Levantar as necessidades dos usuarios

Definir diretrizes de desenvolvimento de projeto para Internet.

Tomar decisfes em relacdo ao andamento do projeto para Internet.

Organizar a coleta e documentacédo de informacdes sobre o desenvolvimento de projetos para Internet.

EMENTA

Fundamentos de Projeto de Sistemas Web. Projeto Arquitetural: histérico e abordagens para Web. Projeto
Detalhado baseado em arquitetura MVC, envolvendo as principais tecnologias aplicaveis aos componentes
utilizados (visdo, controle, modelo, dados etc.). Especifica¢do e implementaco de projeto Web.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Linguagem de Programagcdo Il
Projeto Cliente Servidor

CONTEUDO PROGRAMATICO

Fundamentos de Projeto de Sistemas Web

Diferencas entre um Sistema Web e um Cliente/Servidor
Projeto Arquitetural: histérico e abordagens para Web
Projeto Detalhado baseado em arquitetura MVC

P wDd e

e Principais tecnologias aplicaveis aos componentes utilizados (visao, controle, modelo, dados etc.)
Estudo de Caso: Especificacdo e implementacdo de um projeto de sistema Web

o

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas
Aplicacéo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

Pratica em laboratério

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM




Observacdo
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

CRITERIOS

do  desempenho individual

€aso e seminarios.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios, trabalhos envolvendo estudos de
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Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Core Servlets e Java Server Pages Vol | HALL, Marty; BROWN, | 12 Ciéncia 2005
Larry Moderna
ASP, ADO e Banco de Dados na Internet MARCORATTI, José 28 Visual 2000
Carlos Books
Core Java 2: Recursos Avangados (vol.2.) Cornell, G. ; Horstmann, S8o | Pearson 2003
S.C. Paulo | Makron
Books
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Java 2 e Banco de Dados THOMPSON, Marco 12 Erica 2002
Aurelio
Use a Cabeca! Ajax MCLAUGHLIN, Brett. | 22 Alta Books| 2008
HTML 5: A Linguagem de Marcacéo que SILVA, Mauricio Samy | 12 Novatec 2011
Revolucionou a Web
Use a cabeca! Padrdes de Projeto FREEMAN e Freeman 28 Alta Books| 2007
Java Persistence com Hibernate BAUER, Christian, KING,| 12 Ciéncia 2007

Gavin

Moderna
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Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Programacdo para Internet
PROFESSOR (ES): A Contratar
PERIODO LETIVO: 6° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS

Geral:
@ Ser capaz de implementar sistemas de informacéo através de tecnologias web.

Especificos:
® Proporcionar uma visdo geral sobre programacéo para internet/intranet

® Desenvolver programas utilizando linguagens voltadas para a Internet.

® Apresentar algumas tecnologias de desenvolvimento, tanto no lado cliente quanto no lado servidor, tais
como: HTML, CSS, JavaScript, Servlets e JSP.

Aplicar linguagens e ambientes de programacéo adequadas ao desenvolvimento de sistemas Web

Criar e executar programas para a Internet.

EMENTA
Estilos de programacéo. Elementos de um projeto de pagina na Web. Principios basicos de linguagens de
marcacéo e de scripting. Cria¢do de formulérios e frames. Linguagem de programagdo para desenvolvimento
de sistemas Web. Interacdo com banco de dados (pesquisa, acesso e gravacdo em banco de dados online).
Novas tecnologias para construcdo de Web sites.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Linguagens de Programacéo |1

CONTEUDO PROGRAMATICO




1. HTML

« Sintaxe das marcagdes basicas: textos, listas, hiperlinks, tabelas, imagens, formularios, etc.

2. CSS
[ ]
[ ]
[ ]

O que é html
Como escrever arquivos html

Como funciona o CSS

Usando o CSS com HTML

Declaracdo de estilos

Seletores

Atributos de estilo CSS

Configuracdes essenciais

Aplicando estilos aos principais elementos HTML

3. JavaScript

JavaScript e HTML

Tratadores de eventos

Sintaxe da linguagem

Arrays

Funcdes

Classes utilitarias

Overview da estrutura de objetos (DOM)

Acessando os elementos da arvore (DOM)

Window, Document, Formularios, Dialogos, Status, Navigator, Location, History

4, Servlets

5. JSP

A tecnologia Servlet

O interior dos Servlets

ServletContext

Parémetros de inicializacéo

Utilizando atributos do ServletContext

A interface HttpServletRequest

A interface HttpServletResponse
Gerenciamento de sessdo (cookie e sessdo http)
Filtros

Configuracdo de paginas de erro para Servlets

Basico de JSP

Comparacao de JSP com Servlet

Sintaxe bésica de JSP

Configuracdo de paginas de erro para JSP
JSP Beans
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM




Aulas Expositivas Interativas

Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

Pratica em laboratério

Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

132

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS

Observacdo  do  desempenho

as técnicas de aprendizagem previstas.

individual
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com

Caso e Seminarios.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios, trabalhos envolvendo estudos de

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Desenvolvendo CSS na Web COLLISON, Simon 12 Alta Books| 2008
Core Servlets e Java Server Pages Vol | HALL, Marty; BROWN, | 12 Ciéncia 2005
Larry Moderna
HTML 5: A Linguagem de Marcacéo que SILVA, Mauricio samy 12 Novatec 2011
Revolucionou a Web
Bibliografia Complementar (titulos, periddicos, etc.)
Titulo/Periédico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Modelagem e Geréncia de Interfaces com o NETTO, Alvim Antonio | 12 Visual 2004
Usuério De Oliveira Books
Construindo Sites Adotando Padrdes Web MACEDO, Marcelo Da | 1@ Ciéncia 2004
Silva Moderna
Profissional Padrbes de Projetos com CSS e BOWERS, Michael 12 Alta Books| 2008
HTML
Use a Cabeca! Ajax MCLAUGHLIN, Brett. | 2? Alta Books| 2008
HTML 5 ABREU, Luis. 12 FCA 2011
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Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Servicos de Rede para Internet
PROFESSOR (ES): A Contratar
PERIODO LETIVO: 6° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS

Geral:
@ Identificar, habilitar e gerenciar servidores para os principais protocolos e servicos da Internet.

Especificos:
@ Instalar, configurar e administrar servidores para 0s principais protocolos e servigos da Internet.

® Identificar, habilitar e gerenciar servicos para Internet.

® Identificar e implantar medidas de seguranca em servidores de Internet.

EMENTA
Histdrico da Internet. Arquitetura Internet e protocolos de comunicagdo. Principais servigos Internet:
Descricéo e utilizagdo. Intranets: Principais conceitos, classificacio e vantagens. Tecnologia Internet/ Intranet.
Implantacdo de Intranets: Metodologias e Ferramentas. Aspectos de Seguranca da Internet. Recuperacgdo de
Informagdes. Web: Universal Resource Locator, Hypertext Transfer Protocol, Hypertext Markup Language,
Common Gateway Interface e Novos protocolos. Web Avangada: Servidores Proxy, ActiveX, HTML
Dinamico, Scriplets e Document Object Model. Desenvolvimento de Paginas na WEB.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Redes de Computadores
Sistemas Operacionais Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Historico da Internet
Arquitetura Internet e protocolos de comunicagéo
Principais servigos Internet: Descrico e utilizacéo
Intranets: Principais conceitos, classificacdo e vantagens
Tecnologia Internet/ Intranet
o Implantagdo de Intranets: Metodologias e Ferramentas
e Aspectos de Seguranca da Internet
o Recuperacéo de Informagoes
6. WEB
e Universal Resource Locator

ok~ v P

o Hypertext Transfer Protocol
o Hypertext Markup Language
e Common Gateway Interface
« Novos protocolos

7. WEB Avancada
e Servidores Proxy
o ActiveX
e HTML Dindmico
e Scriplets
e Document Object Model

8. Desenvolvimento de P4ginas na WEB

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM




Aulas Expositivas Interativas

Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

Pratica em laboratério

Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas
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RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS

Observagdo  do  desempenho  individual
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

Caso e seminarios.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios, trabalhos envolvendo estudos de

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periédico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Linux: Ferramentas Técnicas MORIMOTO, CarlosE. | 22 Sulina 2006
Linux: Redes e Servidores - Guia Pratico MORIMOTO, CarlosE. | 12 Sulina 2005
Windows Server 2008 - Guia de Estudos Com- BATTISTE, Julio 12 Novaterra| 2009
pleto
Bibliografia Complementar (titulos, periddicos, etc.)
Titulo/Periédico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Profissional Padrdes de Projetos com CSS e BOWERS, Michael 12 Alta Books| 2008
HTML
Use a Cabeca! Ajax MCLAUGHLIN, Brett. | 22 Alta Books| 2008
HTML5 ABREU, Luis. 12 FCA 2011
O Guia Essencial de Web Design com CSS e GANNEL, Graing. 12 Ciéncia 2009
HTML Moderna
Redes de Computadores e Internet COMER, Douglas 42 Bookman 2007
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Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Auditoria e Seguranca de Sistemas
PROFESSOR (ES): A Contratar
PERIODO LETIVO: 6° CARGA HORARIA: 60h
OBJETIVOS

Geral:
® Tornar o aluno capaz de elaborar planos e politicas seguranca de sistemas de software e hardware, assim
como auditar e gerenciar 0s mesmos.

Especificos:
Conceituar e contextualizar auditoria e seguranca de sistemas.

Listar metodologias e padrfes para cada contexto.

Identificar as caracteristicas dos principais sistemas de software para auditoria.
Utilizar sistema de software para auditoria de sistemas.

Identificar normas e padrfes de seguranca de sistemas.

Relacionar os principais elementos de gestdo da seguranca.

Utilizar sistema de software para gestdo da seguranca de sistemas.

EMENTA
A auditoria e sua importancia para 0s negdcios. Auditoria de sistemas. Metodologias de auditoria de sistemas.
Normas e padrfes de auditoria de sistemas. Geréncia da funcdo de auditoria em informética. Software de
auditoria. Conceitos de seguranca de sistemas. Normas e padrdes de seguranca de sistemas. Analise de riscos e
planos de contingéncia. Técnicas de avaliacdo de sistemas. Metodologias de desenvolvimento de sistemas
seguros. Gestdo da seguranga de sistemas. Politicas de seguranga de sistemas.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

Né&o Possui.

CONTEUDO PROGRAMATICO

A auditoria e sua importancia para 0s negdcios.
Metodologias de auditoria de sistemas.

Normas e padrdes de auditoria de sistemas.
Geréncia da fungdo de auditoria em informatica.
Software de auditoria.

Conceitos de seguranca de sistemas.

Normas e padrdes de seguranca de sistemas.
Anélise de riscos e planos de contingéncia.

© © N o ok wDdPE

Técnicas de avaliagdo de sistemas.
. Metodologias de desenvolvimento de sistemas seguros.
. Gestdo da seguranca de sistemas.
. Politicas de seguranca de sistemas.

=R e
N B O

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliogréaficas

Aplicacao de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Quadro branco, projetor multimidia, software, laboratério de informatica.




AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
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CRITERIOS

Observacdo  do  desempenho individual
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

€aso e seminarios.

INSTRUMENTOS

Provas, listas de exercicios, trabalhos envolvendo estudos de

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Auditoria de Sistemas de Informacéo IMONIANA, Joshua O- | 22 Atlas 2008
nome.
Seguranca e Auditoria em Sistema de Informacdo| LYRA, Mauricio Rocha. | 12 Ciéncia 2009
Moderna
Auditoria e Controle de Sistemas de Informagdo | CARNEIRO, Alberto. 12 FCA 2009
Bibliografia Complementar (titulos, periédicos, etc.)
Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
Prentice
Criptografia e Seguranca de Redes STALLINGS, William. | 42 Hall - 2008
Brasil
Seguranca em Sistemas Linux SILVA, Gilson Marques 12 Ciencia 2008
Da. Moderna
Seguranca da Informacéo: l:Jma Visdo Inovadora ALVES, Gustavo Alberto| 12 Ciéncia 2006
da Gestéo Moderna
. . Ciéncia
a
Seguranca da Informacéo FONTES, Edison. 1 Moderna 2006
Computacéo Forense com Software Livre MELO, Sandro. 12 AltaBooks| 2009
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Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

Topicos Especiais 11

PROFESSOR (ES): A Contratar

PERIODO LETIVO: 6° CARGA HORARIA: 30h

OBJETIVOS

Geral:
@ Elaborar e apresentar Seminarios sobre temas atuais relacionados ao curso.

Especificos:
® Pesquisar nas diversas fontes disponiveis (internet, livros, periédicos) e reunir material sobre tépicos de
relevancia para 0 seu curso.

® Elaborar uma apresentacdo sobre um assunto selecionado;

® Expor o resultado de suas pesquisas, na forma de um seminario, de forma clara e coesa.

EMENTA

Orientagdo para a elaboragdo de Semindrios nas mais diversas areas de atuacéo do curso.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

N&o Possui.

CONTEUDO PROGRAMATICO

A ser definido de acordo com a ementa a ser utilizada.

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

A ser definida de acordo com a ementa a ser utilizada.

RECURSOS METODOLOGICOS

A ser definido de acordo com a ementa a ser utilizada.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTOS

Observacdo  do  desempenho individuallA ser definido de acordo com a ementa a ser utilizada.
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano

Bibliografia Complementar (titulos, periodicos, etc.)
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Qualidade de Software

PROFESSOR (ES): A Contratar

PERIODO LETIVO: 6° CARGA HORARIA: 60h

OBJETIVOS

Geral:

® Capacitar o aluno na percepgéo e aplicabilidade dos conceitos relacionados a gestdo da qualidade e
auditoria de software.

Especificos:
® Apresentar os conceitos relacionados a area de gestdo da qualidade em desenvolvimento de software;

® Apresentar 0s conceitos relacionados a area de auditoria de sistemas de informagao

EMENTA

Qualidade de software: produto e processo. Garantia da qualidade. Métricas e indicadores de qualidade. O
plano de SQA. RevisGes de software. Garantia estatistica da qualidade. Normas e modelos de maturidade de
processos de software: CMM e CMMI, NBR ISO/IEC 12207, 1SO9000, ISO/IEC 15504, MPS-BR. Qualidade
dos produtos de software:normas de qualidade.

PRE-REQUISITO (SE HOUVER)

N&o Possui.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducgdo a qualidade

Sistemas de qualidade (ISO)

Meétricas da Qualidade de Software

Qualidade de Produto de Software

Qualidade de Processo de Software

Maturidade em Qualidade de Software

Aspectos pessoais em Qualidade de Software

Estudo de casos e Estado da arte em Qualidade de Software
Estimativas para Tamanho de Software

Auditoria de Sistemas

© 0N o O P

H
e

ESTRATEGIA DE APRENDIZAGEM

Aulas Expositivas Interativas
Estudo em grupo com apoio de referéncias bibliograficas

Aplicacdo de lista de exercicios

Atendimento individualizado.

RECURSOS METODOLOGICOS

Laboratdrio de Informatica, Data show, Software CASE, gerenciadores de banco de dados e linguagens de
Programacao.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS INSTRUMENTQOS

Observacdo  do  desempenho individualProvas listas, trabalhos
verificando se o aluno identificou, sugeriu e
assimilou as atividades solicitadas de acordo com
as técnicas de aprendizagem previstas.

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

Titulo/Periddico Autor Ed. | Local | Editora Ano
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Qualidade de Software KOSCIANSKI, Andrée | 22 Novatec 2007
SOARES, Michel Dos
Santos
Teste de Software RIO,S Emerson e FILHO,| 22 Alta Books| 2006

Trayahu R. Moreira.

Inovacgdo e Automacdo de Testes de Software | MOLINARI, Leonardo | 12 Erica 2010

Bibliografia Basica (titulos, periodicos, etc.)

SILVA, Ivan Jose De

Qualidade em Software Mecenas & OLIVEIRA | 12 Alta Books| 2005
Vivianne De
CMMI - Integracdo dos Modelos de Capacitacdo . a Ciéncia
e Maturidade de Sistemas COUTO, Ana Brasil. 1 Moderna 2007

YOUNG, Michael;

- > .
Teste e Analise de Software PEZZE. Mauro. 1 Artmed 2008
DELAMARO, Marcio
x Eduardo; MALDONADO,| .,
Introdugdo ao Teste de Software Mario Jino; JOSE CAR- 1 Campus 2007
LOS
Gestéo de Produtos com Scrum: Implementando PICHLER , Roman. 12 Campus 2011

Métodos Ageis




