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EDITAL 12/2020 - CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO APERFEIÇOAMENTO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL INCLUSIVA

RETIFICAÇÃO 

A comissão de Seleção, com base no poder-dever de autotutela administrativa, torna pública a seguinte
retificação do Edital, cujas alterações estão a seguir elencadas:

No item 4.4, alínea “K”:

Onde se lê: “I) Laudo Médico de Especialista, que ateste a espécie e o grau ou nível de deficiência, com

expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID (Lei nº

7.853/89 regulamentada pelo Decreto nº 3.298, de 20 de dezembro de 1999) - Laudo médico original,

emitido por  especialista,  nos últimos  12 (doze) meses  (que antecedem o presente  processo seletivo),

digitado e impresso, ou escrito com letra legível. O laudo deverá conter a descrição da espécie e do grau

ou nível da deficiência do(a) candidato(a), com expressa referência ao comprometimento/dificuldades no

desenvolvimento  de  funções e  nas  atividades  diárias,  com o código correspondente  da Classificação

Internacional de Doença (CID), bem como sua provável causa. Deve ainda conter nome legível, carimbo,

assinatura, especialização e CRM ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo.”

Leia-se: “I) Laudo Médico de Especialista, que ateste a espécie e o grau ou nível de deficiência, com

expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID (Lei nº

7.853/89 regulamentada pelo Decreto nº 3.298, de 20 de dezembro de 1999) -O laudo deverá conter a

descrição da espécie e do grau ou nível da deficiência do(a) candidato(a), com expressa referência ao

comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funções e nas atividades diárias, com o código

correspondente da Classificação Internacional de Doença (CID), bem como sua provável causa, emitido

nos últimos  12 (doze) meses  (que antecedem o presente processo seletivo).  Deve ainda conter nome

legível,  carimbo,  assinatura,  especialização  e  CRM  ou  RMS  atualizado  do  médico  especialista  que

forneceu o laudo.”
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