Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Vitéria

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 03/2021
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM TECNOLOGIAS SUSTENTAVEIS — PPGTECS

O Diretor-Geral do Campus Vitéria do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo (Ifes), no uso de suas atribui¢cdes, torna publico o presente Edital, contendo as
normas do Processo Seletivo para o Curso de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, em nivel de
Mestrado Profissional, do Programa de Pds-Graduag¢ao em Tecnologias Sustentaveis - PPGTECS.

1. DO CURSO

1.1. O Processo Seletivo serd conduzido por uma Comissdo designada pelo Diretor-Geral do
Campus Vitéria - Ifes.

1.2. O Programa de Pdés-Graduagdo em Tecnologias Sustentdveis - PPGTECS possui natureza
interdisciplinar. E oferecido na modalidade presencial, com aulas preferencialmente as quintas
e sextas-feiras (integral), no campus Vitéria - Ifes, situado na Avenida Vitoria, 1729,
Jucutuquara. A duracdo do curso é de 24 meses. A drea de concentracdo do programa tem
énfase no desenvolvimento de produtos e processos sustentdveis. O PPGTECS possui trés linhas
de pesquisa (Quadro 1). Maiores informacdes do curso no site
https://ppgtecs.vitoria.ifes.edu.br/.

Quadro 1. Linhas de Pesquisa do PPGTECS

Linha 1: Otimizagdo de Servigos, Sistemas e Processos

Trata do desenvolvimento de metodologias, de ferramentas computacionais e de comunicacao
visando a otimizacdo de servicos, sistemas e processos com foco nos problemas industriais, de
eficiéncia energética e de saude e meio ambiente. A linha aborda temas da area de Computer
Sustainability, fazendo uso de ferramentas que implementam Métodos Computacionais de
Otimizagdo, Tecnologias da Informac¢dao e Comunicagao e algoritmos de Processamento de Sinal
e Imagem.

Linha 2: Tecnologias Sustentaveis em Materiais e Processos

Trata do desenvolvimento e caracterizacdo de materiais com foco na solucdo de problemas do
setor industrial de maneira sustentavel, por meio da melhoria de materiais ja existentes,




desenvolvimento de novos materiais e de novos processos. Estes materiais incluem os metais,
ceramicos, polimeros, compdsitos e biomateriais. A otimizacdo das propriedades dos materiais
em conjunto com os processos e produtos inovadores visam proporcionar eficiéncia energética
e melhoria de desempenho para industria.

Linha 3: Tecnologias Sustentaveis em Meio Ambiente

Trata do desenvolvimento e difusdo de tecnologias, mecanismos de gestdo e controle voltados
para o meio ambiente visando a sustentabilidade. Terd foco em estudos experimentais
inerentes ao gerenciamento de recursos hidricos, recuperacdo de areas degradadas e
contaminadas, tratamento de aguas residuarias, problemas relacionados ao tratamento e a
disposicao de residuos solidos, biotecnologia, bem como as relagdes ambiente e sociedade.

1.3. O PPGTECS é gratuito, ndo possuindo mensalidades nem taxas de matricula.

1.4. O PPGTECS é dirigido aos profissionais portadores de diploma de graduacao obtidos em
cursos de graduacdo reconhecidos pelo Ministério da Educacgdo, nas areas de Ciéncias Exatas e
da Terra, Engenharias, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Agrdrias e nos cursos de
Geografia e Arquitetura e Urbanismo; respeitando-se as especificidades de cada linha de
pesquisa descritas no Quadro 3.

1.5. O PPGTECS realiza um processo seletivo regular por ano. A selecdo é feita no segundo
semestre (entre agosto e dezembro) para ingresso no primeiro semestre do ano seguinte.

2. DAS VAGAS OFERECIDAS
2.1. Serdo oferecidas 24 (vinte e quatro) vagas para o curso.

2.2. O Processo Seletivo do PPGTECS, de acordo com a legislacdo em vigor que trata das Acoes
Afirmativas no ambito da pds-graduacdo stricto sensu e lato sensu no Instituto Federal do
Espirito Santo (Resolugdo CS/Ifes n? 10, de 27 de marco de 2017), reserva vagas para pessoas
com deficiéncia (minimo de 5% do total de vagas) e vagas para etnia (minimo de 25% do total
de vagas), e o restante das vagas para a ampla concorréncia. Os candidatos autodeclarados
pretos, pardos, indigenas e deficientes, concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagcdo no processo
seletivo.

2.2.1. A categoria preto, pardo e indigena (PPI), é definida conforme as classificagdes utilizadas
pelo IBGE.

2.2.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD), aquelas que se enquadrem no artigo
22 da Lei n2 13.146/2015 e nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999,
com as alteragGes produzidas pelo Decreto 5.296/2004, no §12 do artigo 12 da Lei 12.764/2012
(Transtorno de Espectro Autista).

2.2.3. Os candidatos a reserva de vagas fardao sua op¢ao, no ato da inscricao, indicando apenas
uma das modalidades de reserva sendo que concorrerdo, a0 mesmo tempo, as vagas
reservadas e aquelas destinadas a ampla concorréncia conforme o Quadro 2:

Quadro 2 - Distribui¢ao das vagas segundo politica de cotas




Pretos, Pardos e Indigenas
(PPI)

Pessoas com
Deficiéncia (PcD)

Ampla Concorréncia
(AC)

Total de vagas

oferecidas

24 16 2 6

2.2.3.1. Os candidatos as vagas PPl, na categoria pretos e pardos, aprovados no processo
seletivo, deverdo participar de procedimento complementar de verificagdo da autodeclaracao,
por meio de entrevista, conforme Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018 e Orientacao
Normativa PRPPG/Ifes N2 01/2019, disponivel em https://prppg.ifes.edu.br/comissao. Para os
candidatos as vagas PPl, na categoria indigena, o procedimento de verificacdo da
autodeclaracao é realizado apenas por andlise documental.

2.2.3.2. Os candidatos as vagas PcD também deverdo participar de procedimento
complementar de verificacdo da autodeclaragdo, conforme Orientacdo Normativa PRPPG/Ifes
N2 01/2019, disponivel em https://prppg.ifes.edu.br/comissao.

2.2.4 Os candidatos PPl e PcD classificados no subconjunto referente as vagas oferecidas para
ampla concorréncia, ndo serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas
para PPl e para PcD.

2.2.5. Ndo havendo candidatos PPl ou PcD aprovados em numero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo ocupadas pelos
demais candidatos aprovados, conforme a ordem de classificacdo no processo seletivo regido
por este Edital.

2.3. A distribuicdo das vagas por linhas de pesquisa esta apresentada no Quadro 3.

Quadro 3. Distribuicdo de vagas no PPGTECS, conforme as linhas de pesquisa, e formacdo do
candidato.

LINHA 1 - Otimizagao de Servicos, Sistemas e Processos (dez vagas)

Docentes

Temas de pesquisa

Formacao do candidato

Pablo Rodrigues
Muniz

Eficiéncia Energética; Energias
Renovaveis; Manutenc¢ao Industrial.

Arquitetura e urbanismo,

Engenharias.

Shirley Peroni Neves
Cani

Tecnologia da Informacao e
Comunicacdo; Sistemas Inteligentes
Aplicados a Industria e a Agricultura;
Processamento de Sinais e Imagens.

Engenharias: Elétrica,
Eletronica, Controle e/ou
Automacao, Computacgao,
Mecanica e
Telecomunicagdes.

Ciéncias da Computacao.

Reginaldo Barbosa
Nunes

Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao - Smart Cities: Internet

das Coisas (loT); Tecnologia 5G:
Sistemas Inteligentes; Processamento

de Sinais e Imagens.

Engenharias: Elétrica,
Eletrdnica, Controle e/ou
Automacao, Computacao,
Mecanica, Civil,
Telecomunicagoes.
Ciéncias da Computacao,
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Rodrigo Varejao
Andredo

Inteligéncia Artificial.

Engenharias: Elétrica,
Eletrdnica, Controle e/ou
Automagao, Computacgao,
Mecanica, de Producdo, Civil,
Biomédica, Telecomunicacdes.

Clainer Bravin
Donadel

Distribuicdo de Energia Elétrica; Smart
Grids; Planejamento da Expansdo da

Rede Elétrica. Geragdo Distribuida de
Energia Elétrica. Eficiéncia Energética.

Todas as Engenharias, Ciéncia
da Computacao, Arquitetura e
Urbanismo.

Mario Mestria

Otimizagao nos Sistemas de Engenharia
Elétrica: modelos, métodos e
implementacdo; Realidade Virtual;
Tecnologia e Ciéncia da Computacao.

Engenharias: Elétrica,
Eletronica, Computacao,
Controle e/ou Automacdo e
de Producdo; Ciéncias da
Computacgao; Sistema de
informacgdes.

LINHA 2 - Tecnologias Sustentaveis em Materiais e Processos (sete vagas)

Docente

Temas de pesquisa

Formacao do candidato

André Gustavo de
Sousa Galdino

Materiais (ceramicos, metalicos,
poliméricos ou compdsitos) para
utilizacdo em tecnologias sustentdveis
voltada para biomateriais

Arlan da Silva
Gongalves

Modelagem Molecular Aplicada

Kinglston Soares

Reaproveitamento de residuos sélidos
para producdo de compdsitos
poliméricos

Rosana Vilarim da
Silva

Desenvolvimento de novos materiais
com énfase no reaproveitamento de
residuos

Christian Mariani
Lucas dos Santos

Reaproveitamento de Materiais
Metdlicos; Gestdo da Inovacao

Carla Therezinha
Borjaille Alledi

Materiais para construgao civil

Todas as Engenharias,

Quimica (bacharelado e
licenciatura), Quimica
Industrial,

Fisica,

Medicina,

Odontologia,

Biologia,

Cursos Superiores de
Tecnologia em: Processos
Metaldrgicos, Material de
Construgao, Ceramica e
Polimeros.

LINHA 3 - Tecnologias Sustentaveis em Meio Ambiente (sete vagas)




Docente

Temas de pesquisa

Formacao do candidato

Adriana Marcia
Nicolau Korres

Tecnologias de valorizacdo de residuos
solidos organicos. Compostagem.

Biofilmes. Biotecnologia. Educacdo em
Desenvolvimento Sustentavel.

Aurélio Azevedo
Barreto Neto

Tecnologias sustentaveis para o manejo
e conservacao de solo e dgua e para a
recuperacao e/ou remediacdo de areas
degradadas.

Marcia Regina
Pereira Lima

Gerenciamento sustentavel dos
Sistemas de Esgotamento Sanitdrio.

Jacqueline Rogéria
Bringhenti

Minimizagao e valorizagao de residuos.
Tecnologias para o gerenciamento e
tratamento de residuos.
Desenvolvimento de Solugdes e
Artefatos para o Saneamento
Ambiental.

Poliana Daré
Zampirolli Piresa

Tecnologias de valorizagdo de residuos
sélidos organicos. Compostagem.

Mariangela de
Oliveira Dutra

Gerenciamento sustentavel dos
Sistemas de Abastecimento de Agua.
Dimensionamento Econémico.
Indicadores e modelos de avaliacdo de
desempenho. Tratamento sustentavel
de residuos do saneamento.

Danieli Soares de
Oliveira

Sistemas de abastecimento de agua.
Tecnologias alternativas de tratamento
de agua.

Cursos superiores nas grandes
areas de Engenharias e
Ciéncias Bioldgicas, além dos
cursos de: Arquitetura e
Urbanismo, Geografia,
Agronomia, Quimica,
Oceanografia, Quimica
industrial, Fisica, Engenharia
Agricola, Engenharia de Pesca,
Tecndlogo em Gestdo
Ambiental, Tecndlogo em
Gestdo de Recursos Hidricos,
Tecndélogo em Saneamento
Ambiental, Tecndlogo em
Meio Ambiente, Tecnélogo
em Processos Ambientais.

3. DA INSCRICAO

A inscricdo implica automaticamente no conhecimento e na aceitagdo das condigles
estabelecidas pelo Ifes neste Edital, das quais o candidato ndo poderd, em hipdtese alguma,
alegar desconhecimento.

3.1. A inscrigao no Processo Seletivo do PPGTECS sera feita exclusivamente via internet na
pagina eletrénica do Ifes, https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/alunos, na qual o
candidato tera acesso ao Edital completo e ao formulario de inscricdo, cabendo a ele preencher
todos os campos e fazer o carregamento (“upload”) dos documentos solicitados, conforme
instrucdes contidas naquela pagina. Apds o preenchimento do formuldrio e “upload” dos
documentos o candidato deve gerar uma GRU para pagamento da taxa de inscricao no valor de
RS 100,00 (cem reais), a ser paga no Banco do Brasil. A GRU sera gerada no Sistema de Inscri¢do



online. Quaisquer duvidas deverdo ser esclarecidas pelo e-mail editalppgtecs.vi@ifes.edu.br.

3.2. O candidato deverd escolher, no sistema de inscricdo, a linha de pesquisa de interesse,
coerente com sua formacgao académica, conforme Quadro 3.

3.3. No ato da inscricdo, o candidato deverd postar no sistema de inscricdo, em arquivo Unico,
os seguintes documentos digitalizados, em formato pdf:

a) Diploma de graduacdo (frente e verso) ou declaracdo da previsdo de colacdo de grau do
curso de graduacdo obtido em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo (a data de
previsdo de colacdo de grau contida na declaragdo deverd ser anterior a data de matricula no
PPGTECS), nas areas de Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da
Saude, Ciéncias Agrdrias e no curso de Arquitetura e Urbanismo, respeitando os perfis de cada
linha, indicados no Quadro 3;

b) Documento oficial de identificagdo com foto, frente e verso;

Serdo considerados, para efeito de inscricdo, os seguintes documentos de identificacdo:
Carteira de ldentidade, Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitacdo, os expedidos
pela Diretoria-Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas ou pela Policia Militar, bem como os
expedidos por conselhos que, por lei federal, sdo considerados documentos de identidade e
que contenham foto e impressao digital.

c) No caso de estrangeiro, cépias de passaporte com visto de estudante e do diploma de
graduagao revalidado;

d) Curriculo conforme modelo apresentado no Anexo |;
e) Anteprojeto conforme modelo apresentado no Anexo ll;

f) Candidatos inscritos nas vagas PPl reservadas para pretos e pardos deverdo anexar a
autodeclaragdo étnico racial, conforme modelo apresentado no Anexo Ill. Deverdo também
participar de procedimento complementar de verificagdo da autodeclaracdo conforme
Orientagdo Normativa PRPPG/Ifes Ne 01/20159, disponivel em
https://prppg.ifes.edu.br/comissao. Ao final do processo seletivo, no periodo indicado no
cronograma geral, os candidatos serdo convocados por e-mail para participar de uma
entrevista. Essa entrevista podera ser presencial ou realizada por meio de webconferéncia, a
depender das recomendagdes do Ifes em fung¢dao da pandemia do coronavirus. O candidato que
ndo anexar a autodeclaracdo étnico racial, que ndo comparecer perante o procedimento de
verificagdo complementar da autodeclaragdao ou cuja autodeclaragdo seja indeferida, tera sua
inscricdo na vaga reservada cancelada e concorrerd apenas na vaga de ampla concorréncia,
salvo nos casos previstos do item 7.5, apds procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

g) Candidatos inscritos nas vagas PPl reservadas para indigenas deverdao anexar a
autodeclaracdo para indigenas, conforme modelo apresentado no Anexo lll, além dos seguintes
documentos: Declaragao de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢ao de pertencimento
étnico, assinada pelo Cacique ou Vice-cacique e outras duas liderancas reconhecidas, que
deverd conter contatos/enderecos para possiveis verificagdes (modelo apresentado no Anexo
IV); Declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (Funai) que o estudante indigena reside em
comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena. O candidato
gue ndo anexar todos os documentos exigidos tera sua inscricdo na vaga reservada cancelada e
concorrera apenas na vaga de ampla concorréncia.

h) Candidatos inscritos nas vagas PcD deverdo anexar a autodeclaracdo de pessoa com
deficiéncia, conforme modelo no Anexo V, além de laudo médico, emitido por especialista, nos
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ultimos 12 (doze) meses (que antecedem a publicacdo do presente edital). O laudo devera
conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa
referéncia ao comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fung¢des e nas atividades
diarias, com o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID (Lei n®
7.853/89 regulamentada pelo Decreto n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999), bem como sua
provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou
RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo. Se for o caso, devera preencher
no sistema de inscricdo, requerimento informando/solicitando condi¢des especiais para a
realizacdo das etapas do processo seletivo. Os candidatos as vagas PcD deverdo participar de
procedimento complementar de verificacdo da autodeclaracdo conforme Orientacdo
Normativa PRPPG/Ifes N2 01/2019, disponivel em https://prppg.ifes.edu.br/comissao. A
elegibilidade de candidato a vaga sera verificada por equipe multiprofissional e interdisciplinar,
contemplando as areas da saude, educacional e psicossocial do campus, através da analise do
laudo médico exigido e outros exames quando estes forem solicitados para complementagao. O
candidato que ndo apresentar documentagao completa, ou cuja condicdo de pessoa com
deficiéncia ndo for verificada pela equipe multiprofissional e interdisciplinar do Ifes, tera sua
inscricdo na vaga reservada cancelada e concorrerd apenas na vaga de ampla concorréncia,
salvo nos casos previstos do item 7.5, apds procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

3.4. A inscrigdo do candidato sera indeferida se os documentos estiverem em outro formato
que nao o pdf, incompletos, ilegiveis, rasurados ou fora da data de validade (casos especificos).

3.5. A inscricdo do candidato sera indeferida se a drea de formacdo do mesmo, comprovada
pelo diploma de graduacdao ou declaragdo equivalente, ndao for compativel com a linha de
pesquisa escolhida pelo candidato, conforme Quadro 3.

3.6. Sera concedida condicdo especial para a realizagcdo das etapas do processo seletivo, a todo
candidato que a solicite. Esta solicitacido deve ser feita por e-mail
(editalppgtecs.vi@ifes.edu.br). Os critérios para concessdo das referidas condi¢cdes especiais se
aterdo a comprovacdo documentada das necessidades, mediante consulta da comissdo
responsavel pelo processo seletivo a legislacdo referente a acessibilidade e ao Napne (Nucleo
de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas do Ifes campus Vitéria). Outras
condicGes especiais poderdo ser atendidas, desde que solicitadas e justificadas, mediante
analise da viabilidade e comprovacao da necessidade.

3.7. O candidato que prestar qualquer informacdo falsa ou inexata ao se inscrever, deixar de
apresentar quaisquer dos documentos ou nao satisfizer as condicdes estabelecidas neste Edital,
terd sua inscricao cancelada, bem como a anulagdo de todos os atos dela decorrentes. E ndo
serd, em hipotese alguma, devolvido o valor referente a taxa de inscrigao paga.

3.8. Serdao admitidos recursos contra o resultado do procedimento de verificagdo dos
candidatos as vagas PPl. Os recursos deverdao ser encaminhados para o e-mail
editalppgtecs.vi@ifes.edu.br, na data especificada no cronograma geral.

3.9. Serao admitidos recursos contra o resultado do procedimento de verificagdo dos
candidatos as vagas PcD. Os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail
editalppgtecs.vi@ifes.edu.br, na data especificada no cronograma geral. Os recursos serao
analisados por comissdo propria prevista na Orientacdo Normativa PRPPG n2 01/2019.

3.10. O Ifes — Campus Vitéria ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo nao recebida
por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, por falhas de comunicagdo, por
congestionamento das linhas de comunicacdo, por procedimento indevido do candidato, por
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outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como por problemas de
ordem técnica e sistémica na postagem/envio da documentac¢do, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situacao de sua inscrigao.

3.11. O ambiente de inscricdo ficard aberto até as 23h59 do ultimo dia para a inscricao
conforme cronograma geral. Apds esse periodo, o sistema travard automaticamente, ndo sendo
permitidas novas inscrigdes.

4. DA ISENGAO DA TAXA

4.1. Faz jus a isenc¢do da taxa de inscricdo, nos termos do Decreto n2. 6.593, de 02 de outubro
de 2008, publicada no DOU de 03 de outubro de 2008, o candidato que no ato da inscricdo:
Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de
gue trata o Decreto n°. 6.135 de 26 de junho de 2007, publicado no DOU de 27 de junho de
2007.

4.2. A isencdo deverd ser requerida no ato da inscricdo (vide periodo no cronograma geral),
onde o candidato, ao fazer esta op¢do no formuldrio de inscricdo, deverd obrigatoriamente
fazer o “upload” no sistema de inscricdo do Comprovante de Cadastramento no CadUnico. Este
comprovante pode ser obtido pela internet no enderego
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/.

4.3. O resultado da andlise das solicitagdes de isencdao da taxa de inscri¢cao sera divulgado no
site (vide cronograma geral). Os candidatos, cujas solicitacGes de isen¢do da taxa de inscricdo
forem indeferidas, para poderem participar do processo seletivo deverao gerar a GRU e efetuar
0 seu respectivo pagamento até a data prevista no Cronograma Geral.

4.4. A Comissdo do processo seletivo publicara a lista dos candidatos aptos a participarem das
fases da selecdo do PPGTECS no site https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/alunos,
conforme cronograma geral. SO sera homologada a inscricdo do candidato que tiver deferida a
sua solicitacdo de isencdo de taxa ou tiver realizado o pagamento do boleto, bem como ter
apresentado os documentos obrigatdrios.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1. S3o duas fases, a primeira fase é a andlise de curriculo e do anteprojeto e a segunda
entrevista.

- Primeira Fase: Consiste em analise de curriculo (classificatdria), com nota maxima de 100
pontos e anadlise de anteprojeto (eliminatério e classificatério) com nota mdxima de 100
pontos. Estard eliminado na Fase 1 o candidato cuja nota do anteprojeto for inferior a 50
pontos. A nota da primeira fase serda calculada pela equagdo: NPF = Curriculo*0,2 +
Anteprojeto*0,3. Apenas os candidatos classificados na andlise do anteprojeto terdo seus
curriculos avaliados. Serdo classificados para a segunda fase cinco candidatos por vaga
ofertada, conforme distribuicdo de vagas apresentada no Quadro 3. Trés listas de classificados
serdo divulgadas, sendo uma para ampla concorréncia (AC), uma para pessoas com deficiéncia
(PcD) e uma para pretos, pardos e indigenas (PPI). O curriculo devera ser preenchido de acordo
com o modelo apresentado no Anexo |, e é obrigatdrio o envio da comprovagao dos itens
constantes no mesmo (em formato pdf), que serdo analisados conforme critérios indicados no
Anexo VI. O anteprojeto deve seguir o modelo indicado no Anexo |l e sera analisado conforme
critérios descritos no Anexo VII.



- Segunda Fase: Consiste em entrevista e arguicdo com o candidato sobre o anteprojeto
apresentado (classificatéria e eliminatdria), com nota maxima (NSF) de 100 pontos. Estard
eliminado o candidato cuja nota for inferior a 50 pontos. Os critérios para avaliacdo da
entrevista estdo indicados no Anexo VIII. Os candidatos serdo distribuidos por linha de pesquisa
(indicada na inscricao) para participarem da entrevista, que sera realizada por uma banca com
no minimo dois professores da linha. Dada a situacdo de pandemia as entrevistas poderao ser
realizadas por meio de webconferéncia e, nesse caso, poderdo ser gravadas. A decisdo se a
entrevista sera realizada de forma remota ou presencial dependerd das recomendacdes do Ifes
em funcdo da pandemia do coronavirus. Durante a entrevista podera ser solicitado um
documento de identidade com foto.

5.2. A nota final (NF), apds a segunda fase, serd calculada pela equagao: NF = NPF + NSF*0,5. Os
candidatos serdo classificados, dentro de cada linha de pesquisa, por ordem decrescente da
nota final (NF), obedecendo a reserva de cotas para o total de vagas, conforme Quadro 2. Os
gue nao forem selecionados, serdo classificados como suplentes.

5.3. O critério de desempate entre os candidatos aprovados na primeira fase, obedecerd a
seguinte ordem: 1) Maior nota no anteprojeto, 2) o menor nimero de inscri¢do.

5.4. O critério de desempate entre os candidatos aprovados, conforme NF, apds segunda fase,
obedecerd a seguinte ordem: 1) Maior nota da entrevista e arguicdo, 2) Maior tempo de
experiéncia profissional na linha escolhida, devidamente indicada no curriculo e comprovada,
3) o candidato mais idoso, 4) o menor numero de inscricao.

5.5. O candidato devera indicar a ordem de preferéncia de orientador (maximo dois), conforme
a linha escolhida (ver Quadro 3), no modelo obrigatério de anteprojeto (Anexo Il). A ordem de
preferéncia de orientador representard uma intencdo de preferéncia por um tema e/ou
orientacdo. Os candidatos podem contactar os professores do programa para obter maiores
informacgdes sobre os temas de pesquisa desenvolvidos no PPGTECS.

5.6. Os alunos selecionados para ocupar uma vaga na linha na qual se inscreveu, nao
necessariamente, serdo orientados pelos docentes de preferéncia indicados no modelo de
anteprojeto (Anexo Il). A equipe (candidato aprovado e orientador) sera formada em comum
acordo entre as partes, e levard em conta o perfil dos candidatos aprovados, de forma a
garantir que sejam aproveitadas suas habilidades e competéncias.

5.7. Caso as vagas de uma linha de pesquisa ndo sejam totalmente preenchidas poderdo ser
remanejadas para as outras linhas de pesquisa, a critério da comissdao do processo seletivo.

5.8. Os resultados das fases do processo seletivo serdao divulgados no site do Ifes
(https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/alunos), conforme cronograma geral.

6. DA MATRICULA

6.1. Os candidatos selecionados deverdao fazer a matricula na Coordenadoria de Registros
Académicos - Cursos Superiores do Campus Vitéria — Ifes (vide cronograma geral). A matricula
somente serd efetivada se o candidato apresentar todos os documentos solicitados em cépia
simples acompanhados dos originais para conferéncia.

a) Requerimento a ser preenchido no ato da matricula;

b) Diploma de graduagdo obtido em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagao. Serdo
aceitos provisoriamente, documentos que comprovem a colagdo de grau anterior ou igual a
data da matricula. O original ficara retido, caso conste a informacdo que o documento so vale



no original. Caso contrdrio, original e cépia simples. No caso de estudos feitos no exterior,
declaracdo de equivaléncia com a traducdo oficial feita por um tradutor juramentado;

c) Historico escolar da graduacao;
d) Titulo de Eleitor para maiores de 18 anos de idade;
e) Certiddao de quitacdo eleitoral;

f) Certificado de Reservista ou Dispensa ou Isen¢do, no caso de candidatos do sexo masculino,
maiores de 18 (dezoito) anos;

g) Certidao de nascimento ou casamento;

h) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

i) Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagao;
j) Certidao de registro do consulado para estrangeiros;

[) Registro Nacional de Estrangeiros ou visto permanente;

m) Uma foto 3x4, de frente, recente e colorida, com o nome do candidato e o curso no verso,
escrito em letra de forma e a tinta;

n) Procuragdao com firma reconhecida, no caso de ser a matricula efetuada por terceiro;

o) Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitacdo do Procurador, no caso de ser a
matricula efetuada por terceiro;

6.2. Ndo serdo aceitos documentos incompletos, ilegiveis ou rasurados.

6.3. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de matricula, bem
como a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, determinard o cancelamento da
matricula ou a anula¢dao de todos os atos decorrentes, em qualquer época. O Ifes ndo se
responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e/ou enderecos
incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

6.4. Os candidatos aprovados neste Edital deverdo apresentar o certificado de Suficiéncia em
Lingua Inglesa na Coordenadoria do Curso, em até 13 meses apds a matricula. Os certificados
aceitos pelo programa estdo descritos no Regulamento do PPGTECS disponivel em
https://ppgtecs.vitoria.ifes.edu.br/.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. Ndo ha previsdo de bolsas de estudos para os candidatos que serdo selecionados neste
Edital. Havendo disponibilidade no decorrer do curso, os candidatos selecionados, que
desejarem se dedicar integralmente ao curso, poderdo pleitear estas bolsas. Serd criada uma
comissao especifica no PPGTECS para definir o critério de distribuicdo das bolsas.

7.2. E de responsabilidade do candidato a observancia da Resolu¢do do Conselho Superior n2
59/2011, que disciplina as matriculas simultdneas em mais de um Curso no Ifes
http://www.ifes.edu.br/institucional/869-conselho e o conhecimento do Regulamento do
Curso de Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Tecnologias Sustentaveis que esta disponivel no site
do Ifes.

7.3. Ainscricdo neste processo seletivo implica automaticamente o conhecimento e a aceitagcao
das condi¢cOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento. Sendo de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacao


http://www.ifes.edu.br/institucional/869-conselho

dos resultados das fases do processo seletivo.

7.4. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminard o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de
sua inscrigao.

7.5. Em casos de denuncia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o
contraditorio e a ampla defesa, o candidato poderd ser convocado, a qualquer tempo, por
comissdes especiais do Instituto Federal do Espirito Santo, para verificacdo das afirmacdes
apresentadas. A constatacdo de qualquer tipo de fraude na realizacdo do processo sujeita o
candidato a perda da vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apds a
matricula.

7.6. A Comissdo de Selecao do Processo Seletivo é soberana quanto a aplicagdo dos critérios de
avaliacdo definida e expressa neste Edital.

7.7. Os casos omissos € as situacdes ndo previstas neste Edital serdao avaliados pela Comissao
de Selecdo em conjunto com a Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo - DPPG do Campus
Vitéria - Ifes e o Colegiado do PPGTECS.

7.8. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo e é valido apenas para este
Processo Seletivo, revogadas as disposicdes em contrario.

CRONOGRAMA GERAL - EDITAL PPGTECS 03/2021

Etapa Data e Local/Horario

Publicacdo do Edital 09/10/2020

Jornal Local e
https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Periodo de Inscri¢do 03/11/2020 a 24/11/2020

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Periodo de solicitacdo de isencdo da 03/11/2020 a 06/11/2020

taxa de inscricdo https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Resultado dos pedidos da isencdo da Até 10/11/2020

taxa de inscri¢do https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Recurso contra resultado da isen¢do da 11/11/2020

taxa de inscrigdo Enviar recurso por e-mail

(editalppgtecs.vi@ifes.edu.br)

Homologacdo dos pedidos de isengdo Até 13/11/2020

da taxa de inscri¢do https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s




Data limite para pagamento da taxa de
inscricao

25/11/2020
Sistema bancario

Resultado das inscricdes

Até 01/12/2020

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Recursos contra resultado das
inscrigcoes

02/12/2020

Enviar recurso por e-mail
(editalppgtecs.vi@ifes.edu.br)

Homologacdo das inscrigcoes

Até 04/12/2020

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Resultado parcial da primeira fase
(analise de curriculo e anteprojeto)

Até 11/12/2020

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Recursos contra o resultado da
primeira fase

14/12/2020

Enviar recurso por e-mail
(editalppgtecs.vi@ifes.edu.br)

Resultado final da primeira fase

Até 17/12/2020

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Divulgacao do cronograma das
entrevistas

Até 18/12/2020

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Periodo de entrevistas (segunda fase)

08/02/2021 a 11/02/2021

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Resultado parcial da segunda fase

Até 19/02/2021

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Recurso contra o resultado da segunda
fase

22/02/2021

Enviar recurso por e-mail
(editalppgtecs.vi@ifes.edu.br)

Resultado final da segunda fase

Até 24/02/2021

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
S




Periodo das entrevistas do
procedimento de verificacdo
complementar da autodeclaragdo das
vagas PPI

25e26/02 e 01/03/2021

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Resultado parcial do procedimento de

verificacdo complementar da
autodeclaracdo das vagas PPl e PcD

Até 04/03/2021

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
s

Recursos contra o resultado do
procedimento de verificacdo
complementar da autodeclaracdo das
vagas PPl e PcD

05/03/2021

Enviar recurso por e-mail
(editalppgtecs.vi@ifes.edu.br)

Resultado final do processo seletivo

Até 10/03/2021

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/aluno
S

Matricula dos candidatos aprovados

Conforme Calendario Académico
Ifes - Campus Vitodria

Convocacao de suplentes

Apds a matricula conforme Calenddrio Académico

Ifes - Campus Vitdria

Inicio das aulas

Conforme Calendario Académico
Ifes - Campus Vitodria

Vitéria (ES), 19 de outubro de 2020

Prof. Dr. ANDRE GUSTAVO DE SOUZA GALDINO

Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu em Tecnologias Sustentdveis —
PPGTECS - Instituto Federal do Espirito Santo

Prof. HUDSON LUIZ COGO
Diretor-Geral do Campus Vitéria

Instituto Federal do Espirito Santo




ANEXO |

MODELO OBRIGATORIO DE CURRICULO
(Todos os itens precisam de comprovagao)

Dados pessoais

Nome:

Data de nascimento:

CPF: RG:
Curso de graduacao:

Instituicao:

Ano de conclusao da graduacao:

1 - Pds-graduacao stricto sensu (maximo 1 curso)
Instituicao:

Titulo do trabalho:

Periodo:

2 - Pés-graduacao lato sensu (mdaximo 1 curso)
Institui¢ao:

Titulo do trabalho:

Periodo:

3 - Iniciagdo cientifica/tecnoldgica (maximo 4 semestres)
Instituicao:

Titulo do trabalho de iniciagdo:

Periodo:

4 - Iniciacdo a docéncia — PIBID - (maximo 4 semestres)
Instituicdo:

Titulo do trabalho de iniciacdo:

Periodo:

5 - Resumo em evento Regional (maximo 2 resumos)
Titulo do resumo:

Evento:

Local:

Data:

6 - Resumo em evento Nacional/Internacional (maximo 4 resumos)
Titulo do resumo:

Evento:

Local:

Data:

7 - Trabalho completo em evento Regional (maximo 4 trabalhos)
Titulo do trabalho:

Evento:

Local:



Data:

8 - Trabalho completo em evento Nacional/Internacional (maximo 4 trabalhos)
Titulo do trabalho:

Evento:

Local:

Data:

9 - Artigo em periddico com Qualis da area Interdisciplinar 2 B2 ou JCR (mdaximo 2 artigos)
Titulo do trabalho:

Periddico:

Autores:

Data da publicagao:

10 - Artigo em periddico com Qualis da area Interdisciplinar < B2 ou capitulo de livro (maximo 2
artigos/ capitulos)

Titulo do trabalho:

Periddico:

Autores:

Data da publicagao:

11 - Artigo em periddico sem Qualis (com ou sem JCR) (maximo 1 artigo)
Titulo do trabalho:

Periddico:

Autores:

Data da publicagdo:

12 - Estdgio supervisionado (carga hordria minima de 300 horas)
Local:

Carga hordria:

Periodo:

13 - Tempo de servico como docente (maximo 4 semestres)
Institui¢ao:

Disciplinas ministradas:

Periodo:

14- Tempo de servico como profissional em atividades afins ao mestrado (mdaximo 4 semestres)
Empresa:

Ocupacgao:

Periodo:

15 - Depdsito de patente (maximo 1 depdsito)
Titulo da patente:
Numero de registro:

16 - Pedido de registro de programa de computador (maximo 1 pedido)
Titulo da patente:
Numero de registro:



17 - Patente concedida (maximo 1 patente)
Titulo da patente:
Numero de registro:

18 - Certificado de registro de programa de computador (maximo 1 certificado)

Titulo do software:
Numero de registro:



ANEXO 11
MODELO OBRIGATORIO DE ANTEPROJETO

Nome:

Linha de pesquisa selecionada na inscri¢do (Linha 1, Linha 2 ou Linha 3):

Orientadores de preferéncia conforme a linha escolhida - ver Quadro 3 (preenchimento
obrigatorio)

12 opgao:
22 opgao:

Titulo do anteprojeto:

Resumo (maximo 2000 caracteres sem espaco)

Deve sintetizar os pontos mais importantes do anteprojeto — introducdo, metodologia,
objetivos, resultados e/ou produtos esperados — e os apresentar, obrigatoriamente, de uma
maneira concisa.

Introdugao (maximo 3000 caracteres sem espago)

Deve fornecer argumentos que demonstrem aos avaliadores a descricdo do problema, a
importancia e a atualidade do problema a resolver, bem como a pertinéncia dos objetivos e os
possiveis impactos dos resultados esperados, de modo claro e conciso. Deve-se indicar a
relevancia técnica e cientifica da proposta de investigacdo, referenciando produtos e/ou
servicos relacionados, com énfase nos aspectos social, ambiental e econdmico.

Objetivos (maximo 1500 caracteres sem espaco)

Devem ser de dois tipos, Geral e Especificos. O objetivo geral é o alvo de maior abrangéncia ao
gual o anteprojeto trata de fazer uma contribuicdo. Os objetivos especificos sdo a¢des que
ajudardo a alcancar o objetivo geral; ndo deve ser confundido com metodologia.

Revisdo bibliografica (maximo 1500 caracteres sem espaco)

Consiste em apresentar um resumo do que ja foi investigado sobre o tema, destacando os
avancgos, criticas e limitacoes das formulacdes. Deve abordar os aspectos que estdo
relacionados com o problema de pesquisa e em correspondéncia com as questdes presentes e
os objetivos propostos.

Metodologia (maximo 3000 caracteres sem espago)

A metodologia remete diretamente as técnicas metodoldgicas, ferramentas a serem
empregadas, e a maneira de trabalhar no desenvolvimento da pesquisa.

Resultados Esperados (maximo 1500 caracteres)

Descreva o que espera de resultados da sua pesquisa em consonancia com os objetivos.
Cronograma para 24 meses

Deve resultar da organizacdo das atividades com relacdo ao tempo. Deve ser apresentado de
maneira clara, permitindo uma visdao do ordenamento das atividades.

Referéncias (formato ABNT)

Devem ser relevantes para o anteprojeto; deve conter referéncias classicas articuladas a
abordagens atuais, além de referéncias atuais de artigos cientificos dos ultimos cinco anos,
dissertacdes, teses, notas cientificas, livros, dentre outros. Evitar o uso de resumos de eventos
cientificos, jornais e documentos técnicos que nao sejam de dominio publico.



ANEXO 11l

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, )
RG , CPF , declaro para o fim
especifico de concorrer a reserva de vagas no Edital do Instituto Federal do

Espirito Santo (Ifes) com base na Portaria Normativa MEC N2 13 de 11 de maio de 2016 e na
Resolucdo do Conselho Superior do Ifes N2 10 de 27 de margo de 2017, que me identifico como
(marcar apenas uma das opgdes):

() Preto
() Pardo
() Indigena

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovagao da falsidade desta declaragdo, em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, tornard minha classificacao
no edital sem efeito o que implicard na minha exclusdo do processo seletivo e que, caso a
comprovacao de falsidade seja apds a matricula, implicard no cancelamento da minha matricula
nesta Instituicdo Federal de Ensino, em ambos os casos, sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis.

Declaro, ainda, estar ciente que serei convocado a participar de procedimento de verificacdo da
autodeclaracdo ou procedimento de heteroidentificacdo realizado por comissao especifica para
este fim do Instituto Federal do Espirito Santo para verificacdo da afirmacdo contida na
presente declaracdo e que o procedimento de verificacdo para os negros sera feito levando-se
em consideracdo tdo somente as caracteristicas fenotipicas e que o procedimento para
indigenas serd a anadlise documental.

, de de 20

Assinatura do (a) declarante



ANEXO IV

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO — CANDIDATO INDIGENA

Nos, abaixo-assinado, residentes na
Comunidade , localizada
em, , estado do
CEP , declaramos para os devidos fins de direito que o (a)
estudante

RG , CPF , hascido (a) em

/__/ _, é INDIGENA, residente nesta comunidade, mantendo lacos familiares,
econdmicos, sociais e culturais com a referida comunidade.

Por ser verdade dato e assino.

, de de 20

Assinatura de Lideranca
Nome

CPF

Contato:

Assinatura de Lideranca
Nome

CPF

Contato:

Assinatura do Cacique ou Vice-cacique

Nome
CPF
Contato:




ANEXO V

AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,

(informar o nome da pessoa que possui deficiéncia) portador do RG n?
e inscrito(a) no CPF sob o n? , declaro

ao Ifes que, conforme CID n° , constante no laudo médico em anexo, possuo a(s)

seguinte(s) deficiéncia(s):

() Deficiéncia fisica

(Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho de fun¢gdes — Redagao dada pelo Decreto n?
5.296, de 2004).

() Deficiéncia auditiva

(Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redacdo dada pelo
Decreto n2 5.296, de 2004).

( ) Deficiéncia visual

(Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregao Optica; os casos nos quais a somatodria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condicBes anteriores — Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004).

( ) Deficiéncia Intelectual

(Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais
como: a) comunicac¢do; b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizacdo dos recursos da
comunidade; e) saude e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho — Redacao
dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004).

( ) Deficiéncia multipla
(Associacdo de duas ou mais deficiéncias — Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296/2004, art. 59,
§19).

() Transtorno do Espectro Autista

(A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos
os efeitos legais. E aquela com sindrome clinica caracterizada por: a) deficiéncia persistente e
clinicamente significativa da comunicag¢do e das intera¢des sociais, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interacdo social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; b) padrGes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e



atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos — cf. Lei n2 12.764/2012).

O laudo médico com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, atesta a espécie e grau da deficiéncia.

) de de20

Assinatura do (a) declarante



ANEXO VI

CRITERIOS DE ANALISE DO CURRICULO

Critérios para Analise do Curriculo Pontuagao
maxima

Pés-graduacdo strictu sensu — 5 pontos/curso - maximo 1 curso 5
Pés-graduacdo lato sensu — 3 pontos/curso - maximo 1 curso 3
Iniciagdo Cientifica/Tecnoldgica - 2,5 pontos/semestre — maximo 4 semestres 10
Iniciacdo a docéncia (PIBID) — 2,0 pontos/semestre — maximo 4 semestres 8
Resumo em evento Regional — 0,5 pontos/resumo — maximo 2 resumos 1
Resumo em evento Nacional/Internacional — 1 ponto/resumo — maximo 4 4
resumos
Trabalho completo em evento Regional — 1 ponto/trabalho — maximo 4 4
trabalhos
Trabalho completo em evento Nacional/Internacional — 2 pontos/trabalho — 8
maximo 4 trabalhos
Artigo em periddico com Qualis da area Interdisciplinar 2 B2 ou com JCR—7 14
pontos/artigo — maximo 2 artigos
Artigo em periédico com Qualis da area Interdisciplinar < B2 ou capitulo de 6

livro — 3 pontos/artigo ou capitulo — maximo 2 artigos ou capitulos

Artigo em periddico sem Qualis (com ou sem JCR) — 2 pontos/artigo — maximo 2
de 1 artigo

Estagio, com carga horaria minima de 300 horas — 5 pontos 5
(independentemente da quantidade de estagios)

Tempo de Servico como docente — 1 ponto/semestre — maximo de 4 4
semestres

Tempo de Servico como profissional em atividades afins ao mestrado — 2 8
pontos/semestre — maximo de 4 semestres

Depdsito de patente — 4 pontos/depdsito — maximo 1 depdsito 4
Pedido de registro de programa de computador — 2 pontos/pedido — maximo 2
1 pedido

Patente concedida — 8 pontos/patente — maximo 1 patente 8
Certificado de registro de programa de computador — 4 pontos/certificado — 4
maximo 1 certificado

TOTAL 100

Obs: Define-se semestre como um periodo de seis meses completos.




ANEXO VII

CRITERIOS DE ANALISE DO ANTEPROJETO

Critérios para avaliagdo do Pontuacao
anteprojeto maxima

Aderéncia do anteprojeto com a linha 10
de pesquisa selecionada na inscricao

Resumo 5
Introducgao 10
Objetivos 15
Revisdo bibliografica 10
Metodologia 15
Resultados esperados 10
Cronograma 15
Referéncias 10
TOTAL 100




ANEXO VIII

CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA E ARGUICAO DO ANTEPROJETO

Critérios para avaliacao entrevista Pontuagao
maxima

Dominio do conteudo apresentado no anteprojeto 25

Experiéncia prévia do candidato nos temas da linha de pesquisa 20

O candidato trabalha atualmente? Aderéncia entre o trabalho 10

executado com os temas das linhas de pesquisa.

Entende os tipos de andlises e testes (analises estatisticas, 20

quimicas, fisicas, bioldgicas e/ou técnicas computacionais)

propostos no seu anteprojeto?

Como vocé pretende contribuir para a comunidade regional com o 15

tema do seu anteprojeto

Como vocé vé a interdisciplinaridade do seu anteprojeto 10

TOTAL

100




