MINISTERIO DA EDUCAGCAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SERRA

EDITAL 16/2021 - PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO RESERVA DE VAGAS EXCLUSIVAS PARA
BOLSISTAS DE MESTRADO

DE 18 DE JANEIRO DE 2021

Segunda Alteracdo — 02/03/2020
MESTRADO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO
PROPECAUT
IFES CAMPUS SERRA

O Diretor-Geral do Campus Serra do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo (Campus Serra do Ifes), no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com as disposi¢es da
legislacdo pertinente, faz saber, pelo presente edital, que estardo abertas, no periodo informado no
cronograma (ANEXO 1) deste edital, as inscrigdes para o processo seletivo de cadastro reserva, exclusivo
para alunos bolsistas do curso de pds-graduacao stricto sensu Mestrado Profissional em Engenharia de
Controle e Automagdo do Programa de Pds-graduacdo em Engenharia de Controle e Automacgdo
(ProPECAut) do Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes - Campus Serra), em nivel de Mestrado.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1 Este Edital trata do Processo Seletivo Simplificado para o curso de pds-graduacao stricto sensu
Mestrado Profissional em Engenharia de Controle e Automagdo oferecido na modalidade presencial. O
Processo Seletivo sera conduzido por uma Comissao designada pelo Diretor-Geral do Campus Serra do
Ifes.

1.2 Quaisquer duvidas sobre o Processo Seletivo e sobre este Edital deverdo ser esclarecidas
exclusivamente pelo e-mail <ProPECAut.sr@ifes.edu.br>.

1.3 O curso sera oferecido de modo publico e gratuito, i.e., ndo haverd encargos financeiros no que se
refere a mensalidades ou taxas de matricula.

1.4 As aulas do curso serdo realizadas semanalmente, na modalidade presencial, no periodo noturno,
das 19:00h as 22:00h, no Campus Serra do Ifes, situado a Rodovia ES-010 — Km 6,5 — Manguinhos, Serra
— ES, conforme calendario das atividades académicas definido pelo campus Serra do Ifes. A duragdo
regular do curso é de 24 meses.

1.4.1 Durante o estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional acerca do
novo coronavirus (COVID-19), as aulas seguirdo as resolugdes de Atividades ndo Presenciais do
Ifes.

1.5 O Curso de Mestrado Profissional em Engenharia de Controle e Automacgado do Programa de Pds-
Graduacdo em Engenharia de Controle e Automagdo (ProPECAut) do Ifes é oferecido no ambito do
Campus Serra e possui duas Linhas de Pesquisa, Sistemas de Controle e Automacgao (SCA) e Sistemas
Inteligentes (Sint).



2. DOS REQUISITOS

2.1 O processo seletivo é regido de acordo com o estabelecido neste edital e destina-se exclusivamente
as vagas de alunos que possam receber bolsas de mestrado segundo regras das agéncias de fomento,

seja da FAPES, da CAPES ou do CNPq, e com formagdo superior.

a) Destina-se aos candidatos com formacao superior em qualquer area de conhecimento.

b) O candidato devera atender aos requisitos para indicagdo e contratagao de bolsa:

possuir e manter atualizado seu cadastro na agéncia de fomento;

possuir curriculo cadastrado na plataforma Lattes atualizado;

ser residente no estado do Espirito Santo;

quando da indica¢do do candidato a bolsa este ndo residir no Espirito Santo (e.g.
candidatos vindos de outros paises e estados brasileiros), devera apresentar
declaracdo se comprometendo a apresentar comprovacao de residéncia no
Espirito Santo no ato da contratacdo da bolsa, sob pena de ndo implementacao
da bolsa.

iv. dedicar-se integralmente as atividades do curso de pds-graduagdo e do projeto
de mestrado;

V. contar com anuéncia do orientador para execu¢do do plano de atividades
proposto;

vi. ndo acumular a percepc¢do de bolsa com qualquer outra modalidade de bolsa,
seja de agéncia de fomento nacional ou internacional, ou empresa publica ou
privada;

vii. ndo exercer atividade remunerada de qualquer natureza, em carater eventual
ou ndo eventual;

viii. é vedado ser sdcio-gerente, sdcio-administrador, participar da administracdao de
sociedade privada e/ou ser microempreendedor individual;

iX. nao possuir nenhuma relagao de trabalho com a instituicdo promotora do PPG;

X. nao ser aluno em programa de residéncia médica;

Xi. ndo ser aposentado;

Xii. nado ter concluido outro curso de Mestrado;

Xiii. estar adimplente junto a agéncia de fomento;
Xiv. estar em regularidade fiscal junto as esferas, Federal, Estadual e Municipal, bem
como junto a Justica Trabalhista;
c) A inobservancia dos requisitos do candidato a bolsa constituira fator impeditivo para

implementagdo da bolsa. Caso o candidato seja impedido de implementar a bolsa, acarretara
perda da vaga no curso de mestrado.

2.2 A confirmagdo de que o candidato atende aos requisitos para contratagao de bolsa via agéncia de
fomento (item 2.1.b), dar-se-a no momento da convocag¢ao do candidato para a matricula.

a) Caso o candidato ndo atenda aos requisitos, o0 mesmo sera eliminado da lista do cadastro

reserva.

b) Caso o candidato atenda aos requisitos, mas ha algum outro impedimento no momento de
sua primeira convocacdo, poderd solicitar a mudanca de sua classificacdo para a ultima
posicdo. No caso de recusa numa segunda convocacdo, o candidato serd eliminado do

processo seletivo.

2.3 A comprovagao do pré-requisito de formagao superior (item 2.1.a), e outros documentos, dar-se-a
no momento do requerimento de matricula pelo candidato.

2.4 Em ambas as linhas de pesquisa do Mestrado é necessario que os candidatos tenham proficiéncia



em lingua inglesa suficientes para leitura e interpretacdo de artigos qualificados.

3. DAS VAGAS

3.1 O presente Edital destina-se a formacdo de cadastro de reserva de alunos bolsistas e serdo
convocados conforme disponibilidade de bolsas para o ProPECAut.

3.1.1 Serd a agéncia de fomento da vaga quem definird o valor da bolsa.

3.2 De acordo com a Resolugdo CS Ifes N2 10/2017, do total das vagas oferecidas, 25% das vagas sido
destinadas para PPI (pretos, pardos ou indigenas) e 5% das vagas para PcD (pessoas com deficiéncia),
visando ao atendimento da politica de a¢Oes afirmativas da pds-graduacao.

3.3 Os candidatos a reserva de vagas fardo sua opc¢do no ato da inscricao indicando apenas uma das
modalidades de reserva de vagas sendo que concorrerdo, ao mesmo tempo, as vagas reservadas e
aquelas destinadas a ampla concorréncia.

3.4 Nao havendo candidatos PPl ou PcD aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo ocupadas pelos demais candidatos
aprovados, conforme a ordem de classificacdo no Processo Seletivo regido por este Edital.

3.5 O ProPECAut reserva-se o direito de ndo convocar os candidatos caso ndo haja bolsas disponiveis.

3.6 Os candidatos PPl e PcD devem seguir a “Orientacdo Normativa PRPPG No 01/2019, de 9 de agosto
de 2019” do Ifes, preenchendo o(s) anexo(s) correspondente(s) a sua categoria.

4. DAS INSCRICOES
4.1 PERIODO: ver cronograma deste edital (ANEXO | deste edital).
a) Devido a situacdo da pandemia (Covid-19) o cronograma podera mudar a critério da comissao.

4.2 LOCAL: As inscricdes no Processo Seletivo serdao feitas exclusivamente através de formuldrio
eletronico, utilizando o endereco https://forms.gle/pzkwPN548zAPCt8Q7. E necessario fazer o login em
uma conta do Google para preencher o formulario e altera-lo posteriormente, caso necessdrio.

4.3 Documentacao digitalizada exigida:

a) Formulario de Inscricdo, devidamente preenchido (o candidato deve preencher todos os
campos obrigatérios do formulario eletrénico), e fazer o carregamento (upload) dos documentos
solicitados, conforme instrugdes contidas naquela pagina;

b) Copia digitalizada de documento de Identificacdo Civil com foto, frente e verso. Serdo
considerados documentos de identificacdo civil:

®m  Cédulas de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pela Policia Federal;

= |dentidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros;

Identificagdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenham validade

como documento de identidade;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apés 27 de janeiro de 1997;

Certificado de Dispensa de Incorporagao;

Certificado de Reservista;

Passaporte;



®  Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei no 9.503, de 23 de
setembro de 1997;
®  |dentidade funcional em consonancia com o Decreto no 5.703, de 15 de fevereiro de

2006.
c) CPF ou comprovante de inscricdo no CPF retirado do site da Receita Federal do Brasil;
d) Tabela de Solicitacdo de Pontuacgdo (Tabela do ANEXO Ill) com a pontuacdo desejada

preenchida. Caso a tabela de solicitacdo nao seja preenchida, de acordo com a formatacao da
Tabela do ANEXO lll, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

e) Documentos comprobatérios das pontuacgdes solicitadas na “Tabela de Solicitagdo de
Pontuagdo”.

f) Copia digitalizada do ANEXO Il assinada pelo candidato.

g) Para candidatos PPI e PcD, devem incluir o(s) documento(s) preenchido(s), assinado(s) e
escaneado(s) do(s) anexo(s) da “Orientacdo Normativa PRPPG No 01/2019, de 9 de agosto de
2019” do Ifes, de acordo com a sua categoria

(https://prppg.ifes.edu.br/images/stories/Arquivos_PRPPG/CPAA-POS/
2019_01_orientacao_normativa_para_procedimento_heteroidentificacao_cppg.pdf ).

4.4 A inscricdo do candidato sera indeferida se os documentos solicitados no ato da inscricdo estiverem
em outro formato que ndo o PDF, incompletos, ilegiveis, rasurados, ou fora da data de validade.

4.5 As informacgGes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, estando sujeito as punigdes
previstas em lei.

4.6 Os candidatos as vagas para pretos, pardos e indigenas serdo convocados para verificacdo da
autodeclaracdo através de procedimento para verificacdo da autodeclaracdo a ser realizado por
comissdo especifica para este fim e deverdo comparecer na data, horario e local estabelecidos na
convocagdo, para o procedimento de verificagdo, munidos de documento de identificacdo oficial
original, com foto, que contenha o nimero do documento de identificacdo.

4.6.1 O procedimento de verificacdo complementar da autodeclaracdo para candidatos(as) as
vagas reservadas para pretos(as) e pardos(as) doravante chamado de Heteroidentificacdo sera
feito de acordo com a Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018 e Orientacdo Normativa
PRPPG n2 01/2019.

4.6.2 Serdo chamados para este procedimento, até o limite de 4 (quatro) candidatos, de acordo
com a ordem de classificacdo da lista PP;

4.6.3 Para o procedimento de verificacdo complementar da autodeclara¢do para candidatos(as) as
vagas para pretos(as) e pardos(as) serd considerado Unica e exclusivamente o fendtipo negro
como base para analise, excluidas as consideracdes sobre ascendéncia e documentos.

4.6.4 O(a) candidato(a) a uma vaga reservada para pretos(as) e pardos(as) que ndo comparecer
perante o procedimento de verificagdo complementar da autodeclaragdo ou cuja autodeclaragdo
seja indeferida terd sua inscricdo na vaga reservada cancelada e concorrerd apenas na vaga de
ampla concorréncia.

4.6.5 Em decorréncia do estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional
acerca do novo coronavirus (COVID-19), o procedimento de verificagdo complementar da
autodeclaracdo (heteroidentificacdo) para as vagas de pretos(as) e pardos(as) seguira o protocolo
de biosseguranca estabelecido pelo Ifes, assim como as decisées do Comité de Crise do IFES, e
serd especificado no ato da convocacao.
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4.6.6 O procedimento de verificacdo complementar da autodeclaracdo para candidatos(as) as
vagas para indigenas serd através da analise dos seguintes documentos que deverdao ser
entregues pelo(a) candidato(a):

a) Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condicdo de pertencimento
étnico, assinada pelo Cacique ou Vice-cacique e outras duas liderangas reconhecidas
qgue deverd conter contatos /enderegos para possiveis verificagdes (ANEXO Il da
Orientacdo Normativa PRPPG n2 01/2019); e

b) Declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (Funai) que o estudante indigena reside em
comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena.

4.6.7 Serd disponibilizado o resultado dos candidatos submetidos ao procedimento de verificacdo
complementar da autodeclaragao, conforme cronograma deste edital.

4.6.8 Serdao admitidos recursos contra o resultado do procedimento de verificacdo complementar
da autodeclaracdo de pretos(as), pardos(as) e indigenas. Os recursos deverdo ser encaminhados
por meio de formulario proprio (ANEXO IV deste edital), conforme cronograma deste edital.

4.6.9 Os recursos serao analisados por comissdo prépria prevista na Orientagdo Normativa PRPPG
n2 01/2019. O resultado dessa andlise sera divulgado conforme cronograma deste edital.

4.7 A elegibilidade de candidato as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera ser verificada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar, contemplando as dreas da saude, educacional e psicossocial
do campus através da andlise do laudo exigido pela Orientacdo Normativa PRPPG n2 01/2019 e outros
exames quando estes forem solicitados para complementagao.

4.7.1 O candidato que nao apresentar documenta¢do completa, ou cuja condi¢do de pessoa com
deficiéncia ndo for verificada pela equipe multiprofissional e interdisciplinar serd impedido de
concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia sendo a inscricdao cancelada.

4.7.2 Sera disponibilizado resultado da verificagdo da autodeclaragdo e elegibilidade dos
candidatos inscritos nas vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, conforme cronograma deste
edital.

4.7.3 Serdo admitidos recursos contra o resultado a que se refere o item anterior. Os recursos
deverdo ser encaminhados por formulario proprio (ANEXO IV deste edital), conforme cronograma
deste edital.

4.7.4 Os recursos serdo analisados por comissao recursal prevista na Orientagdo Normativa PRPPG
n2 01/2019. O resultado dessa analise sera divulgado conforme cronograma deste edital.

4.8 O Campus Serra do Ifes ndao se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados na inscricdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de
ordem técnica, de falhas de comunicacdo ou de congestionamento de linhas de comunicagdo, que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.9 E vedada a entrega de qualquer documento fora do prazo estabelecido neste Edital.

4.10 A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na Ficha de Inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, determinara o cancelamento da inscricdio ou a
anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época. O Campus Serra do Ifes ndo se
responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes e/ou enderecos incorretos ou
incompletos fornecidos pelo candidato.

4.11 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard automaticamente no conhecimento e na aceitagdo do
Regimento Interno do ProPECAut (https://propecaut.serra.ifes.edu.br/) e das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, ndo cabendo alega¢do de desconhecimento.



https://propecaut.serra.ifes.edu.br/

4.11.1 Devido a situa¢do de pandemia, os artigos descritos no Regulamento Interno referentes ao
processo seletivo ndo estdo sendo seguidos na integra, tais como das provas de conhecimentos
especificos e proficiéncia em inglés.

4.12 Nao havera conferéncia de documentacdo no momento da inscricdo e a responsabilidade em
relacdo a juntada dos documentos é exclusiva do candidato.

4.13 Serd aceita somente 1 (uma) inscricdo por candidato para este edital. Em caso de haver duplicidade
na inscricdo, sera considerada apenas a mais recente.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo do Mestrado Profissional em Engenharia de Controle e Automacao, de que trata
este Edital serd realizada em uma etapa: Analise Curricular.

5.2 Analise Curricular (eliminatdria e classificatoria):
5.2.1 O(A) candidato(a) devera ter Curriculo Lattes cadastrado na base de dados do CNPq.

5.2.2 A analise do curriculo sera feita com base na Tabela de Solicitacdo de Pontuagdo, da
documentagdo comprobatédria e do Curriculo Lattes entregues na inscricdo, conforme ANEXO IlI
deste edital.

a) a organizac¢do da analise de curriculo serd composta por 3 arquivos em formato pdf:
(i) Unico arquivo com Curriculo Lattes;

(ii) unico arquivo com a Tabela de Solicitacdo de Pontuagdo preenchida (ANEXO Ill), com a
pontuacdo requerida e indicando em cada item a(s) pagina(s) exatas do arquivo de
documentacdo comprobatdria;

(iii) unico arquivo com toda a documentagcdo comprobatdria, numerada por paginas;

b) serad pontuada apenas a documentagcdo comprobatdria que constar do Curriculo Lattes e da
Tabela de Solicitagao de Pontuag¢do, ao mesmo tempo.

c) a contagem da Analise Curricular sé sera feita com base nos itens e pontuac¢des pedidos da
Tabela de Solicitacdo de Pontuacao

d) para cada item da Tabela de Solicitacdo de Pontuagdo sé sera(do) considerado(s) a(s)
pagina(s) informada(s) do arquivo de documentagdo comprobatdria.

5.2.3 O candidato sera eliminado se constatada alguma irregularidade em sua documentacao.

5.2.4 A ndo entrega dos documentos preenchidos implica em pontuac¢do zero (0) para esta etapa
da selecao.

5.2.5 Candidatos que obtiverem nota 0,0 (zero) pontos nesta etapa serdo eliminados do processo
seletivo.

6. DOS CRITERIOS PARA APROVAGCAO

6.1 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo classificados na ordem decrescente da nota
final da andlise curricular obtida, separados em 3 (trés) listas distintas referentes as vagas reservadas
para negros, pardos e indigenas (PPI), as vagas para pessoas com deficiéncia (PcD) e as vagas de ampla
concorréncia.

6.2 A classificagdo dos candidatos dar-se-3, rigorosamente, observando-se a ordem decrescente dos



resultados obtidos na seleg¢ao, considerando-se a distribuicao de vagas deste edital.

6.3 Em caso de igualdade no total de pontos entre os candidatos, o desempate serd efetuado
considerando-se na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

6.4.1 Tiver maior pontuacdo de Producdo Bibliografica e Técnica (se¢do 1 do ANEXO lll);
6.4.2 Tiver maior pontuacdo de Artigos como primeiro autor;

6.4.3 Tiver maior pontuacdo de Experiéncia Académica (secdo 2 do ANEXO IIl);

6.4.4 Tiver maior tempo de iniciacdo cientifica;

6.4.5 Tiver maior idade (Lei 10741/2003);

6.4.6 Candidato(a) que se inscreveu em data/hora menos recente.

6.4 Pontuacio ou classificagdo NAO serdo fornecidas por telefone, em nenhuma hipétese.

7. DA CONVOCACAO

7.1 Caso existam vagas, a convocacao dos candidatos aprovados serd realizada pela Coordenadoria de
Registros Académicos (CRA) do Campus Serra.

7.2 A medida que as vagas forem abertas, a evolucao das vagas reservadas e aquelas destinadas a ampla
concorréncia, seguem o Quadro 1. Assim, o ciclo se inicia com a convoca¢do de 1 (um) candidato
aprovado PPI, depois a convocacgdo para 1 (um) candidato PcD, e depois a convocagdo para 2 (dois)
candidatos AC, e reinicia-se o ciclo.

Quadro 1 — Demonstrativo da convocag¢do de candidatos de acordo com a disponibilidade de vagas.

Ampla Concorréncia (AC) AC + Pretos, Pardos e Indigenas (PPI) AC + Pessoa com Deficiéncia (PcD)
0 1, sendo a maior nota dos candidatos 0
da lista PPI
0 1 1, sendo a maior nota dos candidatos
da lista PcD
1, sendo a maior nota dos candidatos das 3 1 1
listas AC, PPl e PcD
2, sendo a maior nota dos candidatos das 3 1 1
listas AC, PPl e PcD

7.3 O critério de convocacdo seguira a ordem de classificagdo do candidato. As vagas de acgGes
afirmativas serdo preenchidas por candidatos das a¢des afirmativas.

7.4 Na hipdétese de ndo haver numero suficiente de candidatos aprovados na condicdo de
autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas (PPI), ou Pessoa com Deficiéncia (PcD) para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classifica¢do.

7.5 Serdo considerados desistentes os alunos ingressantes na instituicdo e no curso que nao
frequentarem a primeira semana letiva sem apresentar justificativa durante esse periodo, hipétese em
gue sera convocado o candidato imediato para ocupacgdo da vaga. A convocacdo dos candidatos sera
realizada pela Coordenadoria de Registros Académicos (CRA) do Campus Serra.



8. DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL

8.1 Este edital tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da homologacdo do
resultado final.

9. DA MATRICULA

9.1 As matriculas serdo feitas EXCLUSIVAMENTE pela Internet e a documentacgao sera enviada para o e-
mail da Comissdo Local, conforme informado no ANEXO V.

9.2 Para requerer a matricula, os candidatos deverdo apresentar a documentacdo necessaria conforme
item 9.4 deste Edital. A documentacdo apresentada sera submetida a andlise e serdo matriculados os
candidatos cuja documentacdo atenda a legislacdo vigente e aos itens deste Edital.

9.3 A documentacdo deverd ser entregue de forma ELETRONICA pelo e-mail informado no ANEXO V,
observando as seguintes regras:

7.3.1 Deverd ser gerado um unico arquivo (pdf), com tamanho maximo de 7 Megabytes, e
anexado ao e-mail, contendo os documentos digitalizados necessdrios para requerimento da
matricula e comprovagao necessaria a modalidade da vaga de inscri¢cao, se houver, sem rasuras
ou adulteragdes, com imagem nitida e sem cortes. Arquivos fora do padrdo exigido ou ilegiveis
serdo indeferidos.

7.3.2 Somente sera analisada a documentacdo que estiver na caixa de entrada do e-mail
constante no ANEXO V, até as 16 horas e 59 minutos do ultimo dia de entrega da documentagao
da matricula, previsto nas datas no momento da convocacao.

9.4 Documentacdo necessdria para requerimento da matricula, a serem entregues por e-mail, conforme
exigéncias deste edital:

a) Requerimento de matricula preenchido (ANEXO VII - preenchido e digitalizado);

b) Diploma de graduagdo devidamente reconhecido, validado ou revalidado por 6érgdo
competente do Ministério da Educacdo, ou designado por este. Serdo aceitos provisoriamente
documentos que comprovem a data da colacdo de grau anterior ou igual a data da matricula. No
caso de candidato estrangeiro, declaracdo de equivaléncia de estudos feitos no exterior, mediante
a devida revalidagdo por instituicdo brasileira conforme legislacdo vigente (original digitalizado);

c) Histdrico Escolar da graduacdo (original digitalizado);
d) Titulo de Eleitor para maiores de 18 (dezoito) anos de idade (original digitalizado);

e) Comprovante da ultima votagao ou Certiddao de Quitacdo Eleitoral emitido por érgao de justica
eleitoral (original digitalizado);

f) Certificado de Reservista ou Dispensa, ou Isen¢do, no caso de candidatos do sexo masculino,
maiores de 18 (dezoito) anos (original digitalizado);

g) Certiddo de nascimento ou casamento (original digitalizado);

h) Certiddo de registro do consulado, para estrangeiros (original digitalizado);
i) Registro Nacional de Estrangeiros — visto permanente (original digitalizado);
j) Carteira de identidade (original digitalizado);

k) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original digitalizado);

I) Uma foto 3x4, de frente, recente e colorida, com o nome do candidato escrito no verso em letra
de forma e a tinta (a entregar no 12 dia de aula);



m) Procurac¢do com firma reconhecida, no caso de ser matricula efetuada por terceiro (original
digitalizado);

n) Carteira de Identidade do procurador, no caso de ser matricula efetuada por terceiro (original
digitalizado).

o) Termo de consentimento para tratamento de dados pessoais (ANEXO VIl — preenchido e
digitalizado);

p) Comprovante de residéncia com enderego do estado do Espirito Santo, conforme requisitos da
bolsa (original digitalizado).

9.5 A matricula podera ser realizada pelo candidato, se maior de idade; pelos pais; ou por terceiro,
mediante procuracdo conforme ANEXO VI, acompanhada de toda a documentacdo e cépia da carteira
de identidade do procurador.

9.6 Apds a divulgacdo do resultado preliminar da andlise de documentos de matricula, os candidatos
que tiverem seus requerimentos de matricula indeferidos por ndo atenderem aos critérios descritos
neste edital e na Lei, poderdo interpor recurso fundamentado no e-mail do campus, conforme ANEXO
IV. E responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo dos resultados no site do processo
seletivo do Ifes.

9.7 E responsabilidade do(a) candidato(a) a observancia da Resolucdo do Conselho Superior n° 32/2015,
gue disciplina a matricula simultanea em mais de um Curso no Ifes, disponivel em http://www.ifes.edu.br/
images/stories/files/Institucional/conselho_superior/2015/resolucoes/

Res_CS_32 2015_Altera_Resolucdo_CS_59 2011 _-_matricula_simultanea_em_mais_de_um_curso_Ifes.pdf.

9.8 Aindicacdo da linha de pesquisa de cada candidato dar-se-4 no momento de matricula.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 O candidato podera interpor recurso pelo e-mail <Propecaut.selecao@ifes.edu.br>. Os recursos
devem ser enviados por e-mail, em formuldrio préprio disponibilizado no ANEXO IV deste Edital.

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados das fases do
Processo Seletivo.

10.3 A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

10.4 Em casos de denuncia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o contraditério e a
ampla defesa, o candidato podera ser convocado, a qualquer tempo, por comissdes especiais do
Instituto Federal do Espirito Santo, para verificacdo das afirmacgGes apresentadas.

10.5 A constatacdo de qualquer tipo de fraude na realizacdo do processo sujeita o candidato a perda da
vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apds a matricula.

10.6 A Comissdo de Selecdo é soberana quanto a aplicacdo dos critérios de avaliagdo do processo
seletivo definidos e expressos neste edital.

10.7 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste edital serdo avaliados pela Comissdao de
Selecdo em conjunto com a Diretoria de Pesquisa, P6s-Graduagao e Extensdo — DPPGE do Campus Serra
do Ifes e o Colegiado do Curso.

10.8 Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, sendo vdlido apenas para este
Processo Seletivo, revogadas as disposi¢des em contrario.



Serra, 23 de dezembro de 2021

Prof. Dr. José Geraldo Orlandi

Diretor-Geral do Campus Serra do Ifes

Comissdo de selegdo do Edital 16/2021 do Mestrado Profissional em Engenharia de Controle e Automagao
(ProPECAut) do Campus Serra

Comissao Local de Verificagdo de Autodeclaragdo de pretos(as), pardos(as) e indigenas

Comissao Local de Verificagdo da Autodeclaragao e a Elegibilidade de candidatos(as) as Vagas Reservadas para
Pessoas com Deficiéncia



ANEXO I. CRONOGRAMA

Eventos Data Horério/Local
Publicacdo do Edital do Processo htto: ifes.edu.b loti |
Seletivo 18/01/2021 ://www.ifes.edu.br/processosseletivos/alunos
18/01a As inscrigdes no Processo Seletivo serdo feitas
Periodo de inscri¢do 6716212621 exclusivamente através de formulario eletrdnico, utilizando
21/02/2021 o endereco https://forms.gle/pzkwPN548zAPCt8Q7
x o eried 08/62/262%
HomFJIogagao das inscrices dos(as) http://www.ifes.edu.br/processosseletivos/alunos
candidatos(as) 22/02/2022
Resultado preliminar da analise 65/62/262% . .
- http://www.ifes.edu.br/processosseletivos/alunos
curricular 23/02/2021
Recursos  contra o  resultado 67022021 Enviar formulario de recurso (ANEXO IV) para
preliminar da analise curricular 24/02/2021 Propecaut.selecao@ifes.edu.br
Periodo de entrevistas dos candidatos +0/02/2621 Hordrio e local serdo publicados em http://www.ifes.edu.br/
das vagas PPI 05/03/2021 processosseletivos/alunos
Resultado preliminar da verificagdo /6212621 ) )
dos candidatos das vagas PPl e PcD 09/03/2021 http://www.ifes.edu.br/processosseletivos/alunos
Recursos contra o resultado da 12/62/2021 ) L
verificaggo dos candidatos das vagas Enviar formulario de recursc? (ANEXO IV) para
PPl e PcD 10/03/2021 Propecaut.selecao@ifes.edu.br
186242624

Resultado Final

12/03/2021

http://www.ifes.edu.br/processosseletivos/alunos




ANEXO II. DECLARAGAO DE REQUISITOS PARA MATRICULA
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 16/2021
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO (PROPECAUT)

MESTRADO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMAGAO
IFES CAMPUS SERRA

Eu, ,

RG , CPF , declaro para fins de

inscricdo como candidato a vaga de bolsista de agéncia de fomento e do curso de Mestrado em

Engenharia de Controle e Automacao do Ifes que:

e quando da minha convocacdo para matricula, confirmo que satisfarei todos os pré-requisitos
definidos em “DOS REQUISITOS”, descritos no edital (item 2 deste edital);

e quando da minha convocacdo, reitero que atenderei a todos os pré-requisitos para o cadastro
na agéncia de fomento da contratacdo de bolsa (item 2.1.b deste edital);

® comprometo-me a atender, no prazo estabelecido, ao preenchimento dos cadastros necessarios
e apresentacdo de documentacdo para a contratacdo da bolsa;

® que tenho a formagdo em curso de graduagao, conforme item 2.1.a deste edital;

® aceito o plano de trabalho do projeto de pesquisa a mim indicado, referente a bolsa e;

® aceito a linha de pesquisa do projeto a mim indicado.

, de de 2021.

Assinatura do declarante



ANEXO Il - TABELA DE SOLICITAGAO DE PONTUAGAO
PROCESSO SELETIVO DO MESTRADO PROFISSIONAL EM ENG. DE CONTROLE E AUTOMAGCAO - IFES

Para cada linha, dositens 1.1 a 1.11, 2.1 a 2.4 e 3.1 e 3.2, se as 3 (trés) colunas de “Quantidade”, “Total”
e “pdgina(s) do arquivo da documentagdao comprobatdria” ndo estiverem preenchidas, a pontuacgdo
dessa linha sera 0 (zero).
Para as linhas “Total Parcial”, preencha o total do item 1, 2 e 3 correspondente.

Na linha “Total Geral”, preencha a soma dos 3 totais parciais.

pagina(s) do

1 Produgdes Bibliograficas e Técnicas Quantida ~ . arquivo da
na Area ENGENHARIAS IV Valor de Total Documentag¢do Comprobatoéria documentagso
comprobatdria
11 Artigos completos em periddicos 40 !3rir.neira pégi.n,a fio artigo e o
’ Qualis A1, A2 ou B1, sendo primeiro autor indice do peri6dico com ISSN
Artigos completos em periddicos 20 Primeira pagina do artigo e o
1.2 Qualis A1, A2 ou B1, ndo sendo o indice do periédico com ISSN
primeiro autor
13 Artigos completos em periédicos 20 Prir_‘neira pégi.nla Fjo artigoe o
’ Qualis B2 a B5, sendo primeiro autor indice do periddico com ISSN
Artigos completos em periddicos . Primeira pagina do artigo e o
1.4 Qualis B2 a B5, ndo sendo o primeiro 0 indice do periédico com ISSN
autor
Artigos completos em periddicos 4 Primeira pagina do artigo e o
15 Qualis C ou sem Qualis com corpo de indice do periédico com ISSN
revisores, sendo primeiro autor
Arﬁgos completos gm periddicos 5 Primeira pagina do artigo e o
1.6 Qualis C ou sem Qualis com corpo de indice do periédico com ISSN
revisores, ndo sendo o primeiro autor
) ) Primeira pagina do
17 Livro ou Capltu.lo de livros com ISBN 10 livro/capitulo, da pagina com
(no méaximo 20 pontos) 0 ISBN e do indice do livro
Trabalhos public§dos em eventos 20 Primeira pagina do artigo e
1.8 tecnicos- indice dos anais
cientificos internacionais
Trabalhos publiczj\dos em eventos 10 Primeira pégina do artigo e
1.9 tecnicos- indice dos anais
cientificos nacionais
Trabalhos publicados em eventos 5 Primeira pagina do artigo e
110 tecnicos- indice dos anais
cientificos regionais
Registro de Patente / Registro de 10 Certificado da patente ou de
111 Software Registro de software
Total
Parcial
Quantida pagina(s) do
2 Experiéncia Académica Valor d Total Documentagdo Comprobatdria arquivo da
e documentagao
comprobatdria
Certificado de conclusdo de
)1 pés-graduagdo lato sensu na drea de 15 pés-graduacio (frente e
Engenharias verso)
Certificado de conclusdo de
59 pds-graduagdo /ato sensu em darea diversa 5 pés-graduacio (frente e
da Engenharia verso)
2.3 aprovagao em disciplina com carga 5 por Declaragdo do PPG indicando
horaria de pelo menos 30 horas em curso d'_SC'Pl o nome da disciplina, a nota

de pds-graduacdo stricto sensu na area de
Engenharias IV

Ina

na disciplina, a carga horaria
da disciplina e a situacdo de




aprovagao

Certificado de IC ou

Iniciagdo cientifica (IC) b > por 5
24 niciagdo cientifica ou como membro | - " declaracdo do coordenador
de projeto de pesquisa tre do projeto
Iniciagdo tecnoldgica (IT) ou como 5 por Certij'icado delTou
2.5 membro de projeto de extens3o, semes declaragdo do c'oordenador
desenvolvimento tecnolégico ou inovagdo tre do projeto
2 por N
2.6 PET semes Declaragdo do tutor
tre
Total
Parcial
Experiéncia Profissional Quantida pagm‘a(s) do
3 Valor d Total Documentagdo arquivo da
(maximo 25 pontos) e documentagao
comprobatdria
Declaragdo do setor de RH ou
equivalente da empresa com
Experiéncia Profissional na area de 5 por a descricdo das atividades OU
3.1 Engenharias ano carteira de trabalho em que o
(no maximo 25 pontos) cargo seja explicito que é da
area de Engenharia
Estagio Proﬁssmna! na drea de 1 por
32 Engenharias semes Contrato de estagio
(no maximo 5 pontos) tre
Total
Parcial
Total
Geral

* O qualis da producéo bibliografica pode ser conferido na pagina:

https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/

listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

escolhendo a opgdo de “ClassificacGes de periddicos quadriénio 2013-2016” em Evento de Classificacdo

e selecionando a opgdo “Engenharias IV” em Area de Avaliacdo.

* Cada producdo bibliografica s6 podera ser contabilizada uma Unica vez.

* A contabilizacdo do semestre deve ser completa, isto €, deve ser de pelo menos 6 meses completos.
Da mesma forma, o ano deve ser completo, isto é, pelo menos 12 meses. Sé serdo contabilizados
valores por tempo completo e ndo serdo calculados valores proporcionais.

* A docéncia em disciplina(s) da area de engenharias é considerada experiéncia profissional.




ANEXO IV - FORMULARIO PARA RECURSOS

PROCESSO SELETIVO DO MESTRADO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMAGAO -
IFES

A Comissao de Sele¢io do Processo Seletivo

Nome do(a) Candidato(a):

Justificativa do(a) Candidato(a) - Razdes da solicitacdo do recurso:

Obs.: Preencher o formuldrio, imprimir, assinar, digitalizar e enviar para o endereco eletrénico

<ProPECAut.sr@ifes.edu.br>

Data: / /2021

Assinatura do(a) candidato(a)




ANEXO V.
DA MATRICULA, E-MAIL E ATENDIMENTO

Campus Enderego Atendimento
Serra Rodovia ES 010, KM 6,5 — Registro Académico —
Manguinhos — Serra-ES Tel/whatsapp: 27 3182-9236
E-mail: matriculapos.serra@ifes.edu.br

Observagdao: O e-mail apresentado no quadro acima serd EXCLUSIVAMENTE para envio da
documentacdo dos candidatos relacionados a Matricula e estara disponivel apenas no periodo
destinado a entrega da documentag¢ao de matricula, conforme cronograma deste Edital.



ANEXO VI.

Modelo de Procuragao para Matricula

Eu, , documento de identificacdo:

, CPF: candidato ao curso:

Mestrado Profissional em Engenharia de Controle e Automacdo, por meio deste instrumento de

procuragao, nomeio meu bastante procurador o(a)
, documento de identificacdo:

, CPF: para me representar

perante o Ifes, campus: , com a finalidade de

efetivar a minha matricula.

, de de 20

Candidato(a)

Procurador(a)

Observagdo: Deverd ser apresentado original e copia ou copia autenticada dos documentos citados.



ANEXO VII.

REQUERIMENTO DE MATRICULA
(Preencher sem abreviaturas com os dados do candidato)

A Coordenadoria de Registros Académicos:

Eu: Nome civil: Data de Nasc: / /
Nome social:
Endereco: Neo: Complemento:
Bairro: CEP: Procedéncia: ( ) Urbana ( ) Rural
Cidade: Estado: Sexo:M () F()
Etnia: ( ) Branca () Amarela () Parda () Indigena () Preta () Outra:
E-mail:
Telefone fixo: Celular: Nacionalidade: Estado Civil:
Profissdo: Tipo Sanguineo: Naturalidade:
Grau de Instrugdo:
Necessidades especiais: Sim () ) Ndo ( ) Quial(is):
Nome do Pai: Tel.: Profissdo:
Grau da Instrugdo: Ensino ( )Fundamental ( )Médio( )Graduagdo E-mail do pai:
Nome da Mae: Tel.: Profissdo:
Grau da Instrugdo: Ensino ( )Fundamental ( )Médio( )Graduagdo E-mail da mae:
Numero de pessoas na moradia: Com quem reside: Pai Mae Conjuge
Pais ( ) () () ()
Outros / Especificar: Tel: Renda Familiar Bruta (n2 de salarios):
Endereco, se diferente do aluno: : Ne: Telefone:
Bairro: CEP: Cidade-Estado:
Venho requerer matricula no Curso: Mestrado Profissional em Engenharia de Controle e Automacgao Turno:
Noturno

Serra —ES,

de de 2021.

Assinatura do(a) aluno(a) ou responsavel



ANEXO VIil.
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Este documento visa registrar a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual o Titular (ou seu
Representante Legal) concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em
conformidade com a Lei n? 13.709 — Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais (LGPD).

TITULAR — ALUNO A SER MATRICULADO

Pessoa a quem se referem os dados pessoais que sGo objeto de tratamento.

Nome:

RG: CPF:

Ao assinar o presente termo, o Titular consente e concorda que o Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo — Ifes, CNPJ n2 10.838.653/0001-06, com sede na Avenida Rio Branco n2 50,
Santa Lucia, Vitéria (ES) telefone 55 27 3357-7500, e-mail acs@ifes.edu.br, doravante denominada
Controlador, tome decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realize o
tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operacdes como as que se referem a coleta, producao,
recepcao, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informag¢do, modificacao,
comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extracao.

Dados Pessoais

O Controlador fica autorizado a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos
seguintes dados do Titular:

Os dados pessoais fornecidos no Requerimento de Matricula e eventuais alteragGes posteriores.

e Nome de usuario e senha especificos para uso dos servigcos do Controlador.
e Imagem/Voz do Titular em contexto académico;
e Comunicacao, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador.

Finalidades do Tratamento dos Dados
O tratamento dos dados pessoais listados neste termo tem as seguintes finalidades:
e Possibilitar que o Controlador identifique e entre em contato com o Titular para fins de
relacionamento académico.
e Possibilitar a realizagdo de estudos por 6rgao de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a
anonimizag¢do dos dados pessoais;
e Possibilitar que o Controlador elabore contratos , convénios e similares.

e Possibilitar que o Controlador envie ou fornega ao Titular seus servigos, de forma gratuita.

Compartilhamento de Dados
O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Titular com outros agentes de

tratamento de dados, caso seja necessdrio para as finalidades listadas neste termo, observados os
principios e as garantias estabelecidas pela Lei n? 13.709.



Seguranca dos Dados

O Controlador responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de seguranca, técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndao autorizados e de situa¢des acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Em conformidade ao art. 48 da Lei n? 13.709, o Controlador comunicara ao Titular e a Autoridade Nacional
de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano
relevante ao Titular.

Término do Tratamento dos Dados

O Controlador poderd manter e tratar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo em que os
mesmos forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste termo. Dados pessoais anonimizados,
sem possibilidade de associa¢do ao individuo, poderdo ser mantidos por periodo indefinido.

O Titular podera solicitar via e-mail ou correspondéncia ao Controlador, a qualquer momento, que sejam
eliminados os dados pessoais ndo anonimizados do Titular. O Titular fica ciente de que podera ser invidvel
ao Controlador continuar o fornecimento de produtos ou servicos ao Titular a partir da eliminacdo dos
dados pessoais.

Direitos do Titular

O Titular tem direito a obter do Controlador, em relacdo aos dados por ele tratados, a qualquer momento e
mediante requisicdo: | - confirmacdo da existéncia de tratamento; Il - acesso aos dados; Il - correcdo de
dados incompletos, inexatos ou desatualizados; IV - anonimizagdo, blogqueio ou eliminagdo de dados
desnecessdrios, excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto na Lei n? 13.709; V -
portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicdo expressa, de
acordo com a regulamentacdo da autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial; VI -
eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nas hipdteses previstas no
art. 16 da Lei n2 13.709; VIl - informacgdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador
realizou uso compartilhado de dados; VIII - informagdo sobre a possibilidade de ndo fornecer
consentimento e sobre as consequéncias da negativa; IX - revogacdo do consentimento, nos termos do § 52
do art. 82 da Lei n? 13.709.

Direito de Revogac¢ao do Consentimento
Este consentimento poderd ser revogado pelo Titular, a qualqguer momento, mediante solicitacdo via e-mail
ou correspondéncia ao Controlador.

Local e Data:

Assinatura do Titular:

A ndo assinatura implica no ndo consentimento para tratamento de dados pessoais.

O nao consentimento do Titular para tratamento de dados pelo Ifes em consonancia a Lei 13.709 ndo anula
seu direito a matricula e os direitos e deveres decorrentes desta.

Avenida Rio Branco, 50, Santa Lucia — Telefone: 27 3357-7500 29056-264 — Vitéria/ES — ifes.edu.br
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