Ministério da Educagao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Nova Venécia

EDITAL DPPGE 57/2021, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE POS-GRADUAGAO APERFEICOAMENTO EM ASPECTOS
TECNICOS DA MINERAGAO DE ROCHAS ORNAMENTAIS

O Diretor-Geral do Campus de Nova Venécia, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo — Ifes, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com as
disposicOes da legislacdo pertinente, faz saber, pelo presente edital, que estardo abertas, no
periodo informado no cronograma deste, as inscricdes para o processo seletivo de alunos para o
curso de Pds-Graduacdao Aperfeicoamento em Aspectos Técnicos da Mineragiao de Rochas
Ornamentais, com ingresso em 04 de Abril de 2022, conforme o nimero de vagas relacionado no
item 3.1 deste Edital.

1 INFORMAGOES GERAIS

1.1 Este Edital trata do Processo Seletivo para o curso de Pds-Graduacdo Aperfeicoamento em
Aspectos Técnicos da Mineragao de Rochas Ornamentais, oferecido na modalidade a distancia.
O Processo Seletivo serd conduzido por uma Comissao designada pelo Diretor-Geral do Ifes —
Campus Nova Venécia.

1.2 O curso de Pés-Graduagdo Aperfeicoamento Aspectos Técnicos da Mineragao de Rochas
Ornamentais tem por objetivo capacitar os profissionais que atuam ou desejam atuar na area de
mineracdo, que tenham formacao superior reconhecida pelo MEC. A carga hordria do curso
consiste em 180 horas e sua duragcao aproximada de 6 meses.

1.3 O inicio do curso estd previsto para 04 de Abril de 2022. As disciplinas serdo ofertadas
simultaneamente, a distancia via plataforma moodle.

1.4 O curso de Pds-Graduagao Aperfeicoamento em Aspectos Técnicos da Mineragao de Rochas
Ornamentais acontecera na plataforma moodle no Campus Nova Venécia do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — Ifes, situado na Rodovia Miguel Curry
Carneiro 799, Bairro Santa Luzia, 29830-000, Nova Venécia—ES. Quaisquer duvidas sobre o
Processo Seletivo e sobre este Edital deverdo ser esclarecidas exclusivamente pelo e-mail
posmineracao.nv@ifes.edu.br.

2 DO PUBLICO

2.1 Poderdo participar do curso portadores de curso superior com qualquer titulo de graduacao
reconhecido pelo Ministério da Educacao - MEC.



3 DAS VAGAS
3.1 Serdo oferecidas 160 (cento e sessenta) vagas para o curso.

3.2 De acordo com a Resolucgdo CS Ifes N2 10/2017, do total de 160 (cento e sessenta) vagas
oferecidas, 108 (cento e oito) vagas serdo reservadas para Ampla Concorréncia (AC), 40
(quarenta) vagas para pretos, pardos ou indigenas (PPI) e 8 (oito) vagas para pessoas com
deficiéncia (PcD), visando ao atendimento da politica de a¢des afirmativas da Pés-graduacdo. Das
160 (quarenta) vagas oferecidas, 4 (quatro) vagas serdo reservadas para servidores do Ifes.

3.2.1 As categorias preto, pardo e indigena sdo definidas conforme as classificagdes utilizadas
pelo IBGE.

3.2.2 A categoria pessoa com deficiéncia é definida conforme o artigo 22 da Lei n2 13.146/2015

gue considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas. As
categorias sdo discriminadas no Decreto Federal n? 3.298/1999 em seus artigos 32 e 49, este
Gltimo com a redacgdo dada pelo Decreto Federal n? 5.296/2004.

3.2.3 Os candidatos a reserva de vagas previstas no subitem 3.2 fardo sua op¢do no ato da
inscricdo, indicando apenas uma das modalidades de reserva de vagas, sendo que concorrerao,
ao mesmo tempo, as vagas reservadas e aquelas destinadas a ampla concorréncia conforme o
Quadro 1.

A distribuicdo de vagas sera conforme as caracteristicas de reserva de vagas estabelecidas neste
Edital, em conformidade com a legislacdo vigente da pds-graduacgao do Ifes

Quadro 1 - Distribuicdo de vagas

VAGA QUANTIDADE
Ampla Concorréncia (AC) 108
Cotas para Pretos, Pardos ou Indigenas (PPI) 40
Cotas para pessoa com deficiéncia (PcD) 8
vagas reservadas para servidores do Ifes 4
Total de vagas 160

3.2.4 Os candidatos PPI e PcD classificados no subconjunto referente as vagas oferecidas para
ampla concorréncia, aproximadamente 65% das vagas, ndo serdao computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas no minimo 25% das vagas para PPl e no minimo 5% das
vagas para PcD.

3.2.5 Ndo havendo candidatos PPl ou PcD aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo ocupadas pelos demais
candidatos aprovados, conforme a ordem de classificacdo no Processo Seletivo regido por este
Edital.

3.2.6 Ndo havendo candidatos servidores do Ifes aprovados em numero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo ocupadas pelos
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demais candidatos aprovados, conforme a ordem de classificagdo no Processo Seletivo regido por
este Edital.

3.3 Nado havendo a quantidade minima de 40 alunos aprovados no processo seletivo, a turma nao
serd ofertada no ano letivo de 2022.

4 DAS INSCRICOES

4.1 Para realizar a inscricdo, o candidato devera estar de acordo com este edital e atender as
exigéncias e requisitos preconizados por ele.

4.2 O candidato fara sua inscricao pelo link correspondente ao presente Curso disponibilizado na
pagina do Ifes (endereco eletronico https://www.ifes.edu.br, clicar no botdo “Quero ser aluno do
Ifes” e escolher a op¢do Processo Seletivo PS 57/2021 - Pés-Graduagdo Aperfeicoamento em
Aspectos Técnicos da Mineragdao de Rochas Ornamentais).

4.3 Somente serdo admitidas inscri¢gdes via Internet pelo link: http://bit.ly/posmineracaoifesnv
solicitadas no periodo de 01/12/2021 a 16/01/2022, até as 23h59 do horario de Brasilia. Apds
esse periodo, o sistema, automaticamente, ndo aceitara novas inscricoes.

4.4 O candidato tera que assinalar a que modalidade de vaga esta concorrendo, no formulario/
requerimento de inscricdo do processo seletivo: ampla concorréncia (AC); ampla concorréncia +
Pessoa com Deficiéncia (PcD); ampla concorréncia + Preto, Pardo ou Indigena (PPI); ampla
concorréncia + Servidores do Ifes (Sl).

4.5 O candidato devera preencher o formulario eletrénico e fornecer os anexos necessarios.
No preenchimento do formulario todos candidatos deverao apresentar:
a) Preenchimento obrigatdrio do requerimento de inscricdo on-line.

b) Anexar o Diploma de Graduacgao digitalizado (frente e verso, completo, legivel e sem rasuras)
ou Declaragao de Conclusdao da Graduagao acompanhada do histérico, emitidos por Instituicao
reconhecida pelo MEC; Deverd ser gerado um unico arquivo (formato PDF), com tamanho
maximo de 25 Megabytes, que serd anexado no campo indicado no sistema de inscri¢ao.

c) Anexar Documento oficial de Identificacdo com foto (frente e verso) digitalizado.
d)Anexar Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (digitalizado)

e) Caso possuir experiéncia profissional na drea de atuacdo do curso, deverd anexar digitalizado
0os seguintes comprovantes. Observacdo ndo serd aceito sobreposicdo de periodo das
comprovacoes:

| - Carteira Profissional de Trabalho ou de Contrato de Trabalho ou;

Il - Declaracdo atualizada de prestagdo de servicos, em papel /timbrado da empresa, contendo o
numero de Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), Inscri¢cdo Estadual ou Municipal; e/ou
Il - Declaracdo atualizada de elaboragdo, coordenagdo ou acompanhamento de projetos e/ou
programas, em papel /timbrado da Instituicdo, contendo o nimero de Cadastro Geral de
Contribuintes (CGC), Inscricao Estadual ou Municipal.

Para servidores do IFES devera apresentar qualquer documenta¢do que comprove o vinculo
empregaticio : contracheque, declaracdo, etc.

f) Para Candidatos negros (pretos e pardos) que se candidatem as vagas reservadas para PPI:
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Autodeclaracdo devidamente preenchida digitalizada e anexada durante o preenchimento do
formuldrio de inscricao, conforme Anexo | deste Edital;

g) Para Candidatos indigenas que se candidatarem as vagas reservadas (PPI): A Autodeclaracado
deverd ser anexada durante o preenchimento do formuldrio de inscricdo conforme anexo II;
Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico, assinada
pelo Cacique ou Vice-cacique e outras duas liderangas reconhecidas que devera conter contatos
/enderecos para possiveis verificacdes (anexo I1); e Declaragdo da Fundacdo Nacional do indio
(Funai) que o estudante indigena reside em comunidade indigena ou comprovante de residéncia
em comunidade indigena.

h) Para Candidatos as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD): A auto declaragédo
devera ser anexada durante o preenchimento do formuldrio de inscricdo conforme anexo lll; e
anexar Laudo Médico de Especialista, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem o
processo seletivo, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcdes e nas atividades diarias e ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID (Lei n® 7.853/89
regulamentada pelo Decreto n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999), digitado ou impresso, ou
escrito com letra legivel.

4.6 Todos os documentos que ndo foram emitidos no Brasil precisam ser traduzidos por um
tradutor juramentado.
4.7 A inscrigdo é gratuita

4.8 E de responsabilidade do candidato o conteido da documentagdo exigida no certame
conforme item 4.5 do edital.

4.9 O Ifes nao se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto
dos dados da inscricdao, nem pela inscricao nao efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas
de comunicacdao ou de congestionamento de linhas de comunica¢do, que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

4.10 As inscricoes com dados incompletos e/ou arquivos anexados incorretamente ou com
qgualquer problema técnico que impec¢a sua visualizacdo ou download serdo indeferidas, sem
possibilidade de recursos.

4.11 Ainscricdo do candidato sera indeferida se os documentos solicitados no item 4.5 estiverem
em outro formato que ndo o PDF, incompletos, ilegiveis, rasurados ou fora da data de validade
(casos especificos).

4.12 As informacGes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, estando sujeito as
punicoes previstas em lei.

4.13 Os candidatos as vagas para pretos, pardos e indigenas (PPI) serdo convocados (em data
prevista no cronograma — Iltem 8 deste Edital) para verificacdo da autodeclaracdo que sera
realizada por comissdo especifica para este fim.

4.13.1 O procedimento de verificacdo complementar da autodeclaracdo para candidatos(as) as
vagas reservadas para pretos(as) e pardos(as), doravante chamado de Hetero Identificacdo, sera
feito de acordo com a Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018 e Orientacdo Normativa
PRPPG n2 01/2019.

4.13.2 Para o procedimento de verificacdo complementar da autodeclaracdo para candidatos(as)
as vagas para pretos(as) e pardos(as) serdo considerados Unica e exclusivamente os critérios
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fenotipicos (conjunto de caracteristicas do individuo, predominantemente a cor da pele, a textura
dos cabelos e os aspectos faciais) como base para andlise, excluidas as consideracGes sobre
ascendéncia e documentos.

4.13.3 O procedimento de verificagdo complementar da autodeclaracdo para candidatos(as) as
vagas para indigenas serd através da analise dos seguintes documentos que deverdo ser
entregues pelo(a) candidato(a):

a) Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condicdo de pertencimento étnico,
assinada pelo Cacique ou Vice-cacique e outras duas liderancas reconhecidas que devera conter
contatos /enderecos para possiveis verificacdes (Anexo Il); e

b) Declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (Funai) que o estudante indigena reside em
comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena.

4.13.4 Em data prevista no cronograma (Iltem 8) deste Edital, sera disponibilizado no site oficial
do processo seletivo PS 57/2021 o acesso ao resultado dos candidatos submetidos ao
procedimento de verificagdo complementar da autodeclaracao.

4.13.5 Serao admitidos recursos contra o resultado do procedimento de verificacdo
complementar da autodeclaracdo de pretos(as), pardos(as) e indigenas. Os recursos,
devidamente fundamentados, deverdao ser encaminhados por meio de mensagem para o
endereco eletrénico posmineracao.nv@ifes.edu.br, no periodo determinado no cronograma
(Item 8) deste Edital.

4.13.6 Os recursos serdo analisados por comissdao prépria prevista na Orientagdo Normativa
PRPPG n2 01/2019. O resultado dessa andlise serd divulgado em data determinada no
cronograma (Item 8) deste Edital.

4.14 A elegibilidade de candidato as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera ser
verificada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, contemplando as areas da saude,
educacional e psicossocial do campus por meio da analise do laudo exigido no subitem 4.5 e
outros exames quando estes forem solicitados para complementacao.

4.14.1 O candidato que nao apresentar documentagao completa, ou cuja condi¢do de pessoa com
deficiéncia nao for verificada pela equipe multiprofissional e interdisciplinar, tera sua inscri¢ao na
vaga reservada cancelada e concorrerd apenas na vaga de ampla concorréncia salvo

nos casos previstos do item 9.4,

4.14.2 Em data prevista no cronograma (Iltem 8) deste Edital, sera disponibilizado no site oficial
do processo seletivo PS 57/2021 o resultado da verificagcdo da autodeclaracdo e elegibilidade dos
candidatos inscritos nas vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

4.14.3 Serdao admitidos recursos contra o resultado a que se refere o item anterior. Os recursos,
devidamente fundamentados, deverdao ser encaminhados por meio de mensagens para o
endereco eletronico posmineracao.nv@ifes.edu.br, no periodo determinado no cronograma
(Item 8) deste Edital.

4.14.4 Os recursos serao analisados por comissao recursal prevista na Orientacdo Normativa
PRPPG n2 01/2019. O resultado dessa andlise serd divulgado em data determinada no
cronograma (Item 8) deste Edital.

4.15 E vedada a entrega posterior de qualquer documento fora do prazo estabelecido neste
Edital.



5 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Todos alunos sdo isentos pois a inscricdo serd gratuita.

6 DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A selecdo dos candidatos sera realizada por Banca Examinadora composta por servidores da
Instituicdo, designada para tal fim e nomeada por meio de Portaria da Diretoria-Geral do Ifes —
Campus Nova Venécia.

6.2 O processo Seletivo serd constituido de somente uma etapa obrigatéria de analise de titulacdo
e experiéncia na area, obedecendo os critérios de pontuacdo do quadro 2, mediante
comprovacao de arquivo anexado no ato da inscricdo:

Quadro 2 - Critérios de pontuacgao

Titulos e Experiéncia Pontuacdo Pontuagdo Maxima

Graduacao em Engenharia de Minas, Engenharia Geoldgica, 10 pontos 20 pontos
Geologia e Tecnologia em Rochas Ornamentais

Graduagao em Administracao ou Gestao 5 pontos 10 pontos
Bacharel nas demais dreas 3 pontos 6 pontos
Licenciatura 2 pontos 4 pontos
Experiéncia de trabalho comprovada na area de mineracgdo 2 pontos a cada 6 30 pontos

meses de trabalho

6.2.1 Para efeitos da avaliacdo do curriculo do (a) candidato (a), serd considerada exclusivamente
os critérios de pontuac¢do do quadro 2.

6.2.2 Cada documento sera pontuado uma Unica vez, sendo obrigatdéria a apresentacao de
documentos comprobatérios.

6.2.3. N3o serdo aceitos documentos incompletos, ilegiveis ou rasurados.

6.2.4 A nota final do curriculo do(a) candidato(a) sera expressa por um valor entre 0 e 100, sendo
obtido pela avaliacdo de acordo com os critérios apresentados no Quadro 2.

6.2.5 O resultado dos selecionados sera divulgado via internet, pelo endereco eletronico
http://www.ifes.edu.br (clicar no botdo “Quero ser aluno do Ifes” e escolher a opg¢do Processo
Seletivo PS 57/2021 - Pés-Graduagdo Aperfeicoamento em Aspectos Técnicos da Mineragdo de
Rochas Ornamentais), conforme cronograma do item 8.

6.3 Os recursos deverdo ser realizados exclusivamente por meio do e-
mail: posmineracao.nv@ifes.edu.br, com a justificativa do recurso no corpo do e-mail
acompanhado da documentagdo comprobatdria em anexo, quando for o caso, respeitando os
prazos previstos no item 8 do cronograma deste edital.

6.4 O resultado do recurso estara disponivel no site do Ifes, pelo endereco eletronico https://
www.ifes.edu.br (escolher a opcdo PS 57/2021), conforme cronograma deste edital.



6.5 Nesta etapa ndo sera aceito o envio de documentos solicitados no ato da inscricdo. A analise
dos recursos sera feita com base nos documentos enviados no ato da inscrigdo.

6.6 Em caso de empate entre candidatos, o critério de desempate sera efetuado de acordo com
o cabivel em cada etapa, e considerando nesta ordem a:

a) idade do candidato, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) ordem de inscricdo, dando-se prioridade ao menor nimero da inscri¢do.

7 DA MATRICULA

7.1 Terdo direito a matricula os candidatos aprovados e classificados, respeitados os limites de
vagas do curso de Pdés-Graduacdo Aperfeicoamento em Aspectos Técnicos da Mineracdo de
Rochas Ornamentais.

7.2 A matricula dos candidatos classificados devera ser feita nos dias especificos, conforme
cronograma do item 8 deste edital.

7.3 No ato da matricula o candidato deverd apresentar os seguintes documentos (copias
autenticadas):

a) Diploma e Histdrico Escolar do Curso de Graduagao;

b) Certiddo de Nascimento/Casamento;

c) Uma foto 3x4 recente;

d) Carteira de Identidade;

e) CPF;

f) Titulo de Eleitor;

g) Comprovante de quitagdo com o servico militar para os candidatos do sexo masculino.

7.4 Os candidatos que ndo efetuarem a matricula na data prevista serdo considerados
desistentes. Neste caso, outros candidatos aprovados no processo seletivo poderdao ser
chamados, respeitando a ordem de classificacao do curso.

7.5 Nado é permitido o trancamento de matricula em hipdtese alguma.

8 DO CRONOGRAMA E DOS RESULTADOS

8.1 O resultado do processo seletivo sera disponibilizado no site IFES Campus Nova Venécia, pelo
endereco eletronico do site http://www.ifes.edu.br, clicando no botdo ”Quero ser aluno do IFES”,
Processo Seletivo PS 57/2021, nas datas, conforme cronograma no item 8.

8.2. O resultado do Processo Seletivo sera valido para o preenchimento de 160 vagas para o curso
de Pds-Graduacdo Aperfeicoamento em Aspectos Técnicos da Mineragdo de Rochas Ornamentais,
com inicio previsto para 04 de Abril de 2022. O cronograma do Processo Seletivo esta resumido
no Quadro 03.



Quadro 03 - Cronograma

ETAPA

PERIODO

Data de publicagdo do edital

30/11/2021

Periodo de inscri¢des

01/12/2021 a 16/01/2022

Divulgacdo do resultado parcial das inscrigdes

18/01/2022

Recurso contra os resultados das inscri¢des

19.a20/01/2022

Divulgacdo e Homologacgdo do resultado final das inscri¢Ges

21/01/2022

Convocagdo para procedimento de Heteroidentificagdao

24/01/2022

Recurso contra o resultado final das inscrigdes

24/01/2022 e 25/01/2022

Resultado da analise de condigdo de pessoa com deficiéncia (PcD)

26/01/2022

Recurso do resultado da analise de condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD)

27 a28/01/2022

Resultado do recurso da anélise de condi¢do de pessoa com deficiéncia (PcD) 01/02/2022
Periodo de Realizagdo das entrevistas do procedimento de Heteroidentificagcdo 10/02/2022
Resultado preliminar do procedimento de Heteroidentificagao 11/02/2022
Resultado do recurso contra o resultado final da inscri¢oes 11/02/2022
Recurso contra o resultado preliminar do procedimento de Heteroidentificagao 14/02/2022
Resultado da andlise dos recursos contra o resultado preliminar do procedimento 17/02/2022
de Heteroidentificacdo

Homologacao do resultado final do Processo Seletivo 18/02/2022

Preenchimento do requerimento de Matricula dos candidatos aprovados e
envio de documentos por sedex ou presencial sob agendamento com CRA do
Campus Nova Venécia, através do whatsapp (27) 3752-4331

21/02/2022 a 09/03/2022

Anélise da documentacdo do requerimento e documentacdo da matricula

10/03/2022 a 16/03/2022

Divulgacdo do resultado preliminar da andlise dos documentos de matricula

21/03/2022

Recurso do resultado preliminar da andlise dos documentos do requerimento de
matricula

22/03/2022 a 24/03/2022

Divulgacdo do resultado pds recurso da analise dos documentos de matricula

25/03/2022

Homologacdo das matriculas

28/03/2022

Previsdo de nova chamada de suplentes (caso haja vagas nao preenchidas —
CHAMADA UNICA)

A partir de 30/03/2022

Matricula do suplente convocado -

até 48 horas apds a

Via envio de documentos por sedex ou presencial sob agendamento com CRA do convocacgao
Campus Nova Venécia, através do whatsapp (27) 3752-4331
Inicio das Aulas 04/04/2022




9 CONSIDERACOES FINAIS

9.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do dos resultados das fases
do Processo Seletivo.

9.2 A inexatiddo ou irregularidade de informacgdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscrigao.

9.3 Em casos de denuncia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o contraditério

e a ampla defesa, o candidato poderd ser convocado, a qualquer tempo, por comissées especiais
do Instituto Federal do Espirito Santo, para verificacdo das afirmacGes apresentadas.

9.4 A constatacdo de qualquer tipo de fraude na realizacdo do processo sujeita o candidato a
perda da vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apds a matricula.

9.5 Ainscrigdo neste processo seletivo implica automaticamente no conhecimento e a aceitagao
das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

9.6 O candidato que ja se encontre matriculado em um dos cursos de pds-graduacdo lato sensu
de quaisquer campi do IFES serd automaticamente desligado do curso que esteja frequentando
caso opte pela matricula do novo curso (Portaria n? 1.466 de 15/12/2011 e Resolugdo CS
59/2011).

9.7 A Comissao de Selecdo é soberana quanto a aplicacdao dos critérios de avaliacdo do processo
seletivo definidos e expressos neste edital.

9.8 Nao havera encargos financeiros para os alunos no que se refere a mensalidades.

9.9 As aulas do curso serdo ministradas via Moodle AVA (ambiente virtual de aprendizagem) , de
acordo com o calendario anual das atividades académicas definido pela Coordenac¢ao do Curso.

9.10 Os critérios de avaliagdao durante o curso de pds-graduacao nivel aperfeicoamento “Aspectos
Técnicos da Minerag¢ao de Rochas Ornamentais” seguirdo o Projeto Pedagdgico do Curso.

9.11 Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste edital serdo avaliados pela Comissao de
Sele¢do em conjunto com a Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduacgao e Extensao — DPPGE do Ifes —
Campus Nova Venécia e o Colegiado do Curso.

9.12 E de total responsabilidade do aluno matriculado no curso contar com recurso necessario
para acesso a atividades no ambiente virtual de aprendizagem AVA.

9.13 Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, sendo valido apenas para este
Processo Seletivo, revogadas as disposicdes em contrario.

9.14 A matriz curricular esta disposta no Quadro 04.

Quadro 04 - Matriz Curricular

Componente Curricular
, . Carga
Periodo A Professor Responsavel .
T i Horaria
Cddigo Descricao A
Distancia
2022/1 01 Prospeccao e Pesquisa Mineral 60 h Lincoln Ribeiro Maiade | 60h
Resende
2022/1 02 Caracterizagdo Tecnoldgica de Rochas 30h Rémulo Furtado Faria 30 h
Ornamentais




2022/1 03 Planejamento e Ferramentas de Gestdo 30h Marling Rodrigues Gava | 30h
Alvarenga
2022/1 04 Extragdo e Beneficiamento de Rochas 30 h Arlo Nébrega Avila 30h
Ornamentais
2022/1 05 Sustentabilidade e aproveitamento de Residuos | 30h Arlo Nébrega Avila 30 h
em Rochas Ornamentais
Carga Horaria Total do Curso 180h 180h
Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Nova Venécia
ANEXO | — EDITAL DPPGE 57/2021
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL
Eu,
, RG , CPF ,
declaro para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas no Edital do

Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes) com base na Portaria Normativa MEC No 13 de 11 de
maio de 2016 e na Resolugdo do Conselho Superior do Ifes No 10 de 27 de marco de 2017, que
me identifico como (marcar apenas uma das opgdes):

() Preto
( ) Pardo
() Indigena

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovacdo da falsidade desta declaracdo, em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, tornard minha classificacdo no
edital sem efeito o que implicara na minha exclusdo do processo seletivo e que, caso a
comprovacao de falsidade seja apds a matricula, implicara no cancelamento da minha matricula
nesta Instituicdo Federal de Ensino, em ambos os casos, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

Declaro, ainda, estar ciente que serei convocado a participar de procedimento de verificacao
complementar da autodeclaracdo ou procedimento de heteroidentificacdo realizado por
comissao especifica para este fim do Instituto Federal do Espirito Santo para verificacdo da
afirmacdo contida na presente declaracdo e que o procedimento de verificacdo para os negros
sera feito levando-se em considerac¢do tdo somente as caracteristicas fenotipicas e para indigenas
a analise documental.

, de de 20 .
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Assinatura do declarante

Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Nova Venécia

ANEXO Il - EDITAL DPPGE 57/2021

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO — CANDIDATO INDIGENA

Noés, abaixo-assinado, residentes na Comunidade ,
localizada em

, Estado CEP ,
declaramos para os devidos fins de direito que o (a) estudante

]

RG , CPF , hascido (a) em / /] ., é
INDIGENA, residente nesta comunidade, mantendo lacos familiares, econémicos, sociais e
culturais com a referida comunidade.

Por ser verdade, dato e assino.
, de de 20

Assinatura de Lideranga
Nome

CPF

Contato:

Assinatura de Liderancga
Nome

CPF

Contato:

Assinatura do Cacique ou Vice-cacique
Nome

CPF

Contato:
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Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Nova Venécia

ANEXO Il - EDITAL DPPGE 57/2021

AUTODECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA — PcD

Eu, ,
portador do RG n@9 e inscrito(@a) no CPF sob o n?
, declaro ao Ifes que, conforme CID n° , constante no
laudo médico em anexo, possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

() Deficiéncia fisica - (Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdao ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes — Redac¢do dada pelo Decreto
n2 5.296, de 2004).

() Deficiéncia auditiva - (Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redacgao
dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004).

() Deficiéncia visual - (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdao dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢Ges anteriores — Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004).

( ) Deficiéncia Intelectual - (Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: a) comunicacdo; b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizacdo
dos recursos da comunidade; e) saude e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; h)
trabalho — Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004).

() Deficiéncia multipla - (Associacdo de duas ou mais deficiéncias — Redacdo dada pelo Decreto
n2 5.296/2004, art. 52, §19).
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( ) Transtorno do Espectro Autista - (A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada
pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais. E aquela com sindrome clinica caracterizada
por: a) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e das interagdes
sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para
interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagbes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; b) padres restritivos e repetitivos de
comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e
padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos — cf. Lei n? 12.764/2012).

O laudo médico com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca — CID, atesta a espécie e grau da deficiéncia.

, de de 20

Assinatura do (a) declarante
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