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CHAMADA PUBLICA N2 04/2022
Banca de Analise de Titulos e Experiéncia Profissional

O Reitor do Instituto Federal do Espirito Santo, autarquia federal vinculada ao Ministério da
Educacdo, criada pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, por meio da Pré-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional, torna publica a presente Chamada Publica para prospeccdo
(cadastro) de membros da drea de GESTAO DE PESSOAS para atuarem na Banca Examinadora de
Avaliacdo de Titulos e Experiéncias Profissionais, referentes as vagas do EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO 2022 para provimentos de vagas de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
do quadro de servidores efetivos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo (Ifes), conforme estabelecido a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 As inscricOes sdo gratuitas e destinadas exclusivamente ao cadastro de servidores efetivos do
Ifes com exercicio na drea de Gestdo de Pessoas.

1.2 A fase de Avaliagdo de Titulos estd prevista para os dias 11 a 17/06/2022 e sera realizada na
Grande Vitdria.

1.2.1 Diante da possibilidade de eventos provocados pela COVID-19, as datas previstas neste
edital poderdo sofrer alteragbes, a depender do cenario sanitdrio vigente, ndo cabendo qualquer
responsabilizacdo ao Instituto Federal do Espirito Santo.

1.3 A Comissdo Organizadora do Concurso apresentara a proposta de composicdo das bancas,
conforme critérios e classificacdo desta Chamada Publica, a Facto que ficard responsdvel de
gerenciar as atividades.

1.5 A Facto ird contactar, contratar e capacitar as Bancas Examinadoras, bem como informar
sobre prazos para execugao e entrega das atividades.

2 DAS INSCRICOES

2.1 As inscricoes serdo realizadas somente por meio do formulario disponibilizado no link
<https://forms.gle/h1wTiGZ527NpgUGs8>, no periodo de 15 a 20/02/2022. O candidato devera
informar os dados pessoais solicitados e registrar sua pontuacdo, anexando ao formuldrio, no
espaco indicado, a documentacdo comprobatdria exigida no item 5.1 deste Edital, em formato

.pdf.

3 DA FORMAGAO DAS BANCAS

3.1 Cada Banca de Andlise de Titulos sera constituida por 2 (dois) membros, sendo um docente
que participou da Banca de Avaliagdo de Desempenho Didatico acrescido de um(a) servidor(a)


https://forms.gle/h1wTiGZ5z7NpgUGs8

da area de Gestao de Pessoas do Ifes, conforme o quadro:

Membro Titular Cargo Exigido Formacgao Exigida

Docente* 1 Docente (especializagdo na area) Possuir graduagdo na area de
formacao exigida no item 14.2.

Técnico da area Servidor(a) que esteja atuando na drea
de Gestdo de 1 de Gestdo de Pessoas da Reitoria ou dos —
Pessoas campi do Ifes*

*Selecionados pela Chamada Publica n2 01/2022.

3.2 O quantitativo de Bancas Examinadoras se dara mediante demanda de perfis necessarios no
Edital do concurso publico.

4. DA REMUNERAGAO DAS BANCAS

4.1 A remunerac¢dao dos trabalhos da Banca de Avaliacdo de Titulo (avaliar, validar e analisar
recurso) sera o valor bruto de RS 982,92 por membro.

4.2 O pagamento sera feito via depdsito em conta bancaria e conforme contrato a ser assinado
com a Facto.

4.3 As horas referentes as atividades da banca de avaliagdo ndo contam para efeito de
cumprimento da carga hordria de trabalho semanal, tendo o servidor/funcionario, quando
necessario, acordado com sua chefia imediata a compensacao da carga hordria.

5. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

5.1 A documentacdo para fins de comprovacdo da titulacio e qualificacdo/experiéncia
(pontuacdo) deverd ser anexada no espaco indicado do formuldrio de inscricdo, em arquivos
digitalizados na extensao .pdf, conforme detalhado abaixo:

Pontuagao Pontuagao
Seq. Documentagao Correspondente Maxima Tipo

01 | Exercicio na area de Gestdo de Pessoas do Ifes — - Eliminatéria
(portaria de localizagdo de exercicio interno ou
documento equivalente)

Comprovagao de tempo de efetivo exercicio

02 no Ifes na drea de Gestdo de Pessoas. 1 ponto por ano 15 pontos Classificatoria

(Serd considerado para pontuagdo 12 meses
completos)

Comprovacgao de tempo de servico no Ifes.
(Serd considerado para pontuagdo 12 meses 0,5 ponto por ano 10 pontos Classificatéria
03 completos)

Comprovacgao de participagdao em Bancas de
Analise de Titulos em concursos publicos para
selecdo de servidores efetivos ou substitutos 0,5 ponto por
04 do Ifes nos ultimos 6 (seis) anos. A participagdo. 10 pontos Classificatdria
Comprovacdo devera ser feita a partir da

portaria de designa¢do ou documento

equivalente.




Comprovacdo de participagdo em Bancas de
Anilise de Titulos em concursos publicos para
05 selecdo de servidores efetivos em outras 0,5 ponto por
instituicdes federais ou estaduais nos ultimos participagao. 5 pontos Classificatoria
6 (seis) anos. A Comprovacao devera ser feita

a partir da portaria de designagdo ou
documento equivalente

5.2 A comprovacgao de exercicio na area de Gestao de Pessoas devera ser realizada por meio de
portaria de localizagao de exercicio interno ou outro documento equivalente.

5.3 A Comprovagao de tempo de efetivo exercicio no Ifes na drea de Gestao de Pessoas devera
ser realizada por meio de declaracdo emitida pelo referido setor.

5.4 A comprovacdo de efetivo exercicio no Ifes podera ser realizada por meio de declaracdo de
efetivo exercicio emitida pela area de Gestdo de Pessoas do campus de lotacdo do(a) servidor(a)
ou declaracdo funcional emitida via SIGRH, acessando a aba Servigos > Documentos >
Declaragdes > Declaragao Funcional.

5.5 Caso o candidato necessite comprovar a pontuacao dos requisitos acima por meio de mais
de um documento, estes deverdo ser digitalizados e encaminhados em arquivo Unico, no
formato indicado no item 5.1.

5.6 N3o serdo aceitas inscrigdes via protocolo ou correios.

5.7 A avaliacdo dos pontos ocorrerd de acordo com os critérios estabelecidos, e ndo haverd
responsabilizacdo pela auséncia de documentos comprobatdérios, nem pelo envio irregular dos
arquivos.

5.8 Caso ndo haja inscritos na nesta Chamada Publica, as bancas serdo providas de procedimento
de busca ativa.

5.9 O Presidente da Banca de Avaliacdo serd o docente da drea especifica com a maior
pontuacgdo e/ou titulagdo.

5.10 No caso de substituicdo de membro da Banca Examinadora, serd utilizado como critério a
ordem de classificagao.

5.11 N3o serd admitida a contagem fracionada em nenhum item.

5.12 Caso haja empate, terda preferéncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, o
candidato que possuir:

a) Maior tempo de efetivo exercicio no Ifes na area de Gestdo de Pessoas.

b) Maior tempo de exercicio no Ifes.

¢) Maior numero de participacdo em Bancas Examinadoras de Desempenho Didatico para
selecdo de servidores efetivos ou substitutos do Ifes.

d) Maior nimero de participagdo em Bancas Examinadoras de Desempenho Didatico para
selegao de servidores efetivos em outras institui¢des federais ou estaduais.

e) Maior idade.

6. DOS IMPEDIMENTOS PARA FORMAGAO DAS BANCAS
6.1 Ndo poderao participar da Banca Examinadora:
a) Conjuge ou companheiro, bem como ex-conjuge e ex-companheiro de candidato;

b) Ascendente ou descendente de candidato, até terceiro grau em linha direta ou



colateral, seja o parentesco por consanguinidade, afinidade ou adocao;
c) Sécio de candidato em atividade profissional;

d) Atual orientador ou co-orientador, ou aquele que tenha sido orientador ou
coorientador académico do candidato, nos ultimos 5 (cinco) anos.

6.2 Apdés homologacdo das inscricdes da Chamada Publica n2 04/2022 todos os membros
classificados nesta chamada deverao observar se ha algum impedimento para sua participagao
de acordo com o estabelecido nas regras supracitadas, e, se for o caso, informar a comissao
central do concurso, que providenciara sua substituicdo.

6.3 Qualquer cidadao, servidor publico ou ndo, podera apresentar eventual impugnacdo aos
nomes dos membros das Bancas, por meio do formuldrio disponivel no link
<https://forms.gle/noKgkRgXPA6ADyfc8>.

6.4 Estdo ainda IMPEDIDOS de participar dessa chamada publica os servidores/funcionarios que
estiverem de licenga para tratamento da prépria saude, ou em licenga por motivo de doenca
em pessoa da familia.

6.5 O servidor que ndo estiver com exercicio na area de Gestdao de Pessoas no periodo de
Avaliacdo de Titulos serd substituido por outro membro, obedecendo a ordem de classificacado.

6.5.1 Caso ndo haja substitutos, os membros serdo providos por procedimento de busca ativa,
dentre aqueles que estejam com exercicio na drea de Gestao de Pessoas do Ifes.

6.6 A Comissao Organizadora do Concurso do Ifes avaliara os nomes dos membros das bancas
selecionadas por esta chamada publica e poderd INDEFERIR os nomes que apresentarem
ocorréncia (por ndo cumprimento dos prazos, na elaboracdo de questdes, ndo comparecimento
na prova didatica) em editais anteriores do Ifes.

7 DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DOS MEMBROS DA BANCA
7.1 S3o obriga¢des dos membros das Bancas Examinadoras:
a) Comparecer a todas as reunides ordinarias e extraordindrias;
b) Guardar sigilo das informacgdes produzidas e das informacdes recebidas.

7.2 Serd de responsabilidade das Bancas Examinadoras participar da Avaliacdo de Titulos e
Experiéncias Profissionais; analisar recursos, caso haja; entre outras atividades ja contabilizadas
no quantitativo de horas estipuladas de servico.

8. DO CRONOGRAMA

8.1 A presente Chamada Publica seguird o seguinte cronograma:

Etapa Data
Periodo de inscri¢des 15/02/2022 a 20/02/2022
Andlise da Documentacdo 22/02/2022 a 02/03/2022
Divulgacdo do resultado preliminar 03/03/2022
Recursos 04/03/2022
Data prevista para divulgacdo do Resultado Final 09/03/2022



https://forms.gle/noKqkRgXPA6ADyfc8

9 DA VALIDADE DO PERIODO DE PARTICIPAGAO DA BANCA

9.1 A presente Chamada Publica tem por finalidade atender apenas o EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO 2022, destinado ao provimento de cargos da carreira de Professor do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico do Quadro de Pessoal Permanente do Instituto Federal de
Educacgado, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo.

10 DOS RECURSOS
10.1 Caberd recurso contra o resultado preliminar desta Chamada Publica.

10.2 Os recursos deverdo ser encaminhados via formuldrio disponivel no link
<https://forms.gle/kgldHPLBZWBMZ8bCA>, indicando as consideracdes e documentacdo
comprobatdria (em formato .pdf) nos espacos indicados.

10.3 Para apresentacao de recurso, o candidato deverd fundamentar e argumentar com precisao
légica, consisténcia, concisdo e instruir o recurso, devidamente, quando for o caso, e com a
indicacdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado.

10.4 Nao serdo considerados os recursos enviados fora do prazo ou em desacordo com as
normas deste Edital.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 A inscricdo neste Chamamento Publico implicara a aceitacdo das normas aqui contidas.

11.2 Em momento algum podera o candidato alegar desconhecimento das normas estabelecidas
neste Edital e de suas respectivas alteracdes.

11.3 A falsidade de dados e/ou de documentos implicard eliminagdo sumaria do candidato.

11.4 Para informagdes e duvidas referentes ao conteudo deste Edital, o candidato podera utilizar
o formulario disponivel no link <https://forms.gle/SSU7RqgX3DjJbEIBA> ou pelo e-mai:
concurso2022.docente@ifes.edu.br.

11.5 A aprovacdo do candidato na selecdo ndo implicara obrigatoriedade ao inicio de sua atuacao,
cabendo a Comissdo de Concurso Publico o direito de convocar os candidatos de acordo com as
suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

11.6 Os candidatos aprovados que ndo forem selecionados ficardo no cadastro de reserva e
poderdo ser convocados dentro da validade deste Edital, caso a Comissdao de Concurso Publico
julgue necessario.

11.7 O ndo pronunciamento dos candidatos convocados, no prazo estabelecido para esse fim,
autorizara a Comissdo de Concurso Publico a exclui-los do processo de sele¢cdo e a convocar os
candidatos seguintes.

11.8 Os casos omissos ou situacGes ndo previstas nesta chamada serdo resolvidos pela Comissdo
de Concurso Publico.

Luciano Oliveira Toledo
Pro-Reitor da Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional

Jadir José Pela
Reitor
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