MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO SUPERIOR
Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3557-7500 — ramal 1070

Ata da 57°. Reuniao Ordinaria do Conselho Superior do Ifes
23 de novembro de 2018

No dia vinte e trés de novembro de dois mil e dezoito, reuniu-se o Conselho Superior do Instituto
Federal do Espirito Santo, as 9 horas, na Fabrica de Ideias, sob a presidéncia do Reitor Jadir José Pela,
com a presenga dos seguintes membros: do Colégio de Dirigentes, a senhora Maria Valdete Tannure, e
os senhores Aloisio Carnielli, José Geraldo das Neves Orlandi, Edson Maciel Peixoto e Aloisio Ramos
da Paixao; do Corpo Discente, as senhoras Ana Emilia Ferreira Furtado e Mariana Arruda dos Santos, e
os senhores Luiz Augusto Mendonga Simdes, Lucas Inoch de Oliveira, Arnaldo Nickel Neto e Anténio
Felipe Coutinho Gavazza; do Corpo Docente, a senhora Jocélia Abreu Barcelos Vargas, e os senhores
Marconio Pereira de Magalhaes, Rodrigo Varejao Andredo e Ralf Majevski Santos; do Corpo Técnico-
administrativo, as senhoras Djalse Terezinha Magnago Linhales e Rosangela Salvador Biral dos Santos,
e os senhores Marcus Vinicius Podesta, Aldo Marcelo Costa Bicalho e Joubert Alexandrino de Souza;
da Secretaria da Educagdo, a senhora Tania Amélia Guimardes de Assis; da Associagdo dos
Tecndlogos, senhor Dario Anténio de Almeida; do Sindicato dos Técnicos Agricolas do Estado do
Espirito Santo, o senhor Douglas Daniel. Justificaram a auséncia os senhores Luis Fernando Fiorotti
Mathias e Miguel Antonio Madeira da Silva Araujo. O Presidente abre a reunido, agradecendo a
presenca e a seguir, faz leitura da minuta da pauta com os seguintes pontos: 1. Informes; 2. Analise
do PAINT 2019 e Proposta de alteragcdo dos regulamentos internos dos campi; 3. Anadlise de
proposta de Regulamento da Comissao Interna de Supervisao — CIS; 4. Andlise da redugao de
vagas do Curso Técnico em Quimica Concomitante ao Ensino Médio - Campus Vila Velha; 5.
Analise da solicitacdo de extingdo do Curso de Qualificagdo Profissional em Cadista para a
Construgao Civil - Campus Vitoria; 6. Andlise de oferta Curso Técnico em Quimica Integrado ao
Ensino Médio - Campus Vila Velha; 7. Anadlise oferta do Curso Técnico em Mecéanica
concomitante ao Ensino Médio - Campus Guarapari; 8. Analise da oferta do Curso de
Bacharelado em Zootecnia - Campus Itapina; 9. Analise da oferta do Curso de Engenharia Civil -
Campus Nova Venécia; 10. Analise da oferta do Curso de Licenciatura em Pedagogia - Campus
Vila Velha; 11. Andlise da oferta do Curso de Graduagdao em Biomedicina - Campus Vila Velha;
12. Andlise da oferta do Curso de Engenharia Elétrica — Campus Sdo Mateus; 13. Andlise da
oferta do Curso de Bacharelado em Administragao - Campus Centro-Serrano; 14. Analise da
oferta do Mestrado Profissional em Computagdo Aplicada — Campus Serra; 15. Analise da
proposta de alteragdo da Resolugao CS n°® 172/2016. Abre o item 1 e relata que um dos pontos ainda
pendentes é a transmissdo ao vivo, por meio de link na internet, das reunides do Conselho Superior,
manifestando sua intengdo de que em 2019, as reunides ja possam ser transmitidas nesse formato.
Recorda que esse tema foi apresentado na 56° Reunido Ordinaria, e postergado para a reunido
ordinaria subsequente a definicdo sobre a transmiss&o. No entanto, pela quantidade de itens constantes



na pauta, sugere que os conselheiros reflitam mais um pouco e que na reunido extraordinaria do dia 14
de dezembro o Conselho Superior manifeste-se sobre a possibilidade de transmissées ao vivo de suas
reunides. O Conselho Superior concorda com a sugestdo do Presidente e adia para a reunido
extraordinaria de 14 de dezembro de 2018 a decisdo sobre as transmissbes via internet de suas
reunides. O Presidente abre o item 2 e passa a palavra para o auditor Abdo que, ao se apresentar aos
presentes, relata que, anualmente, a auditoria interna tem que elaborar o Paint, ou seja, Plano de
Atividades de Auditoria Interna. Explica que é criada uma matriz de risco com os temas que poderao ser
auditados, destacando que, normalmente, os mais votados pelos campi sdo escolhidos, excegéo feita
aqueles que ja séo objeto de auditoria de algum 6rgéo externo. Informa que o Paint 2019 ja foi aprovado
pela CGU, destacando que serdo auditados bolsas, projetos de extensdo, processos seletivos de
alunos, dentre outros. Esclarece que, apds 15 anos, em 2019, a auditoria tera como objetivo as areas
da atividade-fim do Ifes. Divulga a intengdo de aproximar a Audin do Conselho Superior, por meio de
uma presenga mais constante nas reuniées, apresentando aos conselheiros os caminhos trilhados pela
auditoria como também esclarecer possiveis duvidas. Relata que, em uma auditoria externa de 2014, a
CGU identificou uma falha no regimento interno dos campi, ou seja, a auditoria interna esta ligada a
diregcao-geral, situacdo que é proibida por decreto federal. Relata que a CGU considera que essa
vinculacgao influencia na autonomia do auditor no exercicio de suas atividades visto que esta vinculado e
subordinado hierarquicamente ao diretor-geral. Propde que o regimento seja alterado, excluindo essa
vinculagao da Auditoria Interna ao Diretor-geral e esclarece que, na pratica, essa agdo influencia apenas
o campus lItapina. O Conselho Superior do Ifes aprova, por unanimidade, o Plano de Atividades de
Auditoria — Paint 2019. O Presidente coloca em analise o pedido de alteragdo do regimento interno dos
campi. O conselheiro Marcus relata que essa alteragao fortalece o Conselho Superior, destacando que
a auditoria esta abordando os principais problemas da instituicdo no Paint 2019. O conselheiro Edson
relata que, de acordo com o paragrafo Unico do artigo 111 da Resolugdo CS n° 160/2016, as propostas
de alteragbes na estrutura organizacional do campus, antes de encaminhadas ao Conselho Superior,
deverdo ser submetidas a apreciagcao do Conselho de Gestdo dos campi. O Conselho Superior aprova,
previamente, a proposta de alteragdo Resolugdo CS n° 160/2016, solicitando que a proposta seja
encaminhada para apreciacdo dos Conselhos de Gestdo dos campi. O Presidente solicita alterar a
sequencia de itens para dar maior celeridade a reunido e diante da anuéncia dos presentes abre o item
7 e passa a palavra para o professor Bruno que relata que o campus Guarapari ja possui um curso na
area de mecanica. Destaca que o campus ja tem estrutura fisica, necessitando apenas a contratagao de
um professor para atender também um possivel curso EJA. Relata que ha 14 laboratérios no campus
Guarapari, sendo que 9 destes atendem ao curso de mecanica. A conselheira Rosangela destaca a
carga horaria do estagio obrigatério, sugerindo, a partir de um posicionamento do féorum de registro
académico, que se insira a palavra maxima ou minimo, enfatizando que se pode ultrapassar a carga
horaria do proprio curso, mas ndo se pode fazer carga inferior. O professor Bruno responde que as 320
horas sdo o minimo de carga horaria necessaria. O conselheiro Marcus destaca que ndo & necessario
especificar visto que ja ha regulamentacdo para a carga horaria de estagio. O conselheiro Rodrigo
destaca que no Cepe a discussao foi mais intensa, enfatizando que a regulamentacdo de estagio se
alinha a do curso proposto. O professor Bruno informa que, no Cepe, a discussdo sobre estagio se
resumiu a obrigatoriedade ou ndo. O Conselho Superior, sem ressalvas, aprova a oferta do Curso
Técnico em Mecanica concomitante ao Ensino Médio do Campus Guarapari. O Presidente abre o item
5 e passa a palavra para o diretor de ensino do campus Vitéria, professor Marcio C6, que relata que ha
outras agdes relacionadas ao processo de extingdo que auxiliam na compreenséo da proposta. Destaca
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esclarecendo que serdo extintas 20 vagas mas que, em contrapartida, serdo abertas 80. Enfatiza que,
com esse arranjo, a oferta de vagas Proeja do campus Vitéria sera ampliada das atuais 240 para 320
anuais, superando o percentual de 10% exigido pela legislagdo e alcangando quase 20%. Relata que o
processo seguiu todos tramites descritos na resolucdo, destacando a discussédo acerca do processo,
motivada pela manifestagdo dos alunos contrarios a extingéo, fato que foi benéfico tanto para o campus
quanto para os alunos envolvidos. O conselheiro Luiz Augusto destaca que a justificativa para a
extingdo do curso é a abertura do técnico em hospedagem, no entanto, relata que o processo de
extingdo se iniciou em fevereiro, e o técnico em hospedagem no meio do ano, a partir da manifestagéo
contraria dos alunos a extingdo. Destaca que a justificativa de alta evaséo elencada pela coordenadoria
de Edificagbes é pouco plausivel visto que a evasdo é um problema de todos os cursos do Ifes, desta
forma, esclarece que o posicionamento da instituicdo é tentar eliminar o efeito e ndo as causas. Enfatiza
que a instituicdo tem que resolver o problema de evasao, sem ter que extinguir cursos. Relata que ha
uma relagao de forgas desigual no Ifes, visto que, ndo raro, o conselho de ética estudante toma medida
disciplinar, mas o contrario, ou seja, quando se busca a defesa do estudante a questao nao é tratada da
mesma forma. E finaliza, manifestando-se contrario a extingdo. O conselheiro Marcus relata que houve
inscricdo recorde para o curso de hospedagem, no entanto, admite que ha alguns problemas com a
resolugdo que trata da extingdo de cursos. Segundo ele, um deles problemas € o fato das discussdes se
iniciarem na propria coordenadoria que oferta o curso, criando assim, um inevitavel conflito de
interesses. Sugere que o Conselho Superior reveja a Resolugdo CS n° 39/2012, transferindo a
responsabilidade da acao inicial de extincdo de curso para o Conselho de Gestdo do campus, pois
assim, minimizaria o impacto institucional. O diretor Marcio C6 relata que o planejamento do curso de
hospedagem foi anterior ao meio de 2018, visto que as discussdes se iniciaram antes dessa data.
Destaca que a coordenadoria de edificagcdes deixa de ofertar 20 vagas e, em contrapartida, oferece 40,
permitindo que assim, o grupo do Proeja continue atuando. Concorda com o conselheiro Luiz no que
tange a evaséo ser um problema institucional, no entanto admite que ela pode estar mais acentuada no
Proeja Cadista. A professora Tereza relata que a construgao civil esta substituindo o Cad pelo Bim,
destacando que, por isso, o campus Nova Venécia desistiu de implantar um curso dessa natureza. Por
falta de consenso, o Presidente coloca o tema em votagdo. Contrarios a extingdo: 4 votos. Abstengdo: 3
votos. A favor da extingdo: 15. O Conselho Superior, por maioria, aprova a extingdo do Curso de
Qualificagéo Profissional em Cadista para a Construgdo Civil do Campus Vitéria. O Presidente abre o
item 3 e passa a palavra para o servidor Leandro Klein que relata a designacdo de comisséo
responsavel por alterar o regulamento da Comissao Interna de Supervisao, possibilitando que assim
seja realizado o processo eleitoral para a escolha dos representantes. Destaca que, dentre as acgbes
realizadas, a exclusdo de mengdo a representante local foi a mais significativa, justificando que a
legislagao nao prevé esse tipo de representagdo. Relata que a elei¢cdo sera direta e com voto nominal
para a escolha da CIS e que englobara todo o instituto, ndo sendo fragmentada em eleigbes para
representantes locais. Enfatiza que as contribuigbes encaminhadas pela conselheira Djalse melhoraram
bastante o texto, por isso a comissdo concorda com todas. No entanto, relata que a intengéo no § 2° do
Art. 2° é deixar claro a possibilidade de participagdo dos suplentes. Esclarece que a CIS sera composta
por apenas 3 titulares e 3 suplentes, e as reunides serdo entre os 3 titulares, sendo que quando o
suplente participa da reunido com seu titular, ndo tem direito a voto. O Conselho Superior aprova a de
proposta de Regulamento da Comissao Interna de Supervisdo — CIS. O Presidente abre o item 4 e
passa a palavra para o diretor-geral do campus Vila Velha, professor Diemerson, que ao cumprimentar
os presentes relata que o campus Vila Velha necessitava de um curso desse porte, considerando a
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campus para se tornar economicamente sustentavel, uma vez que tanto o niumero de alunos quanto a
relagdo aluno/professor era baixa e que, somando a cobranga da sociedade, ampliou-se o numero de
matriculas. Esclarece que o intuito da redugdo de vagas é poder viabilizar o curso técnico integrado,
destacando que nao havera extingao, visto que o concomitante € muito exitoso no periodo noturno, mas
que, no vespertino a evasdo € muito alta, assim, explica que a proposta consiste em eliminar o turno
vespertino e manter o noturno. O Conselho Superior, sem ressalvas, aprova a redugédo de vagas do
Curso Técnico em Quimica Concomitante ao Ensino Médio do campus Vila Velha. O Presidente abre o
item 6 e passa a palavra para o diretor Diemerson que relata a redugdo de vagas do concomitante
possibilitarda a oferta do integrado, destacando que h& 2 anos teve inicio o curso técnico de
biotecnologia, que & o mais concorrido da rede, acrescentando que, nesse ano, as vagas serao
dobradas por causa da expansdo do campus, e que o integrado faz parte do atendimento aos anseios
da populagdo. Relata que o eixo tecnologico é a Produgado Industrial, integrado ao Ensino Médio, na
modalidade presencial, com 40 (quarenta) vagas no turno diurno, regime de entrada anual e oferta
inicial em 2019/1. O Conselho Superior, sem ressalvas, aprova a oferta do Curso Técnico em Quimica
Integrado ao Ensino Médio do Campus Vila Velha. O Presidente abre o item 11 e passa a palavra para
o diretor Diemerson que relata que essa oferta surgiu da necessidade de se verticalizar a area de
biotecnologia no campus, destacando sua previsao no PDI, o que permitiria que o campus Vila Velha
entrasse, definitivamente, na area da saude, destacando que este curso sera o primeiro na rede federal.
Destaca que o campus possui viabilidade técnica, enfatizando a inauguragéo do novo prédio académico
que trard mais espago e comodidade, acrescentando que o Curso Superior de Bacharelado em
Biomedicina do Campus Vila Velha, na modalidade presencial, sera no turno integral, com 40 (quarenta)
vagas, regime de entrada anual e oferta inicial em 2019/1. O Conselho Superior, sem ressalvas, aprova
Curso Superior de Bacharelado em Biomedicina do Campus Vila Velha. O Presidente abre o item 10 e
passa a palavra para o diretor Diemerson que relata que sera o terceiro curso de pedagogia ofertado
por unidade de ensino publico no Espirito Santo, esclarecendo que os outros dois sdo: o da Ufes,
baseado na pedagogia classica; e o do campus Itapina, que se baseia na pedagogia da alternancia.
Destaca que essa oferta foi pensada a partir de um terceiro eixo, ou seja, que pudesse dialogar com a
area de ensino, enfatizando que o PPC foi bastante elogiado no Cepe uma vez que o curso é votado
para o professor do ensino fundamental 1. Relata a preocupagcdo do campus para que o curso de
pedagogia faga uso de metodologias ativas para a area educacional, e divulga conversas iniciais com a
prefeitura de Vila Velha para que o campus, em futuro préximo, seja sede de uma escola-modelo para o
ensino do fundamental 1. O Conselho Superior, sem ressalvas, aprova a oferta do Curso de
Licenciatura em Pedagogia do Campus Vila Velha. O conselheiro Marcus relata que nessa reunido ha
extingdo de um curso e a abertura de 6 cursos superiores, manifestando sua preocupagéo sobre a
viabilidade e continuidade, principalmente os ofertados pelos campi do interior, haja visto a saturagéo de
demanda dos cursos superiores. O conselheiro Ralf concorda com o conselheiro Marcos, mas ressalta
que, algumas demandas estdo sendo sanadas, e que, no caso da grande Vitéria, ndo ha problemas de
evasdo para cursos superiores. O Presidente destaca que nesse ano expira o prazo para a primeira
etapa do Planejamento Estratégico, destacando que o grupo de gestores tem se empenhado para
atualizar o documento, e apds essa atualizagéo, havera disponibilizagao para a comunidade. Esclarece
que o Planejamento Estratégico e PDI estdo sendo analisados concomitantemente, e que apds, as
tramitagdes necessarias, esses documentos serdo analisados pelo Conselho Superior, possivelmente,
no préoximo ano. A seguir, abre o item 8, e passa a palavra para o professor Mecenas que destaca que
o campus tem caracteristica agricola, havendo 9 professores da area de produgéo animal. Destaca que
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curso superior, restando apenas, a construgdo de mais um laboratério para os anos finais. Relata que o
Curso Superior de Bacharelado em Zootecnia do Campus Itapina sera na modalidade presencial, no
turno integral, com 40 (quarenta) vagas, regime de entrada anual e oferta inicial em 2019/1. O Conselho
Superior, sem ressalvas, aprova a oferta do Curso Superior de Bacharelado em Zootecnia do Campus
Itapina. O Presidente relata que esteve no campus Nova Venécia para a celebragéo de seus 10 anos e
elogia a organizagéo do evento, que se destacou por exprimir um carater afetivo. Destaca que além da
comemoracéo, foi um momento de prestacdo de contas, visto que com apenas 10 anos, o campus ja
possui 3 cursos técnicos, 3 cursos de graduagdo e 3 pdés-graduagado, além de iniciar os trabalhos na
area de pesquisa. A seguir abre o item 9 e passa a palavra para a coordenadora do curso de
edificagcdes do campus ltapina, professora Tereza, que relata a ideia de oferta o curso de engenharia é
muito antiga e que coincide, possivelmente, com a implantagdo do préprio campus. Esclarece que a
oferta foi estudada, constava no PDI, mas n&o pode ser concretizada anteriormente por fatores distintos.
Relata que o campus possui 22 professores, e que por isso, o curso roda com o corpo docente do
préprio campus, destacando o fato de a biblioteca estar construida e equipada e ressalta que falta
apenas a construgédo do laboratério de hidrologia. O conselheiro Aldo relata que ha o curso tecnélogo
em saneamento ambiental e que essa modalidade poderia ser ofertada com maior frequéncia na
instituicdo. O Presidente relata que é uma observagao interessante, visto que o Ifes forma graduados,
bacharéis, licenciados e tecndlogos. Destaca a pertinéncia do registro, ou seja, incluir os cursos
superiores de tecnologia, para a instituicdo ndo esqueca essa formagdo. O conselheiro Dario destaca
que os primeiros cursos de tecnélogos ofertados no Espirito Santo foram do Cefetes e da Ufes, mas
ressalta que hoje, essa modalidade estda um pouco abandonada, manifestando seu pesar. O Conselho
Superior, sem ressalvas, aprova a oferta do Curso de Engenharia Civil do Campus Nova Venécia. O
Presidente abre o item 12 e passa a palavra para o conselheiro Aloisio Paix&o, diretor-geral do campus
Sao Mateus, que relata que esse curso era para ser implantado hd muito tempo, junto com o de
engenharia mecanica, visto que estava previsto no PDI de 2010 e pactuado em 2016, € s6 ndo foi
efetivamente implantado por causa de obras ndo concluidas, destacando que atualmente, o campus
possui a infraestrutura necessaria para a oferta do curso. Relata que um dos pontos de maior discussao
no Cepe foi a oferta de 20 vagas, justificando que essa quantidade é o que se pode ofertar a partir das
limitagdes de estrutura fisica, enfatizando que, tdo logo a obra, que foi reiniciada, termine a quantidade
de vagas subira para 40. Informa que a previséo de inicio € 2019/2, destacando que o curso funcionara
em paralelo com o de engenharia mecéanica, e assim, havera um fechamento de lacuna de vagas, visto
que a engenharia mecanica sera ofertada no primeiro semestre e a engenharia elétrica no segundo. O
conselheiro Rodrigo relata, a partir da experiéncia de 12 anos da engenharia elétrica do campus Vitoria,
que tem-se discutido a ideia de um projeto integrador, que possibilite que o aluno unir conteudos e
praticar o empreendedorismo, divulgando que um itinerario para se alcangar a exceléncia na area se
baseia na redugao das optativas, e também de se aproximar as industrias ao redor do campus. Finaliza
destacando que o Ifes é uma instituicdo que demanda tecnologia intensiva, e por isso, é cobrado pela
sociedade para estar na vanguarda da evolugdo dos processos tecnoldgicos. O Conselho Superior, sem
ressalvas, aprova a oferta do Curso de engenharia Elétrica do Campus S&o Mateus. O Presidente abre
o item 13 e passa a palavra para o professor Renato Chaves que relata que essa proposta teve inicio
por meio de uma pesquisa de demanda na regido. Acrescenta que, quando o campus iniciou suas
atividades, em 2015, a possibilidade de verticalizacdo ja era estudada, e a drea de administracéo
apontou-se como a melhor alternativa, visto que campus ja possui toda a infraestrutura e professores.
Destaca ainda que sera um curso muito benéfico para a regido, por ser um curso publico e,
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institucionais. O Presidente destaca que o curso sera de grande valia para a regido que se caracteriza
pela agricultura familiar e orgénica, e assim, podera suprir essas propriedades com um pouco de
inovagao e gestéo. O conselheiro Luiz Augusto reafirma a importancia de um curso dessa natureza para
a regido, visto que possibilitara que as familias tenham mais conhecimento tedrico para gerir seus
negoécios, no entanto, questiona a precariedade da estrada de Domingos Martins, visto que, em
periodos de chuva, fica intransitavel, causando diversos transtornos. O Presidente revela a realizagéo
de uma reunido com os 3 prefeitos das cidades que circundam o campus, a partir de uma reivindicagéo
da reitoria itinerante, com o intuito de tratar desse assunto. Esclarece que uma solugdo esta sendo
elaborada e que, a partir da nomeacao do novo governador, a pavimentagdo dessa estrada sera uma
pauta dessa regido para o governo estadual. O Conselho Superior, sem ressalvas, aprova a oferta do
Curso de Bacharelado em Administragdo do Campus Centro-Serrano. O Presidente abre o item 14 e
passa palavra para o professor Gilmar Vassouler, do campus Serra, que, depois de cumprimentar os
presentes, relata que o campus Serra, apés varios anos de funcionamento, e com o fortalecimento de
dois eixos especificos, computacdo e automagédo, comegou a planejar cursos na modalidade stricto
senso. Explica que esse curso tinha a previsdo de iniciar em 2018/1, no entanto, a Capes preferiu
analisar conjuntamente os processos de 2017 e 2019, ocasionando assim, atraso de 1 ano. Relata que
o mestrado profissional foi aprovado e sera o primeiro em computagédo aplicada na regido sudeste,
destaca o trabalho realizado pela professora Karen na implantagdo do curso, bem como na capacitagio,
ao longo do tempo, do corpo docente do campus, que se encarregou de publicar e fazer orientagdes as
quais foram pontuadas positivamente pela Capes. Como fruto desde trabalho, destaca que, no relatério
da Capes, ha elogios para a infraestrutura e para o corpo docente. Relata que a intengéo do curso é se
aproximar das empresas, trabalhando com infraestrutura de rede e inteligéncia artificial, pela qual se
caracteriza a industria 4.0, e assim, provendo sistemas inteligentes para automacdo de varios
processos. O Presidente parabeniza o trabalho realizado pelo professor Gilmar, pela professora Karen e
pelo diretor José Orlandi, e enaltece a aprovagéo do curso, visto que, das 5 propostas de cursos stricto
senso submetidas a Capes, apenas o mestrado do campus Serra foi aprovado. O diretor-geral José
Orlandi torna publico seu elogio coletivo e reconhecimento do trabalho realizado pela professora Karen
e professor Gilmar, e propde que o mestrado qualifique as equipes de Tl do Ifes. O professor Gilmar
relata que, nesse primeiro momento, sera complicado ofertar uma turma para servidores, visto que a
primeira oferta tem que ser ampla concorréncia, no entanto, essa possibilidade estd sim nos planos do
campus, e assim, prestar um servigo de capacitagao para o préprio Ifes. O Presidente, vislumbrando a
geragdo de produtos para a propria instituicdo, apoia, com entusiasmo, a possibilidade. O professor
Gilmar anuncia uma negociacdo em andamento para uma turma exclusiva para funcionarios da Vale,
destacando que a primeira proposta de 1 milhdo de reais foi rechagada pela empresa, e assim, o Ifes
fez um contraposta de 500 mil reais para 10 alunos, que esta sendo analisada pela diretoria da Vale.
Explica que com esse recurso seria possivel investir em infraestrutura, em servidores, em equipamentos
de internet, além de custear passagens, diarias e inscricbes para que os alunos do mestrado participem
de congressos. O conselheiro Rodrigo parabeniza o campus Serra, destacando que a aprovagéo de um
mestrado é baseado no mérito, enfatizando os desafios de se aprovar e de se manter o curso,
descrevendo, a partir de sua experiéncia como avaliador, o rigor da Capes para avaliar os projetos de
cursos stricto senso. Relata que a pesquisa aplicada atrai a tecnologia, e por isso, temos que levar essa
tecnologia também para o curso de graduagao, para atender mais alunos, e manifesta, esperangoso,
que a expansdo de tecnologia contamine a instituicdo, qualificando os demais cursos. O professor
Gilmar destaca que uma das grandes vantagens de ofertar o mestrado é o atrativo das entregas,

explicando que, na Serra, ja ha 6 projetos ligados ao curso, e destaca que a medida que o mestrado



formar pessoal qualificado, entregando tecnologia, estima-se que, para cada 500 mil reais investido haja
um retorno de 15 milhdes de reais. O Conselho Superior, sem ressalvas, aprova a oferta do Curso de
Mestrado Profissional em Computagéo Aplicada do campus Serra. O Presidente abre o item 15 e passa
a palavra para o diretor de Pesquisa e Pds-graduacgdo, professor Pedro Leite, que relata que, na
resolugcdo CS n° 172/2016 que trata dos afastamentos parciais, ha uma limitagdo para contratagdo de
substituto, explicando que os programas dinter e minter sdo ofertados em uma modalidade diferente
daqueles trados pela resolugdo. Esclarece que nesses programas, o Ifes assina um termo de
compromisso, comprometendo-se a viabilizar a participagdo dos servidores. Destaca que a procuradoria
federal auxiliou a PRPPG no entendimento da questéo, assim, foi possivel compreender que, desde o
inicio do dinter ou minter, o servidor ja estd em afastamento parcial, explicado a redugcéo de carga
horaria e o afastamento em periodos alternados. Relata que a resolugdo CS n°® 172/2016 impede a
contratagdo de substituto, por isso, a proposta € altera-la, possibilitando a contratagdo de professor
substituto. O conselheiro Aloisio questiona se essa contratagdo estara dentro do percentual de 20%
liberado pela legislagdo, ou nos 15% estipulado pela instituicdo, tendo em vista a excepcionalidade. O
diretor relata que todo campi tem que ter suas regras de afastamento, recomendando que, a partir do
momento que o servidor entre no programa, seja solicitado seu afastamento, para que n&o precise
recorrer a excepcionalidade. Ao ser questionado pela conselheira Maria Valdete, o diretor Pedro Leite
explica os tipos de afastamentos parciais, sendo que o afastamento com periodo prolongado pode
haver contratagdo de substituto. O conselheiro Carnielli relata que os regulamentos dos campi devem
contemplar, em primeiro lugar, o interesse institucional, situagdo em que se enquadra os dinter e minter.
Os conselheiros discutem sobre a proposta de alteragdo. O Conselho Superior determina que o § 2° do
artigo 2° tenha a seguinte redacgdo: “Para docentes, no caso de afastamento parcial, é facultada a
contratagdo de substituto.” O Conselho Superior, considerando a determinagdo acima, aprova a
proposta de alteragdo da Resolugdo CS n° 172/2016. O Presidente relata que, ontem, o Ifes recebeu a
visita de 5 reitores, que compde a comissdo nacional do Jifes, destacando que os jogos serdo
realizados no campus Guarapari, em 2019. Explica que sera um evento um pouco diferenciado em
relagdo aos anteriores, destacando a participagdo de 4000 atletas, e que, devido as limitagbes de
estrutura para esse quantitativo, os jogos terdo uma organizagdo semelhante a de uma olimpiadas, ou
seja, das 11 modalidades previstas, 5 seréo realizadas na primeira semana, e as restantes, na segunda
semana. Relata que ndo sera realizada fase regional e manifesta o desejo de que todos apoiem a
realizagdo dos jogos, expondo a possibilidade de se realizar uma edi¢do paraolimpica. O conselheiro
Luiz Augusto manifesta a felicidade dos discentes com essa noticia, destacando que os alunos ja estéo
se organizando, e que em breve, ja serdo definidos aqueles que apoiardo diretamente no evento. Nada
mais havendo a tratar, o Presidente declara a reunido encerrada. Eu, Alessandro Gongalves de Assis,
lavrei a presente ata, que sera submetida a aprovagao de todos os presentes.
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