Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo

Centro de Referéncia em Formacao
e em Educacdo a Distancia

EDITAL N2 133/2022 — SELECAO DE MEDIADOR PRESENCIAL PARA OS CURSOS DE POS-
GRADUAGAO LATO SENSU DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA CAPIXABA (UNAC-IFES)

A diretora do Centro de Referéncia em Formacdo e em Educacdo a Distancia (Cefor), no uso de
suas atribuicoes legais e de acordo com as disposicdes da legislacdo pertinente, em parceria com
o Governo do Espirito Santo, faz saber, pelo presente edital, as normas do processo de selecdo
de mediador presencial para os cursos de pés-graduacao lato sensu do Programa Universidade
Aberta Capixaba (UnAC-Ifes).

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital rege o processo de selecdao de Mediador Presencial para os cursos de pds-
graduacdo lato sensu do Programa Universidade Aberta Capixaba (UnAC-Ifes), em carater
temporario e na condicdo de bolsista da Fundagao de Amparo a Pesquisa e Inovagado do Espirito
Santo (Fapes).

1.2 A atuagdo como bolsista ndo originara qualquer vinculo empregaticio com o Ifes, sendo o
regulamento para concessdo de bolsas definido pela Resolugdo N2 172, de 27 de Abril de 2017
do Conselho Cientifico-Administrativo da Fundagdao de Amparo a Pesquisa e Inovagao do Espirito
Santo (Fapes). A Resolugdo se encontra no sitio eletrénico:

https://fapes.es.gov.br/Media/fapes/Importacao/resolucao-172-2017-bolsas-projetos-
institucionais-governo-alt-res-260-2020-corrigido.pdf

1.3 A participacdo de servidor publico do Ifes como candidato no presente edital ndo implicara
na reduc¢do da carga horaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas em seu campus
de atuacdo. Para participar do processo seletivo, o candidato devera apresentar a declaracdo de
anuéncia assinada pela chefia imediata, conforme o ANEXO VII - DECLARACAO DE ANUENCIA DA
CHEFIA IMEDIATA deste edital.

2. PERFIL

2.1 Mediador Presencial — Atribuicdes descritas no ANEXO | — ATIVIDADES DE MEDIACAO. Perfis
descritos no Anexo Il - QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL.

3. REQUISITOS

3.1 Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows ou Linux e
Internet, além de possuir computador com acesso a Internet banda larga.



3.2 Ter conhecimento minimo para utilizacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle
3.x, ou superior, e para participar de webconferéncias.

3.3 Possuir a formagao exigida para o perfil, conforme apresentado na coluna Perfil do ANEXO
IIl— QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL, de acordo com o curso pretendido.

3.4 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro naturalizado.

3.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.6 Para o candidato as vagas de Mediador Presencial, residir preferencialmente na cidade
onde se localiza o polo de apoio presencial o qual esta se candidatando, ou em cidades préoximas.

3.7 Atender aos requisitos minimos gerais e aos requisitos especificos da Bolsa em Projetos
Institucionais de Governo — BPIG — |V, da Resolu¢ao N2 172, de 27 de Abril de 2017 do Conselho
Cientifico-Administrativo da Fapes.

3.8 Atender aos requisitos exigidos no ANEXO IIl - QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL.

3.9 Ler atentamente, ter ciéncia e concordar com as informacgdes contidas neste edital.

4. VAGAS

4.1 O presente edital destina-se a selecdo de 2 (dois) Mediadores Presenciais, sendo 1 (um)
para atuacao no Polo UAB Vitdria e 1 (um) para atuagao no Polo UAB Nova Venécia, nos cursos
de pds-graduacdo lato sensu do Programa Universidade Aberta Capixaba (UnAC-Ifes).

5. INSCRICAO

5.1 Somente serdo admitidas inscricdes pela internet via formulario eletronico, enviados no
periodo previsto no Cronograma (Anexo ll).

5.2 Em hipdtese alguma sera aceita inscrigao via Correios ou qualquer outra forma de entrega
gue seja diferente do endereco eletronico disponibilizado para este fim no presente edital.

5.3 Apds realizar o preenchimento e anexar os documentos exigidos no item 5.5, o candidato
devera clicar no botdo, localizado no final do formulario, para efetivar sua inscri¢do. Instrucdo de
como anexar o arquivo: ao final do formulario de inscricdo, no canto esquerdo da tela clicar em
“enviar arquivos”, na tela seguinte clicar em “selecionar um arquivo”, e ap6és selecionar o arquivo
a ser anexado, clicar em “salvar alteracées”).

5.4 Todos os documentos solicitados no item 5.5 devem estar em um Unico arquivo (pdf.), com
tamanho mdaximo de 7 (sete) Megabytes, que serd anexado no campo indicado no formuldrio de
inscrigao.

5.4.1 N3o havera conferéncia de documentacdo no momento da inscricdo e a
responsabilidade em relagao a juntada dos documentos é exclusiva do candidato.

5.5 Documentos exigidos para a inscrigao:

a) Cépia do diploma de graduacdo OU declaracdo de conclusdo emitido por
Instituicdo reconhecida pelo MEC (frente e verso);

b) Cdépia do Documento de Identidade (frente e verso); Serdao considerados, para
efeito de inscricdo, os seguintes documentos de identificacdo: Carteira de Identidade,
Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo), carteiras expedidas




pela Diretoria-geral da Policia Civil, pelas For¢as Armadas ou pela Policia Militar, bem como
as carteiras expedidas por ordens ou conselhos que, por lei federal, sdo consideradas
documentos de identidade e que contenham foto e impressao digital;

c) Cépia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou documento em que conste o
ndmero.
d) Comprovante da ultima votacdo (12 e 22 turno, se houver) ou Certiddo de Quitacado

Eleitoral atualizada, retirada no site do Tribunal Superior Eleitoral (www.tse.jus.br);

e) Certidao de alistamento militar, no caso de candidatos do sexo masculino, maiores
de 17 (dezessete) anos OU Certificado de Reservista, Dispensa ou Isencdo, no caso de
candidatos do sexo masculino, maiores de 18 (dezoito) anos;

f) Documentagdo exigida para o perfil escolhido e conforme apresentado na coluna
requisitos no ANEXO Il — QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL;
g) Documento comprobatério de experiéncia, exigidos conforme perfil no ANEXO Il -

QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL:

1) Mediador Presencial:

Serdo aceitos como documentos comprobatoérios de experiéncia: pagina de
rosto, identificacdo e contrato de trabalho da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), que comprovem a experiéncia, OU; Documento
expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
ambito da prestacao da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgao
expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdao ou Unidades Regionais da Secretaria
de Estado do Espirito Santo, especificando periodo compreendido e os cargos
ou fungdes exercidas, comprovando a atuacdo na funcdo pleiteada, OU;
Declaracao expedida pelo Diretor da escola onde atuou, contendo carimbo da
unidade de ensino e numero da autorizacao do diretor, especificando periodo
compreendido e os cargos ou funcdes exercidas, comprovando a atuacdo na
funcdo pleiteada.

h) Os candidatos devem preencher o ANEXO IV — FICHA DE AVALIACAO, a coluna
“EXPECTATIVA DE PONTUACAO PELO CANDIDATO” com o0s respectivos pontos. A
expectativa de pontuacdo apontada pelo candidato sera conferida e validada, ndo sendo
atribuida pontuacao que exceda a informada pelo candidato;

i) ANEXO VI — REQUERIMENTO DE INSCRICAO devidamente preenchido e assinado.

j)Para servidores do Ifes: ANEXO VII - DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA,
devidamente preenchido e assinado.

5.6 O periodo da inscricdo neste edital estd definido no ANEXO Il — CRONOGRAMA. Todos os
eventos contidos neste cronograma serdo publicados na pagina do Cefor
(http://www.cefor.ifes.edu.br) e na péagina do Ifes (http:// www.ifes.edu.br).

5.7 Serd aceita somente 1 (uma) inscricdo por candidato para este edital. Em caso de
duplicidade de inscri¢do, serd considerada apenas a ultima inscrigao.

5.8 O candidato que participar desta selecdao automaticamente certifica serem verdadeiras as
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informagdes contidas na inscricao, bem como o reconhecimento e o cumprimento dos requisitos
de autenticidade dos documentos.

5.9 N3o sera aceito estagio em mestrado ou doutorado como experiéncia em docéncia no
Ensino Superior.

5.10 A inscricdo implica reconhecimento e aceitacdo, pelo candidato, das condicGes totais
previstas neste edital e seus ANEXOS.

5.11 O Ifes ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo envio de dados
incorretos, nem pela inscrigdo nao efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de
comunicacdo ou de congestionamento de linhas de comunicacdo, que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

5.12 De acordo com a Resolugdo n? 12/2011 do Conselho Superior do Ifes, é vedada a
participacdo de alunos matriculados em cursos de Educacdo a Distancia (EaD) do Ifes como
integrantes da equipe multidisciplinar do mesmo curso, haja vista que ambas as vinculagdes sdo
incompativeis com as rotinas operacionais do processo de cursos EaD. PARAGRAFO UNICO: A
inscricdo do candidato serd indeferida se for constatada alguma irregularidade em sua
documentagdo, estando o candidato eliminado deste processo seletivo. Exemplo: arquivos
corrompidos, ilegiveis, incompletos.

6. PROVA DE TiTULOS
6.1 A prova de titulos serd realizada em selecdo de etapa Unica (classificatoéria).

6.2 Para a Prova de Titulos, o candidato deverd verificar o ANEXO IV — FICHA DE AVALIACAO e
anexar a documentacgdo. Sé serdo pontuados os documentos constantes no ANEXO IV — FICHA
DE AVALIACAO, diferentes dos ja solicitados no requisito minimo do ANEXO Il — QUADRO DE
REQUISITOS DE PERFIL.

6.3 Os titulos, suas pontuacgdes e o limite maximo de pontos estdo discriminados no ANEXO
IV — FICHA DE AVALIACAO.

6.3.1 O candidato devera preencher seus respectivos pontos na coluna “EXPECTATIVA
DE PONTUACAO PELO CANDIDATO” do ANEXO IV — FICHA DE AVALIACAO, que sera
verificado e validado ou nao, pela banca responsavel pelo processo seletivo.

6.3.2 Em caso de empate na pontuacdo final da Prova de Titulos entre os candidatos, o
desempate se dard da seguinte forma:

6.3.2.a) Candidato mais idoso, em atendimento a Lei 10741/2003 — ESTATUTO DO
IDOSO;

6.3.2.b) Maior experiéncia profissional no perfil do candidato (em més);

6.3.2.c) Candidato que tenha realizado o curso “Formacdo de Tutores para EaD",
com carga horaria 100 h, ofertado pelo Cefor/Ifes, a partir do segundo semestre
de 2010.

6.4 Aclassificacdo serd apresentada em ordem decrescente de pontuacao.

6.5 Oresultado da etapa da Prova de Titulos seguird o ANEXO || - CRONOGRAMA deste edital e
estara disponivel na pagina do Ifes (http://www.ifes.edu.br).



http://www.ifes.edu.br/

7. RECURSOS

7.1 Os recursos deverdo ser realizados exclusivamente por meio de formuldrio eletrénico,
respeitando os prazos previstos no ANEXO || - CRONOGRAMA deste edital.

7.2 O resultado dos recursos estara disponivel no link destinado a este edital, nas pdaginas do
Cefor (http://www.cefor.ifes.edu.br) e do Ifes (http://www.ifes.edu.br), conforme ANEXO II —
CRONOGRAMA, deste edital.

7.3 Nesta etapa ndo sera aceito o envio de documentos. A andlise dos recursos sera feita com
base nos documentos enviados no ato da inscrigao.

8.  CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A classificacdo final dos candidatos, apds a fase de recurso, serd apresentada em ordem
decrescente das pontuac¢des obtidas na prova de titulos, conforme ANEXO Il - CRONOGRAMA,
no link destinado a este edital, nas paginas do Cefor (http://www.cefor.ifes.edu.br) e do Ifes
(http://www.ifes.edu.br).

8.2 O resultado final serd divulgado conforme ANEXO Il - CRONOGRAMA até as 18 h.

9. CONVOCACAO

9.1 No interesse da Administragao, para o cumprimento das demandas institucionais, sera
convocado o candidato classificado para atuacdo como Mediador Presencial.

9.2 A convocacdo dar-se-a em atendimento a Lei 8.112/90 e a Lei 12.990/14, em ato Unico ou
por etapas, respeitando a ordem conforme tabela apresentada no item 9.5.

9.3 No ato da vinculagdo apenas sera vinculado o candidato que, quando convocado, cumpra
0s requisitos necessarios a sua funcao.

9.4 A convocacdo sera publicada na pagina do Cefor (http://cefor.ifes.edu.br) e na pagina do
Ifes (http://www.ifes.edu.br), na area correspondente a este edital, conforme ANEXO Il —
CRONOGRAMA.

9.5 E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes na pagina do Cefor (http://
www.cefor) e na pagina do Ifes (http://www.ifes.edu.br), na area correspondente a este edital.

9.6 Por interesse da Administracdo, poderd haver o aproveitamento de um candidato
aprovado para o perfil em uma disciplina para ministrar outra disciplina, desde que os requisitos
deste perfil sejam similares.

10. VINCULAGAO DO BOLSISTA A FAPES

10.1 Os Mediadores Presenciais aprovados no processo seletivo deverao participar de todas
formacbes e reuniBes, presenciais ou a distancia, assim que convocado, sob pena de
desvinculacao da FAPES.

10.2 Caberd aos Mediadores Presenciais aprovados no processo seletivo comprovarem
requisitos minimos gerais e requisitos especificos da Bolsa em Projetos Institucionais de Governo
— BPIG - IV, contidos na Resolucdo N2 172, de 27 de Abril de 2017 do Conselho Cientifico-
Administrativo da Fapes. O ndo cumprimento dos requisitos para o cadastro de bolsista incorre
na ndo obtencdo da bolsa e desclassificacdo do processo seletivo.

10.3 Os Mediadores Presenciais aprovados no processo seletivo e cujo cadastro de bolsista for
aprovado na Fapes, receberdo a Bolsa BPIG — IV no valor é RS 1.500,00 por més durante a oferta
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do curso no polo de apoio presencial. A Tabela de Valores de Bolsa em Projetos Institucionais do
governo esta no sitio eletronico:
https://fapes.es.gov.br/Media/fapes/Lista%20de%20Arquivos/Valores%20de%20bolsas%20e%
20auxilios/Tabela_Valores_Bolsas_Projetos_Institucionais_Governo_BPIG-BPED.PDF).

10.4 O lIfes ndo se responsabiliza por bolsistas em situacdo de acimulo de bolsas que ndo sigam
as determinacgdes da Lei.

10.5 Em caso de descumprimento das leis, os préprios bolsistas deverao responder pelos seus
atos, inclusive no que se refere a devolucdo total de bolsas recebidas durante o periodo de
acumulo e desvinculagdo de todas as instituicdes as quais estejam associados, se assim for
decidido pela instancia julgadora.

11. DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL

11.1 Este edital tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da homologacao
do resultado final na pagina do Cefor (http://www.cefor.ifes.edu.br) e na pagina do Ifes
(http://www.ifes.edu.br), na d&rea correspondente a este edital, conforme ANEXO Il —
CRONOGRAMA.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Este edital é regido conforme o ANEXO Il - CRONOGRAMA, devendo o candidato atender
aos prazos e exigéncias, sob pena de desclassificacao.

12.2 O candidato selecionado neste processo seletivo esta vinculado a cessdo de imagem e voz
para fins educacionais nas redes de ensino publico, com a autorizacdo da utilizacdo da imagem e
voz, captadas por meio de fotografias, grava¢des de audios e/ou filmagens, videoconferéncias,
entrevistas, ou outras acdes, em carater total, ndo — exclusivo, definitivo e gratuito, ndo podendo
reclamar direitos conexos.

12.3 O Cefor/Ifes, por meio da Coordenacdo do UnAC-Ifes, podera, a qualquer momento,
determinar a desvinculagdo do bolsista e o fim da percepc¢ao de bolsas.

12.4 A convocacdo dos candidatos aprovados em cadastro de reserva apenas ocorrera diante
da necessidade institucional e da existéncia de bolsas para pagamento.

12.5 A Coordenagao do UnAC-Ifes reserva-se ao direito de cancelar, anular ou adiar o edital por
motivo de conveniéncia e oportunidade, dando ampla divulgacdo de seus atos e eventuais
providéncias a serem tomadas.

12.6 Contatos e informagbes adicionais relacionadas ao processo seletivo serdo obtidas,
exclusivamente, pelo e-mail: psunac.cefor@ifes.edu.br

12.7 E necessério que o intérprete de libras seja ouvinte para fazer a traducdo simultaneamente.

12.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo de avaliagdo deste edital.

Vitéria (ES), 24 de outubro de 2022.

Aline Freitas da Silva de Carvalho
Diretora do Centro de Referéncia em Formacdo e em Educacdo a Distancia
Portaria n? 797, de 08 de abril de 2022
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Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Centro de Referéncia em Formacao
e em Educacdo a Distancia

ANEXO | — ATIVIDADES DE MEDIACAO

Mediador Presencial — Regime de Trabalho: Até 20 (vinte) horas semanais (distribuidas de
segunda a sabado, de acordo com as necessidades dos alunos e agenda a ser definida) para atuar
no Polo de Apoio Presencial do municipio para o qual esta se candidatando. Se assim for
requerido, o Mediador Presencial devera atender aos alunos também no turno noturno, dentro
de sua carga horaria.

Atividades: O Mediador Presencial serd responsavel por gerir as atividades de tecnologia da
informacao (TI) no Polo de Apoio Presencial, em parceria com a Coordenacao do Polo, tais como:
colaborar com a solugcdo de problemas técnicos; cooperar no recebimento e controle de
documentos e equipamentos; dar manutencdo na rede e equipamentos; realizar atividades
relacionadas as rotinas e atualizacdes de softwares, conforme demanda; tirar dividas de alunos
guanto ao acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem e Sistema Académico e outros softwares
demandados pelas disciplinas; auxiliar na organizacdo de eventos relacionados a UnAC-Ifes. Além
disso, atuard em as atividades de forma presencial nos polos, tais como: aplicar avaliacbes
presenciais; organizar as salas e equipamentos para as atividades realizadas presencialmente;
interagir frequentemente com os Professores Mediadores, eventualmente com os Professores
Formadores e Coordenador de Curso; elaborar relatdrios de acompanhamento das atividades
desenvolvidas; participar de reunifes e capacitaces ofertadas pelo Ifes e/ou polos, presenciais
ou ndo. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias do exercicio do cargo.
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EDITAL N2 133/2022 — SELEGAO DE MEDIADOR PRESENCIAL PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU
DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA CAPIXABA (UNAC-IFES)

ANEXO Il - CRONOGRAMA

N° ETAPA DATA
1 Publicacdo do Edital 24/10/2022
2 Inscricdo com envio de documentos 24/10/2022 a 04/11/2022
3 Publica¢do da situagdo de inscricao 07/11/2022

Periodo de recurso contra a situacdo de inscricao

4 08/11a09/11/2022

5 Resultado dos recursos da situagdo de inscricao 11/11/2022

6 Publicacdo da situacdo de inscricdo apds recursos 11/11/2022

7 Resultado Preliminar da Prova de Titulos 18/11/2022

8 | Periodo de envio de recursos da analise de titulos 18/11/2022 a 21/11/2022
9 Resultado dos Recursos da Andlise de Titulos 23/11/2022

10 | Resultado Final 23/11/2022
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ANEXO Il - QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL

CURSO PERFIL REQUISITOS POLO UAB
Pds-Graduacgdo Lato Sensu em . Graduagdo em Informatica.
~ i (o Mediador , ~ o
Educacdo: Metodologias e Praticas . Pds-graduagdo Lato Sensu em Vitéria
. Presencial ‘o ~
para o Ensino Fundamental Informdtica, Ou Educacgdo.
Graduaga Inf itica.
Pés-Graduacdo Lato Sensu em Mediador |:a vagao . em Informatica , .
o oy . Pds-graduacdo Lato Sensu em Nova Venécia
Gestdo Publica Presencial

Informatica, Ou Educacao.
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ANEXO IV — FICHA DE AVALIAGAO

Sé serdao pontuados os documentos que excederem os ja solicitados no requisitos do

ANEXO Il = QUADRO DE REQUISITOS DE PERFIL.

EXPECTATIVA ~
DE CONFERENCIA
- N2 DE PONTUACAO ~ DA
. PONTUACAO ~
NATUREZA DOTITULO CERTIFICADOS MAXIMA PELOC PONTUACAO
CANDIDATO PELA BANCA

1. Exercicio de n
. - 1 ponto por més

tutoria/mediacdo .
ou fracao

€em cursos . 60 pontos
o superior a 15

de Educacdo a dias

Distancia *

2. Certificado de Curso

1 2
de Doutorado 5 pontos

3. Certificado de

Curso de Mestrado 1 15 pontos

4. Certificado de Curso
de Pds-Graduacao
Lato sensu (que ndo
seja a exigida no 1 10 pontos
ANEXO Il — QUADRO
DE REQUISITOS DE
PERFIL)

5. Certificado de
conclusdo do Curso
de Formacdo de
Tutores para EaD ou
Mediadores
Pedagdgicos em EAD,
ofertados pelo
Cefor/Ifes, com carga
horaria minima de
60h.

1 20 pontos

TOTAL 130 pontos

* Sera aceito como comprovacado de Exercicio de Tutoria/Mediagdo: Declaracdo de exercicio de
tutoria em Educacdo a Distancia ou de exercicio de Professor Mediador a Distancia, de acordo
com a funcdo pleiteada, constando o periodo/horas de atuagdo, com carimbo do d6rgdo e

assinatura do responsavel pelo setor.
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ANEXO V - REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

venho requerer a minha inscrigdo no Edital 133/2022.

Data de nascimento

Naturalidade

Estado

Endereco:

Bairro:

Cidade:

Estado:

Telefone residencial ( )

Telefone celular ( )

E-mail:

Perfil a que concorro:

Codigo de Vaga:

Disciplinas de Interesse na area:

Assinatura do Requerente
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ANEXO VI - DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA
(somente para servidores do Ifes)

DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro para fins de anuéncia que o servidor ,
Siape ne , ocupante do cargo de
, tem carga hordria semanal de
, ho Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - Campus
, € que caso seja aprovado Edital 133/2022, poderd atuar nas funcgGes
determinadas pela Universidade Aberta Capixaba (UnAC-Ifes).

Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo servidor ndo prejudicard a sua carga
hordria regular de atuacao no Ifes.

Dados da chefia imediata:

Nome:

Siape:

Cargo:

Assinatura:




