MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

RESOLUGAO DO CONSELHO SUPERIOR N° 18/2019,
DE 1 DE JULHO DE 2019

Regulamenta as atividades docentes no
ambito do Instituto Federal do Espirito
Santo.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO -
IFES, no uso de suas atribuigdes regimentais, considerando as decisées do Conselho Superior em sua
Reunido Extraordinaria de 1 de julho de 2019, bem como:

| - a portaria MEC/Setec n° 17 de 11 de maio de 2016 que estabelece diretrizes gerais para a
regulamentacdo das atividades docentes, no &mbito da Rede Federal de Educagio Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica;

Il -aLein®12.772 de 28 de dezembro de 2012 que dispde sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal,

Il - a Lein.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008 que institui a Rede Federal de Educacgéao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, e cria os Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia;

IV - a Lei n.° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 que estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional;

V —a Lei n° 13.005 DE 25 DE JUNHO DE 2014 que aprova o Plano Nacional de Educacéo - PNE e da
outras providéncias;

VI - Resolugdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018 que Estabelece as Diretrizes para a
Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n°® 13.005/2014,
que aprova o Plano Nacional de Educacgao - PNE 2014-2024 e da outras providéncias;

VIl — O parecer CNE/CEB 05/97, ratificado pelo parecer CNE/CEB 15/2007 que orienta nos termos do
artigo 24 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — LDB.

RESOLVE: regulamentar as atividades docentes no ambito do Instituto Federal do Espirito
Santo.

CAPITULO |

Das Disposic¢des Iniciais
Art. 1° Normatizar, na presente Resolugdo, as atividades docentes no Ifes, considerando as seguintes
defini¢des:
| — Unidade: unidade administrativa do Ifes, podendo ser campus, campus avangado, centro de referéncia ou
polo de inovagao.
[l — Coordenadoria: setor que possui docente(s) em seu quadro de servidores em exercicio.
[l — Coordenacgao: pessoa que exerce a chefia de uma coordenadoria.
IV — Plano de agéo: instrumento de planejamento semestral de cada coordenadoria ou unidade, que contém a



relacdo das atividades docentes e as respectivas demandas de carga horaria referentes a coordenadoria ou
unidade, entre outras informacgdes.

V — Plano individual de trabalho (PIT): instrumento de planejamento de cada docente, que contém a relagdo
das atividades docentes que Ihe competem e o detalhamento da distribuicdo de carga horaria por atividade,
entre outras informacoes.

VI — Componente curricular: elementos distintivos que compéem matrizes curriculares de cursos, com carga
horaria determinada explicita e exclusivamente para a sua execugao.

VIl — Atendimento educacional especializado (AEE): tem como fungdo complementar ou suplementar a
formacgao do aluno que possui necessidades especificas, por meio da disponibilizagdo de servigos, recursos de
acessibilidade e estratégias para o desenvolvimento de sua aprendizagem.

VIl — Enriquecimento curricular: atividades ofertadas para estudantes do Ifes, complementares ao curriculo,
com carater facultativo e natureza formativa

IX — Design educacional: planejamento e desenvolvimento de solu¢gdes educacionais baseadas no uso de
tecnologias, por meio da adocao de metodologias e técnicas que favorecam o processo educativo.

X — Ambiente virtual de aprendizagem: sdo sistemas computacionais que podem ser acessados via Internet,
destinados ao suporte de atividades educacionais mediadas pelas tecnologias de informagédo e comunicagéo.
XI — Relagao de alunos por professor (RAP): indicador institucional que expressa a proporgéo entre estudantes
e professores, com regras de calculo que levam em conta um referencial de carga horaria anual de
atendimento ao estudante, conforme regulamentacgéao vigente.

XII — Mediagdo pedagdgica a distancia: atuacdo docente na execugdo de componentes ou atividades
curriculares a distancia, que se caracterizam pela interagdo com o estudante, de forma sincrona ou assincrona,
orientando atividades, esclarecendo duvidas, promovendo construgdo colaborativa do conhecimento,
participando de processos avaliativos, entre outras atividades.

XIII = Aula: intervalo de tempo destinado as atividades tedrico-praticas realizadas em sala de aula ou em outros
locais adequados ao cumprimento da programacao do plano de ensino, com presenca e efetiva orientacédo de
professores habilitados e exigéncia de frequéncia.

XIV — Relatério individual de trabalho: relatério que compreende as atividades de ensino e apoio ao ensino, de

pesquisa e inovagao tecnoldgica, de extensdo e administrativas executadas pelo docente no semestre.

CAPITULO Il

Das Atividades Docentes
Art. 2° A carga horaria dos docentes do Ifes devera ser distribuida entre as seguintes atividades:
| — Ensino;
Il — Pesquisa;
[Il — Extenséo;
IV — Gestéo;
V — Representacéo institucional.
Paragrafo Unico. As atividades docentes poderao ser realizadas dentro ou fora das dependéncias da unidade
de lotagdo, conforme necessidade inerente a atividade e, no caso de atividades externas, mediante
comunicagao a chefia imediata.
Art. 3° As atividades de Ensino sdo aquelas diretamente vinculadas aos cursos e programas ofertados pela
instituicdo, em todos os niveis e modalidades da educagéao profissional, cientifica e tecnoldgica, presenciais ou
a distancia, em espacos formais ou ndo formais de educagao, detalhadas a seguir:
| — Atividades de aulas; ministrar aulas em cursos devidamente institucionalizados, a saber:
a) cursos de formacao inicial e continuada ou qualificagao profissional;
b) cursos técnicos e de graduagéo;

¢) cursos de especializagado técnica;



d) cursos de aperfeigcoamento;

e) cursos de pos-graduacao lato e stricto sensu;

f) cursos de extensao;

g) cursos subordinados a projetos de pesquisa;

h) cursos de capacitagédo para desenvolvimento institucional;

i) cursos complementares.

Il — Atividades de planejamento e manutengao do ensino, a saber:

a) preparagao de aulas, compreendendo avaliagbes e todas as outras atividades didaticas pertinentes, bem
como sua adequagao para acessibilidade;

b) correcdo de provas, trabalhos e outras atividades realizadas pelos estudantes, em decorréncia de sua
participacado nas aulas;

c) registro de informagdes académicas referentes as aulas.

lIl — Atividades de apoio ao ensino, a saber:

a) atendimento a estudantes em horario extraclasse, inclusive para eventuais atividades de recuperagao de
conteldo e/ou nota, atendimento a estudantes com necessidades especificas, em regime de atendimento
domiciliar e outras formas de atendimento extraclasse para apoio ao ensino;

b) reunides pedagodgicas iniciais, intermediarias e finais, reunides com responsaveis legais de estudantes e
reunides de coordenadorias;

c) orientagdo de projetos finais de cursos técnicos, de graduacdo e de especializacdo, de dissertagbes de
mestrado e de teses de doutorado;

d) supervisao e orientagao de estagio;

e) orientacao profissional nas dependéncias de empresas que promovam o regime dual de curso em parceria
com o Ifes;

f) execugdo de plano de trabalho para estruturagao inicial de componente curricular presencial ou a distancia,
no semestre anterior a primeira oferta de uma componente curricular nova em um curso, compreendendo a
elaboragcdo de materiais didaticos, atividades e outras abordagens, inclusive em ambientes virtuais de
aprendizagem.

g) orientacdo de estudantes na execugdo de planos de trabalho vinculados a cursos, programas e projetos
institucionais, incluindo os planos de trabalho de iniciagdo cientifica, de iniciagdo em desenvolvimento
tecnoldgico e inovacgao, de iniciacao a extensao, de iniciacdo a docéncia, de intercambio estudantil, de tutoria,
de monitoria, de residéncia pedagdgica ou profissional e outras modalidades de planos de trabalho de
estudantes que vierem a ser regulamentados no Ifes, incluindo as atividades extraclasse e em espagos nao
formais;

h) orientacdo em empresas juniores credenciadas pelo Ifes;

i) coordenacdo ou participacdo de equipes executoras de programas, projetos e eventos de ensino,
relacionados com: acesso, permanéncia e éxito; tutoria por pares; inclusdo de estudantes com necessidades
especificas; relacionamento de egressos; relagdes étnico-raciais; diversidade e género; educacdo em direitos
humanos; educagdo de jovens e adultos; enriquecimento curricular; treinamento esportivo; competi¢coes
estudantis; meio ambiente e sustentabilidade; promogédo da saude; tecnologias educacionais e design
educacional; visitas técnicas; e outras linhas de acao definidas na politica institucional de ensino.

IV — Atividades de mediagao pedagdgica a distancia.

Art. 4° As atividades de Pesquisa consistem no trabalho criativo e sistematico de aplicacdo do método
cientifico, com natureza metodoldgica, tedrica e/ou tedrico-pratica, que visam aprimorar, produzir e divulgar o
conhecimento cientifico, artistico, cultural e tecnolégico.

§1° As atividades de Pesquisa devem oportunizar a participagéo de servidores e discentes e preferencialmente
visar o atendimento das demandas regionais, observando-se aspectos técnicos, politicos, sociais, ambientais e

econdmicos e contribuir para producao e divulgacdo de inovagao.



§2° As atividades de Pesquisa devem ser constituidas na forma de ag¢des, dos seguintes tipos: programas,
projetos, cursos, eventos ou prestagio de servigos, propostas e coordenadas por servidores do Ifes.

§3° Para se realizar alocagdo e cumprimento de carga horaria docente em agdes de Pesquisa, as mesmas
deverao ser registradas em sistema oficial da Instituicdo, de acordo com processo de institucionalizagao
regulamentado em normativa especifica.

Art. 5° As atividades de Extensao, para efeitos desta resolucéo, se estabelecem como processos de interagao
dialégica e transformadora entre o Ifes e organizagdes e/ou grupos sociais externos devidamente identificados,
produzindo impactos positivos com énfase no desenvolvimento sustentavel, nos arranjos produtivos, culturais e
ambientais dos territérios de atuagao das unidades ou nas demandas socioambientais comuns da coletividade,
ocorrendo com protagonismo de estudantes do Ifes, e de forma articulada com atividades de ensino e de
pesquisa, conforme as diretrizes e procedimentos estabelecidos nos regulamentos institucionais especificos e
de acordo com a Politica Nacional de Extensé&o.

Paragrafo unico. Para se realizar alocagdo e cumprimento de carga horaria docente em agdes de Extensao, as
mesmas deverao ser registradas em sistema oficial da Instituicho, de acordo com processo de
institucionalizagdo regulamentado em normativa especifica.

Art. 6° As atividades de gestdo, continuadas ou eventuais, gratificadas ou n&o, providas por portaria do
dirigente da unidade ou por portaria do Reitor, possuem carater administrativo, cuja finalidade seja viabilizar a
realizacao de atividades finalisticas de ensino, pesquisa e extensdo e devem estar associadas a:

| — cargo ou fungéo de carater gerencial, compreendidos nos regimentos do Ifes; ou,

Il — designacdo de responsabilidade em ato administrativo da Direcdo Geral da unidade ou do Reitor,
considerando as seguintes hipéteses:

a) coordenacgao de polo;

b) coordenacao de trabalhos de conclusao de cursos;

c¢) coordenagéao de nucleo institucional, vinculado ao ensino, pesquisa e/ou extensao;

d) outros tipos de atividades de gestado, a critério da administragdo, conforme especificacdo dada no ato de
designacao.

Art. 7° As atividades de representacao institucional sdo aquelas de carater continuado ou eventual, gratificadas
ou nao, providas por portaria do dirigente da unidade ou do Reitor, ndo decorrente de exercicio de cargo de
direcao ou fungao gratificada, tipificadas a seguir:

| — Representacéo interna:

a) membro de féruns, cAmaras e conselhos do Ifes;

b) membro de comissdes permanentes do Ifes;

¢) membro de comissbes temporarias do Ifes;

d) membro de colegiados de curso do Ifes;

€) membro de nucleos institucionais, vinculados ao ensino, pesquisa e/ou extensao;

f) membro de comités institucionais do Ifes;

g) membro de bancas institucionais de avaliagdo, relacionadas com o ensino, pesquisa e/ou extensao,
constituidas no ambito do Ifes;

Il — Representagao externa:

a) participagdo em instancia de entidade que seja considerada de interesse institucional, por meio de
autorizacao expressa em portaria da direcado geral da unidade do docente ou, alternativamente, do Reitor;

b) representagdo institucional em instancia de entidade na qual o Ifes tenha assento, com amparo em
regulamento, legislagéo, estatuto ou regimento, qualificada pelo interesse institucional e com nomeacgéo para
representacao institucional expressa em portaria do Reitor ou, caso a representagdo se limite a uma unidade

especifica, podendo ser alternativamente por meio de portaria da diregao geral da respectiva unidade.

CAPITULO Il



Dos Critérios Gerais de Alocagado de Carga Horaria Docente
Art. 8° O tempo destinado as atividades docentes sera mensurado em horas de 60 (sessenta) minutos.
Art. 9° Em conformidade com a Lei n. 12.772, de 28 de dezembro de 2012, a carga horaria semanal de
atividades docentes, considerando a jornada de trabalho regular, dever4 totalizar:
| — 40 (quarenta) horas para docentes em regime de dedicacdo de tempo integral, com ou sem dedicagao
exclusiva; ou
Il — 20 (vinte) horas para docentes em regime de dedicagéo de tempo parcial.
Art. 10 Em cada unidade, deve-se garantir provimento de carga horaria obrigatoriamente a todas as atividades
docentes que estejam relacionadas com a execuc¢do integral dos projetos pedagdgicos de cursos técnicos, de
graduagéo, de especializagdo, de mestrado e de doutorado, a saber:
| — Aulas e demais atividades curriculares previstas nos componentes curriculares de cursos técnicos, de
graduagéo, de especializagdo, de mestrado e de doutorado, de acordo com os projetos pedagdgicos de curso e
com os instrumentos de planejamento especificos destes componentes.
Il — Atividades de planejamento e manutencdo das aulas e demais atividades curriculares, diretamente
relacionadas a execugédo de componentes curriculares de cursos técnicos, de graduacgéo, de especializagao, de
mestrado e de doutorado, a saber:
a) preparagdo de aulas e demais atividades curriculares, compreendendo avaliagbes e todas as outras
atividades didaticas pertinentes, bem como sua adequacéao para acessibilidade;
b) correcdo de provas, trabalhos e outras atividades realizadas pelos estudantes, em decorréncia de sua
participagéo nas aulas;
c) registro de informagdes académicas referentes as aulas e demais atividades curriculares.
[l — Atividades de apoio ao ensino, diretamente relacionadas a execugcao de componentes curriculares de
cursos técnicos, de graduacgéo, de especializacdo, de mestrado e de doutorado, a saber:
a) atendimento a estudantes em horario extraclasse, inclusive para eventuais atividades de recuperagéo de
conteudo e/ou nota, atendimento a estudantes com necessidades especificas, em regime de atendimento
domiciliar e outras formas de atendimento extraclasse para apoio ao ensino;
b) reunides pedagdgicas iniciais, intermediarias e finais, reunides com responsaveis legais de estudantes e
reunides de coordenadorias;
c) orientagdo de projetos finais de cursos técnicos, de graduagdo e de especializagdo, de dissertagdes de
mestrado e de teses de doutorado;
d) orientagdo de estagio curricular obrigatério;
e) orientacao profissional nas dependéncias de empresas que promovam o regime dual de curso em parceria
com o Ifes;
IV — Coordenacgdo de programas, projetos e eventos de ensino, de projetos de pesquisa e de agbes de
extensdo, que possuam atividades curriculares em seu escopo.
V — Participagdo em equipes executoras de programas, projetos e eventos de ensino, de projetos de pesquisa
e de acdes de extensao, especificamente para executar atividades curriculares.
VI — Coordenacgao e participagdo em equipes executoras de agdes (programas, projetos, cursos ou eventos)
que viabilizem o cumprimento de ofertas das unidades previstas na Lei Federal N° 11.892, para formagéao de
professores, educagdo de jovens e adultos e formagao inicial e continuada de trabalhadores, desde que
devidamente aprovadas pelo Conselho de Gestao e/ou pela(s) coordenadoria(s) envolvida(s).
Paragrafo unico. As atividades curriculares de programas, projetos e eventos de ensino, de programas e
projetos de extensao e de projetos de pesquisa devem estar previstas explicitamente em planejamentos de
componentes curriculares e/ou em matrizes curriculares de cursos técnicos, de graduagéo, de especializagéo,
de mestrado e de doutorado, conforme regulamentagao especifica.
Art. 11 As demais atividades ndo enquadradas no Art. 10 devem ter seu provimento de carga horaria docente

condicionado a disponibilidade, apdés o completo atendimento aos provimentos obrigatérios, observando as



seguintes prioridades:

| — Orientagdo de estudantes na execugédo de planos de trabalho selecionados em chamadas publicas de
programas e projetos institucionais, incluindo planos de trabalho de iniciagdo cientifica, de iniciagdo em
desenvolvimento tecnolégico e inovacgéo, de iniciagdo a extensdo, de iniciagdo a docéncia, de intercambio
estudantil, de tutoria, de monitoria e de residéncia pedagdégica ou profissional e outras modalidades de planos
de trabalho de estudantes que vierem a ser regulamentados no Ifes;

Il — Orientagdo de estudantes na execugédo de planos de trabalho vinculados a programas ou projetos de
ensino ou de extensédo, ou a projetos de pesquisa, que possuam atividades curriculares em seu escopo;

[ll — Participacdo em equipes executoras de programas, projetos e eventos de ensino, de programas e projetos
de extenséo e de projetos de pesquisa que possuam atividades curriculares em seu escopo.

IV — Coordenacao e participacdo em equipes executoras de programas e projetos de ensino, pesquisa e
extensao contemplados em programas e/ou editais de fomento, institucionais ou externos, inclusive de polos de
inovacao, condicionada a aprovagao na coordenadoria de lotagdo do docente e demais setores competentes,
conforme regulamentagao especifica;

V — Atividades de ensino, pesquisa e extensdo que sejam decorrentes da execugédo de objeto de instrumento
legal, firmado por representante institucional legalmente habilitado, que estabelega compromisso do Ifes (ou de
alguma de suas unidades administrativas) com outras entidades, para o cumprimento de plano de trabalho
aprovado pela(s) coordenadoria(s) envolvida(s) no Ifes e demais setores competentes, conforme
regulamentacao especifica;

VI — Execugdo de plano de trabalho para estruturagdo inicial de componente curricular presencial ou a
distancia, no semestre anterior a primeira oferta de uma componente curricular nova em um curso,
compreendendo a elaboragao de materiais didaticos, atividades e outras abordagens, inclusive em ambientes
virtuais de aprendizagem.

VIl — Atividades de gestao e de representacao institucional designadas em portarias vigentes, do Reitor ou do
diretor-geral da unidade.

§1° Uma vez aprovados e implementados, os provimentos de carga horaria para atividades docentes indicadas
neste Artigo deverdo ser mantidos até o encerramento do prazo de execugado planejado, que devera estar
especificado, para os casos dos Incisos | a VI, em plano de trabalho ou formulario de cadastro institucional ou,
em portaria de nomeagao, para o caso do Inciso VII.

§2° Nos casos em que houver contrato, termo de outorga ou outro tipo equivalente de instrumento com outras
entidades para cumprimento ou apoio a agdes institucionais, somente sera realizado o provimento de carga
horaria se o Reitor ou o diretor-geral da unidade autorizar por meio de portaria.

CAPITULO IV

Dos Critérios Especificos para Atividades de Ensino
Art. 12 A soma da carga horaria de aulas com a carga horaria de mediacao pedagdgica a distancia, de que
tratam respectivamente os incisos | e IV do Art. 3° desta Resolugao, deve ser de:
I — No minimo, 10 horas e, no maximo, 20 horas semanais para os docentes em regime de tempo integral.
Il — No minimo, 8 horas e, no maximo, 12 horas semanais para os docentes em regime de tempo parcial.
§1° A carga horaria semanal de mediagédo pedagdgica a distdncia de um componente curricular a distancia é a
carga horaria semanal deste componente, de acordo com especificagao estabelecida no respectivo projeto
pedagdgico de curso.
§2° A carga horaria minima de aulas dos docentes em regime de tempo integral podera ser reduzida para 8
horas semanais, caso a relagdo de alunos por professor (RAP) da unidade administrativa em que estiver em
exercicio alcance a meta estabelecida na legislagdo em vigor.
§3° A avaliagdo da relacdo de alunos por professor (RAP) a que se refere o §2° do caput somente sera

considerada apds completados cinco anos de autorizagdo do funcionamento da unidade pelo Ministério da



Educacao.

Art. 13 A composicéo da carga horaria para atividades de planejamento e manutengéo do ensino (inciso Il do
Art. 3°), em fungao das aulas (inciso | do Art. 3°), & determinada da seguinte forma:

| - Para docentes em regime de tempo integral: para cada 1 (uma) hora semanal de aula, devera ser alocada 1
(uma) hora semanal para o conjunto das atividades de planejamento e manutengao do ensino.

Il - Para docentes em regime de tempo parcial:

a) caso a carga horaria de aulas ndo exceda 10 (dez) horas semanais: para cada 1 (uma) hora semanal de
aula, devera ser alocada 1 (uma) hora semanal para o conjunto das atividades de planejamento e manutengéo
do ensino;

b) caso a carga horaria de aulas exceda 10 (dez) horas semanais: o restante de seu tempo disponivel devera
ser alocado para o conjunto das atividades de planejamento e manutencéo do ensino.

Art. 14 A carga horaria semanal de mediagédo pedagdgica a distancia (Inciso IV do Art. 3°), de forma analoga
as aulas, deve ser igual a carga horaria semanal especificada para a componente curricular no projeto
pedagdgico de curso.

Paragrafo Unico. As atividades de planejamento e manutencdo de componentes curriculares a distancia,
quando atribuidas a um docente, devem contar com carga horaria de 1 (uma) hora semanal para cada 1 (uma)
hora semanal de mediagéo pedagdgica a distancia dos respectivos componentes curriculares a distancia.

Art. 15 A alocacédo de carga horaria nas atividades de apoio ao ensino (Inciso Ill do Art. 3°) deverdo ser

realizadas de acordo com os critérios a seguir:

Atividades de apoio ao ensino

Carga horaria semanal minima
(obs. §1°)

Carga horaria semanal maxima
(obs. §1°)

a) Atendimento a estudantes em horario
extraclasse

1 (uma) hora

6 (seis) horas

b) Reunibes pedagdgicas

Conforme calendario de reunides planejado para o semestre.

c) Orientacdo de estudantes em projetos
finais curriculares

1 (uma) hora por projeto

2 (duas) horas por projeto

d) Superviséo e orientagdo de estagio

20 (vinte) minutos por estagiario

1 (uma) hora por estagiario

e) Orientagdo profissional de estudantes
nas dependéncias de empresas que
promovam o regime dual de curso em
parceria com o Ifes

1 (uma) hora semanal por grupo de
3 (trés) estudantes

1 (uma) hora semanal por estudante

f) Execugdo de plano de trabalho para
estruturacao inicial de  componente
curricular

Igual a carga horaria do componente curricular a ser planejado, conforme
projeto pedagdgico de curso (obs. §5° e §6°)

g) Orientagdo de estudantes na execugéo

credenciadas pelo Ifes

4 (quatro) horas

de planos de trabalho vinculados a|1 (uma) hora semanal por plano de |2 (duas) horas semanais por plano de
programas, projetos, cursos e eventos |trabalho trabalho

institucionais

h) Orientagdo em empresas juniores

8 (oito) horas

i) Coordenagéo de eventos de ensino

1 (uma) hora por evento coordenado

4  (quatro) horas evento

coordenado

por

j) Participacdo em equipes executoras de
programas, projetos e eventos de ensino
para atividades extracurriculares

30 (trinta) minutos por
(programa, projeto ou evento)

acao

4 (quatro) horas por agéo (programa,
projeto ou evento)

k) Participacdo em equipes executoras de
programas, projetos e eventos de ensino
para execugao de atividades curriculares

Igual a carga horaria semanal, determinada no projeto pedagdgico de curso
ou plano de trabalho especifico, para execugdo das referidas atividades

curriculares.

I) Preparagdo e manutengédo de atividades
curriculares de programas, projetos e
eventos de ensino

1 (uma) hora para cada hora de execugéo da referida atividade curricular

atribuida ao docente (obs. item “k” acima).

m) Coordenagédo de programas ou projetos
de ensino (obs. §1°)

2 (duas) horas semanais por agao
coordenada (programa ou projeto)

20 (vinte) horas semanais por agéo
coordenada (programa ou projeto)

n) Coordenagéo de projetos de Cooperativa-
escola

2 horas por projeto

§1° A soma da carga horaria semanal de todas as atividades de apoio ao ensino de cada docente, exceto a



coordenacgao de programas e projetos de ensino, (itens “a” até “I” da tabela acima), devera ser igual ou inferior
a soma da carga horaria semanal de aulas com a carga horaria semanal de mediagao pedagdgica a distancia.
§2° Para alocagao da carga horaria requerida para coordenagéo ou participagdo em equipes executoras de
programas, projetos e/ou eventos de ensino, bem como para orientagdo de empresas juniores, podera ser
requerido plano de trabalho especifico para essas atividades.

§3° A alocagdo de carga horaria para estruturagcdo inicial de componente curricular devera ser feita no
semestre anterior a primeira oferta de uma componente curricular, que ocorre nos seguintes casos:

a) na implantag&o de novo curso em uma determinada unidade;

b) quando ha criagao de novas componentes curriculares, quando PPCs sao reformulados;

¢) quando componentes curriculares optativas ou de oferta esporadica sdo ofertadas pela primeira vez;

d) quando autorizado pela coordenadoria do curso, em vista de reformulagéo significativa de plano de ensino,
devendo ser demandada pelo Nucleo Docente Estruturante no caso de cursos superiores.

§4° O horario de atendimento extraclasse devera proporcionar a participagdo do maior niumero possivel de
alunos.

§5° As demandas de carga horaria para atendimento de estudantes com necessidades especificas deverao ser

avaliadas junto ao Napne e definidas pela diretoria de ensino.

CAPITULO V
Dos Critérios Especificos para Atividades de Pesquisa e Extensao
Art. 16 A alocagédo de carga horaria nas atividades de que tratam os Artigos 4° (Pesquisa) e 5° (Extensao)

deverdo ser realizadas de acordo com os critérios a seguir:

Atividade Carga horaria semanal Carga horaria semanal
minima maxima

a) Coordenacédo de programas e projetos de pesquisa e|2 (duas) horas por agdo|20 (vinte) horas por agao

de extensdo coordenada coordenada

b) Coordenagao de cursos de pesquisa e de extensdo 2 (duas) horas por curso|8 (offo) horas por curso
coordenado coordenado

c) Coordenagéo de eventos de pesquisa e de extensio 1 (uma) ‘hora por evento|4 (quatro) horas por evento
coordenado coordenado

d) Execucao de prestacéo de servigos 15 (quinze) minutos por|4  (quatro) horas por

técnico-cientificos de carater académico participagao participagao

e) Participacdo em equipes executoras de programas,|15 (quinze) minutos por|4 horas (quatro) horas por

projetos, cursos e eventos de pesquisa e de extensdo|programa, projeto, curso ou|programa, projeto, curso ou

para execugéao de atividades extracurriculares (obs. §3°) evento evento

f) Participagdo em equipes executoras de agdes de|lgual a carga horaria semanal determinada no projeto

pesquisa e extensdo para execucdo de atividades|pedagdégico de curso para execucdo das atividades

curriculares (obs. §4°) curriculares atribuidas ao docente

g) Preparacdo e manutencdo de atividades curriculares |1 (uma) hora para cada hora de execugao da referida atividade

de agdes de pesquisa e extensdo (obs. §4°) curricular atribuida ao docente (obs. item “f” acima)

§1° Somente sera atribuida carga horaria as agdes de pesquisa e de extensdo que estejam devidamente
institucionalizadas e sem inadimpléncias, conforme regulamentagbes especificas do Ifes.

§2° Os participantes em agdes de pesquisa e de extensdo deverao participar de eventos para divulgagao de
suas atividades e resultados.

§3° A carga horaria para participagdo em equipes executoras de cursos de extensdo e pesquisa na tabela
acima nao deve incluir as atividades de aulas (Inciso | do Art. 3°), que devem ter seu provimento realizado
conforme os Artigos 11 e 12, devendo-se observar a devida carga horaria de planejamento e manutengéo ou,
conforme a modalidade do curso, de mediagdo pedagdgica a distancia (Art. 13).

§4° As atividades curriculares de pesquisa e extensdo deverdo observar adicionalmente as condigbes dos

respectivos regulamentos especificos.

CAPITULO VI




Dos Critérios Especificos para Atividades de Gestao e de Representagao Institucional
Art. 17 Os docentes em funcdo de reitor, pro-reitor, diretor-geral de campus, diretor-geral de campus
avangado, diretor de centro de referéncia, diretor de polo de inovagao e diretor de implantagdo de unidade,
serdo dispensados da obrigatoriedade de realizar atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Art. 18 Os docentes em fungao de diregdo ou assessoria deverao ter carga horaria minima de 4 (quatro) horas
de aula, excetuando-se as fungdes citadas no Art. 17.
§1. Os demais docentes em outras fungdes de coordenacao deveréo ter carga horaria minima de 6 (seis) horas
de aula.
§2. Para os docentes com fungao de diregdo sistémica ou assessoria na reitoria, e sendo provenientes de
unidades nao localizadas na Grande Vitéria, poderao ficar isentos de ministrarem aula, mediante a anuéncia do
diretor geral da unidade.
Art. 19 A carga horaria destinada para o conjunto das atividades de representacao institucional, para a qual o
docente for designado, ndo devera exceder a carga horaria semanal total de 8 (oito) horas.
§1° A designacdo de servidores para atividades de representagdo durante a vigéncia do PIT deve ser
precedida de verificagao de disponibilidade de carga horaria e, caso ndo haja disponibilidade, devem ser
realizados os devidos ajustes no Plano de Acdo e dos Planos Individuais de Trabalho relacionados na
coordenadoria do docente a ser designado.
§2° As portarias de nomeacao para atividades de representagdo devem conter, no minimo, as seguintes
informacgdes:
a) a identificagdo do docente;
b) a finalidade da designacéo;
¢) carga horaria de dedicagao as atividades de representagéo, observando o limite estabelecido no caput;
d) prazo de vigéncia da designacao para a representacao.
§3° O limite superior de 8 (oito) horas de carga horaria semanal para atividades de representagao institucional
s6 podera ser excedido mediante aprovacédo do Conselho Superior do Ifes.

CAPITULO VI

Dos Critérios Extraordinarios de Alocagao de Carga Horaria Docente
Art. 20 Para docentes em situagdo de afastamento ou horario especial de trabalho, tem-se os seguintes
critérios de alocagao de carga horaria:
| — com afastamento total: deverdo se dedicar exclusivamente as finalidades de seu afastamento, estando
dispensados de qualquer outra atividade;
Il — com afastamento parcial ou horario especial de trabalho: os limites de distribuicdo de carga horaria docente
para atividades de ensino, pesquisa, extensédo, gestdo e representacdo institucional deverdao ser reduzidos
proporcionalmente a carga horaria disponivel para o cumprimento de sua jornada de trabalho, conforme o
percentual do afastamento parcial ou o horario especial concedido;
Paragrafo unico. O Reitor do Ifes podera instituir programas ou projetos institucionais de capacitagcdo em
servigo, para os quais podera ser alocada carga horaria para esta finalidade em planos individuais de trabalho
de docentes participantes; neste caso, os limites aplicados para distribuicdo de carga horaria docente deverao
ser reduzidos proporcionalmente, conforme o percentual de horas exigidas para capacitagdo em servigo.
Art. 21 Os docentes responsaveis pela coordenagdo de programas e projetos institucionais de carater
sistémico poderao ter carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para esta finalidade, mediante designagao
feita em portaria do Reitor, desde que o programa ou projeto em questao satisfagca todas as condi¢des a seguir:
a) voltados para apoio e execugdo de acgdes institucionais de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento
tecnoldgico, inovacgao; e
b) abertos a adesao de qualquer uma das unidades do Ifes e/ou da Rede Federal de EPCT, contemplando a

participacgédo inicial de no minimo 3 (trés) unidades do Ifes e/ou instituigdes



da Rede Federal de EPCT; e

c) avaliados e homologados por 6rgdo colegiado, conforme normativa institucional que regulamenta a
institucionalizagao do referido programa ou projeto sistémico.

Art. 22 Docentes com formagédo em educacao especial, localizados na diregdo de ensino, poderdo ter até 40
(quarenta) horas semanais dedicadas ao Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas.

§1° A carga horaria designada para AEE nas condigdes do caput devem estar distribuidas entre:

a) atividades de coordenacdo de nucleo, programa e/ou projeto, com limite maximo de 20 (vinte) horas
semanais, e;

b) outras atividades de AEE no NAPNE e/ou nos referidos programas e projetos, também com limite maximo
de 20 (vinte) horas semanais.

§2° Se a carga horaria semanal total para AEE, nas condigbes do caput, for superior a 20 (vinte) horas
semanais, o provimento devera ser feito mediante designagcao em portaria do Reitor, caso contrario, podera ser
feito ordinariamente na unidade de lotacao do docente.

Art. 23 Para docentes cedidos para trabalhar em outras instituicbes, mediante amparo legal, teremos os
seguintes critérios de alocagao de carga horaria:

| — Cesséo integral: deverao se dedicar exclusivamente as finalidades da cesséo.

Il — Cessao parcial: os limites de distribuicdo de carga horaria docente para atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, gestdo e representagcdo institucional deverdo ser aplicados proporcionalmente, conforme o
percentual da cessao parcial.

CAPITULO VIII

Dos Procedimentos
Art. 24 Cada unidade devera elaborar um ou mais Planos de Agao, dentro de suas competéncias e capacidade
de atendimento, contemplando todas as demandas planejadas de atividades docentes para o semestre letivo
seguinte.
§1° O conjunto dos Planos de Ag¢ao de uma unidade devera contemplar a totalidade das coordenadorias desta
unidade.
§2° Cada Plano de Agéo podera compreender as atividades docentes de uma ou mais coordenadorias.
§3° As atividades docentes de cada coordenadoria deverao estar agrupadas em um unico Plano de Agao.
§4° Os Planos de Acgéo da unidade deverdo ser elaborados e aprovados por uma comissédo formada pelas
diretorias de ensino, de pesquisa, pos-graduagao e extensao (ou 6rgaos equivalentes da unidade), bem como
das coordenacgdes de curso, de area, de pesquisa e de extensdo, para garantia dos provimentos obrigatérios
de carga horaria e do atendimento ao interesse institucional, resguardando o adequado dimensionamento das
atividades docentes elencadas para manutengao da qualidade das agdes institucionais.
§5° Os Planos de Acdo da unidade deverdo ser finalizados e divulgados, na pagina da unidade na Internet,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do encerramento do semestre letivo.
§5° Os Planos de Agdo da unidade para o semestre subsequente deverdo ser finalizados e divulgados, na
pagina da unidade na Internet, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do encerramento do semestre
letivo corrente.
§6° O(s) Plano(s) de Ag¢do da unidade dever&do contemplar os seguintes pontos:
a) cada atividade de ensino planejada para o semestre seguinte e respectivas demandas de carga horaria, por
coordenadoria, dentre todos os tipos elencados no Art. 3° e seus incisos, por componente curricular e agao de
ensino, bem como as orientagdes discentes;
b) a execugéo das agdes de pesquisa e extensao institucionalizados, cuja continuidade ou inicio de execugao
estejam previstos para o semestre seguinte e que tenham docentes em suas equipes executoras;
¢) o cumprimento das designagdes para atividades de gestéo e representacgao;

d) além das demandas de carga horaria para as atividades acima, deverdo ser elencadas as demandas por



redistribuicdo de carga horaria decorrentes de afastamentos, licengas, capacitagées e outras eventualidades
que puderem ser previstas para o semestre seguinte, identificando os docentes envolvidos sempre que
possivel.

§7° As atividades cujo provimento de carga horaria for obrigatério poderao ser atribuidas aos docentes
responsaveis pela sua execugdo, ja na elaboracao do(s) Plano(s) de Ag¢ado, devendo neste caso serem
posteriormente inseridas em seus PITs.

§8° A Reitoria devera elaborar, em comissao prépria, Plano de A¢ao contemplando as atividades dos docentes
que estiverem com exercicio localizado na Reitoria e dos servidores que estiverem cedidos para outras
instituicoes.

§9° O Plano de Agéo devera ser configurado conforme modelo estabelecido em anexo deste regulamento.

Art. 25 Com base no(s) Plano(s) de Ag¢édo da unidade e seguindo as orienta¢des de suas respectivas chefias,
os docentes deveréo elaborar seus Planos Individuais de Trabalho, que deveréo ser apresentados, ajustados e
aprovados em reunido de coordenadoria.

§1° Os Planos Individuais de Trabalho devem definir uma programacdo de atividades compativel com as
cargas horarias distribuidas para cada docente e o seu regime de trabalho, em plena conformidade com os
critérios estabelecidos nesta Resolugéo.

§2° E vedada a distribuicdo prévia e uniforme de carga horaria de ensino entre os docentes de uma
coordenadoria, sem levar em consideracdo o dimensionamento adequado de carga horaria necessaria para a
execucgao das atividades de pesquisa e/ou extensdo, conforme o que estiver estabelecido no Plano de Acao.
§3° Cabera a coordenagéo, ouvidos os gestores de ensino, pesquisa e extensédo da unidade, atribuir atividades
pertinentes, conforme as definicdes desta resolugéo, para os docentes que nio atingirem o niumero de horas
correspondente ao seu regime de trabalho em seu Plano Individual de Trabalho.

§4° Cada coordenador deverd encaminhar para a Direcdo de Ensino de sua unidade os arquivos dos PITs,
aprovados pela coordenadoria do curso, em formato PDF, conforme modelo em anexo a esta resolugao.

§5° O diretor de ensino encaminhara os PITs para o setor competente a fim de que este tome as providéncias
para a publicacdo dos arquivos em area especifica da pagina da unidade na Internet, o que devera ser
providenciado num prazo de no maximo 30 (trinta) dias apos a data de inicio de cada semestre letivo.

§6° A execugao de atividades com provimento de carga horaria obrigatério devera ser realizada em fungéo do
que esta determinado no(s) Plano(s) de Agado da unidade, independente dos prazos de elaboragdo e
publicagao dos PITs.

§7° A Reitoria devera publicar os PITs dos docentes que estiverem com exercicio localizado na Reitoria e dos
servidores que estiverem cedidos para outras instituigdes.

Art. 26 O PIT do docente, para cada semestre, devera conter os seguintes itens:

I. Atividades de ensino, com:

a) especificacdo de cada um dos componentes curriculares e respectivas cargas horarias de aulas, conforme o
inciso | do Art 3° desta Resolugao;

b) relagdo das demais atividades de ensino, com especificagdo de carga horaria para cada tipo de atividade,
conforme os incisos Il a VI do Art 3° desta Resolucgéo;

II. Agdes de pesquisa, identificando, para cada agao:

a) o tipo de agao (programa, projeto, curso ou evento);

b) o titulo da acao;

¢) o numero de cadastro da acdo em sistema oficial da Instituigcéo;

d) o tipo de participagédo (coordenacgéo ou colaboracéo);

€) carga horaria para cada agao;

lll. Agbes de extensdo, especificando, para cada uma delas:

a) o tipo de agao (programa, projeto, curso ou evento);

b) o titulo da acao;



¢) o numero de cadastro da agdo em sistema oficial da Instituigcéo;

d) o tipo de participagédo (coordenagao ou colaboragéo);

€) carga horaria para cada agao;

IV. Atividades de gestao, especificando, para cada portaria de designagao:

a) o numero da portaria de nomeagao;

b) datas de inicio e término do periodo de vigéncia da portaria;

¢) carga horaria indicada na portaria;

V. Atividades de representacgédo, especificando, para cada portaria de designagao:

a) o numero da portaria de nomeagao ou autorizagao;

b) datas de inicio de vigéncia da portaria;

¢) duragao da vigéncia da portaria, quando houver;

d) carga horaria indicada na portaria;

VI. Concessbes de afastamento e cesséo ou das atribuicbes de responsabilidade sobre programas e projetos
institucionais com concessao de carga horaria com limites diferenciados, especificando, para cada portaria de
designacao:

a) o numero da portaria de cesséo, afastamento ou nomeacéo;

b) datas de inicio e término do periodo de vigéncia da portaria;

¢) carga horaria indicada na portaria;

Paragrafo unico. O Plano Individual de Trabalho devera ser configurado conforme modelo estabelecido em
anexo deste regulamento.

Art. 28 Ao final do semestre letivo, o docente devera apresentar Relatdrio Individual de Trabalho (RIT), que
devera ser publicado em area especifica do portal institucional do Ifes na Internet, com acesso publico.

§1° O RIT devera conter:

a) o registro de eventuais alteracdes no rol de atividades atribuidas para o docente ao longo do semestre letivo,
tendo como referéncia as atividades inicialmente previstas no PIT; e

b) o relato das atividades efetivamente realizadas ao longo do semestre letivo.

§2° Compete a coordenagéao avaliar o RIT, podendo ser auxiliada por comissdo designada para este fim.

§3° As coordenadorias realizardo, até 60 (sessenta) dias apos o inicio do semestre letivo, a avaliagdo dos
Relatérios Individuais de Trabalho, referentes ao semestre anterior, que devem ser aprovados em reunido de
coordenadoria.

§ 4° Dada a peculiaridade da regra de controle de frequéncia do docente do Ifes, competira ao préprio docente,
e nao a chefia imediata, a responsabilidade pelo cumprimento integral das atividades pactuadas em seu PIT,
de forma que a eventual desaprovagdo do RIT podera ensejar agdes correicionais se houver indicios de
descumprimento da jornada de trabalho, em sintonia com o regulamento do controle de frequéncia dos

servidores publicos em exercicio no Ifes Inserido pela Resolugdo CS n° 42/2019

CAPITULO IX
Das Disposig¢oes Finais

Art. 29 No caso de suspensao, cancelamento ou término de atividades (de ensino, pesquisa ou extensao, de
designacdo para atividade de gestdo ou representacdo, de periodos de afastamento ou licengas, de
participagbes em capacitagbes, ou qualquer outra hipotese que produza disponibilidade eventual de carga
horaria no decurso do semestre letivo), o docente devera ficar a disposicdo de sua chefia imediata em seu
setor de exercicio, a qual devera atribuir atividades pertinentes as atribuicdes docentes, realizando os ajustes
necessarios em seu PIT.

Paragrafo unico. A partir da data de inicio do semestre letivo 2020/1, o docente devera atender plenamente o
disposto nesta resolugdo, com relagdo ao cumprimento da carga horaria de atividades de ensino, pesquisa e

extensao.


https://www.ifes.edu.br/images/stories/Res_CS_42_2019_-_Altera_Resolu%C3%A7%C3%A3o_CS_18_de_1%C2%BA_de_julho_de_2019.pdf

Art. 30 Ficara sob a responsabilidade do reitor ou da diregdo-geral a atribuicdo de carga horaria aos docentes
para a execugao de atividades n&o previstas nesta resolugéo, por meio de portaria.

Art. 31 Fica estabelecido o prazo de 180 dias, a partir da data de publicagdo desta Resolugéo, para adequagao
das unidades do Instituto Federal do Espirito Santo as normas estabelecidas neste Regulamento.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na presente data e revoga-se a Resolugao CD n° 32/2008 de 11 de
novembro de 2008.

Jadir José Pela
Presidente do Conselho Superior
Ifes
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