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MERCADO DE TRABALHO

Tecnologia supera Direito
e Engenharia em salarios

Levantamento aponta
que os salarios para
guem é qualificado na
area é até RS 13 mil
mais alto do que os de
profissoes tradicionais

Veronica Aguiar

Tecnologia da Informacdo (TI)
estd entre as dreas mais pro-
missoras do mercado de trabalho.
Os saldrios da drea ja superam os
de Direito e Engenharia, conforme
levantamento da reportagem: a di-

ferenca chega a R$ 13 mil.

Segundo especialistas, isso
acontece porque a TI atua, por
exemplo, no desenvolvimento de
softwares que podem até substi-
tuir atividades humanas em diver-
sas areas, incluindo Direito e En-
genharia. Outro motivo é a carén-
cia de profissionais qualificados.

- Entre as profissoes tradicionais,
Medicina, porém, continua sendo
mais rentavel, sendo especialistas.

Ap0s levantamento com base
em pesquisas salariais realizadas
pela consultgffa Robert Half, é
possivel constatar a diferenca na
remuneracio em cargos de direto-
ria de empresas de grande porte.

Enquanto um diretor de Enge-
nharia ganha até R$ 47 mil e o ju-
ridico recebe até R$ 52.800, um di-
retor de T1 fatura até R$ 60 mil por
més. As diferencas sdo de R$ 13 mil
e R$ 7.2 mil, respectivamente.

Para engenharia, porém, o sald-
rio minimo profissional é de seis
saldrios minimos, ou seja, R$
5.724, estabelecido por lei. No Es-
tado, nfio h4 piso salarial para pro-
fissionais da area de Direito e TL

Segundo o presidente do Sindi-
cato dos Advogados no Estado
(Sindiadvogados-ES), Ben-Hur
Brenner Farina, a falta de piso sala-
rial e o excesso de advogados no
mercado acabam derrubando a
renda da categoria: “Por ano, no
Estado, entram 2 mil novos advo-
gados no mercado. Ha profissio-
nais sobrevivendo com R$ 1.500”

Ja no setor de T1, a qualificagio
significa mais ganhos. O especialis-
ta em Gestfio de Negocios, Tecno-
logia da Informacfo e diretor exe-
cutivo Totvs do Espirito Santo,
Eduardo Couto, afirma que bons
profissionais sfo disputados. “Para
reter talentos, pagamos saldrios
acima do mercado”, ressaltou, ao
lembrar que ha gente ganhando R$
5 mil antes mesmo de se formar.

O CEO da Heach Brasil, Elcio
Paulo Teixeira, lembra que hd casos
em que, além do salario, hd a parti-
cipacdo nos lucros da empresa.

Apresidente do Conselho Regio-
nal de Engenharia e Agronomia do
Estado (Crea-ES), Licia Vilarinho,
destacou: “Sairdo na frente os pro-
fissionais que souberem se utilizar
das novas tecnologias disponiveis.”

I mpulsionadora da inovacio, a

Alguns salarios

> UM ENGENHEIRO Eletricista ga-
nha cercade RS 7 mil por més.

> UM ADVOGADG pleno de uma
média empresa fatura cerca de
R$ 5,4 mil.

> UM PROFISSIONAL de seguran-
cadainformagao ganha em me-
dia R$ 11,5 mil. A média salarial
geral da areade Tl é RS 8 mil.

> SEGUNDO especialistas, as dife-
rengas salariais entre as areas
sao.maiores NoOs cargos mais
elevados, devido a escassez dos
profissionais de Tl capacitados.

Os mais disputados

> SEGUNDO A HEVISTA EXAME, entre
os profissionais mais disputados na
area de Tl neste ano estarao:

Cientista de dados

> CONSIDERADO a nova geragdo de
especialista em analise de dados, é
responsavel por resolver problemas
com técnicas de orientagéo de da-
dos. Salério: de RS 8 mil e RS 15 mil.

Comparativo entre cargos em grandes empresas

DIRETOR
DETI

DIRETOR DE
ENGENHARIA

EY

* Seguranga da informagao

> SEU PRINCIPAL objetivo € criar um
ambiente seguro para a transmis-
sao de dados. Salario médio: RS 11,5
mil

Analista de Bl

> DANALISTA de BusinessIntelligence
(B) coleta dados a fim de identificar
problemaseoportunidades de negé-
cio. Salario: até R$ 15 mil.

DIRETOR |
JURIDICO

Gerente de Expansao de Tl

> DIRECIONA a abordagem da empre-
sa em relacgo a utilizacgo de dados,
tecnologia . Salario médio: R$ 15 mil.

Arquiteto de solugdes

> PARA facilitar a experiéncia do inter-
nauta na obtengao de informagao,
estrutura grupos de informagoes,
faz a organizagao e rotulagéo de si-
tes. Salario: de R$ 8 aRS 10 mil.

Talentos do
Brasil vendem
ideias por até
RS 960 milhoes

Algumas novas empresas, cuja
base é a Tecnologia da Informa-
¢do, ndo param de crescer. Elas
conseguiram criar produtos ou
servicos que conquistaram o pu-
blico, além de atrair grandes apor-
tes financeiros.

Isso foi o que aconteceu com a99
POP, empresa de transporte parti-
cular de passageiros acionado por
aplicativo. Criada por talentos bra-
sileiros, no inicio deste més ela foi
vendida por R$ 960 milhoes paraa
empresa chinesa Didi Chixing.

Essa foi a primeira vez que uma
empresa iniciante (startup) brasi-
leira foi elevada ao patamar de
“unic6rnio”, que sdo aquelas que
valem 1 bilhdo de délares ou mais.
A 99 POP é concorrente da Uber -
cujo valor de mercado gira em tor-
no de 70 bilhdes de dolares.

O CEO da Heach Brasil, EUA e
América Latina, Elcio Paulo Tei-
xeira, destacou que quem deseja
empreender em uma area como
essa precisa fazer uma pesquisa de
mercado muito cuidadosa, antes
de entrar no negocio.

“F preciso buscar ser inovador e
ter um relacionamento muito pro-
ximo com o cliente. Compreender
0 que o8 concorrentes fazem para
fazer melhor e estar perto do
usudrio para enfender e superar as
expectativas deles”.

O QUE ELES

‘ ‘ Os profissionais
de TI ajudam

a8 empresas a

melhoraram a gestéo

e a reduzirem custosyy

Eduardo Couto, especialista em Tl

THIAGO COUTINHO — /012017

‘ ‘ Cursos como
Engenharia e
Direito terdo de ter uma
mudanga curricular 39

Elcio Paulo Teixeira, CEQ da Heach
Brasil, EUA e América Latina
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 Todos precisam _
| saber computacao

odos os profissionais deve-
riam ter conhecimento, pelo

menos intermedidrio, emre-

| lagdo a Tecnologia da Informagdo

i

(TD), de acordo com especialistas
no assunto.

Eles apontam que o conheci-
mento na drea é cada vez mais ne-
cessério e sera determinante para
o desenvolvimento em qualquer
profissio no futuro.

A necessidade se aplica inclusive
aos profissionais de Engenharia e
Direito de acordo com o especialis-
ta em gestio de negdcios e tecnolo-
gia da informacéio, Eduardo Couto.

Ele lembrou que nos escritdrios
de advocacia, por exemplo, ha
softwares desenvolvidos por pro-

_ fissionais de TT que auxiliam no
_ gerenciamento de processos, no

acompanhamento de prazos junto
aos tribunais e no controle do tem-

_ po que o advogado trabalhou em
. cada processo.

“Em relacio a consulta as leis a
inteligéncia artificial pode ajudar
muito. Mas a argumentacio de um
advogado nunca vai ser substitui-
da”, lembrou.

Ja em relacdo a engenharia, ele
destacou que o trabalho de um
profissional de TI pode trazer mais
precisio para o planejamento de
uma obra, como o controle de or-

¢amento previsto, gastos e prazo de
entrega.

Para o Consultor de Carreira e
diretor da Acroy, Elias Gomes, a
soma de conhecimento de deter-
minada drea com o conhecimento
em TI podem trazer inovagdes
ainda impensadas para sociedade.

O consultor detalhou que o pro-
fissional vai poder trazer o conhe-
cimento técnico da uma 4rea e
buscar o instrumental da TI para
agregar em inovacfo. “Quem esti-
ver preparado pode inclusive con-
seguir desenvolver algo em escala
mundial de aceitacio e alcancar
uma remuneracio de uma expres-
sd0 enorme”, explicou ele,

E mesmo quem criar uma orga-
nizagio terd de manter os colabo-
radores atualizados, jd que, con-
forme destacou o especialista em
TI Eduardo Pinheiro Monteiro,
todos precisam ter nocdes de se-
guranca da informacio.

“Em um total de 85% dos inci-
dentes que ocorrem dentro de
uma organizagio, no que se refere
a vulnerabilizacfio das informa-
¢bes, ¢ por falha do usudrio final”,
destacou.

Para ele, o conhecimento em TI
é necessdrio ndo s6 para o sucesso,
mas até para a continuidade das
organizacdes,

Cursoseminstituicoes publicas e privadas

Faesa

> CURSOS OFERECIDOS: Cignciada

%

Computagao, Sistemas de Informa-
¢ao, Engenharia da Computagao,
Andlise e Desenvolvimento de Siste-
mas, Redes de Computadores e Jo-
gos Digitais.

> VESTIBULAR: prova agendada com
inscrigdo pelo site www.fae-
sa.br/vest. Mais informagdes:
99847-5965 (WhatsApp).

ifes

> CURSOS SUPERIDRES OFERECIDOS:
Tecnologiaem Analise e Desenvolvi-
mento de Sistemas e Sistemas de In-
formagao.

> OFERECE AINDA: Técnico em Infor-
matica, Técnico em Informatica para
Internet, Técnico em Manutencéo e

Iﬁfelb COMESTAGIO

Emprego garanndo
Cursando Sistemas de Informa-
) ha Faesa, Kaio Colnago, de 25
anos, confou gue no primeiro pe-
rip‘do de faculdade ja comegou a
- estagiar no Banestes e depois foi
i emuma mineradora multi-
nacional.
~ Agora, um ano antes se formar,
ele j& esta empregado. “Meus cole-
_ gas que ja se formaram estao em-
pregados também. A empregabili-
“dade nessa area ¢ muito boa, o

nais”, destacou. Ele decidiu seguira
profiss&o a partir do contato que ti-
nha com profissionais da area.

Suporte em Informatica.

> ALEM 131850 oferece também: Espe-
cializagao Técnica em Desenvolvi-
mento de Sistemas Web com Meto-
dologias Ageis, Pds-Graduago Lato
Sensu em Conectividade e Tecnolo-
gias da Informagao, Pés-Graduagao
Lato Sensu em Informatica na Edu-
cagdo, Pés-Graduagao Lato Sensu
em Tecnologias Educacionais.

> PROCESSO SELETIVO: € realizado
por meio do Sistema de Selegdo Uni-
ficada (Sisu).

Multivix

> CURSOS OFERECIDUS: Engenharia
da Computagéo e Sistemas de Infor-
magao.

> AS INSCRICOES estdo abertas e po-
dem ser feitas por meio do processo

RODAI

IFES: opg3o para qualificagdo z

seletivo de vagas remanescentes
(Que n3o foram preenchidas no pro-
cesso seletivo regular). Mais infor-
magoes: www.multivix.edu.br.

UCL

> CURSOS OFERECIDOS: Sistemas de
Informagao, Anélise e Desenvolvi-
mento de Sistemas e Engenharia da
Computagao.

> SELECAO: inscrigdes abertas. As
provas sao agendadas, e os candi-
datos podem usar a nota do Enem
como forma de selegdo.'Mais infor-
macdes: 3434-0100.

Ufes

> CURSOS OFERECIDOS: Ciéncia da
Computagdo, Sistemas de Informa-
¢do e Engenharia de Computagao.

> 0 INGRESSO PARA todos os cursos &
realizado por meio do Sisu.

Fonte: Instituigdes de ensino citadas na re-
portagem.

i
para trabaihar com ciéncia de da-
dos voltada paraa satide.
Ele expl cou gue com o conheci-

Mas destacou que isso é um as- -
sunto parao iuturc‘ot

§

Disputa por profissionais

LEONE IGLESIAS — 26/01/2018

Enquanto profissionais pouco
qualificados disputam vagas, os
mais preparados sdo disputados
pelas empresas. Em alguns casos,
conseguindo até impor salérios.

Para o Consultor de Carreira e
diretor da Acroy, Elias Gomes, o
profissional tem que estar atento e
ir se adaptando as novas tecnolo-
gias que surgem.

Além disso ele destacou que ter
conhecimento multicultural é algo
que vai ser cada vez mais exigido,
para que as pessoas saibam se rela-
cionar comercial e academicamen-
te com pessoas de outros paises.

Além disso, ele destacou ainda
que os profissionais precisam

“Tudo esté vinculado
aTecnologiada
Informagao”

. As pessoas estao cada vez mais
imersas em processos orientados a
Tecnologia da Informagéo, seja na
rotina do diaa dia, seja no ambiente
detrabalho. Isso demanda mais co-
nhecimento e dominio sobre as téc-
nicas envolvidas, o que, conse-
quentemente, valoriza os profissio-
nais que os tém,

N&o somente as empresas e seus
_processos, mas tudo em torno de
nos esta vinculado a Tecnologia da
Informac@o: cultura, aprendizado,
entretenimento e negdcios, etc. As-
sim, pessoas confortaveis comaTl,
que estao ambientadas e prepara-
das para produzir dentro desses

ELIAS: profissidnals multiculturais

aprender a se comunicar de dife-
rentes formas com pessoas de di-
ferentes niveis de conhecimento.
Ele acrescentou ainda que cada
vez mais as pessoas terdo que ter
nogdes de educacio financeira.

André Ribeiro

mestre em Ciénciada
Computagao e coordenador

dos cursos de Tlda

Faculdade UCL

processos, sdo muito mais comple-
tas dentro da sociedade. Logo, séo
reconhecidas na hora de competir
~no mercado de trabalho.

A tendéncia é que profissionais
de Tl passem a fazer parte do grupo
de profissionais que s&o reconheci-
dos como essenciais parao diaa dia
da sociedade, como s&o médicos e
engenheiros, por exemplo. Embora
as profissoes relacionadas a Tl se-
jam novas, principalmente compa-
rando com medicina, direito e enge-
nharia, ndo é possivel vislumbrar
nossa sociedade nos préximos
anos, décadas e séculos semintera-
¢ao com tecnologia da informagéo.




