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CORRECAQ DE EDITAL

Cotas: Ministério Publico
Federal pede suspensao de
processo seletivo do Ifes

MPF pede correcao de edital no que se refere as cotas

Redacdo Tribuna Online « 22/03/2022 16:46:57 « 4 min. de lertura
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O Ministério Publico Federal no Espirito Santo (MPF/ES) ajuizou acao civil publica,
com pedido de tutela antecipada, pedindo a suspensao dos processos seletivos de
graduacdo e cursos técnicos do Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes) que
estejam em andamento, para o primeiro semestre de 2022 e para todos os que
forem realizados futuramente, até correcdo do edital no que se refere as cotas
desses concursos.

A Procuradoria quer que o Ifes possibilite que os candidatos inscritos para as vagas
reservadas a candidatos pretos, pardos e indigenas que venham a ser reprovados
na fase de verificacao perante a comissao de heteroidentificacao sejam
redirecionados as vagas destinadas & ampla concorréncia, exceto em caso de
fraude.

O orgao ministerial ainda requer que, nos processos seletivos para ingresso no
primeiro semestre de 2022, seja determinado o recebimento da matricula dos
alunos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, apesar de possuir nota
para ingressar na instituicao nas vagas de ampla concorréncia, tenham sido
excluidos do processo seletivo por reprovacao na comissao de heteroidentificagao,
ainda que de forma excedente ao numero de vagas inicialmente ofertado.
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Segundo o edital n° 73/2021 do Ifes, com vagas na educagao profissional técnica
de nivel médio — modalidade presencial, para ingresso no primeiro semestre de
2022, item 16.8.15, “o candidato preto ou pardo tera sua autodeclaragao indeferida
quando: (iii) ndo for constatada, de maneira unanime pela CVLA, a presenca de
caracteristicas fenotipicas™

De acordo com a agdo civil publica, o que se pretende questionar é o efeito
imediato da eliminagao do processo seletivo das pessoas que nao sdo
reconhecidas no grupo dos cotistas para o qual elas se declararam. “Nem toda
autodeclaracdo que ndo & confirmada pela comissdo de heteroidentificacao pode
ser tomada como abusiva ou de ma fé. Em um pais tao miscigenado, quase todas
as pessoas, senao grande parte delas, tem algum ascendente ou mesmo algum
traco fenotipico que possibilite encontrar caracteristicas negras”, diz a agdo.

Além disso, “o que se questiona € o fato de candidatos, sem qualquer ma-fe, serem
eliminados do concurso, deixando de figurar na lista da ampla concorréncia, em
razio de sua autodeclaracdo ndo ser confirmada pela comiss3o. E relativamente
comum, p. ex., que candidatos autodeclarados pardos, com alguns tracgos fisicos
caracteristicos e filhos de pessoas negras, sejam desaprovados pela banca
verificadora, em virtude da auséncia das carateristicas fenotipicas necessarias, sem
que seja possivel detectar qualquer abuso na autodeclaracao”, ressalta a
procuradora Regional dos Direitos do Cidad&o, Elisandra de Oliveira Olimpio,
autora da acao.

Recentemente, a Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes) acatou uma
recomendacdo do MPF e reviu seu posicionamento no concurso publico para
provimento de servidores de seu quadro administrativo, alterando edital 70/2021,
passando a prever que os candidatos que nao fossem aprovados perante a
comissao de heteroidentificacao pudessem disputar as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

A reportagem procurou o Ifes, mas, até a publicacdo da matéria, ndo teve retorno.



