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ATA DA DECIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DA CPPD NO ANO DE 2017

Aos trinta (30) dias do més de outubro (10) de dui® dezessete (2017), as nove horas (9h), readeal
Reunides da CPPD - CEFOR, atendendo a convocac&redaente da CPPD, Prof. Luiz José Cruz
Bezerra, reuniram-se os membros titulares da CamiBsrmanente de Pessoal Docente - CPPD, eleitos
para o mandato de 2017 a 2020, para tratar dansequautal. Informes GeraisO presidente abriu a
reunido e solicitou a secretaria a verificacdo dérgm minimo, que foi atendido em decorréncia do
comparecimento dos membros titulares: Luiz Jose Beaerra, Alberto Chambella Neto, Edson Siqueira
Nunes, William Heringer Filgueiras, Frederico ddv&iFortunato,Fabiano Ewald Venturini e Paulo
Arnaldo Fantil. Foram convocados e ndo compareceram: Flavio i@aeekamas de Souza, justificado
por licenca médica por um periodo de 30 dias arp#etl9 de setembro de 2017, sendo renovada por
mais 45 dias a partir de 18 de outubro de 2017; e Ernesto Charpinel Borges, ndo se manifestou. Em
seguida, a ata da 152 reunido ordinaria datadé dk butubro de 2017 foi lida e aprovada por todos.
Votacdo da Nota Técnica 02/2017: aprovacao poriomidaide da nota. O presidente apresentou proposta
de modificac@o da Resolucéo 38, que foi aprovadan@doria de votos, conforme segue anexo a ata. .
Distribuicdo e Analise de Processos envolvendo Reg de Trabalho, Afastamento e Progresséo
Funcional. Foram analisados os seguintes process&sof. Luiz Bezerra: 23148.001643/2017-58 que
foi deferido conforme decisdo 355/CPPD2017; 23148.001590/2017-75, que foi deferido conforme
decisdo 382/CPPD2017; 23148.001408/2017-86, que foi deferido conforme decisdo 381/CPPD2017;
23148.001625/2017-76, que foi deferido conforme decisdo 380/CPPD2017; 23148.001498/2017-13, que

foi deferido conforme decisdo 379/CPPD2017; 23152.001139/2017-99, que foi deferido conforme
decisdo 377/CPPD2017; 23155.000698/2017-51, que foi deferido conforme decisdo monocratica
038/CPPD/2017; 23155.000204/2016-58, que foi deferido conforme decisio monocratica
040/CPPD/2017; 23544.000305/2017-26, que foi deferido conforme decisdo 374/CPPD/2017;
23155.000813/2017-98, que foi deferido conforme decisdo 376/CPPD/2017; 23152.00432/2017-56, que

foi deferido conforme decisdo 374/CPPD/2017; 23147.002921/2016-13, que foi deferido conforme
decisdo monocratica 039/CPPD/2017; 23543.000578/2017-81, que foi indeferido, conforme decisdo
383/CPPD/2017; 23156.000763/2017-39, que foi deferido conforme decisdo 373/CPPD/2017;
23151.001060/2017-78, que foi deferido conformeisd®c monocratica 041/CPPD/201Profa.
Michelle; 23151.000762/2017-34, despacho para CGGP, 23151.001246/2016-46, despacho para CGGP;
23151.000947/2017-49, que foi deferido conforme decisdo 355/CPPD2017; 23151.000995/2017-37, que

foi deferido conforme decisdo 356/CPPD2017; 23151.001169/2017-13, que foi deferido conforme
decisdo 359/CPPD2017; Profa. Marcela: 23185.001285/2017-37, que foi deferido conformeisd®
389/CPPD2017; 23185.001277/2017-91 que foi deferido conforme decisdo 388/CPPD2017;
23185.000440/2017-06 que foi deferido conforme s#ri391/CPPD20317223157.000706/2017-40 que
foi deferido conforme decisdao 385/CPPD2017; 23157.000726/2017-11 que foi deferido conforme decisdo
384/CPPD2017; 23157.000738/2017-45 que foi deferido conforme decisao 386/CPPD2017. Prof. Paulo;
23148.001586/2017-41 que foi indeferido conforme decisdao 396/CPPD2017; 23148.001655/2017-82, que

foi indeferido conforme decisdo 397/CPPD201; 23148.001644/2017-01, que foi indeferido conforme
decisdo 398/CPPD201; 23148.002332/2015-44, que foi indeferido conforme decisdo 393/CPPD201;
23148.001580/2017-30, que foi indeferido conforme decisdo 395/CPPD201; 23148.001581/2017-84, que

foi indeferido conforme decisdo 394/CPPD201; 23152.000517/2017-17, que foi deferido conforme
decisdao 400/CPPD201; Prof. Frederico: 23186.000627/2017-91, que foi deferido conformeisd®
362/CPPD2017; 23183.000778/2017-70, que foi deferido conforme decisio 363/CPPD2017;
23545.000542/2017-87 que foi deferido conforme decisdo 358/CPPD2017; 23186.000668/2017-88 que

foi deferido conforme decisdo 361/CPPD2017; 23155.000760/2017-13 que foi deferido conforme decisdo
359/CPPD2017; 23155.000718/2017-94 que foi deferido conforme decisdo 360/CPPD2017; Prof.
Edson: 23184.001144/2017-24, que foi deferido conforme decisdo 405/CPPD2017; 23149.000633/2017-

95, que foi deferido conforme decisdo 406/CPPD2017; 23158.001477/2017-71, que foi deferido



conforme decisdo 402/CPPD2017; 23147.004050/2017-53, que foi deferido conforme decisdo
411/CPPD2017; 23187.000671/2017-91, que foi deferido conforme decisdo 410/CPPD2017;
23154.000846/2017-48, que foi deferido conforme decisio 407/CPPD2017; Prof. William:
23153.000599/2017-90 que foi deferido conforme decisdo 365/CPPD2017; 23153.000519/2017-04 que
foi deferido conforme decisdo 366/CPPD/2017; 23153.000618/2017-88 que foi deferido conforme
decisdo 368/CPPD/2017; 23153.000594/2017-67 que foi deferido conforme decisdo 367/CPPD/2017;
23153.000574/2017-96 que foi deferido conforme decisdo 369/CPPD/2017; 23159.000351/2017-79 que
foi deferido conforme decisdo 364/CPPD/2017; Prof. Alberto: 23152.000113/2016-60, que foi
indeferido conforme decisdo 354/CPPD/2017; 23152.000405/2017-66, que foi deferido conforme deciséo
392/CPPD/2017; 23150.000526/2017-28, que foi deferido conforme decisio 353/CPPD/2017;
23158.001182/2017-54, que foi deferido conforme decisdo 391/CPPD/2017; 23152.000426/2017-81, que
foi deferido conforme decisdo 390/CPPD/20Fbram distribuidos os seguintes processos: Prof.
Fabiano: 23159.000289/2017-15; 23148.001603/2017-14; 23184.000294/2017-11; 23149.002494/2017-
34; 23149.001466/2017-8; 23152.001408/2017-17; Prof.  William:  23149.001648/2015-17,
23157.000854/2017- 64; 23187.000683/2017-16; 23157.000797/2017-13; 23187.000701/2017-60. Prof.
Michelle 23151.001177/2017-51; 23151.001073/2017-47; 23151.001037/2017-83. Prof. Paulo:
23147.002940/2017-21; 23185.001299/2017-51; 23154.000823/2017-33; 23185.001298/2017-14. Prof.
Alberto: 23183.000882/2017-64; 23152.001093/2016-27; 23152.001211/2017-88; 23152.001309/2017-
35;  23152.000820/2016-39; Prof. Edson: 23154.000821/2017-44; 23151.000418/2017-45;
23148.001657/2017-71; 23155.000796/2017-99; 23148.001828/2017-62. Prof. Frederico:
23152.001293/2017-61; 23152.001603/2016-66; 23152.00502/2017-59; 23186.000811/2017-31. Para
facilitar a organizacdo da proxima reunido, destacgue alltima decisdo foi a de nimero 411 e a
Gltima decisdo monocratica foi a de numero 04INada mais havendo a tratar, eu, Michelle Teixg#&ra
Silva, secretério, lavrei esta ata que sera assipadmim, pelos demais membros da Mesa Diretpa e
todos aqueles que concordarem com 0 seu teorre asi@sejarem.

Luiz José Cruz Bezerra
Presidente da CPPD

Michelle Teixeira da Silva
Secretaria

Membros Titulares

Nome Assinatura
Alberto Chambela Neto

Paulo Arnaldo Fantin

Edson Siqueira Nunes

William Heringer Filgueiras

Frederico da Silva Fortunato

Fabiano Ewald Venturini

ANEXO |

Art. 4° A Avaliacdo de Desempenho Académico € @guiomento em que o servidor é submetido para
fins de progressdo e promocado, e compreende o acb@mmento sistematico e continuo da atuacdo

individual e institucional do docente.

ORIGINAL:

81° A avaliagdo de desempenho dos docentes sdiZadea independentemente de cumprimento de

intersticio, em periodos semestrais letivos, pacasm do anexo V e da avaliacdo discente (Avaliacdo

Institucional), e em periodos anuais, para os deraexos, conforme cronograma publicado pela
Diretoria de Ensino do Campus.



COM AS ALTERACOES:

81° A avaliacdo de desempenho dos docentes serdliraaa, no cumprimento de intersticio, em
periodos semestrais letivos, para o caso do anexo & da avaliacdo discente (Avaliacao
Institucional), e em periodos anuais, para os denwAnexos (I, I, Il e IV).

ORIGINAL:

87° A avaliagdo periddica, semestral, sera realizalo colegiado/coordenadoria, ou setor correkato,
dar-se-a em reunido com pauta especifica paraesmpagdo individual de todos os docentes, dos
Relatorios dos Planos de Trabalhos, Anexo V, etaclh&m ata a consecucdo e efetiva realizacao.

COM AS ALTERAGOES:

§7° A apresentacdo do anexo V, semestral, sera tigatla pelo colegiado/coordenadoria, ou setor
correlato, e dar-se-a em reunido constando em suauyta para apresentacéo individual de todos os
docentes, dos Relatérios dos Planos de TrabalhosITR e constard em ata a consecucédo e efetiva
realizacao.

ORIGINAL:

813. A média ponderada das avaliagOes previstd&l@alevera garantir a proporcionalidade dos meses
de cumprimento do intersticio, considerando osunstntos vigentes a época.

COM AS ALTERAGOES:

813. A média simples das avaliagBes previstas noOgXTonsiderando os instrumentos avaliativos
vigentes a época.

QUASE ORIGINAL:

Art. 5° Para avaliacdo de desempenho dos docest&éscansiderada sua situacdo funcional, de acordo
com os seguintes perfis:

I- Professor exclusivamente em atividades pedagogicas;
II- Professor afastado para mestrado, doutorado ou pds- doutorado;
II1- Professor exclusivamente em exercicio de cargo/fungdo (CD, FG ¢ FCC), remunerado ou néo;

IV- Professor em atividade pedagogica e em exercile cargo/funcdo(CD, FG e FCC),
remunerado ou nao.

COM AS ALTERACOES:

Art. 5° Para avaliacdo de desempenho dos docentesd considerada sua situagdo funcional, de
acordo com os seguintes perfis:

I- Professor exclusivamente em atividades pedagogicas;

II- Professor afastado para mestrado, doutorado, pos- doutorado ou cedido;

IlI- Professor exclusivamente em exercicio de cargon¢do (CD, FG eFCC), remunerado ou
nao;

IV- Professor em atividade pedagdgica e em exeraicide cargo/funcdo(CD, FG e FCC),
remunerado ou néo.

ORIGINAL:



Art. 11. O docente afastado para mestrado, doutorad pos-doutorado devera encaminhar
semestralmente ao setor de Gestdo de Pessoas daidade de lotacdo os documentos comprobatérios
de matricula e historico escolar ou declaracao sledes, independentemente da apresentacdo dos
mesmos documentos em outro setor quando solicitado.

COM AS ALTERAGOES:

Art. 11. O docente afastado para mestrado, doutorag pos-doutorado ou cedido, devera
encaminhar semestralmente ao setor de Gestdo de S®ms de sua Unidade de lotacdo os
documentos comprobatérios de matricula e histéricoescolar ou declaracdo de estudos,
independentemente da apresentacdo dos mesmos docaotoe em outro setor quando solicitado.

Paragrafo unico. No caso do docente cedido deveracaminhar semestralmente ao setor de Gestao
de Pessoas de sua Unidade de lotacdo uma declaragas suas atividades pela chefia imediata onde
esta cedido.

ORIGINAL:

Art. 12. Quando ocorrer remocao, nos termos do3&tda Lei n°® 8.112/90, a Avaliacdo de Desempenho
do docente devera ser realizada levando-se emdevagéio, parcialmente, a avaliagdo das duas usidade
de lotacao.

Paragrafo Unico. No caso previsto no caput, é sigoresabilidade do docente requerer a avaliaca@parc
de desempenho da unidade de lotacdo originaria fperade documentar a avaliacdo ao término de
intersticio.

COM AS ALTERACOES:

Art. 12. Quando ocorrer remocé&o, nos termos do Art36 da Lei n° 8.112/90,0 respectivo anexo (I ,
II, Il ou IV) cuja data de término sera a da remocdo a Avaliacdo de Desempenho do docente
devera ser realizada levando-se em consideracao,rgialmente, a avaliacdo das duas unidades de
lotacdo.

Paragrafo Unico. No caso previsto no caput, € desponsabilidade do docente requerer a avaliagao
parcial de desempenho da unidade de lotacdo origina para fins de documentar a avaliagdo ao
término de intersticio.

ORIGINAL:

Art. 13. Quando ocorrer redistribuicdo, nos terndos Art. 37 da Lei n° 8.112/90, a Avaliacdo de
Desempenho do docente devera ser realizada pefadénde lotacdo de origem, referente ao periodo de
efetivo exercicio.

COM AS ALTERACOES:

Art. 13. Quando ocorrer redistribuicdo, nos termosdo Art. 37 da Lei n° 8.112/90, a Avaliacdo de
Desempenho do docente devera ser realizada pela tmie de lotacdo de origem, com 0s critérios
da origem, referente ao periodo de efetivo exercei



