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EXTENSAO - CEPE

14 de dezembro de 2015

No dia quatorze de dezembro de dois mil e quingedez horas, no Saldo de Reunifes da Reitoria,
reuniu-se o Conselho de Ensino, Pesquisa e POs+&ya@0l e Extensdo — Cepe, sob a Presidéncia da Pro-
Reitora de Ensino do Ifes, a senhora Araceli Ve@rtlores Nardy Ribeiro, com a presenga dos
seguintes membros: Marcio Almeida C6, Renato Tanmiotta de Almeida, André Romero da Silva,
Jonadable Alves Palmeira, Silvani da Silva Wingledro Leite Barbieri, Sanandreia Torezani Perinni,
Divina Leila Soares Silva, Simone de Souza ChriR&nata Aparecida dos Santos, Patricia Soares Furno
Fontes, Claudia Cunha Monte Oliveira, Hedeone Haidnda Silva, Marcos Antbnio de Jesus, Julio
César Netto, Ires Maria Pizetta Moschen, Lydia aRraga Bazet, Edneia Nunes da Silva, Hudson
Luiz Cbgo, Vanessa Battestin Nunes, Flavio Pavasid§, Paulo Cezar Camargo Guedes, Fernando
Tadeu Esposito, Susana Brunoro Costa de Oliveina, @arla Gujanwski Ferreira, Monique Sunderhus
Leppaus, Euzanete Frassi de Almeida, Sirley Trogilla Silva e Maria Auxiliadora Vilela Paiva.
Convidados: Pedro Vitor Morbach Dixini, MauricéiaF5 Guzzo, Vanessa Tiburtino, Alexandre Pereira
do Carmo, José Aguilar Pilon, Cynthia Nunes MilaneZaMarcus Vinicius Cardoso Podesta. A Pré-
Reitora de Ensino, Araceli Verdnica Flores NardpdRio, abriu a reunido e agradeceu a presenca de
todos. A seguir, fez leitura da pauta, com os segsipontosl Informes; 2 Aprovacio da ata da
reuniao de 05/10/2015; 3 Apreciacao do Regulamento para Empresas Juniores do Ifes — Processo
23147.002575/2014-11; 4 Proposta de Curso de Pés-graduacio lato sensu em Engenharia de
Produc¢do (Campus Cachoeiro de Itapemirim) - Processo 23151.000523/2015-12; 5 Termo de
Cooperacéao entre o Ifes e a Empresa Brasileira deeBquisa e Inovacdo Industrial (Emprapii) para
operacionalizacio do Polo Embrapii no Campus Vitéria - Processo 23147.001639/2013-38; 6
Proposta de alteragdo da Resolugdo do Conselho Stpe n° 36/2010, que regulamenta os
programas de apoio a pesquisa e a pos-graduacdo rambito do Ifes — Processo n°
23147.000256/2013-81; 7 Apreciacio da Minuta da proposta de Resolucio de Mobilidade Docente;

8 Apreciacdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursosciiicos em: 8.1 Logistica Concomitante ao
Ensino Médio — Pronatec (Campus Viana) — Process®3%52.000912/2015-38, 8.2 Administracao
Integrado ao Ensino Médio (Campus Barra de S&o Frarisco) — Processo 23543.000260/2015-38,
8.3 Projeto Institucional de Referéncia do Curso Técnico em Administracio; 9 Apreciacio dos
Projetos Pedagodgicos dos Cursos de Graduacao: 9.adBarelado em Quimica Industrial (Campus
Aracruz) — Processo 23150.000631/2015-03, 9.2 Engmim Elétrica (Campus Guarapari) —
Processo 23183.000619/2015-11, 9.3 Bacharelado eewnlGgia (Campus Nova Venécia) - Processo



23159.000493/2015-74; 10 Instituicio de comissao para a reformulacio da Resolucio n° 39/2012,

que estabelece procedimentos para extincio de cursos; 11 Apreciacio da proposta de revisio do
Codigo de Etica e Disciplina do Corpo Discente do Ifes — Processo 23147.000681/2015-31; 12
Apreciacdo do caderno de normas para apresentacadce deferéncias — NBR 6023: documento
impresso e/ou digital; 13 Apreciacado da proposta de resolucio que estabelece normas para a
destinacao dos livros didaticos adquiridos e distouidos aos campi do Ifes pelo FNDE, no ambito

do Programa Nacional do Livro Didatico — PNLD e ddPrograma Nacional Biblioteca da Escola —
PNBE - Processo 23147.001143/2015-64; 14 Apreciacio do Regulamento da Organizacdo Didatica
(ROD) para os Cursos Técnicos; 15 Aprovacao das datas das reunides do Cepe paralBOAraceli
solicitou a inclusdo do item: apreciacdo do cadémaormas para apresentadadarabalhos académicos

e cientificos - documento impresso e/ou digitabjteun 12.1. A incluséo foi aceita e a pauta fooapda.

Em seguida, Araceli abriuitem 1, e informou que alguns campi ainda ndo enviarapogarias com a
composicao dos representantes das Camaras de Hisinico e de Graduacgdo, quais sejam: Aracruz,
Itapina, Linhares, Santa Teresa e Viana. O Cammuys Nenécia deverd atualizar a portaria da Camara
de Graduacdo e os campi Cachoeiro, Cariacica, ,Sérala Nova e Vila Velha deverdo atualizar as
portarias excluindo os representantes de Foruiis faidefinido na reunido do Cepe, em 27 de alwil
2015, que a nomeacao dos representantes dos F@asrSamaras de Ensino Técnico e de Graduacao
seria realizada por portaria emitida pela Reitergue seria dada ciéncia ao diretor do campus eno qu
servidor estéd lotado para liberacdo e pagamentdi@iéas para participacdo nas reunides. Araceli
ressaltou a importdncia de se emitir as portagiasanté-las atualizadas para contemplar todos os
membros em seus respectivos periodos de repredemayitar problemas em relagdo & comprovagéao do
periodo em que cada servidor ou discente efetiverfen membro de uma das Camarinforme 2.
Araceli informou que em funcao de problemas de @aeas reunides do Colégio de Dirigentes, do Cepe
e do Conselho Superior ficaram proximas e a reutiiGolégio de Dirigentes ocorreu antes da reunido
do Cepe. Alguns documentos foram apreciados nogolfe Dirigentes e tiveram pequenos ajustes.
Para (item 2, foi submetida aos membros do Cepe a Ata da reaméaior, realizada em 05 de outubro
de 2015; a Ata foi aprovada por todos e circulou para aposicdo das assinaturas junto com a lista de
presenca. Para item 3, apreciacdo do Regulamento para Empresas Jurdordfes, a palavra foi
passada para o Pro-Reitor de Extensdo, Renato rearpara apresentacao da proposta. Renato Tannure
explicou que a proposta ja havia sido apreciada@vada no Cepe no final de 2014, porém as empresas
juniores ja constituidas analisaram a propostahqué sido aprovada no Cepe em 2014 e entraram com
recurso contra a aprovacao, alegando uma sérierdespnos quais o tratamento estava diferente do qu
ocorre em outras instituicdes. Havia o entendimdetque a Empresa Junior era do Ifes, porém algumas
pesquisas revelaram que ela ndo pode ser do Ifés, épuma associacdo civil formada e gerida
exclusivamente por estudantes. A Empresa Junior datonomia, constituicdo juridica prépria e
estabelece uma relagdo com o Ifes por meio de dertiosy acordo de cooperacao técnica, convénios
etc., e a legislacdo prevé que a Empresa Junlaeudi estrutura do campus. Renato Tannure informou
que a proposta ficou disponivel para contribuig@eesala do Cepe no ambiente moodle, no period8 de 1
de outubro a 13 de novembro de 2015, e em seqjdesentou o relato elaborado pela Pro-Reitoria de
Extenséo sobre as alteragdes solicitadas em reapresentado por Empresas Juniores de estudantes do

Ifes, por intermédio de seus representantes. Riragaesentacdo do relato, Renato Tannure apresentou



sugestdes enviadas pelo Cepe durante o periodondealta. Foi sugerido por Fernando Tadeu Esposito
(Campus Piima) a alteragdo nimero minimo de alunos para constituir o poajiet criagdo da Empresa
Junior, art. 6°, 81°, de 11 (onzpgpra 5 (cinco) alunos. A sugestéo foi aceita caesaalva de se abrir o
processo de criacdo da empresa com 5 (cinco) estsddo quadro gerencial, que serdo responsaveis
pela empresa, e posteriormente agregar-se maiggsegara formalizar. Renato Tannure justificou gue
Empresa Janior também possui atividades técnicasognenda-se um maior nimero de estudantes para
ir a campo, executar servi¢os, entre outras atidglaO prof. Sérgio Carlos Zavaris, Diretor de BEsé®

do Campus Vitéria, enviou um questionamento sobrarts. 2°, que menciona que a Empresa Junior sera
constituida por alunos dos cursos técnicos e diuggdio, mas no paragrafo 3° do mesmo artigo, tpie fa
de voluntariado, menciona apenas o0s cursos deagadue o art. 18, que fala do quadro de assoceados
também n&o menciona 0s cursos técnicos. RenataaeRrplicou que esse assunto esta em discussdo
no Congresso Nacional e que atualmente ndo cordemsphlunos de cursos técnicos porque geralmente
esses alunos sdo menores de idade. Renato Tangeriusgue se tenha a possibilidade de haver alunos
de cursos técnicos has Empresas Juniores, masm@&ota gerencial. Todos concordaram. O prof. 8érgi
também recomendou que a proposta seja encaminh&acaradoria do Ifes para analise juridica.
Renato Tannure informou seré colocado um periodb2d@loze) meses para regularizagdo da empresa,
conforme sugestdo do Colégio de Dirigentes, emideurealizada no dia 11 de dezembro de 2015. A
proposta foi aprovada com os ajustes supracitadesr& encaminhada a Procuradoria para analise
juridica antes de seguir a tramitacdo. Aracelgrafido a ordem da pauta, passou a relattmno 12,
apreciagdo do caderno de normas para apresentag@edéncias — NBR 6023: documento impresso
e/ou digital, e a palavra foi passada para a senaitlorma Pignaton Recla Lima para apresentacdo da
proposta. Norma se apresentou e informou que $bitwida uma comisséo para elaborar o caderno de
normas. O objetivo é padronizar as referéncias gaxdiar alunos e professores. Informou também que
o caderno ja esta disponivel para os alunos e &mesentacdo do documento. Finda a apresentagdo, o
caderno de normas para apresentacdo de referénbiB® 6023: documento impresso e/ou digital foi
aprovado. Norma permaneceu com a palavra e abrsubstem 12.1, caderno de normas para
apresentagéde trabalhos académicos e cientificos - documenpoesso e/ou digital. Norma informou
que esse caderno de normas ja existe ha algum teraese de um documento do Ifes elaborado com
base na ABNT (Associacao Brasileira de Normas Tashi para padronizar os trabalhos académicos.
André (Campus Aracruz) mencionou que as normasadieopizacdo dos trabalhos académicos dos
cursos de graduacdo estdo diferentes das normamitdes instituicdbes e isso tem gerado alguns
gquestionamentos. Norma explicou que existem algasdes diferenciados e que sera instituida uma
comissao para fazer a reformulacéo desse cademorai@s. Norma esclareceu que o caderno de normas
estd em pauta para apreciacdo porque na épocaecfoi@laborado ndo houve aprovacdo em nenhuma
instancia. Araceli sugeriu aprovar o caderno demasr condicionado a constituicdo de uma nova
comissao para fazer a reformulacdo. Todos conamda& o caderno de normas para apresent@eao
trabalhos académicos e cientificos - documentoasyar e/ou digital foi aprovado. Araceli passou para
item 8, apreciacdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursnscds, subitem 8.1, Logistica Concomitante
ao Ensino Médio — Pronatec (Campus Viana). Ardnfdrmou que o curso ofertara 70 (setenta) vagas,
sendo 2 (duas) turmas de 35 alunos, pactuadas manda identificada pelo Pronatec, em oferta Unica

para 2015/2. Para o subitem 8.2, Administracdogtatib ao Ensino Médio (Campus Barra de S&o



Francisco), Araceli esclareceu que este sera oepuoncurso técnico integrado ao ensino médio a ser
ofertado pelo Campus. O curso serd em turno irtegwen 36 (trinta e seis) vagas e oferta inicial em
2016/1. Sirley (Fonapnesolicitou a inclusdo de um item para o Nucleo gm®i8 as Pessoas com
Necessidades Especificas (Naj, com um detalhamento sobre a composicdo da equipbjetivo do
Napne, o atendimento, os materiais assistivos @scprojetos foram aprovados. Para o subitem 8.3,
Projeto Institucional de Referéncia do Curso Térrdm Administracdo, a palavra foi passada para a
profd Mauriceia Soares Pratissoli Guzzo, presiddateomissao responsavel pela elaboragcédo do projeto
Mauriceia informou que a comissao possui represdalos campi Montanha, Barra de Sao Francisco,
Linhares, Colatina, Centro Serrano, Cariacica, &uei, Venda Nova do Imigrante e do Cefor (Centro
de Referéncia em Formacdo e em Educacéo a DistéBgjdicou que o trabalho foi dividido em 3 (trés)
etapas. De marc¢o a maio foi feito um levantamentoRPCs de todos os campi que ofertam o curso para
verificar as semelhancas e as diferencas entrefeleartir desse levantamento, a comissao consaltou
LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao NacjoaaCBO (Classificacdo Brasileira de Ocupacdes) e
0 Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos, com vistasntender qual € o papel do técnico em
administracéo, quais atividades ele tera de desaamv® o que 0 mercado espera desse profissional. C
base nesses documentos, a comissdo elaborou up@sfaranicial de matriz que foi levada aos campi
para discussdo com os docentes do nucleo técnmis As discussfes, a proposta retornou para a
comissdo com as sugestdes apresentadas pelos edoeerioi elaborada uma nova matriz. Foram
realizadas reunides setoriais centralizadas emé38) (tampi, com a participagdo de todos os campi
envolvidos. Apos as reunides, a proposta retornoondissdo e foi elaborada a versao final. Mauriceia
apresentou a matriz, explicou que as disciplinasurs deverdo ser ofertadas por todos os campi que
implantarem o Curso Técnico em Administracéo e @warga horaria e o ementéario dessas disciplinas
ndo poderdo ser alterados. As disciplinas ndo cers@io aquelas indicadas no projeto de referénaig, m
que se encontram dentro do percentual de até 2B% @ cinco por cento) previsto na Resolucdo CS n°
11, de 04/05/2015. As disciplinas contidas nariddecarga horaria (240 horas) poderdo ser alterada
e/ou removidas, podendo ainda ser incluidas novssiplihas com intuito de atender a
realidade/necessidade de cada campus. A cargaahtoéal € de 1020 horas. Araceli parabenizou a
comissao e informou que a carga horaria esta eforcoiiade com a legislacdo. O projeto foi aprovado.
Araceli abriu oitem 9, apreciacdo dos Projetos Pedagdgicos dos Curs@rathiacao, subitem 9.1,
Bacharelado em Quimica Industrial (Campus Aracr@zgurso sera ofertado em turno integral, com 40
(quarenta) vagas anuais e oferta inicial em 2018iey (Fonapne) solicitou a correcdo do nome
“Especias” por “Especificas” no item referente amphie O projeto foi aprovado. Para o subitem 9.2,
Engenharia Elétrica (Campus Guarapari), Aracebrimbu que o curso sera ofertado em turno integral,
com 36 (trinta e seis) vagas anuais, contudo, undde do Colégio de Dirigentes, realizada no diad 1
dezembro de 2016, os diretores recomendaram néocalburso em 2016/1, pois serd necessaria a
contratacdo de 8 (oito) novos professores da @&adendenharia Elétrica para o pleno funcionamento do
curso superior e dos cursos técnicos, e os dietereem em aprovar 0 curso e depois ndo haver as
vagas. Assim, entenderam que € mais prudente deafar ofertar o curso em 2017/1 ou 2016/2, se
houver possibilidade. O projeto foi aprovado, massera encaminhado ao Conselho Superior para
aprovacdo quando o curso estiver previsto par&ainiPara o subitem 9.3, Bacharelado em Geologia

(Campus Nova Venécia), Araceli informou que estsa@sera o primeiro bacharelado do Campus Nova



Venécia e serd ofertado em turno integral, comgt@renta) vagas anuais. Araceli esclareceu que da
mesma forma que o curso de Engenharia Elétricdhéamnfoi recomendado pelo Colégio de Dirigentes
que o curso ndo seja ofertado em 2016/1, pois adel@acom o PPC, para a funcionalidade do curso é
necessaria a contratacdo de 7 (sete) novos doagrie® de areas especificas da geologia, de 1 (um)
docente da area de matematica, de 1 (um) técnibinedrativo para desempenhar a funcdo de
secretariado do curso e de 2 (dois) técnicos aedédrio (Geologia). O projeto foi aprovado, mase@
encaminhado ao Conselho Superior para aprovacawguacurso estiver previsto para iniciar. Para o
item 10, instituicAo de comissdo para a reformulacdo daolRedo 39/2012, que estabelece
procedimentos para extincdo de cursos de niveictende graduacéo, Araceli explicou que a referida
resolucdo ndo estabelece os procedimentos pasparsdio de cursos, além disso, houve questionamento
em reunido do Cepe sobre a necessidade de havgustifieativa bem fundamentada para a solicitacdo
de extincdo ou de suspensdo de cursos. Hudsonp(Gavitoria) perguntou se a comissdo deve ser
composta apenas por membros do Cepe. Araceli infoique os membros da comissdo ndo precisam ser
do Cepe, mas é importante que conhecam bem o agsnat contribuir. Hudson indicara um servidor do
Campus Vitéria para compor a comissdo. O Campudeatge também indicard um representante e sera
solicitado ao Forum de Gestado Pedagodgica (FGPYlieaigéo do terceiro representante. Paitem 7,
apreciacdo da minuta da proposta de Resolugéo tédiddole Docente, Araceli passou a palavra para a
Diretora de Educagdo a Distancia, Vanessa Battéaiimes, para apresentacdo da proposta. Vanessa
informou que a resolucdo tem como objetivo reguldarea mobilidade de servidores do Ifes entre suas
unidades (campus, campus avancado, polo de inavegétro de referéncia e reitoria) para contribuir
com o fortalecimento da identidade institucionalatigacdo em rede, por meio do ensino, pesquisa ou
extensdo, promover a verticalizacdo e ampliar gabtie pés-graduacdo, enquanto objetivos estrategic
do Ifes. A minuta foi disponibilizada para contiigiies dos campi por meio de um formulério eletr@nic

no periodo de 14 de julho a 31 de agosto de 20f@bs A periodo de contribuicdes, a proposta foi
reformulada em conformidade com as sugestfes dasebifoi apreciada no Colégio de Dirigentes, que
fez um pequeno ajuste no documento. Em seguidees¥anfez a apresentagdo da minuta. Finda a
apresentacdo e os devidos esclarecimentos, a nioigprovada. Os presentes sugeriram a elaboragéo
de uma resolucdo de mobilidade de técnico-admaighrs. A comissdo sera composta por 1 (um)
representante do Fonapne (Forum dos Nucleos deo/AgsoPPessoas com Necessidades Especificas), 1
(um) representante do FIAE (F6rum InterdisciplidarAssisténcia Estudantil), 1 (um) representante do
Campus Vitéria e 1 (um) representante do Campusti@al Araceli abriu dtem 13 apreciacdo da
proposta de resolucdo que estabelece normas paestmacdo dos livros didaticos adquiridos e
distribuidos aos campi do Ifes pelo FNDE, no amidd’rograma Nacional do Livro Didatico — PNLD e
do Programa Nacional Biblioteca da Escola — PNBPpagsou a palavra para as servidoras Cynthia
Nunes Milanezi e Vanessa Tiburtino, membros da responsavel pela elaboracdo da proposta.
Vanessa fez um breve relato informando que havidomguestionamento dos campi com relacdo ao
término do prazo trienal de atendimento, em quévoss passam a integrar o patriménio do campus.
Vanessa explicou que a cada 3 (trés) anos ha um processo de escolha de livros didaticos e que
geralmente os campi recebem uma quantidade mentivrde do que precisam no primeiro ano do
triénio, pois o FNDE/MEC envia os livros com bage@enso Escolar do ano anterior. Como exemplo,

Vanessa explicou que os livros de 2016 seriam daosi@om base no Censo Escolar de 2014. Ja no



segundo e terceiro anos chegam muitos livros eaogpicacabam ficando com estoque de livros
didaticos. A doacdo nao diz respeito aos livros gsto com os alunos, mas aqueles que ndo foram
entregues e a normatizacdo é para orientar o pocesdoacdo e de descarte de livros didaticos@pds
término do triénio. Cynthia informou que a propostaborada pela comissdo foi analisada pela
Procuradoria Juridica, que sugeriu algumas adegsa¢ém seguida, Vanessa e Cynthia fizeram a
apresentacdo do documento. Finda a apresentagidexidos esclarecimentos, a proposta foi aprovada.
Para oitem 14, apreciacdo d®kegulamento da Organizacdo Didatica (ROD) parawsdsS Técnicos,
Araceli passou a palavra para José Aguilar Pildnet@r de Ensino Técnico, para a apresentacdo do
regulamento. Pilon explicou que o documento fotutislo ao longo do ano de 2015 e queliasussdes
ocorreram em 5 (cinco) reunibes que somaram 8)(dias de trabalho intenso. Em seguida, Pilon
apresentou um resumo com todas as fases da revisBmmou que o documento final foi elaborado por
uma comissao instituida pela Portaria n° 2644, die Setembro de 2015, composta pelos servidoreé: Jo
Aguilar Pilon, Marcus Vinicius Cardoso Podesta,udléd Sérgio Marinato, Renata Aparecida dos Santos,
Susana Brunoro Costa de Oliveira, Euzanete FrasAlrdeida, S6nia Marta Bortolotti Ribeiro e Helton
Andrade Canhamaque. O documento final foi apredenta reunido da Camara de Ensino Técnico, dia
16 de novembro de 2015. Pilon fez um breve relalboesas mudancas do regulamento atual para o novo,
destacando as mais relevantes, como a unificag&Ddid dos cursos presenciais e do ROD dos cursos a
distancia, a previsao de atividades ndo preseragagge 20% (vinte por cento) da carga horériautdsoc

a criacdo do coeficiente de rendimento, a insedgioegime trimestral, a retirada do procedimento de
pré-matricula, a criacdo do Nada Consta Acadéraicoiacdo de regulamentacao interna dos campi para
o regime domiciliar, a mudanca na forma de coritagiéio de presenca, que seré feita com base na soma
da carga horéaria total do periodo letivo, o sisteteaavaliacdo, que sera regido por regulamentacéo
interna dos campi, e a suspensao da pauta fisgaeg$sa). Marcus (Proen) tomou a palavra e fez uma
breve explanacdo informado que houve alguns questientos sobre a participacdo dos campi nas
discussfes. Ressaltou que documento é fruto de um extenso debate coletivogee cada campus
instituiu uma comissdo de mobilizacdo e sistemgli@gacom a tarefa de realizar um debate com a
comunidade académica local sobre as possiveisaghes ao documento unificado e encaminhar as
proposi¢cées sistematizadas que estivessem de acordoa opinido da maioria dos envolvidos na
discussdoApds o retorno de todos os campi, a Camara de &fAgonico analisou e discutiu todas as
propostas. Para que o documento nao ficasse midéns® e com muitos detalhamentos, optou-se pelos
procedimentos de regulamentacédo interna paraansstle avaliacdo e para o regime domiciliar. Ratric
(Campus lItapina) fez um questionamento com relagd® 1° do art. 83: “O professor do componente
curricular no qual o estudante foi inabilitado d@vministrar o quantitativo de aulas correspondeate
carga horaria semanal da disciplina e ao contelidosgra avaliado, antes da aplicacdo da Avaliacdo
Final, em periodo previsto em calendario a ser Igado pelo Setor Pedagoégico competente”,
justificando que sera complicado para executaredpiermina esse paragrafo, pois descobre-se que o
aluno ficou para avaliacéo final no ultimo dia ddase ndo ha tempo habil para o professor ministrar
semana de recuperacao para a avaliacao final. Houpka discussdo e Ana Carla (FGP) explicou que a
avaliacéo final ocorre em momento néo letivo. C° 8ld art. 83 foi mantido como estava. Houve uma
pequena alteracdo no art. 14 deHi = carga Horaria do componente curricular (2fg ‘CRi = crédito,

equivale a carga horaria do componente curricifarRilon mencionou que o novo ROD j& pode entrar



em vigor a partir de 2016/1 e, caso haja procedioseque demandem maior tempo, podera haver um
periodo de transicadludson (Campus Vitoria) manifestou preocupac¢ao aonomento sugerido para a
implantacdo do novo ROD (2016/1), considerandorgueeriodo destinado a migracéo, provavelmente
janeiro de 2016, o Campus Vitéria estard com agpegudo setor pedagdgico e do registro académico
envolvidas em diversas frentes de trabalho, taisoc&istec, matriculas, relatério de gestdo, oeatjfio

do Enem, entre outros, e ndo havera estrutura eapein necessario para executar a migracdo. Além
disso, ha a falta de seguranca no apoio do supcedémico e da Qualidata neste processo. André
Romero (Campus Aracruz) e Sirley (Fonapne) concardamanifestando preocupacéao. Araceli, sensivel
ao que foi exposto, apresentou como proposta eemwitacdo até o inicio de 2016/2, para 0S cursos
semestrais, e 2017/1 para 0s cursos anuais. Gmpegliscutiram amplamente sobre o melhor momento
para a implementacdo do novo ROPedro (Campus Cariacica) sugeriu que o hovo reguitorentre

em vigor a partir de 2016/1, no entanto, tendo st a necessidade de adequacdo do Sistema
Académico para atender as demandas do novo requtianfiza-se um prazo para tal implementacao até
o0 inicio de 2016/2, para 0s cursos semestraisl&2@ara 0s cursos anuais. Os presentes conaordara
Araceli esclareceu que os campi que aderirem ao R@D em 2016/1 deverdao mobilizar as equipes do
setor pedagogico e do registro académico para denmemtacdo. A Pro-Reitoria de Ensino ficara
responsavel por fazer o contato com a Qualidata evificar os procedimentos que precisam serdeito
para a migracdo, se sera possivel ja para janéaso a Qualidata ndo consiga fazer a migragdo em
janeiro, serdo usados os dois regulamentos, o parao0s alunos que ingressarem em 2016/1 e o atual
para os alunos ja matriculados. Houve a substiuigd termo: “do primeiro periodo” para:
“ingressantes”, no § 3° do art. 25. Pilon explicue de acordo com a legislacdo, é necessario que as
faltas justificadas no periodo de atendimento diianicsejam condicionadas a realizacéo das atiedad
assim, foi feito um ajuste no Paragrafo Unico do%#, que ficou da seguinte form@urante o periodo

de Atendimento Domiciliar, o estudante tera as $akias registradas e, ao final do periodo, asdalt
serdo justificadas pelo setor pedagogico do cwendicionadas a realizagdo das tarefas”. Vanessa
(Campus Nova Venécia) mencionou que os incidosdo tenha sido reprovado em 3 (trés) ou mais
componentes curriculares em um mesmo periodo letivem periodos diferentes” e “lll. ndo acumule
retencdo em componentes curriculares em periodosdediferentes” do§ 2° do art. 74 estédo
contraditérios. Os presentes analisaram os ina@sdecidiram excluir o inciso Ill. O Regulamento da
Organizacao Didatica para os Cursos Técnicos faivaplo. Araceli abriu dtem 15, aprovacdo das
datas das reunides do Cepe para 2016, e listoatas gara a realizacdo das reunides, a saber:
reunido: 02/05/2016, 22 reunido: 04/07/2016, 3Ai&u 17/10/2016, e 42 reunido: 12/12/2016 dags

das reunibes do Cepe para 2016 foram aprov&latem 11, apreciacdo da proposta de revisdo do
Cédigo de Etica e Disciplina do Corpo Discente des,| foi retirado da pauta em virtude da
impossibilidade de comparecimento do membro da £s#ini responsavel pela elaboracdo do documento
para apresentar a proposta e sera apreciado nianpréeunido do Cepe, prevista para o dia 02 de maio
de 2016. Araceli passou pardem 4, proposta de Curso de Pds-gradudefmsensu em Engenharia de
Producdo (Campus Cachoeiro de Itapemirim), e avpalfmi passada para Marcio Almeida C6, Pro-
Reitor de Pesquisa e Pés-graduacdo. Marcio infolmmeuo projeto foi aprovado na Camara de Pesquisa
e Pos-graduacéo. Os relatores fizeram algumastéages a comissdo responséavel pela elaboragéo do

projeto fez as corregcdes e as sugestdes foramidasndEm seguida, Marcio fez a apresentacdo do



projeto. Sirley (Fonapnesolicitou a inclusdo de um item para o Nucleo ¢m®ié as Pessoas com
Necessidades Especificas (Naj, com um detalhamento sobre a composi¢éo da equipbjetivo do
Napne, o atendimento, os materiais assistivos @t@rojeto foi aprovado e sera ajustado. Marcio
permaneceu com a palavra e abriitem 6, proposta de alteracdo da Resolucdo do ConselperiSu
36/2010, que regulamenta os programas de apoics@uiga e a pds-graduacdo no ambito do Ifes,
informado que a alteracdo previu o aperfeicoamelgtqprogramas existentes e a criacdo de novos
programas que fomentem as atividades de pesquisms-graduacao desenvolvidas por estudantes e
servidores do Ifes. Em seguida, Marcio fez a aptaséo da proposta e uma breve explicacdo sobre os
programas de apoio a pesquisa criados no ambiRr@&eitoria de Pesquisa e Pds-Graduacéo do Ifes,
conforme art. 1°. Marcio informou que houve umawisdo na Camara de Pesquisa e Pds-graduacao
sobre a necessidade de colocar de forma expliitagolucdo a obrigatoriedade de submissédo dagroje
ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP) antes de séonao edital. Foi feita uma consulta ao CEP e a
decisdo do Comité é de que ndo ha necessidaddatarcexplicitamente essa exigéncia na resolugéo.
Assim, ficara a cargo do pesquisador submeter jetprao CEP se a pesquisa envolver seres humanos.
Sirley (Fonapne) sugeriu inserir o texto: “ou p@sscom necessidades especificas” ao item 10 “Rmoces
de Inscri¢cdo e Selegdo”, letra f) do anexo |, goeufda seguinte forma: “Restricées ou favoreciment
raga, género, ideologia ou convic¢ao religiosaeaspas com necessidades especificas”. Renato @annur
(Proex) recomendou estabelecer na resolucdo uragdcelmais direta com a editora, Anexo Il —
Programa Institucional de Difusdo Cientifica — PRB2om linhas voltadas para a producéo editorial.
Criar alguma forma de articula¢éo. Marcio inforngue sera criado o item V “Promover articulagdo com
as acdes da editora do Ifes”, nos objetivos edpesif Finda a apresentacdo e os devidos
esclarecimentos, a proposta foi aprovada. Paemo5, Termo de Cooperacéo entre o Ifes e a Empresa
Brasileira de Pesquisa e Inovacdo Industrial (Epipr@ara operacionalizacdo do Polo Embrapii no
Campus Vitoria, Marcio fez uma breve explanagéaesabinstituicdo do Polo de Inovagéo, explicando
gue o referido Polo teve inicio a partir do momesmtoque a Embrapii abriu uma chamada publica para
selecionar 5 (cinco) polos a serem estruturadéssRie Inovacdo da Embrapii dentro dos institutos
federais. O Ifes foi uma das instituicdes escokigara estruturar o polo de inovagdo na area de
metalurgia e materiais. Assim, apos a aprovacaedital, foi preciso estabelecer formalmente um ¢erm
de cooperacdo com a Embrapii, do qual o plano @e egntendo os indicadores e metas de desempenho
a serem atingidas pelo polo, é parte integrant®renativa — Anexo |. O termo de cooperacado foi
assinado entre o Ifes, a Embrapii e a Fundacaopd&sao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnhologia
(Facto), que é o agente gerenciador do recurs@sAdad assinatura, 0 processo passou pela analise da
Procuradoria Juridica que recomendou a assinatorposterior encaminhamento aos 6rgaos colegiados
para apreciacdo. Em seguida, Marcio apresentoafoldarcelo Lucas Pereira Machado, Diretor do Polo
de Inovacéo. Marcelo explicou que a cooperacdo menpe a concessao de recursos financeiros nédo
reembolsaveis pela Embrapii ao Polo Embrapii fi@sa financiamento parcial dos custos de proptos
pesquisa, desenvolvimento e inovacdo que vieregr aantratados pelo Polo com empresas do setor
industrial. O recurso é destinado & manutencdogd@a@&mnentos, pagamento de pessoal e compra de
materiais de consumo. A compra de equipamentos gaaxontrapartida do Ifes, pois ndo é possivelasar
recurso para esse fim. Marcelo esclareceu quexeti® @ possibilidade de comprar algum equipamento,

mas sdo situacbes bem especificas tratadas compoixcalidade. Finda a apresentacdo, o termo de



cooperagdo e o plano de acéo foram aprovados. Maigahavendo a tratakraceli deu por encerrada a
reunido.Eu, Cristiana Aparecida Reimann do Nascimento ela&rpresente ata, que serd submetida a

aprovacao de todos os presentes. Vitoria, quatiziezembro de dois mil e quinze.



