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COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO

ATA DA 922 REUNIAO ORDINARIA DA CIS

Aos vinte e cinco dias do més de outubro de 2882,5h, na sala da CIS, bloco H do IFES, reunimmss
membros da Comisséo Interna de Supervisdo — Césiz&IFélix Cordeiro, Edna Ambrozio Soares e Josemar
Martins, sendo estes nomeados pela Portaria n8,1d&026/09/2008 e com mandato prorrogado, primeiro
pela Portaria n°. 1.123, de 06/10/2011, depois Pefsaria 1.450 de 14/12/2011, e, por ultimo peledPia

682 de 02/04/2012. A coordenadora abriu a reunmdiormando as conquistas obtidas pela greve dos
servidores e que resultou no Termo de Acordo ri922datado de 24 de agosto de 2012, entre o liiuist

do Planejamento, Orcamento e Gestdo e a FASUBR#&eB&: Marco de 2013 — implementacdo de novos
valores de padrdes remuneratorios; Janeiro de 20irhplementacdo de nova estrutura de “steps”
remuneratorios (3,7%); Marco de 2014 — implememtalginovos valores de padrdes remuneratorios;rdanei
de 2015 - implementacdo de nova estrutura de “stegrmuneratérios (3,8%); Marco de 2015 -
implementacdo de novos valores de padrdes remariesat Janeiro de 2013 — implementacdao de uma nova
estrutura dos percentuais de Incentivo a Qualifica®© referido Termo de Acordo estabeleceu praaos p
constituicdo de Grupos de Trabalho que tratardcsegsintes assuntos: Racionalizagdo de cargosd{agp
Terceirizacdo (120 dias); Democratizacao (180 didRgposicionamento de aposentados (120 dias)etsé d
registrar que estas conquistas acordadas medideto mle greve, ainda nado foram oficialmente
regulamentadas pelo Governo Federal. A coordenakhdoamou, ainda, que foi deflagrado o processo
eleitoral para escolha dos membros da CIS no ardbitt-ES e que, no Campus Vitéria, houve uma anica
chapa inscrita, com Cleuza Félix Cordeiro para brertitular e Lucia Helena Pazzini de Souza paranbme
suplente, sendo que apos a eleicdo das chapasveosod campi do IFES o Reitor convocara reunié® do
membros das chapas eleitas nos diversos campiegamdha dos 3 (trés) membros titulares e respeactivo
suplentes. O regulamento foi publicado no siteReS em1° de outubro de 2012 sera transcrito a seguir:
“REGULAMENTO PARA ELEICAO DA COMISSAO INTERNA DE SUP ERVISAO - CIS - DO
OBJETO - Art. 1° Este regulamento normatiza o processo eleitoral scolha de uma chapa composta por
1 (um) membro titular e de 1 (um) membro suplerta pepresentar Gampus/Reitoria na Comissao-Geral,
cujos representantes irdo escolher entre si 0$€8) (membros titulares e respectivos suplentesirgoe
compor a Comissdo Interna de Supervisdo do Instiftederal do Espirito Sant@A COMISSAO
ELEITORAL NOS CAMPI E NA REITORIA - Art. 2° Devera ser designada em cacampus/Reitoria
uma comissao que coordenard a eleicao para esimliia representante que ira compor, juntamenteosom
representantes dos demdaiampi e da Reitoria, a Comissédo-Gerdlrt. 3° O processo de eleigdo dos
representantes dos Campi/Reitoria serd coorderdddd@pmissao Eleitoral, designada pelo Diretor-Ges
campi, e pelo Reitor, na Reitoria, e regulamentpdias presentes norma3A COMPETENCIA DAS
COMISSOES ELEITORAIS NOS CAMPI/REITORIA - Art. 4° Compete & Comissdo Eleitoral: | -
coordenar o processo eleitoral; Il - receber axig@es dos candidatos; Ill - disponibilizar adiste votantes;

IV - supervisionar a campanha eleitoral; V - emiitstrucdes sobre a sistematica de votacdo; Videariciar
fiscais para acompanhar a apuracdo dos votos; &plurar os votos, publicar e encaminhar o resultado
eleicdo para homologagéo do resultado final peldtoRela Reitoria e pelo Diretor-Geral do respectivo
Campus; VIII - divulgar todas as informagdes referentes pmocesso eleitoral em informativo do Ifes -
Campus e Reitoria; IX - deliberar e emitir parecer sobserecursos impetrados; X - decidir sobre os casos
omissos DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA -Art. 5° Poderdo candidatar-se para representar o
Campus/Reitoria servidores ativos integrantes do Plan&deeira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagio — PCCTAE, com excecio dos que estivemstadds, por qualquer motividAS INSCRICOES -

Art. 6° O processo eleitoral sera realizado conforme cn@mog contido no Anexo Art. 7° A inscricdo das
chapas, compostas por 1 (um) titular e 1 (um) spladevera ser feita na Coordenacéo-Geral de Resur
Humanos/Coordenadoria de Desenvolvimento de PessunasadaCampus, e na Diretoria de Gestdo de
Pessoas, na Reitoria, com a respectiva ficha @eigde devidamente preenchida e assinada (AnexDA)
CAMPANHA ELEITORAL - Art. 8° Permitir-se-4 aos candidatos a divulgagéo de sarafidaturas através
de e-mails, cartas, panfletos e outras formas deugizacdo, desde que ndo comprometa a realizagio da
atividades da Instituicdo. Paragrafo Unico. Naa geermitida propaganda ofensiva a imagem de outros
candidatos, o que podera acarretar ao responséwelusao de seu registro de inscrigd®S ELEITORES

Art. 9° Poderéo votar todos os servidores efetivos atiiegiantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-



Administrativos em Educacdo pertencentes ao QualdroPessoal do IfesCémpi e Reitoria). DO
PROCESSO ELEITORAL - DA VOTACAO -Art. 10. A votagdo sera secreta, uninominal e realizada no
dia 19/10/2012, conforme Anexo |, nos horéarios rddéis pela Comissdo Eleitoral designada pelo
Reitor/Diretor-Geral, observando-se que todos asidwes técnicoadministrativos em educacdo possam
participar. 81° O voto serd facultativo, ndo sepédanmitido vo to por procuracdo. 82° O eleitor, axday,
deverd assinar a lista de presenca. 83° O eleitegrd apresentar ao mesario documento com fotmque
identifique.Art. 11. O eleitor podera votar em apenas uma chapa e semeflampus/Reitoria onde esteja
em exercicioArt. 12. Cabera a Comisséo Eleitoral: | - acompanhar o geacde votacao; Il - lavrar ata da
Eleicdo, que devera ser assinada por seus resgectigmbrosDA APURACAO - Art. 13. A apuracdo
ocorrerd, em cada campus/reitoria, apos o térmanathcdo, em local a ser definido pela Comisséaideal,

na presenca obrigatoria de todos os seus integramtéacultativa dos candidatos ou de um representa
oficialmente designadoArt. 14. Havendo empate, tera preferéncia, para efeito dessificacdo,
sucessivamente, o candidato que tiver: | - maioptede servico n€ampug/Reitoria - Ifes; Il - maior tempo

no servigo publico federal; Il - maior idade. Rgefo Unico. Havendo candidatos que se enquadrem na
condic&o de idoso, nos termos da Lei n°. 10.741°a outubro de 2003, publicada no DOU de 3 deboat

de 2003, e em caso de igualdade no total de pomtpsineiro critério de desempate serd a idadejaliar
preferéncia ao candidato de idade mais elevaddpsgue os demais critérios seguirdo a ordem estbal

no art. 15. deste Regulamenfat. 15. Dar-se-4 por encerrada a apuracdo apds a conferéadotal de
votantes e a soma dos vot@ DIVULGACAO - Art. 16. Apds a consolidacdo do resultado da votag&o
pela Comissdo Eleitoral, serd declarado eleitoa pan mandato de 3 (trés) anos, a contar da data da
homologacédo, o candidato da chapa que obtiver mdimero de votos. Paragrafo Unico. Sera divulgada n
pagina do Ifes e nos murais a lista de todos odidatos inscritos, em ordem decrescente, conforimeero

de votos.DOS RECURSOS - Art. 17.0s candidatos poderdo interpor recurso ap0s agdigéb das
inscricdes e contra o resultado da eleicdo. Pdgnaico. O recurso devera ser efetivado por meio d
requerimento protocolado e encaminhado a Comis$éitoial, devidamente fundamentado e assinado, na
data prevista no Anexo Art. 18. Compete & Comisséo Eleitoral analisar e emitirqeareobre os recursos
interpostos referentes a inscricdo e/ou votaca@grafo Unico. A comissao eleitoral divulgara o iRiaslo
Final da Eleicdo nos murais e no site do Ifes, ata grevista no Anexo Art. 19. Concluido o processo
eleitoral, a Comisséao Eleitoral elaborara um reiatnal da apuracdo e o encaminhard para homegéma
pelo Diretor- Geral, nos@npi, e pelo Reitor, na Reitoria, por meio de portaspecificaDA ELEICAO DA

CIS -Art. 20. O representante eleito compora a Comissédo-Geglabescolhera entre seus membros os 3
(trés) titulares e respectivos suplentes que idiopor a Comissdo Interna de Supervisdo-CIS dotutsti
Federal do Espirito Santért. 21. O Reitor convocara reunido especifica com os reptastes eleitos para
escolha dos membros da Comissao Interna de Suiervi€IS.Art. 22. Os membros da Comissado Geral,
eleitos nos Campi/Reitoria, reportar-se-do a CIa patar dos assuntos referentes emCsenpus/Reitoria ao
acompanhamento, orientacdo, fiscalizacdo e avaliagd Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacéo no ambito do Ifi&d. 23. A homologacdo da composicdo da Comisséao Interna
de Supervisdo- CIS sera feita por portaria do MagniReitor para um mandato de 3 (trés) anos, em
conformidade com o art.6° da Portaria/MEC n°. 221@6.“ O Programa de Capacitagdo, como dispde o
Plano de Desenvolvimento do PCCTAE, inexiste no iimbo IFES até a presente data, apesar das
observacdes da Coordenadora de Desenvolvimentesto#®s, Kétia Cristina Monteiro Galvéo, na reudidio
dia 19/06/2008 (Ata n° 34). No uso de suas atrimsgegimentais, a CIS cumpre seu papel de acompanh
orientar, fiscalizar e avaliar a implementacéo thn® de Carreira dos Cargos Técnico-Administratiens
Educacao desta IFE. A reunido foi encerrada as péha constar eu, Cleuza Felix Cordeiro, .
lavrei a presente ata que, apds lida, vai por tademada.
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