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COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO
INSTITUIDA PELA PORTARIA CEFETES 1.308 DE 26/09/2008

ATA DA 492 REUNIAO ORDINARIA DA CIS

Aos cinco dias do més de agosto de 2009, as 15h, na sala provisoria da CIS, compartilhada
com a CPPD, localizada no laboratorio 7 (sete) do IFES, reuniram-se os membros da Comissao
Interna de Supervisdo — CIS, nomeados pela Portaria n°® 1.308, de 26/09/2008, Cleuza Félix
Cordeiro, Josemar Martins e Edna Ambroézio Soares. Iniciou-se a reunido registrando que o
Conselho Diretor ainda ndo se manifestou quanto aos encaminhamentos da CIS no processo
de n.° 23.046.003964/2007-63, que trata das atribuicbes indevidas & Comisséo Interna, de
Superviséo (CIS). A coordenadora da CIS informa que, a CIS da Universidade Federal de Juiz
de Fora - UFJF encaminou o Relatério final do Il Encontro Regional Sudeste das CIS, ocorrido
nos dias 25 e 26 de junho de 2009, onde foi discutido, entre outros, 0s seguintes pontos:
“Liberacdo do coordenador e membros; Participacdo conforme a legislacdo dos processos de
dimensionamento e avaliacdo de desempenho; Comprometimento das instituicdes e das CIS
nas decisfes que dizem respeito ao TAE conforme Portaria 2.519/2006; Criagcdo de uma
comissao nacional para cuidar e centralizar o trabalho de todas as CIS e organizar encontros;
Criacdo de um programa de assisténcia a saude para todas as instituicfes federais, respeitando
as particularidades regionais com parametros igualitarios de promocao da saude visando uma
real qualidade de vida; Priorizar a promocdo da salude nas diretrizes nacionais, ndo em
detrimento da saude suplementar, pois esta também faz parte das conquistas dos servidores.”
Foi discutido pelos membros da CIS a necessidade de encaminhamento de um memorando a
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas do IFES solicitando esclarecimentos quanto a lotacao
dos servidores nos ambientes oragnizacionais, apds o processo de enquadramento, ocorrido no
exercicio de 2005. E de comum acordo foi elaborado e protocolizado o Memorando n.°
002/2009-CIS/IFES. A comissdo registra também, o recebimento da Diretoria de
Desenvolvimento de Pessoas do IFES, para avaliacdo e parecer, quanto a concessao do
Incentivo & Qualificacdo, dos seguintes dos processos: 23046.000304/2009-92 apensado ao
23046.002131/2008-66 - Unidade de Cachoeiro de Itapemirim - do servidor Thiago de Araujo
Camillo; 23046.000019/2009-71 - Unidade de Cachoeiro de Itapemirim — da servidora Sonia
Faria Cintra de Jesus; 23046.00042/2009-66 — Unidade de Cachoeiro de Itapemirim — Monique
Sunderhus Leppaus; 23046.000142/2009-92 —Vitoria — da servidora Denise da Silva Lemos. O
Programa de Capacitacdo , como dispde o Plano de Desenvolvimento do PCCTAE, inexiste no
ambito do IFES até a presente data, apesar das observacbes da Coordenadora de
Desenvolvimento de Pessoas, Katia Cristina Monteiro Galvao, na reunido do dia 19/06/2008
(Ata n°® 34). No uso de suas atribuicbes regimentais, a CIS cumpre seu papel de acompanhar,
orientar, fiscalizar e avaliar a implementacdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacgdo desta IFE. A reunido foi encerrada as 17h, para constar eu,

Cleuza felix Cordeiro, , lavrei a presente ata que, apos lida, vai por todos
assinada.
Cleuza Félix Cordeiro Edna Ambrézio Soares Josemar Martins
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