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V. gerir e supervisionar, em conjunto com os campi do Ifes,
0 compartilhamento de laboratdrios, equipamentos, instrumentos, ma-
teriais e demais instalagbes com microempresas e empresas de pe-
queno porte em atividades voltadas a inovacdo tecnoldgica para a
consecucdo de atividades de incubagdo, sem prejuizo de suas ati-
vidadesfins;

V1. gerir e supervisionar, em conjunto com os campi do Ifes
com a Pro6-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo a utilizagdo de
laboratérios, equipamentos, instrumentos, materiais e demais insta-
lagBes existentes nas dependéncias do Instituto por empresas na-
cionais e estrangeiras e por organizagoes de direito privado sem fins
lucrativos voltadas para atividades de Pesquisa e desenvolvimento
tecnolégico, desde que tal permissdo ndo interfira diretamente nas
suas atividades-fim, nem com elas conflitem;

VII. gerir o recebimento de retribui¢do pecunidria por ser-
vidores, a titulo de ganho eventual, diretamente do Ifes ou de ins-
tituicdo de apoio com que este tenha firmado acordo, sempre sob a
forma de adicional variavel e desde que custeado exclusivamente com
recursos arrecadados no é&mbito da atividade contratada, juntamente
com a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo;

VIII. emitir parecer sobre o afastamento de Pesquisador do
Ifes para prestar colaboracdo a outra Instituicdo Cientifica e Tec-
noldgica, nos termos do inciso Il do art. 93 daLel no 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, juntamente com a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-
Graduagao;

IX. plangjar as agBes da Diretoria visando a utilizacio ade-
quada dos recursos materiais, humanos e financeiros e administrar seu
patriménio;

X. executar outras funcOes que, por sua natureza, l|he estejam
afetas ou lhe tenham sido atribuidas.

Art. 42 A Agéncia de Inovagdo do Ifes, subordinada & Di-
retoria de Extensdo Tecnologica e cumprindo a fungdo de Nucleo de
Inovagdo Tecnoldgica (NIT), tem por competéncias:

|. desempenhar as atividades descritas em legislaco espe-
cifica, gerindo as atividades do Ifes de apoio a inovagdo, de protecéo
de criagBes por meio de instrumentos de propriedade intelectua e de
comercializacdo e transferéncia de tecnologias de titularidade integral
ou parcia do Instituto;

Il. organizar e manter a Incubadora do Ifes, em regime de
cogestéo com os campi e seus Nucleos de Empreendimentos, ofe-
recendo programas e ambientes de apoio ao empreendedorismo e a
inovago;

I11. organizar e manter, em regime de cogestédo com os campi
do Ifes, Nucleos de Propriedade Intelectual e Apoio a Inovagéo (Na-

pi);

IV. apoiar a formagdo empreendedora e o desenvolvimento
da cultura da inovagd@o por meio da oferta de cursos de extensdo, da
organizacdo de eventos de divulgacdo e da promog&o de programas
institucionais, promovendo a associagdo entre o disposto em legis-
lacdo especifica com as agbes de ensino e formacdo de recursos
humanos do Ifes;

V. manter o Ministério da Ciéncia e Tecnologia informado
quanto a politica de propriedade intelectual do Ifes, as criagdes de-
senvolvidas no ambito da Instituicdo, as protecoes requeridas e con-
cedidas e aos contratos de licenciamento ou de transferéncia de tec-
nologia firmados;

V1. adotar as medidas cabiveis para a administracéo e gestéo
da sua politica de inovagao, prevendo-as na elaboracéo e execucdo do
orcamento do Ifes, para permitir o recebimento de receitas e o0 pa
gamento de despesas decorrentes da aplicagdo do disposto em le-
gislagdo especifica, 0 pagamento das despesas para a protecdo da
propriedade intelectual e os pagamentos devidos aos criadores e even-
tuais colaboradores;

VII. estimular e apoiar a constitui¢éo de aliangas estratégicas
e 0 desenvolvimento de projetos de cooperagdo envolvendo empresas
nacionais e estrangeiras, outras Institui¢oes Cientificas e Tecnologicas
(ICT) e organizagOes de direito privado sem fins lucrativos voltadas
para atividades de Pesquisa e desenvolvimento que objetivem a ge-
racéo de produtos e processos inovadores;

VIII. gerir contratos de transferéncia de tecnologia e de li-
cenciamento para outorga de direito de uso ou de exploracéo de
criagdo desenvolvida pelo Ifes, a titulo exclusivo ou ndo exclusivo;

IX. prever, em contrato, a participacdo na titularidade da
propriedade intelectual e nos resultados da explorag@o das criactes
resultantes das parcerias do Ifes, assegurando aos signatarios o direito
ao licenciamento;

X. gerir a cessdo de direitos do Ifes sobre suas criagdes
protegidas, mediante manifestagdo expressa e motivada, a titulo ndo
0Neroso, para que o respectivo criador os exerga em seu proprio nome
e sob sua inteira responsabilidade, nos termos da legislagcdo per-
tinente;

XI. gerir a participacdo assegurada ao criador nos ganhos
econdmicos auferidos pelo Ifes, resultantes de contratos de trans-
feréncia de tecnologia e de licenciamento para outorga de direito de
uso ou de exploragdo de criagdo protegida da qual tenha sido o
inventor, obtentor ou autor, aplicando-se, no que couber, o disposto
em legislagdo propria;

XI1. emitir parecer sobre a concessdo ao Pesquisador do Ifes,
gue ndo esteja em estagio probatério, de licenca sem remuneragdo
para constituir empresa, individual ou associadamente, com a fi-
nalidade de desenvolver atividade empresarial relativa a inovagéo;

XI1I. gerenciar as solicitagdes e processos de adogdo de
criagBes de inventores independentes pelo Ifes, que decidira livre-
mente quanto a conveniéncia e oportunidade da solicitagdo, visando a
elaboracdo de projeto voltado a sua avaliacdo para futuro desen-
\dlolyimento, incubagdo, utilizagdo e industrializagco pelo setor pro-

utivo;

XIV. plangjar as acOes da Agéncia visando a utilizacdo ade-
quada dos recursos materials, humanos e financeiros;

XV. executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe es-
tejam afetas ou lhe tenham sido atribuidas.

Da Pro-Reitoria de Administragdo e Orgamento

Art. 43 A Pré-Reitoria de Administragdo e Orgamento, 6rgéo
executivo de gestéo do Ifes, é responsavel pelas atividades e politicas
de administracdo, gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial.

Art. 44 A Pré-Reitoria de Administragdo e Orcamento com-
preende:

|. Diretoria de Administragdo e Orgcamento.

Art. 45 Compete a Pro-Reitoria de Administragdo e Or-
gcamento, diretamente e por meio de suas diretorias e demais 6rgéos
executivos complementares:

|. propor, em consondncia com o Projeto de Desenvolvi-
mento Institucional, as diretrizes e a proposta orgamentéria do I1fes em
fungdo dos planos, projetos e programas governamentais,

Il. consolidar, no Ministério da Educacdo, a proposta or-
camentaria anual do Ifes;

I11. elaborar, em parceria com a Pré-Reitoria de Desenvol-
vimento Institucional, o relatdrio de gestéo e a prestacdo de contas da
Instituicao;

IV. coordenar e orientar as atividades de orgamento e mo-
dernizagdo institucional, bem como gerir as atividades de adminis-
tracdo financeira e contabil;

V. propor ao Reitor a alocagdo de recursos financeiros, ma-
teriais e humanos para cumprimento dos objetivos do Ifes no dmbito
de sua competéncia;

V1. supervisionar 0 uUso e a conservacdo dos recursos alo-
cados nos campi, nicleos e polos, bem como acompanhar a execugéo
das acOes das éreas de orgamento e finangas, material e patrimonio;

VII. acompanhar a prestagdo de contas da execucéo orca
mentéria e financeira dos programas, projetos e convénios firmados
pelo Ifes;

VIII. aprovar Processos de Tomada de Contas, |nventérios de
Bens Méveis e Iméveis e de AlienagBes, no ambito de sua com-
peténcia;

IX. assinar Termos de Doagdo de bens méveis em desuso no
ambito de sua competéncia;

X. plangjar e coordenar as agOes administrativas relacionadas
as édreas de servigos, materiais e patrimonio;

XI. acompanhar legislacéo relativa a critérios para contra-
tagOes de servigos terceirizados;

XIl. realizar 0 acompanhamento e controle da execucéo de
contratos,

XI1I. supervisionar as atividades referentes a area de pessoal
terceirizado, procedendo ao acompanhamento da folha de pagamen-
to;

XIV. avaliar a administracdo orcamentéria e financeira do
Ifes;

XV. plangjar e coordenar as agdes administrativas relacio-
nadas a érea de veiculos e transportes;

XVI. elaborar projetos para obtencéo de recursos financeiros,
no ambito de sua competéncia;

XVII. plangjar as agdes da Pré-Reitoria visando a utilizagdo
adequada dos recursos financeiros;

XVIII. zelar pelo patriménio da Pré-Reitoria;

XI1X. representar o Ifes nos foros especificos da area, quando
se fizer necessario;

XX. revisar, organizar, documentar e publicar os procedi-
mentos relacionados a sua area;

XXI. executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe es-
tejam afetas ou lhe tenham sido atribuidas.

Art. 46 Compete a Diretoria de Administragdo e Orgamen-
to:

|. assessorar a Pro-Reitoria de Administragdo e Orgamento
na elaboracdo da proposta orcamentéria e da prestacéo de contas do
Ifes;

I1. assessorar, andisar e emitir parecer sobre o Relatério de
Gestdo e Prestagdo de Contas do Instituto para posterior encami-
nhamento aos 6rgdos de controle;

Il. zelar pelo cumprimento de prazos, qualidade e regu-
laridade na adimentacdo dos dados do Instituto nos sistemas de in-
formag&o sob sua responsabilidade;

IV. definir diretrizes, orientar e assessorar os trabalhos e
funcbes da &rea de administragcdo geral e geréncia financeira, or-
camentéria e de contabilidade do Ifes;

V. coletar, analisar e disseminar os preceitos legais aplicados
a orcamento e finangas no &mbito do Ifes;

V1. subsidiar a elaboracéo da prestacéo de contas;

V1. assessorar a Pré-Reitoria de Administragdo e Orgamento
no levantamento, seleco, disponibilizacdo e disseminacdo das in-
formagdes,

VIII. controlar a regularidade fiscal nos 6rgdos competen-
tes;

IX. colaborar com a elaboragéo dos planos de trabalho para
solicitagdo de recursos orgamentarios;

X. executar outras funcfes que, por sua natureza, l|he estejam
afetas ou lhe tenham sido atribuidas.

Da Pr6-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

Art. 47 A Pr6-Reitoria de Desenvolvimento Institucional,
6rgdo executivo de gestdo do Ifes, é responsavel pelas atividades e
politicas de plangjamento, avaliacdo e desenvolvimento institucio-
nais.

Art. 48 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
compreende:

|. Diretoria de Planejamento;

I1. Diretoria de Tecnologia da Informag&o;

I11. Diretoria de Gestéo de Pessoas;

IV. Comité de Tecnologia da Informag&o;

V. Comiss&o Interna de Supervisdo (CIS).

Art. 49 Compete a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Ins-
titucional, diretamente e por meio de suas diretorias

e demais 6rgdos executivos complementares:

|. articular a atuagdo da Reitoria com os campi, nucleos e
polos;

I1. prestar apoio e orientagdo na elaboragéo, execucéo e ava
liacdo de projetos que objetivem o desenvolvimento institucional;

I1l. promover a articulagdo e o compartilhamento de ex-
periéncias entre os gestores do Ifes;

IV. atuar no Plangjamento Estratégico (PE) do Ifes, com
vistas & definicdo das prioridades de desenvolvimento dos campi,
nicleos e polos,

V. coordenar, monitorar, avaliar e propor agdes corretivas ao
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do Ifes;

VI. avaliar as estratégias, metas e objetivos dos Planos Ins-
titucionais (Pl), com vistas a definicdo das prioridades de desen-
volvimento da Instituicéo;

VIl. elaborar anualmente o plano de ag&o do Ifes;

VIII. zelar pelo cumprimento das metas definidas nos pla-
nos;

IX. colaborar com a Reitoria na promog&o de equidade ins-
titucional entre os campi, nicleos e polos quanto aos planos de
investimentos,

X. formular diagnésticos dos problemas e limitagdes ins-
titucionais,

XI. propor alternativas organizacionais visando ao constante
aperfeicoamento da gestéo;

XIl. supervisionar as atividades de gestéo da informagéo,
infraestrutura, planos de agdo, relatorios e estatisticas da Instituicao;

XI1I. elaborar anualmente, em parceria com a Pré-Reitoria de
Administragdo e Orgamento, o relatério de gestdo e a prestacdo de
contas da Instituigao;

XIV. supervisionar, acompanhar e analisar os processos de
avaliacdo da instituicdo por meio de indicadores de desempenho e de
qualidade;

XV. acompanhar e apoiar as atividades da Comissdo Propria
de Avaliagéo;

XVI. supervisionar 0s processos de sistematizacdo de dados,
informagdes e procedimentos institucionais;

XVII. acompanhar convénios com entidades que oferecam
campo de aplicagdo para as atividades do Instituto;

XVIII. plangjar as agdes da Pré-Reitoria visando a utilizagdo
adequada dos recursos financeiros;

XIX. zelar pelo patriménio da Pré-Reitoria;

XX. executar outras fungdes que, por sua natureza, Ihe es-
tegjam afetas ou lhe tenham sido atribuidas.

Art. 50 Compete & Diretoria de Plangjamento:

|. estabelecer diretrizes e coordenar a elaboragdo do pla
nejamento institucional em consonancia com o Plano de Desenvol-
vimento Institucional (PDI) e com o Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI1);

I1. coordenar estudos, executar projetos e subsidiar a Reitoria
em politicas para o desenvolvimento institucional;

Il. manter, em conjunto com a Pro-Reitoria de Adminis-
tragdo e Orgamento, a compatibilidade entre o Plano Orgamentério-
Financeiro e os Planos Estratégico e de Desenvolvimento Institu-
cional;

IV. elaborar propostas para otimizagdo dos critérios de dis-
tribuicéo de recursos e sua descentralizagéo;

V. estabelecer, em conjunto com a Pro-Reitoria de Admi-
nistracdo e Orcamento, diretrizes de uma politica global de Orga-
nizagdo, Sistemas e Métodos visando a melhoria do processo de
gestdo e ao desenvolvimento institucional;

V1. supervisionar 0 processo de mapeamento e de docu-
mentacdo dos processos ingtitucionais do Ifes;

VII. avaliar os indicadores de desempenho e de qualidade do
Ifes;

VIII. coordenar a elaboragdo do plangamento anual das ati-
vidades de comunicagéo;

IX. promover o plangamento, a integracéo e a cooperacéo
mUtua entre as unidades organizacionais que compdem o Ifes;

X. coordenar o processo de elaboragéo e atualizagdo do Re-
gimento Geral e dos Regimentos Internos dos campi, polos e nd-
cleos;

XI. executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe es-
tejam afetas ou lhe tenham sido atribuidas.

Art. 51 Compete a Diretoria de Tecnologia da Informag&o:

|. projetar e manter, em conjunto com as coordenadorias
correlatas e a Reitoria, o Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo
(PDTI), em consondncia com o Plano de Desenvolvimento Insti-
tucional (PDI);

Il. gerenciar os projetos na area de Tecnologia da Infor-
magado, administrando seus recursos,

I1l. identificar novas necessidades da Instituicdo quanto a
Tecnologia da Informag&o e plangjar o desenvolvimento de projetos
para o atendimento dessas necessidades em consonancia com o Plano
Diretor de Tecnologia da Informagéo;

IV. propor politicas de Seguranga da Informagao;

V. manter atualizado o parque tecnoldgico do Ifes;

V1. prover solugBes de Tecnologia da Informagdo compa-
tiveis com as necessidades do Ifes e assegurar o seu correto fun-
cionamento dentro dos niveis de servigo estabelecidos;

VII. prestar apoio e assessoria aos campi em assuntos re-
lativos a Diretoria de Tecnologia da Informagso;

VIII. propor a contratacdo de servicos de Tecnologia da
Informagdo no &mbito da instituicio e gerenciar a qualidade desses
Servigos,
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