MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO SUPERIOR
Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3227-5564 — 3235-1741 — ramal 2003

RESOLUCAO DO CONSELHO SUPERIOR N° 30/2012,
DE 10 DE MAIO DE 2012

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO - IFES, no uso de
suas atribuicdes regimentais, considerando encaminhamento do Diretor-Geral do
Campus Piima, bem como as decisdes do Conselho Superior em sua 182 reuniao,
realizada em 04/05/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho de Gestdo do Campus
Pilma, conforme Anexo I.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor nesta data.

Denio Rebello Arantes
Presidente do Conselho Superior
Ifes



ANEXO | da Resolucdo do Conselho Superior n® 30/201 2, de 10/05/2012

INSTITUTO FEDERAL DO 'ESPI'RITO SANTO
CAMPUS PIUMA

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE GESTAO

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 O Conselho de Gestao, criado pela Resolucdo do Conselho Superior do Ifes n°
30/2012, de 10 de maio de 2012, é 6rgdo superior, de natureza consultiva e tem por
finalidade contribuir com opinides e sugestdes para a administracdo do IFES/Campus
Pilma, visando ao aprimoramento continuo do processo educativo, bem como ao zelo
pela correta execugédo da sua politica educacional.

CAPITULO Il _
DA COMPOSICAO

Art. 22 O Conselho de Gestdo do IFES/Campus Pilima terd a seguinte composigao:

l. Membros natos:

a) O Diretor-Geral, na qualidade de Presidente;

b) O Diretor de Ensino, o Diretor de Administracdo e o Diretor de
Pesquisa, Pos Graduacao e Extensao;

I. Membros Representantes:

a) Os Coordenadores dos Cursos Técnicos;

b) Os coordenadores dos Cursos de Graduacao;

C) O Coordenador Geral de Administracdo; O Coordenador de
Execucédo Financeira e o Coordenador de Gestao de Contratos.

d) O Coordenador Geral de Ensino; O Coordenador de Registro
Académico; O Coordenador de Biblioteca.

e) Representantes do corpo discente, sendo um do nivel basico, um
do nivel superior e um do nivel de pés-graduacéo, eleito entre seus
pares.

f) Um (1) representante do setor administrativo e um (1)
representante do corpo docente com um respectivo suplente, que ja ndo
facam parte do conselho, sendo eleitos por votacao entre seus pares.

0) Um (1) representante indicado pelo Ministério da Pesca, no
Estado do Espirito Santo.

§ 1° Os membros do Conselho de Gestdo exercerdo suas fungées sem
prejuizo das atribuicdes de seus respectivos cargos, sendo tais funcdes consideradas de
relevante interesse publico, ndo Ihes cabendo nenhuma remuneracéo.



§ 2° Os membros do conselho de gestdo que forem escolhidos através de
votacao terdo vigéncia de sua representatividade de 01 (um) ano.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 32 Compete ao Conselho de Gest&o do IFES/Campus Piima:

| - apreciar o plano geral de acdo, a proposta orcamentaria anual e o
orcamento plurianual de investimentos;

Il - requerer informacdes e propor a Diretoria-Geral as diretrizes e
recomendacdes técnicas das atividades do campus;

Il - apreciar e emitir parecer sobre as politicas administrativas,
financeiras e educacionais do campus;

IV - requerer informacdes e fazer proposicdes a respeito das acoes
referidas no PDI do campus;

V — elaborar, aprovar e alterar seu Regimento;

VI — opinar sobre a aceitacdo de legados, donativos e heranca;

VIl — emitir parecer sobre a criacdo, modificacdo ou extingdo de 6rgéo do
organograma da atividade meio do campus;

VIII - Sugerir agdes de melhorias;

IX - opinar sobre as demais questdes submetidas a sua apreciacgao.

CAPITULO IV
DO APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 42 O apoio administrativo do Conselho sera feito pela Chefia de Gabinete do
Diretor-Geral, que exercera as atribuicdes de Secretaria do Conselho, sem direito a voto.

Paragrafo unico. O(a) Secretario(a) do Conselho de Gestdo exercera suas
funcdes sem prejuizo das atribuicbes de seu respectivo cargo e nao percebera
gratificacéo especial pelo desempenho da funcéo.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Secéo |
Do Presidente

Art. 5% S3o atribuicGes do Presidente do Conselho:

| — representar o Conselho;

Il - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do
Conselho e aprovar a pauta das reunides;

[l - dirigir as discussdes, mantendo a ordem, concedendo a palavra aos
Conselheiros, coordenando o0s debates e neles intervindo para
esclarecimento, encaminhando e apurando as votagdes e proclamando
seu resultado;



Art. 62

Art. 72

IV - intervir, com seu voto de qualidade, quando houver empate na
votagdo da matéria em apreciagéo;

V - resolver questdes de ordem;

VI - impedir debate durante o periodo de votacao;

VIl - declarar, fazendo imediata comunicacdo a Diretoria Geral, por
intermédio da Secretaria do Conselho, a perda do mandato do
Conselheiro, prevista neste Regimento;

VIII - constituir comissdes, designando seus membros;

IX — exercer a alta politica do Conselho, mantendo a ordem nas
reunides, ordenando a retirada dos que a perturbarem;

X - justificar a falta de comparecimento de algum Conselheiro, desde
gue comunicado, por escrito, antecipadamente;

Xl — Indicar o Vice Presidente, dentre os membros do Conselho.

Secao Il
Do Vice-Presidente

Séo atribuicdes do Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em suas faltas e/ou impedimentos;

Il - colaborar com o Presidente na representacéo e direcdo do Conselho;
lll - executar todos os demais servicos de sua competéncia, que lhe
forem

atribuidos pelo Presidente.

Secao Il
Da Secretaria

Sao atribuicdes do(a) Secretario(a) do Conselho:

| - organizar a pauta dos assuntos a serem tratados e submeté-los a
deciséo do Presidente;

Il — preparar o expediente para os despachos da Presidéncia;

lIl - despachar com o Presidente do Conselho assuntos pertinentes ao
Conselho Consultivo;

IV - ter a seu cargo toda a correspondéncia do Conselho;

V - dar conhecimento aos membros do Conselho, e aos eventuais
participantes, do local, da data e do horario determinado para a sesséo,
podendo a comunicacgao ser feita via correio eletronico;

VI - secretariar as reunides, lavrar e ler as respectivas atas, consignando
nas mesmas o comparecimento dos membros, convidados, bem como
dos atos e fatos importantes consignados e as votacdes ocorridas;

VII - elaborar e submeter ao Conselho relatério das atividades do mesmo
Conselho, do ano anterior, até o primeiro trimestre do ano em curso;

VIII - promover as publicacdes das recomendacdes do Conselho;

IX - arquivar as atas e as recomendacgdes/opinides/pareceres proferidos
pelo Conselho;

X - exercer outras atribuigcdes que lhe sejam delegadas pelo Presidente
do Conselho.



CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 82 As reunibes do Conselho de Gestdo serdo instaladas com a presenca de, no
minimo, dois tercos dos Conselheiros.

Paragrafo unico. O quorum ser& apurado no inicio da reunido pela assinatura
dos Conselheiros na lista de presenca.

Art. 92 As sessbes ocorrerdo, ordinariamente, na primeira terca feira Gtil de cada
bimestre, com inicio as 8h (oito horas) e duracdo maxima de 4 (quatro) horas, podendo
ser prorrogadas por manifesta necessidade e, extraordinariamente, quando convocado
pelo Presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros, com indicagdo da pauta de
assuntos a serem tratados, horario e local.

Paragrafo Unico. A convocagdo para as sessdes, com antecedéncia minima de
3 (trés) dias uteis, far-se-a por aviso pessoal escrito, fax, correio eletronico, telegrama,
ou qualquer outra via idébnea de comunicacao.

Art. 10. A reunido extraordinaria sera convocada no prazo maximo de 24 (vinte e
guatro) horas para exame de matéria de extrema relevancia ou urgéncia, por iniciativa
do Presidente do Conselho de Gestao, ou sera requerida ao Presidente do Conselho de
Gestéao por pelo menos 2/3 dos seus membros.

§ 1° Na hipétese do Presidente, decorridas as 24 (vinte e quatro) horas de
apresentacdo do requerimento da reunido extraordinaria, ndo a convocar, 0S
interessados subscreverao a respectiva convocacao, para realiza-la no mesmo prazo.

§ 2° Podera ser omitida a pauta ou dispensada a antecedéncia prevista neste
artigo, quando ocorrerem motivos excepcionais ou de carater sigiloso.

Art. 11. As sessOes serdo presididas pelo Presidente e, em seus impedimentos, ou
auséncias, pelo Vice-Presidente, nos termos do art. 62, |, deste Regimento.

Art. 12. Os assuntos constantes da pauta da reunido serdo analisados, resultando em
opinides e/ou sugestdes, quando possivel advindas do consenso de seus membros.

Paragrafo unico. Caso o consenso ndo seja alcancado, proceder-se-a a
votacao, que seguira por maioria simples de votos, observado o quorum minimo de dois
tercos, cabendo ao Presidente em exercicio o voto de qualidade nos casos de empate.

Art. 13. O processo de votacao indicado pelo Presidente, ou resultante de deliberacdo
do Conselho, sera simbdlico, nominal ou secreto.

§ 12 Qualquer Conselheiro podera fazer consignar em ata o seu voto.
§ 22 Sera permitida a abstencdo do voto, o qual serd computado como voto em
branco.

Art. 14. Poderdo comparecer as sessbes do Conselho por indicacdo de conselheiros,
para prestar esclarecimentos julgados necessarios, convidados, sem direito a voto.

Art. 15. A ordem dos trabalhos das sessfes ordinarias ou extraordinarias sera a
seguinte:



| - abertura da sessdo, com a apreciagao da ata da sesséo anterior; que
sera enviada pelo Secretério juntamente com a convocacao.

Il - leitura do expediente e da ordem do dia, compreendendo, relato,
discusséo e votacdo da matéria;

Il - apresentacdo de proposicoes, pareceres e comunicacdes dos
membros;

IV - assuntos de ordem geral.

§ 1° A pauta serad organizada pela Secretaria, com as matérias a serem
submetidas a exame, acompanhadas, quando necessario, de pareceres.

§ 2° A ordem dos trabalhos, estabelecida neste artigo, podera ser alterada
mediante proposta de qualquer membro do Conselho, desde que devidamente
justificada e aceita.

§ 3° Nao havendo quem se manifeste sobre a ata, serd ela considerada
aprovada.

Art. 16. E obrigatéria a confeccdo de atas sumarias das sessdes, que deverdo ser
publicadas na intranet do Campus.

Art. 17. O membro do Conselho que, por motivo justo, ndo puder comparecer a sessao
convocada, deve comunica-lo formalmente ao Presidente.

Paragrafo unico. A auséncia do conselheiro, sem justificativa aceita pelo 6rgao,
a trés sessbes consecutivas ou a cinco alternadas, no mesmo mandato, importa na
perda deste, ainda que tenha representacéo do suplente na sesséo.

CAPITULO VI
DA VACANCIA

Art. 18. A vacancia ocorrera por:

l. falecimento;

Il. exoneracéo do cargo ou perda da funcao;

lll. rendncia expressa ou tacita,

IV. perda da condi¢éo de Conselheiro, na forma do disposto no
paragrafo unico do art. 17;

V. perda da matricula regular, no caso de representante discente.

Art. 19. Ocorrida a vacancia conforme prevista no art. 18 serd nomeado outro
representante para que complete o mandato interrompido.

Paragrafo unico. No caso dos representantes eleitos, assumira o suplente,
eleito por seus pares.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Os atos do Conselho de Gestdao podem consistir em parecer, indicacao,
requerimento, emenda e mocgéao.



§ 1° Parecer é a proposicdo na qual o Conselho se pronuncia sobre qualquer
matéria que a ele seja submetida.

§ 22 Indicacdo é proposicdo apresentada por qualquer Conselheiro para
apreciacéo do Conselho.

§ 3% Requerimento é proposicdo de iniciativa de Conselheiro, dirigida
oralmente, ou por escrito, a presidéncia do Conselho, na qual solicita providéncia relativa
aos trabalhos em pauta, que podera ser decidida de imediato pela Presidéncia, salvo
caso em que dependa de estudo e informacgdes, ou submetida & votacdo do Conselho.

§ 4° Emenda é o acessorio apresentado a proposicdo e podera ser supressiva,
substitutiva, aditiva ou modificativa.

§ 5% Mocao é proposicdo apresentada por qualquer Conselheiro ao Conselho
acerca de estudo de uma questao ou incidente surgido em sesséao.

Art. 21. Além dos atos que se resolvam em anotacdes, despachos e comunicacdes, as
deliberacbes do Conselho terdo a forma de Recomendagdo a ser baixada pelo
Presidente.

Art. 22. As Recomendacdes do Conselho de Gestdo do IFES/Campus Piima serdo
reproduzidas e remetidas pela Secretaria aos Conselheiros, devendo ser publicadas na
intranet.

Art. 23. Cabe ao Conselho de Gestdo a proposicdo de alteracfes deste Regimento
Interno, por decisdo de maioria simples de votos, observado o quorum minimo de dois
tercos, cabendo ao Presidente em exercicio o voto de qualidade nos casos de empate.

Art. 24. Quando o Conselho necessitar de esclarecimentos ou de parecer que nenhum
de seus membros possa emitir, solicitara a realizacdo de pericia ou de assessoria
técnico-especializada, formulando o0s quesitos ou 0s temas que deseja sejam
respondidos ou desenvolvidos.

Paragrafo unico. O Conselho oficiara a Diretoria-Geral para consecuc¢ao do
disposto no caput.

Art. 25. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho.

Art. 26. Este Regimento entrard em vigor na data de sua homologacéo pelo Conselho
Superior do Ifes, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

César Ademar Hermes
Diretor-Geral
Portaria NO03 /GDG/IFES/ Campus Piima de 17 de janeiro de 2011



