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RESOLUCAO DO-CONSELHO-SUPERIOR NC57/2012,-
PE25-DESETEMBRODE2012-

O PRESIDENTE BO CONSELHO- SUPERIOR DO INSTHUTO FEDERAL DE
EDUCACAO CIENCIA-E-TEENOLOGIA DO-ESPIRITO-SANTO = 1FES, no-tso-de-

suas atribuicdes regimentais, considerando-as-decisdes do-Consetho Superiorem sua
212 reuntao-ordinaria, realizadaem17/09/2012,

RESOLVE:-

Art. 1° Aprovar o Regimento- interno- do- Consetho de- Gestéo do- Campus
Cartacica,conforme-Anexot+-

Art. 2° Esta-Resolucdoentraem vigornesta data-

Presidente-do-Consetho Supetior
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INSTHTUTO-FEDERALDO-ESPIRITO-SANTO-
CAMPUS CARIACICA-

REGIMENTO-INTERNO-DO-CONSELHO DE-GESTAO-

CAPHULO
PDANATUREZAEDAHNALIDADE-

Art—12- ©O- Consetho- de- Gestdo- do- Campus- Cariacica € 6rgao- de- natureza-
constltiva e tem por finalidade contribuir- com- opinides e sugestbes para a
atministracdo-tdo-campus visando-ao-aprimoramento-continuo-do-processo-educativo;
bem-como-aozetopela corretaexecucdo dasuapotitica-educacionat-

CAPHULOH

DA COMPOSICAC-

t-membroshatos:-
a) o Diretor-Geral, na qualidade de Presidente;

b)-es-dirigentes-de-Administracdo-e-de-Ensino-—

a) todos-os-coordenadores-de cursos;-

b)- representantes-do-corpo-discente;- sendo-1 (um) aluno-de-cada
nivel de- ensino- oferecido- no- eampus; limitado- a um- ntamero-
maximo-de-3-(trés) representantes-eteitos entre-seus pares;-

¢y ofay Gerentee de Ensino, o {ar Coordenador(a) de
Pesenvolvimento-dePessoas-e-ofa)Coordenador(a)-de Execucdo
Financeira-e-Orcamentaria:

§1% A critério do- proprio Consetho de- Gestdo poderéo tomar parte
convidados-para-tratar de-assuntos-especificos-
§2% ©Os membros do- Conseltho- de- Gestio- exercerdo suas funcdes sem

prejuizo-das atribuicdes de seus respectivos cargos e funcdes; sendo-tat-participacdo
considerada-derelevante-interesseptblico, ndothescabendo remuneracio-adicional-
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CAPITULO

A

DA COMPETENCIA-

FSE §F F 3 77

apfeﬁarﬁpmgefafdeagao—ohﬁﬁe-mtﬁﬁeﬁfaﬁ&aﬁuﬁd&
campus e o orcamentoplurianual de-investimentos;

requerer informactes e propor & Diretoria=Geral as-diretrizes-e
feeemeﬁdagoes—teeﬁleasdas—afwrdadesde—eampw
apreciar as pofiticas administrativas, financeirass e
educacionais do-campus:-
requerer-informacoes e fazer proposicées a respeito das-acdes
referidasno-Pbtdocampus;-
propor-alteracfesno-seu-Regimento:-
ﬁpﬂ‘farsobferarCﬁagao—mﬁdTﬁcagatrotrexmgacrdeOfgafrdfr

CAPHULO V-
DOAPOIO-ADMINISTRATIVO—

de - Gestéo, sem-direito-a voto-
fuﬁgee%semﬁrermda&a&rbwms—desewfespeetwﬁearg&eu-fuﬁqa&eﬁa&
perceberéa gratificac&o-adicional-por-tat-exercicio-

CAPITULO V
DAS ATRIBBICOES—

Secaot
Po-Presidente—

t-representaroConsethode-Gestéo;-

. o " » hmari hnarias do-
Consetho-de-Gestdo-e-aprovara pauta-das reunides:-
H—dirigit-as-diseussbes; mantendo a-ordem;concedendo-a palavra-aos
Consetheiros; coordenando os debates e neles intervindo para
esclarecimento, encaminhando e-apurando-as-votacbes e proctamando
seuresuftado;-

- intervir,- com- seur voto- de- qualidade;, quando- houver empate na-
votac@o da-matériaenapreciacdo:-
Vresolverguestbes-de-ordem:
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Vi-impedir-debate-durante-o-perfodo-de-votacéo:

VH-dectarar a perda do mandato do -Consetheiro; prevista neste
Regimentor

Vit -constituir-comissoes; designando-seus membros;

X justificar falta- de- Consetheiro;- desde- gue- comunicada;, por
escrito,-antecipatdamente-
X-indicaro-Conselheiro-que-serao-Vice-Presidente-

SecaoH-
- o

' - buicses-do-Vice- » :
H- cotaborar com- o Presidente- na representagao e na direcdo do-
Consetho de-Gestéo;-
- executar todos oS- demais- servicos de- sua competéncia gue- the

foremratribuidos peto-Presidente-

Sec;&o—iﬁ-_
DBaSecretaria—

. . ibuictes dofa: sriota)d tho-d 5o
- organizar- a patta- dos assuntos-a serem tratados e submeté-los-a
ecico-d o :

o ; I I I deneia
H—despacharcom-frpresrdeﬁfed&eoﬁseih&de-eesfae-assunfo&
pertinentes-ao-Consetho-de-Gestaor
tVter-aseucargotodaa correspondénciado-Consetho-de-Gestaor
V.- dar- eonhecimento- aos membros- do- Consetlho de- Gestdo e aos-
participantes- do- tocal; data- e horéario- determinados- para a reunido;,
podendo-a comunicacao-ser feita-via correio-eletronico:-

Vi~ secretariar as reunides e tavrar atas; neftas registrando o
comparecimento-dos-membros e dosconvidados, bemcomo osatos e
fates-importantes-consignhados-e-as votacbes-ocorridas;

V- elaborar € submeter ao- Consetho de- Gestao- refatério- de- suas
atividades, do-ano-anterior-até-o-primeiro-trimestre-do-ano-em-—curso;
V- promover as- publicacbes das- recomendactes- do- Consetho de-
Gestéor-

PXarquivar-as-atas-e-as recomendactesfopiniGes/pareceres proferidos
peto-Consetho de-Gestéao;

X-exercer-outras atribuictes que-the sejam-delegadas pelo Presidente
do-Consetho-de-Gestao-

CAPITULO- WVt
DO FUNCIONAMENTO-
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Art—9°%- AS- reunibes ocorrerdo ordinariamenter & cada mMés our
extraordinariamente,- por- convocacao- do- Presidente; com- indicacdo da pauta de-
assuntos-a serem-tratados, horario-etocal-

Paraarafo-Gni A ~ as e e
anfecedenm&mmmade%ﬁres}dmsufa&farse—&poraws&pessoakescﬁo—f&x—
correio-eletronico, telegramaou-qualguer-outra- viaridéneade-comunicacido-

Art—10— A reuntéo- extraordinariac sera convocada fo- prazo- maximo de- 48-

{guarenta-e-oito)-horas para exame-de-matéria-de-extrema relevancia-ou-urgéncia, por
iniciativa-doPresidente-do-Consetho de-Gestéo-

§1°% Nahipbtese de o Presidente; decorridas as 48 (gquarenta e oito) horas
de-apresentacdo do- requerimento para reunido- extraordinaria, n&o- a convocar, 0S-
membros- interessados- subscreverdo- a respectiva- convocacéo, para realiza-ta- no-

mesmoprazo-
§2° Poderaseromitidaa pauta-ou-dispensada a-antecedéncia prevista
neste-artigo-quando-ocorrerenrmotivos-excepcionais-ou-de-carater-sigitoso-

Art—12- Os assuntos constantes- da- patta da- reunido- seréo- analisados- peto-

Conselho- de- Gestdo- do- Campus; resultando- em opinifes: efou- sugestdes; guando-
possivel-advindas-do-consenso-de-seus-membros:-

Paragrafo-tinico- €aso o consenso ndo- seja alcancado, proceder-se=a &
votacao,que -seguira por -maioria -simples de votos; observado o quoramminimo de
dois-tercos; cabendo ao Presidente em exercicio o -voto de qualidade nos casos de

empate-

§1%> QualquerConsetheiro-poderafazer consignarem ata o seuvoto-
§2°% Sergpermitidaaabstencdo dovoto, o qual-seracomputado-como-voto-
embranco-

Art—14- eeﬁwdadospedememﬁmmeefasfeweesﬁeeeﬁsemdeﬁestae
por indicacéo de- consetheiros; para prestar esclarecimentos julgados necesséarios;
sem-direito-a voto-

t- abertura da- reunido; discusséo e apreciacdo- da ata da reunido-
H- leitura do- expediente- e da- ordem- do- dia,- compreendendo- refato,
discusséo-e votacdo da matéria;

- apresentacdo- de- proposicdes,” pareceres € comunicacbes dos
membros;

t-assuntos-de-ordem-geral-
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§1% A pauta sera organizada pela Secretaria; com- as- matérias a seremr
submetidas-a exame acompanhadas, quandonecesséario, de-pareceres-

§ 2% A ordem- dos- trabalhos- estabelecida neste- artigo- poderéa ser alterada
mediante- proposta de- qualgquer membro- do- Conselho- de- Gestdo, desde- gue-
tevid - etifiead o

§ 3> N&o havendo quem se manifeste sobre- a ata; sera ela
considerada-aprovada-

Art17 - O-membro do- Consetho de Gestao que, por motivo justo, nao puder
comparecer-a reunido-convocada, deve-comunicé-loformalmente-aoPresidente-

Paragrafo- tinico- A auséncia do- consetheiro; sem- justificativa- aceita peto-
oérgao,a trés-reunides-consecutivas ou-a cinco-alternadas no-mesmomandato-importa
naperda-deste-

GAPI*HIA:G-V-H-
DAVACANCIA-
t-falecimento:
Hrentnciaexpressaou-tacita;
- perda- da condicdo- de- consetheiro; na forma do- disposto- no-
paragraf&umeo—dﬁ—aﬁ—i—?—

Art—19—- Ocorrida—a vacancia conforme previsto no -art: 18 ser& nomeado -outro
representantepara gue-compltemente o-mandato-interrompido:-

Paragrafo-tinico— Notaso da representacio discente; assumira o suplente
efeito-por-seus-pares-

EAPHFUEO-VAH-
PAS DISPOSICOES FINAIS-

Art—20— Os-atosdo-Conselho-de-Gestao podem-—consistirenrparecer,indicacio,
requerimento,emenda-ou-mocao-

§1% Parecer é a proposicdo na qual o Consetho de- Gestdo se prontuncia
sobre-qualgquermatéria-que-a-ele-sejasubmetida-

§2% indicacdo € proposicdo- apresentada por qualguer conselheiro- para
apreciacdo-do-Consetho de-Gestéo-

§3% Requerimento- & proposicao de- iniciativar de- consetheiro;, dirigida
oralmente- ou- por escrito- & presidéncia do- Consetho de- Gestéo, na qual soficitar
providénciarelativa-aos-trabathos-em pauta;,-quepodera ser decidida de-imediato-peta
Presidéncia,—salvo caso em que dependa de estudo € informacdes; ou-submetida &
votacdo-do-Conselho-de-Gestéo-

§4%> Emenda € o acessorio- apresentado- & proposicdo- e podera ser
supressiva;-stubstitutiva;, aditiva-ou-modificativa:
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§5% Mocdo € proposicao apresentada por qualguer consetheiror ao
Consetho- de- Gestéo acerca de estudo de uma guestido ou- incidente surgido- em
reunido-

Art—21- Cabe- ao- Consetho de- Gestdo a proposicdo de alteracSes deste-
minimo-te-2/3-(dois tergos), cabendo ao Presidente-enrexercicio o voto-de-gualicade
nos-casos-de-empate-

tovi bl .
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