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Pontuacéo para a avaliagcéo
Progressédo Funcional Docente

ANEXO Ill

AVALIACAO DE DESEMPENHO
DOCENTE EXCLUSIVAMENTE EM EXERCICIO DE CARGO/FUNCAO

NOME: SIAPE
LOTACAO:
CLASSE / NIVEL:
PERIODO DE AVALIACAO:
3. EIXO 3 - ATIVIDADES DE CAPACITACAO
3.1 Participagdo em cursos e aprovacao em disciplin  as
Cédigo Atividade comprovada por Peclaragéo, Ata, Portaria ou | \umero Por.ml)s p?r Total
equivalente participacao
a Participagdo em curso de formacao continuada de até 20 4 0
horas
Participacdo em curso de formagédo continuada de 20 horas
b . 8 0
até 40 horas
c Particpacdo em curso de formacgéo continuada de mais de 40 16 0
horas
d Praticipacdo em curso de graduagéo 20 0
e Participacdo em curso de formagéo lato sensu 30 0
f Participacdo em curso de formagao strito sensu 40 0
g Participacdo em curso de pés-doutorado na area de atuagdo 35 0
ou area de formacgéo
h Estagio profissional na area de atuacéo ou na area de 10
formacéo
Total 0 0
TOTAL DO EIXO 3 0
LIMITE DE PONTUAGCAO PARA O EIXO 3 (100 PONTOS) Pontos
Justificativa / Comentario
5. EIXO 5 - ATIVIDADES DE DESEMPENHO GERENCIAL
- - . Pontos por
Cdédigo Atividades NUmero Més Total
a Realizacao de relatorios periddicos das atividades 5 0
desenvolvidas
b Assisténcia e fiscalizagao de contratos e prestacéo de 5 0
servigos especificos
c Representacdo no CEPE e em Conselhos vinculados ao IFES 4 0




Chefia ou coordenacao de setores/ divisGes/areas/servigos,
d devidamente reconhecidos e registrados no IFES, de 4 0
interesse da unidade e com relatério anual aprovado
Sub-chefia de departamento, sub-coordenacgéo de
e . . 4 0
coordenadoria/colegiado
f Participacdo como membro de colegiados didaticos 2 0
g Coordenacéo ou presidéncia de comissoes institucionais 5 0
indicadas pelo Reitor ou eleita pelos pares
h Membro de comissdes institucionais indicadas pelo reitor ou 2 0
eleito pelos pares
i Coordenacéo de organismos ou comissdes institucionais em 5 0
nivel nacional
j Participac@o de organismos ou comissodes institucionais em 2 0
nivel nacional
k Membro de comité assessor (CAPES ou CNPq) 4 0
| Membro de comité assessor Estadual ou Municipal para 4 0
cultura, ciéncia e tecnologia
Total 0 0
TOTAL DO EIXO 5 0
LIMITE DE PONTUACAO PARA O EIXO 5 (100 PONTOS) Pontos
Justificativa / Comentario
CARGO/FUNCAO
Cédigo Bituagbes Numero Ponto? por Total
de meses més
a Reitor 5 0
b Pro-Reitores 4 0
c Diretores de Campi 3 0
d Cargos de CD 15 0
e Cargos em comisséao e fungao de confianga - FG e FCC 1 0
Total 0 0
REPRESENTACAO PROFISSIONAL OU ORGAO DE CLASSE
Cddigo | Situacdo comprovada por ata ou pubicagéo equi valente | NiUmero Pontos por Total
semestre
a Representagao profissional ou 6rgdo de classe 1 0
Total 0 0
TOTAL 0
Pontos
SITUACOES ESPECIAIS
Caso o docente esteja em situagéo especial (licengcas
médicas ou equivalentes), sera considerada a pontuacgao
minima para fins de progresssdo/promocéao para o periodo de
afastamento.
LIMITE DE PONTUACAO (60 PONTOS) Pontos
Total Pontos = 0




