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RESOLUGAO DO CONSELHO SUPERIOR N° 34/2015,
DE 14 DE AGOSTO DE 2015

Homologa o Regulamento do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia (PIBID) do Instituto Federal do
Espirito Santo

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO — IFES, no uso de
suas atribuicées regimentais, considerando as decisdes do Conselho Superior em sua
402 Reunido Ordinaria, realizada em 14/08/2015, bem como os autos do Processo
23147.000842/2015-97,

RESOLVE: homologar a presente resolugéo.

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Secdo | — Da Definigao
Art. 1° O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia, doravante denominado Pibid, tem
como base legal a Lei n°® 9.394/1996, a Lei n® 12.796/2013 e o Decreto n° 7.219/2010.
Art. 2° O Pibid é um programa da Coordenagdao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes) que tem por finalidade fomentar a iniciagdo a docéncia, contribuindo para o aperfeicoamento da
formacgao de docentes em nivel superior e para a melhoria da qualidade da educacao basica publica
brasileira.
Art. 3° Os projetos apoiados no dmbito do Pibid sdo propostos por instituicdes de ensino superior (IES)
e desenvolvidos por grupos de licenciandos sob supervisdo de professores de educacgao basica e
orientacao de professores das IES.
Paragrafo unico. O apoio do programa consiste na concessao de bolsas aos integrantes do projeto e
no repasse de recursos financeiros para custear suas atividades.

Secgao Il — Dos Objetivos
Art. 4° S30 objetivos do Pibid:
I — incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a educagao basica;

Il — contribuir para a valorizacdo do magistério;



lll — elevar a qualidade da formacao inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo a
integracao entre educagao superior e educacgao basica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagéao, proporcionando-lhes
oportunidades de criacdo e participagdo em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas
docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superacao de problemas identificados no
processo de ensino-aprendizagem;

V — incentivar escolas publicas de educacao basica, mobilizando seus professores como co-formadores
dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacgao inicial para o magistério;
VI — contribuir para a articulagcédo entre teoria e pratica necessarias a formacao dos docentes, elevando
a qualidade das a¢des académicas nos cursos de licenciatura;

VII — contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar do magistério, por

meio da apropriacéo e da reflexdo sobre instrumentos, saberes e peculiaridades do trabalho docente.

CAPITULO II
DO PROJETO
Secao | — Das Caracteristicas do Projeto e dos Subprojetos

Art. 5° O projeto institucional deve abranger diferentes caracteristicas e dimensdes da iniciacdo a
docéncia, entre as quais:
I — estudo do contexto educacional envolvendo agdes nos diferentes espacos escolares, como salas de
aula, laboratérios, bibliotecas, espacgos recreativos e desportivos, ateliers, secretarias;
Il - desenvolvimento de a¢des que valorizem o trabalho coletivo, interdisciplinar e com intencionalidade
pedagdgica clara para o processo de ensino-aprendizagem;
lll - planejamento e execugédo de atividades nos espagos formativos (escolas de educagéao basica e Ifes
a eles agregando outros ambientes culturais, cientificos e tecnologicos, fisicos e virtuais que ampliem as
oportunidades de construgdo de conhecimento), desenvolvidas em niveis crescentes de complexidade
em direcao a autonomia do aluno em formacgao;
IV — participagdo nas atividades de planejamento do projeto pedagdgico da escola, bem como
participacao nas reunides pedagdgicas;
V — andlise do processo de ensino-aprendizagem dos conteudos ligados ao subprojeto e também das
diretrizes e curriculos educacionais da educacgao basica;
VI — leitura e discussao de referenciais tedricos contemporaneos educacionais para o estudo de casos
didatico-pedagogicos;
VIl - cotejamento da analise de casos didatico-pedagdgicos com a pratica e a experiéncia dos
professores das escolas de educacao basica, em articulagdo com seus saberes sobre a escola e sobre
a mediagao didatica dos conteudos;
VIl — desenvolvimento, testagem, execugdo e avaliacdo de estratégias didatico-pedagodgicas e
instrumentos educacionais, incluindo o uso de tecnologias educacionais e diferentes recursos didaticos;
IX — elaboragdo de ag¢des no espago escolar a partir do didlogo e da articulagdo dos membros do
programa, e destes com a comunidade.
X - sistematizagdo e registro das atividades em portfélio ou instrumento equivalente de
acompanhamento;
Xl — desenvolvimento de agdes que estimulem a inovagdo, a ética profissional, a criatividade, a



inventividade e a interagéo dos pares.

Art. 6° O projeto deve ser desenvolvido por meio da articulagdo entre o Ifes e o sistema publico de
educacao basica e deve contemplar:

| — a insercao dos estudantes de licenciatura nas escolas da rede publica de ensino, espaco privilegiado
da praxis docente;

Il — o contexto educacional da regido onde sera desenvolvido;

lll — atividades de socializagao dos impactos e resultados;

IV — aspectos relacionados a ampliacdo e ao aperfeicoamento do uso da lingua portuguesa e a
capacidade comunicativa, oral e escrita, como elementos centrais da formagao dos professores;

V — questbes socioambientais, éticas e a diversidade como principios de equidade social, que devem
perpassar transversalmente todos os subprojetos.

Art. 7° E recomendavel que as instituicdes desenvolvam as atividades do projeto em escolas:

| — que tenham obtido indice de Desenvolvimento da Educagao Basica (Ideb) abaixo da média nacional
e naquelas que tenham experiéncias bem-sucedidas de ensino e aprendizagem, a fim de apreender as
diferentes realidades e necessidades da educagado basica e de contribuir para a elevacao do Ideb,
compreendendo-o nos seus aspectos descritivos, limites e possibilidades;

Il — que aderiram aos programas e agdes das Secretarias de Educagao e do Ministério da Educacao,
como as Escolas de Tempo Integral, Ensino Médio Inovador, Programa Mais Educacéio, entre outros.
Art. 8° O projeto institucional € composto por um ou mais subprojetos, definidos pela area de
conhecimento do curso de licenciatura.

§1° As areas das licenciaturas apoiadas pelo programa sdo aquelas relacionadas a educagao basica,
nos seus niveis e modalidades, e a gestdo educacional, definidas em edital.

§2° Cada projeto institucional podera possuir apenas um subprojeto por licenciatura/habilitagdo em cada
campus/polo, respeitando a faixa minima e maxima de alunos por subprojeto.

Art. 9° Em cada subprojeto devera ser indicado o foco em um ou mais niveis de ensino da Educacéao
Basica: Ensino Fundamental e Ensino Médio, inclusive a Educacgéao Profissional Técnica de Nivel Médio.
Art. 10. Cada subprojeto devera ser composto por no minimo:

I — 05 (cinco) estudantes de licenciatura;

Il - 1 (um) coordenador de area;

Il - 1 (um) supervisor.

Secao Il — Das Atribuigoes Das Instituicoes Envolvidas
Art. 11. Sao consideradas instituicbes envolvidas no Pibid-Ifes:
| — a Capes;
Il - o Ifes;
Art. 12. Sao0 atribuicdes da Capes:
| - realizar chamada publica para sele¢cdo de novos projetos;
Il — elaborar diretrizes, atos normativos e orientagdes relacionadas ao funcionamento do programa, bem
como publica-los e divulga-los a todos os interessados;
lll — transferir os recursos financeiros destinados a execugdo dos projetos aprovados e realizar os
pagamentos das bolsas, de acordo com a sua disponibilidade orcamentaria e financeira;
IV — acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucéo do projeto;



V — promover, junto as instituicdes participantes, a correcdo de desvios e a implementacdo de medidas
de aperfeicoamento visando garantir a qualidade do programa;

VI - decidir sobre a aprovagao de alteragdes solicitadas no projeto;

VIl - analisar a prestagédo de contas e os relatérios de atividades relativos a execugao do projeto, nas
areas financeira e técnica, respectivamente.

Art. 13. Sao0 atribui¢cdes do Ifes:

| — oferecer, formalmente, contrapartida minima para a realizacao das atividades do Pibid na instituigcao;

Il - nomear o coordenador institucional e os coordenadores de area de gestdo educacional,

lll — zelar pela qualidade técnica em todas as etapas de execugao do projeto;

IV — cumprir as normas e diretrizes do programa;

V — assessorar no processo de seleg¢ado dos bolsistas, com ampla divulgagdo da chamada publica e das
normas do programa;

VI — nomear, por portaria do Ifes, os membros da Comissao de Acompanhamento do Pibid (CAP) para
acompanhamento e avaliagdo interna do projeto, dos subprojetos e dos bolsistas participantes;

VIl — apoiar o desenvolvimento das atividades do projeto, inclusive a realizacdo do seminario
institucional de iniciagdo a docéncia;

VIl - divulgar o projeto, suas agdes e resultados na pagina eletrbnica da instituicdo e em outros meios
de comunicacgéao disponiveis;

IX — informar a Capes a ocorréncia de qualquer irregularidade na execugao do projeto;

X — assegurar que os bens adquiridos com os recursos do programa sejam utilizados exclusivamente na
execucao do projeto;

Xl - inserir o Pibid no organograma institucional do Ifes, vinculando-o, preferencialmente, a uma pro-
reitoria de ensino ou congénere;

XIll - disponibilizar endereco eletrdnico institucional para o Pibid;

Xl — emitir documentos comprobatorios de participacdo dos bolsistas e s do programa.

Paragrafo unico. O Ifes podera oferecer outras contrapartidas complementares que julgar pertinentes,
tais como estagiarios, redugcao de carga horaria dos coordenadores, incremento de recursos para
compra de material permanente e custeio, bolsas adicionais para os estudantes de licenciaturas néo
contemplados com bolsa do Pibid, transporte para atividades ligadas a trabalhos de campo, entre
outros.

CAPITULO llI

DO FINANCIAMENTO DE RECURSOS DE CUSTEIO
Art. 14. Os itens de custeio financiaveis sao:
I — material de consumo: despesas com material didatico, pedagdgico, cientifico e tecnolégico que, em
razao de seu uso corrente, perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua utilizagcao limitada a
dois anos, conforme a definicdo da Lei n® 4.320/64;
Il — outros servicos de terceiros — pessoa fisica: despesas com a prestacdo de servigos, em carater
eventual e mediante recibo, que, por sua natureza, s6 possam ser executados por pessoa fisica, sem
vinculo empregaticio com a administragdo publica de qualquer esfera administrativa, com a instituicdo e
o Pibid;

Il — outros servicos de terceiros — pessoa juridica: despesas decorrentes do pagamento de



fornecedores de material ou servigo, mediante nota fiscal detalhada;

IV — diarias: cobrem despesas com hospedagem, alimentagdo e locomog¢ao urbana, em conformidade
com os Decretos n° 5.992/2006 e n° 6.907/2009, totalizadas por dia de afastamento, sendo devidas pela
metade quando n&o houver pernoite;

V — passagens e despesas com locomogdo: despesas com a aquisicdo de passagens (aéreas,
terrestres, fluviais, lacustres ou maritimas), taxas de embarque, locagédo de veiculos para transporte de
pessoas.

§ 1° Todos os itens descritos nos incisos | a V devem estar ligados diretamente aos resultados
pretendidos no projeto e as atividades que envolvem sua execugao.

§ 2° Despesas relacionadas a participacdo em eventos académicos serao limitadas:

I — aos bolsistas do projeto, preferencialmente os de iniciagdo a docéncia, que sejam autores de
trabalho(s) aprovado(s);

Il - aos bolsistas do projeto que apresentem palestra, minicurso, oficina ou correlatos relacionados ao
Pibid do Ifes;

lll - a palestrantes externos cuja apresentacao seja feita em evento do Pibid realizado no Ifes.

§ 3° Os valores solicitados para diarias, servicos de hospedagem e passagens e despesas com
locomogao ndo devem ultrapassar 40% (quarenta por cento) do total do recurso de custeio aprovado
para o projeto.

§ 4° A aquisicao de combustiveis para deslocamentos somente sera permitida para uso em veiculo da
instituicdo e com o objetivo de realizar visitas relacionadas ao projeto ou para participagdo em eventos
académicos.

§ 5° Conforme art. 6° da Portaria n° 448, de 13 de setembro de 2002, “a despesa com confecg¢do de
material por encomenda s6 devera ser classificada como servigo de terceiros — pessoa fisica ou pessoa
juridica — se o proprio 6rgao ou entidade fornecer a matéria-prima”; caso contrario, a despesa devera
ser classificada, conforme o caso, como material permanente ou como material de consumo.

§ 6° Sera permitida a aquisicdo de géneros alimenticios e de produtos de limpeza quando se
destinarem a atividades experimentais dos projetos.

§ 7° Sera permitida a aquisicdo de lanches para alunos da educagao basica quando realizarem
atividades extraclasse, em contraturno ou nas férias escolares, promovidas pelo Pibid.

CAPITULO IV
DAS BOLSAS
Secado | — Das Modalidades e Duragao da Bolsa

Art. 15. As modalidades de bolsa previstas pelo Pibid sao:
I — coordenacao institucional, para o professor de licenciatura que coordena o projeto Pibid no Ifes;
Il — coordenacgao de area de gestdo de processos educacionais, para o professor de licenciatura que
auxilia o coordenador institucional na gestao do projeto no Ifes;
lll - coordenacao de area, para o professor de licenciatura que coordena o subprojeto;
IV — supervisao, para o professor da escola publica de educagao basica;
V - iniciacdo a docéncia, para o estudante de licenciatura;
Paragrafo unico. Os valores da bolsa de cada modalidade serdao definidos pela Capes em norma

especifica.



Art. 16 — Serdo admitidos voluntarios que atuem como coordenador de area de gestdo de processos
educacionais, coordenador de area, supervisor ou iniciacdo a docéncia, desde que:

I — Atendam ao disposto nas secdes lll e V do capitulo VI deste regimento;

Il — Ser indicado por um de seus pares;

lll — Possuir anuéncia do coordenador institucional;

Paragrafo unico. Os voluntarios serdo cadastrados no Sistema de Acompanhamento de Concessdes
(SAC) como participantes de projeto.

Art. 17. A duracdo da bolsa varia conforme a modalidade da concesséo:

| — as bolsas de coordenacao e de supervisdo terdo duracdo de até 48 (quarenta e oito) meses,
prorrogaveis por igual periodo;

Il — a bolsa de iniciagdo a docéncia tera duracao de até 24 (vinte e quatro) meses, prorrogaveis por igual
periodo.

§ 1° Independentemente de seu prazo de duragéo, as bolsas terdo vigéncia apenas durante a execugéo
do projeto/subprojeto.

§ 2° O bolsista de iniciagdo a docéncia nao podera receber a bolsa Pibid por periodo superior ao

maximo estabelecido, mesmo que ingresse em curso de licenciatura ou subprojeto diferente.

Secgao

Do Quadro de Bolsas
Art. 18. Sera concedida 1 (uma) bolsa de coordenacao institucional por projeto.
Art. 19. Serdo concedidas bolsas de coordenacgio de area de gestdo de processos educacionais, até o
limite de 4 (quatro) concessdes, caso 0 projeto envolva 4 (quatro) ou mais campi, observados os
critérios constantes do Anexo Il da portaria da Capes n° 096, de 18 de julho de 2013.
Art. 20. As bolsas de coordenacdo de area e de supervisdo serdo concedidas de acordo com a
quantidade de bolsistas de iniciacdo a docéncia do subprojeto, obedecendo ao quadro de concessao do
Anexo |l da portaria da Capes n° 096, de 18 de julho de 2013.
§ 1° Para assegurar a qualidade na execugdo e no acompanhamento das atividades, bem como a
otimizagao dos recursos publicos:
I — cada coordenador de area deve orientar no minimo 5 (cinco) e no maximo 20 (vinte) estudantes de
licenciatura;
Il — cada supervisor deve acompanhar no minimo 5 (cinco) e no maximo 10 (dez) estudantes de

licenciatura.

Secdo lll - Dos Requisitos dos Bolsistas
Art. 21. Para concesséo de bolsa de coordenagao institucional e coordenagdo de area de gestao de
projetos educacionais, o professor devera atender aos seguintes requisitos:
| — possuir titulo de mestre ou doutor;
Il — pertencer ao quadro permanente do Ifes;
lll - ser docente e estar em efetivo exercicio das atividades do magistério no ensino superior;
IV — possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior;
V — ministrar disciplina em curso de licenciatura do Ifes;

VI — possuir experiéncia na formagdo de professores ou na execucao de projetos de ensino,



comprovada por, pelo menos, dois dos seguintes critérios:

a) orientacao de estagio em curso de licenciatura;

b) curso de formacéo inicial e/ou continuada ministrado para professores da educacéao basica;

¢) coordenacao de programas ou projetos de formagao para o magistério na educacgao basica;

d) experiéncia como docente ou na gestdo pedagodgica da educacgao basica;

e) produgao na area.

VII — possuir competéncia técnica compativel com a fungao de coordenador de projeto, bem como
disponibilidade para dedicagcédo ao programa;

VIIl - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pro-reitor ou qualquer outro
cargo equivalente no Ifes.

§1° O atendimento aos requisitos para concessado da bolsa sera verificado pela Capes por meio de
analise do curriculo do docente, que devera manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes, do
CNPq.

§ 2° Serdo admitidos voluntarios que atuem como coordenador de area de gestdo de processos
educacionais, desde que atendam aos incisos Il e VIl deste artigo.

Art. 22. Para concessao de bolsa de coordenacado de area, o professor devera atender aos seguintes
requisitos:

| — possuir formacgao — graduacgao ou pés-graduacao — na area do subprojeto;

Il — pertencer ao quadro permanente do Ifes;

lll - ser docente e estar em efetivo exercicio das atividades do magistério no ensino superior;

IV — possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior;

V — ministrar disciplina em curso de licenciatura do Ifes na area do subprojeto;

VI - possuir experiéncia na formagao de professores ou na execugdo de projetos de ensino,
comprovada por, pelo menos, dois dos seguintes critérios:

a) orientacao de estagio em curso de licenciatura;

b) curso de formacao ministrado para professores da educacgao basica;

¢) coordenacao de programas ou projetos de formagao para o magistério na educacgao basica;

d) experiéncia como docente ou na gestdo pedagdgica da educacgao basica;

e) produgao na area.

VII - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pré-reitor ou qualquer outro
cargo equivalente no Ifes;

§1° A Capes podera, a qualquer momento, realizar a verificagdo do atendimento aos requisitos por meio
da analise do curriculo do docente, que devera manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes, do
CNPq.

§ 2° Serao admitidos voluntarios que atuem como coordenador de area, desde que atendam aos incisos
Il e VIl deste artigo.

Art. 23. Para concessao de bolsa de supervisdo, o professor da escola de educagcao basica devera
atender aos seguintes requisitos:

| — possuir licenciatura, preferencialmente, na area do subprojeto;

Il - possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educagéo basica;

lll - ser professor na escola participante do projeto Pibid e ministrar disciplina ou atuar na area do
subprojeto;



IV — ser selecionado pelo Pibid-Ifes.

Paragrafo unico. Serdo admitidos voluntarios que atuem como supervisores, desde que atendam aos
incisos Il e VI deste artigo.

Art. 24. Para concessao de bolsa de iniciagdo a docéncia, o estudante devera atender aos seguintes
requisitos:

| — estar regularmente matriculado em curso de licenciatura do Ifes na area do subprojeto;

Il — ter concluido, preferencialmente, pelo menos um periodo letivo no curso de licenciatura;

lll — possuir bom desempenho académico, evidenciado pelo histérico escolar, consoante as normas do
Ifes, quando for o caso;

IV — ser selecionado pelo Pibid-Ifes.

§ 1° O estudante de licenciatura que possua vinculo empregaticio podera ser bolsista Pibid, desde que:

I — ndo possua relagéo de trabalho com o Ifes ou com a escola onde desenvolve as atividades do
subprojeto;

Il — possua disponibilidade de no minimo 40 (quarenta) horas mensais para dedicagao as atividades do
projeto.

§ 2° A instituicdo participante do Pibid ndo podera impor restricdes aos candidatos a bolsa de iniciagao
a docéncia quanto a existéncia de vinculo empregaticio, ressalvado o disposto no §1°.

Art. 25. A critério do Ifes, podera ser admitida a participacdo de professores e alunos voluntarios no
projeto, desde que atendam aos mesmos requisitos dos bolsistas e cumpram os deveres do programa.
Paragrafo unico. Os participantes definidos no caput ndo poderao ser beneficiarios de qualquer auxilio

financeiro concedido pela Capes/Pibid.

Secdo IV — Das Vedagoes
Art. 26. E vedado:
I — conceder bolsa a quem estiver em débito de qualquer natureza com a Capes ou com outras
instituicdes publicas de fomento;
Il — conceder bolsa a quem estiver em periodo de acima de 14 dias;
lll - acumular bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa concedida pela Capes ou por
qualquer agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou de instituigdo publica ou privada,
salvo se norma superveniente dispuser em contrario;
Paragrafo unico. Nao se aplica ao disposto no inciso Il do caput, a percepgéo de bolsa Pibid e:
| — bolsa do Programa Universidade para Todos (Prouni), exceto se o aluno também for beneficiario de
bolsa permanéncia;
Il — bolsa ou auxilio de carater assistencial a alunos comprovadamente carentes, desde que a
concessao nao implique a participagcdo do aluno em projetos ou quaisquer outras atividades

académicas.

Secao V — Dos Deveres dos Bolsistas
Art. 27. Sao deveres do coordenador institucional:
I — responder pela coordenacgéo geral do Pibid perante as escolas, o Ifes, as secretarias de educacéo e
a Capes;
Il — acompanhar as atividades previstas no projeto, quer as de natureza coletiva, quer aquelas



executadas nos diferentes subprojetos;

lll — acordar com as autoridades da rede publica de ensino a participagao das escolas no Pibid;

IV — atentar-se a utilizagdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicagao formal do programa;

V — empreender a selegdo dos coordenadores de area em conjunto com os colegiados de curso das
licenciaturas;

VI — comunicar a Capes as escolas publicas selecionadas nas quais se desenvolverao as atividades do
programa;

VII — elaborar e encaminhar a Capes relatério das atividades desenvolvidas no projeto, em atendimento
ao estabelecido por esta Portaria;

VIII - articular docentes de diferentes areas, visando ao desenvolvimento de atividades integradas na
escola conveniada e a promocgéao da formagao interdisciplinar;

IX — responsabilizar-se pelo cadastramento completo dos alunos, dos coordenadores e supervisores do
projeto, conforme orientagdo da Capes, mantendo esse cadastro atualizado;

X — acompanhar mensalmente a regularidade do pagamento dos bolsistas, responsabilizando-se pelas
alteracdes no sistema;

XI — manter sob guarda institucional toda documentacéo referente ao projeto;

Xll — garantir a atualizagdo dos coordenadores de area e dos supervisores nas normas e procedimentos
do Pibid;

XIll - realizar o acompanhamento técnico-pedagdgico do projeto;

XIV — comunicar imediatamente a Capes qualquer alteracio relativa a descontinuidade do plano de
trabalho ou do projeto;

XV — promover reunides e encontros entre os bolsistas, garantindo a participagdo de todos, inclusive de
diretores e de outros professores das escolas da rede publica e representantes das secretarias de
educagao, quando couber;

XVI — enviar a Capes documentos de acompanhamento das atividades dos bolsistas do projeto sob sua
orientagao, sempre que forem solicitados;

XVII — participar das atividades de acompanhamento e avaliagao do Pibid definidas pela Capes e pelas
instituicdes participantes do programa;

XVIII — utilizar os recursos solicitados para o desenvolvimento do projeto, obrigando-se a cumprir todas
as condigbes estabelecidas em cada edital, em fiel atendimento as normativas que regulamentam o
gerenciamento de recurso publico;

XIX — prestar contas técnica e financeira nos prazos pactuados;

XX — participar das atividades de acompanhamento e avaliagao do Pibid definidas pela Capes;

XXI — manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes; e

XXIl — compartilhar com a gestdo do Ifes e seus pares as boas praticas do Pibid na perspectiva de
buscar a exceléncia na formacao de professores.

Art. 28. Sa0 deveres do coordenador de area de gestao de processos educacionais:

I — apoiar o coordenador institucional e ser corresponsavel pelo desenvolvimento do projeto;

Il - colaborar na articulacao institucional das unidades académicas e colegiados de curso envolvidos na
proposta institucional,

Il — promover reunides peridédicas com a equipe do programa;



IV — atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicagao formal do programa;

V — produzir relatérios de gestado sempre que solicitado;

VI - representar o coordenador institucional em todas as demandas solicitadas pelo Ifes ou pela Capes,
quando couber;

VIl — participar das atividades de acompanhamento e avaliagdo do Pibid definidas pela Capes;

VIIl — manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes e;

XIX — compartilhar com a gestdo do Ifes e seus pares as boas praticas do Pibid na perspectiva de
buscar a exceléncia na formacao de professores.

Art. 29. S50 deveres do coordenador de area:

I — responder pela coordenagao do subprojeto de area perante a coordenacao institucional,

Il — elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades previstas no subprojeto;

lll — participar de comissdes de selecdo de bolsistas de iniciacdo a docéncia e de supervisores para
atuar no subprojeto;

IV — orientar a atuagado dos bolsistas de iniciagdo a docéncia conjuntamente com os supervisores das
escolas envolvidas;

V - apresentar ao coordenador institucional relatérios periddicos contendo descri¢des, analise e
avaliacdo de atividades do subprojeto que coordena;

VI - atentar-se a utilizagcdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicagao formal do programa;

VIl - informar ao coordenador institucional toda substituicdo, inclusdo, desisténcia ou alteragdes
cadastrais de integrantes do subprojeto que coordena;

VIII — comunicar imediatamente ao coordenador institucional qualquer irregularidade no pagamento das
bolsas a integrantes do subprojeto que coordena;

IX — participar de seminarios de iniciagdo a docéncia do Pibid promovidos pelo Ifes;

X — enviar ao coordenador institucional quaisquer documentos de acompanhamento das atividades dos
bolsistas de iniciagdo a docéncia sob sua orientagao, sempre que solicitado;

Xl — participar das atividades de acompanhamento e avaliagao do Pibid definidas pela Capes;

XIl - manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes;

XIll - assinar termo de desligamento do projeto, quando couber;

XIV — compartilhar com os membros do colegiado de curso e seus pares as boas praticas do Pibid na
perspectiva de buscar a exceléncia na formacao de professores; e

XV - elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexao dos conhecimentos presentes da educacgéo basica.

Art. 30. S50 deveres do supervisor:

I — elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia;

Il — controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciacdo a docéncia na escola, repassando essas
informacdes ao coordenador de area;

lll - informar ao coordenador de area eventuais mudangas nas condigdes que lhe garantiram
participagao no Pibid;

IV — atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicagao formal do programa ou demais atividades que envolvam a escrita;



V — participar de seminarios de iniciagdo a docéncia do Pibid promovidos pelo projeto do qual participa;
VI - informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto;

VIl — enviar ao coordenador de area quaisquer relatérios e documentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas de iniciacao a docéncia sob sua supervisao, sempre que solicitado;

VIl — participar das atividades de acompanhamento e avaliagao do Pibid definidas pela Capes;

IX — manter seus dados atualizados na Plataforma Freire, do MEC;

X — assinar termo de desligamento do projeto, quando couber;

Xl — compartilhar com a diregdo da escola e seus pares as boas praticas do Pibid na perspectiva de
buscar a exceléncia na formacao de professores; e

Xll — elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexao dos conhecimentos presentes da educagao basica.

Art. 31. S50 deveres do bolsista de iniciagao a docéncia:

| — participar das atividades definidas pelo projeto;

Il - dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa a, no minimo, 10 horas semanais as atividades do
Pibid, sem prejuizo do cumprimento de seus compromissos regulares como discente;

lll — tratar todos os membros do programa e da comunidade escolar com cordialidade, respeito e
formalidade adequada;

IV — atentar-se a utilizagdo da lingua portuguesa de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicagao formal do programa;

V — assinar Termo de Compromisso do programa e cumpri-lo;

VI - restituir a Capes eventuais beneficios recebidos indevidamente do programa, por meio de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU);

VIl - informar imediatamente ao coordenador de area qualquer irregularidade no recebimento de sua
bolsa;

VIl - elaborar portfélio ou instrumento equivalente de registro com a finalidade de sistematizagao das
acdes desenvolvidas durante sua participagao no projeto;

IX — apresentar formalmente os resultados parciais e finais de seu trabalho, divulgando-os nos
seminarios de iniciacdo a docéncia promovidos pela instituicao;

X — participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela Capes;

Xl — assinar termo de desligamento do projeto, quando couber.

XIl — manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes;

XIll — Apresentar a coordenacao do programa outra producgao, diferente da apresentada na alinea IX
deste artigo.

Paragrafo unico. E vedado ao bolsista de iniciacdo a docéncia assumir a rotina de atribuicdes dos
docentes da escola ou atividades de suporte administrativo ou operacional.

Sec¢ao VI — Da Suspensao
Art. 32. A suspensdo da bolsa consiste na interrupgdo temporaria do pagamento da mensalidade do
Pibid.
§ 1° O periodo maximo de suspensédo da bolsa sera de até 2 (dois) meses.
§ 2° E vedada a substituicao do bolsista durante o periodo em que a bolsa estiver suspensa.
Art. 33. A bolsa sera suspensa pelo coordenador institucional nos seguintes casos:



| — afastamento das atividades do projeto por periodo superior a 15 (quinze) dias;

Il — para averiguagao de acumulo de bolsas com outros programas;

lll - para averiguacao de descumprimento de normas do Pibid.

§ 1° Professor em gozo de licenga prevista na Lei n°® 8.112/1990 ou no Decreto-lei n® 5.452/1943 que
demandar o afastamento das atividades laborais no Ifes ou na escola por periodo superior a 15 (quinze)
dias dever3, igualmente, afastar-se das atividades do projeto Pibid.

§ 2° Apenas nos casos previstos nos incisos Il e lll, a suspensao podera ser feita pela Capes.

§ 3° Nos casos dos incisos |l e lll o bolsista devera ter direito a ampla defesa, a ser apresentada em até

10 dias depois de comunicacéo oficial, antes da deliberagao da suspensao da bolsa.

Sec¢ao VIl — Do Cancelamento
Art. 34. A bolsa do Pibid sera cancelada pelo coordenador institucional, com anuéncia do coordenador
de area, quando couber, nos seguintes casos:
I - licenca ou afastamento das atividades do projeto por periodo superior a 2 (dois) meses;
Il - descumprimento das normas do programa;
lll - desempenho insatisfatério ou desabonador por parte do bolsista;
IV — trancamento de matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso (apenas para o bolsista
de iniciacao a docéncia);
V — comprovacao de irregularidade na concesséo;
VI - término do prazo maximo de suspenséao da bolsa, quando n&o houver reativagao;
VIl - encerramento do subprojeto ou projeto;
VIl - término do prazo maximo de concessao;
IX — a pedido do bolsista.
§ 1° Caso a licenga ou o afastamento previstos no inciso | ocorram em fungdo da maternidade, a
bolsista tera assegurado o retorno ao projeto, respeitadas as normas do programa.
§ 2° Para efeito do disposto no inciso 1V, sera considerada como concluséo do curso a data da colagao
de grau.
§ 3° Nos casos dos incisos |l e lll o bolsista devera ter direito a ampla defesa, a ser apresentada em até
10 dias depois de comunicagao oficial, antes da deliberacdo da suspensao da bolsa.

Secdo VIl — Da Devolugao da Bolsa
Art. 35. S&0 consideradas razdes para a devolugéo da bolsa:
| — pagamento de valores a maior;
Il - pagamento indevido;
lll - comprovacgéao de irregularidade na concessao;
IV — Permanéncia no programa por tempo inferior a 12 meses, salvo casos analisados e aprovados pela
Comissao de Acompanhamento do Pibid.
§ 1° A devolugdo de valores pagos a maior ou indevidamente devera ser efetuada pelo bolsista no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos recursos, por meio da Guia de Recolhimento
da Unido (GRU).
§ 2° Nos casos previstos no inciso lll, fica a concessao revogada e o bolsista obrigado a ressarcir o
investimento, inclusive diarias e passagens, feito indevidamente em seu favor, de acordo com a



legislagdo federal vigente, ficando a pessoa impossibilitada de receber beneficios da Capes pelo
periodo de 5 (cinco) anos, contados do conhecimento do fato, sem prejuizo das demais sangodes
administrativas, civeis e penais aplicaveis ao caso.

§ 3° Nos casos previstos no inciso |V, fica a critério da CAP isentar o ex-bolsista do ressarcimento do

investimento, inclusive diarias e passagens.

CAPITULO V

DA IMPLEMENTAGAO DO PROJETO

Secdo | — Da Sele¢ao dos Bolsistas
Art. 36. Os bolsistas de supervisao e de iniciagdo a docéncia serao selecionados por meio de chamada
publica de ampla concorréncia realizada pela Comissao de Acompanhamento do Pibid (CAP).
Paragrafo Unico. Caso a CAP ainda nao tenha sido constituida, cabera ao coordenador institucional e
aos coordenadores de area a responsabilidade pela selegao dos bolsistas.
Art. 37. Para o processo de selegdo, a instituicdo devera providenciar ampla divulgagao das normas do
programa, por meio de edital, onde devera constar: periodo de inscrigdes; critérios para selecdo dos

bolsistas, procedimentos para pedidos de reconsideragdes, entre outras normas julgadas pertinentes.

Secdo Il - Da Comissao De Acompanhamento Do Pibid
Art. 38. A Comissdo de Acompanhamento do Pibid (CAP) do Ifes sera constituida por diferentes
representantes dos seguimentos de bolsistas, bem como membros externos do programa de acordo
com os termos estabelecidos no Regimento Interno do Pibid.
Paragrafo unico. O coordenador institucional do Pibid devera presidir a Comissédo de
Acompanhamento do Pibid.
Art. 39. Os representantes de coordenagao de area, supervisao e iniciagdo a docéncia serao eleitos por
seus pares e o processo sera conduzido pelo coordenador institucional e, quando houver, pelos
coordenadores de area de gestao de processos educacionais.
Art. 40. Compete a CAP:
| — assessorar a coordenacéo institucional naquilo que for necessario para o bom funcionamento do
programa, tanto pedagogico quanto administrativamente;
Il - propor a criagdo do Regimento Interno do Programa;
lll — aprovar relatérios internos do Pibid — parciais e finais, antes do encaminhamento a Capes;
IV — examinar solicitagdes dos bolsistas do Pibid;
V — aprovar orgamento interno do programa;
VI — elaborar e publicar edital de sele¢édo dos bolsistas do programa;
VII - contatar a dire¢cao das escolas participantes do Pibid, quando necessario;
VIII — propor solugbes para problemas relacionados ao desenvolvimento das atividades do Pibid nas
escolas participantes e nos subprojetos;
IX — organizar seminarios internos de acompanhamento e avaliagao do programa.
X — deliberar quanto a suspensao ou cancelamento de bolsas, garantindo a ampla defesa dos bolsistas

do programa.



CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS
Art. 41. A presente norma aplica-se a todos os participantes do Pibid.
Art. 42. A Capes resguarda-se o direito de, a qualquer momento, solicitar informag¢des ou documentos
adicionais que julgar necessarios.
Art. 43. Casos omissos ou excepcionais serao analisados pela Comissdo de Acompanhamento do
Pibid.
Art. 44. E facultado ao Ifes aplicar as novas disposigdes nos casos em que a presente norma seja mais
vantajosa aos beneficiarios.
Art. 45. Este regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga as disposi¢gdes em

contrario.

Denio Rebello Arantes
Presidente do Conselho Superior
Ifes
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