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No dia cinco de outubro de dois mil e quinze reuniu-se o Conselho Superior do Instituto
Federal do Espirito Santo, as 13 horas, no Saldo de Reunibes da Reitoria, sob a presidéncia
do Reitor Denio Rebello Arantes, com a presenga dos seguintes membros: do Colégio de
Dirigentes os senhores Luiz Braz Galon, Hermes Vazzoler Junior, Aloisio Carnielli e Moacyr
Anténio Serafini; do Corpo Discente as senhoras Lorena Rafaela da Rocha Alcantara, Moénica
Guimaraes Ventorim e Leila Nascimento P. da Silva e os senhores Kaique de Oliveira e
Guilherme Gomes Viza Junior; do Corpo Docente as senhoras Ana Raquel Santos de
Medeiros Garcia, Monique Moreira Moulin e Marize Lyra Silva Passos e os senhores Weverton
Pereira do Sacramento e Rodrigo Paste Ferreira; do Corpo Técnico-administrativo a senhora
Kamila Mascarenhas Machado e os senhores Sidicley Ferreira de Cerqueira, Rdmulo Matos de
Moraes, Mauro Lucio de Brito Lacerda e Adeilton Castao Pereira; da Secretaria da Educacgao,
o senhor Eduardo Malini; da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovagédo, Educagao
Profissional e Trabalho, senhora Alacir Ramos Silva; do Sindicato dos Técnicos Industriais de
Nivel Médio do Espirito Santo, a senhora Aivete Taiquete; da Federagdo das Industrias do
Espirito Santo, sr. Franco Machado, da Federacédo da Agricultura do Espirito Santo, sr. Nilton
Falcao e do Sindicato dos Engenheiros do Espirito Santo, sr. Rogério Nascimento. Justificaram
a auséncia as senhoras Mara Cristina Tamos Quartezani, Karilyn lan Blyth Garcia Abreu e
Alcione de Souza e os senhores Anderson Mathias Holtz e Michel Bruno Taffner. Participaram
como convidados as Lissia Pignaton, Melissa e Marcio C6. O Presidente abre a reunido
agradecendo a presenca de todos e faz leitura da minuta da pauta, com os seguintes pontos:
1.Informes; 2.Aprovacdo Ata da 40°. Reunido Ordinaria de 14 de agosto de 2015;
3.Proposta de Alteragdo resolugao CS n° 34/2012 que dispoe sobre licenga para
capacitagao; 4.Aprovacdo Regimento do Conselho de Gestdo do campus Barra de Sao
Francisco; 5.Aprovagéao Instrumentos de avaliagido de desempenho para composi¢ao do
PCCTAE; 6.Proposta de alteracdo da resolugcio CS n° 53/2011 que dispbe sobre
atividades esporadicas dos docentes; 7.Proposta de alteragcdo da Resolugao 37/2014 que
cria a Camara de Pesquisa e Pés-graduacdo e Regulamento da Camara de Pesquisa e
Pos-graduacgdo; 8.Solicitagdo de revisdo da data de retroatividade dos efeitos
financeiros da promogao a Classe Titular. Logo a seguir, pergunta se algum conselheiro
gostaria de incluir ou excluir algum item da pauta e diante da negativa dos presentes abre o



item 1 informando que no ultimo domingo foi realizado o concurso publico para professores do
Ifes, enfatizando que o grande nimeros de candidatos, mais de 3000, deve-se, possivelmente,
em fungdo da atual situagdo econdmica do pais. Relata que nido houve imprevistos,
ressaltando a baixa desisténcia e acrescenta que, a partir de agora, as demais etapas serdo
realizadas. Relata que uma delegacdo de 22 pessoas, incluindo reitores, assessores, o
secretario da Setec, sr. Marcelo Feres e a assessora de relagdes internacionais do Conif, sra.
Marjorie Cerejo foram a Finlancia. Declara que foram recepcionados pelo embaixador brasileiro
na Finlandia, sr. Antdnio Francisco da Costa e Silva Neto, e que no primeiro dia houve uma
reunido na HAMK Hame University of Applied Sciences para se discutir a educacéo particular,
na qual os dirigentes brasileiros se preocuparam em identificar quais particularidades da
educacao finlandesa podem ser adaptados a realidade brasileira. No dia seguinte, acrescenta
que houve outra reunido, na TAMK Tampere University of Applied Sciences, sobre o programa
professores para o futuro, e os dirigentes fizeram diversos apontamentos com o intuito de
melhora-lo. Revela que esse programa ja realizou 3 chamadas, sendo que, na ultima, 3
professores do Ifes foram enviados para a Finlandia para capacitacéo, ressaltando que, apés o
retorno o término da capacitagao, os docentes virdo ao Conselho Superior para relatar a
experiéncia. enfatizando a simpatia do povo finlandés, apesar da linguagem complicada para
os nativos da lingua portuguesa. Relata a auséncia de graves problemas sociais, enfatizando
que a diferenca salarial entre o cargo melhor remunerado e o menor € baixa. Acrescenta que a
delegagao também visitou a Haaga-Helia University of Applied Sciences, instituicdo similar aos
Institutos Federais, e que tal qual no Brasil, as universidades finlandesas também tiveram um
corte de 20 por cento de seu orgamento. Revela que a Finlandia alcanga as maiores notas no
teste do Programme for International Student Assessment (Pisa), ressaltando que a interagédo
entre os paises permitird que os dirigentes brasileiros adaptem, em suas instituicdes, alguns
aspectos da educacao finlandesa, ressaltando que adaptar o modelo educacional finlandés,
apesar de desejavel, é impossivel. Declara que, em novembro, o campus Serra receberd um
grupo de alunos finlandeses para intercambio, ressaltando que essa atividade faz parte do
acordo de cooperagdo entre os paises. A conselheira Marize questiona se ha previsdo de
bolsa para alunos de graduacao. O Presidente enfatiza o interesse da Finlandia no Brasil e que
os investimentos estdo concentrados em criatividade na inovagdo, mas no momento, ainda
ndo se acordou bolsas para graduagdo. O conselheiro Aloisio Carnielli comenta que o
resultado do concurso para servidor técnico-administrativos foi abaixo do esperado,
enfatizando que o néo preenchimento de todas as vagas demonstra uma falha na formagéo de
profissionais. A conselheira Alacir relata que participou, como membro de banca, da Maratona
de Negocios Sebrae, destacando, com louvor, a atuagdo dos alunos do campus Guarapari.
Destaca que muitos projetos desse campus foram aprovados, acrescentando que terdo
consultoria e apoio do Sebrae para sanar eventuais erros. Ressalta o evento do diretor-geral
do campus, sr. Ronaldo Cruz e da diretora de pesquisa, Fabiola Chrystian Oliveira Martins que
fez um lindo discurso durante a maratona de negdcios. O conselheiro Rodrigo relata alguns
problemas com os processos de progressdo docente no campus Venda Nova do Imigrante.
Relata que, para situagdes idénticas, ha pareceres divergentes, causando problemas entre os
docentes e evidenciando a falta de padronizagédo dos avaliadores. O Presidente sugere que os
conselheiros Rodrigo e Hermes identifiquem esses casos para constituir materialidade que
permita a elaboragcdo de argumentagcdo solida para a CPPD. Relata que, em uma rapida
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deveria ser retirado de pauta, uma vez que ndo foi disponibilizado para consulta publica,
sugerindo, a seguir, disponibiliza-lo em consulta por 15 dias. A servidora Lissia relata que a
proposta surgiu de demanda do Ministério Publico, motivada por uma denuncia que aponta os
seguintes problemas na resolugdo 34/2012: as areas em que sao realizadas as capacitagdes
ndo tem relagdo com o ambiente de trabalho, a baixa carga horaria dos cursos que nao
justifica um afastamento de 3 meses e também a falta de credibilidade de algumas instituicdes
que ofertam alguns dos cursos a distancia. Sugere que, ndo havendo a aprovagao total da
proposta, que ao menos alguns itens sejam aprovados para demonstrar ao Ministério Publico
acbes que comprovem a revisdo da resolucdo. O Presidente orienta que a DGP encaminhe a
minuta ao Ministério Publico, ressaltando que a alteragdo da resolugdo 34/2012 esta em
discussdo. A conselheira Marize relata que, pelo fato da alteragédo afetar toda a instituicéo, a
consulta publica é necesséaria. O Presidente solicita que dois conselheiros auxiliem os
trabalhos da DGP, apds a consulta publica. A conselheira Marize e o conselheiro Rémulo se
candidatam para a tarefa. O Conselho Superior, por unanimidade, decide que a proposta de
alteracdo da resolugéo 34/2012 seja disponibilizada para consulta publica por um periodo de
15 dias. O Presidente abre o item 5 e passa a palavra para a servidora Melissa que explica
que a alteragdo visa adequar os instrumentos de progressao e as situagdes de avaliagdo do
texto normativo. A conselheira Marize relata que a pontuagéo deveria ser semelhante ao artigo
8 inciso VI da Resolugéo 5/2014, sugerindo que em vez da atribuicdo de notas sejam utilizados
os conceitos da resolugdo do conselho. A servidora Lissia esclarece que esses novos
conceitos foram elaborados para minimizar as duvidas e facilitar o entendimento dos avaliados.
A conselheira Marize explica a necessidade de haver uma correspondéncia entre a resolugao
e o instrumento de avaliagdo. A conselheira Alacir relata que € incompreensivel alterar um
instrumento que é anexo de uma resolugdo sem que se analise o texto normativo,
acrescentando que, se houve necessidade de alterar o instrumento, consequentemente, ha
necessidade de se alterar a resolucdo que o acompanha. A servidora Lissia relata que a
avaliagdo de desempenho também serve como andlise do estagio probatdrio, explicando que o
trabalho realizado tentou readequar o instrumento ao PCCTAE interno. O conselheiro
Weverton propde que essa proposta passe pela CIS antes de ser aprovada pelo Conselho
Superior. O Conselho Superior decide, por unanimidade, encaminhar a proposta de alteragéo
do instrumento de avaliagdo do PCCTAE para que a CIS — Comissao Interna de Supervisdo
elabore parecer. O Presidente abre o item 6 e passa a palavra para o Pré-reitor de Pesquisa e
Pés-graduacéo, professor Marcio Co, que relata que essa proposta teve inicio em 2012 e que
na tramitagdo do processo entre os 6rgdos institucionais, foi publicada a lei 12.772/12 que
dispbe sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal e demais
regulamentagbes que impossibilitaram a finalizacdo do processo institucional. Em 2013,
continua o pré-reitor, uma nova comissao foi constituida e os trabalhos retomadas, e que apos
apos a tramitagdo em todos os 6rgdos colegiados institucionais, o processo chega ao
Conselho Superior. Acrescenta que os artigos séo fiéis ao texto legal e os anexos estabelecem
os procedimentos, relatando que ha limites para a realizagdo de atividades, os quais sao
estabelecidos pela legislagdo vigente. A conselheira Ana relata a dificuldade em requerer
essas atividades em situagbes que englobam o ensino na Pds-graduacao na iniciativa privada.
O conselheiro Aloisio Carnielli relata que ministrar qualquer disciplina é proibido, sendo
permitido, eventualmente, fazer palestra ou conferéncia. O Presidente enfatiza que o professor
de dedicagdo exclusiva ndo pode ser responsavel por uma disciplina em outra instituicdo. O



conselheiro Weverton relata que essa pratica é proibida mesmo em casos de voluntariado, pois
se caracteriza como quebra de DE. Ao ser questionado pela conselheira Marize sobre os
trabalhos em concurso, o pro-reitor Marcio Co, responde que, para essas atividades, ha uma
resolucdo especifica. O Presidente relata que o § 2° do Art. 2° deve ser alterado, questionando
se a redacao ¢ idéntica ao texto legal. Ao receber resposta positiva do pro-reitor, o Presidente
sugere que o texto seja alterado delegando ao Diretor-geral essa atividade. A conselheira
Alacir sugere que apds a aprovagao do texto, o Conselho Superior aprove uma resolugéo que
delegue essa atividade ao diretor-geral. A conselheira Marize sugere unir os § 2° e 3° do artigo
3°. O Conselho Superior, por unanimidade, aprova a proposta de alteragdo da resolugdo CS n°
53/2011 que dispde sobre atividades esporadicas dos docentes, considerando e incorporando
ao texto final, as sugestbes apresentadas pelos conselheiros. O Presidente abre o item 7 e
passa a palavra para o pro-reitor Marcio C6 que relata os fatores que motivaram a proposicao:
um deles é o planejamento estratégico, do qual surgiu a ideia de se criar duas camaras para
avaliar a pesquisa e a pds-graduacao; outro € a quantidade de membros, relatando que pela
resolucdo atual, a cAmara teria 75 membros, quantitativo que inviabiliza o deslocamento dos
membros e a consequente realizagdo da reunido. Relata que os assuntos discutidos na
camara foram analisados e que muitos deles constituiam-se de assuntos especificos que
demandavam tempo e prejudicavam as atividades principais, ou seja, a discussao e
proposicdo de melhorias para a pesquisa e poés-graduacgdo. Por isso, justifica a opgéo pela
criagdo de duas subcamaras; uma em pesquisa e outra em pos-graduacgao, exemplificando, a
seguir, a atuagédo de cada uma delas, e enfatizando que o objetivo principal dessa proposta é
otimizar o tempo da camara de pesquisa e de pds-graduagédo. Revela que a partir dessa
proposta camara teria 40 membros e as subcamaras de 25 a 30. O conselheiro Kaique
questiona o por que criar duas subdivisdes e nao dois 6rgéos. O pro-reitor relata que a propria
camara reconheceu ndo haver maturidade institucional para criar duas camaras, optando
assim, por suas subdivisdes. A conselheira Ana explica que a criagdo das subcémaras visa
delegar a essas instancias temas mais simples e que nao precisam ser discutidos na camara e
pesquisa e pdés-graduagao. O conselheiro Carnielli relata que érgdos com mais de 30 membros
tornam as discussbdes complicadas e infrutiferas. O pré-reitor Marcio C6 explica a constituicéo
da camara e das subcamaras. O Presidente faz um breve relato da criagdo da camara, iniciada
no Cefetes, justificando a necessidade de uma participagdo coletiva no processo decisorio.
Acrescenta que, com o crescimento da instituicdo, esses oOrgaos, para manterem sua
representagdo, também foram crescendo e que atualmente, o tamanho prejudica seu
funcionamento. Enfatiza a necessidade de que a instituicdo tenha um 6rgéo de representagéo
horizontal que retrate a diversidade do Ifes sem ser inviavel, enfatizando que a participagao
direta deve ser preservada, por isso, esses orgaos ndo sdo pequenos. O conselheiro
Guilherme sugere que se inclua no artigo inciso IX do artigo 4° a expressdo “eleito por seus
pares.” O pré-reitor relata que o regulamento visa normatizar as agdes e atividades da camara
de pesquisa e pos-graduagédo e as subcadmaras. O Conselho Superior, por unanimidade,
aprova a proposta de alteragdo da Resolugéo 37/2014 que cria a Camara de Pesquisa e Pos-
graduacgao e o Regulamento da Camara de Pesquisa e Pds-graduagdo. O Presidente passa a
palavra para o sr. Nilton Falcdo, representante e vice-presidente da FAES, que se apresenta
aos demais conselheiros. O Presidente passa a palavra para o sr. Eduardo Malini,
representante suplente da SEDU e responsavel pela subsecretaria de finangas, que se
apresenta aos demais. O Presidente abre o Item 8 informando a necessidade de se alterar o



artigo 26 da Resolugdo CS 40/2014, alteragcdo que se baseia em parecer da Procuradoria
Federal. Esclarece que o acesso a classe titular sdo necessario pré-requisitos, como a
titulagdo de doutor, apresentagdo de uma defesa de memorial descrito e estar no ultimo nivel
da carreira por, no minimo, dois anos. Relata que a legislagdo que normatizou o acesso a
classe de professor titular ndo determinou a possibilidade de retroatividade tal qual a lei que
implementou o RSC. No entanto, acrescenta que alguns docentes solicitaram a retroatividade
de concessao dos beneficios a data de inicio de vigor da lei, e como ndo havia determinagéo
legal, o processo foi encaminhado a procuradoria, que n&o s6 determinou a impossibilidade de
retroatividade, como também a alteracdo do inicio de concessdo, ou seja, a partir da
publicagdo da portaria de concesséo, tal qual o processo de progressdo. O Presidente
esclarece que, como o RSC pode retroagir, algumas pessoas entenderam que a ascenséo a
classe titular também poderia. A conselheira Ana enfatiza que, nesse caso, os prazos para a
tramitacdo do processo devem estar claros, para que ndo haja prejuizos ao docente. A
conselheira Marize afirma que os prazos estao definidos na resolugdo. O Presidente relata que
a existéncia de prazos sera consultada e em caso de ndo esteja determinada na resolugao,
essa questado voltara ao Conselho Superior. O Conselho Superior, por unanimidade, aprova a
alteragdo do artigo 26 da Resolugdo CS n°® 40/2014. O Presidente abre o item 4 e passa a
palavra para o conselheiro Hermes que revela que a proposta tramitou no Colégio de
Dirigentes e algumas proposigées foram feitas pelos dirigentes. A partir delas, relata que o
campus Barra de Sao Francisco fez todos os ajustes necessarios e que o regulamento atende
as normativas internas, ressaltando ser bem parecido com os demais. O Conselho Superior,
por unanimidade, aprova o Regimento do Conselho de Gestdo do campus Barra de Séao
Francisco. A conselheira Alacir questiona sobre os trabalhos da comissao do conselho sobre o
processo de PAD. O Presidente esclarece que a comissao do Conselho Superior indicada para
aplicar a penalidade fez uma primeira versdo que foi enviada a procuradoria. Acrescenta que o
procurador fez algumas consideragbes que foram repassadas a comiss&o para reelaboragéo
do documento. Relata que a comissao fez os devidos ajustes e o texto final foi reencaminhado
a procuradoria para analise e que, apos parecer, sera apresentado ao Conselho Superior.
Nada mais havendo a tratar, o Presidente declara a reunido encerrada. Eu, Alessandro
Gongalves de Assis, lavrei a presente ata, que sera submetida a aprovagdo de todos os
presentes.
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