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ANEXO |
NORMAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado eb2 (duas) etapas distintas e constituido de:
- Prova de Titulos (classificatoria)
- Prova de Desempenho Didatico (eliminatoria)

A cada uma das etapas serd atribuida uma pontdag&oo acempontos.

1.1. Da Prova de Titulos:

A titulacao devera ser entregue no ato da inscrigoenvelope lacrado, devidamente identificado blmme, n°
do Edital e area de Estudo/Disciplina a qual o ihid concorre, ndo podendo em hipdtese algumaraycor
anexacdao ou a substituicdo de quaisquer documeéepmss da entrega dos titulos.

- Caso haja duvidas quanto a veracidade ou informnsag@ificientes de titulo apresentado, a Comissio d
analise o desconsiderara.

- Sera atribuida nota zero ao candidato que néo gaemtreeus titulos na forma, no periodo ou no local
estabelecidos, ndo caracterizando este fato snmatido do certame.

1.1.1.0s titulos apresentados serdo considerados uita Ve, mesmo que o candidato tenha formacao adltip

1.1.2.0s diplomas e/ou certificados em lingua estrangmmente serdo validos se acompanhados de trafifgéo
por Tradutor Juramentado.

1.1.3.0s titulos deverdo ser entregues em envelopediacsgguindo rigorosamente a ordem prevista ndesubi
1.1.7.

1.1.4.0s titulos a que se referem as alifeds, ‘" , “g”, “h” e “i" do subitenl.1.7.s6 serdo considerados, se
deles constar a carga horaria da atividade.

1.1.5.Os titulos a que se referem as alinkds e "b" do subiteml.1.7.s0 serdo validos, se acompanhados do
nimero do parecer do Conselho Nacional de Educgggiaredenciou os respectivos cursos. Caso ndentarh o
nimero do parecer, 0 mesmo devera ser impressdeddas CAPES Www.capes.gov.br/cursos-recomendgdes
anexado ao documento.

1.1.6.0s titulos a que se referem as alifeds, "b", “c” e “d” do subitenil.1.7.,também serdo aceitos na forma
de declaracdo, mas, somente se apresentados espeltiftodo o conteddo exigido nos diplomas conszrite a
seguir:

I - No caso dos titulos a que se referem as alftagas"b", as declaracGedeverao contemplar: a data de
concluséo do curso, a aprovagéo e obtencdo daagyae faz jus, informacédo sobre o parecer do Clom$é¢hcional
de Educacgédo que credenciou 0s respectivos cursos;

Il - No caso dos titulos a que se referem a allicBaa s declaragcdesleverdo contemplar: a data de
concluséo do curso, a aprovagdo e obtencdo dagyaa faz jus e histérico contendo todas as exigéfeitas pela
Resolucdo 01/2007 do CNE.

1.1.7.0rdem em que os titulos deverdo ser apresenteekyeeificacdo dos valores a serem atribuidos:



a) Certificado de Curso de Doutorado, em éarea afinDdgiplina, obtido em curso credenciado pelo Clse
Nacional de Educacéo, ou, quando estrangeiro, dendte revalidado: 20 (vinte) pontos.

b) Certificado de Curso de Mestrado, em area afinDi&iplina, obtido em curso credenciado pelo Cdrmsel
Nacional de Educacéo, ou, quando estrangeiro, dendte revalidado: 15 (quinze) pontos.

¢) Certificado e histérico de Curso de Pos-Gradudtat-Sensu”, em area afim da Disciplina, obtido @mso
gue atenda as prescricdes da Resolu¢d01/2007 do Conselho Nacional de Educacdo (descatéixo) ou,
quando estrangeiro, devidamente revalidado: 10 futwzos.

De acordo com o paragrafo 1° do artigo 7° da Regi@durf 01/2007 do Conselho Nacional de Educacéo:

Os certificados de conclusao de cursos de pOs-@ged lato sensu devem mencionar a area de conhetinde
curso e serem acompanhados do respectivo histéscolar, do qual devem constar, obrigatoriamente:

| - relacdo das disciplinas, carga horaria, nota conceito obtido pelo aluno e nome e qualificacée professores
por elas responsaveis;

Il - periodo em que o curso foi realizado e a sueagéo total, em horas de efetivo trabalho académic

Il - titulo da monografia ou do trabalho de conséio do curso e nota ou conceito obtido;

IV - declaracéo da instituicdo de que o curso cumpodas as disposi¢cdes da presente Resolucéo; e

V - citacdo do ato legal de credenciamento da tnigtio.

d) Habilitacdo especifica obtida em curso de graduagkacionada com a Area de Estudo/Disciplina épada
no pré-requisito da vaga: 05 (cinco) pontos.

e) Certificados de participacdo em cursos, relaciosazbm a Area de Estudo/Disciplina ou com Educacém
carga horaria:

- igual ou superior a 180 (cento e oitenta) hoexseto Especializacdo Latu-Senso: sera consideapdoas um
certificado, com valor de 1,5 (um virgula cinconfms.

- de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e nowasheerdo considerados até dois certificados,vadon de 01 (um)
ponto para cada um. (maximo: 02 (dois) pontos)

- de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) horado semsiderados até dois certificados, com valod,Be(meio)
ponto para cada um. (maximo: 01 (um) ponto)

f) Ministracdo de Cursos, Palestras, Workshop, Mins@sl e Oficinas, relacionados com a Disciplina omc
Educacado, com carga horaria: igual ou superior é18) horas: serdo considerados até quatro icadibs, com
valor de 01 (um) ponto para cada um. (maximo: Qétf@) pontos)

g) Declaracéo de bolsista de Iniciacdo Cientificadiehada com a area objeto do Concurso, com cangaid
igual ou superior a 100h: 01 (um) ponto por botsdximo de 02 (dois) pontos).

h) Declaracdo de Monitoria ou tutoria relacionada @rarea objeto do Concurso, com carga horéria igual
superior a 100 horas: 01 (um) ponto por monitodauboria. (maximo de 02 (dois) pontos)

i) Declaracéo de Estagio relacionadm a area objeto do Concurso, com carga horainsaade 100 horas e com
descricdo das atividades: 01 (um) ponto por estégiaximo de 02 (dois) pontosd)ido serdo aceitos termos de
contrato(s).

j) Declaracao de Orientacédo de Trabalho de Alungs (e doutorado, dissertacdo de mestrado, inici@eatfica,
projeto final de graduacdo ou monografia de espeatdo): 1,5 (um virgula cinco) pontos por caderdacao de
tese de doutorado; 1,0 (um) ponto por cada oriéotale dissertacdo de mestrado; 0,5 (meio) pontocada
orientacao de iniciacdo cientifica, projeto finalgtaduacdo ou monografia de especializacao. (noadif(quatro)
pontos).

k) Declaracédo de Participacdo como membro da Bandasdede doutorado, dissertacdo de mestrado, gaia
cientifica, projeto final de graduacdo ou monograf: especializacdo, exceto para orientadoresojletqar0,2 (zero
virgula dois) pontos cada orientacao. (maximo @gudm) ponto).

I) Publicacdo em periédico especializado nacionahtarnacional relacionada com a Disciplina ou cotudacao
contendo cOpia: do ISSN/IBCT, da capa da revisdiatha catalografica, do indice ou sumario e dimgira pagina
do artigo (onde conste o nome do candidato): ses@isiderados 02 (dois) pontos por artigo. (maxir@o(seis)
pontos).

m) Publicacdo de artigos ou resumos em anais de csayre,5 (meio) ponto por publicacdo. (maximo d€uod)
ponto)

n) Apresentac@es de trabalhos em Congressos (PGstauynicacdo Oral, Mesa Redonda): 0,25 (zero virgualz
e cinco) pontos para poster; 0,5 (meio) ponto ponunicacdo oral; 0,25 (zero virgula vinte e cinpohtos por
Mesa Redonda. (maximo de 01 (um) ponto)



0) Livro ou capitulo de livro editado relacionado cararea objeto do Concurso ou com Educacéo, conteipa:
do ISBN, da capa do livro, da ficha catalogréafiadoeindice ou sumario: 4,0 (quatro) pontos (maxif0:(quatro)
pontos).

p) Comprovante de aprovacao em concurso publico @a de ensino através de cépia da publicagdo ndoDiar
Oficial. (sera considerado 0,5 (meio) ponto por pmwuante de aprovacao: maximo de 01 (um) poMép serédo
aceitos comprovantes de aprovacdo em Processo SeteSimplificado.

q) Atestado de exercicio profissional comprovado @gsagte Declaracdo da Instituicdo ou coOpia da Cartdér
Trabalho, constando dia, més e ano de inicio eitérdo contrato. Em caso de contrato vigente, sendiderada a
data em que a declaracao foi emitida: (maximo: d&@ito) pontos) e ndo sera aceita a cOpia da izade

Trabalho:

- serdo considerados 02 (dois) pontos por anoagédr superior a 06 (seis) meses, até o0 maximo ddek®ito)
pontos, para o exercicio profissional de Magistépimfessor, instrutor ou regente de classe na Esgmcifica,
objeto do concurso.

- sera considerado 01 (um) ponto por ano ou frag@erior a 06 (seis) meses, até 0 maximo de 1®ifdepontos,
para o exercicio profissional de magistério, predesinstrutor ou regente de classe.

- sera considerado 01 (um) ponto por ano ou frag@erior a 06 (seis) meses, até 0 maximo de 1®ifdepontos,
se o exercicio profissional nao for de Magistépimfessor, instrutor ou regente de classe, mageestlacionado
com a Area/Disciplina objeto do Concurso.

No caso de, em um mesmo periodo, o candidato tercide atividades nos trés tipos citados acimaa ser
considerado apenas o de maior p&io sera contabilizado o tempo concomitante.

1.1.8. O prazo méaximo para os recursos referentes a piev@itulos é de 48 (quarenta e oito) horas apos a
divulgacdo do Resultado da Prova de Titulos no regdeeletronicowww.ifes.edu.br Somente serdo aceitos os
recursos protocolados na Coordenadoria de Protabml@ampus Colatina do IFES, em formulario espexifi
conforme anexo IN&o serdo aceitos recursos enviados por Sedex ourem eletrénico.

1.1.9.0 parecer da Banca Examinadora sobre os recuntsspastos € irrecorrivel e ndo cabera novo recasas
a divulgacao do resultado final da Prova de Titaless recurso.

1.2.Em caso de empate entre dois ou mais candidatéspiteferéncia, para efeito de desempate, o catodige:

a) apresentar certificado de conclusdo de Curso deobsdo, obtido em curso credenciado pelo Condéiwional
de Educacéo;

b) apresentar certificado de conclusdo de Curso dsrstio, obtido em curso credenciado pelo ConselimoNal
de Educacéo;

c) apresentar certificado de conclusao de Curso deG@Paduacdo "Lato-Sensu”, obtido em curso que atésd
prescricdes da Resolucddbd1/2007 do Conselho Nacional de Educacio;

d) comprovar habilitacéo especifica obtida em cuesgrdduacéo correspondente a licenciatura plena;
€) comprovar mais tempo de exercicio profissionahndgistério na area especifica do concurso;
g) for mais idoso.

h) tiver o menor nimero de inscricao.

1.3. Da Prova de Desempenho Didatico:

1.3.1.0 calendario da Prova de Desempenho Didaticoudbapnstara o dia do sorteio do ponto, a dath@rario

da prova, sera disponibilizado pela Coordenadagiddsenvolvimento de Pessoas, Campus Colatinastituto

Federal do Espirito Santo, apés a divulgacdo datesl® da Prova de Titulos. Para saber os diasr&ibe do

sorteio e da prova o candidato devera acessariapdg IFES, através do endereco eletrénico: wvas.édu.br, ou
ligar para o telefone: (27) 3723-1547.

1.3.2. Serdo convocados, por ordem de classificacdo, paPaova de Desempenho Didatico até os 08 (oito)
primeiros candidatos por vaga habilitados na Pdevaitulos, se houver.

1.3.3. 0 sorteio do ponto sera realizado 24 (vinte erqldtoras antes da Prova de Desempenho Didatiao, na
sendo alterado o horéario da prova em caso de atmasandidato para o sorteio, por qualquer motivo.

1.3.4.A Prova de Desempenho Didatico consistird numa dellduracéo de 40 (quarenta) a 50 (cinquenta)tosnu
dependendo da area de estudo/disciplina, minisfradinte Banca Examinadora, podendo também setidagior



alunos e/ou servidores deste IFES. Ficara a casg®ahca Examinadora, fazer arguicdo ao candida®o c
necessario.

1.3.5.0 candidato devera se apresentar, para a ProislEmpenho Didatico, munido de Cartdo de Inscrigdo
Carteira de Identidade, bem como fazer entregdatmpme aula impresso em 03 (trés) vias.

1.3.6.Néao sera permitida a presenca, no recinto da pamsdemais candidatos e de pessoas ndo pravistesm
1.3.4.

1.3.7.Sera habilitado na Prova de Desempenho Didat@andidato que obtiver, no minimo, 60 (sessentafjogon

1.3.8. Os critérios de avaliacdo para a prova de Desemop@idatico observados pelos membros da Banca
Examinadora seréo:

a) Quanto ao Planejamento Pedagogico:

1. O plano de aula é viavel e apresenta 0s requis#osssarios para o bom desenvolvimento da aula.
2. No plano de aula os objetivos da aula sdo clacmeeentes com o conteudo/tema proposto.

3. A metodologia proposta é capaz de promover o isserdo aluno pela aula.

4. Os recursos propostos séo capazes de estimukmgia do aluno/banca durante a aula.

5. Utilizou adequadamente os recursos propostos.

6. Conseguiu durante a aula ressaltar a importanciseetompreender/saber o tema proposto.

7. Durante a aula estimula a participacao/interac&oatimos/banca.

8. A avaliacédo da aprendizagem proposta é compativela aula realizada.

9. A altura da voz, dicgdo e a movimentag&o permitises alunos/banca o bom entendimento da aprederdag
tema.

10. Distribuiu o tempo de aula adequadamente.

b) Quanto ao Conhecimento Especifico:

1. Demonstrou ter dominio sobre o tema proposto.

2. Enfatizou os elementos mais importantes do tema.

3. Demonstrou utilizar bibliografias, conceitos eoimhac8es atualizadas sobre o tema proposto.

4. Usou adequadamente os termos técnicos do conagiidsentado.

5. A abordagem do contetudo esteve num nivel de amtafuaento adequado ao curso.

6. O tema foi abordado de maneira l6gica, apresentas@ontetdos de forma a facilitar o entendimento d
mesmo.

7. Apresentou exemplos de aplicacdes praticas owctsyrlemonstrando a funcdo do tema abordado ndérea
estudo.

8. Explorou de maneira adequada os fundamentos teGetacionados ao tema.

9. Indicou referéncias bibliograficas importantesapastimular a leitura/estudo sobre o tema proposto.

10. Foi capaz de responder corretamente aos questimasnsobre o tema abordado.

1.3.9.De acordo com o decreto n°® 6.944/2009 em seu &88@3°, a prova de desempenho didatico serénastps
em audio e video. As imagens ndo serdo utilizadess guaisquer outros fins, que ndo estejam previstoEdital,
servindo este material como prova judicial.

1.3.10.0 prazo maximo para os recursos referentes a pi®@esempenho Didatico é de 48 (quarenta e dit@sh
ap6s a divulgacao do Resultado da Prova de DesdémpBidatico no endereco eletrénicoww.ifes.edu.br
Somente serdo aceitos 0s recursos protocoladosaraéhadoria de Protocolo do Campus Colatina d& JFEn
formulario especifico, conforme anexo | (disponinel site do Ifes)Nao serdo aceitos recursos enviados por
Sedex ou correio eletrdnico.

2. DO RESULTADO FINAL:

2.1. A média final dos candidatos sera obtida pela empdnderada das duas provas, considerando-se uistesg
pesos:

a) Prova de Titulos - peso 4;

b) Prova de Desempenho Didatico - peso 6;

2.2.Em caso de empate entre dois ou mais candidataspteferéncia, para efeito de desempate, o caodige:
a) obtiver maior nimero de pontos na Prova de DesenapBidatico;

b) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos



¢) for mais idoso;

d) tiver o menor nimero de inscri¢éo.

3. DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGAO

3.1. O regime de Trabalho sera de 40 (quarenta) hemsrgis ou 20 (vinte) horas semanais, conformeitalEd
podendo sofrer alteracdes de acordo com as neadssida Instituicao.

3.2. A remuneracgdo sera a constante na Tabela de Ventmdescrita abaixo, podendo ser alterada a wpralq
tempo e sem aviso prévio, de acordo com as dete¢ds legais. Estdo incluidos apenas os valorggicimento
e da Retribuicéo por Titulacdo - RT.

Classe Nivel Titulagcéo Carga Horaria 40 horas Carga Hairia 20h
DI 1 Graduacao R$2.215,54 R$1.597,92
DI 1 Especializacdo | R$2.356,41 R$1.711,80
DI 1 Mestrado R$2.894,29 R$1.780,52
DI 1 Doutorado R$3.825,89 R$2.217,78

3.3.Além da remuneracéo serdo concedidos aos candiaitratados os seguintes beneficios:

Auxilio Alimentacéo (R$304,00 para regime de 40assemanais e R$152,00 para regime de 20 horasasjna
Auxilio Transporte e Auxilio Pré-Escolar (para dithmenores de seis anos de idade).

4. DAS DISPOSICOES GERAIS:

4.1.0 horério de trabalho, a vigéncia do contratadliasiplinas a serem ministradas e a Coordenaderiaoth¢ao
serdo estabelecidos pelo Instituto Federal do Esfis Santo.

4.2.0 candidato somente podera efetuar inscrigdoyraealnica Disciplina. Caso ocorram multiplas ingies do
mesmo candidato, sera considerada valida a Gltis@icéo feita, sendo as outras inscrigdes coraldsrnulas.

4.3. 0 candidato podera reaver sua documentagéo, namo pnaximo de 30 (trinta) dias, apés a homologagio
resultado final no Diario Oficial da Unido.

4.4. Fica eleito o foro da Comarca de Vitoria—ES panalguer acdo fundada neste edital e em suas natenas
Processo Seletivo.

LUIZ BRAZ GALON
Diretor do Campus Colatina - IFES



