MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS COLATINA

Avenida Arino Gomes Leal, 1700 — Santa Margarida — 29700-558 — Colatina — ES
27 3723-1500

EDITAL N° 01/2018

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS COLATINA DO INSTITUTO FED ERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publica a abertura de inscricbes paRrocesso Seletivo Simplificadocom vistas a
contratagdo de Professor Substituto par@ampus Colating nos termos da Lei n°® 8.745, de 09 de
Dezembro de 1993, com nova redagédo dada pelasiti8.849, de 26 de Outubro de 1999, 10.667, de
14 de Maio de 2003, 11.784, de 22 de Setembro de 2008 e 12.425 de 17 de Junho de 2011; Orientacdo
Normativa SRH/MP n° 5, de 28 de Outubro de 2008; Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009; ¢
também em conformidade com as Leis nrs. 8.112, de 11 de Dezembro de 1990; 9.394, de 20 de Dezembro
de 1996 e 12.772, de 28 de Dezembro de 2012, dimal@ade de atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no Ifes, conformertiisnacado a seguir:

Area de Estudo / Disciplina Regime de Trabalho Vagas
1 — Informéatica 40h 01
2 — Lingua Portuguesa / Literatura Brasileira 40h 01
3 — Educacao Fisica 40h 01
4 — Engenharia Civil 40h 01

1 - DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SHETIVO

1.1. Poderdo ser contratados servidores da Administr@jéeta ou Indireta da Unido, Estado,
Municipio ou Distrito Federal, exceto os ocupamtegargo efetivo integrante das carreiras de né&mist
de que trata as Leis n. 7.596, de 10 de Abril 8¥191.784, de 22 de Setembro de 2008 e 12.7728 de
de setembro de 2012.

1.2. Aqueles que ja foram contratados, com fundameatbeai n® 8.745, de 09 de Dezembro de
1993, somente poderdo ser novamente contratadassddg decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do contrato anterior.

1.3. Nao participar de geréncia ou administracdo deedade privada, personificada ou néo
personificada, exercer o comércio, exceto na gaddidde acionista, cotista ou comanditério, conforme
disposto na Lei n°. 8.112, de Dezembro de 199%)xaala pela Lei n°. 11.784, de 22 de Setembro d& 200

1.4. N&o estar de licenca especificada em lei que isiipitite 0 exercicio do cargo, ou qualquer
outro tipo de impedimento legal para exercer agdagn do cargo.

1.5.Em caso de acumulagédo de cargos, comprovar forenééna compatibilidade de horarios.
1.6.Ter no minimo 18 anos completos até o términoada de inscri¢ao.
1.7.Apresentar a formag&do minima exigida até a datfetevo exercicio.

2 - DAS INSCRICOES:
2.1 — Requisitos para ingresso



AREA DE ESTUDO/ REQUISITOS
DISCIPLINA

2.1.1 — Informatica e Graduacdo em Informatica; ou Graduagdo em Informatica com
Especializagdo ou Mestrado na area de Informatica ou Educacéo;

e Graduagdao em Engenharia Elétrica; ou Graduagdo em Engenharia
Elétrica com Especializacdo ou Mestrado na area de Informatica ou
Educacao;

e Graduagcdo em Engenharia de Automagdo; ou Graduagdo em
Engenharia de Automacao com Especializacdo ou Mestrado na area
de Informatica ou Educacéo;

e Graduagcdo em Engenharia da Computagdo; ou Graduagdo em
Engenharia da Computacdo com Especializacdo ou Mestrado na area
de Informatica ou Educacéo;

e Graduagao em Ciéncia da Computagéo; ou Graduagédo em Ciéncia da
Computagdo com Especializagdo ou Mestrado na area de Informatica
ou Educacgao;

e Graduacado em Sistemas de Informagao; ou Graduagao em Sistemas
de Informacdo com Especializacdo ou Mestrado na éarea de
Informatica ou Educacgao;

e Graduagdo em Tecnologia em Processamento de Dados; ou
Graduacdo em Tecnologia em Processamento de Dados com
Especializagdo ou Mestrado na area de Informatica ou Educacéo;

e Graduagdo em Tecnologia em Redes de Computadores; ou
Graduacdo em Tecnologia em Redes de Computadores com
Especializagdo ou Mestrado na area de Informatica ou Educacéo;

e Graduacdo em Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas; ou Graduagdo em Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas com Especializacdo ou Mestrado na
area de Informatica ou Educacéo.

2.1.2 — Lingua Portuguesa /| e  Licenciatura em Letras com Habilitagdo em Portugués/Portugués; ou

Literatura Brasileira Licenciatura em Letras com Habilitacdo em Portugués/Portugués com
Especializagdo ou Mestrado na Area de Lingua Portuguesa ou
Educacéo.

2.1.3 — Educacéo Fisica e Licenciatura em Educacéao Fisica; ou Licenciatura em Educacao Fisica

com Especializacéo na Area de Educacéo Fisica ou Educacao.

2.1.4 — Engenharia Civil e Graduagdo em Engenharia Civil com Especializagdo ou Mestrado em
Area afim da Disciplina ou em Educacéo.

2.2. Periodo: 04/05/2018 a 15/05/201xceto sabados, domingos e feriados), conformexadne
.

2.3. Horario: 8h as 15h.

2.4. Local: Coordenadoria Geral de Gestédo de Pessoas do C&ofaisa - Instituto Federal do
Espirito Santo, situada na Avenida Arino Gomes L&&D0 — Santa Margarida - Colatina — ES — CEP:
29700-558.

2.5. O candidato devera entregar, em envelageado e identificado,contendo nome, nimero
do edital e area de estudo/disciplina a qual conca, o Qurriculum Vitae ou Lattesdevidamente
comprovado através da copia simples da titulac&oriie@ nos Requisitos (item 2.1) e nas Normas do
Processo Seletivo (Anexo 1), e a ficha de inscri¢é@ do envelope dos titulos), disponivel no eace
eletrénicohttp://www.ifes.edu.hrdevidamente preenchida.

2.6. O candidato podera encaminhar a documentaci@aitadtem acima por via postal, através
de SEDEX, para o endereco do local de inscricdo, postadoo dia 15/05/2018. As solicitagbes de
inscricdo enviadas via SEDEX que ndo chegarem aodareco determinado até o quinto dia util
apo6s o encerramento do prazo para as inscrigdes nderdo consideradas.



2.7.Sera admitida a inscricéo efetivada por tercemesjiante procuracdo do interessado, que sera
retida, e copia do documento de identidade do@jypador(a). Nao é necesséario o reconhecimento de
firma na procuracéo.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1. Validade: O presente Edital tera validade de 01 (um) antadona partir da publicacdo da
homologacéao do resultado final no Diario Oficialldi@&o, podendo ser prorrogado por igual periodo,
conforme inciso Il do Art. 37 da Constituicdo Fesdele 1988.

3.2. O presente Edital e as Normas do Processo Sel@&oRemuneracdo, Da Titulacdo, Dos
Critérios de Avaliacdo) encontram-se disponiveigndereco eletronicdittp://www.ifes.edu.brOutras
Informacdes pelo telefone (27) 3723-1547, no Ideainscricdo ou no endereco eletrénico.

OCTAVIO CAVALARI JUNIOR
Diretor-Geral

Ifes — Campus Colatina



ANEXO |
NORMAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EDITAL 01/2018

1. DAESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado ed2 (duas) etapas distintas e constituido de:
- Prova de Titulos (classificatoria)

- Prova de Desempenho Didatico (eliminatéria)

A cada uma das etapas sera atribuida uma pontdag&oo acem pontos.

1.1. Da Prova de Titulos:

A titulacdo devera ser entregue no ato da inscrigdoenvelope lacrado, devidamente identificado com
Nome, n° do Edital e &rea de Estudo/Disciplina @ qucandidato concorre, ndo podendo em hipétese
alguma ocorrer anexacao ou a substituicdo de querisipcumentos depois da entrega dos titulos.

- Caso haja davidas quanto a veracidade ou infornsaig3eficientes de titulo apresentado, a Comis-
séo de analise o desconsiderara.

- Sera atribuida nota zero ao candidato que ndogantseus titulos na forma, no periodo ou no local
estabelecidos, ndo caracterizando este fato sumatido do certame.

1.1.1.0s titulos apresentados seréo considerados uma ved, mesmo que o candidato tenha formacao
multipla. Seréo aceitos diplomas, certificados |atecfes e atestados. N&o serdo contabilizaddestitu
com formacdo em andamento e ainda ndo concluidos.

1.1.2. Os diplomas e/ou certificados em lingua estraageamente serdo validos se acompanhados de
tradugdo feita por Tradutor Juramentado, bem comevalidagdo e/ou reconhecimento realizados por
Instituicdo Federal de Ensino Superior competente.

1.1.3.0s titulos deveréo ser entregues em envelopalacsaguindeigorosamentea ordem prevista no
subitem1.1.7.

1.1.4. Os titulos a que se referem as alingls “f”, “g”, “h” e ‘" do subitem1.1.7. s6 serao
considerados, se deles constar a carga horariivitade.

1.1.5. Os titulos a que se referem as alingas e “b” do subitem1.1.7. sé serdo validos, se
acompanhados do numero do parecer do Conselhordacie Educacdo que credenciou os respectivos
cursos. Caso ndo contenham o numero do parecegsmandeverd ser impresso do site da CAPES
(www.capes.gov.br/cursos-recomendgdnanexado ao documento.

1.1.6.0s titulos a que se referem as alif@ds “b”, “c” e “d” do subiteni.1.7.,também serdo aceitos
na forma de declaragdo, mas, somente se apresergagecificando todo o contetdo exigido nos
diplomas como descrito a seguir:

| - No caso dos titulos a que se referem as alfl@@a%”, as declaracdedeverdao contemplar: a
data de concluséo do curso, a aprovacao e obtelocdau a que faz jus, informacgéo sobre o parexer d
Conselho Nacional de Educagdo que credenciou os respectivos cursos;

Il - No caso dos titulos a que se referem a alfokaas declaragBedeverdo contemplar: a data
de conclusdo do curso, a aprovacdo e obtencdoaloagque faz jus e historico contendo todas as
exigéncias feitas pela Resolucdo 01/2007 do CNE.

1.1.7.0rdem em que os titulos deveréo ser apresentasikpeeificacdo dos valores a serem atribuidos:

a) Certificado de Curso de Doutorado, em area afinbda&iplina ou em Educacgédo, obtido em curso
credenciado pelo Conselho Nacional de Educacaogumando estrangeiro, devidamente revalidéo:
(vinte) pontos - (maximo: 20 (vinte) pontos).

b) Certificado de Curso de Mestrado, em area afinDdaiplina ou em Educacéo, obtido em curso
credenciado pelo Conselho Nacional de Educacaogumando estrangeiro, devidamente revalidddo:
(quinze) pontos - (maximo: 15 (quinze) pontos).

c) Certificado e historico de Curso de PoOs-Gradudg#fo Sensuem éarea afim da Disciplina ou em
Educacéo, obtido em curso que atenda as prescdedResolucdo®01/2007 do Conselho Nacional de



Educacédo (descricdo abaixo) ou, quando estrangdewvidamente revalidadalO (dez) pontos -
(méximo: 10 (dez) pontos).

De acordo com o paragrafo 1° do artigo 7° da Regidur? 01/2007 do Conselho Nacional de
Educacéo:

Os certificados de conclusdo de cursos de pOs-@gghitn Lato Sensu devem mencionar a area de
conhecimento do curso e serem acompanhados doctegplistorico escolar, do qual devem constar,
obrigatoriamente:

| - relagé@o das disciplinas, carga horaria, nota oonceito obtido pelo aluno e nome e qualificacése d
professores por elas responsaveis;

11 - periodo em que o curso foi realizado e a sua duragdo total, em horas de efetivo trabalho académico;
11 - titulo da monografia ou do trabalho de conclusdo do curso e nota ou conceito obtido;
1V - declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢oes da presente Resolugdo, e

V - citacdo do ato legal de credenciamento da tinigio.

d) Habilitacdo especifica obtida em curso de graduasgecificada no pré-requisito da va@fa:(cinco)
pontos - (maximo: 05 (cinco) pontos).

e) Certificados de participacdo em cursos, relaciosadom a Area de Estudo/Disciplina ou com
Educacéo, com carga horéria:

- igual ou superior a 180 (cento e oitenta) hoexseto Especializacabato Sensusera considerado
apenas um certificado, com valor & (um virgula cinco) pontos.

- de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e novwasheerdo considerados até dois certificados,vebon
de 01 (um) ponto para cada uiméaximo: 02 (dois) pontos).

- de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) hora@o sensiderados até dois certificados, com valdy,fe
(meio) ponto para cada ufmaximo: 01 (um) ponto).

f) Ministracdo de Cursos, Palestras, Workshop, Mismsie Oficinas, relacionados com a Disciplina ou
com Educacdo, com carga horaria: igual ou superifB (oito) horas: serdo considerados até quatro
certificados, com valor de 01 (um) ponto para aada(maximo: 04 (quatro) pontos).

g) Declaracdo de bolsista de Iniciagdo Cientificadiehada com a area objeto do Concurso, com carga
horaria igual ou superior a 100h: 01 (um) pontohmsa(maximo de 02 (dois) pontos).

h) Declaracdo de Monitoria ou tutoria relacionada @m@rea objeto do Concurso, com carga horaria
igual ou superior a 100 horas: 01 (um) ponto pomnitoda ou tutoria(méximo de 02 (dois) pontos).

i) Declaracao de Estagio relacionatlim a area objeto do Concurso, com carga horamaaage 100
horas e com descricdo das atividades: 01 (um) pmotaestagio(méaximo de 02 (dois) pontos)Nao
serdo aceitas copias de contrato(s).

J) Declaragéo de Orientacdo de Trabalho de Alunse (dle doutorado, dissertagao de mestrado, iniciacao
cientifica, projeto final de graduac@o ou monograi especializa¢do): 1,5 (um virgula cinco) poptos
cada orientacdo de tese de doutorado; 1,0 (um) ponto por cada orientacdo de dissertagdo de mestrado; 0,5
(meio) ponto por cada orientacdo de iniciacado ifieat projeto final de graduacdo ou monografia de
especializacdqdmaximo: 04 (quatro) pontos).

k) Declaracdo de Participacdo como membro da Bandasdede doutorado, dissertacdo de mestrado,
iniciagdo cientifica, projeto final de graduac@onoonografia de especializagéo, exceto para oriergad
de projeto: 0,2 (zero virgula dois) pontos cadargacéo(maximo de 1,0 (um) ponto).

[) Publicacdo em periddico especializado nacionahtainacional, relacionada com a Disciplina ou com
Educacéo, contendo coépia: do ISSN/IBCT, da capaesista, da ficha catalografica, do indice ou
sumario e da primeira pagina do artigo (onde comsteme do candidato): serdo considerados 02 (dois)
pontos por artigogimaximo 06 (seis) pontos).

m) Publicagcdo de artigos ou resumos em anais de cmwr@,5 (meio) ponto por publicacgmaximo
de 01 (um) ponto).

n) Apresentacdes de trabalhos em Congressos (P@stanicacdo Oral, Mesa Redonda): 0,25 (zero
virgula vinte e cinco) pontos para poster; 0,5 (meio) ponto por comunicagdo oral; 0,25 (zero virgula vinte
e cinco) pontos por Mesa Redonftaaximo de 01 (um) ponto).



0) Livro ou capitulo de livro editado relacionado carérea objeto do Concurso ou com Educagéo,
contendo copia: do ISBN, da capa do livro, da fichtalografica e do indice ou sumario: 4,0 (quatro)
pontos(maximo: 4,0 (quatro) pontos)

p) Comprovante de aprovagdo eoncurso publicona area de ensino através de copia da publicag&o n
Diario Oficial. (sera considerado 0,25 ponto pompoovante de aprovacamaximo de 0,5 (meio)
pontos). N&o serdo aceitos comprovantes de aprovacdo em Resso Seletivo Simplificado.

g) Atestado de exercicio profissional comprovado &sage Declaracdo da Instituicdo, constando dia,
més e ano de inicio e término do contrato. Em dastontrato vigente, serd considerada a data era que
declaracdo foi emitidaimaximo: 18 (dezoito) pontos). Nao serd aceita a pié da carteira de
trabalho:

- seréo considerados 02 (dois) pontos por anoamdidr superior a 06 (seis) meses, até o maximo de 18
(dezoito) pontos, para o exercicio profissionaMiggistério, professor, instrutor ou regente deselasa
Area Especifica, objeto do concurso.

- sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fracgerior a 06 (seis) meses, até o maximo de 18
(dezoito) pontos, para o exercicio profissionafdistério, professor, instrutor ou regente deselas

- sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fraggerior a 06 (seis) meses, até o maximo de 18
(dezoito) pontos, se o exercicio profissional ndiode Magistério, professor, instrutor ou regerge d
classe, mas estiver relacionado com a Area/Diseifgbjeto do Concurso.

No caso de, em um mesmo periodo, o candidato ¢cidr atividades nos trés tipos citados acima, ser
considerado apenas o de maior p&im sera contabilizado o tempo concomitante.

1.1.8. 0 prazo maximo para os recursos referentes a mtevaitulos é de 2 (dois) dias Uteis apos a
divulgacédo do Resultado da Prova de Titulos no regdeeletrénicowww.ifes.edu.br Somente serdo
aceitos os recursos protocolados na Coordenaderi®rdtocolo do Campus Colatina do IFES, em
formulario especifico conforme ANEXO Il (disponiveb site do Ifes)N&o serdo aceitos recursos
enviados por Sedex ou correio eletrdnico.

1.1.9.0 parecer da Banca Examinadora sobre os recurspastos € irrecorrivel e ndo cabera novo
recurso, apos a divulgacao do resultado final dadPde Titulos apds recurso.

1.2. Em caso de empate entre dois ou mais candidaids pteferéncia, para efeito de desempate, 0
candidato que:

a) apresentar certificado de concluséo de Curso detopado, obtido em curso credenciado pelo
Conselho Nacional de Educacéo;

b) apresentar certificado de conclusédo de Curso derdtio, obtido em curso credenciado pelo Conselho
Nacional de Educacao;

c) apresentar certificado de conclusdo de Curso deGPaduacéd.ato Sensuobtido em curso que
atenda as prescri¢cdes da Resolu¢dd 2007 do Conselho Nacional de Educag@o;

d) comprovar habilitagio especifica obtida em curso de graduagdo correspondente a licenciatura plena;
e) comprovar mais tempo de exercicio profissional de magistério na area especifica do concurso;

f) tiver maior idade;

g) tiver o menor numero de inscri¢ao.

Paragrafo Unico — Havendo candidatos que se ergmada condicdo de idoso, nos termos da Lei n°
10.741 de 01 de outubro de 2003, publicada no @@ficial da Unido de 03 de outubro de 2003, e, em
caso de igualdade no total de pontos, o primeitérr de desempate seré a idade, dando-se prei@rén
ao candidato de idade mais elevada. Os demaisasigeguirdo a ordem estabelecida no edital.

1.3. Da Prova de Desempenho Didatico:

1.3.1.0 calendario da Prova de Desempenho Didaticopdbapnstara o dia do sorteio do ponto, a data
e o horéario da prova, seré disponibilizado noditénstituto Federal do Espirito Santo, apés algagéo

do resultado da Prova de Titulos. Para saber asedieorarios do sorteio e da prova o candidatordeve
acessar a pagina do Ifes, através do enderecoretetr www.ifes.edu.br



1.3.2.Serdo convocados, por ordem de classificagdo,gpBrava de Desempenho Didatico, o dobro de
classificados para cada vaga, de acordo com o Ahada Decreto 6944/2009, habilitados na Prova de
Titulos, se houver.

1.3.3. O sorteio do ponto sera realizado 24 (vinte e rqyatoras antes da Prova de Desempenho
Didético, ndo sendo alterado o horario da provacaso de atraso do candidato para o sorteio, por
gualquer motivo.

1.3.4. A Prova de Desempenho Didatico consistira numa ad duracdo de 40 (quarenta) a 50
(cinquenta) minutos, dependendo da area de estsciploha, ministrada perante Banca Examinadora,
podendo também ser assistida por alunos e/ou eseegiddeste IFES. Ficara a cargo da Banca
Examinadora, fazer argui¢cdo ao candidato, casssége.

1.3.5.0 candidato devera se apresentar para a Provasinipenho Didatico munido do Comprovante
do Sorteio do Ponto e Carteira de Identidade, bemodazer entrega do plano de aula impresso em 03
(trés) vias.

1.3.6. N@o ser& permitida a presenca, no recinto da pres demais candidatos e de pessoas nao
previstas no iter.3.4.

1.3.7. Ser4 habilitado na Prova de Desempenho Didati@aralidato que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos, na média aritmética simpleaatas atribuidas pelos membros da banca.

1.3.8. Os critérios de avaliacdo para a prova de Desemop®idatico observados pelos membros da
Banca Examinadora seréo:

a) Quanto ao Planejamento Pedagdgico:

1. O plano de aula é viavel e apresenta os requisitosssarios para o bom desenvolvimento da aula.
2. No plano de aula os objetivos da aula sdo clane®rentes com o conteddo/tema proposto.

3.A metodologia proposta é capaz de promover o isserdo aluno pela aula.

4. Os recursos propostos sao capazes de estimutamgiia do aluno/banca durante a aula.

5. Utilizou adequadamente os recursos propostos.

6. Conseguiu durante a aula ressaltar a importanciseetompreender/saber o tema proposto.

7. Durante a aula estimula a participacaol/interac&aatlmmos/banca.

8. A avaliagdo da aprendizagem proposta é compativela aula realizada.

9. A altura da voz, diccdo e a movimentacdo permitie@s alunos/banca o bom entendimento da
apresentacdo do tema.

10. Distribuiu o tempo de aula adequadamente.

b) Quanto ao Conhecimento Especifico:

1. Demonstrou ter dominio sobre o tema proposto.

2. Enfatizou os elementos mais importantes do tema.

3. Demonstrou utilizar bibliografias, conceitos eoimmhacdes atualizadas sobre o tema proposto.
4. Usou adequadamente os termos técnicos do condpiesentado.

5. A abordagem do conteudo esteve num nivel de aptafuento adequado ao curso.

6. O tema foi abordado de maneira légica, apresentas@ontetdos de forma a facilitar o entendimento
do mesmo.

7.Apresentou exemplos de aplica¢des préticas owcssprilemonstrando a funcdo do tema abordado na
area de estudo.

8. Explorou de maneira adequada os fundamentos tegetacionados ao tema.
9. Indicou referéncias bibliograficas importantesapastimular a leitura/estudo sobre o tema proposto.
10. Foi capaz de responder corretamente aos quesentassobre o tema abordado.



1.3.9.De acordo com o decreto n° 6.944/2009 em seu dr89@3°, a prova de desempenho didéatico sera
registrada em 4udio e video. As imagens nao s¢ilirmdias para quaisquer outros fins, que naoaste]
previstos no Edital, servindo este material conmvgiudicial.

1.3.10.0 prazo méaximo para os recursos referentes a pi®\esempenho Didéatico é de 02 (dois) dias
Uteis a partir da divulgacdo do Resultado da Pdwvddesempenho Didatico no endereco eletrénico:
www.ifes.edu.br Somente serdo aceitos 0s recursos protocoladdSonedenadoria de Protocolo do
Campus Colatina do IFES, em formulério especifiamforme ANEXO II (disponivel no site do Ifes).
N&o serdo aceitos recursos enviados por Sedex omrem eletrénico.

1.3.11.Expirado o prazo para interposi¢éo de recurso deaRte Desempenho Didatico, previsto no item
1.3.10, serédo aprovados os melhores classificaai@sgada vaga de acordo com o Anexo Il do Decreto
6944/20009.

2. DO RESULTADO FINAL:

2.1.A média final dos candidatos ser& obtida pela ampdnderada das duas provas, considerando-se 0s
seguintes pesos:

a) Prova de Titulos - peso 4;

b) Prova de Desempenho Didatico - peso 6;

Média Ponderada = Prova de Titulos x 4 + Prova ded3empenho Didatico x 6
4+6

2.2. Em caso de empate entre dois ou mais candid&ds pteferéncia, para efeito de desempate, o
candidato que:

a) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;
b) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

C) tiver maior idade;

d) tiver o menor niumero de inscrigao.

Paragrafo Unico — Havendo candidatos que se ergmada condicdo de idoso, nos termos da Lei n°
10.741 de 01 de outubro de 2003, publicada no @@ficial da Unido de 03 de outubro de 2003, e, em
caso de igualdade no total de pontos, o primeitérr de desempate seré a idade, dando-se prei@rén
ao candidato de idade mais elevada. Os demaisasigeguirdo a ordem estabelecida no edital.

3. DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGCAO

3.1.0 regime de Trabalho ser& de 40 (quarenta) heraarsis ou 20 (vinte) horas semanais, conforme o
Edital, podendo sofrer altera¢des de acordo coneesssidades da Instituicdo.

3.2. A remuneracdo serd a constante na Tabela de Vemitisndescrita abaixo, podendo ser alterada a
qualquer tempo e sem aviso prévio, de acordo codesminacgdes legais. Estdo incluidos apenas os
valores do Vencimento e da Retribuicdo por TitutacRT.

Classe Nivel Titulagcéo Carga Horaria 20 horas Garga Hor  aria 40 horas
DI 1 Graduacéo R$ 2.236,30 R$ 3.121,76
DI 1 Especializagdo | R$ 2.425,37 R$ 3.552,08
DI 1 Mestrado R$ 2.777,15 R$ 4.241,05
DI 1 Doutorado R$ 3.377,45 R$ 5.742,14

3.3.Além da remuneracédo serdo concedidos aos candiaitratados os seguintes beneficios:

3.3.1.Auxilio Alimentagdo (R$ 458,00 para regime de 48als semanais e R$ 229,00 para regime de 20
horas semanais), Auxilio Transporte e Auxilio Psédtar (para filhos menores de seis anos de idade).

3.4. O pagamento referente & Retribuicdo por Titulag@T sera conforme titulacdo estabelecida no
Edital do Processo Seletivo Simplificado, sendoadadqualquer alteracdo posterior a efetivacdo do
contrato.



3.4.1. Entende-se por titulacdo estabelecida no EditaPizesso Seletivo Simplificado, os requisitos
solicitados para ingresso.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS:

4.1. 0 horario de trabalho, a vigéncia do contratodiasiplinas a serem ministradas e a Coordenadoria
de Lotacacserdo estabelecidos pelo Instituto Federal do Esfity Santo.

4.2. Caso ocorram multiplas inscricbes do mesmo catujid@ra considerada valida a ultima inscricdo
feita, sendo as outras inscricdes consideradas.nula

4.3. A contratacdo do candidato obedecerd, rigorosamandrdem de classificacdo final para prestacéo
de servigos no Instituto Federal de Educacao, @iéntecnologia do Espirito Santo.

4.4. O candidato poderd reaver sua documentacdo, nago pnaximo de 30 (trinta) dias, apds a
homologacé&o do resultado final no Diario Oficialldisido.

4.5. 0 candidato classificado sera convocado pelo ffes.e-mail, obrigando-se a declarar, por escrito,
caso ndo queira ser contratado. O nao pronunciangentandidato no prazo de 02 (dois dias Uteis ap0s
sua convocacao, permitira ao Ifes convocar o proxiandidato.

4.6. Apos confirmacdo de aceite por e-mail da vaga aderto candidato terd o prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis para se apresentar no Campasggual foi convocado e entregar a documentacao
necessaria para que seja efetivada a contratagsm contrario, sera considerado desistente e anpoox
candidato classificado sera convocado.

4.7. Havendo desisténcia do candidato selecionadogafativacdo da contratacdo serdo observadas as
prerrogativas do presente Edital, sendo convocadmdidato subsequente.

4.8. A critério da Administracdo, apds o preenchimetds vagas de que trata este Edital, poderdo ser
liberados candidatos aprovados para provimentoag@ m quaisquer campi do Instituto Federal de
Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo.

4.9.Fica eleito o foro da Comarca de Colatina/ES paedquer acédo fundada neste edital e em suas
normas do Processo Seletivo.






