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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES-080, Km 21 — Sao Joédo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 01/2012, de 24 de janeiro de 2012.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS SANTA TERESA DO INSTITUTG-EDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO,oma publica a abertura de
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificadm gistas a contratacéo de Professor Substituto gar
Campus Santa Teresa, podendo haver aproveitamestsuglentes para quaisquer Campi do Ifes, nos
termos da Lei h8.745, de 09/12/1993, nova redacdo dada pelasnfe&is849/1999 e 10.667/2003; e
também em conformidade com as Lé18r112/1990, 11.784/2008 e 9394/96 bem como corea@dio
6.944/2009, com a finalidade de atender a necelsittanporaria de excepcional interesse publico no
IFES, conforme discriminagdo a seguir:

AREA DE NUMERO CARGA -
ESTUDO DE VAGAS HORARIA TITULACAO EXIGIDA

Graduacdo em Ciéncias Biologicdas
com Mestrado ou Doutorado em

%" Biologia Geral € 01 40 Horas Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias
umana N . .
Fisiologicas, Biologia Molecular e/qu
Celular.

Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas;
ou Graduagdo em Agronomia ou
2- Ecologia e Botanica Graduacdo em Engenharia Florestal.
01 40 Horas
Geral Em todos os casos com Mestrado |ou
Doutorado em Biologia Vegetal,
Ecologia ou Botanica.

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

1.1. Poderéo ser contratados servidores da Administiag@ta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio
ou Distrito Federal, exceto os ocupantes de cafgfive integrante das carreiras de magistério de
que trata as Leis’17.596/1987 e 11.784/2008.

1.2. Aqueles que ja foram contratados com fundaoneat Lei 11 8.745/1993, somente poderdo ser
novamente contratados apos decorridos 24 (vintaa¢r@) meses do encerramento do contrato
anterior.

1.3. Nao participar de geréncia ou administracdo sdeiedade privada, personificada ou n&o
personificada, exercer o comércio, exceto na gaddidde acionista, cotista ou comanditario,
conforme disposto na Lef 8.112/1990, alterada pela Lé&i11.784/2008.

1.4. Nao estar de licenca especificada em lei oquom$sibilite o exercicio do cargo, ou qualquer amutr
tipo de impedimento legal.

1.5. Em caso de acumulacao de cargos comprovaalimente a compatibilidade de horarios.
1.6. Ter no minimo 18 anos completos até o térmandata de inscrigdo.

1.7. Apresentar a formacdo minima exigida até a datefetivo exercicio.

2. DAS INSCRICOES
2.1 Requisitos
- Area de Estudo 1: Biologia Geral e Humana
- Graduacado em Ciéncias Bioldgicas com Mestradbautorado em Ciéncias Bioldgicas,
Ciéncias Fisioldgicas, Biologia Molecular e/ou Gafu

- Area de Estudo 2: Ecologia e Botanica Geral



- Graduacao em Ciéncias Bioldgicas; ou Graduacdagnonomia ou; Graduacao em
Engenharia Florestal. Em todos os casos com Mestnadoutorado em Biologia Vegetal,
Ecologia ou Botanica.

2.2 Periodo: 01/02/2012 até 10/02/2012, exceto sabddaingos e/ou feriados.

2.3 Local: Coordenadoria Geral de Recursos HumanoBHES I Campus Santa Teresa, localizada na
Rod. ES 080, Km 21, Distrito Sdo Jodo de Petropilimicipio de Santa Teresa-ES, Cep.: 29.660-
000.

2.4 Horario: 8:00 as 11:00h e das 13:00 as 16:00h.

2.5 No ato da inscri¢do o(a) Candidato(a) devera aptase

* O Comprovante de Pagamentala taxa de inscricdo no valor de R$ 50,00 (cintp)erais, que
deverd ser pago em dinheiro ou em cheque do(a)ipf@pcandidato(a), através da Guia de
Recolhimento da Unido - GRU SIMPLES, no Banco dasBr devendo o(a) candidato(a), via
internet, preencher os campos obrigatérios, indisagm asteriscos, com a numeracao dos
cadigos relacionados abaixo a fim de gerar a insdieda GRU SIMPLES;

* Ficha de inscricdo (Anexo 1 deste Editgldevidamente preenchida;

» Fotocopias nitidas dodocumentos pessoaisCarteira de ldentidade, Titulo de Eleitor e
Comprovante de Votacdo, CPF e comprovante de estam dia com o Servico Militar, no
caso de candidato do sexo masculino;

« Fotocédpia nitida dodocumentos comprobatérios que atendam 0s requisitggra inscricao,
Diploma ou Histoérico acompanhado da Declaracéo dedbclusédo do Cursg

e Curriculum Vitae, devidamente comprovado, com fotocépia nitidas Titulos a serem
avaliadosna Prova de Titulos;

» Declaragdo de néo ter sido contratado nos ultimos42(vinte e quatromesesna forma do
Artigo 9°, Inciso 1ll, da Lei n° 8.745/93, e sudiei@cdes posteriores, como Professor Substituto
com contrato temporario em Instituicdo Federal oi&irto;

QUADRO DE CODIGOS (para gerar GRU)

Numero de Referéncia N&o Preencher

UG 158426

Gestao 26406

Cdédigo de Recolhimento 28883-7

Competéncia: 01/2012

Vencimento: 10/02/2012

Endereco Eletrénico https://consulta.tesouro.fazgoaebr/gru/gru_simples.asp

* A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo serduédti em hipétese alguma.

2.5.1 A efetivacdo da inscricdo implica na aceitacaddadas condicdes fixadas para a realizacdo do
Concurso, ndo podendo, portanto, sob hipotese algafegar desconhecimento das normas
estabelecidas no presente Edital.

2.5.2 Sera admitida a inscrigdo por terceiros medianteypacéo do interessado(a), acompanhada de
copias legiveis e autenticadas dos documentos da@(@lidato(a) e cdpia autenticada (ou
acompanhada do original, para autenticacdo), dardecto de identidade do(a) procurador(a).
Estes documentos serdo retidos. E necessario mhatimento de firma na procuracao.

2.5.3 O(A) candidato(a) inscrito(a) por procuracdo assuotel responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as @ sEgs de eventuais erros de seu
representante no preenchimento da ficha de ingcrica



2.5.4 Nao serdo aceitas inscri¢cdes via fax ou correinéeieo.

2.5.5 Validade: O Processo Seletivo tera validade deufif) &no, a partir da publicagéo do seu

3.

3.1

resultado no Diario Oficial da Unido (D.0O.U.), pade ser prorrogavel por igual periodo.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Faz jus a isenc¢éo da taxa de inscricdo, no term@edreto n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008,
publicada no D.O.U. de 03 de outubro de 2008, didato que:

3.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Progranmasia® do Governo Federal - CadUnico, de

gue trata o Decreto n° 6.135 de 26 de junho de,20@Blicado no D.O.U. de 27 de junho de
2007,

3.1.2. For membro de familia de baixa renda, nos termd3edweto citado neste subitem;

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

4,

4.1.

4.2.

A isencao devera ser requerida durante a inscrig@geriodo de 01 de fevereiro de 2012 a 06 de
fevereiro de 2012, onde o candidato deverd, olnrri'@gmlente, ao fazer a opcéo, indicar o seu
Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuidoopghdUnico.

O Ifes consultara o 6rgdo gestor do CadUnico, adenverificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato, pois o simples preenahimids dados necessarios para a solicitacdo de
isencao, via Internet, ndo garante, ao interessad®ncdo da taxa de inscricdo, que estara sajeita
analise e deferimento.

A declaragao falsa sujeitara o candidato as sang@esstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto
no Paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n°. 33.9e 06 de setembro de 1979.

N&o sera aceita solicitagdo de isencdo de pagandentaxa de inscricdo via correio, via fax ou
correio eletrdnico.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, aforodidade de alguma informacdo ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado)ioa@ a eliminacdo automatica do processo de
isencao.

O resultado da analise dos pedidos de isencéoxdad&inscricdo sera divulgado, via Internet, no
endereco eletronidattp://www.ifes.edu.br/professores-substitytos dia 07 de fevereiro de 2012.

Os candidatos que tiverem suas solicitagbes dedsedeferidas deverdo, apds a confirmac¢do do
deferimento, entregar declaracdo de membro de litaohé baixa renda”, nos termos do Anexo VI
deste Edital, em envelope lacrado e devidamentdifidado, até o dia 10 de fevereiro de 2012, de
8:00 as 11:00h e de 13:00 as 16:00h (exceto sabddosngos e feriados), pessoalmente ou por
terceiros, na Coordenacgéo Geral de Recursos Hundanibss Campus Santa Teresa.

Os candidatos, cujas solicitagOes tiverem sidoferdlas, para participarem do certame, deverao
gerar a GRU e efetuar o seu respectivo pagamehtwdit 10 de fevereiro de 2012.

DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo constara de duas etapas: @edvasempenho Didatico e Prova de Titulos.

Prova de Desempenho Didético:

4.2.1. A prova de desempenho didatico € eliminatéria & smalizada no dia 16 de fevereiro de 2012 a

partir das 08:00 horas. Caso o numero total deidatos inviabilize a avaliagdo no mesmo dia, a
prova sera estendida para o dia seguinte, dia Ifévdeeiro de 2012, igualmente a partir das
08:00 horas. A prova valera até 100 (cem) pontametara de:



4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.
4.2.7.

4.2.8.

=
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N

©

Apresentar o Plano de Aula. O(A) candidato(a) de\apresentar 03 (trés) copias do Plano de
Aula antecipadamente ao inicio de sua prova a bexarainadora;

Ministrar uma aula de 40 (quarenta) minutos;

O tema da aula sera unico para todos os candidatesda area e serd sorteado no dia 13 de
fevereiro de 2012, as 17:00 horas. A relagédo desipeis temas encontra-se Eiwo! A origem

da referéncia néo foi encontradadeste Edital.

O(A) candidato(a) devera estar no local de prowas 80 (trinta) minutos de antecedéncia. O
mesmo devera se apresentar a banca examinadordomideidocumento de identidade oficial,
com foto.

O horério da prova de desempenho didatico serdniafto ao candidato (a) a partir da
divulgacao do resultado do sorteio do tema nohsife//www.ifes.edu.br/professores-substitutos
no dia 14 de fevereiro de 2012, a partir das 08:30h

O Ifes Campus Santa Teresa disponibilizara projetaltimidia e quadro branco com pincel e
ndo se responsabilizard por eventual queda de ianekgtrica ou mau funcionamento do
equipamento no dia da prova, devendo o candid&io geparado para este caso.

A aula poderd ser assistida por alunos da inddituilyao sera permitida a presenca, no recinto da
prova, dos demais candidatos e de pessoas nd@ad&s pela banca examinadora.

A arguicdo do candidato ficara a critério da basa@minadora.

Sera habilitado na Prova de Desempenho Didaticanalidato que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos.

Os critérios de avaliacdo para a prova de DeseropBitético observados pelos membros da
Banca Examinadora seréao:

Quanto ao Planejamento Pedagdgico:

O plano de aula € viavel e apresenta os requisgosssarios para o bom desenvolvimento da
aula.

No plano de aula os objetivos da aula séo claooerentes com o conteddo/tema proposto.

A metodologia proposta é capaz de promover o isserdo aluno pela aula.

Os recursos propostos sao capazes de estimulem@iatdo aluno/banca durante a aula.
Utilizou adequadamente 0s recursos propostos.

Conseguiu ressaltar durante a aula a importanciseetompreender/saber o tema proposto.
Durante a aula estimulou a participacéo/interag&oatlinos/banca.

A avaliacdo da aprendizagem proposta é compativelecaula realizada.

A altura da voz, diccdo e a movimentagado permiti@gas alunos/banca o bom entendimento da
apresentacéo do tema.

. Distribuiu o tempo de aula adequadamente.

Quanto ao Conhecimento Especifico:

Demonstrou ter dominio sobre o tema proposto.

Enfatizou os elementos mais importantes do tema.

Demonstrou utilizar bibliografias, conceitos e miacdes atualizadas sobre o tema proposto.
Usou adequadamente os termos téchicos do contpieseatado.

A abordagem do conteudo esteve num nivel de aptafoento adequado ao curso.

O tema foi abordado de maneira l6gica, apresentasdontetdos de forma a facilitar o
entendimento do mesmo.

Apresentou exemplos de aplica¢cBes praticas owctsprilemonstrando a funcdo do tema
abordado na &rea de estudo.

Explorou de maneira adequada os fundamentos tedgetacionados ao tema.

Indicou referéncias bibliogréficas importantes ggtimular a leitura/estudo sobre o tema
proposto.

10.Foi capaz de responder corretamente aos questiot@srbre o tema abordado.



4.2.9.

Caberd recurso para a prova de desempenho didatc@rovas serdo filmadas e gravadas
(Decreto n° 6.944/2009, artigo 13° 83°), para fiesregistro da comissdo organizadora. As
imagens ndo serdo utilizadas para quaisquer ofitrtesque ndo estejam previstos no Edital,
servindo este material como prova judicial.

4.3. Prova de Titulos:

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.
4.3.9.

4.3.10.

4.3.11.

4.3.12.

4.3.13.

4.3.14.

4.3.15.

Somente submeter-se-d0 a prova de titulos os @ndidhabilitados na prova de desempenho
didatico.

Os titulos apresentados serdo considerados uma wei; mesmo que o(a) candidato(a) tenha
formacao multipla.

Os titulos deverdo ser entregues no ato da ins¢rgxd envelope lacrado, acompanhados da
relacdo com a descricdo de cada titulo sem raswrasmendas, identificada e assinada por
extenso Erro! A origem da referéncia ndo foi encontrada), ndo podendo em hipétese alguma
ocorrer a anexagao ou substituicdo de quaisquenumtos depois da entrega dos titulos.

Serdo considerados titulos os documentos que sea@mmem ao estabelecido Bwro! A
origem da referéncia néo foi encontrada.A ordem em que os titulos deverdo ser apresentado
e a especificacdo dos valores a serem atribuid@srdseguir esta relacao.

Serdo aceitos somente os diplomas de graduacéd@eésegaduacdo reconhecidas pelos 6rgaos
competentes do Sistema de Ensino correspondenteoocaso de Diplomas expedidos por
Universidades Estrangeiras revalidados por Unigadss Publicas.

Os Diplomas e/ou Certificados em lingua estrangse@raerdo validade se acompanhados de
traducéo feita por Tradutor Juramentado.

O documento comprobatério de exercicio profissiad@lmagistério devera ser expedido por
6rgao e autoridade competente.

Caberé recurso para a Prova de Titulos.

O parecer da Banca Examinadora sobre 0s recursspadstos € irrecorrivel e ndo caberd novo
recurso apos a divulgagdo do resultado final daePde Titulos.

Caso haja duvidas quanto a veracidade ou inforesagisuficientes do titulo apresentado, a
Comisséo de analise o desconsiderara.

Sera atribuida nota zero ao candidato que ndegamtseus titulos na forma, no periodo ou no
local estabelecido, ndo caracterizando este fa@lsninacdo do certame.

Os titulos deverao ser entregues em envelopedlacsaguindo rigorosamente a ordem prevista
no subitenErro! A origem da referéncia ndo foi encontrada.

Os titulos a que se referem as alineas "e", §”, “h” e “i” do subitemErro! A origem da
referéncia ndo foi encontrada.s6 serdo considerados, se deles constar a cargeahda
atividade.

Os titulos a que se referem as alineas "a" e dlsutbitemErro! A origem da referéncia néo

foi encontrada. s6 seréo validos, se acompanhados do nimero doegpato Conselho Nacional
de Educacéo que credenciou os respectivos curass. 1tio contenham o ndmero do parecer, 0
mesmo devera ser impresso do site da CAPES (wwesagv.br/cursos-recomendados) e
anexado ao documento.

Os titulos a que se referem as alineas "a", "t",e* “d” do subitemErro! A origem da
referéncia ndo foi encontrada.também serdo aceitos na forma de declaracdo alrigimas,
somente se apresentados especificando todo o donexigido nos diplomas como descrito a
seqguir:



I No caso dos titulos a que se referem as alff&a® "b", as declaracbedeverdo contemplar: a
data de conclusdo do curso, a aprovacao e obtel@vau a que faz jus, informacéo sobre o
parecer do Conselho Nacional de Educacao que @ieders respectivos cursos;

1. No caso dos titulos a que se referem a allogaas declaracdedeverdo contemplar: a data de
conclusao do curso, a aprovacdo e obtencao doagcmue faz jus e histérico contendo todas as
exigéncias feitas pela Resolugao 01/2007 do CNE.

4.3.16. Ordem em que os titulos deverdo ser apresentagRyseeificacio dos valores a serem atribuidos:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Certificado de Curso de Doutorado, em area afinDid&iplina, obtido em curso credenciado
pelo Conselho Nacional de Educacéo, ou, quandanggiro, traduzido por tradutor juramentado
e devidamente revalidado: 20 (vinte) pontos.

Certificado de Curso de Mestrado, em area afim idaiflina obtida em curso credenciado pelo
Conselho Nacional de Educacédo, ou, quando estrangeiduzido por tradutor juramentado e
devidamente revalidado: 15 (quinze) pontos.

Certificado e histérico de Curso de P6s-Graduagdo Sensuem area afim da Disciplina obtido
em curso que atenda as prescricdes da Resolfi€id2007 do Conselho Nacional de Educacéo
(descricdo abaixo) ou, quando estrangeiro, tradupiat tradutor juramentado e devidamente
revalidado: 10 (dez) pontos.

De acordo com o paragrafo 1° do artigo 7° da Reg@durf 01/2007 do
Conselho Nacional de Educacéo:

Os certificados de conclusdo de cursos de Pos-Ggdin Lato Sensu
devem mencionar a area de conhecimento do cursepeensacompanhados
do respectivo historico escolar, do qual devem @nsbrigatoriamente:
| - relacdo das disciplinas, carga horéria, nota @onceito obtido pelo
aluno e nome e qualificacdo dos professores par mlaponsaveis;
Il - periodo em que o curso foi realizado e a sueadao total, em horas de
efetivo trabalho académico;
[l - titulo da monografia ou do trabalho de consfio do curso e nota ou
conceito obtido;
IV - declaracéo da instituicdo de que o curso cumpodas as disposicdes
da presente Resolucéo; e
V - citagdo do ato legal de credenciamento da tinigio.
Habilitacdo especifica obtida em curso de graduacdlacionada com a Area de
Estudo/Disciplina especificada no pré-requisitovdga. Quando estrangeiro, esta habilitacdo
devera ser traduzida por tradutor juramentadoae dstvidamente revalidada: 05 (cinco) pontos.

Certificados de participacdo em cursos, relaciopamon a Disciplina ou com Educagéo, com
carga horéaria:

e -igual ou superior a 180 (cento e oitenta) hoeaseto Especializacdoatu Sensusera
considerado apenas um certificado, com valor déutybvirgula cinco) pontos;

« - de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e novedshserdo considerados até dois
certificados, com valor de 01 (um) ponto para aadaMaximo: 02 (dois) pontos;

» -de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) hora&o sensiderados até dois certificados, com
valor de 0,5 (meio) ponto para cada um. Maximo{udi) ponto;

Ministracdo de Cursos, Palestras, Workshop, Minsasi e Oficinas, relacionados com a
Disciplina ou com Educacdo, com carga horaria: ligwa superior a 08 (oito) horas: seréo
considerados até quatro certificados, com valoDHgum) ponto para cada um. Maximo: 04
(quatro) pontos;

Declaracdo de bolsista de Iniciagdo Cientificacieleada com a area objeto do Concurso, com
carga horaria igual ou superior a 100h: 01 (um}@gpor bolsa Maximo de 02 (dois) pontos;



h) Declaracdo de Monitoria ou tutoria relacionada eoémea objeto do Concurso, com carga horaria
igual ou superior a 100 horas: 01 (um) ponto ponitoda ou tutoria. Maximo de 02 (dois)
pontos;

i) Declaracdo de Estagio relacionado com a &rea otietooncurso, com carga horaria acima de
100 horas e com descrigcdo das atividades: 01 pom) por estagio. Maximo de 02 (dois)
pontos; Nao serdo aceitas cdpias de contrato.

i) Declaracéo de Orientacdo de Trabalho de Alunose(dlesDoutorado, Dissertacdo de Mestrado,
iniciagdo cientifica, projeto final de graduagdoMonografia de especializa¢do): 1,5 ponto (um
virgula cinco) por cada orientacdo de tese de dadido 01 ponto (um) por cada orientacdo de
dissertacdo de mestrado; 0,5 ponto (meio) por caigatacdo de iniciacdo cientifica, projeto
final de graduacdo ou monografia de especializalximo: 04 (quatro) pontos;

k) Declaracdo de Participacdo como membro da Banc@iede de Doutorado, Dissertacdo de
Mestrado, iniciacdo cientifica, projeto final deadwacdo ou Monografia de especializacéo,
exceto para orientadores de projeto: 0,2 (zeraldrdois) pontos cada orientacdo. Maximo de 01
(um) ponto;

l) Publicagdo em periddico especializado nacionahtariacional relacionada com a Disciplina ou
com Educacdo contendo copia: do ISSN/IBCT, da cipaevista, da ficha catalografica, do
indice ou sumario e da primeira pagina do artigod¢oconste 0 nhome do candidato): serdo
considerados 02 (dois) pontos por artigo. Maximd¢sess) pontos;

m) Publicacdo de artigos ou resumos em anais de ammyr®,5 (meio) ponto por publicacéo.
Méximo de 01 (um) ponto;

n) ApresentacBes de trabalhos em Congressos (Posteniniacdo Oral, Mesa Redonda): 0,25
(zero virgula vinte e cinco) pontos para péstér;(heio) ponto por comunicacéo oral; 0,25 (zero
virgula vinte e cinco) pontos por Mesa Redonda.iMéaxde 01 (um) ponto;

0) Livro ou capitulo de livro editado relacionado cararea objeto do Concurso ou com Educacao,
contendo cépia: do ISBN, da capa do livro, da fichtalografica e do indice ou sumario: 4,0
(quatro) pontos por publicacdo. Maximo 04 (quabmntos;

p) Comprovante de aprovacdo em concurso publico mad&ensino atraves de copia da publicagéo
no Diario Oficial. Seré considerado 0,5 (meio) popbr comprovante de aprovagéo: Maximo de
01 (um) ponto. Nao serdo aceitos comprovantes &apio em Processo Seletivo Simplificado.

q) Atestado de exercicio profissional comprovado @sade Declaracdo da Instituicdo, constando
dia, més e ano de inicio e término do contrato.daso de contrato vigente, sera considerada a
data em que a declaracéo foi emitida. Nao seréaameiopia da carteira de trabalho. Méximo: 18
(dezoito) pontos:

» Serdo considerados 02 (dois) pontos por ano oédragperior a 06 (seis) meses, até o
maximo de 18 (dezoito) pontos, para o exercicidiggional de Magistério, professor,
instrutor ou regente de classe na Area Especdfifjato do concurso.

e Sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fracfersur a 06 (seis) meses, até o
maximo de 18 (dezoito) pontos, para o exercicidiggional de magistério, professor,
instrutor ou regente de classe.

» Sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fracpersw a 06 (seis) meses, até o
maximo de 18 (dezoito) pontos, se o exercicio gsafhal ndo for de Magistério,
professor, instrutor ou regente de classe, mageestlacionado com a Area/Disciplina
objeto do Concurso.

4.3.17.No caso de, em um mesmo periodo, o candidato tacidr atividades nos trés tipos citados
acima, sera considerado apenas o de maior pesaericontabilizado o tempo concomitante.
5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1. A nota final sera obtida a partir do somatério datas das provas de Desempenho Didatico e de



5.2.

5.3.

6.1.

Titulos.

Havendo candidatos que se enquadrem na condigédoste nos termos da Lei n°. 10.741, de 01 de
outubro de 2003, publicada no D.O.U. de 03 de watdb 2003 e, em caso de igualdade no total de
pontos, um dos critério de desempate sera a idatelo-se preferéncia ao candidato de idade mais
elevada, sendo a ordem dos critérios de desempttbetecido no subiterfarro! A origem da
referéncia ndo foi encontradadeste Edital.

O Resultado Final do Concurso Publico sera homdmga publicado no D.O.U. no dia 27 de
fevereiro de 2012, contendo a relagdo dos candidgimvados no certame, classificados de acordo
com o anexo |l do Decreto n°. 6.944, de 21 de agist2009, publicado no D.O.U. de 24 de agosto
de 2009, por ordem de classificacéo.

DOS RECURSOS

Facultar-se-a ao candidato dirigir-se a Comissagafradora do Concurso Publico, de 7:00 as
11:00 e de 13:00 as 16:00h (exceto sdbados, domimegderiados), mediante requerimento
devidamente fundamentado e protocolado no Campusa $aresa (conforme modelo de Formulério
de Recurso - ANEXO 7 deste edital), nos periodesigios nderro! A origem da referéncia ndo

foi encontrada. deste Edital, apresentando recurso contra quaisipge resultados do presente
certame (Isencdo da Taxa de Inscricdo, Prova denenho Didatico e Prova de Titulos). O prazo
maximo para o0s recursos € de 24 (vinte e quatmashapos a divulgagdo dos resultados no endereco
eletrénico:http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos

6.1.1. Seré aceito apenas um unico recurso para cada&tuabservando-se o prazo para tal, devendo

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

este conter toda argumentacgéo que o candidatompgesggpresentar.

Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recunsepostos fora do prazo estabelecido e dos
moldes expressos no subitem anterior.

Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo i@adara do Concurso e respectivos
Responsaveis Técnicos pela avaliagdo da Prova denipenho Didatico e/ou pela Avaliacdo dos
Titulos, receberdo decisdo terminativa e serddghdos nas datas estipuladasBroo! A origem

da referéncia nao foi encontradadeste Edital, constituindo-se em Unica e Ultinsédincia.

Havendo alteracdo de resultado proveniente deiohefieto de qualquer recurso, haverd nova e
definitiva publicacdo dos resultados no enderegiriico http://www.ifes.edu.br/professores-
substitutos

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos serdo classificados em ordem deatesae acordo com 0 somatério dos pontos
obtidos na Prova de Desempenho Didatico e na Ri®Vatulos.

.Em caso de empate entre 02 (dois) ou mais candidai@ preferéncia, para efeitos de desempate,

o(a) candidato(a) que:

a) Obtiver maior numero de pontos na Prova de DesenapPidatico;
b) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

¢) O candidato com mais tempo de exercicio profissid@anagistério;
d) O candidato com idade superior aos demais.

8.

DO CONTRATO



8.1. Os candidatos classificados serdo contratadosatdacom a ordem de classificacdo e necessidade
do IFES - Campus Santa Teresa, apés autorizacadimstério do Planejamento, Orcamento e
Gestéo.

8.2.0 contrato serd firmado a partir da data da assmedté 31/12/2012 na forma de prestacdo de
servicos, prorrogavel nas formas da Lei, com a naragdo equivalente ao vencimento de Professor
de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, ClasseNel 01, passivel de alteracdes de acordo com
a legislacao aplicavel, no ato da assinatura engigélo contrato.

8.3. O regime de trabalho sera de 40 (quarenta) horaarsgs, podendo atuar em horarios diurnos e/ou
noturnos, de acordo com a necessidade do IFES p@&a8anta Teresa.

8.4. A remuneracao sera a constante na Tabela de Vemoisndescrita abaixo, podendo ser alterada a
gualquer tempo e sem aviso prévio, de acordo codesminacdes legais. Estdo incluidos apenas
os valores do vencimento, da RT e da GEDBT.

Classe  Nivel Titulac&o Carga Horaria 40 horas
D1 01 Graduacao R$ 2.130,33
D1 01 Especializagdo R$ 2.265,78
D1 01 Mestrado R$ 2.782,97
D1 01 Doutorado R$ 3.678,74

8.5 Além da remuneracéo serdo concedidos aos candiaitsitados os seguintes beneficios:

8.6 Auxilio Alimentacédo (R$ 304,00 para regime de 4@akcsemanais e R$152,00 para regime de 20
horas semanais) e Auxilio Transporte.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Podera se candidatar a presente selecdo de ProBesssiituto, brasileiros que além dos requisitos
minimos para a insercdo atendam as seguintes exgém) gozar de direitos politicos; b) estar
quite com as obrigacdes eleitorais e militaredecjdade minima de 18 (dezoito) anos no ato da
inscricao.

9.2. Os candidatos que ja firmaram contrato com badesha® 8.745/93, e suas alteracdes posteriores,
poderdo ser novamente contratados, desde quehantetlecorrido 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do contrato anterior.

9.3. No ato da assinatura do contrato, o candidato admdeverd firmar declaracéo, sob as penas da
Lei, de que n&o foi contratado com base na Lei. 393 e suas altera¢des posteriores, nos 24
(vinte e quatro) meses anteriores a sua atualatagéo.

9.4. Compete a Comisséo responsavel pela elaboracadidb @ Processo Seletivo, para a escolha de
01 (um) Professor Substituto nas areas de BiolGgieal e Humana; Ecologia e Botanica Geral;
instituida pela Dire¢cdo Geral do IFES - Campus &detesa, a responsabilidade pela analise dos
comprovantes de cursos, elaboracéo dos quesitgtiacdo da Prova de Desempenho Didatico e
elaboragdo do quadro de classificagéo final, ahsenologado pelo Diretor Geral do IFES -
Campus Santa Teresa.



9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

O prazo maximo para os recursos referentes a Ri®vatulos € de um dia util ap6s a divulgacao
do Resultado da Prova de Titulos no endereco eletrOhttp://www.ifes.edu.br/professores-
substitutos Somente serdo aceitos 0s recursos protocolad@3ooedenadoria de Protocolo do
IFES - Campus Santa Teresa, em formulario especifanformeErro! A origem da referéncia
néo foi encontrada. N&o seréo aceitos recursos enviados por sedesraio eletrénico.

O horério de trabalho, a vigéncia do contrato,isslinas a serem ministradas e a Coordenadoria
de Lotacdo serdo estabelecidos pelo IFES - Cangnis $eresa.

O candidato poderéa reaver sua documentacao retafvava de Titulos, num prazo maximo de 30
(trinta) dias, apds a homologacao do resultadd fiodiario Oficial da Uniéo.

Os casos omissos e as duvidas por ventura susciadio resolvidos pela Direcdo Geral do IFES
- Campus Santa Teresa.

A inscricdo no processo seletivo implica, desdepJagp conhecimento e tacita aceitacdo das
condicbes deste Edital.

Demais informacGes encontram-se a disposicdo desessados no local de inscricdo ou pelo
telefone (27) 3259-7838 ou (27) 3259-7848.

O foro para dirimir questdes relativas ao preseudlital sera o da Justica Federal de Vitéria, Secéo
Judiciaria do Espirito Santo, por forca do disposidArtigo 109, Inciso |, da Constituicdo Federal
de 1988, com exclusédo de qualquer outro.

Sé&o Jodo de Petrdpolis - Santa Teresa, 24 dedalech012.

Luiz Marcari Junior
Diretor Geral



MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES-080, Km 21 — Sao Joédo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 01/2012, de 24 de janeiro de 2012

ANEXO 1 — FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 01/2012 .
( ) Biologia Geral e Humana INSCRICAO N°

() Ecologia e Botanica Geral
VIA DO IFES

Nome do Candidato

Continuacdo do nome

N° Identidade Orgéo expedidor UF CPF

Data nascimento Sexo Estado Civil Filhos

NN N N N N R N e e N I I e B

Endereco ( Rua, Av., N°, Sala, Apt°.)

CEP Telefone

Data Assinatura Candidato Assinatura do
Responsavel pela
Inscrigdo - IFES




MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES-080, Km 21 — Sao Joédo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 01/2012, de 24 de janeiro de 2012

ANEXO 2 - DECLARACAO

Eu, , tendo

realizado minha inscricdo para o Processo Selelv@rofessor Substituto do Instituto Federal

de Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santdampus Santa Teresa, na area de
, Objeto do Edital n® 01/2012,

de 24/01/2012, declaro possuir 0s requisitos erdeatos exigidos no presente Edital.

S&do Jodo de Petrépolis - Santa Teresa de de 2012.

Assinatura do (a) Candidato (a)



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS SANTA TERESA

27 3259-7878

Rodovia ES-080, Km 21 — Sao Joédo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES

EDITAL N° 01/2012, de 24 de janeiro de 2012

ANEXO 3 — RELACAO DE TITULOS

NOME DO CANDIDATO NUMERO DE INSCRICAO
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE
NUMERO DATA DE EMISSAO ORGAO EXPEDIDOR
DISCIPLINA
ORDEM TITULO OBSERVACAO
, de de 2012.
Local Data

Assinatura



MINISTERIO

DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA

Rodovia ES-080, Km 21 — Sao Joao de
273

EDITAL N° 01/2012,

Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
259-7878

de 24 de janeiro de 2012

ANEXO 4 - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO PARA PRQWENTO DE
CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

Etapa/Atividade

Data de Realizacao

Publicacao do Extrato de Edital

01/02/2012

Periodo de Inscricdo

De 01 a 10 de fevereiro de gf¥égencial,
das 7:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas)
exceto sabados, domingos e/ou feriados.

Prazo para Solicitacdo de Isencdo da Taxi
Inscricao

aDde)1 a 06 de fevereiro de 20(2esencial,
das 7:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas)
exceto sdbados, domingos e/ou feriados.

Divulgacéo dos Candidatos Isentos

07 de fevereiro de 2012
(http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos

Data para Interposicdo de Recursos Quan
Isencdo da Taxa de Inscricao

t&iad08 de fevereiro de 2012 (presencial, das 7
as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas)

00

Prazo final para entrega da declaragéo de me
de familia de baixa renda (somente para candi
iIsentos da taxa de inscri¢ao)

P rde fevereiro de 2012 (presencial, das 7:00 3
1h1g0 e das 13:00 as 16:00 horas)

1S

Sorteio de pontos da Prova Didatica

13 de fevereiro de 2012 as 17:00 horas (prese
nao obrigatoria)

nca

Divulgagdo dos temas sorteados e ordem
apresentacao dos candidatos

14lee fevereiro de 2012 a partir das 08:30hora
(http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos

UJ

Prova de Desempenho Didatico e de Titulos

Dia 16 de fevereiro de 2012 (presencial)

Divulgag&o do Resultado das Provas

Dia 17 de fevereiro de 2012, a partir das 16:00
horas http://www.ifes.edu.br/professores-
substitutog

Data para interposicao de recursos

Dia 23 de fewedei 2012 (presencial, das
7:00 as 11:00, das 13:00 as 16:00 horas)

Andlise e julgamento dos recursos

Dia 24 de fevesr2012

Publicacdo do Resultado Final no DOU

Dia 27 de ®ivede 2012




MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES-080, Km 21 — Sao Joédo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 01/2012, de 24 de janeiro de 2012

ANEXO 5 — TEMAS PARA SORTEIO NA PROVA DE DESEMPENHOIDATICO:
Area de Estudo 1: Biologia Geral e Humana

. Anatomia e fisiologia do sistema nervoso humano;
. Caracterizacao e evolucéao celular;
. Estrutura e funcéo das biomoléculas;

1

2

3

4. Clivagem animal comparada;

5. Caracterizacao dos tipos basicos de tecidos humanos
6

. Artropodes parasitos e vetores de doencas em higmano

Area de Estudo 2: Ecologia e Botanica Geral

. Biologia reprodutiva de angiospermas;
. Riqueza e diversidade aplicadas ao estudo da yégeta

. Adaptacdes morfoanatbmicas dos vegetais como esgesondicdes do ambiente;

1

2

3. Sucesséo ecolégica em ambientes terrestres;

4

5. Caracterizacao das formacgdes vegetais do EspéaittnS
6

Morfologia floral.



MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS SANTA TERESA

Rodovia ES-080, Km 21 — Sao Joédo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 01/2012, de 24 de janeiro de 2012
ANEXO 7 — PONTUACAO DOS TITULOS

Especificacdo Quantidade | Valor de Pontos por| Pontuacdo Pontuacao
Méaxima Titulo Méaxima Total Obtida
a) | Certificado de Curso de Doutorado em area afim tzifdina 01 20,0 20,0
obtido em curso credenciado pelo CNE, quando esnar|g Certificado
traduzido por tradutor juramentado e revalidado.
b) | Certificado de Curso de Mestrado em area afim daiflina obtidg 01 15,0 15,0
em curso credenciado pelo CNE, quando estrangeiduzido por Certificado
tradutor juramentado e revalidado.
c) | Certificado e histdrico de Curso de P6s Graduécdim Sensu” em 01 10,0 10,0
area afim da Disciplina obtido em curso que atemdesolucéo dp Certificado
CNE (01/2007), quando estrangeiro traduzido por utcdg
juramentado e revalidado.
d) | Habilitagdo especifica obtida em Curso de Graduagiacionado a 01 5,0 5,0
Disciplina, especificado no pré-requisito da vagguandg Certificado
estrangeiro traduzida por tradutor juramentado/alidada.
e) | Certificado de participagdo em curso relacionado agrea ou com
Educacédo com carga horéaria:
- igual ou superior a 180h 01 1,5 1,5
Certificado
- igual ou superior a 80h 02 1,0 2,0
Certificados
- igual ou superior a 40h 02 0,5 1,0
Certificados
f) |Ministragcdo de cursos, palestras, workshop er@irelacionadas 04 1,0 4,0
com a area ou com Educacéo, com carga horaria enhén® horas| Declaracdes
g) | Declaracdo ou Certificado de bolsa de Iniciagdont@iea, com 02 1,0 2,0
carga horaria igual ou superior a 100h. Declaracdes
h) | Declaracdo ou Certificado de Monitoria ou Tutardacionada a 02 1,0 2,0
area com carga horaria igual ou superior a 100h. Declaracgdes
i) |Declaracédo ou Certificado de Estagio relacionadoe@ com carga 02 1,0 2,0
horéria acima de 100h e descri¢do de atividades. Declaracgdes
j) |Orientacdo de trabalho (tese,Doutorado 15
dissertagao, monografig; Mestrado | ---ee- 1,0 4,0
iniciagdo cientifica ou projeto- Especializacio 0,5
final de graduagéo): - Graduagcéo / Inic. Cientifica 0,5
k) | Participagdo como Membro da Banca, exceto orientgtese 05 0,2 1,0
dissertacdo, monografia, iniciacdo cientifica, @] final deg Declaracdes
graduacao).
I) |Publicacdo em periédico especializado nacionalirdarnaciona 03 2,0 6,0
apresentando: n° do ISSN/IBCT, capa, ficha catalmgrafihdice oy Publicacbes
sumario e primeira pagina do artigo - onde constome do(s
autor (es).
m) | Publicagdo de artigos ou resumos em anais deessty 02 0,5 1,0
Publicacbes
n) | Apresentagfes em Congressos:Comunicagdo Oral 0,5
Péster | e 0,25 1,0
Mesa Redonda 0,25
0) | Livro ou capitulo de livro editado, relacionadéaraa ou a Educacgo, 01
apresentando: ISBN capa, ficha catalogréafica, indicessumario € Publicacédo 4,0 4,0
pagina onde conste 0 nome do(s) autor (es).
p) | Comprovante de aprovacéo em concurso publicogsmde ensing, 02 Compro- 0,5 1,0
através de copia da publica¢do no Diario OficiaUdéo. vantes
q) | Atestado ou declaragdo pede magistério, area especifica 2,0
exercicio profissional,- de magistério, professar, 1,0 18,00
comprovado atraves dénstrutor ou regente de classe |  ----—---
documento da Instituicdo, mMma relacionada com a &rea {da 1,0
area: Tdisciplina a que concorre




MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES-080, Km 21 — Sao Joédo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 01/2012, de 24 de janeiro de 2012
ANEXO 8 — FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECURSO

A Comisséo Organizadora do Concurso Publico Sifoptib Edital 01/2012- Campus Santa Teresa,

Venho requerer RECURSO relativo a: () Isencédala de Inscri¢éo; ( ) Prova de Titulos;
( ) Prova de Desempenho Didéatico do Processoig&eimplificado, conforme especificado abaixo:

AREA DE ESTUDO

NOME DO CANDIDATO

N° DOC. DE IDENTIDADE

N° DE INSCRICAO

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

Santa Teresa de de

ASSINATURA



