MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS VITORIA
Avenida Vitéria, 1729 — Jucutuquara — 29040-780 — Vitéria — ES
27 3331-2110

PRORROGACAO DO EDITAL N° 01/2015

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS VITORIA DO INSTITUTO FEERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, torna pitdi a prorrogacdo de inscrigbes para o
Processo Seletivo Simplificado, com vistas a ctetéo de Professor Substituto para o Campus Vitéria
nos termos da Lei nr. 8.745, de 09/12/1993, nodag@o dada pelas Leis nrs. 9.849/1999, 10.667/2003
12.425/2011; e também em conformidade com as lrgis8rl12/1990, 11.784/2008, 9394/1996, decreto
6.944/2009 e a Lei 12.722/2012, com a finalidadet@&der a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico no IFES, conforme discriminac8eguir:

AREA DE ESTUDO REGIME DE TRABALHO VAGAS

1 - Edificacfes 40h 01
2 - Estradas/Hidrologia e Drenagem; Planejamento,
Orcamento e Gerenciamento de Projetos; Construcéo
Civil Pesada; Laboratorio de Solos; Laboratério de 40h 01
Materiais de Construcdo; CAD; Seguranca, Saude e
Meio Ambiente.

3 - Filosofia 40h 01
4 - Historia 40h 01
5 — Matematica 40h 02
6 — Seguranca do Trabalho 40h 02

1 - DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SE LETIVO

1.1.Poderao ser contratados servidores da Administ@g&ta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio
ou Distrito Federal, exceto os ocupantes de cafefive integrante das carreiras de magistério de qu
trata as Leis nrs. 7.596/1987 e 11.784/2008.

1.2. Aqueles que ja foram contratados com fundamentdeian® 8.745/1993, somente poderdo ser
novamente contratados apds decorridos 24 (vintmga meses do encerramento do contrato anterior.
1.3. N&@o participar de geréncia ou administracdo deiedade privada, personificada ou n&o
personificada, exercer o comércio, exceto na gaddidde acionista, cotista ou comanditério, conforme
disposto na Lei nr. 8.112/1990, alterada pela Lelh.784/2008.

1.4 Nao estar de licenga especificada em lei que isipitiee 0 exercicio do cargo, ou qualquer outpo i
de impedimento legal.

1.5.Em caso de acumulacao de cargos comprovar formégnae compatibilidade de horarios.

1.6.Ter no minimo 18 anos completos até o términoata de inscri¢éo.

1.7. Apresentar a formagdo minima exigida até a datfet&vo exercicio.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 - Requisitos

1 — Edificacbes

- Graduacdo em Engenharia Civil ou Arquitetura badismo com habilidades em utilizagéo e ensino de
software CAD (autoCAD); ou

- Graduacdo em Engenharia Cvil ou Arquitetura eadidmo com habilidades em utilizacdo e ensino de
software CAD (autoCAD) com Especializacao ou consfvéelo ou com Doutorado na area de estudo ou
em Educacéao.



2 — Estradas/Hidrologia e Drenagem; Planejamentacaento e Gerenciamento de Projetos;
Construcdo Civil Pesada; Laboratério de Solos; Ladidrio de Materiais de Construcdo; CAD;
Seguranga, Saude e Meio Ambiente.

- Graduacdo em Engenharia Civil; ou em Engenhai®@mducao Civil; ou Técnico em Estradas com
gualquer curso superior; ou

- Graduacédo em Engenharia Civil; ou em EngenhariBrdducéo Civil: ou em Arquitetura e Urbanismo;
ou Técnico em Estradas com qualquer curso supdramios com Especializacdo ou com Mestrado ou
com Doutorado na area de estudo ou em Educacéo.

* Em ambos os requisitos com conhecimento teéniétifo na area de estudo.

3 — Filosofia

- Licenciatura em Filosofia com Especializacdo omdviestrado ou com Doutorado na area de estudo ou
em Educacao

4 — Historia

- Licenciatura em Histdria; ou

- Licenciatura em Historia com Especializacdo om ¢édestrado ou com Doutorado na area de estudo ou
em Educacéo.

5 — Matematica

- Licenciatura Plena em Matematica; ou

- Licenciatura Plena em Matematica com Especidiiaap com Mestrado ou com Doutorado na area de
estudo ou em Educacéo.

6 — Seguranca do Trabalho

- Graduacdo em Engenharia ou Arquitetura com Ealmmido em Engenharia de Seguranca do
Trabalho; ou Tecno6logo em Seguranca do Trabalho;Técnico de Seguranga do Trabalho com
graduacao em qualquer &rea; ou.

- Graduacdo em Engenharia ou Arquitetura com Eajmsido em Engenharia de Seguranca do Trabalho
e com Mestrado, ou com Doutorado na area de estw@on Educacdo; ou Tecndlogo em Seguranca do
Trabalho; ou Técnico de Seguranga do Trabalho caniuggcdo em qualquer area com Especializa¢éo ou
com Mestrado ou com Doutorado na area de estuéandaducacao.

2.2. Periodo:16/03/2015 a 27/03/2015

2.3. Horério: 8h as 12h e das 13h as 17h.

2.4. Local: Coordenadoria de Selecdo e Desenvolvimento deo®esko Instituto Federal do Espirito
Santo, situada na Avenida Vitoria, 1729 - Jucutuaud/itéria — ES — CEP: 29040-780

- O candidato devera entregar o curriculum vitawjdhmente comprovado através da copia simples da
titulacdo descrita nas Normas do Processo Seletivoenvelope lacrado e identificado contendo nome,
n° do edital e 4rea de estudo/disciplina a quata@woe.

@) O candidato podera encaminhar o curriculum vita@jdhmente comprovado, por via postal,
através de SEDEX, para @oordenadoria de Sele¢cdo e Desenvolvimento de Pesso
postadaté o dia 27/03/2015.

- Ser4 admitida a inscricao efetivada por terceimediante procuracdo do interessado, que sedareti
N&o é necessario o reconhecimento de firma na mo@o.

2.5. Validade: O presente Edital tera validade de 01 (um) anotaclms a partir da homologacéo do
resultado final no Diario Oficial da Uni&o, poders#y prorrogado conforme legislacdo vigente.

3 — DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente Edital e as Normas do Processo Sel@adremuneracdo, Da Titulacdo, Dos Critérios de
Avaliacdo) encontram-se disponiveis no enderegodeieo: http://www.ifes.edu.brOutrasinformacdes
pelo telefone (027) 3331-2258, no local de inscrigd no endereco eletrénico.

RICARDO PAIVA
Diretor-Geral do Campus Vitoria — Ifes



