MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS VITORIA

Avenida Vitéria, 1729 — Jucutuquara — 29040-780 — Vitdéria — ES
27 3331-2110

EDITAL N° 01/2017

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS VITORIA DO INSTITUTO FEDE RAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, torna publica a abertura de
inscricdes para Brocesso Seletivo Simplificadazom vistas a contratagéo de Professor Substiars@
Campus Vitéria, nos termos da Lei nr. 8.745, de 09/12/1993, nmdacdo dada pelas Leis nrs.
9.849/1999, 10.667/2003 e 12.425/2011; e também em conformidade com as Leis nrs. 8.112/1990,
11.784/2008, 9394/1996, decreto 6.944/2009 e all2er22/2012, com a finalidade de atender a
necessidade temporaria de excepcional interessiegab IFES, conforme discriminagdo a seguir:

Area de Estudo Regime de Trabalho Vagas
1 - Eletrotécnica 40h 01
2 - Estradas 40h 01
3 — Letras/Inglés 40h 01
4 — Seguranca do Trabalho 40h 01
5 - Sociologia 40h 01

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

1.1.Poderao ser contratados servidores da AdministrBg&ta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio
ou Distrito Federal, exceto os ocupantes de calfigfive integrante das carreiras de magistério de qu
trata as Leis nrs. 7.596/1987 e 11.784/2008.

1.2. Aqueles gque ja foram contratados com fundamentdeaian® 8.745/1993, somente poderdo ser
novamente contratados apds decorridos 24 (vintea) meses do encerramento do contrato anterior.

1.3. N&@o participar de geréncia ou administracdo deiedade privada, personificada ou né&o
personificada, exercer o comércio, exceto na gaddidde acionista, cotista ou comanditério, conforme
disposto na Lei nr. 8.112/1990, alterada pela Lelh784/2008.

1.4 Nao estar de licenga especificada em lei que isilpiite 0 exercicio do cargo, ou qualquer outpmti
de impedimento legal.

1.5.Em caso de acumulagéao de cargos comprovar formgtnae compatibilidade de horarios.
1.6.Ter no minimo 18 anos completos até o términoada de inscri¢ao.
1.7.Apresentar a formag&do minima exigida até a datdete/o exercicio.

2. DAS INSCRICOES:
2.1. Requisitos
1 — Eletrotécnica:

- Graduacdo em Engenharia Elétrica com énfase periéxcia em Sistemas de Poténcia ou Sistemas de
Energia; ou

- Graduacdo em Engenharia Elétrica com énfase periéxcia em Sistemas de Poténcia ou Sistemas de
Energia, com Especializacao ou Mestrado ou Doutonadérea de estudo.

2 — Estradas:



- Graduagdo em Engenharia de Agrimensura/Cartografica; ou Engenharia Civil; ou Técnico em Estradas
com qualquer curso superior; ou

- Graduagdo em Engenharia de Agrimensura/Cartografica; ou Engenharia Civil; ou Técnico em Estradas
com qualquer curso superior, todos com Especidzag Mestrado ou Doutorado na area de estudo ou
em Educacao.

*Ambos 0s requisitos com experiéncia na area deodmfia, Calculo e Desenho Topografico,
Geoprocessamento, Desenho Técnico, Softwares Tafjmgy, Software CAD (autoCAD) e Informatica
Basica.

3 — Letras/Inglés:

- Licenciatura em Letras Portugués/Inglés ou Inglés/Espanhol; ou Licenciatura em Letras Inglés; ou
Licenciatura em Lingua Inglesa; ou Licenciatura em Lingua Inglesa e Literatura de Lingua Inglesa; ou

- Licenciatura em Letras Portugués/Inglés ou Inglés/Espanhol; ou Licenciatura em Letras Inglés; ou
Licenciatura em Lingua Inglesa; ou Licenciatura em Lingua Inglesa e Literatura de Lingua Inglesa, todos
com Especializagdo ou Mestrado ou Doutorado enatess de estudo ou em Educagéo.

4 — Seguranca do Trabalho:

-Graduagdo em Engenharia ou Arquitetura com Especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho;
ou Tecndlogo em Seguranga do Trabalho; ou Técnico em Seguranga do Trabalho com graduagdo em
gualquer area.

- Graduacdo em Engenharia ou Arquitetura com Esjiemgdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho
e com Mestrado, ou com Doutorado na area de estudo ou em Educacdo; ou Tecndlogo em Seguranga do
Trabalho com Especializagdo ou com Mestrado ou com Doutorado na area de estudo ou em Educagéo; ou
Técnico de Seguranca do Trabalho com graduacdo waigugr drea com Especializagdo ou com
Mestrado ou com Doutorado na area de estudo oudelcaEdo.

5 — Sociologia:

- Licenciatura em Ciéncias Sociais com Especidfiaagu Mestrado ou Doutorado na &rea de estudos ou
em Educacao.

2.2. Periodo:26/12/2016 a 20/01/2017 (exceto Sabados e Donjingos
2.3. Horario: 8h as 12h e das 13h as 17h.

2.4. Local: Coordenadoria de Selecdo e Desenvolvimento deo&es® Instituto Federal do Espirito
Santo — Campus Vitdria, situada na Avenida Vit&i&29 - Jucutuquara - Vitéria — ES — CEP: 29040-780

- O candidato devera entregar o curriculum vitawjdhmente comprovado através da copia simples da
titulagdo descrita nas Normas do Processo Seletivp.envelope lacrado e identificado contendo
nome, n° do edital e area de estudo/disciplina a guconcorre.

- O candidato podera encaminhar o curriculum vide®jdamente comprovado, por via postal, através de
SEDEX, para aCoordenadoria de Selecdo e Desenvolvimento de Pessopostadoaté o dia
20/01/2017. As solicitagcdes enviadas via SEDEX quegarem apds 26/01/2017 ndo serdo
consideradas.

- Sera admitida a inscricdo efetivada por terceimediante procuracdo do interessado, que seda.reti
N&o é necessario o reconhecimento de firma na E¢&o.

2.5. Validade: O presente Edital tera validade del0(um) ano, contados a partir da homologagéo do
resultado final no Diario Oficial da Unido, podendaoser prorrogado conforme legislacdo vigente.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente Edital e as Normas do Processo Sel@adremuneracdo, Da Titulagdo, Dos Critérios de
Avaliacdo) encontram-se disponiveis no enderegodeleo: http://www.ifes.edu.brOutrasinformagées
pelo telefone (0__27) 3331-2258, no local de igderiou no endereco eletrdnico.

Ricardo Paiva

Diretor-Geral do Campus Vitéria — Ifes



MINISTERIO DA EDUCACAO
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ANEXO |
NORMAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EDITAL 01/2017

1. DAESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado e@2 (duas) etapas distintas e constituido
de:

- Prova de Titulos (classificatéria)
- Prova de Desempenho Didatico (eliminatéria)
A cada uma das etapas sera atribuida uma pontdag&eo acem pontos.

1.1 Da Prova de Titulos:

A titulacdo devera ser entregue no ato da insgrigdoenvelope lacrado, devidamente identificado com
Nome, n° do Edital e &rea de Estudo/Disciplina @ qucandidato concorre, ndo podendo em hipétese
alguma ocorrer a anexacao ou substituicdo de queisipcumentos depois da entrega dos titulos.

Caso haja duvidas quanto a veracidade ou informsaig8aficientes de titulo apresentado, a Comisséo d
andlise o desconsiderara.

Serd atribuida nota zero ao candidato que naogamtseus titulos na forma, no periodo ou no local
estabelecidos, ndo caracterizando este fato sumatido do certame.

1.1.1.0s titulos apresentados seréo considerados urma ved, mesmo que o candidato tenha formacao
mdltipla. Serdo aceitos diplomas, certificados |ata¢des e atestados. Nao serdo contabilizaddsstitu
com formacdo em andamento e ainda ndo concluidos.

1.1.2. Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangsimente serdo validos se acompanhados de
traducéo feita por Tradutor Juramentado.

1.1.3.0s titulos deverao ser entregues em envelopedacsaguindo rigorosamente a ordem prevista no
subiteml.1.7.

1.1.4. Os titulos a que se referem as alintds, “f” , “g” , “h” e “i” do subiteml1.1.7.s6 seréo
considerados, se deles constar a carga horariavitkade.

1.1.5. Os titulos a que se referem as alinéags e “b” do subiteml1.1.7. s6 serdo validos, se
acompanhados do numero do parecer do Conselhondacie Educacdo que credenciou os respectivos
cursos. Caso ndo contenham o numero do pareceesmandevera ser impresso do site da CAPES
(www.capes.gov.br/cursos-recomendgdoanexado ao documento.

1.1.6.0s titulos a que se referem as alif@ds, "b", “c” e“d” do subiteml.1.7.também serdo aceitos
na forma de declaracdo, mas, somente se apresentagecificando todo o conteldo exigido nos
diplomas como descrito a seguir:

I - No caso dos titulos a que se referem as alit@dash”, as declaracdedeverdo contemplar: a data de
concluséo do curso, a aprovacdo e obtencdo doagmpue faz jus, informagdo sobre o parecer do
Conselho Nacional de Educagdo que credenciou os respectivos cursos;



Il - No caso dos titulos a que se referem a alfeta as declaragdedeverdo contemplar: a data de
concluséo do curso, a aprovacao e obtencéo dagyaa faz jus e histérico contendo todas as exigénc
feitas pela Resolugdo 01/2007 do CNE.

1.1.7.0rdem em que os titulos deveréo ser apresentasikpeeificacdo dos valores a serem atribuidos:

a) Certificado de Curso de Doutorado, na area daifdisa, obtido em curso credenciado pelo Conselho
Nacional de Educagéo, ou, quando estrangeiro, aeédte revalidado: 20 (vinte) pontos.

b) Certificado de Curso de Mestrado, na area da |pisai obtido em curso credenciado pelo Conselho
Nacional de Educagéo, ou, quando estrangeiro, alenédte revalidado: 15 (quinze) pontos.

c¢) Certificado e histérico de Curso de Pdés-Gradudtato-Sensu”, na area da Disciplina, obtido em
curso que atenda as prescricfes da Resoléddty2007 do Conselho Nacional de Educacédo (descrica
abaixo) ou, quando estrangeiro, devidamente rea@gdd10 (dez) pontos.

De acordo com o paragrafo 1° do artigo 7° da Resadur? 01/2007 do Conselho Nacional de
Educacéo:

Os certificados de conclusdo de cursos de poOs-geditu lato sensu devem mencionar a area de
conhecimento do curso e serem acompanhados doctagpaistorico escolar, do qual devem constar,
obrigatoriamente:

| - relacdo das disciplinas, carga horaria, nota oonceito obtido pelo aluno e nome e qualificacés d
professores por elas responsaveis,

11 - periodo em que o curso foi realizado e a sua duragdo total, em horas de efetivo trabalho académico,
I - titulo da monografia ou do trabalho de conclusdo do curso e nota ou conceito obtido,
1V - declara¢do da institui¢do de que o curso cumpriu todas as disposigoes da presente Resolugdo, e

V - citacdo do ato legal de credenciamento da finigtfio.

d) Habilitacdo especifica obtida em curso de graduaekcionada com a Area de Estudo/Disciplina
especificada no pré-requisito da vaga: 05 (cinoo}qs.

e) Certificados de participacdo em cursos, relaciosadom a Disciplina ou com Educacao,
considerando-se os ultimos 5 (cinco) anos, conadaogaria:

- igual ou superior a 180 (cento e oitenta) hoexseto Especializagdo Latu Senso: sera considerado
apenas um certificado, com valor de 1,5 (hum vérgirico) pontos

- de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e nowasheerdo considerados até dois certificados,vebon
de 01 (hum) ponto para cada um. (maximo: 02 (geigjos)

- de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) hora@o sensiderados até dois certificados, com valdy,8e
(meio) ponto para cada um. (maximo: 01 (hum) ponto)

f) Ministracdo de Cursos, Palestras, Workshop, Mins@si e Oficinas, relacionados com a Disciplina ou
com Educacgédo, considerando-se os ultimos 5 (cianoy, com carga horaria: igual ou superior a 08
(oito) horas: serdo considerados até quatro aadifis, com valor de 01 (hum) ponto para cada um.
(maximo: 04 (quatro) pontos)

g) Declaracdo de bolsista de Iniciagdo Cientificaagiehada com a area objeto do Concurso,
considerando-se os Ultimos 5 (cinco) anos, comachogéria igual ou superior a 100h: 01 (hum) ponto
por bolsa (maximo de 02 (dois) pontos).

h) Declaragéo de Monitoria ou tutoria relacionada @#rea objeto do Concurso, considerando-se 0s
ultimos 5 (cinco) anos, com carga horéria iguasgperior a 100 horas: 01 (hum) ponto por monitota
tutoria. (maximo de 02 (dois) pontos)

i) Declaracéo de Estagio relacionadom a area objeto do Concurso, considerando-sdtio®si 5
(cinco) anos, com carga horéria acima de 100 hoiasm descricdo das atividades: 0lponto (hum) por
estagio. (maximo de 02 (dois) pontdd@io serdo aceitas copias de contrato.

J) Declaragéo de Orientacdo de Trabalho de Alunse (e doutorado, dissertagao de mestrado, iniciacao
cientifica, projeto final de graduacdo ou monografe especializacao),considerando-se os Ultimos 5
(cinco) anos1,5 pontos (hum virgula cinco) por cada orientagdo de tese de doutorado; 1,0 ponto (hum)

por cada orientacdo de dissertacdo de mestrado; 0,5 ponto (meio) por cada orientacdo de iniciagao
cientifica, projeto final de graduac&o ou monogrdt especializacdo . (maximo: 04 (quatro) pontos).



k) Declaracdo de Participagdo como membro da Bandasdede doutorado, dissertagdo de mestrado,
iniciacdo cientifica, projeto final de graduacaonmonografia de especializacdo, exceto para oriergad

de projeto, considerando-se os ultimos 5 (cinc@sal,2 (zero virgula dois) pontos cada orientacao.
(méximo de 1,0 (hum) ponto).

[) Publicacdo em periddico especializado nacionahtarnacional relacionada com a Disciplina ou com
Educacao contendo cépia: do ISSN/IBCT, da cap&wata, da ficha catalogréafica, do indice ou sumari
e da primeira pagina do artigo (onde conste o ndoneandidato), considerando-se os ultimos 5 (cinco)
anos: sera considerado 02 (dois) pontos por aftig@ximo 06 (seis) pontos).

m) Publicacdo de artigos ou resumos em anais de gsugreonsiderando-se os ultimos 5 (cinco) anos:
0,5 (meio) ponto por publicagcdo. (méximo de 01 (hponto)

n) Apresentacfes de trabalhos em Congressos (PBstagnicacdo Oral, Mesa Redonda), considerando-
se 0s Ultimos 5 (cinco) and$25 (zero virgula vinte e cinco) pontos para poster; 0,5 (meio) ponto por
comunica¢do oral; 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos por Mesa Redonda. (maximo de 01 (hum)
ponto)

0) Livro ou capitulo de livro editado relacionado carérea objeto do Concurso ou com Educagéo,
contendo copia: do ISBN, da capa do livro, da fichtalografica e do indice ou sumario: 4,0 (quatro)
pontos (méaximo: 4,0 (quatro) pontos).

p) Comprovante de aprovacdo em concurso publicoesde ensino através de copia da publicagdo no
Diario Oficial. (sera considerado 0,25 (zero viaguinte e cinco) ponto por comprovante de aprovaca
(maximo de 01 (hum) pontoN&o serdo aceitos comprovantes de aprovacdo em R¥eso Seletivo
Simplificado.

g) Atestado de exercicio profissional comprovado &sate Declaracdo da Instituicdo, constando dia,
més e ano de inicio e término do contrato. Em dasmontrato vigente, sera considerada a data era que
declaracao foi emitida: (maximo: 18 (dezoito) pehtblao sera aceita a copia da carteira de trabalho:

- serdo considerados 02 (dois) pontos por anoamdidr superior a 06 (seis) meses, até o maximo de 18
(dezoito) pontos, para o exercicio profissionaMiggistério, professor, instrutor ou regente desgata
Area Especifica, objeto do concurso.

- sera considerado 01 (hum) ponto por ano ou frag@erior a 06 (seis) meses, até 0 maximo de 18
(dezoito) pontos, para o exercicio profissionafdistério, professor, instrutor ou regente deselas

- sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fraggerior a 06 (seis) meses, até o maximo de 18
(dezoito) pontos, se o exercicio profissional ndiode Magistério, professor, instrutor ou regerge d
classe, mas estiver relacionado com a Area/Diseifgbjeto do Concurso.

No caso de, em um mesmo periodo, o candidato ¢cidr atividades nos trés tipos citados acima, ser
considerado apenas o de maior péim sera contabilizado o tempo concomitante.

1.1.8.0 prazo maximo para os recursos referentes a pi®vatulos é de 48 (quarenta e oito) horas apdés
a divulgacdo do Resultado da Prova de Titulos werego eletrénicowvww.ifes.edu.br Somente serdo
aceitos os recursos protocolados na CoordenaderiBrdtocolo do IFES, em formulario especifico
conforme anexo |IN&o serdo aceitos recursos enviados por Sedex oure eletrénico.

1.1.9.0 parecer da Banca Examinadora sobre 0s recursypadstos é irrecorrivel e ndo caberd novo
recurso apos a divulgacdo do resultado final daePde Titulos apds recurso.

1.2. Em caso de empate entre dois ou mais candida&ds pteferéncia, para efeito de desempate, o
candidato que:

a) apresentar certificado de concluséo de Curso datoparo, obtido em curso credenciado pelo
Conselho Nacional de Educacao;

b) apresentar certificado de conclusédo de Curso dardtio, obtido em curso credenciado pelo Conselho
Nacional de Educagao;

c) apresentar certificado de conclusdo de Curso deGPaduacdo "Lato-Sensu”, obtido em curso que
atenda as prescricdes da Resolu¢ad 2007 do Conselho Nacional de Educagao;

d) comprovar habilitacdo especifica obtida em curso de graduacdo correspondente a licenciatura plena;
€) comprovar mais tempo de exercicio profissional de magistério na area especifica do concurso;

f) for mais idoso.



g) tiver o menor numero de inscri¢ao.

1.3. Da Prova de Desempenho Didético:

1.3.1.0 calendario da Prova de Desempenho Didaticoudbapnstara o dia do sorteio do ponto, a data
e o0 horario da prova, sera disponibilizado pelar@amadoria de Selecdo de Pessoas do Institutodteder
do Espirito Santo, apoés a divulgacdo do resultad®rdva de Titulos. Para saber os dias e horamios d
sorteio e da prova o candidato devera acessar imap@lp IFES, através do endereco eletrbnico:
www.ifes.edu.brou ligar para o telefone: (27) 3331 2258

1.3.2. Serdo convocados, por ordem de classificacdo, gpdheova de Desempenho Didatico até os 08
(oito) primeiros candidatos por vaga habilitado$nava de Titulos, se houver.

1.3.3. O sorteio do ponto sera realizado 24 (vinte e rquatoras antes da Prova de Desempenho
Didético, ndo sendo alterado o horério da provaceso de atraso do candidato para o sorteio por
gualquer motivo.

1.3.4. A Prova de Desempenho Didéatico consistirA numa awdle duracdo de 40 (quarenta) a 50
(cinglenta) minutos, dependendo da area de estsciploha, ministrada perante a Banca Examinadora,
podendo também ser assistida por alunos e/ou eseegiddeste IFES. Ficara a cargo da Banca
Examinadora fazer argui¢cdo ao candidato, caso s&oes

1.3.5.0 candidato devera se apresentar, para a Proizeslempenho Didatico, munido de Cartdo de
Inscricéo e Carteira de Identidade, bem como fezgega do plano de aula impresso em 03 (trés) vias

1.3.6. Nao sera permitida a presenca, no recinto da pmes demais candidatos e de pessoas nao
previstas no itert.3.4.

1.3.7. Ser4 habilitado na Prova de Desempenho Didaticraralidato que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos.

1.3.8. Os critérios de avaliacdo para a prova de DesenapBidatico observados pelos membros da
Banca Examinadora seréo:

a) Quanto ao Planejamento Pedagdgico:

1. O plano de aula é viavel e apresenta os requis#osssarios para o bom desenvolvimento da aula.
2. No plano de aula os objetivos da aula séo claomerentes com o conteddo/tema proposto.

3.A metodologia proposta é capaz de promover o isserdo aluno pela aula.

4. Os recursos propostos sao capazes de estimukmgia do aluno/banca durante a aula.

5. Utilizou adequadamente os recursos propostos.

6. Conseguiu durante a aula ressaltar a importanciseetompreender/saber o tema proposto.

7. Durante a aula estimula a participacdo/interac&oationos/banca.

8. A avaliagcdo da aprendizagem proposta € compativela aula realizada.

9.Aaltura da voz , dicgao e a movimentacao peramtinos alunos/banca o bom entendimento da
apresentacdo do tema.

10. Distribuiu o tempo de aula adequadamente.

b) Quanto ao Conhecimento Especifico:

1. Demonstrou ter dominio sobre o tema proposto.

2. Enfatizou os elementos mais importantes do tema.

3. Demonstrou utilizar bibliografias, conceitos eoimhacdes atualizadas sobre o tema proposto.
4. Usou adequadamente os termos técnicos do conspaesentado.

5. A abordagem do contetdo esteve num nivel de aptafuento adequado ao curso.

6.0 tema foi abordado de maneira I6gica, apresentasdonteddos de forma a facilitar o entendimento
do mesmo.



7.Apresentou exemplos de aplica¢des préticas owcssprilemonstrando a funcdo do tema abordado na
area de estudo.

8. Explorou de maneira adequada os fundamentos tegetacionados ao tema.
9. Indicou referéncias bibliograficas importantesapastimular a leitura/estudo sobre o tema proposto.
10. Foi capaz de responder corretamente aos quesantassobre o tema abordado.

1.3.9.De acordo com o decreto n° 6.944/2009 em seu d@8983°, a prova de desempenho didéatico sera
registrada em &udio e video. As imagens ndo seil@adas para quaisquer outros fins que ndoastej
previstos no Edital, servindo este material conmvgiudicial.

1.3.10.0 prazo maximo para os recursos referentes a pi@@esempenho Didatico é de 48 (quarenta e
oito) horas ap6s a divulgacdo do Resultado da RldevBesempenho Didatico no endereco eletrdnico:
www.ifes.edu.br Somente serdo aceitos 0s recursos protocoladdSonedenadoria de Protocolo do
campus Vitéria - IFES, em formulario especificonfoome anexo I.LN&o serdo aceitos recursos
enviados por Sedex ou correio eletrénico.

2. DO RESULTADO FINAL:

2.1. A média final dos candidatos sera obtida pela apdnderada das duas provas, considerando-se 0s
seguintes pesos:

a) Prova de Titulos - peso 4;

b) Prova de Desempenho Didatico - peso 6;

2.2. Em caso de empate entre dois ou mais candid&ids pteferéncia, para efeito de desempate, o
candidato que:

a) obtiver maior numero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;
b) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos;
c) for mais idoso

d) tiver o menor nimero de inscri¢ao.

3. DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGCAO
3.1.0 regime de Trabalho sera de 40 (quarenta) heraarsis.

3.2. A remuneracdo sera a constante na Tabela de \Vemitismdescrita abaixo, podendo ser alterada a
gualquer tempo e sem aviso prévio, de acordo codetsminacoes legais. Estdo incluidos apenas os
valores do vencimento e da RT.

Classe Nivel Titulagédo Valor para 40h
DI 1 Graduacao R$2.968,78
DI 1 Especializacédo R$3.359,89
DI 1 Mestrado R$4.008,68
DI 1 Doutorado R$5.426,30

3.3.Além da remuneracédo serdo concedidos aos candiaitratados os seguintes beneficios:

Auxilio Alimentagdo (R$ 458,00) para regime de 4@als semanais, Auxilio Transporte e Auxilio Preé-
Escolar (para filhos menores de seis anos de idade)

4. DAS DISPOSICOES GERAIS:

4.1. O horario de trabalho, a vigéncia do contratodiasiplinas a serem ministradas e a Coordenadoria
de Lotacacserdo estabelecidos pelo Instituto Federal do Esjfiiv Santo.



4.2. O candidato somente podera efetuar inscrigdo yoae Unica Disciplina. Caso ocorram multiplas
inscricbes do mesmo candidato, serd consideraddaval Ultima inscricdo feita, sendo as outras
inscricbes consideradas nulas.

4.3. O candidato classificado sera convocado pelo IFEE®ando-se a declarar, por escrito, caso néo
gueira ser contratado. O ndo pronunciamento doidatogd no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apos
sua convocagdo, permitird ao IFES — Campus Vitéaayocar o proximo candidato.

4.4. O candidato podera reaver sua documentacdo, namo pnaximo de30 (trinta) dias, apds a
homologacé&o do resultado final no Diario Oficialldiaido.

4.5. Fica eleito o foro desta Comarca de Vitéria —E& ppialquer acdo fundada neste edital e em suas
normas do Processo Seletivo.

Ricardo Paiva

Diretor-Geral do Campus Vitéria — Ifes



ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPA/ATIVIDADE

DATA DE
REALIZAGAO

LOCAL

Periodo de inscricdes

26/12/2016 a
20/01/2017

Coordenadoria de Selecéo e
Desenvolvimento de Pessoas ou enviado
por Sedex

Resultado da Prova de Titulos

03/02/2017

Endereco eletrdnico:
www.ifes.edu.br

Recurso da Prova de Titulos

06/02/2017 a

Coordenadoria de Protocolo e Arquivo

07/02/2017
R’esultado dos Recursos da Prova de 08/02/2017 Enderego eletrénico:
Titulos www.ifes.edu.br
Divulgacdo do Cronograma de Sorteio de 09/02/2017 Endereco eletrdnico:

Ponto e Prova de Desempenho Didatico

www.ifes.edu.br

Sorteio do Ponto e Prova de Desempenho

13/02/2017 a

Os sorteios dos pontos seréo realizados
na Coordenadoria de Selecéo e

Didatico 17/02/2017 Desenvolvimento de Pessoas e as provas
didaticas em locais a serem divulgados
Resultado da Prova de Desempenho 20/02/2017 Endereco eletrdnico:

Didéatico

www.ifes.edu.br

Recurso da Prova de Desempenho| 21/02/2017 a . .
Didatico 22/02/2017 Coordenadoria de Protocolo e Arquivo
Resultado Final do Processo Seletivo 23/02/2017 Enderego eletronico:
www.ifes.edu.br
Homologagdo do Resultado Final do| 54055097 Didrio Oficial da Unio

Processo Seletivo




ANEXO I
SOLICITACAO DE RECURSO

A Coordenadoria de Selegdo e Desenvolvimento deoBRsslo Ifes — Campus Vitoria:

Venho requerer a V. S recurso contra: () prova de titulos; () prova de desempenho didatico; do
Processo Seletivo Simplificado, conforme espedficabaixo:

EDITAL N°

AREA DE ESTUDO

NOME DO CANDIDATO

N° DOC. DE IDENTIDADE

N° DE INSCRICAO

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

Vitéria (ES),

ASSINATURA



