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RETIFICAÇÃO

No item 2.2, onde se lê:

Cargos Nº. de
Vagas Local de Trabalho Requisitos de Qualificação para

Ingresso

Níveis de
Classificação/Níveis de
Capacitação/ Padrões
de Vencimento Iniciais

Carga Horária/
Remuneração

Inicial

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO/

AGROPECUÁRIA

01 Campus Itapina

Ensino Médio Profissionalizante em
Agropecuária; ou Agricultura; ou

Agroecologia; ou Agronegócio, ou
ainda, Ensino Médio completo mais
Curso Técnico em Agropecuária; ou

Agricultura; ou Agroecologia; ou
Agronegócio. Para todas as

habilitações, deverá ser comprovada
experiência mínima de 6 meses em
laboratório da área ou áreas afins.

Apresentação do registro no conselho
competente, quando couber.

D/I/1
40 horas/ 1.821,94

02 Reitoria

01 Campus Alegre

01 Campus Serra

01 Campus Cariacica

01 Campus Aracruz

01 Campus Linhares

02 Campus Venda Nova
do Imigrante

01 Campus Ibatiba

TÉCNICO DE
TECNOLOGIA DA

INFORMAÇÃO

02 Campus Piúma

Ensino Médio Profissionalizante em
Eletrônica com ênfase em Sistemas
Computacionais ou Informática, ou
ainda, Ensino Médio completo mais
Curso Técnico em Eletrônica com

ênfase em Sistemas Computacionais
ou Informática . Apresentação do
registro no conselho competente,

quando couber.

D/I/1
40 horas/ 1.821,94



Leia-se:

Cargos Nº. de
Vagas

Local de
Trabalho

Requisitos de Qualificação para
Ingresso

Níveis de
Classificação/Níveis de
Capacitação/ Padrões
de Vencimento Iniciais

Carga Horária/
Remuneração

Inicial

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO/

AGROPECUÁRIA

01 Campus Itapina

Ensino Médio Profissionalizante em
Agropecuária; ou Agricultura; ou

Agroecologia; ou Agronegócio; ou
Zootecnia; ou Agroindústria; ou ainda,

Ensino Médio completo mais Curso
Técnico em Agropecuária; ou

Agricultura; ou Agroecologia; ou
Agronegócio; ou Zootecnia; ou
Agroindústria. Para todas as

habilitações, deverá ser comprovada
experiência mínima de 6 meses em
laboratório da área ou áreas afins.

Apresentação do registro no conselho
competente, quando couber.

D/I/1
40 horas/ 1.821,94

02 Reitoria

01 Campus Alegre

01 Campus Serra

01 Campus Cariacica

01 Campus Aracruz

01 Campus Linhares

02 Campus Venda
Nova do Imigrante

01 Campus Ibatiba

TÉCNICO DE
TECNOLOGIA DA

INFORMAÇÃO

02 Campus Piúma

Ensino Médio Profissionalizante em
Eletrônica com ênfase em Sistemas
Computacionais; ou Ensino Médio

Profissionalizante na área de
Informática; ou ainda, Ensino Médio
completo mais Curso Técnico em

Eletrônica com ênfase em Sistemas
Computacionais; ou Ensino Médio

completo mais Curso Técnico na área
de Informática. Apresentação do
registro no conselho competente,

quando couber.

D/I/1
40 horas/ 1.821,94



No item 2.3, onde se lê:

Cargos Nº. de
Vagas

Local de
Trabalho

Requisitos de Qualificação para
Ingresso

Níveis de
Classificação/Níveis de

Capacitação/ Padrões de
Vencimento Iniciais

Carga Horária/
Remuneração

Inicial

01 Campus Alegre

01 Campus Itapina

01 Campus Colatina

01
Campus

Cachoeiro de
Itapemirim

01 Campus São
Mateus

01 Campus Nova
Venécia

01 Campus Venda
Nova do Imigrante

01 Campus
Guarapari

BIBLIOTECÁRIO/

DOCUMENTALISTA

02 Campus Ibatiba

Curso superior em Biblioteconomia com
registro no conselho competente. E/I/01

40horas/ 2.989,33

ENGENHEIRO DE
SEGURANÇA DO

TRABALHO
01 Reitoria

Curso superior em Engenharia com
especialização em Segurança do

Trabalho. Apresentação do registro no
conselho competente.

E/I/01
40horas/ 2.989,33

Leia-se:

Cargos Nº. de
Vagas

Local de
Trabalho

Requisitos de Qualificação para
Ingresso

Níveis de
Classificação/Níveis de

Capacitação/ Padrões de
Vencimento Iniciais

Carga Horária/
Remuneração

Inicial

01 Campus Alegre

01 Campus Itapina

01 Campus Colatina

01
Campus

Cachoeiro de
Itapemirim

01 Campus São
Mateus

01 Campus Nova
Venécia

01 Campus Venda
Nova do Imigrante

BIBLIOTECÁRIO/

DOCUMENTALISTA

02 Campus Ibatiba

Curso superior em Biblioteconomia com
registro no conselho competente.

E/I/01

40horas/
2.989,33

ENGENHEIRO DE
SEGURANÇA DO

TRABALHO
01 Reitoria

Curso superior em Engenharia ou
Arquitetura, ambos com especialização

em Segurança do Trabalho.
Apresentação do registro no conselho

competente.

E/I/01

40horas/
2.989,33



No Anexo I – Cronograma:

Onde se lê:
ETAPA / ATIVIDADE DATA DE REALIZAÇÃO LOCAL

Publicação do Edital 14/10/2011 Jornal de grande circulação

Leia-se:
ETAPA / ATIVIDADE DATA DE REALIZAÇÃO LOCAL

Publicação do Edital 16/10/2011 Jornal de grande circulação

No Anexo V – Programa dos Conteúdos da prova Objetiva

Onde se lê:

CARGO:  Técnico de Laboratório/Agropecuária

NI�VEL DE CLASSIFICAÇA �O / NI�VEL DE CAPACITAÇA �O / PADRA �O DE VENCIMENTO: D I / 1

PERFIL DO PROFISSIONAL:  Ensino Médio Profissionalizante em Agropecuária; ou Agricultura; ou  Agroecologia;
ou Agronegócio, ou ainda, Ensino Médio completo mais Curso Técnico em Agropecuária; ou Agricultura; ou
Agroecologia; ou Agronegócio. Para todas as habilitações, deverá ser comprovada experiência mínima de 6 meses
em laboratório da área ou áreas afins. Apresentação do registro no conselho competente, quando couber.

Leia-se:

CARGO:  Técnico de Laboratório/Agropecuária

NI�VEL DE CLASSIFICAÇA �O / NI�VEL DE CAPACITAÇA �O / PADRA �O DE VENCIMENTO: D I / 1

PERFIL DO PROFISSIONAL:  Ensino Médio Profissionalizante em Agropecuária; ou Agricultura; ou  Agroecologia;
ou Agronegócio; ou Zootecnia; ou Agroindústria; ou ainda, Ensino Médio completo mais Curso Técnico em
Agropecuária; ou Agricultura; ou Agroecologia; ou Agronegócio; ou Zootecnia; ou Agroindústria. Para todas as
habilitações, deverá ser comprovada experiência mínima de 6 meses em laboratório da área ou áreas afins.
Apresentação do registro no conselho competente, quando couber.

Onde se lê:

CARGO:  Técnico de Tecnologia da Informação

NI�VEL DE CLASSIFICAÇA �O / NI�VEL DE CAPACITAÇA �O / PADRA �O DE VENCIMENTO: D I / 1

PERFIL DO PROFISSIONAL:  Ensino Médio Profissionalizante em Eletrônica com ênfase em Sistemas
Computacionais ou Informática, ou ainda, Ensino Médio completo mais Curso Técnico em Eletrônica com ênfase
em Sistemas Computacionais ou Informática . Apresentação do registro no conselho competente, quando couber.

Leia-se:

CARGO:  Técnico de Tecnologia da Informação

NI�VEL DE CLASSIFICAÇA �O / NI�VEL DE CAPACITAÇA �O / PADRA �O DE VENCIMENTO: D I / 1

PERFIL DO PROFISSIONAL:  Ensino Médio Profissionalizante em Eletrônica com ênfase em Sistemas
Computacionais; ou Ensino Médio Profissionalizante na área de Informática; ou ainda, Ensino Médio completo mais
Curso Técnico em Eletrônica com ênfase em Sistemas Computacionais; ou Ensino Médio completo mais Curso
Técnico na área de Informática. Apresentação do registro no conselho competente, quando couber.



Onde se lê:

CARGO:  Engenheiro de Segurança do Trabalho

NI�VEL DE CLASSIFICAÇA �O / NI�VEL DE CAPACITAÇA �O / PADRA �O DE VENCIMENTO: E I / 1

PERFIL DO PROFISSIONAL: Curso Superior em Engenharia com especialização em Segurança do Trabalho com
registro no conselho competente.

Leia-se:

CARGO:  Engenheiro de Segurança do Trabalho

NI�VEL DE CLASSIFICAÇA �O / NI�VEL DE CAPACITAÇA �O / PADRA �O DE VENCIMENTO: E I / 1

PERFIL DO PROFISSIONAL: Curso superior em Engenharia ou Arquitetura, ambos com especialização em
Segurança do Trabalho. Apresentação do registro no conselho competente.


