MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

EDITAL N°. 02, DE 14 DE JUNHO DE 2013
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicbes legais e tendo em vista a autorizacdo concedida
pelo Decreto n°. 7.312, de 22 de Setembro de 2010, publicado no Diario Oficial da Unido de 23 de
Setembro de 2010, pela Portaria Interministerial n°. 56, dos Excelentissimos Senhores Ministro de
Estado do Planejamento, Orcamento e Gestédo e Ministro de Estado da Educacao, de 20 de Abril
de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 25 de Abril de 2011, e de acordo com as normas
estabelecidas pelo Decreto n°. 6.944, de 21 de Agosto de 2009, publicado no Diério Oficial da
Unido de 24 de Agosto de 2009, e pela Portaria n° 243, de 03 de Marco de 2011, publicada no
Diario Oficial da Unido de 04 de Marco de 2011, do Ministro de Estado da Educacéo Interino, e,
ainda, de acordo com a Lei n® 9.394, de 20 de Dezembro de 1996, publicada no Diario Oficial da
Unido de 23 de Dezembro de 1996, torna publica a abertura das inscricbes para o Concurso
Publico de Provas e Titulos destinado ao provimento de cargos da carreira de Professor do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Quadro de Pessoal Permanente do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, sob o regime de que trata
a lei n° 8.112, de 11 de Dezembro de 1990, publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de
Dezembro de 1990, e suas respectivas alteragfes, para exercicio nos Campi discriminados no
guadro constante do item 2 deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso regido por este Edital sera executado pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia do Espirito Santo — Ifes, e compreendera das seguintes fases: Conhecimentos
Especificos, Desempenho Didatico e Pontuacéo de Titulos e Experiéncias Profissionais.

1.2 O presente certame destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos de
Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n°. 12.772, de 28 de
Dezembro de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31 de Dezembro de 2012, para o
Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — Ifes, para atuarem na
Educacéo Profissional de Nivel Médio, Técnico e Tecnoldgico e na Educacdo Superior, nas
modalidades presencial e & distancia.

1.3 Os resultados serao divulgados no endereco eletronico http://ifes.edu.br/concurso-publico.

2. DAS AREAS, DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS, DO LOCAL DE TRABALHO E DA TITULACAO
EXIGIDA.

2.1 Os indices de Inscricdo, as areas/subareas/especialidades, o numero de vagas, o local de
trabalho e a titulagéo exigida relativos a este concurso sdo descritos a seguir:



indice : - Local de
Area/Subarea/ N° de : ~ o
dge ) Especialidade Vagas Trabalho Titulagdo Exigida
Inscricao (Campus)
200 1 Linhares Grad Admmin
X raduacdo em Administragdo com
(CéﬁiD('\)Ag\:\I“SDTFé%gQS)OZ) Especializacdo em Gestao Empresarial ou
9 q Nova Gestado de Pessoas ou Recursos Humanos.
201 1 e
Venécia
Licenciatura em Artes Visuais
202 1 Ibatiba o ou
Licenciatura em Musica
ou
ARTES . : o
(Cédigo CNPg 80300006) Licenciatura em Art((a)sUCenlcas (ou Teatro)
203 1 Nova Licenciatura em Danca
Venécia ouU
Licenciatura Plena em Educacéo Artistica.
AUTOMAGCAO ELETRONICA Graduac&o em Engenharia Elétrica
204 DE PROCESSOS ELETRICOS 2 Linhares ou
E INDUSTRIAIS Graduacéo em Engenharia de Controle e
odigo q utomacao
(Cddigo CNPg 30405025) A a
ENGENHARIA
Engenharia Mecénica
(Cddigo CNPg 30500001)
Me_camca dos Solidos Graduacdo em Engenharia Mecénica com
(Cod.|go CNPq 30503090) _ Especializaco
Mecanica dos Corpos Sélidos, Cachoeiro oU
205 Elasticos e Plasticos 1 de ~ s
o - Graduacédo em Engenharia Civil com
.(CAOd!gO CNPg 305003,0.19) Itapemirim Mestra((;jo ou Doutgorado na area de
Dlnamu,:a .dos Corp'os.R|g|dos, estruturas ou sistemas mecanicos
El4sticos e Plasticos
(Codigo CNPg 30503027)
Estatica e Dindmica Aplicada
(Codigo CNPg 30504023)
ENGENHARIA CIVIL . ~ .
206 (Cédigo CNPq 30100003) 1 Colatina Graduacéo em Engenharia Civil
ENGENHARIA CIVIL Nova ~ o
207 (Cédigo CNPg 30100003) 2 Venécia Graduacédo em Engenharia Civil
ENGENHARIA DE MINAS Nova N . .
208 (Cédigo CNPg 30200008) 1 Venécia Graduacdo em Engenharia de Minas
Graduacéo em Engenharia Mecénica
ou
Graduacédo em Engenharia de Producao
Mecéanica
ou
Graduacdo em Engenharia Industrial
ENGENHARIA | ~ Mecéanica
209 (Codigo CNPg 30000009) 3 |SéoMateus ou
Graduacédo em Tecnologia Mecénica
ou

Graduacédo em qualquer Engenharia, ou
Fisica, ou Matematica (nestes casos com
Mestrado ou Doutorado em Engenharia
Mecanica).




ENGENHARIA I

210 (Codigo CNPg 30000009)

Sao Mateus

Graduacédo em Engenharia Mecénica
ou
Graduacéo em Engenharia de Producéo
Mecénica
ou
Graduacdo em Engenharia Industrial
Mecénica
ou
Graduacdo em Tecnologia Mecénica

ENGENHARIA I

211 (Cédigo CNPg 30000009)

Sao Mateus

Graduacédo em Engenharia Mecénica
ou
Graduacédo em Engenharia de Producao
Mecénica
ou
Graduacdo em Engenharia Industrial
Mecéanica
ou
Graduacédo em Tecnologia Mecénica
ou
Graduacéo em qualquer Engenharia, ou em
Fisica, ou em Matematica (nestes casos
com Mestrado ou Doutorado em Engenharia
Mecanica).

ENGENHARIA IV

212 (Codigo CNPg 30000009)

Sao Mateus

Graduacédo em Engenharia Mecénica
ou
Graduacéo em Engenharia de Producéo
Mecéanica
ou
Graduacado em Engenharia Industrial
Mecénica
ou
Graduacédo em Tecnologia Mecénica
ou
Graduacédo em Engenharia Civil
(em todos os casos com Especializacéo,
Mestrado ou Doutorado em Engenharia de
Seguranca do Trabalho).

213
GEOLOGIA

Cachoeiro
de
Itapemirim

(Cédigo CNPg 10701001)
214

Nova
Venécia

Graduacéo em Geologia

LETRAS INGLES E
ESPANHOL
(Cédigo CNPq 80200001)

215

Venda Novaj
do Imigrante

Licenciatura em Letras com habilitacdo em
Inglés e Espanhol

MATEMATICA
Matematica
(Codigo CNPg 10100008)
Ensino de Ciéncias e
Matematica
(Codigo CNPqg 90201000)
Educacéo
(Codigo CNPqg 70800006)
Estatistica
(Codigo CNPg 10202005)

216

Cachoeiro
de
Itapemirim

Graduacdo em Matematica com
Especializacdo em Docéncia do Ensino
Superior
ou
Graduacdo em Matematica com Mestrado
em Educacao, ou em Educacao Matematica,
ou em Ensino de Ciéncias e Matemética, ou
em Estatistica

2.2 A descricdo das atribuicbes do cargo em relacdo a area/subareal/especialidade do

concurso estdo descritas no Anexo IlI.




3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES D E NECESSIDADES
ESPECIAIS

3.1 As pessoas portadoras de necessidades especiais, amparadas pelo artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal e pelo artigo 5°, paragrafo 2°, da Lei n® 8.112, de 11 de Dezembro de 1990,
publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de Dezembro de 1990, serdo reservados 5% das vagas
para cada cargo elencado no item 2, e das que vierem a surgir durante o periodo de validade do
concurso.

3.2 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse a
20% das vagas oferecidas, nos termos do paragrafo 2° do artigo 5° da Lei n°. 8.112, de 11 de
Dezembro de 1990, publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de Dezembro de 1990.

3.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos portadores de necessidades
especiais quando o nimero de vagas for igual ou superior a 5.

3.4 Caso o primeiro provimento seja destinado a apenas uma vaga, esta devera ser preenchida
pelo candidato melhor classificado na lista geral. Assim, das préximas vagas que venham a surgir,
para o cargo pleiteado, somente sera destinada uma vaga ao primeiro candidato que figure na
lista de candidatos portadores de necessidades especiais quando se atingir o nUmero previsto no
subitem anterior.

3.5 O candidato que se declarar portador de necessidades especiais concorrerd em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos.

3.6 Para concorrer a uma das vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais, 0
candidato devera:

3.6.1 No ato da inscricdo, declarar-se portador de necessidades especiais.

3.6.2 Encaminhar laudo médico (original ou copia autenticada) emitido nos dltimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel de necessidade especial, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID — 10), bem como a
provavel causa da necessidade especial, na forma do item 3.7.

3.7 O candidato portador de necessidades especiais devera entregar no periodo de 14 a 19 de
Junho de 2013, de 9h a 12h e de 13h a 16h (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente
ou por terceiro, em envelope lacrado e devidamente identificado, aos cuidados da Comisséo
Organizadora do Concurso Publico Docente - Edital 02/2013, o laudo médico (original ou cépia
autenticada) de que trata o subitem 3.6.2 e cdpia simples do CPF, no Setor de Protocolo do
Campus para o qual esta concorrendo a vaga.

3.8 O candidato poderd, ainda, encaminhar a documentacdo de que tratam os subitens 3.6.2 e 3.7
através dos Correios, remetendo-a por SEDEX, postando-a, impreterivelmente, até o dia 19 de
Junho de 2013, aos cuidados da Comissao Organizadora do Concurso Publico Docente - Edital
02/2013, identificando, por fora do envelope, o seu conteido e o nome do Campus para o qual
esta concorrendo a vaga, para o seguinte enderec¢o: Reitoria do Instituto Federal do Espirito
Santo, Avenida Rio Branco, 50, Santa Lucia, 29056-255 — Vitdria-ES. O prazo maximo para
recebimento desta documentacéo postada por SEDEX € o dia 21 de Junho de 2013.

3.9 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada) e da cépia simples do CPF,
por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Ifes ndo se responsabiliza por
gualquer tipo de extravio que impeca a chegada da documentacdo a seu destino.

3.10 O laudo médico (original ou copia autenticada) e a cépia simples do CPF valerdo somente
para este concurso, ndo serdo devolvidos e ndo serdo fornecidas copias desses documentos.

3.11 O candidato portador de necessidades especiais podera requerer, na forma do subitem 6.10



deste Edital, atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia da realizacdo das provas,
indicando as condi¢des de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40,
paragrafo 1° e 2°, do Decreto n°. 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, publicado no Diério Oficial
da Uni&o de 21 de Dezembro de 1999, e respectivas alteracoes.

3.12 O resultado das solicitacbes de inscricdo para concorrer na condicdo de portador de
necessidades especiais sera divulgado no dia 26 de Junho de 2013, no endereco eletrénico
http://ifes.edu.br/concurso-publico, e, apés o prazo para recurso, conforme Anexo |, sera
homologada, no dia 28 de Junho de 2013, no endereco eletrbnico citado acima, a relacdo dos
candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de portadores de
necessidades especiais.

3.13 A inobservancia do disposto no subitem 3.6 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas a candidatos em tal condicéo.

3.14 Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais, caso aprovados no
concurso, serdo convocados antes da posse para submeterem-se a Equipe Multiprofissional,
composta por um médico, um psicélogo, um assistente social e trés profissionais integrantes da
carreira almejada pelo candidato, que verificard sua qualificacdo como portador de necessidades
especiais, nos termos do artigo 43 do Decreto n°. 3.298/99 e suas alteragdes, e a compatibilidade
de suas necessidades especiais com o exercicio normal das atribuicées do cargo.

3.14.1 Compete a Equipe Multiprofissional, designada pelo Ifes a qualificacdo do candidato como
portador de necessidades especiais, nos termos das categorias definidas pela legislacdo vigente
sobre a matéria.

3.14.2 Incumbe a Equipe Multiprofissional a afericdo da compatibilidade entre a necessidade
especial diagnosticada e o exercicio normal das atribuicbes do cargo.

3.15 A reprovacdo pela Equipe Multiprofissional ou o ndo comparecimento do candidato a
convocacdo de que trata o item 3.14 acarretarqd a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos portadores de necessidades especiais.

3.16 O candidato portador de necessidades especiais reprovado pela Equipe Multiprofissional por
nao ter sido considerado portador de necessidades especiais, caso seja aprovado no concurso,
figurara na lista de classificacdo geral para a vaga a que concorre.

3.17 O candidato portador de necessidades especiais reprovado pela Equipe Multiprofissional em
virtude de incompatibilidade com as atribui¢cdes do cargo seré eliminado do concurso.

3.18 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de necessidades especiais e que
for classificado no certame, ter4 seu nome publicado em lista a parte e figurara, também, em lista
de classificacdo geral para a vaga a que concorre.

3.19 O candidato portador de necessidades especiais, ndo eliminado no certame e que figure na
lista de classificacdo geral dentro do numero de vagas destinadas a ampla concorréncia,
permanecerd concorrendo as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais.

3.20 As vagas definidas no subitem 3.1 que n&o forem providas por falta de candidatos portadores
de necessidades especiais aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacao.

4 DA CLASSE E NIVEL DE INGRESSO, DO REGIME DE TRABA LHO E DA REMUNERACAO
INICIAL

4.1 O ingresso se fara pela Classe D |, Nivel 1, do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico.

4.2 O Regime de Trabalho ser4, de acordo com o artigo 20 da Lei n° 12.772/2012, de 40



(quarenta) horas semanais, em tempo integral, com Dedicacdo Exclusiva, em dois turnos diarios
completos (que poderdo ocorrer em turnos diurnos e/ou noturnos de acordo com 0S cursos
ministrados e as necessidades da Instituicdo), conforme legislagdo vigente e normatizagéo
interna.

4.3 A remuneracdo inicial € composta pela soma do Vencimento Basico e Retribuicdo por
Titulacdo, de acordo com a seguinte tabela:

: . . . Retribui¢do por Titulagédo
Regime de Trabalho | Vencimento Basico cop i

A E M D

DE R$ 3.594,57 R$ 272,46 R$ 496,08 |R$ 1.871,98| R$ 4.455,20

A — Aperfeicoamento; E — Especializagdo; M — Mestrado; D — Doutorado

4.4 A remuneracdo sera acrescida do Auxilio Alimentacdo no valor de R$ 373,00, podendo ser
acrescida ainda, de auxilio transporte, assisténcia a saude suplementar e auxilio pré-escolar,
guando couberem.

5 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1 O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital serd investido no cargo se
atendidas, na data da investidura, as seguintes exigéncias:

5.1.1 ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

5.1.2 ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, ser amparado pelo
estatuto da igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436/72, ou ainda, no caso de ter
nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

5.1.3 gozar dos direitos politicos;

5.1.4 estar quite com as obriga¢fes eleitorais;

5.1.5 estar quite com as obrigacdes do Servico Militar (para os candidatos do sexo masculino);
5.1.6 possuir a titulagcao exigida para o exercicio do cargo;

5.1.7 estar devidamente registrado em Conselho Regional de Classe, quando couber;

5.1.8 ter idade minima de 18 anos;

5.1.9 apresentar declaragdo do Orgdo publico a que esteja vinculado, quando for o caso,
registrando que o candidato tem situacdo juridica compativel com nova investidura em cargo
publico federal, haja vista nao ter incidido nos artigos 132,135 e 137, paragrafo Unico, da Lei n°.
8.112/90 e suas alteracdes (penalidade de demissédo e de destituicdo de cargo em comisséo),

nem ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade por préatica de atos desabonadores;

5.1.10 apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio e, se casado (a), a do
cbnjuge;

5.1.11 apresentar declaragdo de vinculo Unico e exclusivo com a Instituicdo e que ndo exerce
outro cargo/emprego ou funcdo publica, bem como declaracdo quanto ao recebimento de
proventos de aposentadorias e/ou pensoes;

5.1.12 apresentar Certiddo Negativa do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados -
CAGED;

5.1.13 apresentar Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - CNIS;



5.1.14 apresentar Certiddo especifica sobre participacdo em empresas, onde consta se 0
candidato fez ou faz parte do quadro societario de uma ou mais empresas registradas na Junta
Comercial do Espirito Santo - JUCEES, sobre qualquer condigéo;

5.1.15 ter aptiddo fisica e mental, conforme artigo 5°, inciso VI, da lei n°. 8.112/90, que ser&
averiguada em exame médico admissional, de responsabilidade do Ifes, para o qual se exigirdo
exames laboratoriais e complementares, as expensas do candidato, cuja relacdo serd
oportunamente fornecida,

5.1.16 apresentar, até a data da investidura, cOpia simples acompanhada dos originais para
conferéncia ou cépia autenticada da documentacéao exigida.

6 DAS INSCRICOES

6.1 Somente serdo admitidas inscricbes via Internet, no endereco eletrdnico
http://ifes.edu.br/concurso-publico, solicitadas no periodo de 14 de Junho até as 23h59min do
dia 30 de Junho de 2013. Apds esse periodo, 0 sistema travara automaticamente, ndo sendo
permitidas novas inscri¢oes.

6.2 O valor da taxa de inscricdo, a ser paga por meio de GRU (Guia de Recolhimento da Uniéo),
em qualquer agéncia bancaria, impreterivelmente, até o dia 02 de Julho de 2013, é de R$ 140,00
(cento e quarenta reais).

6.3 Para efetivar a inscricdo o candidato devera:
6.3.1 acessar o endereco eletrénico: http://ifes.edu.br/concurso-publico, por meio do seguinte

caminho: clicar no atalho “Edital 02-2013 — Docentes Graduados e Especialistas” e, finalmente,
clicar em “Inscricao”;

6.3.2 preencher integral e corretamente o formulério de inscricao;

6.3.3 imprimir a GRU e efetuar o pagamento. (Esse pagamento podera ser efetuado em qualquer
agéncia bancaria até a data de vencimento: dia 02 de Julho de 2013.)

6.4 Em hipotese alguma sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a
citada no item 6.2.

6.5 As inscricbes somente serdo homologadas ap6s a comprovacdo do pagamento da taxa de
inscricdo pelo Ifes.

6.6 As solicitagBes de inscricao cujos pagamentos forem efetuados apos a data estabelecida no
subitem 6.2 ndo serdo acatadas.

6.7 Nao havera, em hipétese alguma, restituicdo do valor da taxa de inscricao.

6.8 O Ifes ndo se responsabiliza pela solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacédo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.9 E de exclusiva responsabilidade do candidato a informacdo dos dados cadastrais exigidos no
ato de inscricdo, sob as penas da lei, pois fica subentendido que, no referido ato, 0 mesmo tenha
o conhecimento pleno do presente Edital e a ciéncia de que preenche todos os requisitos.

6.10 O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de condicbes especiais para
a realizacdo das provas devera solicita-la formalmente, no ato da inscricdo, indicando claramente
guais 0s recursos especiais basicos necessarios.

6.10.1 A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.



6.11 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar acompanhante que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianca.

6.12 Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital, sendo, portanto, considerado(a) inscrito(a) neste Concurso Publico
somente o(a) candidato(a) que cumprir todas as instru¢gdes descritas neste item.

6.13 No caso de o candidato realizar mais de uma inscricdo no sistema, a Ultima inscricdo que
constar como paga, dentro do periodo previsto no item 6.1, sera a valida e as inscricées anteriores
a esta serdo desconsideradas automaticamente.

7 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 Faz jus a isencao da taxa de inscri¢cdo, nos termos do Decreto n°. 6.593, de 02 de Outubro de
2008, publicado no DOU de 03 de Outubro de 2008, o candidato que no ato da inscricao:

7.1.1 estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
de que trata o Decreto n° 6.135 de 26 de Junho de 2007, publicado no DOU de 27 de Junho de
2007; e

7.1.2. for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto citado neste subitem,
apresentando declaracdo de membro de “Familia de Baixa Renda”, nos termos do Anexo VI deste
Edital.

7.2 A isencao deverd ser requerida durante a inscri¢do, via internet, no periodo 14 a 19 de Junho
de 2013, quando o candidato dever4, obrigatqriamente, ao fazer a opcao, indicar o seu Numero de
Identificag&o Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

7.3 O Ifes consultara o 6rgédo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato, pois o simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo
de isencdo, via Internet, ndo garante, ao interessado, a isencdo da taxa de inscricao, que estara
sujeita a andlise e deferimento.

7.4 A declaracao falsa sujeitara o candidato as sancGes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no Paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de Setembro de 1979.

7.5 Nao sera aceita solicitagdo de isencao de pagamento de taxa de inscricao via correio, via fax
ou via correio eletrénico.

7.6 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a inconformidade de alguma informacéo ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado, implicara a eliminacdo automatica do candidato do
processo de isencao.

7.7 O resultado da analise das solicitacdes de isencéo da taxa de inscricdo serd divulgado no dia
26 de junho de 2013, no endereco eletrénico http://ifes.edu.br/concurso-publico, por meio do
seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 02-2013 — Docentes Graduados e Especialista’ e,
finalmente, clicar em “Resultado das Solicitagbes de Isencdo da Taxa de Inscricdo — Deferidas”, e,
apoés o prazo para recurso, conforme Anexo |, no dia 28 de Junho de 2013, no endereco eletrdnico
citado acima, serd homologado o resultado da andlise dos pedidos de isencdo da taxa de
inscri¢ao.

7.8 Os candidatos que tiverem suas solicitagbes de isencdo deferidas, deverdo, apods a
confirmacdo do deferimento, entregar declaragdo de membro de “familia de baixa renda”, nos
termos do Anexo VI deste Edital, aos cuidados da Comissdo Organizadora do Concurso Publico
Docente, em envelope lacrado e devidamente identificado, no periodo de 01 a 02 de Julho de
2013, de 8h a 11h e de 13h a 16h (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por
terceiros, no Setor de Protocolo do Campus para o qual esta concorrendo a vaga.



7.9 O candidato poder4, ainda, encaminhar a documentacéo a que se refere o subitem 7.8 através
dos Correios, remetendo-a por SEDEX, postando-a, impreterivelmente, até o dia 02 de Julho de
2013, aos cuidados da Comissédo Organizadora do Concurso Publico Docente, identificando, por
fora do envelope, 0 seu contelddo, no seguinte endereco: Instituto Federal do Espirito Santo,
Avenida Rio Branco, 50, Santa Lucia, 29056-255 — Vitéria-ES. O prazo maximo para recebimento
dessa documentacdo postada por SEDEX é 08 de Julho de 2013. O Ifes ndo se responsabiliza
pelo n&o recebimento por quaisquer motivos.

7.10 Os candidatos, cujas solicitacdes tiverem sido indeferidas, para poderem patrticipar do
certame, deverdo gerar a GRU até o dia 30 de Junho de 2013 e efetuar o seu respectivo
pagamento até a data estabelecida no subitem 6.2 deste Edital: 02 de Julho de 2013.

8 DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

8.1 A partir do dia 10 de Julho de 2013, no endereco eletronico http://ifes.edu.br/concurso-
publico, estara disponivel a homologacéo das inscricdes e o candidato podera consultar o status
de sua inscricao, a data, o horério e o local da realizacao da Prova de Conhecimentos Especificos
(Multipla Escolha), por meio do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 02-2013 — Docentes
Graduados e Especialistas” e, finalmente, clicar em “Homologacédo da Inscricdo”.

8.2 O candidato que ndo obtiver a confirmacédo de deferimento de sua inscrigdo, via internet,
devera procurar a Comisséo Organizadora do Concurso Publico Docente, até o dia 17 de Julho de
2013, na Reitoria do Instituto Federal do Espirito Santo, no seguinte endereco: Avenida Rio
Branco, 50, Santa Lucia, CEP 29.056-255 — Vitéria - ES, de 8h a 12h e de 13h a 16h, sob pena de
nao ter acesso ao local das provas e a sua realizacéo.

9 DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

9.1 O Concurso sera realizado em uma etapa, que consistira das seguintes fases e provas:
Pontuacéo Pontuacéo
Fases Provas Natureza Maxima. Minima
12 Fase -~ e
, Prova de Mdltipla | Classificatéria e
Conheurp_entos Escolha Eliminatoria 100 pontos 60 pontos
Especificos
Prova de e
22 Fase Classificatoria e
Desempenho Didatico Deserr)penho Eliminatoéria 100 pontos 60 pontos
Didatico
32 Fase
Pontuacgé&o de Titulos e Prova de Titulos Classificatoria 100 pontos -
Experiéncias Profissionais

10 DA PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA

10.1 A Prova de Multipla Escolha, de natureza classificatoria e eliminatdria, constara de 50
(cinquenta) questdes objetivas, constituidas de questbes de mudltipla escolha com 05 (cinco)
opcdes, sendo que apenas uma estara correta. Tera duracdo de quatro horas e sera realizada no
dia 04 de Agosto de 2013, no Campus para o qual o candidato esta concorrendo a vaga.

10.1.1. Todas as questdes versardo sobre o0s assuntos especificos de cada
area/subarea/especialidade, definidos no Anexo VIl deste Edital, e cada uma tera o valor fixo de
2,0 (dois) pontos, totalizando 100 (cem pontos).

10.1.2 As informacgdes sobre a realizacdo da Prova de Conhecimentos Especificos (Multipla
Escolha), das quais constardo a data, o horario e o local das provas, serdo divulgadas no endereco
eletronico http://ifes.edu.br/concurso-publico, no dia 01/08/2013, por meio do seguinte caminho:
clicar no atalho “Edital 02-2013 — Docentes Graduados e Especialistas” e, finalmente, clicar em
“Divulgacao de informacdes sobre a realizacdo da Prova de Conhecimentos Especificos”.




10.2 N&o sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o inicio da prova,
nem havera segunda chamada de provas, seja qual for o motivo alegado.

10.3 Sera permitido o uso de calculadora cientifica ndo programavel durante a realizacdo da
Prova de Mdltipla Escolha.

10.4 Nao seré atribuido valor a questdo que, no gabarito, contiver rasuras ou emendas.

10.5 O candidato deverd comparecer ao local designhado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario do inicio da prova, munido de documento
de identidade original com foto e caneta esferografica (tinta azul ou preta).

10.6 O candidato sO poderd retirar-se do local de prova com o caderno de prova apos
transcorridas 2 horas do inicio da mesma.

10.7 O gabarito oficial da Prova de Mudltipla Escolha estard disponivel no enderec¢o eletrdnico
http://ifes.edu.br/concurso-publico, no dia 05 de Agosto de 2013, por meio do seguinte
caminho: clicar no atalho “Edital 02-2013 — Docentes Graduados e Especialistas” e, finalmente,
clicar em “Gabarito oficial da Prova de Conhecimentos Especificos ”.

10.8 Sera eliminado do certame o candidato que nao atingir o minimo de 60% (sessenta por
cento) do total de pontos.

10.9 O Resultado Final da 12 fase-Conhecimentos Especificos (Prova de Mdultipla Escolha) sera
divulgado no endereco eletronico http://ifes.edu.br/concurso-publico, no dia 16 de Agosto de
2013, por meio do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 02-2013 — Docentes Graduados e
Especialistas” e, finalmente, clicar em “Resultado Final da 12 Fase-Conhecimentos Especificos”.

11 DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

11.1 Serdo convocados para a Prova de Desempenho Didatico, por vaga oferecida em cada
area/subarea/especialidade, os candidatos que obtiverem a maior pontuacdo na Prova de
Conhecimentos Especificos (Prova de Mdultipla Escolha), em ordem crescente de classificacdo,
observando a quantidade prevista no Anexo IV deste Edital.

11.1.1 O programa de conteudos da Prova de Desempenho Didatico esta descrito no Anexo VII,
de acordo com a area/subéareal/especialidade do Campus em que € oferecida a vaga.

11.1.2 A Prova de Desempenho Didético é de natureza classificatoria e eliminatéria.

11.2 Em caso de empate na ultima classificacdo prevista no Anexo IV deste Edital, serdo
convocados todos os candidatos que obtiverem a mesma pontuacao.

11.3 As informacao sobre a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico, das quais constardo a
data, o horario e o local do sorteio do ponto, bem como a data, o horario e o local das provas,
serdo divulgadas no endereco eletronico: http://ifes.edu.br/concurso-publico, quando da
divulgacdo do Resultado Final da 12 Fase-Conhecimentos Especificos, por meio do seguinte
caminho: clicar no atalho “Edital 02-2013 — Docentes Graduados e Especialistas” e, finalmente,
clicar em “Divulgacgéo de informag@es sobre a realizacdo da Prova de Desempenho Didético”.

11.4 A Prova de Desempenho Didético serd realizada no Campus para o qual o candidato esta
concorrendo a vaga.

11.5 O sorteio do ponto para a Prova de Desempenho Didatico serd realizado, impreterivelmente,
24 (vinte e quatro) horas antes do acontecimento da mesma, no Campus para o qual o candidato



esta concorrendo a vaga.

11.6 O candidato convocado que ndo comparecer ao sorteio do tema da aula, na hora e local
determinados, sera automaticamente desclassificado.

11.7 A Prova de Desempenho Didatico consistirA em uma aula de 60 (sessenta) minutos, de
acordo com os seguintes dispositivos:

11.7.1 prelegéo sobre tema sorteado em 45 (quarenta e cinco) minutos, ministrada pelo candidato
perante a Banca Examinadora, que sera composta por dois professores da area especifica a que
0 candidato esta concorrendo e por um Pedagogo ou Técnico em Assuntos Educacionais, que
poderd ser presenciada por alunos e/ou servidores da Instituicdo;

11.7.2 facultar-se-a a Banca Examinadora arguicdo de 15 (quinze) minutos ao candidato,
referente ao tema sorteado;

11.7.3 durante a prova de Desempenho Didatico é vedado ao publico, inclusive a Banca
Examinadora, qualquer tipo de manifestacdo e qualquer interpelacdo ao candidato. A Banca
Examinadora podera arguir o candidato apenas no tempo previsto no subitem 11.7.2.

11.8 Na Prova de Desempenho Didatico o candidato sera avaliado em vinte pontos, a saber:
11.8.1 adequa 0s objetivos ao tema;

11.8.2 apresenta sele¢do e organizacado de conteudo adequado ao tema;

11.8.3 indica e descreve com clareza a estratégia (metodologia e recursos adequados) no
plano de ensino;

11.8.4 indica de forma pertinente das referéncias exemplos com relagao ao tema;

11.8.5 indica e descreve com clareza a estratégia de avaliacdo da aprendizagem
pertinente ao objeto de estudo e a aula desenvolvida;

11.8.6 apresenta plano de aula sucinto, instrutivo, claro e coerente com o tema que se
propde a desenvolver;

11.8.7 inicia a partir de uma tese, conceituacdo ou contexto (visdo introdutoria);

11.8.8 desenvolve os conteudos da aula com relevancia e coeréncia, articulando-os em
relacdo as especificidades do tema;

11.8.9 desenvolve com seguranca os conteudos com base nos fundamentos tedéricos e/ou
praticos;

11.8.10 consolida ideias principais e propicia elaboracéo de conclusoes;

11.8.11 apresenta relacdo dos conteudos com a pratica e/ou aspectos da realidade para o
aluno;

11.8.12 problematiza o contetudo, favorecendo a reflexdo, a contextualizacdo e a
significacdo do mesmo;

11.8.13 emprega estratégia (metodologia e recursos) adequada a natureza do conteudo;

11.8.14 possui segurancga e dominio da estratégia utilizada (metodologia e recursos);



11.8.15 desenvolve estratégias de avaliacdo adequadas para verificar o alcance dos
objetivos;

11.8.16 cumpre e distribui adequadamente o tempo previsto, no edital, para o
desenvolvimento da aula;

11.8.17 apresenta consisténcia argumentativa e capacidade de comunicacao (facilidade
de expresséao e clareza comunicativa);

11.8.18 usa correta e adequadamente a lingua portuguesa;
11.8.19 estimula a participagao do aluno;

11.8.20 apresenta postura interativa (gestos, movimentacao pela sala) e uso adequado do
espaco fisico.

11.9 A Prova de Desempenho Didéatico serd gravada em audio e video para efeito de registro e
avaliacdo.

11.10 O candidato deverd se apresentar para a Prova de Desempenho Didatico munido de
documento oficial de identidade com foto e entregar, a banca, o plano de aula, em 03 (trés) vias,
antes do inicio da prova.

11.11 N&o sera permitida a presenca, no recinto da prova, dos demais candidatos e de pessoas
nao previstas no subitem 11.7.1.

11.12 Os recursos didatico-pedagogicos que a instituicdo disponibilizara aos candidatos seréo
elencados quando da divulgacao das informacgdes de que trata o subitem 11.3 deste Edital.

11.13 Os recursos didatico-pedagdégicos de que o candidato pretenda fazer uso durante a aula,
caso nao disponivel pelo Ifes, deverdo ser por ele mesmo e sob sua responsabilidade
providenciados e instalados.

11.14 As avaliacdes dos membros da Banca Examinadora serdo colocadas em envelope préprio,
gue sera identificado e lacrado na presenca do candidato ao término de sua aula.

11.15 Sera eliminado do Concurso o candidato que ndo alcancar, no minimo, 60% (sessenta por
cento) do total de pontos na Prova de Desempenho Didatico Pedagdgico.

11.16 O Resultado Final da 22 Fase-Desempenho Didatico serd divulgado no endereco eletronico
http://ifes.edu.br/concurso-publico, no dia 03 de Setembro de 2013, por meio do seguinte
caminho: clicar no atalho “Edital 02-2013 — Docentes Graduados e Especialistas” e, finalmente,
clicar em “Resultado Final da 22 Fase-Desempenho Didatico”.

12 DA PROVA DE TiTULOS

12.1 Serdo convocados para a Prova de Titulos os candidatos classificados na 22 Fase-
Desempenho Didatico.

12.2 Os titulos apresentados serdo considerados uma Unica vez, mesmo que o candidato tenha
formacao multipla.

12.3 O candidato classificado na 22 Fase-Desempenho Didatico devera entregar, de 8h a 11h e de
13h a 16h (exceto sabados, domingos e feriados), no periodo de 04 a 05 de Setembro de 2013,
no Protocolo do Campus para o qual estd concorrendo a vaga, o seu Curriculum Vitae
(obrigatoriamente, no modelo da Plataforma Lattes do CNPq), coOpias autenticadas
(alternativamente, poderd ser apresentada coOpia ndo autenticada, legivel e em bom estado,
acompanhada do documento original) dos titulos (diplomas, certificados etc) para analise e
julgamento da Prova de Titulos, bem como o Requerimento de Pontua¢do da Prova de Titulos e



Relacdo de Titulos (Anexo V) devidamente preenchido, em envelope lacrado e identificado com
nome, numero de inscricdo e indicacdo de Campus/Area/Subarea/Especialidade para o qual esta
concorrendo a vaga, aos cuidados da Comissao Organizadora do Concurso Publico Docente.

12.3.1 O candidato deve preencher o formulario de Requerimento de Pontuacdo da Prova de
Titulos e Relagcdo de Titulos (Anexo V) e inseri-lo no envelope juntamente com os titulos, de
acordo com a ordem indicada no subitem 12.7.

12.4 O candidato classificado na 22 Fase-Desempenho Didatico podera, ainda, enviar a referida
documentacdo, conforme orientacdes no item 12.3 e subitem 12.3.1, através dos Correios,
remetendo-a, por SEDEX 10, postando-a, impreterivelmente, até o dia 05 de Setembro de 2013,
em envelope lacrado e identificado com nome, ndmero de inscricdo e indicacdo de
Campus/Area/Subarea/Especialidade para o qual estd concorrendo a vaga, a Comissdo
Organizadora do Concurso Publico Docente — Edital N° 02/2013 - Instituto Federal do Espirito
Santo, Avenida Rio Branco, 50, Santa Lucia, 29056-255 — Vitdria-ES. O prazo méaximo para
recebimento desta documentacéo postada por SEDEX 10 € o dia 09 de Setembro de 2013. O Ifes
nao se responsabiliza pelo ndo recebimento por quaisquer motivos.

12.5 Caso o candidato ainda ndo possua diploma, devera apresentar atestado ou declaracéo de
defesa de Mestrado ou Doutorado, em que conste que o curso é reconhecido pela CAPES/MEC,
gue o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma encontra-se
em fase de confeccdo e/ou registro. Se no momento da posse a defesa de dissertacao/tese tiver
ocorrido ha mais de um ano, o candidato devera apresentar o diploma ou nova
declaracao/atestado.

12.6 Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira somente serdo validos se
acompanhados de traducéo feita por Tradutor Juramentado.

12.7 Segue a ordem em que os titulos deverdo ser apresentados, a quantidade méaxima, os
valores a serem atribuidos por titulo e a pontuacdo maxima a ser alcancada:

A. TITULOS ACADEMICOS OBTIDOS PONTUACAO
(apenas o maior titulo sera utilizado para pontuagao) VALOR
Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notério Saber de acordo 40,0
com a Titulacdo Exigida no item 2.1
Diploma de Mestre de acordo com a Titulagdo Exigida no item 20,0
2.1
Certificado de Especializacdo de acordo com a Titulacdo 8,0
Exigida no item 2.1
Certificado de Aperfeicoamento de acordo com a Titulagéo 5,0
Exigida no item 2.1
B. ATIVIDADES DE ENSINO E DE EXTENSAO: PONTUACAO
(A PONTUAGAO MAXIMA NESTE QUESITO E DE 25 POR UNIDADE | MAXIMA
PONTOS)
Exercicio de Magistério em Ensino Superior 0,3/ano 10,0
Exercicio de Magistério em Educacdo Basica 1,0/ano 10,0
Atividades de administracdo, supervisdo e orientacao 0,2/ano -
pedagdgica em Educacdo Basica
Participacdo em ensino ndo regular (conferéncias, mesas 0,2/item 2,0
redondas, cursos, etc.) na &rea/subdreal/especialidade do
concurso
Orientacdo de tese de doutorado aprovada na 4,0/tese 12,0
area/subéreal/especialidade do concurso
Orientacdo de tese de doutorado aprovada fora da 2,0/tese 6,0
area/subarea/especialidade do concurso
Orientacdo de dissertacdo de mestrado aprovada nal 2,0/dissertacao 12,0
area/subéreal/especialidade do concurso




Orientacdo de dissertacdo de mestrado aprovada fora da
area/subarea/especialidade do concurso

1,0/tese

6,0

Orientacdo de monografia de especializagdo aprovada na
area/subéreal/especialidade do concurso

0,5/monografia

Orientacdo de monografia de especializacdo aprovada fora da
area/subarea/especialidade do concurso

0,2/monografia

2,0

Orientacdo de monografia ou trabalho final em curso de
graduacdo na area/subareal/especialidade do concurso

0,2/monografia

2,0

Orientacdo Programa de Educacédo Tutorial (PET)

0,5/grupo-ano

2,0

Orientacdo de bolsista de iniciacdo cientifica ou de iniciacdo a
docéncia na area/subarea/especialidade do concurso

0,2/bolsista-ano

Orientacdo de bolsista de monitoria

0,2/bolsista-ano

2,0

Orientacao de bolsista de extensao na
area/subarea/especialidade do concurso

0,2/bolsista-ano

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de
tese de doutorado na area/subéreal/especialidade do concurso

0,5/tese

3,0

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de
tese de doutorado fora da area/subarea/especialidade do
concurso

0,3/tese

3,0

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de
dissertacdo de mestrado na é&rea/subdreal/especialidade do
concurso

0,3/dissertagéo

3,0

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de
dissertacdo de mestrado fora da area/subarea/especialidade do
concurso

0,2/dissertacéo

2,0

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de
monografia de especializagdo na area/subéareal/especialidade
do concurso

0,2/monografia

1,0

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de
monografia ou trabalho final em curso de graduacdo nad
area/subarea/especialidade do concurso

0,2/monografia

1,0

Participacdo como membro efetivo de comissdo examinadora
de concurso publico para o magistério superior

0,3/concurso

15

Coordenacdo de projeto de extensdo ou de iniciacdo a
docéncia

0,5/projeto

3,0

Coordenacéo de curso de extensdo de duragdo minima de 15
horas aula

0,2/curso

2,0

Exercicio de monitoria, iniciacdo cientifica ou participacdo em
grupo PET, ou atividade de extenséo

0,2/semestre

Atestado de exercicio profissional, exceto docéncia,
relacionado com a area/subéarea/especialidade a que concorre,
comprovado através de Declaracdo da Instituicdo, constandog
dia, més e ano de inicio e término do contrato. Em caso de
contrato vigente, serd considerada a data em que a declaracéo
foi emitida. Nao serd aceita cOpia da carteira de trabalho

1,0/ano

10,0

C. PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E

PONTUACAO

CULTURAL NA AREA OU SUBAREA DO CONCURSO:
(A PONTUACAO MAXIMA NESTE QUESITO E DE 25
PONTOS)

POR UNIDADE

MAXIMA

Autoria  de livro sobre assunto de interesse na
area/subarea/especialidade do concurso, publicado em editora
com corpo editorial

6,0/livro

Organizacdo de livro sobre assunto de interesse na
area/subéareal/especialidade do concurso, publicado em editora
com corpo editorial

3,0/livro

Autoria de capitulo de livro sobre assunto de interesse na
area/subarea/especialidade do concurso, publicado em editora

com corpo editorial

3,0/capitulo




Traducdo de livro sobre assunto de interesse ha

area/subarea/especialidade do concurso, publicado em editora 2,0/livro -

com corpo editorial
. . i Al 6,0/artigo -
Artigo completo publicado em periodico A2 4,5/artigo N
cientifico ou apresentacdo artistica em B1 3’5/artig o a
mostras ou similares, na B2 3,0/artigo -
area/subarea/especialidade  do  concurso, B3 2 5/artigo -
classificado no Estrato do Qualis B4 2.0/artigo -
Area CAPES como nivel: BS 1,5/artigo -
C 1,0/artigo -

Trabalho cientifico apresentado em congresso e publicado na
integra em anais na area/subarea/especialidade do concurso

1,0/trabalho

permanente ou eventual

Trabalho cientifico apresentado em congresso com resumo| 0,2/trabalho 2,0
expandido publicado em anais ou em revistas especializadas
na area/subareal/especialidade do concurso
Trabalho cientifico apresentado em congresso com resumo| 0,1l/trabalho 2,0
simplificado publicado em anais ou em revistas especializadas
na area/subérea/especialidade do concurso
Relatério técnico de pesquisa publicado 0,5/relatorio 2,5
Trabalhos técnicos e artisticos especializados 0,5/trabalho 8,0
Prémios por atividades cientificas, artisticas e culturais 0,5/prémio 2,0
Consultorias a 6rgdos especializados de gestdo cientifica,| 0,5/consultoria 4,0
tecnoldgica ou cultural ou consultorias técnicas prestadas a
0rgaos publicos e privados
Artigos especializados publicados na imprensa 0,2/artigo 2,0
Manuais e outros instrumentos didaticos com ISBN ou 0.,4/item 4,0
publicados em midia com corpo editorial
Participacdo em congressos e seminarios 0,2/participacao 2,0
Patente nacional ou internacional concedida na 6,0/patente -
area/subéareal/especialidade do concurso
Patente  nacional ou internacional submetida na  1,0/patente 3,0
area/subarea/especialidade do concurso, desconsiderando
multiplicidade de registros nos varios paises
D. ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO: PONTUACAO
(A PONTUACAO MAXIMA NESTE QUESITO E DE 10 POR UNIDADE | MAXIMA
PONTOS)
Reitoria, Vice-Reitoria, Direcdo de Centro, Direcdo Geral de 0.5/ano 6.0
Institutos Federais ou Pré-Reitoria ' '
Outros cargos de Administracdo, como Direcdo de 0.2/ano 10
Departamentos de Pro-Reitorias ou assemelhados ' '
Participacdo como Membro de Conselho Superior de 0.2/ano 10
Universidades ou Institutos Federais ' '
Chefia de Departamento, Coordenag¢do de Curso Técnico,
Coordenacdo de Colegiado de Curso de Graduacdo ou de 0,2/ano 1,0
Programa de Pés-graduacédo de carater permanente
Coordenacdo de Curso de Especializacdo de carater 0.2/ano 10

12.7.1 Atabela acima é subdividida em 4 (quatro) quesitos:

12.7.1.1 O quesito “A” trata dos titulos académicos obtidos. Nesse quesito apenas o maior titulo

sera utilizado para a pontuacéo.

12.7.1.2 O quesito “B” trata das atividades profissionais, de ensino e de extenséo, considerando-
se os Ultimos 10 anos. A pontuacdo maxima desse quesito se limita a 25 pontos. N&o sera aceita
a copia da carteira de trabalho para comprovacdo de exercicio profissional. O exercicio
profissional devera ser comprovado por meio de Declaracdo da Instituicdo, em papel timbrado

com carimbo, CNPJ e assinatura, constando dia, més e ano de inicio e término do contrato.




12.7.1.3 O quesito “C” trata da producéo cientifica, técnica, artistica e cultural, considerando-se os
altimos 10 anos. A pontuacdo maxima desse quesito se limita a 25 pontos.

12.7.1.4 O quesito “D” trata das atividades de administracdo, considerando-se os ultimos 10 anos.
A pontuacdo maxima desse quesito se limita a 10 pontos.

12.7.1.5 A pontuacéo final do candidato na prova de titulos sera obtida pela soma das pontuacées
dOS quesltos HAH’ HBH, HCH e HDH.

12.7.1.6 Os codigos das areas/subéareas/especialidades serdo utilizados somente para pontuacao
dos titulos listados nos quesitos “B” e “C".

12.8 No caso de o candidato ter exercido atividades profissionais concomitantes de um mesmo
guesito da tabela do item 12.7, ser& considerado apenas a de maior peso. Nao sera contabilizado
o tempo de servico simultaneo.

12.9 Seré atribuida nota zero ao candidato que ndo entregar seus titulos na forma, no periodo ou
no local estabelecidos, ndo caracterizando, este fato, sua eliminacdo do certame.

12.10 Caso haja duvidas quanto a veracidade ou sejam insuficientes as informacdes sobre titulo
apresentado, a Banca de Andlise de Pontuacdo de Titulos e Experiéncias Profissionais o
desconsiderara.

12.11 O Resultado Final da 32 Fase-Pontuacdo de Titulos e Experiéncias Profissionais sera
divulgado no endereco eletronico http://ifes.edu.br/concurso-publico, no dia 24 de setembro de
2013, por meio do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 02-2013 - Docentes Graduados e
Especialistas” e, finalmente, clicar em “Resultado Final da 32 Fase-Pontuacdo de Titulos e
Experiéncias Profissionais”.

13 DOS RECURSOS

13.1 Facultar-se-4 ao candidato dirigir-se a Comisséo Organizadora do Concurso Publico Docente
— Edital N° 02/2013, nos periodos previstos no Anexo | deste Edital, apresentando recurso,
somente via Internet, no endereco eletrdnico http://ifes.edu.br/concurso-publico, contra
guaisquer dos resultados do presente certame (Inscricio de Portadores de Necessidades
especiais, Isencdo da Taxa de Inscricdo, Prova de Conhecimentos Especificos, Prova de
Desempenho Didatico, Prova de Titulos e Composicéo das Bancas Examinadoras das Provas).

13.1.1 Sera aceito apenas um Unico recurso para cada situacdo descrita no subitem anterior,
observando-se o0 prazo para tal, devendo este conter toda argumentacdo que o candidato
pretende apresentar em relagédo aos questionamentos de cada situacgéo.

13.1.2 Para composicdo de seu recurso online o candidato devera:

13.1.2.1 acessar o endereco eletrénico: http://ifes.edu.br/concurso-publico;

13.1.2.2 selecionar “Servidores” no menu “Selecdo” do respectivo site, depois selecionar “Edital
02/2013 — Docentes Graduados e Especialistas”, depois selecionar “Inscricdes” e, finalmente,
selecionar “Recursos”.

13.2 Seréo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido e
dos moldes expressos no subitem anterior.

13.3 Os recursos, uma vez analisados pela Comissédo Organizadora do Concurso para Docente —
Edital N° 02/2013 e respectivos Responsaveis Técnicos pela Prova de Conhecimentos
Especificos de Multipla Escolha e/ou pela avaliagdo da Prova de Desempenho Didético e/ou pela
avaliacao dos Titulos, receberéo decisao terminativa e serdo divulgados nas datas estipuladas no
Anexo | deste Edital, constituindo-se Unica e ultima instancia.



13.4 Havendo alteracdo de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso, havera
nova e definitiva publicacdo dos resultados no endereco eletronico http://ifes.edu.br/concurso-

publico.
14 DO RESULTADO FINAL

14.1. A nota final dos candidatos sera obtida pela média ponderada das trés provas,
considerando-se 0s seguintes pesos:

14.1.1 Conhecimentos Especificos (Prova de Multipla Escolha) - peso 3;

14.1.2 Prova de Desempenho Didatico - peso 4;

14.1.3 Prova de Titulos - peso 3.

14.2 Havendo empate, terd preferéncia, para efeito de classificacao, sucessivamente, o candidato
que:

14.2.1 tiver maior idade;

14.2.2 obtiver maior titulagéo;

14.2.3 obtiver maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

14.2.4 obtiver maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

14.2.5 obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

14.2.6 possuir maior tempo de experiéncia de Magistério em area especifica.

14.3 Havendo candidatos que se enquadrem na condi¢c&o de idoso, nos termos da Lei n°. 10.741
de 01 de Outubro de 2003, publicada no DOU de 03 de Outubro de 2003, e em caso de igualdade
no total de pontos, o primeiro critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao
candidato de idade mais elevada, sendo que os demais critérios seguirdo a ordem estabelecida no
subitem 14.2 deste Edital.

14.4 O Resultado Final do Concurso Publico sera divulgado no endereco eletrénico
http://ifes.edu.br/concurso-publico, no dia 24 de Setembro de 2013, e publicado e homologado
no Diario Oficial da Unido no dia 27 de Setembro de 2013, conforme cronograma previsto no
Anexo |, contendo a relacdo dos candidatos aprovados no certame, classificados de acordo com o

Anexo Il do Decreto n°. 6.944, de 21 de Agosto de 2009, publicado no Diario Oficial da Unido de
24 de Agosto de 2009, por ordem de classificacéo.

14.5 Os candidatos nédo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do
Decreto n°. 6.944, de 21 de Agosto de 2009, publicado no Diario Oficial da Unido de 24 de Agosto
de 2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no
concurso publico.

15 DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

15.1 O Concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo da homologacéo
do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, conforme artigo 12 da Lei n°. 8.112/90 e inciso I, artigo 37 da CF/88.

16 DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1 O Edital completo esta disponivel no endereco eletrdnico: http://ifes.edu.br/concursopublico,

por meio do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 02/2013 — Docentes Graduados e
Especialistas” e, finalmente, selecionar “Edital”. O atendimento ao candidato até a data de



Homologacdo do Resultado Final sera feito pelo e-mail concurso.docentes@ifes.edu.br ou ainda,
alternativamente e exclusivamente no periodo de 14/06/2013 a 02/08/2013, através do telefone
(27) 3357-7514, ramal 2007, nos horarios de 9h a 12h e de 14h a 17h.

16.2 Na hipétese de, por forca maior, haver necessidade de serem alteradas quaisquer das
disposicdes fixadas neste Edital, as alteracbes serdo comunicadas por meio de nota oficial,
divulgada no site http://ifes.edu.br/concurso-publico e no Diario Oficial da Unido, quando
couber, constituindo tal documento, a partir de entdo, parte integrante deste Edital.

16.3 Seré& de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos
referentes a este Edital no Diario Oficial da Unido e/ou no endereco eletrdnico
http://ifes.edu.br/concurso-publico.

16.4 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas contidas neste Edital e em todos
os possiveis comunicados e/ou retificacdes que forem divulgados e/ou publicados no endereco
eletronico http://ifes.edu.br/concurso-publico e no Diario Oficial da Unido, quando couber.

16.5 A falsidade de afirmativas e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a
realizacao do Concurso, implicara na eliminacdo sumaria do candidato. Serdo declarados nulos de
pleno direito a inscricdo e todos os atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizos de eventuais
sancdes de caréter judicial.

16.6 Serd excluido, por decisdo da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, o candidato
que:

16.6.1 for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, sob qualquer forma durante a
realizacdo da Prova de Conhecimentos Especificos;

16.6.2 utilizar-se de livros, codigos, impressos e similares, "pagers”, telefones celulares ou
gualquer tipo de material de consulta durante a Prova de Mudltipla Escolha, exceto o previsto no
subitem 10.3,

16.6.3 faltar a qualquer uma das provas eliminatorias.

16.7 A classificagdo no Concurso Publico ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso no
cargo, mas apenas a expectativa de ser nomeado, segundo a ordem de classificagdo. A
concretizacdo desse ato ficara condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes e,
sobretudo, ao interesse, ao juizo e a conveniéncia da Administracao.

16.8 O candidato devera manter atualizado, na Coordenadoria de Selecdo de Pessoas, seu
endereco completo, telefone(s) de contato e endereco eletrdnico (e-mail), enquanto estiver
participando do concurso publico. A partir da data de Homologacdo, a atualizacdo dos dados
devera ser feita através do endereco eletrdnico (e-mail): csp.rt@ifes.edu.br.

16.8.1 Sao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos decorrentes da néo
atualizacdo de seu endereco, extravio de correspondéncia ou ndo entrega por auséncia de
destinatario.

16.8.2 O Instituto Federal do Espirito Santo, ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) auséncia de telefone e/ou impossibilidade de contato;

d) auséncia de endereco eletrbnico (e-mail) do candidato e/ou ndo recebimento da
correspondéncia eletrdnica, por quaisquer motivos;

€) telegrama devolvido pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas de
fornecimento e/ou enderegco errado do candidato, bem como atraso na entrega da
correspondéncia;



f) correspondéncia recebida por terceiros.

16.9 O candidato aprovado sera convocado seguindo-se a ordem classificatoria. Na ocasido da
convocagdo, o Ifes entrard em contato por telefone e correspondéncia eletrénica (email),
comunicando da nomeacao; obrigando-se o candidato a manifestar-se, quanto a aceitacéo de sua
nomeacao para o cargo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

16.9.1 A negativa a convocacgdo para nhomeacao condiciona ao candidato manifestar-se por escrito
através de declaracdo devidamente assinada e com firma reconhecida em cartério, que pode ser
remetida via Sedex, ou entregue na Reitoria do Ifes no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas.

16.10 Caso o candidato ndo se manifeste de forma alguma, o Ifes lhe enviard um telegrama,
informando da convocagdo para nomeagdo, para que ele informe ter interesse ou ndo na
nomeacao, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, neste caso, comparecendo a Reitoria do Ifes.

16.10.1 Na hipotese do ndo pronunciamento do interessado no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas da convocacédo do item 16.10, o Ifes encaminhard novo telegrama informando a data da
publicagdo da nomeacédo no Diario Oficial da Unido. Decorrido o prazo de até 30 dias para posse,
Art. 13, 8§ 1° e § 6° da Lei 8.112/90, caso o candidato ndo se apresente, permitird ao Ifes
considera-lo desistente do Concurso Publico e convocar o proximo candidato na lista de
classificacao.

16.11 Havendo provimento futuro, e no interesse da administracdo, os demais candidatos
aprovados poderdo optar por serem nomeados para vagas no(s) campus(i) em que forem
ofertadas na ocasido ou aguardar convocacdo futura para os campi para os quais foram
classificados. Na hipétese do provimento ser para e campus para o qual concorreu e na hipétese
de o candidato ndo aceitar sua nomeagdo para esse campus, 0 mesmo serd eliminado do
certame. Nao havera reposicionamento do candidato no final da lista, em hip6tese alguma, final de
relacéo.

16.11.1 Na ocasido da negativa para o(s) campus(i) oferecidos em provimento futuro, que nao
seja o campus para o qual concorreu, o candidato dever4d manifestar-se por escrito através de
declaracao devidamente assinada e com firma reconhecida em cartorio, remetida via Sedex, ou
comparecer pessoalmente na Reitoria do Ifes no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
contadas a partir da convocacao, realizada nos termos do Item 16.8.

16.12 As atribui¢cdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em
Lei, além dos pré-requisitos constantes neste Edital.

16.12.1 Por ocasido da posse, serd exigida dos nomeados, a apresentacdo de todos os
documentos indicados para investidura nos cargos e requisitos previstos no presente Edital, bem
como demais documentos exigidos pela Diretoria de Gestdo de Pessoas/Coordenadoria de
Selec¢éo de Pessoas do Ifes.

16.12.2 O candidato devera ainda, por ocasido da posse, possuir escolaridade exigida para o
cargo e registro no Conselho competente, quando couber, bem como estar inteiramente quite com
as demais exigéncias legais do 6rgéo fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o
exercicio do cargo.

16.13 Ao tomar posse, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo, ficara sujeito ao
estagio probatério por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual sua aptiddo e
capacidade serdo objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo.

16.14 ApOs entrar em exercicio, o servidor nomeado que néo for detentor de Licenciatura Plena
sera incluido no Programa Especial de Formacdo Pedagdgica, quando ofertado pelo Instituto
Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, conforme determina a Legislagéao.

16.15 O servidor devera realizar obrigatoriamente, durante o estagio probatério, o curso de



Ambientacédo Institucional, a ser ofertado pelo Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia
do Espirito Santo, em quaisquer dos Campi onde forem ofertadas as disciplinas.

16.16 N&o sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatorio de habilitacdo e
classificacdo no Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologacdo do resultado do
Concurso publicada no Diario Oficial da Unido.

16.17 Apo6s a homologacédo do resultado no Diario Oficial da Unido, o candidato ndo classificado
podera reaver sua documentacdo, num prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

16.18 A critério da Administracdo, ap6s o preenchimento das vagas de que trata este Edital,
poderdo ser liberados candidatos aprovados para provimento de vaga em quaisquer Campi do
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo.

16.19 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséao responséavel pelo Concurso Publico.

DENIO REBELLO ARANTES
Reitor



EDITAL N°. 02/2013

ANEXO |
CRONOGRAMA )
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
DATA DE
ETAPA / ATIVIDADE REALIZACAO LOCAL
14/06/2013 Diario Oficial da Unido
Publicacéo do Edital 16/06/2013 Jornal de Grande
Circulacéo
106 Endereco Eletronico:
Periodo de Inscricdes 301}86/206113 http://ifes.edu.br/concur
So-publico
Entrega de Laudo Médico — Portadores de 14/06 a Vide Anexo Il
Necessidades especiais 19/06/2013
14/06 Endereco Eletrdnico:
Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscric&o 19/06/206113 http://ifes.edu.br/concur
So-publico
L . Endereco Eletrbnico:
Resultado da Solicitacdo de Isencédo da Taxa de 26/06/2013 http://ifes.edu.br/concur
Inscrido . so-'pubiico
L . . Endereco Eletronico:
Resultado da Solicitacdo das inscri¢cdes de 26/06/2013 http://ifes.edu.br/concur
Portadores de Necessidades especiais * SOlDublliCO
L Endereco Eletrdnico:
Recursos do Resultado da Solicitacdo de 27/06/2013 http://ifes.edu.br/concur
Isencdo da Taxa de Inscricao * SOIDubIIiCO
Recursos do Resultado da Solicitagdo das Endereco Eletronico:
inscricdes de Portadores de Necessidades 27/06/2013 http://ifes.edu.br/concur
especiais so-publico
Resultado dos Recursos da Solicitagdo das Endereco Eletronico:
inscricdes de Portadores de Necessidades 28/06/2013 http://www.ifes.edu.br/con
especiais e de Isenc¢éo da Taxa de Inscrigéo curso-publico
. L . Endereco Eletrdnico:
Homologa(;,ao da Solicitacdo de Isen¢éo da Taxa 28/06/2013 http://ifes.edu.br/concur
de Inscricédo so-publico
H | 50 da Solicitacso das i icBes d Endereco Eletrénico:
omologacédo da Solicitagcao das inscricdes de /i
Portadores de Necessidades especiais 28/06/2013 http.//lfss.sggiit::ZConcur
Entrega da Declaracdo de Membro de Familia de 01/07 e
Baixa Renda — para os casos de solicitacdo de 02/07/2013 Vide Anexo Il
isencéo da taxa inscricdo deferida
Data Limite para pagamento da Taxa de 02/07/2013 Em qualquer Agéncia
Inscricdo Bancéria
Endereco Eletrbnico:
Homologac&o das Inscri¢bes 10/07/2013 http://ifes.edu.br/concur
so-publico
Divulgacdo dos Membros das Bancas Endereco Eletronico:
Examinadoras da Prova de Conhecimentos 15/07/2013 http://ifes.edu.br/concur
Especificos so-publico
Recurso contra a composicéo da Banca Endereco Eletronico:
Examinadora da Prova de Conhecimentos 16/07/2013 http://ifes.edu.br/concur
Especificos so-publico
Resultado do Recurso Contra a Composi¢do da Al
Banca Examinadora da Prova de Conhecimentos 18/07/2013 Endereco Eletronico:

Especificos

http://ifes.edu.br/concur




so-publico

Homologacédo das Bancas Examinadoras da

Endereco Eletronico:

Prova de Conhecimentos Especificos 19/07/2013 http:/hfes.edu.pr/concur
so-publico
bivulaacio de inf N b lizacio d Endereco Eletrbnico:
ivulgacado de informacGes sobre a realizagdo da T
Prova de Conhecimentos Especificos 01/08/2013 http.//lfes.edu._br/concur
so-publico
Prova Conhecimentos Especificos 04/08/2013 Vide Anexo Il
Endereco Eletrdnico:
Divulgac&o do Gabarito 05/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
so-publico
Resultado da P de Conheci Endereco Eletrdnico:
esultado da Prova de Conhecimentos 09/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
Especificos -
so-publico
R q Ses da P Conheci Endereco Eletrdnico:
ecurso das questoes da Prova Conhecimentos 12/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
Especificos ;
so-publico
Divulgac&o dos Membros das Bancas Endereco Eletronico:
Examinadoras da Prova de Desempenho 15/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
Didatico so-publico
Resultado dos R Questdes da P Endereco Eletrbnico:
esultado dos Recursos as Questdes da Prova T
Conhecimentos Especificos 16/08/2013 http.//lfes.edu._br/concur
so-publico
Endereco Eletrdnico:
Divulgac&o Gabarito Ap6s Recurso 16/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
so-publico
Resultado Final da 12 F Conheci Endereco Eletrdnico:
esultado Final da 1% Fase - Conhecimentos 16/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
Especificos -
so-publico
Recurso Contra a Composicéo das Bancas Endereco Eletronico:
Examinadoras da Prova de Desempenho 16/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
Didatico so-publico
Divulaacio de inf N b lizacio d Endereco Eletrdnico:
vu'gacao de informacoes Sobre a reallzacao da 16/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
Prova de Desempenho Didatico ;
so-publico
Resultado do Recurso contra a composicéo das Endereco Eletronico:
Bancas Examinadoras da Prova de Desempenho 17/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
Didatico so-publico
H | %0 das B E inad q Endereco Eletrdnico:
omologagao das bancas =xaminadoras da 17/08/2013 http://ifes.edu.br/concur

Prova de Desempenho Didatico

so-publico
Sorteio dos Pontos 19 a 23/08/2013 Vide Anexo Il
Prova de Desempenho Didatico 242/82220613 Vide Anexo Il
Endereco Eletrbnico:
Resultado da Prova de Desempenho Didatico 28/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
so-publico
Endereco Eletrdnico:
Recursos da Prova de Desempenho Didético 29/08/2013 http://ifes.edu.br/concur
so-publico
Endereco Eletrbnico:
Resultado dos Recursos da Prova de 03/09/2013 http://ifes.edu.br/concur
Desempenho Didatico -
so-publico
i Endereco Eletrdnico:
Resultado Final da 22 Fase-Desempenho 03/09/2013 http://ifes.edu.br/concur

Didatico

so-publico




Endereco Eletrdnico:

Convocac&o para a Prova de Titulos 03/09/2013 http://ifes.edu.br/concur
so-publico
) . Endereco Eletrdnico:
Divulgagdo dos Membros das Bancas 03/09/2013 http://ifes.edu.br/concur
Examinadoras da Prova de Titulos -
so-publico
Recurso contra a Composicdo das Bancas vl T,
Examinadoras da Prova de Titulos 04/09/2013 http.//lfes.edu._br/concur
so-publico
s Endereco Eletrdnico:
Resultado do _Recurso contra a Comp,osn;ao das 05/09/2013 http://ifes.edu.br/concur
Bancas Examinadoras da Prova de Titulos -
so-publico
Entrega dos Titulos 05%/9(320613 Vide Anexo Il
Endereco Eletrdnico:
Resultado da Prova Titulos 17/09/2013 http://ifes.edu.br/concur
so-publico
Endereco Eletrdnico:
Recursos da Prova Titulos 18/09/2013 http://ifes.edu.br/concur
so-publico
Endereco Eletronico:
Resultado dos Recursos da Prova de Titulos 24/09/2013 http://www.ifes.edu.br/con
curso-publico
Resultado Final da 32 Fase-Pontuacéo de Titulos h Ey/t;iferecodElegf)/nlco:
e Experiéncias Profissionais 24/09/2013 tp://ites.e u'. rrconcur
so-publico
Endereco Eletrbnico:
Resultado Final do Concurso 24/09/2013 http://ifes.edu.br/concur
so-publico
Homologagé&o do Resultado Final 27/09/2013 Diario Oficial da Unido




EDITAL N°.02/2013
ANEXO I

ENDERECO DOS LOCAIS DE REALIZACAO DAS FASES/ATIVIDA DES
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

CAMPUS DA VAGA
OFERECIDA NO CONCURSO

ENDERECO

Cachoeiro de Itapemirim

Rodovia Cachoeiro-Alegre, Km 05, Morro Grande
Cachoeiro de Itapemirim-ES, CEP 29300-970
Telefone (28) 3526-9000

Colatina

Avenida Arino Gomes Leal, 1700, Santa Margarida
Colatina-ES, CEP 29700-558
Telefone (27) 3723-1543 e 3723-1509

Ibatiba

Avenida 7 de Novembro, 40, Centro
Ibatiba-ES, CEP 29395-000
Telefone (28) 3543-1335

Linhares

Avenida Filog6nio Peixoto, s/n°, Aviso
Linhares-ES, CEP 29901-291
Telefone (27) 3264-5700

Nova Venécia

Rodovia Miguel Curry Carneiro, 799, Santa Luzia
Nova Venécia-ES, CEP 29830-000
Telefone (27) 3752-4300

Sao Mateus

Rodovia BR-101 Norte, Km 58, Bairro Litoraneo
Sao Mateus-ES, CEP 29932-540
Telefone (27) 3771-1262/3771-1026

Venda Nova do Imigrante

Rua Elizabeth Minete Perim, s/n°, Sdo Rafael
Venda Nova do Imigrante-ES, CEP 29375-000
Telefone (28) 3546-1818




EDITAL N° 02/2013

ANEXO Il

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

INDICE DE AREA/SUBAREA/ =
INSCRICAO ESPECIALIDADE AIRIEEIEOES
Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas as areas de
Administracdo em geral, bem como componentes
curriculares afins que constem nos projetos dos cursos
% oferecidos pelo campus, tais como Etica e Legislacao
200 e 201 (Céﬁigg/llclt\ll\llliglz‘;%gél%oa Profissional, Organizacdes e Normas, Relagdes Humanas|
no Trabalho, Diversidade, Etica e Relacdes de Trabalho,
Empreendedorismo, em todas as modalidades de ensing
ofertadas pelo Ifes. Participar em atividades de ensino,
pesquisa e extensao.
Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas a area de
ARTES Artes em quas as mod_a!idades de ensino ofertadag pelo
202 e 203 (Cédigo CNPg 80300006) Ifes. Fiamupgr em atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, além de desenvolver projetos artisticos e
culturais.
AUTOMACAO ELETRONICA 'IXIinistrar ~conjunto d_e discipl?nas relacionadas ~é.S areas de
DE PROCESSOS ELETRICOS utomacéo IndustrlaI,A Eletrlca, Instrumenta(;ao,. Controle
204 de Processos e Eletrdnica em todas as modalidades de

E INDUSTRIAIS
(Cdodigo CNPq 30405025)

ensino ofertadas pelo Ifes. Participar em atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

ENGENHARIA
Engenharia Mecénica
(Cédigo CNPg 30500001)
Mecéanica dos Sélidos
(Cédigo CNPg 30503000)
Mecanica dos Corpos Sélidos,

Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas as areas de
Desenho Mecanico, Elementos de Maquinas |, Elementos
de Maquinas IlI, Equipamentos Mecanicos Industriais,
Mecénica |1, Mecénica Il, Mecanismos, Resisténcia dos
Materiais |, Resisténcia dos Materiais Il, VibracGes de
Sistemas Mecéanicos, Lubrificagdo, Tubula¢ées Industriais,

205 Elasticos e Plasticos Vasos de Pressdo, Topicos Especiais em Sistemas
(Cédigo CNPq 305003019) [ 850% . 08 oo, O todo Hos £1 i
Dinamica dos Corpos Rigidos, ecanicos, .nt.:jo ueao go eto do 0S d emgnt(()jg .|n|!tos,
Elasticos e Plasticos PrOJeIto Assisti oOI por omgult_g gr ed emais |SfC|p|8as
(Cédigo CNPg 30503027) correlatas em todas as modalidades de ensino ofertadas
Estatica e Dinamica Aplicada pelo Ifgs. Participar em atividades de ensino, pesquisa e
Pt P extensao.
(Cdodigo CNPq 30504023)
Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas as areas de
Materiais de Construcdo, Tecnologia das Construcdes,
206 ENGENHARIA CIVIL Planejamento e Gerenciamento de Obras e demais
(Cdodigo CNPq 30100003) |[disciplinas correlatas em todas as modalidades de ensing
ofertadas pelo Ifes. Participar em atividades de ensino,
pesquisa e extensao.
Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas a area de
207 ENGENHARIA CIVIL Engenharia Civil em todas as modalidades de ensing
(Codigo CNPg 30100003) [ofertadas pelo Ifes. Participar em atividades de ensino,
pesquisa e extensao.
Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas a area de
208 ENGENHARIA DE MINAS |[Engenharia de Minas em todas as modalidades de ensing
(Codigo CNPq 30200008) |ofertadas pelo Ifes. Participar em atividades de ensino,
pesquisa e extensao.
Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas as areas de
Expressdo Grafica, Desenho Mecéanico/CAD, Controle
Dimensional, Elementos de Maquinas, Equipamentos
209 ENGENHARIA | Mecéanicos Industriais, Manutencao, Lubrificagéo,
(Cdodigo CNPg 30000009) [Mecanismos, Planejamento e Controle da Manutengéo,
\Vibracbes e demais disciplinas correlatas, em todas as
modalidades de ensino ofertadas pelo Ifes. Participar em
atividades de ensino, pesquisa e extensao.
210 ENGENHARIA 11 Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas as areas de




(Cédigo CNPg 30000009)

Processos de Fabricagdo, Processos de Usinagem,
Tecnologia da Soldagem e demais disciplinas correlatas
em todas as modalidades de ensino ofertadas pelo Ifes.
Participar em atividades de ensino, pesquisa e extenséao.

211

ENGENHARIA II
(Cédigo CNPg 30000009)

Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas as areas de
Maquinas de Fluxo, Maquinas Térmicas, Mecénica dos
Fluidos, Refrigeracdo e Ar Condicionado, Sistemas
Hidrdulicos e Pneumaticos, Termodindmica, Transferéncia
de Calor e demais disciplinas correlatas em todas as
modalidades de ensino ofertadas pelo Ifes. Participar em
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

212

ENGENHARIA IV
(Cédigo CNPg 30000009)

Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas as areas de
SMS, Expressao Grafica, Desenho Técnico/CAD e demais
disciplinas correlatas em todas as modalidades de ensino
ofertadas pelo Ifes. Participar em atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

213 e 214

GEOLOGIA
(Cédigo CNPg 10701001)

Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas a area de
Geologia em todas as modalidades de ensino ofertadas
pelo Ifes. Participar em atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

215

LETRAS INGLES E
ESPANHOL
(Cédigo CNPq 80200001)

Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas as areas de
Inglés e Espanhol em todas as modalidades de ensing
ofertadas pelo Ifes. Participar em atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

216

MATEMATICA
Matematica
(Cdodigo CNPq 10100008)
Ensino de Ciéncias e
Matematica
(Codigo CNPqg 90201000)
Educacao
(Codigo CNPqg 70800006)
Estatistica
(Cdodigo CNPq 10202005)

Ministrar conjunto de disciplinas relacionadas as areas de
Calculo, Algebra, Algebra Linear, Estatistica e demais
disciplinas correlatas em todas as modalidades de ensino
ofertadas pelo Ifes. Participar em atividades de ensino,
pesquisa e extensao.




EDITAL N°. 02/2013

ANEXO IV

RELAGAO QUANTITATIVA DE CONVOCADOS PARA A PROVA DE DESEMPENHO
~ DIDATICO ,
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

- s - (o]
noiceoE | Amemsusane | e | LOGALDE |16 DE CANDIONTOS Asency,
INSCRICAO ESPECIALIDADE VAGAS -
(CAMPUS) | DE DESEMPENHO DIDATICO
ADMINISTRACAO .
200 (Codigo CNPq 60201002) 1 Linhares 8
ADMINISTRACAO .
201 (Codigo CNPq 60201002) 1~ | NovaVenecia 8
ARTES .
202 (Codigo CNPg 80300006) 1 Ibatiba 8
ARTES .
203 (Cédigo CNPq 80300006) | © | NovaVenecia 8
AUTOMACAO ELETRONICA
DE PROCESSOS .
204 E ETRICOS E INDUSTRIAIS| 2 Linhares 12
(Cdodigo CNPq 30405025)
ENGENHARIA
Engenharia Mecanica
(Cédigo CNPq 30500001)
Mecanica dos Soélidos
(Cédigo CNPq 30503000)
Mecénica dos Corpos Cachoeiro de
205 Sélidos, Elasticos e Plasticos 1 ltapemirim 8
(Cédigo CNPq 305003019) b
Dinamica dos Corpos
Rigidos, Elasticos e Plasticos
(Cédigo CNPq 30503027)
Estéatica e Dinamica Aplicada
(Cédigo CNPq 30504023)
ENGENHARIA CIVIL .
206 (Codigo CNPq 30100003) 1 Colatina 8
ENGENHARIA CIVIL .
207 (Cédigo CNPg 30100003) 2 Nova Venécia 12
ENGENHARIA DE MINAS .
208 (Cédigo CNPg 30200008) 1 Nova Venécia 8
ENGENHARIA | «
209 (Codigo CNPq 30000009) | ° | SdoMateus 17
ENGENHARIA II «
210 (Codigo CNPq 30000009) | S | SaoMateus 1
ENGENHARIA Il «
211 (Codigo CNPq 30000009) | S | SaoMateus 1
ENGENHARIA IV «
212 (Codigo CNPg 30000009) 1| SdoMateus 8
213 GEOLOGIA 1 Cachoeiro de 8
(Codigo CNPqg 10701001) Itapemirim
214 GEOLOGIA 2 Nova Venécia 12

(Cédigo CNPq 10701001)




215

LETRAS INGLES E
ESPANHOL
(Cédigo CNPq 80200001)

Venda Nova

216

MATEMATICA
Matematica
(Cdodigo CNPq 10100008)
Ensino de Ciéncias e
Matematica
(Codigo CNPqg 90201000)
Educacao
(Cdodigo CNPq 70800006)
Estatistica
(Cdodigo CNPq 10202005)

Cachoeiro de
Itapemirim




EDITAL 02/2013
ANEXO V

REQUERIMENTO DE PONIUAQAO, DA PROVA DE TITULOS E
RELACAO DE TITULOS i
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

NOME DO CANDIDATO N°. DE INSCRICAO

AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE DO CONCURSO

ORDEM DE TITULO (CONFORME ESPECIFICADO EM 5
APRESENTACAO TABELA DO ITEM 12.7) OBSERVACAO

Solicito pontuacdo na prova de titulos de acordo com os critérios estabelecidos pelo Edital n°
02/2013 — Docentes Graduados e Especialistas.

, de de 2013.

LOCAL DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO



EDITAL N°. 02/2013
ANEXO VI

DECLARAGAO ,
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

Eu,

candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico, objeto do Edital n°. 02/2013, sob o n°.:

DECLARO, para fins de isencdo da taxa de inscricdo no referido Concurso Publico, em
conformidade com o Decreto n°. 6.593/2008, que sou membro de “familia de baixa renda” , nos

termos descritos no Decreto n°. 6.135/2007.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos

legais e de direito.

, de de 2013.

LOCAL DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO



EDITAL N°. 02/2013

ANEXO VII

PROGRAMAS DOS CONTEUDOS DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E

DESEMPENHO DIDATICO
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

200 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ADMINISTRACAO (Cédigo CNPq 60201002)
CAMPUS LINHARES

CONTEUDO PROGRAMATICO

o

contelddo programéatico serA& o0 mesmo descrito no perfil 201, referente a

AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ADMINISTRACAO (Codigo CNPq 60201002)
Campus Nova Venécia.

201 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ADMINISTRAGAO (Cédigo CNPq 60201002)
CAMPUS NOVA VENECIA

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.

TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO. A Administragdo: Conceito, Evolugdo e Escolas.
Revolucdo Industrial; Teoria da Administracdo Cientifica; Teoria Classica da Administracao;
Burocracia, processos decisoérios, poder e politica nas organizacfes; Teoria das Relacdes
Humanas; Teoria Comportamental; Teoria das Contingéncias; Aspectos culturais e simbdlicos
em organizacdes; A organizacdo como sistema social e a evolucdo da estrutura das
empresas.

ETICA. Etica; Definicbes da Etica; campo ético; moral, moralidade, amoralidade e
imoralidade; problemas morais e problemas éticos; Etica Empresarial — origem filoséfica,
conceito; Fatores que influenciam a conduta ética nos dias atuais; Etica e o mercado
consumidor; Cadigos de Etica. Papel e ética do profissional contemporaneo. Diversidade e
alteridade. Relativismo. Racismo. Sexualidade, trabalho e relagdes de poder.

RECURSOS HUMANOS. Conceito de gestédo de pessoas; Contribuicdo da psicologia social;
Histdria brasileira das praticas de Recursos Humanos; Modelos de Gestdo de Pessoas;
Relacbes humanas no trabalho; Abordagem humanistica da Administracdo; Escola das
Relacbes Humanas e Escola Comportamentalista; Componentes da cultura organizacional;
Teorias de Motivacao; Lideranca nas organizagfes - caracteristicas dos lideres e estilos de
lideranca; Processo de comunicacao nas organizacdes; A comunicacdo humana e 0s grupos;
Grupos nas organizac¢des (formais e informais); Fendmenos de grupo e a psicopatologia do
trabalho; Percepcédo e processos de grupo: lideranca, cooperacdo, competicdo, coesdo e
conformismo; Trabalho em equipe; Relacionamento Interpessoal; A relacdo do Homem com
seu trabalho, as relagbes humanas nas organizagdes e o estudo das relagdes interpessoais,
numa perspectiva psicossocial, sociolégica e antropoldgica; Sindicatos (evolug¢do histérica).
Caracteristicas dos programas de QVT - Qualidade de Vida no Trabalho. Higiene e
Seguranca no trabalho.

EMPREENDEDORISMO. Empreendedorismo: conceito, evolugdo histérica, paradigmas
relacionados ao empreendedorismo; Empreendedorismo no Brasil; Definicbes de
empreendedor, Perfil, caracteristicas e atitudes dos empreendedores, suas habilidades,
competéncias, necessidades e valores. Intraempreendedorismo — conceito; Andlise de
Mercado; Macrotendéncias, tendéncias e cenarios; Planejamento e Gestao Estratégica; Plano
de negocios — conceito e etapas; Estruturagdo de planos de negdcio; Fontes de Recursos
financeiros; Incubadoras de empresas — conceito, tipos, caracteristicas.

GESTAO FINANCEIRA. Fluxo de caixa e equivaléncia de caixa; Andlise das demonstracdes
financeiras e contabeis; Andalise de investimentos e tempo de retorno; Alavancagem
operacional e financeira; Capital de giro, ciclos operacionais e financeiros; Ponto de equilibrio
contabil, econdmico e financeiro.

GESTAO DE CUSTOS. Administragéo de Custos: principios e métodos de custeio; Apuracéo
do custo dos produtos, mercadorias e servicos vendidos; Métodos e sistemas de custeio;
Comportamento dos custos e volume de producao; Custo de oportunidade.

DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO. Principios do direito do trabalho; Contrato de
trabalho; Jornada e duracéo do trabalho; Férias anuais; Seguranca e Medicina do Trabalho;



Atividades insalubres e perigosas; Protecéo do trabalho da mulher e do menor (Lei 8.069/90);
Salério-familia, salario educacao, salario do menor e do aprendiz; Gratificacdo de Natal;
INSS; FGTS; PIS/PASEP (Lei 9.715/98).

8. MARKETING. Conceitos centrais de marketing; Abordagens classicas de marketing;
Composto de marketing (4P’s); Desenvolvimento de Estratégias e Planos de Marketing;
Estratégias genéricas de mercado: diferenciacdo, custo baixo ou foco; Coleta de Informacdes
e Andlise do Ambiente de Marketing; Pesquisa de Marketing e Previsdo de Demanda;
Satisfacdo, Andlise dos mercados consumidores; Andlise dos mercados organizacionais;
Identificacdo de segmentos de mercado e selecdo de mercados alvo; Posicionamento;
Concorréncia; Estratégia de Produto; Desenvolvimento e gerenciamento de servicos;
Determinacao de preco; Gerenciamento de varejo e atacado; Gerenciamento da comunicacao
integrada de Marketing: Publicidade, Propaganda, Relacdes Publicas, Promocdo de Vendas,
Endomarketing, E-Marketing; Marketing Direto e vendas pessoais.

9. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO. Introducdo a Planejamento Estratégico; Conceituacgdo e
sua relacdo com o Plano de Marketing; Visdo geral; Enfoques de Planejamento; Tipos de
Planejamento; Missdo e Visdo Corporativas: sua correlacdo com o Planejamento Estratégico;
Aspectos relevantes na elaboracdo da Missdo; Matriz BCG; Analise SWOT,; Balanced
Scorecard (BSC); Modelo das cinco forgas de competicdo (Porter); Matriz Produto/Mercado
(Matriz de Ansoff); Concepgdo estratégica;, O processo estratégico; Intencdo estratégica;
Diagndstico estratégico externo; Diagnostico estratégico da organizacdo; Construcdo de
Cenarios; Politica de Negécios; Definicdo de objetivos e formulacdo das estratégias.

202 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ARTES (Cédigo CNPg 80300006)

CAMPUS IBATIBA

CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteddo programético serda o mesmo descrito no perfl 203, referente a
AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ARTES (Cédigo CNPq 80300006) do Campus Nova
Venécia.

203 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ARTES (Cédigo CNPg 80300006)
CAMPUS NOVA VENECIA

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Artes plasticas no Espirito Santo

2. Asvanguardas artisticas da modernidade
3. Arte no Brasil: do Século XVI ao Século XX
4. Arte Afro-brasileira

5. Arte Contemporéanea
6
7
8
9

Multiculturalidade e Ensino da Arte
Leitura de imagem no contexto escolar
Abordagem triangular: metodologia e préatica do ensino da arte
. Ensino da Arte e as novas techologias
10. Mdusica ocidental: da Grécia até o Século XXI
11. Mdasica do Brasil: de 1500 até o Século XXI
12. Géneros populares da musica brasileira: do Lundu até o Século XXI
13. Mdusica: ensino, métodos e perspectivas.
14. A Musica no contexto escolar.
15. Referenciais curriculares nacionais de Arte para o ensino médio

204 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: AUTOMACAO ELETRONICA DE PROCESSOS

ELETRICOS E INDUSTRIAIS (Codigo CNPq 30405025)

CAMPUS LINHARES

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. ELETRICIDADE. Andlise de circuitos com resistores, capacitores e indutores, em corrente
continua e alternada;

2. ELETRONICA. Anélise de circuitos eletronicos com diodos, transistores bipolares de juncéo
(BJTs), transistores de efeito de campo (FETS), tiristores e amplificadores operacionais.
Portas lbgicas, &lgebra de Boole, simplificacdo de expressdes Idgicas, circuitos
combinacionais e sequenciais. Arquitetura de microcontroladores, caracteristicas de
microcontroladores de 8, 16 e 32 bits, programacédo de microcontroladores em linguagem C;




SISTEMAS DE AUTOMAGCAO. Controladores légicos programaveis (CLP) — Arquitetura e
Programacéo; Arquitetura SCADA (Supervisory Control and Data Acquisition), ferramentas de
desenvolvimento de telas supervisorio (Tag, Script, Alarmes, Histérico, Relatorio, Gréaficos de
tendéncias, Animacgdes), comunicagdo com CLP (driver e OPC).

INSTRUMENTAGCAO. Sensores magnéticos, indutivos, capacitivos, opticos e ultrassénicos.
Medicdo de nivel, vazdo, temperatura e pressédo. Instrumentacdo Analitica. Interpretacdo de
diagramas de processos. Elementos finais de controle. Terminologia de instrumentacao.
CONTROLE DE PROCESSOS. Modelagem e Técnicas de identificacdo de sistemas
dindmicos, analise de estabilidade em sistemas lineares, andlise de desempenho de
processos em malha fechada, Algoritmos de controle para processos em malha fechada.
ELETROPNEUMATICA. Conceitos fisicos da pneumatica, atuadores pneumaticos. Valvulas
pneumaticas. Légica pneumatica. Leitura e interpretacdo de esquemas de comando
eletropneumaticos.

REDES. Comunicagéo serial padrdes RS-232 e RS-485. Modelo OSI. Redes Ethernet e
protocolo TCP/IP. Protocolos industriais: Hart, ASI, Redes Profibus DP/PA/FMS, Modbus,
DeviceNet.

205 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ENGENHARIA; Engenharia Mecanica (Codigo CNPq
30500001); Mecanica dos Solidos (Codigo CNPg 30503000); Mecéanica dos Corpos Soélidos,
Elasticos e Plasticos (Cédigo CNPg 305003019); Dindmica dos Corpos Rigidos, Elasticos e
Plasticos (Cédigo CNPq 30503027); Estética e Dindmica Aplicada (Codigo CNPq 30504023)
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.

Condicdes de equilibrio de particulas e de corpos rigidos (estruturas, vigas, trelicas, maquinas
etc) no plano e no espaco, envolvendo o calculo das reacdes em conexfes padrdo em
engenharia. Atrito. Calculo de centroides de linhas, de areas e de volumes de figuras
geometrias simples e compostas. Calculo de momentos de inércia de chapas planas simples
e compostas. Cinemética das particulas e dos corpos rigidos. Dindmica da particula e dos
corpos rigidos.

Introducéo. Sistemas articulados. Cinematica das maquinas. Cames. Equilibrio din&mico.
Problemas e métodos da resisténcia dos materiais. Forcas externas e esfor¢os solicitantes
nas estruturas constituidas por barras. Tensdes. Deformacgdes. Lei de Hooke. Principio de
superposi¢cdo dos efeitos. Caracteristicas mecanicas dos materiais. Tracdo e compressao.
Estado simples e duplo de tensdes e deformacdes. Circulo de Mohr. Cisalhamento. Ligagdes.
Diagramas de esforcos solicitantes nas vigas. Energia de deformacéo.

Modos de Transmissdo, Chavetas, pinos, porcas, arruelas, anel elastico, juntas, retentores,
gaxetas, selo mecénico, acoplamentos hidraulicos e mecéanicos, embreagens, Transmissdes
automadticas, freios, molas, parafusos e cabo de aco, Transmissao por correias e correntes e
Introducéo a mecanica da fratura.

Vigas hiperestaticas. Equacfes dos trés momentos. Flexdo obliqua e composta. Tor¢do de
barras de sec¢éo circular. Torcdo composta. Estado triplo de tensdes e deformacdes. Lei de
Hooke generalizada. Flambagem de barras. Flexdo de barras curvas. Critérios de resisténcia.
Estudo analitico das vibracdes livres e forcadas de um grau de liberdade sem e com
amortecimento. Transmissibilidade. Isolamento industrial. Balanceamento. Introducdo ao
estudo das vibracbes com n graus de liberdade. Métodos para determinacdo de frequéncia
natural. Utilizacdo Industrial. Balanceamento e isolamento de vibracGes. Medidas de
vibrag@es industriais com a técnica de manutencgdo preventiva. Introducdo a andlise modal.
Desenho técnico: Proje¢Bes Ortogonais, Corte e Se¢bes, Perspectivas, Cotagem, Tolerancia
Dimensional, Estados de Superficie.

Fundamentos da lubrificacdo. Tipos de lubrificacdo, suas caracteristicas e mecanismos.
Tribologia e definicdo de atrito. Classificacdo dos lubrificantes. Lubrificantes liquidos e suas
propriedades. Aditivos. Graxas lubrificantes. Lubrificantes solidos e andlise de lubrificantes.
Métodos de aplicacdo de lubrificantes. Sele¢do de lubrificantes. Planos de lubrificacao.
Controle da lubrificacdo Recursos Minerais

206 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ENGENHARIA CIVIL (Cédigo CNPg 30100003)
CAMPUS COLATINA

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.

MATERIAIS DE CONSTRUCAO. Elementos de ciéncias dos materiais, tecnologia dos



materiais de construcdo civil, especificacbes e normas, rochas, agregados, argamassas,
concretos, materiais ceramicos, aglomerantes, madeiras, materiais betuminosos, materiais
metdlicos, vidros, tintas e vernizes, resinas e materiais plasticos, outros materiais, ensaios
tecnoldgicos, concretos especiais, controle tecnolégico dos concretos.

TECNOLOGIA DAS CONSTRUCOES. Panorama da indUstria da construcéo civil. Aspectos
legais para o inicio de um empreendimento de constru¢cdo (Licenciamento, Alvara,
AutorizacBes). Estudo e analise do projeto executivo. Projeto para producdo. Projeto do lay
out do canteiro de obras/producdo e planejamento da logistica no canteiro de obras.
Materiais, métodos/processos e tecnologias de constru¢do/producdo de edificacdes: locacéo
da obra, fundacgbes, estruturas, alvenaria, coberturas, instalacbes diversas, esquadrias,
revestimentos, pisos, pinturas, impermeabilizacdo, vidros, limpeza, entrega da obra.
PLANEJAMENTO E GERENCIAMENTO DE OBRAS. Gerenciamento de
Empreendimentos/Projeto segundo a Project Management Institute - PMI - PMBOK® Guide.
As nove &reas do PMBOK. Produtividade, qualidade, meio ambiente, sustentabilidade e
responsabilidade social na gestdo dos empreendimentos na construcdo civil. Custos nos
empreendimentos de construcado civil. Orcamentos nos empreendimentos de construcdo civil.
Técnicas de programacao e controle de projetos e obras. No¢des de licitacdo e contratacao
para empreendimentos de construgéo civil.

207 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ENGENHARIA CIVIL (Cédigo CNPq 30100003)
CAMPUS NOVA VENECIA

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.

2.

3.

8.
9.

10.

11.
12.
13.

CIENCIA DOS MATERIAIS. Classificagdo dos materiais; caracteristicas, conceitos e
propriedades dos materiais.

NORMALIZACAO. Objetivos; conceitos; principios basicos; niveis e abrangéncia; tipos de
normas; conceito e processos de certificacéo.

MATERIAIS DE CONSTRUCAO. Tecnologia dos materiais de construgdo civil; rochas;
agregados; argamassas; cimentos; concretos de cimento Portland, concretos especiais;
materiais de cer@dmica vermelha e de acabamentos; aglomerantes hidraulicos e aéreos;
madeiras; materiais betuminosos; materiais metélicos ferrosos e ndo ferrosos e estruturais e
nao estruturais; vidros; tintas e vernizes; resinas; polimeros e produtos poliméricos.
MECANICA DOS SOLOS. origem e processo de formagdo dos solos; investigacdo e
prospeccdo de subsolos; indices fisicos; indices de consisténcia; classificacdo dos solos;
permeabilidade e capilaridade dos solos; compactacdo dos solos; tensées nos solos;
adensamento dos solos. .

ENSAIOS DE LABORATORIO. Agregados, argamassas, cimento, concreto e solos.
RESISTENCIA DOS MATERIAIS. Teoria da elasticidade; esforco cortante e momento fletor;
estruturas isostaticas.

PROGRAMACAO, CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE OBRAS. Canteiro de obras,
documentacdo e registro de obras; projetos em geral; locacdo de obras; orcamento e
composicdo de custos; levantamento de quantitativos; calculos de volumes de materiais e
servigos; patologias nas construgdes; desempenho das obras.

INFRA E SUPRAESTRUTURA. Fundacdes; formas; escoramento; armacao; concretagem.
INSTALACOES ELETRICAS PREDIAIS EM BAIXA TENSAO. Projeto e instalag&o.
INSTALACOES HIDRAULICAS E SANITARIAS PREDIAIS. Conceitos de hidraulica bésica;
projetos de instalacGes hidraulicas (agua fria) e sanitarias; leitura e interpretacdo de projetos
de instalacBes hidraulicas e sanitarias; execugdo de instalacdes hidrossanitarias.

OBRAS DE TERRA. Tipos e execug&o de contencdes

SEGURANCA DO TRABALHO NA CONSTRUCAO CIVIL.

NORMAS. Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e/ou Departamento Nacional
de Estradas e Rodagens (DNER) relacionadas aos conteudos acima mencionados.

208 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ENGENHARIA DE MINAS (Cédigo CNPg 30200008)
CAMPUS NOVA VENECIA

CONTEUDO PROGRAMATICO

PR

Métodos de lavra a céu aberto.

Métodos de lavra subterranea.

Prospecc¢éo e pesquisa mineral.

OperacgBes mineiras e desenvolvimento de mina.
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11.

0.

Equipamentos de mineracao.

Barragens de estéril e pilhas de rejeito.

Rochas ornamentais. Lavra e beneficiamento.

Desmonte de rochas.

Estabilidade de taludes e encostas.

Tratamento de minérios. Amostragem, caracterizacdo, cominuicdo, classificacao,
concentracao e separacéao solido-liquido.

Legislacdo mineral e meio ambiente.

209 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ENGENHARIA | (Cédigo CNPg 30000009)
CAMPUS SAO MATEUS

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.

10.

Introducéo ao desenho técnico. Normas para o desenho técnico. Sistemas de representacao:
1° e 3°diedros. Projecdo ortogonal. Cortes, secdes , vistas auxiliares, detalhes e escalas.
Perspectivas. Indicacbes de acabamento, solda, tolerAncias e ajustes. Representacdo de
elementos de maquinas. Desenhos de elementos de transmissdo; Desenhos em conjuntos;
Planificacdo; Apresentacdo dos principais programas de CAD comercialmente disponiveis;
Introducdo ao AUTOCAD; Ferramentas e aplicacdo do AUTOCAD para desenhos técnicos
mecanicos.

Conceitos béasicos de Controle Dimensional; Sistemas de tolerdncia e ajuste; Tolerancias
geométricas; Rugosidade superficial; Sistemas de medicdo; Medicdo de roscas e
engrenagens; Outros instrumentos de medicao.

Condicdes de equilibrio de particulas e de corpos rigidos (estruturas, vigas, trelicas, maquinas
etc) no plano e no espaco, envolvendo o célculo das reacdes em conexdes padrdao em
engenharia. Atrito. Calculo de centrdides de linhas, de areas e de volumes de figuras
geometrias simples e compostas. Calculo de momentos de inércia de chapas planas simples
e compostas.

Cinemética das particulas e dos corpos rigidos. Dindmica da particula e dos corpos rigidos.
Sistemas articulados. Cinematica das maquinas. Cames. Equilibrio dindmico.

Problemas e métodos da resisténcia dos materiais. Forcas externas e esfor¢os solicitantes
nas estruturas constituidas por barras. Tensfes. Deformacfes. Lei de Hooke. Principio de
superposi¢cdo dos efeitos. Caracteristicas mecanicas dos materiais. Tracdo e compressao.
Estado simples e duplo de tensdes e deformacdes. Circulo de Mohr. Cisalhamento. Ligagdes.
Diagramas de esfor¢os solicitantes nas vigas. Energia de deformacdo. Vigas hiperestaticas.
Equacbes dos trés momentos. Flexdo obligua e composta. Tor¢cdo de barras de secédo
circular. Torcdo composta. Estado triplo de tensdes e deformacbBes. Lei de Hooke
generalizada. Flambagem de barras. Flexao de barras curvas. Critérios de resisténcia. Fadiga
de Materiais.

Modos de Transmissdo, Chavetas, pinos, porcas, arruelas, anel elastico, juntas, retentores,
gaxetas, selo mecénico, acoplamentos hidraulicos e mecénicos, embreagens, Transmissbes
automaticas, freios, molas, parafusos e cabo de aco, Transmissdo por correias e correntes e
Introducdo a mecénica da fratura. Engrenagens, eixos, arvores, rolamentos e mancais de
deslizamento.

Estudo analitico das vibracdes livres e forcadas de um grau de liberdade sem e com
amortecimento. Transmissibilidade. Isolamento industrial. Balanceamento. Introducdo ao
estudo das vibracbes com n graus de liberdade. Métodos para determinacdo de freqiéncia
natural. Utilizacdo Industrial. Balanceamento e isolamento de vibragbes. Medidas de
vibrag@es industriais com a técnica de manutencgdo preventiva. Introducdo a andlise modal.
Técnicas de montagens industriais, Planejamento e coordenacdo, equipamentos basicos
necessarios. Montagem de estruturas, recep¢do de maquinas, instalacao, verificacao e testes.
Fundac@es e entrega da maquina. Maquinas de elevacdo e transporte e analise de falhas de
equipamentos.

Fundamentos da lubrificacdo. Tipos de lubrificagdo, suas caracteristicas e mecanismos.
Tribologia e definicdo de atrito. Classificacdo dos lubrificantes. Lubrificantes liquidos e suas
propriedades. Aditivos. Graxas lubrificantes. Lubrificantes sélidos e analise de lubrificantes.
Métodos de aplicacdo de lubrificantes. Selecdo de lubrificantes. Planos de lubrificacéo.
Controle da lubrificag&o.

Evolucdo da manutencdo e Atribuicdo da engenharia de manutengdo, mantenabilidade,
Métodos e ferramentas para aumento da confiabilidade: manutencdo centrada em



confiabilidade (MCC), Ferramentas para analise de falha: Arvore de falha (FTA), andlise dos
modos de falha e dos efeitos (FMEA), analise dos modos de falha, dos efeitos e da criticidade
(FMECA), arvore de eventos (ET), Terceirizagcdo de servicos de manutencdo, Técnicas
preditivas: Técnicas de analise na manutencao, monitora¢do visual, da integridade estrutural,
de ruido, de vibragbes, de lubrificantes, de particulas de desgaste e monitoracdo dos
instrumentos e de suas medidas.

210 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ENGENHARIA Il (Cédigo CNPg 30000009)
CAMPUS SAO MATEUS

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.

FUNDICAO: Fendmenos de solidificacéo: solidificacdo homogénea e heterogénea, contracéo
de volume, gases, defeitos de fundicdo. Projeto e materiais e aspectos econémicos: projeto
do modelo, confeccao do molde (canais, massalotes e respiros) e fundigdo de ligas metalicas.
Processos de fundicdo: moldagem em areia (verde, areia seca, processo C0O2); moldagem
em casca (shell molding); fundicdo em coquilha; fundicdo sob presséo; fundicdo de precisédo
de cera perdida; fundicdo por centrifugacdo. Equipamentos convencionais de uma fundicéo:
fornos, misturadores de areia, moldadores, maquinas de recuperacéo da areia.

SOLDAGEM: Classificacdo dos processos. Metalurgia da soldagem. Processos de soldagem
(caracteristicas e equipamentos): soldagem oxiacetilénica, soldagem por arco elétrico,
soldagem MIG/MAG, soldagem por arame tubular, soldagem TIG, soldagem por arco
submerso, soldagem por eletrogas. Defeitos em soldagem.

CONFORMACAO MECANICA: LAMINACAO: Tipos de laminadores. Forcas e velocidades na
laminacdo. Componentes de um laminador. Opera¢8es na laminacao. Lingotamento continuo.
Laminagcdo de tiras a quente. Fabricacdo de tubos. FORJAMENTO: Forgas atuantes no
forjamento. Processos de forjamento: prensagem, forjamento livre, forjamento em matriz,
recalcagem e outros processos. Projeto das matrizes. Defeitos em pecas forjadas. Custos no
forjamento. EXTRUSAO: Processos de extrusdo. Maquinas de extrus&o. Tipos de defeitos em
pecas extrudadas. ESTAMPAGEM: Anisotropia. Cortes de chapas. Dobramento e
encurvamento (operacbes de dobramento, determinacdo da linha neutra, esforcos
necessarios para o dobramento). Estampagem profunda (operacdes, matrizes e prensas de
estampagem). OUTROS PROCESSOS DE CONFORMACAO MECANICA: Trefilaco.
Repuxamento. Conformacdo com trés cilindros. Conformagdo com coxim de borracha.
Mandrilagem, fabricacéo de tubos soldados, dobramento de tubos. Estiramento. Conformacéo
por exploséo.

INTRODUCAO AOS PROCESSOS DE USINAGEM: Tipos de processos de usinagem.
Mecanismo de formacdo do cavaco. Movimentos principais das maquinas ferramentas.
Velocidade de corte. Profundidade de corte. Usinabilidade.

TORNEAMENTO: Operacdes de torneamento. Tipos de tornos e suas aplicagoes.
Ferramentas de corte. Velocidade de corte e de avanco. Profundidade de corte. Forma do
cavaco. Determinacdo dos parametros de usinagem por torneamento. Tempos de trabalho no
torneamento. Demonstracdo das caracteristicas construtivas do torno mecénico e seus
acessorios. Pratica de torneamento.

FRESAMENTO: Tipos fundamentais de fresamento. Formas de cavaco. Tipos de méaquinas
de fresagem e suas aplicagbes. Ferramentas de fresagem: tipos e aplicagbes. Escolha das
condicbes de usinagem e do numero de dentes da fresa. Acessoérios da fresadora. Divisdo
direta, indireta e diferencial. Fresagem helicoidal. Fabricacdo de engrenagens.
APLAINAMENTO: Tipos de plainas e suas aplicagfes. Ferramentas de corte. Velocidade de
corte, de avanco e de profundidade de corte. Determinacéo dos par@metros de usinagem por
aplainamento.

SERRAMENTO: Movimentos de serramento. Maquinas de serramento (tipos e aplicacfes).
Tipos de serras. Velocidade de corte e de avan¢o. Formas de dentes das serras. Selecdo das
condicbes de serramento. Demonstracdo das caracteristicas construtivas da méaquina de
serrar e das serras. Prética de corte. FURACAO: Movimentos na furaco. Tipos de furadeiras
e suas aplicacdes. Descricdo de brocas helicoidais e brocas especiais. Afiacdo de brocas.
Determinacao dos parametros de furacéo (velocidade de rotacdo e de avanco na furacao).
MANDRILAMENTO: Definicdo. Movimentos da operacdo de mandrilamento. Tipos de
mandriladoras e suas aplicacdes. Ferramentas de mandrilar. Determinagdo dos parédmetros
da operacdo mandrilamento (velocidade de corte). Tempos de trabalho no mandrilamento.
RETIFICACAO: Definicdo. Caracteristicas e selecdo de rebolos (formas e materiais —



10.

abrasivos e aglutinantes). Afiacdo de ferramentas. Tipos construtivos e aplicacdes das
retificadoras. OperacBes de retifica (retificacdo plana e cilindrica). Tempos de trabalho na
operacdo de retificacio. BROCHAMENTO: Definicdo. Tipos de operacdes de brochamento
(brochamento interno, externo, horizontal e vertical). Tipos de ferramentas de brochamento.
Tipos de maquinas de brochamento e suas aplicacfes.

PROCESSOS NAO CONVECIONAIS DE USINAGEM: Processo de usinagem por
eletroerosao, por eletroquimica, por utrasom. Corte por jato d"agua.

211 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: ENGENHARIA I1I (Cédigo CNPg 30000009)
CAMPUS SAO MATEUS

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.

10.

Conceitos basicos de termodindmica: Balanco de massa, energia e exergia em equipamentos
e instalagdes; Processos politropicos; Indices de desempenho termodindmico de
equipamentos e ciclos; Ciclos de poténcia a vapor e a gas.

Conceitos basicos de mecéanica dos fluidos: Conservacdo de massa, quantidade de
movimento e energia; Tipos de escoamento; Perda de carga em tubulacdes; Escoamento em
bocais e passagens entre pas.

Conceitos basicos de transferéncia de calor: Transferéncia de calor por conducédo, convecgao
e radiacdo; Transferéncia de calor na condensacéo e ebuligéo.

Combustiveis e combustéo: Classificacdo e propriedades dos combustiveis; Estequiometria
da combustdo; Excesso de ar na combustéo, relacdo ar-combustivel e temperatura adiabatica
de chama; Analise dos gases da combustéo.

Geracao e distribuicdo de vapor: Classificagdo e caracteristicas das caldeiras; Balango de
massa e energia e indices de desempenho de caldeiras; Processos de tiragem e circulacao
em caldeiras; Principais componentes de um sistema de geracao e distribuicdo de vapor.
Turbinas a vapor e a gas: Classificacdo e caracteristicas das turbinas a vapor e a gas;
Balanco de massa e energia e indices de desempenho de turbinas a vapor e a gas; Tipos de
estagios e processo béasico de conversdo de energia nos mesmos; Representacdo dos
processos de expansao nos diagramas h-s e T-s.

Motores de combustdo interna: Classificacdo e caracteristicas dos motores de combustdo
interna; Balanco de massa e energia e indices de desempenho de motores de combustéo
interna; Ciclos Otto e Diesel.

Refrigeracdo: Ciclos de refrigeracdo por compressdo de vapor e por absorcdo; Balanco de
massa e energia e indices de desempenho de méaquinas de refrigeracdo; Desenhos
esquematicos de instalagcBes de refrigeracdo tipicas; Carga térmica de refrigeracao;
Psicrometria e carta psicromeétrica.

Ar condicionado: Carga térmica de ar condicionado para conforto humano; Psicrometria e
carta psicrométrica; Ventilacdo e Exaustdo; Instalacdes de ar condicionado tipicas.

Torres de resfriamento: Classificacdo e caracteristicas das torres de resfriamento; Balanco de
massa e energia e indices de desempenho de torres de resfriamento; Desenhos
esquematicos de instalactes de torres de resfriamento tipicas.

212 - AREAISUBAREA/ESPECIALIDADE: ENGENHARIA IV (Cédigo CNPg 30000009)
CAMPUS SAO MATEUS

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.

CondigBes de equilibrio de particulas e de corpos rigidos (estruturas, vigas, trelicas, maquinas
etc) no plano e no espaco, envolvendo o célculo das reacdes em conexdes padrdo em
engenharia. Atrito. Célculo de centréides de linhas, de &reas e de volumes de figuras
geometrias simples e compostas. Calculo de momentos de inércia de chapas planas simples
e compostas.

Problemas e métodos da resisténcia dos materiais. Forcas externas e esfor¢os solicitantes
nas estruturas constituidas por barras. Tensdes. Deformacgdes. Lei de Hooke. Principio de
superposicao dos efeitos. Caracteristicas mecanicas dos materiais. Tracdo e compressao.
Estado simples e duplo de tensdes e deformagdes. Circulo de Mohr. Cisalhamento. Ligacoes.
Diagramas de esforcos solicitantes nas vigas. Energia de deformacéo.

Vigas hiperestaticas. Equacfes dos trés momentos. Flexdo obliqua e composta. Tor¢do de
barras de sec¢éo circular. Torcdo composta. Estado triplo de tensdes e deformacdes. Lei de
Hooke generalizada.

Flambagem de barras. Flexdo de barras curvas. Critérios de resisténcia. Fadiga de Materiais.



6. Introducdo ao desenho técnico. Normas para o desenho técnico. Sistemas de representacao:
1° e 3°diedros. Projecdo ortogonal. Cortes, secbes , vistas auxiliares, detalhes e escalas.
Perspectivas. IndicagBes de acabamento, solda, tolerancias e ajustes.

7. Representacdo de elementos de maquinas. Desenhos de elementos de transmissao;
Desenhos em conjuntos; Planificacdo; Apresentacdo dos principais programas de CAD
comercialmente disponiveis; Introducdo ao AUTOCAD; Ferramentas e aplicacdo do
AUTOCAD para desenhos técnicos mecanicos.

8. Introducdo a seguranga e saude no trabalho; técnicas de prevengdo e combate a sinistros;
avaliacdo e controle de riscos fisicos, risco quimico, risco bioldgicos, riscos ergondmicos.

9. Programas de prevencdao de riscos ambientais - PPRA; responsabilidade civil e criminal pelos
acidentes do trabalho.

10. Legislacdo e Normas pertinentes e associadas a Seguranca e Saude do Trabalho.

213 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: GEOLOGIA (Codigo CNPq 10701001)

CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteddo programético sera o mesmo descrito no perfl 214, referente a
AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: GEOLOGIA (Cédigo CNPg 10701001) do Campus Nova
Venécia.

214 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: GEOLOGIA (Cédigo CNPg 10701001)
CAMPUS NOVA VENECIA

CONTEUDO PROGRAMATICO

Sistema terra.

Geologia estrutural e tectnica de placas.

Dinamica externa e intemperismo.

Pesquisa e prospecc¢ao mineral e recursos minerais.

Mineralogia.

Petrologia ignea, sedimentar e metamorfica.

ogpwNE

215 - AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: LETRAS INGLES E ESPANHOL (Cddigo CNPq
80200001)
CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE
CONTEUDO PROGRAMATICO
1. CONTEUDO ESPECIFICO DE LINGUA INGLESA
1.1. Collocations;
1.2. Comparative/ Superlative;
1.3. Conditional Sentences;
1.4. Determiners and Quantifiers;
1.5. Discourse Markers;
1.6. Idioms;
1.7. Modals;
1.8. Nouns, Pronouns, Adjectives, Adverbs, Conjunctions and Prepositions;
1.9. Passive;
1.10. Phonetics;
1.11. Phrasal Verbs;
1.12. Verb Tenses.
2. FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
2.1. Paradmetros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio / Orientacdes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio/ Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio —
Linguagens Cdédigos e suas tecnologias.
2.2. Abordagens, tendéncias e metodologias para o ensino de Lingua Inglesa;
2.3. Inglés para fins especificos (ESP);
2.4. A construcdo de um Plano de Curso da disciplina Lingua Inglesa.
3. INTERPRETACAO DE TEXTOS
4. CONTEUDO ESPECIFICO DE LINGUA ESPANHOLA
4.1. Fonéticay Fonologia;
4.2. Géneroy Numero de los Sustantivos;
4.3. Articulo Definidos, Indefinidos y Neutro;
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4.4. Heterosemanticos, Heteroténicos, Heterogenéricos;

4.5. Adjetivos (género, nimero, grado, apécope);

4.6. Pronombres: personales, reflexivos, interrogativos, complemento directo/indirecto;
4.7. Tiempos Verbales de Indicativo, Subjuntivo e Imperativo: Presente, Pretérito y Futuro;
4.8. Interpretacion de Textos;

4.9. Regimenes Preposicionales de los Verbos;

4.10. Los Posesivos;

4.11. Oraciones Condicionales;

4.12. Dichos, Frases Hechas y Refranes.

4.13. Adverbios y locuciones.

- AREA/SUBAREA/ESPECIALIDADE: MATEMATICA; Matematica (Codigo CNPq

10100008); Ensino de Ciéncias e Matemética (Cédigo CNPq 90201000); Educacéo (Codigo CNPq
70800006); Estatistica (Codigo CNPg 10202005)
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CONTEUDO PROGRAMATICO

BoOoo~NoarwNE

Tendéncias Atuais do Ensino de Matematica.

As Teorias de Aprendizagem e a Educag¢do Matemética.

O Professor de Matemética: sua formacao e seus saberes.
Educacédo, Sociedade e Direitos Humanos.

Fundamentos Filoséficos da Educacao.

Fundamentos Sociologicos da Educacao.

Fundamentos Antropolégicos da Educacao.

Pratica Educativa e Funcéo social do ensino.

Avaliacdo de Ensino.

Calculo Diferencial e Integral: Funcbes, Limites, Derivadas, Integrais, Funcdes de Varias
Variaveis, Integrais Duplas e Triplas.

. Geometria Analitica: Estudo da Reta e do Plano no R2 e R3, Cénicas e Quadricas.

Algebra Linear: Vetores, Espacos e Subespacos Vetoriais, Espacos com Produto Interno,
Transformacoes Lineares, Autovalores e Autovetores, Formas Canénicas, Diagonalizacéo.
Probabilidade e Estatistica: Variaveis e Gréaficos, Distribuicbes de Frequéncia, Média,
Mediana, Moda e Outras Medidas da Tendéncia Central, Desvio Padrdo e Outras Medidas de
Dispersdo, Momentos, Assimetria e Curtose, Teoria Elementar da Probabilidade, Distribuices
Binomial, Normal e de Poisson.



