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EDITAL N°. 03, DE 02 DE SETEMBRO DE 2015
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
Decreto n°. 7.312, de 22 de setembro de 2010, publicado no Diario Oficial da Unido de 23 de setembro de
2010, pela Portaria Interministerial n°. 56, dos Excelentissimos Senhores Ministro de Estado do
Planejamento, Or¢amento e Gestdo e Ministro de Estado da Educagdo, de 20 de abril de 2011, publicada
no Didario Oficial da Unido de 25 de abril de 2011, e de acordo com as normas estabelecidas pelo Decreto
n°. 6.944, de 21 de Agosto de 2009, publicado no Didrio Oficial da Unido de 24 de agosto de 2009, e pela
Portaria n°. 243, de 03 de margo de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 04 de margo de 2011
do Ministro de Estado da Educagao Interino e ainda de acordo com a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, publicada no Diario Oficial da Unido de 23 de dezembro de 1996, torna publica a abertura das
inscrigoes para o Concurso Publico de Provas e Titulos destinado ao provimento de cargos da carreira de
Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Quadro de Pessoal Permanente do
Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, sob o regime de que trata a Lei n°.
8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de dezembro de 1990, ¢
suas respectivas alteragdes, para exercicio nos Campi discriminados no quadro constante do item 2 deste
Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso regido por este Edital sera executado pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo — Ifes, e compreendera das seguintes fases: Conhecimentos Especificos,
Desempenho Didatico e Avaliacao de Titulos e Experiéncias Profissionais.

1.2 O presente certame destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, de que trata a Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
publicada no Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 2012, para o Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — Ifes, para atuarem na Educacdo Profissional de Nivel Médio,
Técnico e Tecnoldgica e na Educacdo Superior, nas modalidades presencial e a distdncia, conforme
dispde a Lei n°.11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido de 30 de
dezembro de 2008.

1.3 Os resultados serdao divulgados no endereco eletronico http://www.ifes.edu.br/concurso-publico.

2. DAS A~REAS, DA DISTRIBUIGAO DAS VAGAS, DO LOCAL DE TRABALHO E DA
TITULACAO EXIGIDA.

2.1 Os indices de inscri¢do, as areas/subareas, o numero de vagas, o local de trabalho e a titulagdo
exigida, relativos a este concurso, sdo descritos a seguir:

iINDICE DE i . N° DE .
INSCRIGAO AREA/SUBAREA |\ ~ng  CAMPUS  TITULAGAO EXIGIDA

Graduagdo em  Arquitetura
301 Arquitetura 1 Nova Venécia Urbanismo com  mestrado
doutorado em Engenharia Civil.

e
ou



302

Ciéncias da Saude e
Ciéncias
Biolégicas/Analises
Clinicas

Vila Velha

Graduagdo em Farmacia ou em
Biomedicina  ou em Ciéncias
Biologicas. Em todos os casos com
especializagcdo lato sensu em
Andlises Clinicas E mestrado ou
doutorado em Ciéncias da Saude ou
Ciéncias  Biolégicas; OU com
mestrado ou doutorado em Analises
Clinicas.

303

Educacao/Educacéao
Especial

Alegre

Licenciatura em Pedagogia com
mestrado em Educagao e cursos de
Braile e Libras, cada um com carga
horaria minima de 120 horas.

304

305

Educacao em Ciéncias

Engenharia de
Minas/Lavra

1

—_

CEFOR

Cachoeiro de
[tapemirim

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas
ou em Quimica ou em Fisica ou em
Ciéncias. Em todos os casos com
doutorado em Educagdo ou em
Ensino de Ciéncias e Matematica.

Graduagdo em Engenharia de Minas
com mestrado ou doutorado em
Lavra.

306

307

308

Engenharia Elétrica |

Sao Mateus

Guarapari

—_

Serra (*¥)

Graduacdo em Engenharia Elétrica
com mestrado ou doutorado em
Engenharia Elétrica ou Energia.

309

310

Engenharia Elétrica Il

Linhares (*%)

Serra

Graduacdo em Engenharia Elétrica
ou em Engenharia de Controle e
Automagdo ou em Engenharia
Eletrbnica ou em Engenharia
Mecatronica. Em todos os casos com
mestrado ou doutorado em
Engenharia Elétrica ou em
Automagdo ou em Mecatrbnica ou
em Instrumentacao.

311

312

Engenharia Mecéanica

Sao Mateus

Cariacica (*¥)

Graduagdo em Engenharia Mecanica
ou em Tecnologia Mecanica ou em
Tecnologia de Manutengao Industrial
ou em Engenharia Mecatrénica ou
em Engenharia de Produgédo
Mecanica ou Engenharia Industrial
Mecénica. Em todos os casos com
mestrado ou doutorado em
Engenharia.

313

Engenharia Quimica |

Serra

Graduacdo em Engenharia Quimica
com mestrado ou doutorado em
Quimica ou em Engenharia Quimica
ou em Engenharia Elétrica.

314

Engenharia Quimica Il

Vila Velha (**)

Graduagdo em Engenharia Quimica
com mestrado ou doutorado em
Engenharia  Quimica ou em
Engenharia Mecanica, com area de
concentragdo em FenOmenos de
Transporte.

315

Engenharia Sanitaria

Ibatiba

Graduacao em Engenharia Ambiental
ou em Engenharia Sanitaria e
Ambiental. Em todos os casos com
mestrado ou doutorado em
Engenharia Ambiental ou em
Engenharia Hidraulica e Saneamento
ou em Ciéncias Florestais ou em




Recursos Hidricos ou em
Saneamento ou em Ciéncia e
Tecnologia  Ambiental ou em
Recursos Naturais.

316

317

Filosofia

S30 Mateus

Nova Venécia

()

Licenciatura em Filosofia com
mestrado ou doutorado em Filosofia
ou em Educagao.

318

Fisica |

Cariacica

Graduacdo em Licenciatura ou em
Bacharelado em Fisica. Com
doutorado: em Fisica dos Fluidos,
Fisica de Plasmas e Descargas
Elétricas

319

320

Fisica Il

Montanha

Linhares (*¥)

Licenciatura em Fisica com mestrado
ou doutorado em Fisica ou em
Ensino de Fisica ou em Educacéo.

321

322

323

Matematica |

CEFOR

—_

Centro-Serrano

(")

Nova Venécia

Licenciatura Plena em Matematica
com mestrado ou doutorado em
Educagado ou em Matematica ou em
Ensino de Ciéncias e Matematica ou
em Educacdo em Ciéncias e
Matematica.

324

325

326

Matematica Il

Matematica Ill

Cachoeiro de
Itapemirim (*)

Serra

Cariacica (**)

Graduagdo em Matematica com
mestrado ou doutorado em
Matematica Aplicada ou em Ciéncia
da Computagdo ou em Matematica
da Computagédo ou em Engenharia.

Graduagdo em Licenciatura Plena
em Matematica. Com Mestrado ou
Doutorado: em Matematica

327

328

Metodologia e Técnicas
da Computacgéo

Cachoeiro de
[tapemirim

Serra (*¥)

Licenciatura em Informatica ou
bacharelado em Engenharia de
Computagdo ou em Ciéncia da
Computagdo ou em Sistemas de
Infformagcdo ou em Computagéo
Aplicada ou Curso Superior de
Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas ou em
Processamento de Dados. Em todos
0s casos com mestrado ou doutorado
em qualquer area.

329

Recursos Pesqueiros e
Engenharia de Pesca

Piima

Graduagao em Engenharia de Pesca
com mestrado ou doutorado em
Recursos  Pesqueiros ou em
Aquicultura ou em Engenharia de
Pesca ou em Engenharia de
Aquicultura ou em Ciéncias Animais.




330

331

Licenciatura em Informatica ou
bacharelado em Engenharia de
Computagdo ou em Ciéncia da
Computagdo ou em Sistemas de
Informagdo ou em Engenharia de
Software ou em  Engenharia
Eletrbnica ou em Engenharia de
Telecomunicagbes ou em
Engenharia Mecatrénica ou em
Engenharia de Controle e
Automagéo ou em Engenharia
Elétricaou Curso Superior de
Tecnologia em Processamento de
Dados ou em Redes de
Computadores. Em todos os casos
com mestrado ou doutorado na area
de Ciéncia da Computagcdo ou na
area de Engenharia Elétrica ou na
subarea de Telecomunicagoes.

332

Graduagdo em Engenharia de
Computagdo com mestrado ou
doutorado em Engenharia Elétrica ou
em Ciéncia da Computagao.

333

334

Licenciatura em Ciéncias Sociais ou
em Sociologia. Em todos os casos
com mestrado ou doutorado em
Ciéncias Sociais ou em Antropologia
ou em Sociologia ou em Ciéncia
Politica ou em Educacao.

335

Licenciatura em qualquer curso da
grande area Ciéncias Exatas e da
Terra. Em todos os casos com
doutorado em Ciéncia da
Computagédo ou Multidisciplinar; OU
Graduagao em Ciéncia da
Computagdo ou em Sistemas de
Infformacdo ou em Tecnhologia em
Analise e Desenvolvimento de
Sistemas ou em Tecnologia em
Processamento de Dados ou em
Engenharia de Computacdo. Em
todos os casos com doutorado em
Educagdo ou em Ciéncia da
Computagdo ou em Engenharia
Elétrica ou em Automagdo ou
Multidisciplinar.

336

Graduagcdo em Engenharia da
Computagdo ou em Ciéncia da
Computagdo ou em Sistemas de
Informagdo ou em Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de
Sistemas. Em todos os casos com
mestrado ou doutorado na area de
Ciéncia da Computagéo.

337

1 Serra (%)
Sistemas de
computacéo |
y Cachoeiro de
Itapemirim
Sistemas de
~ 1 Serra
computacéo Il
1 Montanha
Sociologia
1 Sao Mateus (%)
Tecnologia 3 CEFOR (**)
Educacionais e EaD
Teoria da computacéo 1 Serra
Zootecnia 1 Itapina

Graduagdo em  Zootecnia ou
Medicina Veterinaria ou Agronomia
ou Licenciatura em  Ciéncias
Agricolas com  mestrado ou
doutorado em Zootecnia ou Ciéncia
animal, com area de concentracao
em Nao-ruminantes

(*) Uma vaga destinada prioritariamente a Pessoas com deficiéncia.



(**) Uma vaga destinada prioritariamente a Negros ou Pardos.

2.2 As atribui¢cdes do cargo em relagdo a area/subarea sdo as de ministrar conjunto de disciplinas
relacionadas as areas de formacgdo em geral, bem como componentes curriculares afins que constem nos
projetos dos cursos oferecidos pelo campus em todas as modalidades de ensino ofertadas pelo Ifes, e
participar de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2.2.1 Podera ser exigida pela Administragdo a participagdo do servidor em curso de capacitacdo
profissional para fins da consecug@o do previsto no item 2.2.

2.3 Os codigos de areas de conhecimento da CAPES - Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior e do CNPQ- Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico, referentes
as areas/subareas constantes do item 2.1, para fins de avaliacdo de titulos e requisito de investidura, serdo
publicados no enderego eletronico: http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, por meio do seguinte
caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 — Docentes Mestres e Doutores e, finalmente, clicar em
“Informagoes sobre codigos de areas de conhecimento da CNPQ/CAPES”.

2.4 Para fins de atendimento dos requisitos do subitem 2.1, considerar-se-a o curso de complementacao
pedagdgica, devidamente autorizado e registrado, como um curso equivalente a Licenciatura que
proporciona a habilitacdo da docéncia a graduados, bacharéis ou tecnologos, conforme area de formagao
e habilitagoes ofertadas.

2.5 O servidor podera, no interesse da Administragdo, ter exercicio Multicampi (em mais de um campus),
desde que tais campi ndo distem mais de 60 km, para fins de atendimento de necessidade e planejamento
institucional e complementagdo de carga horaria de trabalho, prioritariamente a de ensino.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia que quiserem fazer uso das prerrogativas legais que lhes sdo facultadas
no inciso VIII do art. 37 da Constitui¢do Federal ¢ na Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989 ¢ alteracdes
posteriores, ¢ assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em concurso publico, cujas atribuigdes
sejam compativeis com a deficiéncia que apresenta, e tal direito sera efetivado a partir da autodeclaragio
do candidato no ato da sua inscrigao.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
Art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, que regulamenta a Lei
Federal n° 7.853/89, bem como na Stimula n° 45, da Advocacia-Geral da Unido (visdo monocular).

3.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto n°. 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade com os demais candidatos, no que
se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4 Em obediéncia ao disposto no § 2° do art. 5° da Lei n°. 8.112/90 e ao Decreto n°. 3.298/99, ¢
alteragOes posteriores, sera reservado as pessoas com deficiéncia o percentual minimo de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de validade e
forem destinadas ao provimento por candidato aprovado neste Concurso.

3.5 Para cada area/subarea a que se refere o item 2.1 deste Edital serdo destinadas as pessoas com
deficiéncia a 6%, 26%, 46® vagas, ¢ assim sucessivamente.

3.6 A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execugdo das atribuicdes do cargo é
obstativa a inscri¢do no Concurso.

3.7 Néo obsta a inscricdo ou ao exercicio das atribui¢des pertinentes ao cargo a utilizacdo de material
tecnologico de uso habitual.

3.8 Nao serdo considerados como deficiéncias os disturbios passiveis de correcao.

3.9 Para concorrer a uma das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera declarar-se,
no ato da inscri¢@o, pessoa com deficiéncia, bem como explicitar se deseja concorrer as vagas reservadas
a essas pessoas.

3.10 O atendimento as condigdes especiais solicitadas para a realizagdo da prova ficara sujei- to a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.11.0s candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, caso aprovados no concurso, serdo
convocados, antes da posse, para submeterem-se a Equipe Multiprofissional, composta por um médico,
um psicologo, um assistente social e trés profissionais integrantes da carreira almejada pelo candidato. A



Equipe Multiprofissional verificara sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, nos termos do art.3 do
Decreto n°. 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
regular das atribui¢des do cargo.

3.12. Compete a pericia médica a qualificagdo do candidato aprovado como pessoa com deficiéncia, nos
termos das categorias definidas pela legislacdo vigente. Os candidatos deverdo comparecer a pericia
munidos de laudo médico e exames comprobatorios no prazo de validade (12 meses), que atestem a
espécie ¢ o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificag@o Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Satde (CID em vigor),
conforme especificado no Decreto no 3.298, de 1999, e suas alteragdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

3.13. A inobservancia das regras dispostas, o ndo comparecimento a prévia inspecdo médica oficial, a
reprovagdo do candidato pela Equipe Multiprofissional ou seu ndo comparecimento a convocacao
acarretara a perda do direito as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, ndo havendo possibilidade
de segunda chamada.

3.14. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia declara automaticamente estar ciente das
atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e de que, se a deficiéncia for considerada
incompativel com as atividades previstas, tera seu nome excluido da lista de classificacao.

3.15. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho da pessoa com deficiéncia obedecera ao
disposto no artigo 20 da Lei no 8.112/90 e alteracdes, conforme artigos 43 e 44 do Decreto Federal no
3.298/99.

3.16. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 40 e seus incisos do Decreto
Federal no 3.298/99 e suas alteragdes, ou na Stimula 377/09, do STJ, ele sera classificado em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos.

3.17. As vagas definidas que ndo forem providas por falta de pessoas com deficiéncia, por reprovagdo no
concurso publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia a ordem classificatoria.

3.18. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste capitulo implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

3.19 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptagdo ou aposentadoria por invalidez.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

4.1 Das vagas destinadas para candidatos negros ou pardos, por area/subarea, e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, de acordo com o cargo optado, 20% serdo providas na
forma da Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

4.2 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o artigo anterior deste edital resulte em nimero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior
que 0,5 ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos
termos do § 2° do artigo 1° da Lei n°® 12.990/2014.

4.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem negros ou pardos
nos perfis em que o nimero de vagas por area/subarea for igual ou superior a 3 (trés).

4.3.1. Nos casos em que o numero de vagas por area/subarea no perfil for inferior a 3 (trés) havera a
formacao de cadastro de reserva dos candidatos negros ou pardos aprovados, respeitando-se os limites de
homologag¢ao do Anexo II, do Decreto n°® 6.944/2009 e previstos nesse edital.

4.3.2 Os candidatos negros, respeitada a respectiva classificagdo especifica, serdo chamados para
ocuparem a 3 (terceira), a 8" (oitava), a 13* (décima terceira), a 18" (décima oitava), ¢ assim
sucessivamente, em intervalos de cinco vagas que ocorrerem, de modo a se respeitar o percentual definido
no item 4.1.

4.4. Consideram-se pessoas negras aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 2°
da Lei Federal n ° 12.990, de 09 de junho de 2014.

4.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, optar por concorrer as
vagas reservadas aos negros ou pardos, preenchendo a Autodeclaragdo de que € negro ou pardo, conforme
quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.



4.6 A Autodeclaragdo tera validade somente para este concurso publico.

4.7 As informagdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este responder por qualquer falsidade.

4.8 Na hipoétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se tiver
sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sang¢des cabiveis.

4.9 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla concorréncia nao
preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

4.10 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

4.11 Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

4.12 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
que consideram a rela¢do entre o numero total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros.

4.13 O candidato que se declarou negro ou pardo no ato da inscri¢do e que figurar na lista de aprovados e
classificados, quando convocado e como condicdo para a posse, deverd passar por exame de
Heteroidentificagdo, a ser aplicado por meio da analise de documentos apresentados pelo candidato, ou na
falta desdes, por intermédio de entrevista pessoal, por Comissdo competente instituida pelo Reitor, que
identifique o componente étnico-racial da autodeclaracao.

4.13.1 A Comissdo competente instituida pelo Reitor solicitara oportunamente os seguintes documentos:
autodeclaracdo do candidato de ser negro ou pardo, nos termos do artigo 2° da Lei Federal n © 12.990, de
09 de junho de 2014 e copia de documento de identificacdo (certiddo de nascimento ou registro civil do
candidado ou de seus ascendentes, ou outro que comprove a autodeclaracao).

4.13.2 Os documentos a serem apresentados serdo solicitados pelo Ifes apds a nomeagdo, ficando o
candidato responsavel por cumprir o prazo estipulado.

5 DA CLASSE E DO NIVEL DE INGRESSO, DO REGIME DE TRABALHO E DA
REMUNERACAO INICIAL

5.1 O ingresso na carreira se fara pela Classe D I, Nivel 1, do cargo de Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico.

5.2 O Regime de Trabalho sera, de acordo com o art. 20 da Lei n°. 12.772/2012, de 40 (quarenta) horas
semanais, em tempo integral, com Dedicagdo Exclusiva, em dois turnos didrios completos, de acordo com
os cursos ministrados e com as necessidades da Institui¢do, conforme legislagdo vigente e normatizagdo
interna.

5.3 A remuneragdo inicial é composta pela soma do Vencimento Basico e Retribui¢do por Titulagdo, de
acordo com a seguinte tabela:

Regime de T Retribui¢do por Titulagao
Trabalho Basico A E M D
DE R$ 4.014,00 R$ 352,98 R$ 616,83 R$ 1.931,98 R$ 4.625,50

A — Aperfeicoamento; E — Especializacao; M — Mestrado; D — Doutorado

5.4 A remuneragado sera acrescida do auxilio alimentagéo no valor de R$373,00, podendo ser
acrescida, ainda, de auxilio transporte, assisténcia a saiude suplementar e auxilio pré-escolar,
quando couberem.

6 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

6.1 O candidato aprovado no concurso publico de que trata este Edital sera investido no cargo se
atendidas, na data da investidura, as seguintes exigéncias:



6.1.1 ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital;

6.1.2 ser brasileiro nato ou naturalizado, ou se de nacionalidade portuguesa, ser amparado pelo estatuto da
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436/72, ou ainda, no caso de ter nacionalidade estrangeira,
apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

6.1.3 gozar dos direitos politicos;
6.1.4 estar quite com as obrigacdes eleitorais;
6.1.5 estar quite com as obrigagdes do servico militar (para os candidatos do sexo masculino);

6.1.6 possuir a titulagdo exigida para o exercicio do cargo, apresentada no item 2.1, em cursos
reconhecidos pelo MEC;

6.1.7 estar devidamente registrado em Conselho Regional de Classe, quando couber;
6.1.8 ter idade minima de 18 anos;

6.1.9 apresentar declaracdo do 6rgdo publico a que esteja vinculado, quando for o caso, registrando que o
candidato tem situacdo juridica compativel com nova investidura em cargo publico federal, haja vista ndo
ter incidido nos art. 132,135 e 137, paragrafo tnico, da Lei n°. 8.112/90 e suas altera¢des (penalidade de
demissdo e de destituicdo de cargo em comissdo), nem ter sofrido, no exercicio de fungdo publica,
penalidade por pratica de atos desabonadores;

6.1.10 apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio e, se casado (a), a do conjuge;

6.1.11 apresentar declaragao de vinculo unico e exclusivo com a Institui¢do e que ndo exerce outro
cargo/emprego ou fungdo publica, bem como declaragdo quanto ao recebimento de proventos de
aposentadorias e/ou pensdes;

6.1.12 apresentar Certidao Negativa do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED;
6.1.13 apresentar Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS;

6.1.14 apresentar certiddo especifica sobre participacdo em empresas, em que conste se o candidato fez ou
faz parte do quadro societario de uma ou mais empresas registradas na Junta Comercial do Espirito Santo
- JUCEES, sobre qualquer condigdo;

6.1.15 ter aptiddo fisica e mental, conforme art. 5°, inciso VI, da Lei n°. 8.112/90, que sera averiguada em
exame médico admissional, de responsabilidade do Ifes, para o qual se exigirdo exames laboratoriais e
complementares as expensas do candidato, cuja relagdo sera oportunamente fornecida;

6.1.16 apresentar, até a data da investidura, cdpia simples acompanhada dos originais para conferéncia ou
copia autenticada da documentagao exigida.

7 DAS INSCRICOES

7.1 Somente  serdo  admitidas  inscricdes  via  Internet, no  endereco  eletronico
http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, solicitadas no periodo de 03 de setembro de 2015 até as
23h59min do dia 16 de setembro de 2015. Apds esse periodo, o sistema travard automaticamente, nao
sendo permitidas novas inscrigdes.

7.2 O valor da taxa de inscrigdo, a ser paga por meio de Boleto Bancario, em qualquer agéncia bancaria,
impreterivelmente, até o dia 18 de setembro de 2015, ¢ de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

7.3 Para efetivar a inscri¢do o candidato devera:

7.3.1 acessar o endereco eletronico: http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, por meio do seguinte
caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 — Docentes Mestres ¢ Doutores” e, finalmente, clicar no link
para inscri¢ao;

7.3.2 preencher integral e corretamente o formulario de inscri¢ao;

7.3.3 imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancaria até a data de
vencimento;

7.4 Em hipotese alguma sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a data citada
no item anterior.

7.5 As inscri¢des somente serdo homologadas ap6ds a comprovagao do pagamento da taxa de inscrigao.



7.6 Em hipotese alguma havera restituicao do valor da taxa de inscrigdo.

7.7 O Ifes nao se responsabiliza pela solicitacdo de inscri¢do nao recebida por motivos de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato a informagio dos dados cadastrais exigidos no ato de
inscrigdo, sob as penas da Lei, pois fica subentendido que, no referido ato, o candidato tenha o
conhecimento pleno do presente Edital e a ciéncia de que preenche todos os requisitos.

7.9 O candidato que necessite de condi¢des especiais para a realizagdo das provas, devera solicita-las
formalmente, no ato da inscri¢do, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios.

7.9.1 A solicitacdo de condi¢des especiais serd atendida, segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

7.10 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar
acompanhante que ficara em sala reservada para essa finalidade ¢ que sera responsavel pela guarda da
crianga.

7.11 Nao serao aceitas as solicitagcdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital, sendo, portanto, considerado(a) inscrito(a) neste concurso publico somente o(a) candidato(a) que
cumprir todas as instrugdes descritas neste item.

7.12 O candidato s6 podera realizar as provas referentes a um indice de inscrigdo, ainda que realize mais
de uma inscrigdo, e todas sejam homologadas.

8 DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1 Faz jus a isen¢o da taxa de inscri¢do, nos termos do Decreto n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008,
publicado no DOU de 03 de outubro de 2008, o candidato que no ato da inscri¢do declarar sua situacao e
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto n°. 6.135 de 26 de junho de 2007, publicado no DOU de 27 de junho de 2007.

8.2 A isencdo ¢ requerida pela declaracdo do candidato que, no ato da inscri¢do, devera indicar do
Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

8.3 A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto
no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n°. 83.936, de 06 de setembro de 1979.

8.4 Nao sera aceita solicitacdo de isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo correio, fax ou correio
eletrénico.

8.5 A inconformidade de alguma informagdo ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado,
implicard a eliminagdo automatica do candidato do processo de isencao.

8.6 O resultado da analise das solicitagdes de isen¢do da taxa de inscrigdo sera divulgado no dia 09 de
setembro de 2015, no enderego eletronico http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, por meio do seguinte
caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 — Docentes Mestres ¢ Doutores” ¢, finalmente, clicar em
“Resultado das Solicitacdes de Isenc¢do da Taxa de Inscri¢do Deferidas”.

8.6.1. Cabera recurso das solicitacdes de isenc¢do da taxa de inscri¢do no dia 10 de setembro de 2015.
Apos a data, o resultado dos recursos sera divulgado e homologado no endereco eletronico citado acima,
no dia 14 de setembro de 2015.

8.7 Os candidatos, cujas solicitagdes tiverem sido indeferidas, para participar do certame, deverdo gerar o
Boleto Bancario e quita-lo até o dia 18 de setembro de 2015.

9 DA HOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO

9.1 No dia 24 de setembro de 2015, no enderego eletronico http://www.ifes.edu.br/concurso-publico,
estara disponivel a homologagdo das inscrigoes e o candidato podera consultar o status de sua inscrigéo,
por meio do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 — Docentes Mestres e Doutores” e,
finalmente, clicar em “Homologacdo da Inscrigdo”.

9.2 O candidato que ndo obtiver a confirmagdo de deferimento de sua inscrigdo, via internet, devera
encaminhar correspondéncia eletronica a Comissao Organizadora do Concurso Publico Docentes, no
endereco: concurso.docentes2015@ifes.edu.br.



9.3 Os locais de realizagdo das provas, bem como outras informag¢des importantes, serdo divulgadas, no
mesmo enderego eletronico, no dia 29 de setembro de 2015.

10 DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

10.1 O Concurso consistira das seguintes fases e provas:

Pontuacéao P 5
ontuacgéo

Fases Provas Natureza . Mini ¢

Maxima e

. . Classificatoria e
Prova Discursiva

12 Fase Eliminatéria
) i 100 pontos 60 pontos
Conhecimentos Especificos Prova Objetiva de Classificatoria e
Legislagdo Especifica Eliminatéria
2% Fase ificatori
o Prova dg_dD’e_sempenho CIET:Slf_lcat(’)r_la e 100 pontos 60 pontos
Desempenho Didatico idatico iminatoria
3?2 Fase
Avaliagéo de Titulos e Prova de Titulos Classificatoria 100 pontos -

Experiéncias Profissionais

11 DA FASE DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - DA PROVA DISCURSIVA

11.1 A Prova de Conhecimentos Especificos, de natureza classificatoria e eliminatoria, tera duracdo de
quatro horas e sera realizada no dia 04 de outubro de 2015, em campus do Instituto Federal localizado na
Grande Vitoria, conforme disponibilidade, a ser divulgada em 29 de setembro de 2015, junto com a
homologacdo das inscrigdes.

11.1.1 A Prova de Conhecimentos Especificos consistird de prova discursiva, com a resolucdo de 5
(cinco) questdes, no valor de 18 (dezoito) pontos cada, abrangendo a lista de conteidos constantes no
Anexo III deste Edital; bem como de prova objetiva, com 5 (cinco) questdes de multipla escolha, no valor
de 2 (dois) pontos cada, acerca da legislagao do servico publico federal, Lei no 8.112, de 11 de dezembro
de 1990.11.1.2 O candidato s6 podera retirar-se do local levando o caderno de questdes apds 2 (duas)
horas do inicio da prova.

11.1.3 As informagdes sobre a realizacdo da Prova de Conhecimentos Especificos, das quais constardo a
data, o horario e o local das provas, serdo divulgadas no endereco eletrénico http://ifes.edu.br/concurso-
publico, no dia 29 de setembro de 2015, por meio do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 —
Docentes Mestres e Doutores” ¢, finalmente, clicar em “Informagdes sobre a realizacdo da Prova de
Conhecimentos Especificos”.

11.1.4 O programa de contetidos da Fase de Conhecimentos Especificos esta descrito no Anexo III, de
acordo com a area/subarea em que ¢ oferecida a vaga, disponivel apenas na publicacdo da versdo
completa no site http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, no dia 02 de setembro de 2015, por meio do
seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 - Docentes Mestres e Doutores”.

11.2 Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apo6s o inicio da prova, nem
havera segunda chamada de provas, seja qual for o motivo alegado.

11.3 Néo sera permitido o uso de quaisquer equipamentos eletronicos, tais como telefones celulares,
notebooks, calculadoras ou similares, no periodo destinado & prova.

11.4 Sera eliminado do certame o candidato que obtiver nota inferior a minima na Fase de Conhecimentos
Especificos, sendo 60 (sessenta) pontos.

11.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horério do inicio da prova, munido de documento oficial de identidade
original com foto e caneta esferografica (tinta azul ou preta).

11.6 O resultado final da 1* Fase sera divulgado no enderego eletronico http://www.ifes.edu.br/concurso-
publico, no dia 19 de outubro de 2015, por meio do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 -
Docentes Mestres e Doutores” e, finalmente, clicar em “Resultado Final da 1* Fase - Conhecimentos
Especificos”.



12 DA FASE DE DESEMPENHO DIDATICO - DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

12.1 Serao convocados para a Fase de Desempenho Didatico, por vaga oferecida em cada area/subarea, os
candidatos que obtiverem a maior pontuacdo na Fase de Conhecimentos Especificos, em ordem crescente
de classificagao.

12.1.2 Para fins do previsto no item 12.1, a quantidade de candidatos sera: de 8 (oito), para o caso de 1
(uma) vaga; de 12 (doze), para o caso de 2 (duas) vagas; de 17 (dezessete), para o caso de 3 (trés) vagas;
de 21 (vinte e um), para o caso de 4 (quatro) vagas e de 25 (vinte e cinco), para o caso de 5 (cinco) vagas.

12.1.3 A Prova de Desempenho Didatico ¢ de natureza classificatéria e eliminatoria.

12.2 Em caso de empate na ultima classificagdo serdo convocados todos os candidatos que obtiverem a
mesma pontuacao.

12.3 As informagdes sobre a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico para os Campi, das quais
constardo a data, o horario e o local do sorteio do ponto, bem como a data, o horario de inicio das provas,
a ordem de apresentagdo, o local das provas e os recursos didaticos disponiveis, serdo divulgadas no
enderego eletronico: http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, em 19 de Outubro de 2015, por meio do
seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 — Docentes Mestres e Doutores” e, finalmente, clicar
em “Informagdes sobre a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico™.

12.3.1 A Prova de Desempenho Didatico sera realizada no endereco do Campus em que € oferecida a
vaga, indicado no Anexo II, podendo haver realocacdo, conforme disponibilidade, a ser divulgada em 19
de Outubro de 2015, por meio do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 02-2015 — Docentes Mestres
e Doutores” e, finalmente, clicar em “Informagdes sobre a realiza¢do da Prova de Desempenho Didatico”.

12.4 O sorteio do ponto para a Prova de Desempenho Didatico acontecera 24 (vinte e quatro) horas antes
da realizagio da prova e o ponto sorteado serd divulgado no endereco eletronico:
http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, dos dias 21 a 27 de Outubro de 2015, por meio do seguinte
caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 — Docentes Mestres e Doutores” e, finalmente, clicar em “Ata
do Sorteio de Ponto”.

12.4.1 O candidato podera comparecer ao local de realizagdo do sorteio do ponto para acompanhar o
sorteio, sendo vedada qualquer comunicagdo.

12.4.3 Sera sorteado 1 (um) ponto por turno/dia da Prova de Desempenho Didatico e se apresentam no
maximo 04 (quatro) candidatos por turno, obedecida a ordem de classificagao.

12.5 O candidato convocado devera comparecer em horario divulgado para o inicio das provas e ficard
reunido aos demais candidatos em local indicado no campus até o horario de sua apresentagdo, sendo
vedada qualquer consulta ou utilizacdo de aparelhos eletronicos.

12.5.1 O candidato que ndo comparecer ao inicio das provas sera automaticamente eliminado do certame,
ainda que existam outros candidatos na ordem de classificacdo a realizarem a prova.

12.6 A Prova de Desempenho Didatico consistira em uma aula de 60 (sessenta) minutos, de acordo com
os seguintes dispositivos:

12.6.1 prelegdo sobre o ponto sorteado em 45 (quarenta e cinco) minutos ministrada pelo candidato
perante a Banca Examinadora, que sera composta por 2 (dois) professores da area/subarea a que o
candidato esta concorrendo e por 1 (um) Pedagogo, e podera ser presenciada por alunos e/ou servidores
da Instituicio;

12.6.2 facultar-se-a a Banca Examinadora a arguicdo de 15 (quinze) minutos do candidato referente ao
ponto sorteado;

12.7. durante a Prova de Desempenho Didatico ¢ vedado ao publico, inclusive a Banca Examinadora,
qualquer tipo de manifesta¢do e qualquer interpelagdo ao candidato. A Banca Examinadora podera arguir
o candidato apenas no tempo previsto no subitem 21.6.2.

12.8 Na Prova de Desempenho Didatico, a Banca respondera a quesitos orientados pelos critérios gerais,
a saber:

12.8.1 atende aos objetivos do tema;

12.8.2 apresenta sele¢@o e organizacao de contetido adequado ao tema;

12.8.3 indica e descreve com clareza a estratégia (metodologia e recursos adequados) no plano de aula;
12.8.4 indica de forma pertinente exemplos em relagdo ao tema;

12.8.5 indica e descreve com clareza a estratégia de avaliagdo da aprendizagem pertinente ao objeto de



estudo ¢ a aula desenvolvida;

12.8.6 apresenta plano de aula sucinto, instrutivo, claro e coerente com o tema que se propde a
desenvolver;

12.8.7 inicia a partir de uma tese, conceituagdo ou contexto (visao introdutéria);

12.8.8 desenvolve os conteudos da aula com relevancia e coeréncia, articulando-os em relacdo as
especificidades do tema;

12.8.9 desenvolve com seguranga os contetidos com base nos fundamentos teoricos € /ou praticos;
12.8.10 consolida ideias principais e propicia elaboracdo de conclusdes;

12.8.11 apresenta relagdo dos conteudos com a pratica e/ou aspectos da realidade para o aluno;
12.8.12 problematiza o conteudo, favorecendo sua reflexao, contextualizacao e significacdo;
12.8.13 emprega estratégia (metodologia e recursos) adequada a natureza do contetido;

12.8.14 possui seguranca e dominio da estratégia utilizada (metodologia e recursos);

12.8.15 desenvolve estratégias de avaliagdo adequadas para verificar o alcance dos objetivos;
12.8.16 cumpre e distribui adequadamente o tempo previsto para o desenvolvimento da aula;

12.8.17 apresenta consisténcia argumentativa e capacidade de comunicagdo (facilidade de expressdo e
clareza comunicativa);

12.8.18 usa correta ¢ adequadamente a lingua portuguesa;

12.8.19 estimula a participacdo do aluno;

12.8.20 apresenta postura interativa (gestos, movimentacdo pela sala) e uso adequado do espago fisico.
12.9 A Prova de Desempenho Didatico sera gravada em audio e video para efeito de registro e avaliagao.

12.10 O candidato devera se apresentar para a Prova de Desempenho Didatico munido de documento
oficial de identidade com foto e entregar 03 (trés) vias do plano de aula a Banca Examinadora antes do
inicio da prova.

12.11 Nao sera permitida a presenga, no recinto da prova, dos demais candidatos e de pessoas nao
previstas no subitem 12.6.1, a excegdo da equipe de filmagem (contratada a fim de garantir a lisura e
transparéncia da referida fase do certame).

12.12 Os recursos didatico-pedagdgicos que a instituigdo disponibilizara aos candidatos serdo elencados
na divulgagdo das informagdes de que trata o subitem 12.3.

12.13 Os recursos didatico-pedagogicos que o candidato pretenda fazer uso durante a aula, caso ndo
disponiveis pelo Ifes, deverdo ser apresentados pelo proprio candidato e sob sua responsabilidade
providenciados e instalados.

12.14 As avaliagdes dos membros da Banca Examinadora serdo realizadas imediatamente apos a
apresentagdo do candidato, em sistema eletrénico do concurso publico, e validadas, ndo sendo possivel
qualquer alteragdo apos tal validagao.

12.15 Sera eliminado do concurso o candidato que ndo alcangar no minimo 60% (sessenta por cento) do
total de pontos na Fase de Desempenho Didatico.

1216 O Resultado Final da 2* Fase sera divulgado no endereco eletronico
http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, no dia 06 de novembro de 2015, por meio do seguinte caminho:
clicar no atalho “Edital 03-2015 — Docentes Mestres e Doutores” e, finalmente, clicar em “Resultado
Final da 2? Fase - Desempenho Didatico”.

13 DA FASE DE AVALIAGAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - DA PROVA
DE TITULOS

13.1 Serdo convocados para a Fase de Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional, de natureza
classificatoria, os candidatos classificados na 2% Fase - Desempenho Didatico.

13.2 Os titulos apresentados serdo considerados uma unica vez, mesmo que o candidato tenha formagéo
multipla.

133 A entrega dos titulos dar-se-4 por sistema eletronico acessado no enderego:



http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, a partir de 30 de outubro de 2015, por meio do seguinte
caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 — Docentes Mestres ¢ Doutores” e, finalmente, clicar em
“Entrega de documentos para Avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional”.

13.3.1 O candidado devera atender as exigéncias divulgadas em http://www.ifes.edu.br/concurso-publico,
a partir de 28 de outubro de 2015, por meio do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 —
Docentes Mestres e Doutores” e, finalmente, clicar em “Informagdes para Avaliacdo de Titulos e
Experiéncia Profissional”., quanto ao formato, tamanho e fidedignidade do documento a ser inserido em
upload, bem como limites de insercdo, sob pena de nao ter seus documentos validados.

13.3.1.1 Além dos documentos e titulos previstos no subitem 13.7, o candidato deverd inserir curriculo
lattes atualizado junto ao CNPq, em modelo completo.

13.3.2 Ap6s inserir os documentos, o candidato devera agendar conforme disponibilidade apresentada, até
05 de novembro de 2015, local, dia e horario para apresentar os documentos originais ou coOpias
autenticadas dos titulos (diplomas, certificados etc.) ¢ demais documentos comprobatorios para
conferéncia de autenticidade dos documentos, sendo sé a partir de entdo validados.

13.3.2.1 Os documentos que ndo forem apresentados pelo candidato para conferéncia ndo serao validados
e serdo desconsiderados para fins de avaliagdo pela banca examinadora.

13.3.3 Considerando ser a referida fase classificatoria, a inser¢do dos documentos ¢ facultativa.

13.4 Caso o candidato ainda ndo possua diploma, devera apresentar atestado ou declaracdo de defesa de
Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, em que conste que o curso ¢ reconhecido pela CAPES/MEC,
que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma encontra-se em fase
de confecgdo e/ou registro. Se no momento da posse, a defesa de dissertagdo/tese tiver ocorrido ha mais
de um ano, o candidato devera apresentar o diploma ou uma nova declaragao/atestado.

13.5 Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira somente serdo validos se acompanhados de
traducdo feita por Tradutor Juramentado.

13.6 A pontuagdo obtida na Prova de Titulos ndo substitui a necessidade do preenchimento dos requisitos
de investidura e titulagdo exigida para o cargo, dispostos no item 2.1.

13.7 Segue a ordem em que os titulos deverdo ser apresentados, a quantidade maxima, os valores a serem
atribuidos por titulo e a pontuagdo maxima a ser alcangada:

A. TITULOS ACADEMICOS OBTIDOS PONTUACAO

(apenas o maior titulo sera utilizado para pontuacgao) VALOR
A.1 Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notério Saber, de acordo

: ~ .- ) 45,0
com a Titulagdo Exigida no item 2.1
A.2 Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notério Saber, na area da

) ~ L : 35,0

Titulagdo Exigida no item 2.1
A.3 Diploma de Mestre de acordo com a Titulagao Exigida no item 2.1 25,0
A.4 Diploma de Mestre, na area da Titulagdo Exigida no item 2.1 20,0
A.5 Certificado de Especializagao, de acordo com a Titulagao Exigida 10.0
no item 2.1 ;
A.6 Certificado de Especializagdo, na area da Titulagao Exigida no 8.0
item 2.1 )
A.7 Curso Técnico na area exigida no item 2.1 50
A.8 Certificado de Aperfeicoamento, de acordo com a Titulagdo 30
Exigida no item 2.1 ’
A.9 Certificado de Aperfeigoamento, na area da Titulagdo Exigida no 10

item 2.1

Nao sera pontuado por ser

A.10 Diploma de Graduagdo habilitago obrigatoria

B. ATIVIDADES DE ENSINO E DE EXTENSAO: PONTUACAO

(A PONTUACAO MAXIMA NESTE QUESITO E DE 30 PONTOS) POR UNIDADE MAXIMA




B.1 Exercicio de Magistério em Ensino Superior 3,0/ano 15,0
B.2 Exercicio de Magistério em Educacéo Basica 4,0/ano 20,0
B.3 Atividades de administracdo, supervisao e orientacdo pedagdgica
. 0,2/ano -
em Educagao Basica
B.4 Participagdo em ensino nao regular (conferéncias, mesas .
. . 0,2/item 2,0
redondas, cursos, etc.) na area/subarea do concurso
B.5 Orientagédo de tese de doutorado aprovada na area/subarea do 4 Oltese 12,0
CONCurso
B.6 Orientagdo de tese de doutorado aprovada fora da area/subarea 2 Oltese 6.0
do concurso
B.? Orlen’ta(;ao de dissertagdo de mestrado aprovada na 2 O/dissertacdo 12,0
area/subarea do concurso
I’3.8 Orlen’tagao de dissertagdo de mestrado aprovada fora da 1.0/tese 6.0
area/subarea do concurso
I’3.9 Orlen’tagao de monografia de especializagdo aprovada na 0,5/monografia )
area/subarea do concurso
I’3.1O Orle’ntagao de monografia de especializagdo aprovada fora da 0,2/monografia 2.0
area/subarea do concurso
B.11 Orientagdo de monografia ou trabalho final em curso de '
~ . . 0,2/monografia 2,0
graduacéo na area/subéarea do concurso
B.12 Orientagdo de Programa de Educacao Tutorial (PET) 0,5/grupo-ano 2,0
B.13 Orientacao de bolsista de iniciagao cientifica ou de iniciagédo a .
. ; , 0,2/bolsista-ano -
docéncia na area/subarea do concurso
B.14 Orientacdo de bolsista de monitoria 0,2/bolsista-ano 2,0
B.15 Orientacao de bolsista de extensao na area/subarea do .
0,2/bolsista-ano -
Concurso
B.16 Participagcdo como membro efetivo de banca examinadora de
. . 0,5/tese 3,0
tese de doutorado na area/subarea do concurso
B.17 Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de
. . 0,3/tese 3,0
tese de doutorado fora da area/subarea do concurso
B.18 Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de ; ~
; ~ X . 0,3/dissertagao 3,0
dissertagcdo de mestrado na area/subarea do concurso
B.19 Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de ; ~
. ~ . . 0,2/dissertagao 2,0
dissertagdo de mestrado fora da area/subarea do concurso
B.20 Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de '
: S . . 0,2/monografia 1,0
monografia de especializagdo na area/subarea do concurso
B.21 Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de
monografia ou trabalho final em curso de graduagéo na area/subarea @ 0,2/monografia 1,0
do concurso
B.22 Participacdo como membro efetivo de comissdo examinadora de
L o . 0,3/concurso 1,5
concurso publico para o magistério superior
B.23 Coordenagéao de projeto de extensdo ou de iniciagdo a docéncia 0,5/projeto 3,0
B.24 Coordenacgao de curso de extensdo de duragdo minima de 15 0.2/curso 2.0
horas aula
B.25 Exercicio de monitoria, iniciagao cientifica ou participagdo em
. ~ 0,2/semestre -
grupo PET, ou atividade de extenséo
B.26 Atestado de exercicio profissional relacionado com a 1,0/ano ou 5,0

area/subarea a que concorre, comprovado por meio de Declaragao

fragao de ano




da Instituicdo, constando dia, més e ano de inicio e término do
contrato. Em caso de contrato vigente, sera considerada a data em
que a declaragao foi emitida. Nao sera aceita a copia da carteira de

igual ou superior

trabalho, salvo se constar data de inicio e término do vinculo. (Nos a 6 meses.
casos de exercicio de docéncia, preencher os itens B.1 e/ou B.2)
C. PRODUCAO pIENTiFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL PONTUACAO
NA AREA OU SUBAREA DO CONCURSO:
(A PONTUACAO MAXIMA NESTE QUESITO E DE 20 PONTOS) PORUNIDADE = MAXIMA
C.1 Autoria de livro sobre assunto de interesse na area/subarea do .
. . o 6,0/livro -
concurso, publicado em editora com corpo editorial
C.2 Organizacao de livro sobre assunto de interesse na area/subarea :
. . o 3,0/livro -
do concurso, publicado em editora com corpo editorial
C.3 Autoria de capitulo de livro sobre assunto de interesse na .
. . . : N 3,0/capitulo -
area/subarea do concurso, publicado em editora com corpo editorial
C.4 Traducao de livro sobre assunto de interesse na area/subarea do .
X ) o 2,0/livro -
concurso, publicado em editora com corpo editorial
A1l 6,0/art. -
A2 4,5/art. -
B1 3,5/art. -
C.5 Art. completo publicado em perioédico B2 3.0/
cientifico ou apresentagéo artistica em mostras JOfart. )
ou similares, na area/subarea do concurso
’ ’ B3 2,5/art. -
classificado no Estrato do Qualis ~ra
B4 2,0/art. -
B5 1,5/art. -
C 1,0/art. -
C.6 Trabalho cientifico apresentado em congresso e publicado na
. X ] . 1,0/trabalho -
integra em anais na area/subarea do concurso
C.7 Trabalho cientifico apresentado em congresso com resumo
expandido publicado em anais ou em revistas especializadas na 0,2/trabalho 2,0
area/subarea do concurso
C.8 Trabalho cientifico apresentado em congresso com resumo
simplificado publicado em anais ou em revistas especializadas na 0,2/trabalho 2,0
area/subarea do concurso
C.9 Relatério técnico de pesquisa publicado 0,5/relatério 2,5
C.10 Trabalhos técnicos e artisticos especializados 0,5/trabalho 8,0
C.11 Prémios por atividades cientificas, artisticas e culturais 0,5/prémio 2,0
C.12 Consultorias a 6rgaos especializados de gestao cientifica,
tecnoldgica ou cultural ou consultorias técnicas prestadas a 6rgdos  0,5/consultoria 4,0
publicos e privados
C.13 Artigos especializados publicados na imprensa 0,2/art. 2,0
C.14 Manuais e outros instrumentos didaticos com ISBN ou .
. s o 0,4/item 4,0
publicados em midia com corpo editorial
C.15 Participagao em congressos e seminarios 0,2/participacao 2,0
C.16 Patente nacional ou internacional concedida na area/subarea do
6,0/patente -
concurso
C.17 Patente nacional ou internacional submetida na area/subarea do
concurso, desconsiderando-se multiplicidade de registros nos varios 1,0/patente 3,0

paises



D. ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO: PONTUAGCAO

(A PONTUAGAO MAXIMA NESTE QUESITO E DE 5 PONTOS) POR UNIDADE MAXIMA

D.1 Reitoria, Vice-Reitoria, Diregdo de Centro, Direcdo Geral de

Institutos Federais, Universidades ou Pro-Reitorias 0.5/ano 50

D.2 Outros cargos de Administragdo, como Direcdo de
Departamentos de Pro-Reitorias ou assemelhados em Institutos 0,2/ano 1,0
Federais ou Universidades

D.3 Participagdo como Membro de Conselho Superior de

Universidades ou Institutos Federais 0,2/ano 1.0

D.4 Chefia de Departamento, Coordenagdo de Curso Técnico,
Coordenacao de Colegiado de Curso de Graduagao ou de Programa 0,2/ano 1,0
de Pdés-graduagéao de carater permanente

D.5 Coordenagéo de Curso de Especializagdo de carater permanente

0,2/ano 1,0
ou eventual

13.7.1 A tabela acima ¢ subdividida em 4 (quatro) quesitos:

13.7.1.1 O quesito “A” trata dos titulos académicos obtidos. Nesse quesito apenas o maior titulo sera
utilizado para a pontuagao.

13.7.1.2 O quesito “B” trata das atividades profissionais, de ensino e de extensao, limitados aos ultimos 5
(cinco) anos. A pontuagdo maxima desse quesito se limita a 30 pontos. Nao sera aceita a copia da carteira
de trabalho para comprovacdo de exercicio profissional, salvo se o vinculo de trabalho j& estiver
encerrado e constar registro na CTPS a data do inicio e término do vinculo. Para fins de comprovacao, o
candidato devera apresentar Declaracdo da Instituicdo, em papel timbrado com carimbo, CNPJ e
assinatura. Quanto aos itens B.1, B.2, B.3, B.12, B.13, B.14, B.15, B.25 e B.26, a Declaragdo devera
constar de dia, més e ano de inicio e término do periodo. Em caso de contrato vigente, sera considerada a
data em que a declaragdo foi emitida.

13.7.1.3 O quesito “C” trata da producdo cientifica, técnica, artistica e cultural, considerando-se os
ultimos 5 (cinco) anos. A pontuagdo maxima desse quesito se limita a 20 pontos.

13.7.1.4 O quesito “D” trata das atividades de administrag@o, considerando-se os ultimos 5 (cinco) anos.
A pontuacdo maxima desse quesito se limita a 5 pontos.

13.7.1.5 A pontuacao final do candidato na Prova de Titulos sera obtida pela soma das pontuacdes dos
quesitos ‘EA”, “B”’ (‘C” e GLD”‘

13.7.1.6 Os codigos das areas/subéreas serdo utilizados somente para pontuagdo dos titulos listados nos
queSitOS GGA”, 6“B’7 e 6‘C’7‘

13.8 No caso de o candidato ter exercido atividades profissionais concomitantes de um mesmo quesito da

tabela do item 13.7, sera considerada apenas a de maior peso. Nao serd contabilizado o tempo de servigo
simultaneo.

13.9 Sera atribuida nota zero ao candidato que ndo entregar seus titulos na forma, no periodo ou no local
estabelecidos, ndo caracterizando este fato sua eliminagdo do concurso.

13.10 Caso haja dividas quanto a veracidade, ou sejam insuficientes as informagdes sobre titulo
apresentado, a Banca Examinadora o desconsiderara.

13.11 O Resultado Final da 3% Fase - Avaliagdo de Titulos e Experiéncias Profissionais sera divulgado no
enderecgo eletronico http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, no dia 19 de novembro de 2015, por meio
do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 — Docentes Mestres e Doutores” e, finalmente,
clicar em “Resultado Final da 3" Fase - Avaliagdo de Titulos e Experiéncias Profissionais”.

14 DOS RECURSOS

14.1 Facultar-se-a ao candidato dirigir-se a Comissdo Organizadora do Concurso Publico - Edital N°
03/2015, nos periodos previstos no Anexo I deste Edital, apresentando recurso, somente via Internet, no
endereco eletronico http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, contra quaisquer dos resultados do presente
certame (Inscri¢ao de Pessoas com deficiéncia, Isencdo da Taxa de Inscri¢do, Prova Discursiva e Prova
Objetiva Legislacdo Especifica, Prova de Desempenho Didatico, Prova de Titulos ¢ Composi¢do das
Bancas Examinadoras das Provas).



14.1.1 Sera aceito apenas um unico recurso para cada situagdo descrita no item anterior, observando-se o
prazo para tal, devendo este conter toda argumentacdo que o candidato pretende apresentar em relacdo
aos questionamentos de cada situagao.

14.1.2 Para composicao de seu recurso online o candidato devera:
14.1.2.1 acessar o enderego eletronico: http://www.ifes.edu.br/concurso-publico;

14.1.2.2 selecionar “Edital 03-2015 — Docentes Mestres ¢ Doutores”, depois clicar no link para inscri¢des
e, finalmente, selecionar “Recursos”.

14.2 Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido e dos
moldes expressos.

14.3 Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo Organizadora do Concurso e respectivos
responsaveis, receberdo decisdo terminativa e serdo divulgados nas datas estipuladas no Anexo I deste
Edital, constituindo-se em Unica e ultima instancia.

14.4 Caso ocorra alteracdo de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso, havera nova e
definitiva publicag@o dos resultados no endereco eletronico http://www.ifes.edu.br/concurso-publico.

15 DO RESULTADO FINAL

15.1. A nota final dos candidatos sera obtida pela média ponderada das 3 (trés) fases, considerando-se os
seguintes pesos:

15.1.1 Fase de Conhecimentos Especificos - peso 3;

15.1.2 Fase de Desempenho Didatico - peso 4;

15.1.3 Fase de Avaliagao de Titulos e Experiéncias Profissionais - peso 3 .

15.2 Caso haja empate, terd preferéncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, o candidato que:
15.2.1 obtiver maior titulacao;

15.2.2 obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

15.2.3 obtiver maior nota na Prova Didatica;

15.2.4 obtiver maior nota na Prova de Titulos;

15.2.5 possuir maior tempo de exercicio de magistério;

15.2.6 tiver maior idade.

15.3. Havendo candidatos que se enquadrem na condi¢do de idoso, nos termos da Lei n° 10.741, de 01 de
outubro de 2003, publicada no Didrio Oficial da Unido de 03 de outubro de 2003, e, em caso de
igualdade no total de pontos, o primeiro critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia
ao candidato de idade mais elevada. Os demais critérios seguirdo a ordem estabelecida no subitem 15.2.

154 O Resultado Final do Concurso Publico serd divulgado no endereco -eletronico
http://www.ifes.edu.br/concurso-publico, no dia 20 de novembro de 2015, conforme cronograma previsto
no Anexo L.

15.5 O Resultado Final do Concurso Publico sera publicado e homologado no Diario Oficial da Unido,
contendo a relagdo dos candidatos aprovados no certame, classificados de acordo com o Anexo II do
Decreto n°. 6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado no Diario Oficial da Unido de 24 de agosto de
2009, por ordem de classificagao.

15.6 Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo II do Decreto
n°. 6.944/09, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso
publico.

16 DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

16.1 O Concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo da homologacdo do
resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo,
conforme art. 12 da Lei n®. 8.112/90 ¢ inciso 111, art. 37 da CF/88.

17 DAS DISPOSIGOES GERAIS



17.1 O Edital completo esta disponivel no endereco eletronico: http://www.ifes.edu.br/concurso-publico,
por meio do seguinte caminho: clicar no atalho “Edital 03-2015 — Docentes Mestres e Doutores” e,
finalmente, selecionar “Edital”. O atendimento ao candidato sera feito pelo e-mail
concurso.docentes2015@ifes.edu.br, durante todo o periodo do concurso.

17.2 Na hipotese de, por forca maior, haver necessidade de serem alteradas quaisquer das disposi¢oes
fixadas neste Edital, as alteracdes serdo comunicadas por meio de nota oficial, divulgada no site
http://ifes.edu.br/concurso-publico e no Diario Oficial da Unido, quando couber, constituindo tal
documento, a partir de entdo, parte integrante deste Edital.

17.3 Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagcdo de todos os atos referentes a
este Edital no Diario Oficial da Unido e/ou no endereco eletrénico http://www.ifes.edu.br/concurso-
publico.

17.4 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em todos os
possiveis comunicados e/ou retificacdes que forem divulgados e/ou publicados no enderego eletrdnico
http://www.ifes.edu.br/concurso-publico e no Diario Oficial da Unido, quando couber.

17.5 A falsidade de afirmativas e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizagdo do
Concurso, implicara na eliminacdo sumdria do candidato que terd declarado nulo o seu pleno direito a
inscrigdo ¢ a todos os atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizos ao Instituto de eventuais sangdes de
carater judicial.

17.6 Sera excluido, por decisao da Comissao Organizadora do Concurso Publico, o candidato que:

17.6.1 for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, sob qualquer forma durante a realizacdo
das Provas;

17.6.2 utilizar-se de livros, codigos, impressos e similares, "pagers", calculadoras, telefones celulares ou
qualquer tipo de material de consulta durante as Provas;

17.6.3 faltar a qualquer uma das provas eliminatorias.

17.7 O candidato deverda manter atualizado na Coordenadoria de Selecdo de Pessoas seu endereco
completo, telefone(s) de contato e endereco eletronico (e-mail) enquanto estiver participando do concurso
publico. A partir da data de homologagéo, a atualizagdo dos dados devera ser feita através do correio
eletronico (e-mail): csp.rt@ifes.edu.br.

17.7.1 Sao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos decorrentes de seu enderego estar
desatualizado, do extravio de correspondéncia ou da devolugdo de correspondéncia por auséncia de
destinatario.

17.7.2 O Instituto Federal do Espirito Santo ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) Endereco ndo atualizado;
b) Enderego de dificil acesso;
c) Auséncia de telefone e/ou impossibilidade de contato;

d) Auséncia de endereco eletronico (e-mail) do candidato e/ou ndo recebimento da
correspondéncia eletronica, por quaisquer motivos;

e) Telegrama devolvido pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas de
fornecimento e/ou enderego errado do candidato, bem como atraso na entrega da
correspondéncia;

f) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.8 A classificagdo no concurso publico ndo assegurard ao candidato o direito de ingresso no cargo, mas
apenas a expectativa de ser nomeado, segundo a ordem de classificacdo. A concretizacdo desse ato ficara
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse, ao juizo e a
conveniéncia da Administragao.

17.9 Havendo provimento futuro, e, no interesse da Administra¢do, os candidatos manter-se-do em lista
de classificagdo do campus para o qual concorreu e em lista de classificagdo geral para os demais campi.

17.9.1 Na hipdtese de a vaga ser ofertada para o campus para o qual o candidato concorreu, no caso de
recusa a nomeagdo, o candidato sera eliminado do certame.



17.9.2 Na hipotese de a vaga ser ofertada para campus diverso do qual concorreu, no caso de recusa a
nomeagao, o candidato sera reposicionado no final da lista de Classificagdo Geral, mantendo-se em sua
colocacdo originaria quanto a lista de classificagdo do campus para o qual concorreu.

17.10 O candidato aprovado sera convocado seguindo-se a ordem classificatoria. Na ocasido da
convocacdo, o Ifes entrard em contato por telefone e/ou correspondéncia eletronica (e-mail),
comunicando da nomeagdo; obrigando-se o candidato a manifestar-se, quanto a aceitacdo de sua
nomeagao para o cargo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

17.10.1 A negativa a convocacdo para nomeagao condiciona ao candidato manifestar-se por escrito por
meio de declaragdo devidamente assinada e com firma reconhecida em cartdrio, que pode ser remetida via
Sedex, ou entregue na Reitoria do Ifes no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas.

17.11 Caso o candidato ndo se manifeste de forma alguma, o Ifes lhe enviara um telegrama, informando
da convocacdo para nomeagdo, para que ele informe ter interesse ou ndo na nomeagdo, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, neste caso, comparecendo a Reitoria do Ifes.

17.11.1 Na hipotese do ndo pronunciamento do interessado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da
convocacao, o Ifes encaminhara novo telegrama informando a data da publicagdo da nomeagdo no Diario
Oficial da Unido. Decorrido o prazo de até 30 dias para posse, art. 13, § 1° e § 6° da Lei n°. 8.112/90,
caso o candidato ndo se apresente, permitira ao Ifes considera-lo desistente do Concurso Publico e
convocar o proximo candidato na lista de classificag@o.

17.12 As atribui¢cdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em Lei,
além dos pré-requisitos constantes neste Edital.

17.12.1 Por ocasido da posse, sera exigida dos nomeados, a apresentagdo de todos os documentos
indicados para investidura nos cargos e requisitos previstos no presente Edital, bem como demais
documentos exigidos pela Diretoria de Gestao de Pessoas e Coordenadoria de Selecdo de Pessoas do Ifes.

17.12.2 O candidato devera ainda, por ocasido da posse, possuir escolaridade exigida para o cargo e
registro no Conselho competente, quando couber, bem como estar inteiramente quite com as demais
exigéncias legais do orgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo.

17.13 Ao tomar posse, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito ao estagio
probatorio por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante os quais sua aptiddo, capacidade e desempenho
serdo objetos de avaliacdo com vistas a aquisi¢ao de estabilidade.

17.13.1 Ao servidor em estagio probatério serd vedada a remogao a pedido.

17.14 O servidor devera realizar obrigatoriamente, durante o estagio probatorio, o curso de Ambientacdo
Institucional, a ser ofertado pelo Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo,
em quaisquer dos campi onde forem ofertadas as disciplinas.

17.15 Apds entrar em exercicio, o servidor nomeado que ndo for detentor de Licenciatura Plena sera
incluido no Programa Especial de Formacdo Pedagdgica, quando ofertado pelo Instituto Federal de
Educacao Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, conforme determina a Legislacao.

17.16 Nio sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatorio de habilitagdo e classificagéo
no concurso publico, valendo, para esse fim, a homologac¢do do resultado do concurso publicada no
Diario Oficial da Uniao.

17.17 A critério da Administracdo, apds o preenchimento das vagas de que trata este Edital, poderdo ser
liberados candidatos aprovados para provimento de vaga em quaisquer campi do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo.

17.18 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao responsavel pelo Concurso Publico.

DENIO REBELLO ARANTES
Reitor

EDITAL N°. 03/2015

ANEXO |



CRONOGRAMA
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

DATA DE

ETAPA / ATIVIDADE REALIZACAO LOCAL
Publicagao do Edital 03/09/2015 Diario Oficial da Uniao
Periodo de Inscrigcoes 0136/5(/)35%15; http://ifes.edu.br/concurso-publico
o ~ - 03/09/2015 a i, .
Solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscricao 05/09/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Resultado das Sohcﬂ_agoes de _Isengao da Taxa 09/09/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
de Inscrigao deferidas
Recursos das Solcljcnagoe_s 99 Isengao da Taxa 10/09/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
e Inscrigcao
Resultado dONS Recursos das Sothagoes de 14/09/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Isencéo da Taxa de Inscrigao
Homologagdo das SoI|C|tagqe§ de Isengdo da 15/09/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Taxa de Inscrigao
Data Limite para paga[nento da Taxa de 18/09/2015 Em qualquer Agéncia Bancaria
Inscricao
Homologagao das Inscrigoes de pessoas com | ,4/09/5015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
deficiéncia
Homologagao das inscrigoes de candidatos | 5 n6/515 http://ifes.edu.br/concurso-publico
autodeclarados negros ou pardos.
Homologacéao das Inscri¢cdes 24/09/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Divulgagéo dos Membros das Bancas 25/09/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Examinadoras
Recursos contra a composicao das Bancas | 5g/09/9015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Examinadoras
Divulgacao de informagdes e Locais para a
realizagdo da Prova de Conhecimentos 29/09/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Especificos
Resul_ta_do dos Recursos Cof‘”a a 01/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Composicéo das Bancas Examinadoras
Homologagéo das Bancas Examinadoras 01/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Prova Conhecimentos Especificos 04/10/2015 Vide Item 11.1 do Edital
Divulgacéo do Gabarito/Espelho das Provas 05/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Resultado da Prova ,d.e Conhecimentos 13/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Especificos
Recursos das quesItEc”)eS d?. Prova Conhecimentos 14/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
specificos
Resultado dos Regursos das Que’s't()es da Prova 19/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Conhecimentos Especificos
Divulgagéao do Gabarito Apds Recursos 19/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
- 3 - -
Resultado Final ?Ea ! Egse Conhecimentos 19/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
specificos
Divulgacgéao de informacgdes e Locais para a
realizacdo do Sorteio de Ponto e da Prova de 19/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Desempenho Didatico
. . ~ 21/10/2015 a o, .
Sorteio e divulgacéo dos Pontos 27/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
22/10/2015 a

Prova de Desempenho Didatico

28/10/2015

Vide Item 12.3.1 e Anexo |l do Edital
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Resultado da Prova de Desempenho Didatico 30/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Recursos da Prova de Desempenho Didatico 03/11/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Resultado dos Recursos da Prova de 06/11/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Desempenho Didatico
- 5 .
Resultado Final da 2° Fase - Desempenho 06/11/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Didatico
D|vulgagao de Inform{ahgoe.s para Ayallagao de 28/10/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Titulos e Experiéncia Profissional
Insergao de titulos e documentos pelo candidato 30/10/2015 a
no sistema para fins de Avaliagao de Titulos e http://ifes.edu.br/concurso-publico
a AR 05/11/2015
Experiéncias Profissionais
~ . 30/10/2015 a i, .

Agendamento para apresentacéo dos titulos 05/11/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico

Apresentacao dos titulos e documentos para 03/11/2015 a Conforme Agendamento

conferéncia conforme agendamento 09/11/2015 9
Resultado da Prova Titulos 16/11/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Recursos da Prova Titulos 17/11/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Resultado dos Recursos da Prova de Titulos 19/11/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
- 5 - —— -
Resultado Final da_? Fase Avahaga_o de Titulos 19/11/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
e Experiéncias Profissionais
Resultado Final do Concurso 20/11/2015 http://ifes.edu.br/concurso-publico
Homologacgéo do Resultado Final 20/11/2015 Diario Oficial da Unido
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EDITAL N°. 03/2015

ANEXO I

ENDEREGO DOS LOCAIS DE REALIZAGAO DAS FASES/ATIVIDADES
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

ATENCAO: A primeira fase do concurso, Prova de Conhecimentos Especificos, sera

realizada em campus da Grande Vitéria. Podera haver realocagdo, conforme
disponibilidade. (Vide item 11.1 do Edital)

CAMPUS DA VAGA
OFERECIDA NO CONCURSO

ENDERECO

Rodovia BR-482 Cachoeiro-Alegre, Km 47, Distrito de Rive

Alegre Alegre-ES, CEP 29500-000
Telefone (28) 3552-8131
Avenida Morob4d, 248, Bairro Moroba
Aracruz

Aracruz-ES, CEP 29192-733
Telefone (27) 3256-0958

Barra de Sao Francisco

Considerando que o campus esta em implantagao, a prova didatica
sera realizada na regiao noroeste do Espirito Santo.

A data, o horario e o local seréo divulgados conforme item 12.3 do
edital.

Cachoeiro de ltapemirim

Rodovia BR-482 Cachoeiro-Alegre, Km 05, Fazenda Morro Grande
Cachoeiro de ltapemirim-ES, CEP 29300-970
Telefone (28) 3526-9000

Cariacica

Rodovia Governador José Sette, s/n°, Itaciba
Cariacica-ES, CEP 29150-410
Telefone (27) 3246-1600

Centro-Serrano

Estrada Guilherme Joao Frederico Kruger, S/N°, Caramuru
Santa Maria de Jetiba-ES, Cep.: 29.645-000
Telefone: (27) 2234-3000

Colatina

Guarapari

Avenida Arino Gomes Leal, 1700, Santa Margarida
Colatina-ES, CEP 29700-558
Telefone (27) 3723-1500 e 3723-1509
Estrada da Tartaruga, s/n°, Muquigaba
Guarapari-ES, CEP 29215-090
Telefone (27) 33626607

Ibatiba

Avenida 7 de Novembro, 40, Centro
Ibatiba-ES, CEP 29395-000
Telefone (28) 3543-1335

Itapina

Rodovia BR-259, Km 70, Zona Rural
Colatina-ES, CEP 29709-910
Telefone (27) 3723-1226




Linhares

Avenida Filogbnio Peixoto, s/n°, Bairro Aviso
Linhares-ES, CEP 29901-291
Telefone (27) 3264-5700

Montanha

Rodovia ES-130, Km 01, Bairro Palhinha
Montanha-ES, CEP 29890-000
Telefone (27) 99243-9334

Nova Venécia

Rodovia Miguel Curry Carneiro, 799, Santa Luzia
Nova Venécia-ES, CEP 29830-000
Telefone (27) 3752-4300

Piima

Rua Augusto Costa de Oliveira, 660, Praia Doce
Piama-ES, CEP 29285-000
Telefone (28) 3520-3205

Santa Teresa

Rodovia ES-080, Km 93, Sdo José de Petropolis
Santa Teresa-ES, CEP 29660-000
Telefone (27) 3259-7878

Sao Mateus

Rodovia BR-101 Norte, Km 58, Bairro Litordneo
Sao Mateus-ES, CEP 29932-540
Telefone (27) 3771-1262/3771-1026

Serra

Rodovia ES-010, Km 6,5, Manguinhos
Serra-ES, CEP 29173-087
Telefone (27) 3348-9200

Venda Nova do Imigrante

Rua Elizabeth Minete Perim, s/n°, Sdo Rafael
Venda Nova do Imigrante-ES, CEP 29375-000
Telefone (28) 3546-1818

Vitoria

Avenida Vitéria, 1729, Jucutuquara
Vitéria-ES, CEP 29040-780
Telefone (27) 3331-2110

CEFOR

Rodovia ES-010, Km 6.5, Manguinhos
Serra-ES, CEP 29173-087
Telefone (27) 3348-9200

Vila Velha

Avenida Ministro Salgado Filho, 1000, Soteco
Vila Velha-ES, CEP: 29106-010
Telefone (27) 3149-0700



EDITAL N°. 03/2015

ANEXO 1lI

PROGRAMAS DOS CONTEUDOS DAS PROVAS
DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E DESEMPENHO DIDATICO
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

301 - AREA/SUBAREA: ARQUITETURA
CAMPUS NOVA VENECIA

Contetido Programatico

1. Desenho Técnico: Elementos fundamentais da geometria, Proje¢do Ortogonal, Perspectiva Isométrica,
Cotagem, Escala, Formatos das folhas de desenho, Dobragem das folhas, Legendas, Simbologias, Tipos
de Linhas, Normas de Desenho Técnico (ABNT);

2. Principios basicos de conforto ambiental; pré-dimensionamento; organograma e fluxograma;
ergonomia e antropometria;

3. Projetos arquitetonicos (do estudo preliminar ao executivo) e complementares, incluindo
detalhamentos e layout;

4. Leitura e interpretagdo de projetos de instala¢des prediais;
5. Acessibilidade;
6. Informatica aplicada a arquitetura — AUTOCAD, SKETCHUP e REVIT;

7. Materiais de Construgdo: tecnologia dos materiais de construcdo civil; especificacdes e normas técnicas
relacionadas aos materiais de construcgdo; rochas; agregados; argamassas; concretos de cimento portland,
concretos especiais; materiais de cerdmica vermelha e de acabamentos; aglomerantes hidraulicos e
aéreos; madeiras; materiais betuminosos; materiais metalicos ferrosos e ndo ferrosos e estruturais € nao
estruturais; vidros; tintas e vernizes; resinas; polimeros e produtos poliméricos;

8. Estruturas de concreto armado: acos para concreto armado: tipos, especificacdes, propriedades,
classificacao, bitolas; concreto de cimento portland: especificacdes; classes de resisténcia; controle
tecnologico; analise, execucdo, projeto, especificacdo de materiais, dimensionamento e detalhamento de
elementos estruturais de concreto armado: pilares, vigas, lajes, sapatas e escadas segundo a NBR
6118/2014, NBR 14931/2004 e suas referéncias normativas; 9. Patologia das construgdes: patologias em
estruturas de concreto armado, alvenarias e revestimentos.

302 - AREA/SUBAREA: CIENCIAS DA SAUDE E CIENCIAS BIOLOGICAS / ANALISES
CLINICAS

CAMPUS VILA VELHA

Conteudo Programatico

1. Técnicas Laboratoriais em Imunologia; Métodos de laboratério usando anticorpos; Marcagdo e
deteccdo de antigenos em células e tecidos; Purificacdo de células; Medidas de intera¢do antigeno-
anticorpo; Métodos para estudos de linfocitos B e T, Provas diagnésticas em alergia e imunologia in vivo;
Diagnostico laboratorial das infecc¢des virais;

2. Imunoematologia: Testes de processamento de sangue; Preservacdo do sangue; Preparagdo e selecdo
dos hemocomponentes ¢ hemoderivados; Controle de qualidade e procedimentos de seguranga em banco
de sangue; Testes pré transfusionais; Novas tecnologias e automagao nos testes em banco de sangue;

3. Parasitologia: Coleta e processamento de amostras para exame parasitologico; Métodos microscopicos
para deteccdo de parasitas intestinais; Preparacdo e coloracdo de esfregago para pesquisa de parasitas do
sangue;



4. Técnicas Laboratoriais em Hematologia: Coleta de sangue, materiais e suprimentos para venopungao,
tempo de conservagdo e preparo de esfregacos de sangue; Hemograma completo; Exame de extensdo
sanguinea; Variagdo Fisiologica; Velocidade de hemossedimentacdo; Automagdo em hematologia;

5. Distarbios eritrocitarios, leucocitarios e vias da coagulagdo; Anemia; Disturbios neoplasicos e afins
envolvendo os leucdcitos; Testes laboratoriais uteis no diagnostico das neoplasias hematoldgicas;
Avaliagdo laboratorial das vias da coagulacdo sanguinea; Métodos laboratoriais para o diagndstico dos
distarbios do sangramento;

6. Urinalise: Componentes da urinalise; Exame do sedimento urinario; Métodos para urinalise; Exames
especiais e técnicas de monitoramento;

7. Avaliagdo da Fertilidade: Analise do s€émen; Testes das fungdes fecundativas ou da funcdo espermatica;
Analise automatizada do sémen,;

8. Laboratorio Clinico: Seguranga no laboratorio; Riscos bioldgicos, quimicos e fisicos; Seguranga contra
exposicao a agentes; Instrumentag@o e técnicas analiticas; Gerenciamento de residuos;

9. Qualidade no Laboratério Clinico: Garantia de qualidade; Controle de qualidade; Gestdo da qualidade.

303 - AREA/SUBAREA: EDUCACAO/EDUCACAO ESPECIAL
CAMPUS DE ALEGRE

Contetido Programatico

1. Processo historico educacional da pessoa com deficiéncia;

2. Orientagdo e mobilidade;

3. Técnicas de orientagdo ¢ mobilidade;

4 Deficiéncia Visual;

5. Origem do sistema braille, da lingua brasileira de sinais e tadoma;

6. Importancia do sistema braille e da lingua brasileira de sinais (libras) e tadoma;
7. Ensino e pratica de braille e libras;

8. Nogoes basicas de tecnologias assistivas;

9. Aspectos legais que respaldam a pessoa com deficiéncia quanto aos seus direitos linguisticos e
educacionais;

10. Inclusdo das pessoas com deficiéncia visual.

304 - AREA/SUBAREA: EDUCACAO EM CIENCIAS
CEFOR

Conteudo Programatico

1. Pressupostos e Fundamentos das Diretrizes Curriculares Nacionais de 2013 no contexto da Educacdo
Basica;

2. Alfabetizagdo cientifica e Movimento CTS/CTSA;

3. Pedagogia da Autonomia e Pedagogia Historico-critica no contexto da educacao cientifica;

4. A pratica educativa na aula de ciéncias da natureza: aprendizagem dos conteudos factuais, conceituais,
procedimentais e atitudinais;

5. Abordagens metodologicas para o ensino de Ciéncias: sequéncias didaticas, pedagogia de projetos,
temas geradores, atividades experimentais entre outras;

6. Formagao inicial e continuada de professores de Ciéncias da Natureza;
7. Educagdo nao formal no contexto da educagdo cientifica;

8. Divulgagdo cientifica no ensino de ciéncias.



305 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA DE MINAS/LAVRA
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Contetido Programatico

1. Seguranca de mina subterranea;
2. Condicionamento de Mina;

3. Métodos de Lavra Subterranea;

4. Ventila¢do de mina subterranea.

306 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA ELETRICA I
CAMPUS SAO MATEUS

307 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA ELETRICA I
CAMPUS GUARAPARI

308 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA ELETRICA I
CAMPUS SERRA

Conteudo Programatico
. Técnica de analise de circuitos;
. Analise de circuitos senoidais;
. Circuitos trifasicos equilibrados e desequilibrados;

. Dispositivos semicondutores de poténcia: diodos; BJIT; MOSFET; IGBT, SCR; DIAC; e TRIAC;

1
2
3
4
5. Conversores ca/cc ndo-controlados e controlados;
6. Choppers cc;

7. Inversores modulados por largura de pulso;

8. Transformadores de poténcia;

9. Maquinas Elétricas: maquinas sincronas; maquinas polifasicas de inducdo; e maquinas cc.
10. Controle de velocidade e conjugado de motores cc e ca;

11. Instalagdes elétricas segundo a Norma NBR 5410: simbologia; protecao contra sobrecarga e contra
curto-circuito (funcionamento e critérios de selec@o e ajustes de dispositivos);

12. Sistemas elétricos de poténcia: introdugdo a geragdo, transmissdo e distribuicdo; e introducdo as
subestagoes elétricas (partes componentes e tipos de subestagio).

309 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA ELETRICA II
CAMPUS LINHARES

310 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA ELETRICA 11
CAMPUS SERRA

Conteudo Programatico

1. Controle: Modelagem matematica de sistemas lineares continuos e discretos; Transformacgdo do
sistema no espago de estados para funcdo de transferéncia e vice-versa; Estabilidade de sistemas de
controle lineares continuos e discretos; Projeto de controladores para sistemas lineares continuos no
tempo: PD, PI, PID e suas variagdes; Controlabilidade ¢ Observabilidade; Alocacdo de polos por
realimentacdo de estados;



2. Eletronica: circuitos eletronicos com diodos, transistores bipolares de jungao (bjts), amplificadores
operacionais e elementos lineares de circuitos elétricos. Portas 16gicas, algebra de boole, simplificagdo de
expressoes logicas, circuitos combinacionais e sequenciais;

3. Instrumentacdo: Medigdo de nivel, vazdo, temperatura e pressdo; Elementos finais de controle;
Terminologia de instrumentacao.

311 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA MECANICA
CAMPUS SAO MATEUS

312 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA MECANICA
CAMPUS CARIACICA

Contetido Programatico

1. Cinematica das particulas e dos corpos rigidos. Dindmica da particula e dos corpos rigidos. Sistemas
articulados. Cinematica das maquinas. Cames. Equilibrio dindmico;

2. Problemas e métodos da resisténcia dos materiais. For¢as externas e esforgos solicitantes nas estruturas
constituidas por barras. Tensdes. Deformagdes. Lei de Hooke. Fadiga de Materiais. Principio de
superposicdo dos efeitos. Caracteristicas mecéanicas dos materiais. Tragdo e compressdo. Estado plano de
tensdes e deformagdes. Circulo de Mohr de tensdo. Cisalhamento transversal. Diagramas de esforgos
solicitantes nas vigas. Equacao dos trés momentos. Tor¢cdo de barras de secdo circular. Lei de Hooke
generalizada. Flambagem de barras. Critérios de resisténcia;

3. Dimensionamento de Elementos de Maquinas: Chavetas, pinos, acoplamentos hidraulicos e mecanicos,
molas, parafusos, cabo de aco, correias, correntes, engrenagens, €ixos, arvores, rolamentos e mancais de
deslizamento e Introdugdo a mecanica da fratura;

4. Estudo analitico das vibragdes livres e for¢adas de um grau de liberdade sem ¢ com amortecimento.
Transmissibilidade de deslocamento. Isolamento industrial. Introducdo ao estudo das vibragdes com n
graus de liberdade. Métodos para determinagdo de frequéncia natural. Aplicacdes Industriais:
balanceamento e isolamento de vibragdes e medidas de vibra¢des industriais como técnica de manutengdo
preventiva;

5. Fundamentos da lubrificacdo. Tribologia e definicdo de atrito. Classificagdo dos lubrificantes.
Lubrificantes liquidos e suas propriedades. Graxas. Lubrificantes solidos e andlise de lubrificantes.
Selecgdo de lubrificantes. Planos de lubrificagdo. Controle da lubrificagao;

6. Evolucdo da manutengdo e Atribuicdo da engenharia de manutencdo. Manutenibilidade. Métodos ¢
ferramentas para aumento da confiabilidade. Ferramentas para analise de falha. Terceirizacao de servigos
de manutengdo. Técnicas preventivas e preditivas de manutengao;

7. Balango de massa, energia e exergia em equipamentos e instalagdes; Processos politropicos; Indices de
desempenho termodinamico de equipamentos e ciclos; Ciclos de poténcia a vapor e a gas. Classificacdo e
propriedades dos combustiveis; Estequiometria da combustdo; Excesso de ar na combustdo, relagdo ar-
combustivel e temperatura adiabatica de chama; Analise dos gases da combustao;

8. Classificacdo e caracteristicas dos motores de combustao interna; Balango de massa e energia e indices
de desempenho de motores de combustao interna; Ciclos Otto e Diesel;

9. Hidraulica industrial, componentes hidraulicos, circuitos hidraulicos e simbologia, problemas
operacionais tipicos e manutencdo de sistemas hidraulicos industriais;

10. Pneumatica industrial, componentes pneumaticos, circuitos pneumaticos e simbologia, problemas
operacionais tipicos e manuten¢ao de sistemas pneumaticos industriais.

313 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA QUIMICA I
CAMPUS SERRA

Contetido Programatico

1. Fundamentos de instrumentacdo analitica: analisadores de ph, condutivimetros, analisadores de



oxigénio dissolvido, medidores Opticos, cromatografia;

2. Introdugdo ao controle de processos: projeto de um sistema de controle de processos, introdugdo a
dindmica de processos;

3. Controle de vazio;

4. Controle de nivel;

5. Controle de fornos e caldeiras;

6. Controle de colunas de destilagéo;

7. Avaliagdo de desempenho das malhas de controle: indices para acompanhar a variabilidade do
processo, algoritmo para detecg¢do de oscilagdes.

314 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA QUIMICA II
CAMPUS VILA VELHA

Conteudo Programatico

1. Fenomenos de Transporte: Equacdes de balanco para sistemas isotérmicos e Balangos macroscopicos
para sistemas isotérmicos em escoamento;

2. Transferéncia de calor;
3. Operagdes unitarias: Trocadores de Calor e Processos de Destilagdo;

4. Calculo de reatores: Balangos Molares; Conversao e Dimensionamento de reatores; Leis de Velocidade
¢ Estequiometria;

5.Termodinamica: equilibrio liquido/vapor;

6. Processos Industriais Orgénicos: Industria Petroquimica; Sucroalcoleira; Biodiesel.

315 - AREA/SUBAREA: ENGENHARIA SANITARIA
CAMPUS IBATIBA

Conteudo Programatico

1. Tratamento fisico-quimico-biologico de aguas residudrias;
. Diagnostico Ambiental;

. Avaliagdo de Impactos Ambientais;

. Legisla¢@o e licenciamento ambiental;

. Sistemas de abastecimento de agua;

. Poluicao atmosférica;

. Drenagem urbana;
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. Monitoramento Ambiental.

316 - AREA/SUBAREA: FILOSOFIA
CAMPUS SAO MATEUS

317 - AREA/SUBAREA: FILOSOFIA
CAMPUS NOVA VENECIA

Conteudo Programatico

1. Teoria do conhecimento e a verdade;



. Bases filosoficas da educacao;

. Episteme em Platdo e Aristoteles;

. Concepcdes éticas e ética aplicada;
. Filosofia politica;

. Marxismo e ideologia;

. O ensino da filosofia;

. Estética: filosofia da arte;
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. Filosofia, modernidade e p6s-modernidade;

10. Resisténcias, movimentos sociais € democracia.

318 - AREA/SUBAREA: FISICA
CAMPUS CARIACICA

Conteudo Programatico

1. Mecanica: Principio da minima acdo de Hamilton e dindmica de Euler - Lagrange; Transformagdes
canonicas, coordenadas generalizadas; Mecanica dos Fluidos;

2. Eletromagnetismo: Carga elétrica e a lei de Coulomb; O campo elétrico e a lei de Gauss; Potencial
elétrico e energia potencial elétrica; Propriedades elétricas dos materiais, resisténcia elétrica e a lei de
Ohm; Capacitancia e os meios dielétricos; Corrente elétrica e circuito de corrente continua; Forga
eletromotriz; Associagdo de resistores e as leis de Kirchhoff; O campo magnético; Lei de Biot-Savart; Lei
de Ampeére; Lei de indugdo de Faraday-Lenz; Geradores e receptores; Indutancia e indutancia mutua;
Equagdes de Maxwell nas formas integral e diferencial; Ondas eletromagnéticas;

3. Fisica Moderna: Natureza corpuscular da radiacdo: Efeito fotoelétrico e espalhamento Compton; Teoria
classica e a teoria de Planck da radiacdo de cavidade; Propriedades corpusculares da radiagdo
eletromagnética; O Postulado de de Broglie e a dualidade onda particula; O principio da incerteza; Os
modelos atdmicos de Thomson, de Rutherford, de Bohr ¢ de Sommerfeld; A mecanica quantica de
Schroedinger; Fun¢do de onda e sua interpretagdo; Calculos probabilisticos da posi¢do, da Energia e do
momento em mecanica quantica; Solugdes da equacdo de Schroedinger independente do tempo.

4. Fisica de Plasmas: Propriedades gerais de plasmas; Movimento de particulas carregadas em campos
eletromagnéticos constantes, uniformes e ndo uniformes; Movimento de particulas carregadas em campos
eletromagnéticos tempo dependentes; Elementos de Teoria cinética dos plasmas; Valores médios e
varidveis macroscopicas; Estados de equilibrio; Equacdes macroscopicas de transporte; Equacdes
macroscopicas para um fluido condutor; Difusdo e condutividade de plasma; Magnetohidrodindmica; Os
efeitos Pinch; Ondas Magnetohidrodamicas; Ondas em plasmas frios; Ondas em plamas quentes
isotropicos magnetizados; A equacdo de Boltzmann e Fokker-Planck, Processos de transporte de Plasma;
Plasmas produzidos por ablacdo a laser de objetos solidos: utilizagdo de lasers de CO2 Nd-YAG ¢ Ti—
Sapphire, Interagao laser-matéria antes e depois da formacao de plasma, Deposicdo e remog¢do de material
pela ablacao, Separagao isotopica via ablagdo a laser.

319 - AREA/SUBAREA: FiSICA II
CAMPUS MONTANHA

320 - AREA/SUBAREA: FiSICA 11
CAMPUS LINHARES

Conteudo Programatico

1. Cinematica vetorial. As Leis de Newton e suas aplicagdes. Forgas Conservativas. Forgas ndo
Conservativas . Trabalho, energia e conservacdo da energia. Equilibrio e elasticidade. Poténcia. Sistemas
de duas ou mais particulas. Centro de Massa. Conservacdo do Momento. Colisdes em uma e duas
dimensdes. Cinematica do corpo rigido. Representagdo vetorial das rotagdes. Torque ¢ momento de



inércia. Conservacdo do momento angular. Nocdes de dindmica dos corpos rigidos. Oscilador
harménico. Oscilagdes amortecidas e forcadas. Ressonancia. Gravitagdo, potenciais centrais e dinamica
orbital. Estatica dos fluidos. Dindmica dos fluidos. Principio da minima agdo de Hamilton e dindmica de
Euler-Lagrange. Transformagdes candnicas, coordenadas generalizadas.

2. Temperatura. Gases ideais. Calorimetria. A primeira lei da Termodinamica. Reversibilidade e
irreversibilidade. A segunda lei da Termodindmica e suas aplica¢des. Entropia. Nogdes basicas da teoria
da elasticidade. Ondas em meios elasticos. Reflexdo de ondas. Superposi¢do de ondas. Interferéncia.
Batimentos. Ondas confinadas. Teoria da Relatividade. A natureza da Luz. Reflexdo e refracdo.
Principios de Huygens e de Fermat. Interferéncia. Coeréncia. Difracdo.

3. Cargas elétricas e lei de Coulomb. Campo elétrico. Lei de Gauss. Potencial elétrico e energia
eletrostatica. Propriedades elétricas dos materiais, resisténcia elétrica e a lei de Ohm. Corrente elétrica.
Capacitancia e os meios dielétricos. Forca eletromotriz. Associagdo de resistores e as leis de Kirchhoff.
Circuito de corrente continua. O campo magnético. Lei de Biot-Savart. For¢a de Lorentz. Lei de Ampére.
Forca eletromotriz ¢ indugdo. Lei de Faraday. Energia no campo magnético. Movimento de cargas nos
campos elétrico e magnético. Conservacdo de cargas e corrente de deslocamento. O campo
eletromagnético. Propriedades magnéticas dos materiais. Indutincia e indutdncia mutua. Correntes
alternadas, circuitos RLC. Equagdes de Maxwell. Ondas eletromagnéticas.

4. Evidéncias experimentais para a quantizacdo da radiacdo eletromagnética: o problema do corpo negro,
calor especifico dos solidos, efeito fotoelétrico, efeito Compton, producdo e aniquilagdo do par elétron-
positron. O modelo de Rutherford e o problema da estabilidade dos atomos, o modelo de Bohr. A
dualidade onda-particula no caso da radiagdo eletromagnética. Difracdo de raios-X e de elétrons. A
hipotese de de Broglie e a dualidade particula-onda. Pacotes de onda, velocidade de grupo e relagdes de
incerteza. A equagdo de Schroedinger unidimensional dependente do tempo. Discussdo de algumas
solugdes estacionarias da equagdo de Schroedinger com potenciais constantes unidimensionais. A
equacdo de Schroedinger em trés dimensoes. Particula da caixa ctibica. Degenerescéncia. A equagdo de
Schroedinger para potenciais centrais e &tomo de hidrogénio na mecanica quantica.

321 - AREA/SUBAREA: MATEMATICA I
CEFOR

322 - AREA/SUBAREA: MATEMATICA I
CAMPUS CENTRO-SERRANO

323 - AREA/SUBAREA: MATEMATICA I
CAMPUS NOVA VENECIA

Conteudo Programatico

1. A pratica educativa na aula de Matematica: investigagdo; resolucdo de problemas; modelagem
matematica;

2. Processo de ensino e aprendizagem de Matematica;
3. Didatica da Matematica: dimensdo epistemologica, educativa e didatico-pedagogica;

4. Os conteudos da aprendizagem e a sala de aula de Matematica: dimensao epistemoldgica, dimensao
educativa e dimensao didatica- pedagogica;

5. Psicologia Educacional e Psicologia Cognitiva no processo de ensino e aprendizagem da Matematica;

6. Numeros. Operagdes, Proporcionalidade; Grandezas e Medidas; Algebra: generalizagdes, conceito de
variavel e incognita, equagdes e inequagdes do 1° e 2° graus, conceito de Funcdo, Fungdes Matematicas;
Geometria Plana, Espacial e Analitica; Matrizes, Sistemas Lineares, Espacos Vetoriais, Transformagdes
Lineares; Limites, Derivadas e Integrais; Matematica Financeira; Trigonometria.

324 - AREA/SUBAREA: MATEMATICA II
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
325 - AREA/SUBAREA: MATEMATICA II



CAMPUS SERRA

Conteudo Programatico

1. Fungdes elementares: polinomiais, exponencial, logaritmica, trigonométricas;. Numeros complexos;
Geometria espacial (no plano e no espago): retas, planos e posicdes relativas; solidos, corpos circulares,
areas volumes e conicas;

2. Geometria Analitica: Ponto, reta, plano, circunferéncia, conicas, vetores, produto escalar, produto
vetorial, produto misto e distancias. Rotacdo e translagdo de eixos. Vetores no R3. Produto interno,
produto vetorial, produto misto. Equagdes de retas e planos. Superficeis quadricas;

3. Célculo Diferencial, Integral e Vetorial: Fungdes de uma e varias variaveis, limites, derivadas e
aplicacdes, integral, técnicas de integracdo, teorema fundamental do calculo, derivadas parciais e
aplicacdes, diferenciabilidade, integrais multiplas, fungdes vetoriais, campos conservativos, integrais de
linha, integrais de superficie, teorema de Green, teorema da divergéncia e teorema de Stokes;

4. Estatistica: Estatistica descritiva, variaveis aleatdrias, distribuicdes de variaveis aleatdrias, amostragem,
distribui¢des amostrais;

5. Algebra Linear: O espago R». Sistemas de equagdes lineares. Matrizes: operagdes com matrizes.
Determinantes: propriedades. Espacos vetoriais: subespacos, combinacdo linear, base e¢ dimensdo.
Transformagdes lineares. Autovalores e autovetores. Diagonalizagdo de operadores lineares. Espagos com
produto interno. Diagonalizacdo de matrizes simétricas e aplicagdes;

6. Equacdes Diferenciais: Equagdes diferenciais ordinarias de la ordem. O teorema de existéncia e
unicidade para equacdes lineares de 2a ordem. EDO's homogéneas ¢ ndo homogénea. Equagdes
diferenciais lineares de ordem superior. O método da variagdo dos parametros. Transformada de Laplace.
Sistemas de equagdes diferenciais lineares. Séries numéricas. Séries de Taylor. Solucdes de equacdes
diferenciais ordinarias por séries - Equagdes de Legendre ¢ Bessel. Problemas classicos de equagdes
diferenciais parciais;

7. Célculo Numérico: Zeros reais de fungdes reais e erros. Métodos numéricos de resolucdo de sistemas
lineares ndo lineares. Ajuste de curvas, interpolagdo polinomial, integragdo numérica e resolucdo
numérica de equacdes diferenciais ordinarias.

326 - AREA/SUBAREA: MATEMATICA III
CAMPUS CARIACICA

Conteudo Programatico
1. Matematica Basica

Funcdes elementares (polinomiais, exponencial, logaritmica, trigonométricas); Conjuntos; Numeros
complexos; Geometria espacial (retas, planos, distancias e posi¢Oes relativas, solidos, corpos circulares,
areas volumes e conicas); Geometria analitica no plano (ponto, reta e plano); Sequéncias; Matrizes;
Determinantes; Analise Combinatoria; Probabilidade.

2. Matematica Superior

Calculo diferencial e integral: limites; derivadas; integrais; técnicas de integragdo, séries, equagdes
diferenciais; funcdes vetoriais; fungdes a varias variaveis, derivadas parciais e aplicacdes; integrais
multiplas; mudanca de coordenadas; campos conservativos; integrais de linha e de superficie; Teorema de
Green; Teorema do Divergente; Teorema de Stokes.

Algebra linear: sistema de equagdes lineares; matrizes; determinantes; espacos vetoriais; transformagoes
lineares; autovalores e autovetores; diagonalizacao; produto interno.

Geometria analitica no espago: ponto; reta; plano; vetores; dngulos e distancias; conicas e quadricas.
Equagdes Diferenciais: Equagdes diferenciais de 1* ordem lineares e ndo lineares, 2* ordem lineares,

homogéneas e ndo homogéneas, transformadas de Laplace, equagdes diferenciais de ordem superior e
sistemas de equagdes diferenciais.



Algebra: Relagdes, aplicagdes, operagdes, grupos, anéis e ideais.

Variaveis Complexas: O plano complexo, fungdes analiticas, teoria da integral, séries de poténcia,
singularidades, residuos e integrais.

327 - AREA/SUBAREA: METODOLOGIA E TECNICAS DA COMPUTACAO
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

328 - AREA/SUBAREA: METODOLOGIA E TECNICAS DA COMPUTACAO
CAMPUS SERRA

Conteudo Programatico
1. Conceitos e fundamentos da Teoria Geral dos Sistemas;
. Teoria da Decisdo e Sistemas de Apoio a Decisao;

. Modelagem de Processos de Negocio: conceitos e técnicas de modelagem;

2

3

4. Desenvolvimento Web;

5. Desenvolvimento de Software Orientado a Objetos;
7. Requisitos de Software;

8

. Processos de Software.

329 - AREA/SUBAREA: RECURSOS PESQUEIROS E ENGENHARIA DE PESCA
CAMPUS PIUMA

Conteudo Programatico

1. Critérios de escolha de areas para implantagao de empreendimentos aquicolas;

. Construgdo de tanques e viveiros para aquicultura;

. Procedimentos para elaboracdo de projetos técnicos e ambientais em aquicultura;

. Estruturas para cultivo de moluscos, macroalgas e peixes marinhos;

. Planejamento e construcdo de laboratorios aplicados a aquicultura (unidade de propagacao);
. Sistema de recirculagdo de agua para aquicultura;

. Tanque rede: construcado e instalagio;

. Elaboragdo e interpretacdo de projetos de aquicultura;
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. Definigdo e classificacdo das artes de pesca (artesanal e industrial);

10. Propriedades das fibras (material natural e sintético) e técnicas de construcdo de redes, espinhel e
armadilhas utilizadas na pesca.

330 - AREA/SUBAREA: SISTEMAS DE COMPUTACAO I
CAMPUS SERRA

331 - AREA/SUBAREA: SISTEMAS DE COMPUTACAO I
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Contetudo Programatico
Hardware:
1. Transistores bipolares e aplicagdes: amplificadores, chaves, regulagido de tensdo;

2. Amplificadores operacionais e aplicagdes: amplificadores, comparadores e isoladores;



3. Circuitos logicos: algebra de boole, teoremas de morgan, mapas de veitch-karnaugh, codificadores e
decodificadores.

Arquitetura de sistemas:

1. Organizagdo de computadores: conceitos de hardware, software, firmware; processadores, hierarquia
de memoria, entrada e saida; arquiteturas cisc e risc;

2. Principios de projeto de arquiteturas do conjunto de instrugdes: execucao de instrucdes de maquina;
formatos de instrugdes e modos de enderegamento; entrada e saida (i/0), polling, interrupgdo e dma;

3. Execugdo paralela de instrugdes e multiprocessamento: pipelining, arquiteturas super-escalares, gpus,
multiprocessadores.

Software basico:

1. Programacdo de computadores: variaveis, expressdes aritméticas, expressoes logicas, comandos de
atribuicdo, desvios condicionais, desvios incondicionais e estruturas de repeticdo; subprogramas e
parametros; recursividade; vetor e matriz, manipulagdo de strings; registros ¢ arquivos; ponteiros, lista
linear simples, duplamente ligada e composta, lista circular; pilhas, filas e arvores binarias;

2. Sistemas operacionais: processos; multiprogramagdo; mecanismo de interrup¢do; algoritmos de
escalonamento de processos; threads; técnicas de geréncia de memoria real e virtual, paginacao,
segmentagdo; técnicas de sincronizagdo de processos; técnicas de comunicacdo entre processos (ipc);
sistemas de arquivos; geréncia de entrada e saida; virtualizagdo.

Teleinformatica:

1. A arquitetura tcp/ip; camada de rede: redes de circuitos virtuais e datagrama; os protocolos ipv4 e ipvo6;
algoritmos e protocolos de roteamento na internet; a camada de transporte: os protocolos tcp, udp e
controle de congestionamento; a camada de aplicagdo: aplicagdes de rede, protocolos de aplicacao,
servicos de rede (dns, http, ftp, smtp, pop3 e snmp);

2. Redes de computadores; meios fisicos e cabeamento de redes; redes sem fio e redes moveis;
equipamentos de interconexao: repetidores, pontes, comutadores (switches) e roteadores;

3. Sistemas distribuidos: arquitetura cliente/servidor e ponto-a-ponto; nomeacdo: identificadores e
enderegos; sincronizagdo: reldgios reais (rtc) e sincronizagao logica, middelware, remote procedure call,
objetos distribuidos, computagdo orientada a servi¢o (soa); programagdo para comunicagdo em redes:
sockets, invocagdo remota de métodos e procedimentos;

4. Seguranga e gerenciamento de redes: fundamentos da criptografia simétrica e assimétrica, fundamentos
da integridade de dados, firewall, intrusion detection/prevension systems (ids/ips), anti-virus, autenticacao
de usuarios e aspectos operacionais da seguranca em redes; areas funcionais da geréncia de redes,
protocolo snmp e mib-ii.

332 - AREA/SUBAREA: SISTEMAS DE COMPUTACAO II
CAMPUS SERRA

Conteudo Programatico

1. Algoritmos e estrutura de dados;
. Paradigmas de programagao: estruturada, funcional, orientada a objetos;
. Modelos de referéncia osi e tcp/ip, e suas respectivas camadas;
. Seguranga em redes;

. Redes sem fio e redes moveis;

2

3

4

5

6. Gerenciamento de rede;
7. Métodos de acesso ao meio (cdma, polling e token);
8. Protocolos de comunicag¢do;

9. Conceitos de hardware, software, firmware;

1

0. Organizagdo de computadores: processadores, hierarquia de memoria, entrada e saida;



11. Execugdo de instrugdes de maquina, formatos de instru¢des e modos de enderecamento;

12. Geréncia de entrada e saida, geréncia de arquivos e geréncia de memoria.

333 - AREA/SUBAREA: SOCIOLOGIA
CAMPUS MONTANHA

334 - AREA/SUBAREA: SOCIOLOGIA
CAMPUS SAO MATEUS

Conteudo Programatico

1. Formagdo do pensamento antropoldgico- teoria antropolégica;
2. Antropologia, diversidade e educacao;

3. Etnocentrismo, Exotismo ¢ Relativismo Cultural,

4. Teorias socioldgicas classicas: bases conceituais do pensamento de Karl Marx, Max Weber ¢ Emile
Durkheim,;

5. Pensamento politico classico;

6. Teorias classicas do Estado, politicas publicas, politicas sociais, movimentos sociais;
7. O publico ¢ o privado na sociedade brasileira;

8. Formagao do pensamento social, politico e econdmico brasileiro;

9. Ensino de Ciéncias Sociais (Sociologia, Antropologia, Politica);

10. Pesquisa e trabalho de campo;

11. Teoria socioldgica contemporanea;

12. Conflitos, meio ambiente e identidades na contemporaneidade.

335 - AREA/SUBAREA: TECNOLOGIA EDUCACIONAIS E EAD
CEFOR

Conteudo Programatico
1. Tecnologias de Informacdo e Comunicagado (TICs) e Midias e no contexto atual da educagio;

2. Formagao de professores quanto ao uso das tecnologias em sala de aula: papel do professor, do aluno e
das instituigdes educativas, professor reflexivo, saberes e pratica docente;

3. Abordagens pedagogicas e tecnologias: tradicional, comportamentalista, humanista, cognitivista e
sociocultural;

4. Software Educacional e Objetos de Aprendizagem: uso em sala de aula, repositdrios, metodologias de
desenvolvimento, sistemas adaptativos e avaliacdo;

5. Design Instrucional / Educacional: fundamentos, modelos, produtos e tendéncias;
6. Avaliagdo da aprendizagem e tecnologia: fundamentos e desafios;

7. Cibercultura e Educagdo: conceitos, redes sociais, comunidades virtuais de aprendizagem,
aprendizagem movel e tendéncias;

8. Ambientes Virtuais de Aprendizagem: conceito, recursos, criagdo e gestdo de cursos;

9. Educagdo a Distancia: conceitos, legislacdo, metodologias, tutoria e gestdo.

336 - AREA/SUBAREA: TEORIA DA COMPUTACAO
CAMPUS SERRA



Contetido Programatico

1. Linguagens formais, autdmatos e maquina de turing; automatos de estados finitos e automatos com
pilha;

2. Lambda calculo e programagdo funcional; fungdes recursivas;
3. Modelos de computagdo baseados em logica e programacao logica; decidibilidade;

4. Hierarquia de classes de linguagens; linguagens regulares e suas propriedades; linguagens livres de
contexto e suas propriedades;

5. Medidas e classes de complexidade de algoritmos; melhor caso, pior caso e caso médio de
complexidade de algoritmos; limites superior e inferior de complexidade de algoritmos;

6. Projetos de algoritmos: algoritmos gulosos, divisao e conquista, € programacao dinamica;
7. Logica proposicional: sintaxe, semantica e sistemas dedutivos;

8. Logica de primeira ordem: sintaxe, semantica e sistemas dedutivos;

9. Légica de floyd-hoare e demonstracdo de correg¢do de programas;

10. Logicas temporais e verificagdo de modelos;

11. Modelagem de sistemas concorrentes;

12. Programagdo em linguagem python.

337 - AREA/SUBAREA: ZOOTECNIA
CAMPUS ITAPINA

Conteudo Programatico
Nutri¢ao e alimentacao de peixes de agua doce;
Qualidade da 4agua na piscicultura;
Espécies de peixe para piscicultura;

Sistemas de produgdo de peixe e implantagdo de piscicultura em viveiros escavados e tanques-rede;

1.
2.
3.
4.
5. Manejo de frangos de corte e postura;
6. Nutricdo de aves;

7. Aditivos Nao Nutrientes;

8. Higiene, profilaxia e biosseguranca de granjas;

9. Nutricdo e alimentacao de suinos;

10. Manejo da alimentag@o e exigéncia nutricional nas diferentes fases do ciclo de produgéo de suinos;
11. Principais doengas de suinos;

12. Manejo nas diferentes fases do ciclo de produgdo.



