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Instrugoes

1 Aguarde autorizagao para abrir o CADERNO DE PROVAS.

2 Apds a autorizagdo para o inicio da prova, confira-a, com a maxima aten¢ao, observando se ha
algum defeito (de encadernagdo ou de impressao) que possa dificultar a sua compreensao.

3 A prova terd duracdo maxima de 4 (quatro) horas, ndo podendo o candidato retirar-se com a
prova antes que transcorram 2 (duas) horas do seu inicio.

4 A prova é composta de 10 (dez) questdes, sendo 5 discursivas e 5 objetivas. O candidato devera
escolher 3 (trés) entre as 5 (cinco) questdes discursivas, para responder. Caso o candidato
responda mais do que 3 (trés) questdes, em descumprimento a regra, terd a pontuagdo 0 (zero)
atribuida a sua prova.

5 Asrespostasas questdes objetivas deverio ser assinaladas no CARTAO RESPOSTA a ser entregue
ao candidato. Lembre-se de que para cada questdo objetiva ha APENAS UMA resposta.

6 O CARTAO RESPOSTA dever4 ser marcado, obrigatoriamente, com caneta esferografica (tinta
azul ou preta).

7 A interpretagdo dos enunciados faz parte da afericdo de conhecimentos. Nao cabem, portanto,
esclarecimentos.

8 O candidato devera devolver ao Fiscal o CARTAO RESPOSTA e o CADERNO DE RESPOSTAS,
ao termino de sua prova.

9 Os rascunhos contidos no CADERNO DE PROVAS nio serdo considerados na corregéo.
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LEGISLACAO

01 Com base nas afirmativas acerca da Administragdo Publica Federal, marque (V) para as
VERDADEIRAS ¢ (F) para as FALSAS.

() E garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacao sindical e aos manifestos,

as paralizagoes e a greve.

() A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definird os critérios de sua admissao no caso de contratacdo por tempo determinado

para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

() Se um servidor publico estavel tiver seu cargo extinto, ficara em disponibilidade e tera

garantida remuneragdo até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

() Como condicao para a aquisi¢cdo da estabilidade, o servidor publico podera ter que submeter-
se a avaliagcdo de desempenho.

() A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgdos e entidades da administragao
direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores

e o poder publico.
A alternativa que indica a sequéncia CORRETA ¢:

a)F,F,V,E,V
b EFEV,V,V
o V,V,E,FV
d)V,F, V,F,F
e FV,V,V,F

02 pode-se afirmar, a partir da Lei n® 8112/90, que:

a) Transferéncia ¢ a investidura do servidor em cargo de atribuicdes e responsabilidades

compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental.

b) A partir da posse do servidor, ele estd sujeito ao estdgio probatorio de trinta e seis meses,
periodo durante o qual sera avaliada sua aptiddo e capacidade.

¢) Com a nomeacgao do servidor, da-se a investidura em cargo publico.

d) O servidor perderd o cargo em virtude de sentencga judicial condenatoria transitada em julgado.
e) Com a aprovagao do servidor no estadgio probatoério, podera exercer quaisquer cargos de
provimento em comissdo ou fung¢des de direcao, chefia ou assessoramento no 6rgdo ou entidade

de lotagao.
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03 Com relagdo a estrutura organizacional dos Institutos Federais, prevista na Lei n® 11.892/08,
¢ CORRETO afirmar que:

a) O Colégio de Dirigentes ¢ 6rgao deliberativo dos diretores gerais dos campi e o Conselho

Superior ¢ o 6rgao consultivo do Reitor.

b) A Reitoria do Instituto Federal deve ser instalada em local distinto dos seus campi na capital
do Estado.

¢) Podera candidatar-se ao cargo de Reitor do Instituto Federal qualquer um dos servidores estaveis
da autarquia que tenha pelo menos cinco anos de efetivo exercicio e possua o titulo de doutor.

d) O Instituto Federal € organizado multicampi, sendo que no que diz respeito a pessoal, encargos
sociais e beneficios dos servidores. A proposta orcamentaria anual ndo ¢ identificada por campus.

e) A Administragdo do Instituto Federal ¢ do Reitor e dos Diretores Gerais dos campi.

04 Com base na Lei n° 11.892/08, assinale a alternativa CORRETA:

a) Todos os campi do Instituto Federal devem atender ao percentual minimo de oferta de vagas
na educacdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos integrados.
b) Uma das finalidades dos Institutos Federais ¢ de orientar sua oferta formativa em beneficio da
consolidagdo e fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais.

¢) Um dos objetivos dos Institutos Federais ¢ ofertar educagao em todos os niveis e modalidades
para atender as demandas sociais.

d) O Instituto Federal tem por objetivo previsto em lei a promogao da educagdo basica e, em
algumas localidades cuja demanda social exista, a educagao superior.

e) E finalidade dos Institutos Federais garantir 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para o

ensino médio técnico.

05 No que concerne a Lei n° 9394/96, pode-se afirmar que:

a) E dever do Estado garantir o atendimento ao educando, do ensino fundamental ao médio,
por meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e
assisténcia a saude.

b) E dever do Estado garantir a oferta do ensino fundamental gratuito para os estudantes em
idade escolar acima de 06 anos.

¢) O ensino serd ministrado, entre outros, ante aos principios da prevaléncia da experiéncia
escolar e do pluralismo de concepgdes ideologicas.

d) E dever dos pais ou responséaveis efetuar a matricula dos menores, a partir dos sete anos de
idade, no ensino fundamental.

e) O acesso ao ensino médio gratuito ¢ direito apenas do cidaddo que comprova a condigdo de

vulnerabilidade social.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O candidato devera escolher 3 (trés) entre as 5 (cinco) questdes discursivas, para responder.
Caso o candidato responda mais do que 3 (trés) questdes, em descumprimento a regra, tera a

pontuacio 0 (zero) atribuida a sua prova

01 A formacao de professores vem se colocando como um dos eixos centrais para a garantia
do direito a Educagdo aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades/superdotagdo na escola de ensino comum. A partir das reflexdes apontadas
por Jesus (2007), no texto Vozes e narrativas na ag¢do grupal: trajetorias de formagdo de
professores-pesquisadores na perspectiva da inclusdo escolar, publicado no livro Inclusdo,
Praticas Pedagogicas e Trajetorias de Pesquisa (Artmed, 2007), apresente os aspectos
apontados pela autora para se pensar a formagao continuada dos professores visando aos pro-
cessos de inclusao de alunos publico-alvo da Educacao Especial e discuta agdes que o professor
especializado nesta modalidade de ensino pode desencadear para o fortalecimento desta agao
em seu local de trabalho.

02 A apropriacdo do conhecimento pelos alunos apoiados pela Educagdo Especial na escola
comum ¢ assumida como um dos principais desafios para as politicas publicas e para a pesquisa
educacional. Tomando como ponto de andlise as discussdes realizadas por Sacristan (2000), na
obra O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica, relacione aspectos que precisam ser considerados
pelos professores no planejamento das praticas pedagdgicas para o envolvimento dos alunos nas
atividades planejadas e desenvolvidas na sala de aula comum, problematizando a incorporagao
do atendimento educacional especializado neste processo.

03 Para uma educagdo que atenda as demandas de todos os alunos, ¢ necessario implementar
estratégias de ensino-aprendizagem que busquem garantir o direito de apropriacdo ao conhe-
cimento na interface com a diversidade/diferenca humana. Considerando os desafios presentes
na escolarizagdo de todos os alunos, varios estudos vém apontando as contribui¢des do ensino
colaborativo como uma possibilidade de agdo pedagogica. Adotando as discussodes realizadas
por Vilaronga e Mendes (2014) no texto Ensino colaborativo para o apoio a inclusdo escolar:
praticas colaborativas entre os professores, apresente as ideias apontadas pelas autoras sobre
0 ensino colaborativo e argumente sobre estratégias que o docente de Educagdo Especial pode
realizar em seu cotidiano de trabalho para a implementagao desta agao.
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04 Nos altimos anos, varias tém sido as reflexdes tedricas e legais sobre a oferta do atendi-
mento educacional especializado aos alunos publico-alvo da Educagdo Especial. Adotando
como referéncia o texto O “especial” na educagdo, o atendimento especializado e a educagdo
especial, de autoria de Kassar e Rebelo (2013), publicado no livro Prdtica pedagogica na
educagdo especial: multiplicidade do atendimento educacional especializado, discorra sobre
a linha histérica e normativa apresentada pelas autoras sobre a incorporagdo do atendimento
educacional especializado na escolariza¢ao de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, problematize a atual concep¢do adotada
pela legislagdo vigente para a oferta desse tipo de servigo e problematize agdes que o professor
de Educacao Especial pode realizar para a sua oferta na Educacao Basica.

05 Avaliagao e Educacdao Especial tem se colocado como um dos desafios vividos pelas
unidades escolares no processo de inclusdo de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo. Considerando o texto de Jesus, Vieira, Aguiar
e Soave (2015), denominado de Avaliacdo e Educagdo Especial: didlogos sobre diagnostico,
planejamento e rendimento escolar nas salas de recursos multifuncionais, contextualize a
pesquisa realizada pelos autores e aponte as reflexdes trazidas quanto a avaliagao de identifi-
cagdo dos alunos, a avaliagdo para o acompanhamento/planejamento das a¢des pedagogicas e a
avaliagdo do rendimento escolar no Estado do Espirito Santo.
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RASCUNHO

(Nao sera considerado na correcao)
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RASCUNHO

(Nao sera considerado na correcao)
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RASCUNHO

(Nao sera considerado na correcao)
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RASCUNHO

(Nao sera considerado na correcao)
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RASCUNHO

(Nao sera considerado na correcao)
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RASCUNHO

(Nao sera considerado na correcao)
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