MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CENTRO DE REFERENCIA EM FORMAQAO E EM EDUCAQAOA DISTANCIA
Rua Barao de Maug, 30 — Jucutuquara — 29040-860 — Vitéria — ES
27 3222-0933

EDITAL 46/2016 — SELECAO PARA A OFICINA ‘APRENDIZAGEM ATIVA: A EXPERIENCIA
FINLANDESA DE EDUCACAO CENTRADA NO ALUNO'

A Diretoria-Geral do Centro de Referéncia em Fo@doag em Educacéo a Distancia (Cefor) do Instituto

Federal de Educacéo do Espirito Santo (Ifes), mio isla Coordenadoria Geral de Ensino, no uso de sua
atribuicdes estatutérias e regimentais, torna pdbljue estdo abertas as inscricbes para a ‘Oficina
Aprendizagem Ativa: A Experiéncia Finlandesa dedagdo Centrada No Aluno’.

1. SOBRE A OFICINA APRENDIZAGEM ATIVA: A EXPERIENCI A FINLANDESA DE
EDUCACAO CENTRADA NO ALUNO

1.1 A Oficina Aprendizagem Ativa: A Experiéncia Eindesa de Educacdo Centrada no Aluno tem como
objetivo permitir aos professores refletirem sabreso de metodologias de ensino e aprendizageasativ
e centradas nos alunos, a partir de sua vivénaidiciaa.

Perfil do egresso: O egresso sera um profissiomghz de repensar suas praticas de ensino, visando
implantar em seu cotidiano o uso de metodologiagrdgno e aprendizagem ativas e centradas nos
alunos.

2. REQUISITOS PARA INSCRICAO
2.2 Para participar deste Edital o candidato destndder aos seguintes requisitos:
a) Ler atentamente e estar ciente de todas as exigéncias deste Edital;
b) Ser Servidor do Instituto Federal do Espirito Santo - Ifes;
¢) Ter disponibilidade para frequentar os trés dias da Oficina;
d) Possuir computador portatil com acesso a Internet;

e) Ter habilidade com o computador portatil.

3. MATRIZ CURRICULAR E CARGA HORARIA

Disciplina Carga Horaéria
Aprendizagem Centrada no Aluno 8h
Aprendizagem Colaborativa 8h
Avaliacdo Formativa 8h
Carga Horéria Total: 24h

4. CRONOGRAMA

4.1 Periodo de realizacdo: 21/11/2016 a 23/11/24@prme Anexo | - CRONOGRAMA.

4.2. A Oficina seré realizada na modalidade preagnw horario de 09:00h as 12:00h e de 13:00h as
18:00h, no prédio do Cefor-Ifes, localizado na Basdo de Maud, 30, Bairro Jucutuquara, Vitéria, ES,



CEP 29040-860. (Proximo ao Ifes Campus Vitéria)

5. DISTRIBUICAO DE VAGAS

Sédo 20 vagas para a Oficina, que seréo distribwiola®rme a ordem de inscricdo e de acordo com 0s
requisitos deste edital.

6. INSCRICAO

6.1 Para realizar a inscricdo o candidato deveex de acordo com o edital e atender as exigémcias
requisitos preconizados por este.

6.2 O candidato fara sua inscrigdo pelo link digpibrado na pagina do Ceforhttp://cefor.ifes.edu.br
ou pagina do Ifeshttp://www.ifes.edu.b¥ no link correspondente ao presente Curso.

6.3 O candidato devera criar um unico arqu(.pdf), com tamant maximo de 7 Megabytes, que sera
anexado no campo indicado no formulario de insoriddeste arquivo (.pdf) devera conter a fotocépia
sem rasuras e adulteracdes, com imagem nitida estaes dos seguintes documentos, nesta sequéncia:

a) Documento de Identidade (frente e verso). Sedisiderados, para efeito de inscricdo, os
seguintes documentos de identificacdo: Carteirdddetidade, Carteira de Trabalho, Carteira
Nacional de Habilitacdo (modelo novo), carteirapegidas pela Diretoria-geral da Policia Civil,
pelas Forcas Armadas ou pela Policia Militar, bemma as carteiras expedidas por ordens ou
conselhos que, por lei federal, sdo consideradasnaientos de identidade e que contenham foto e
impressao digital.

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.
c¢) Titulo de Eleitor para maiores de 18 anos dedda
d) Comprovante da ultima votacao ou Certiddo dea@ao Eleitoral, retirado no site do Tribunal

Superior Eleitoralyww.tse.jus.by;

e) Certiddo de Nascimento ou Casamento.

f) Diploma de Graduacao ou Declaracdo, emitidoslpstituicdo reconhecida pelo MEC (frente e
verso, completo, legivel e sem rasuras).

g) Histérico referente a Graduacao (completoyvkdgt sem rasuras).

h) Certiddo de alistamento militar, no caso de hatds do sexo masculino, maiores de 17
(dezessete) anos.

i) Certificado de Reservista, Dispensa ou Iseng@ocaso de candidatos do sexo masculino,
maiores de 18 (dezoito) anos.

J) 01 (uma) fotografia 3x4 de frente, recente @xdh.

I) Requerimento de Matricula (ANEXO II), devidamertreenchido e assinado (a assinatura
deverd ser igual ao documento de identidade apeskBn

m) Termo de Cessédo de Imagem, voz e material pidolysara fins educaciona(ANEXO 1),
devidamente preenchido e assinado (a assinatwexadser igual ao documento de identidade
apresentado).

n) Declaracdo de vinculo empregaticio expedida psipregador ou contracheque ou carteira de
trabalho, para comprovar vinculo como Servido Instituto Federal do Espirito Santo - .fes
Tanto na declaragdo como no contracheque a dagands&o ndo podera ser superior a 3 (trés)
meses. A fotocopia da Carteira de Trabalho deveecas paginas com a identificacdo do cidadao e
foto, a pagina com o contrato de trabalho referaatevinculo como docente e a(s) pagina(s)
seguinte(s) onde comprove a continuidade destelleimenpregaticio.

0) Procuracédo com firma reconhecida, no caso da s&tricula requerida por terceiro.

6.4 ApoOs realizar o preenchimento e anexado os ndeatos (conforme solicitado no campo
correspondente do formulario de inscricdo), o adatdi devera clicar no botdo <Enviar>, localizado no
final do formulario, para efetivar sua inscri¢ao.

6.5 Apds clicar em <Enviar>, aparecera a seguiresagem: "Seus dados foram computados em nosso
sistema”.



6.6 O Cefor/lfes ndo se responsabilizara por eaenjprejuizos causados pelo preenchimento incorreto
dos dados da inscricdo, nem pela inscricdo nadvadet por motivos de ordem técnica, de falhas de
comunicacgdo ou de congestionamento de linhas derdoatdo, que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

6.7 As inscricdes com dados incompletos e ou searqpsvos anexados corretamente serdo indeferidas,
sem possibilidade de recurso.

6.8 Serdo analisados os documentos dos 20 (vinieeipos candidatos que apresentarem a
documentacao completa e correta.

7. CLASSIFICACAO DOS SELECIONADOS

7.1 A classificacdo se dard pela ordem de inscrd@® candidatos que atenderam as exigéncias e
condicBes deste edital.

7.2 As listas contendo os inscritos e os seleciomaderdo publicadas nos sitios do Ifes
<www.ifes.edu.br e do Cefor www.cefor.ifes.edu.br, conforme cronograma (ANEXO 1) deste edital.

7.3 Alista dos selecionados respeitard o0 niumeritelide vagas disponiveis para o curso.

8. RECURSO
8.1 Cabe recurso a fase de classificagéo.

8.2 Os recursos deverdo ser realizados por mefordwlario de recurso online, disponivel nas pagina
do Cefor <http://www.cefor.ifes.edu.br> e na pagida Ifes <http://www.ifes.edu.br> , no link
correspondente a este edital, respeitando os ppagaistos no cronograma deste edital.

8.3 O resultado do recurso estara disponivel ntiessdo Ifes wwww.ifes.edu.br e do Cefor
<www.cefor.ifes.edu.br, conforme cronograma deste edital.

8.4 Nao sera aceito pedido de revisédo de recursicaco resultado final.

9. CERTIFICADO
9.1 Somente tera direito ao certificado o alunoahte/er o minimo de 70% de presenca na Oficina.

9.2 A frequéncia do aluno serd registrada no perfodtutino e no periodo vespertino, nos trés déas d
realizacdo da oficina.

9.3 O link para a emissao do certificado sera elovara o participante por e-mail. O prazo parssfa
do certificado sera de até 60 dias apos a conchis&ficina.

9.4 O cancelamento da matricula ocorrera se o a&ombtiver o aproveitamento acima descrito. @aso
aluno seja reprovado na disciplina, ndo haveraeafde disciplina em forma de dependéncia. O aluno
desligado (matricula cancelada) da instituicdo swenterd direito de retorno a Oficina por meio dem
processo seletivo.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 Este edital é regido conforme o cronogrameem#o o candidato atender aos prazos e exigéncias,
sob pena de desclassificacéo.

Vitéria, 4 de novembro de 2016.

Vanessa Battestin Nunes
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