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RESULTADO DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO DA 12 CHAMADA DE SUPLENTES

PS 05/2017
CAMPUS VITORIA

ATENCAO: Os candidatos que tiveram o resultado preliminar indeferido dever&o apresentar recurso.

A documentagao devera ser entregue no Protocolo Académico do Ifes Vitoria.

RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR: dias: 31/01/2017 e 01/02/2017 das 08 as 17hs

Curso Afil:r?néact)iva Nome do candidato Resultado Justificativa
GUIA DE TURISMO AA1 PPI MAYARA ALVES DE OLIVEIRA DEFERIDO
GUIA DE TURISMO AA1 PPI VILMARA CARDOSO SANTOS DEFERIDO
GUIA DE TURISMO AA1 PPI ANA ROSA DE SOUZA DEFERIDO
GUIA DE TURISMO AA2 PPI KARININE FERNANDES DIAS DEFERIDO
GUIA DE TURISMO AA2 PPI DAYSA MARIA LIMA MOURA DE ANDRADE ELIMINADO (A) Nao compareceu
GUIA DE TURISMO AA2 PPI LAURISIA SANTOS E SANTOS DEFERIDO
GUIA DE TURISMO AA2 PPI CARLIZENIL CERCILIANO RIBEIRO DEFERIDO
Falta Histérico completo ou
GUIA DE TURISMO AA2 PPI CARMEN SILVA FONTELA INDEFERIDO declaragao escolar do ensino
Fundamental
METALURGIA AA1 OE FRANCISCO LUIZ FILHO DEFERIDO
METALURGIA AA1 PPI ATAYDE REIS DOS SANTOS DEFERIDO
METALURGIA AA1 PPI HELDER DUARTE DOS SANTOS DEFERIDO




METALURGIA AA2 PPI DEBORA MONTARROYOS DO NASCIMENTO DEFERIDO
SEGURANCA DO TRABALHO AA1 OE THALITA MARQUES ROSA ELIMINADO (A) Nao compareceu
Falta Histérico completo ou decla-
SEGURANCA DO TRABALHO AA1 PPI LAYSA SANTANA DOS SANTOS INDEFERIDO ragao escolar do ensino Funda-
Falta a documrre]?l?etzzléo comproba-
SEGURANCA DO TRABALHO AA1 PPI HERIVELTON ALMEIDA DA SILVA INDEFERIDO | toria de renda ?ﬁﬁi;nembros da fa-
SEGURANCA DO TRABALHO AA1 PPI CLAUDETE DOS SANTOS ROCHA DEFERIDO
SEGURANCA DO TRABALHO AA1 PPI RENATA LOPES DOS SANTOS ELIMINADO (A) Nao compareceu
SEGURANCA DO TRABALHO AA2 PPI FABRICIO MENEZES SANTOS DEFERIDO
SEGURANCA DO TRABALHO AA2 PPI NOEMI HERCULANO SILVA DEFERIDO
CADISTA AA1 PPI EDITH BRAVIN DEFERIDO
CADISTA AA2 PPI JESSICA TRINDADE DA SILVA DEFERIDO




