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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 40/2018 (PS 40/2018),
DE 28 DE MAIO DE 2018

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, Instituicdo criada pela
Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com as
disposigoes da legislagdo pertinente, faz saber, pelo presente Edital, que estdo abertas as inscrigdes para as
vagas nos cursos de graduacao presenciais dos Campi do Ifes para ingresso no 2° semestre do ano letivo
de 2018.

1. DA INSCRICAO

1.1 A realizagdo do Processo Seletivo esta a cargo da Coordenadoria Geral de Processo Seletivo com
apoio da Comissao Central, instituida por meio da Portaria do Gabinete do Reitor n° 968, de 08 de maio
de 2018. E responséavel por planejar, coordenar, acompanhar a execugio e divulgar as informagdes do
Processo Seletivo 40/2018.

1.2 Em caso de duvida referente a este Edital, a comunicagao devera ser feita, EXCLUSIVAMENTE,
por meio do endereco de e-mail abaixo:

Comissao Central

E-mail: sisucentral@ifes.edu

1.3 As inscrigdes serdo feitas exclusivamente pela Internet por meio do Sistema de Seleg¢do Unificada
— SiSU, no enderego http://sisu.mec.gov.br.

14 E de responsabilidade do candidato o conhecimento deste Edital.

1.5 O Edital Completo estara disponivel na pagina do Ifes no endereco eletronico

http://ifes.edu.br/processosseletivos/alunos, opgao “PS 40/2018 - Cursos de Graduagdo - Sisu 2018/2”.

2. DAS OBRIGACOES

2.1  Os resultados do Processo Seletivo garantem ao candidato(a) a expectativa de ingresso no 2°
semestres do ano letivo de 2018 nos cursos superiores oferecidos pelos campi do Ifes, cabendo ao
candidato a observancia das demais normas contidas neste edital.

3. PERIODO DE INSCRICAO

3.1 O periodo de inscri¢do sera definido pelo MEC e sera divulgado no Portal do SiSU, no enderecgo
http://sisu.mec.gov.br, bem como no endereco eletronico_http://ifes.edu.br/processosseletivos/alunos,
opgdo PS 40/2018 — Cursos de Graduagdo — Sisu “Cronograma Sisu 2018/2”.

3.2 E de responsabilidade do candidato acompanhar, nos enderegos eletronicos mencionados no Item
3.1 acima, a divulgacdo das datas de inscrigdo bem como das demais datas do processo seletivo.

4. TAXA DE INSCRICAO

4.1 Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.

5. PRE-REQUISITOS

5.1 Para ingresso nos cursos de graduacdo ofertados pelo Ifes, é necessario que o candidato seja
portador de certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente ¢ que tenha realizado o ENEM
2017, incluindo a prova de redagio deste exame, na qual deve ter obtido nota maior que zero.

6. DO PROCESSO DE SELECAO
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6.1  Neste processo seletivo, 100% (cem por cento) das vagas para ingresso nos cursos de graduagdo
presenciais do Ifes serdo ofertadas para selecdo em fase tnica com base na nota do resultado final do
ENEM 2017 (Resolugao CS n°® 43/2012, de 10/07/2012), por meio do Sistema de Sele¢do Unificada —
SiSU.

7. DA RESERVA DE VAGAS (COTAS)

7.1 Em atendimento a Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela Lei n® 13.049, de 28 de
dezembro de 2016, ao Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, ao Decreto n° 9.034, de 20 de abril de
2017, a Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, a Portaria Normativa MEC n° 21, de
05 de novembro de 2012, ¢ & Portaria Normativa MEC n° 09, de 05 de maio de 2017, do total das vagas
ofertadas, por curso e turno, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas para candidatos que tenham
cursado INTEGRALMENTE o ensino médio em escolas publicas (inclusdo social por sistema de
cotas — vagas de Ac¢do Afirmativa - AA). As vagas reservadas a inclusdo social por sistema de cotas serdo
subdivididas da seguinte forma: metade para estudantes de escolas publicas com renda familiar bruta
igual ou inferior a um salario-minimo e meio per capita (R$ 1.431,00 — um mil quatrocentos e trinta € um
reais), correspondendo a 25% (vinte e cinco por cento) e metade para estudantes de escolas publicas sem
a necessidade de comprovacao de renda.

7.2 Para ambas as agdes, parte das vagas sera reservada a candidatos autodeclarados pretos, pardos
ou indigenas (PPI), em propor¢do de vagas no minimo igual a da soma de pretos, pardos e indigenas na
populagdo do Espirito Santo, e a outra parte das vagas sera reservada para candidatos que se
autodeclararem por outras etnias (OE). Dentro de cada uma dessas categorias (PPI ou OE) parte das vagas
sera reservada a pessoas com deficiéncia (PcD) segundo a proporgdo destas na populacdo do Espirito
Santo. As proporgdes utilizadas sdo as do ultimo Censo Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.3 Os outros 50% (cinquenta por cento) das vagas ofertadas serdo destinadas ao preenchimento por
ampla concorréncia, ou seja, para candidatos que NAO OPTAREM por concorrer as vagas da acao afir-
mativa (cotas).

7.4 Nao poderao concorrer as vagas de agdo afirmativa os(as) candidatos(as) que tenham, em algum
momento, cursado parte do ensino médio em escolas que ndo se enquadram na defini¢do de escola publi-
ca (Lei n® 9394/96, art. 19 ¢ 20) e Portaria Normativa MEC n° 21, de 21 de dezembro de 2017.

Art. 19. As instituicoes de ensino dos diferentes niveis classificam—se nas seguintes categorias
administrativas:

I — Publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder
Publico;

1l — Privadas, assim entendidas as mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito
privado;

Art.20. As institui¢des privadas de ensino se enquadrardo nas seguintes categorias:

[ - particulares em sentido estrito, assim entendidas as que sdo instituidas e mantidas por uma ou mais
pessoas fisicas ou juridicas de direito privado que ndo apresentem as caracteristicas dos incisos
abaixo,

1l - comunitarias, assim entendidas as que sdo instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma ou
mais pessoas juridicas, inclusive cooperativas educacionais, sem fins lucrativos, que incluam na sua
entidade mantenedora representantes da comunidade;

111 - confessionais, assim entendidas as que sdo instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma
ou

mais pessoas juridicas que atendem a orientagdo confessional e ideologia especificas e ao disposto no
inciso anterior;

Portaria Normativa MEC n°21, de 21.12.2017 Anexo Item 4.2.2.3

1l - Filantropica, Instituicdo de educac¢do enquadrada na forma da lei, mantida por ente privado, sem
fins lucrativos.

7.5 Os(as) candidatos(as) que optarem pela reserva de vagas (cotas) passardo por analise docu-
mental para comprovacio da condi¢io de cotista com base nos documentos listados no Item 15 des-



te Edital. No caso de indeferimento da documentacio apresentada, os candidatos seriao eliminados
conforme lei 12.711/2012.

7.6  Os(as) candidatos(as) que optarem pela reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PcD)
deverao apresentar comprovacio de sua condicio por meio de laudo médico que ateste a espécie e o
grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com ex-
pressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, con-
forme procedimento descrito no Item 15 deste Edital.

8. VAGAS OFERTADAS

8.1  Os cursos de graduagdo do Ifes preparam o aluno para uma carreira académica ou profissional,
podendo estar ou ndo vinculada a conselhos especificos. Conferem diploma com o grau de Bacharel.

8.2 Legendas para as tabelas a seguir:

Vagas para ampla concorréncia (AC) — Vagas para candidatos que NAO OPTAREM pelas vagas da
acdo afirmativa, correspondendo a 50% (cinquenta por cento) do total de vagas ofertadas.

Vagas para acao afirmativa 1 (AA1) — sdo as vagas reservadas para alunos que tenham cursado inte-
gralmente o ensino médio em escola publica, tenham renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 sa-
larios-minimos (R$ 1.431,00 — um mil quatrocentos e trinta e um reais), correspondendo a 25% (vinte e
cinco por cento) do total de vagas ofertadas.

Vagas para acao afirmativa 2 (AA2) — sdo as vagas reservadas para alunos que tenham cursado inte-
gralmente o ensino médio em escola publica, sem necessidade de comprovagdo de renda, corresponden-
do a 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas ofertadas.

PPI — Vagas reservadas para autodeclarados PRETOS, PARDOS E INDIGENAS.
OE — Vagas para OUTRAS ETNIAS OU NAO DECLARADOS.

CD — Vagas reservadas para PESSOAS COM DEFICIENCIA.

SD — Vagas para PESSOAS SEM

8.3 CURSOS DE BACHARELADO: Os cursos de Bacharelado visam formar profissionais com
uma so6lida base técnico-cientifica e profissional geral.

< " . Acao afirmativa Ampla
Acao afirmativa AA1 AA2 Concorréncia Total de
Duragéao do AC vagas
Campus Turno Curso curso
(semestres) PPI OE PPI OE
SD CD |SD |CD SD CD | sD CD
Cachoeirode | | . Engenharia de 10 4 |1 2010 a ] 1] 2|1 16
Itapemirim niegra Minas
Itapina Integral* Agronomia 10 5 1 3 1 5 1 3 1 20
Sistemas de
Serra Integral® Informacao 8 5 1 3 1 5 1 3 1 20
Engenharia de
Serra Noturno Controle e 12 3|12 -1 21| 2] - 11
Automacao

*Integral - Curso ofertado inteira ou parcialmente em mais de um turno (manhi e tarde, manhi e noite, ou tarde e
noite) exigindo a disponibilidade do estudante por mais de 6 horas diarias durante a maior parte da semana.

84  Alein® 12.089/2009 proibe que uma mesma pessoa ocupe, na condigdo de estudante, 02 (duas)
vagas, simultaneamente, em curso de graduacdo de instituigdes publicas de ensino superior em todo o
territorio nacional.

8.5 O candidato ja matriculado em um dos cursos de graduagdo de quaisquer campi do Ifes sera
automaticamente desligado do curso de origem caso opte pela matricula em um novo curso de graduagéo
no Ifes (Resolugdo CS N° 59/2011, de 10/11/2011 e Resolugdo CS N° 32/2015, de 14/08/2015).

8.6  Serdo considerados desistentes e terdo matricula cancelada os alunos ingressantes que ndo
frequentarem os 05 (cinco) primeiros dias letivos sem apresentar a devida justificativa durante esse




periodo (Art. 25 do Regulamento da Organizag@o Didatica dos Cursos Superiores do Ifes).

8.7 Todos os cursos ministrados pelo Ifes poderdo ofertar atividades didaticas em diferentes campi,
assim como atividades em sabados letivos.

9. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

9.1 O candidato sera classificado na ordem decrescente das notas na opgdo de vaga para a qual se
inscreveu, observados o peso por area de conhecimento de cada curso (ANEXO I), o limite de vagas
disponiveis na institui¢do por local de oferta, curso e turno, bem como a modalidade de concorréncia,
conforme os itens 8.3.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 No caso de notas iguais, o desempate entre os candidatos sera efetuado considerando-se a
seguinte ordem de critérios:

a) Maior nota obtida na redagio;

b) Maior nota obtida na prova de Linguagens, Cédigos e Suas Tecnologias;
¢) Maior nota obtida na prova de Matematica ¢ suas Tecnologias;

d) Maior nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

e) Maior nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

10.2 No caso de notas idénticas, todos os candidatos que estiverem empatados na(s) ultima(s) vaga(s)
serdo convocados e o desempate ocorrerd no momento da matricula, tendo prioridade o candidato que
comprove ter renda familiar inferior a dez salarios-minimos (R$ 9.540,00 — nove mil quinhentos e
quarenta reais), ou o de menor renda familiar, quando mais de um candidato preencher o critério inicial
(Lei n® 9.394/96, art. 44, §2°). A comprovagdo da condi¢do de cotista, para os(as) candidatos(as) que
optarem por essa modalidade de concorréncia, serd feita com base nos documentos listados no Item 15
deste Edital.

11. DO RESULTADO

11.1  Os resultados da Chamada Regular ¢ da Lista de Espera do PS 40/2018, serdo divulgados no
Portal do SiSU, no endereco http://sisu.mec.gov.br, no mural do campus que oferece o curso para o qual o
candidato se inscreveu e na pagina do Ifes no endereco eletronico
http://ifes.edu.br/processosseletivos/alunos, opgao “PS 40/2018 - Cursos de Graduagdo - Sisu 2018/2”.

11.2 O candidato ndo selecionado na Chamada Regular do processo seletivo que tiver interesse em
constar na Lista de Espera do SiSU, para o curso no qual efetuou sua inscri¢do como 1? (primeira) op¢ao
de vaga, devera confirmar seu interesse na vaga, por meio do Portal do SiSU, no enderego
http://sisu.mec.gov.br, em periodo a ser definido pelo MEC.

11.3 A manifestacdo acima referida assegura tdo somente a permanéncia na Lista de Espera do SiSU.

11.4 Nao podera participar da Lista de Espera o candidato que tenha sido selecionado para o curso
correspondente a sua primeira op¢ao na Chamada Regular do processo seletivo do SiSU.

11.5 A data de divulgagdo do resultado da Chamada Regular e o periodo de adesdo a Lista de Espera
serdo publicados no Portal do SiSU, no endereco http://sisu.mec.gov.br, bem como no endereco eletrénico
http://ifes.edu.br/processosseletivos/alunos, ~ opg¢do PS 40/2018 — Cursos de Graduacdo — Sisu
“Cronograma Sisu 2018/2”.

11.6  E de responsabilidade do candidato acompanhar, nos enderegos eletrénicos mencionados nos Itens
11.1 a 11.5 acima, a publicacdo das datas de divulgacdo dos resultados, da adesao a Lista de Espera, bem
como das demais datas do processo seletivo.

12. DA MATRICULA

12.1 Os(As) candidatos(as) constantes da lista de aprovados da Chamada Regular deverdo requerer a
matricula no periodo previsto no Cronograma Sisu 2018/2 a ser publicado no enderego eletronico
http://ifes.edu.br/processosseletivos/alunos, op¢do PS 40/2018 — Cursos de Graduagdo — Sisu
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“Cronograma Sisu 2018/2”.

12.2  Nos horarios e locais listados no ANEXO II, de acordo com o campus do Curso para o qual o(a)
candidato(a) se inscreveu.

12.3 Para realizar a matricula os(as) candidatos(as) deverao apresentar a documentagao necessaria para
requerimento da matricula (Item 14) e comprovagdo da condi¢do de cotista (Item 15) se for o caso. A
documentagdo apresentada sera submetida a analise e serdo matriculados os candidatos cuja
documentag¢do atenda ao exigido na lei 12.711/2012 e aos itens 14 e 15 deste Edital.

12.4 A matricula podera ser realizada pelo proprio candidato, se maior de idade, pelos pais, ou por
terceiro, mediante procuragdo simples, com firma reconhecida, acompanhada de toda a documentagdo e
copia da carteira de identidade do procurador.

12.5 Todas as informagdes referentes as etapas de matricula serdo divulgadas no mural do campus que
oferece o curso para o qual o candidato se inscreveu e na pagina do Ifes no endereco eletronico
http://ifes.edu.br/processosseletivos/alunos, opcao “PS 40/2018 - Cursos de Graduacao - Sisu 2018/2”.

12.6 Apos a realizagdo das matriculas da Chamada Regular, caso as vagas ndo sejam preenchidas, o Ifes
utilizara a Lista de Espera disponibilizada pelo SiSU para cada curso; conforme disposto no Paragrafo
Unico do Artigo 14 da Portaria Normativa n° 18 do MEC, de 11 de outubro de 2012, ¢ no Paragrafo
Unico do Artigo 26 da Portaria Normativa n° 21 do MEC, de 5 de novembro de 2012; da seguinte
maneira:

a) Todos os candidatos da Lista de Espera de cada curso (concorrentes as vagas de acdo
afirmativa ¢ ampla concorréncia) serdo classificados, em ordem decrescente de nota, em uma
lista vinica.

b) Primeiro as vagas remanescentes de ampla concorréncia serdo preenchidas pelos candidatos da
lista unica, independente da opg¢do por agdo afirmativa ou ampla concorréncia, em ordem
decrescente de nota.

c) Depois as vagas remanescentes das diferentes acGes afirmativas serdo preenchidas pelos
candidatos da lista Unica, dentro de sua respectiva modalidade de concorréncia, em ordem
decrescente de nota.

12.7 Caso existam vagas remanescentes apds a convocacio de todos os candidatos da Lista de
Espera, estas serdo destinadas em primeiro lugar aos candidatos que estejam aguardando vaga, conforme
descrito no item 13.5 e observadas as reservas realizadas em mesmo nivel ou no imediatamente anterior,
conforme estabelecido no Artigo 20 da Portaria Normativa n° 9, de 5 de maio de 2017.

I. estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio)
salario-minimo per capita:

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:
1. que sejam pessoas com deficiéncia;
2. que nao sejam pessoas com deficiéncia.

b) que ndo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:

1. que sejam pessoas com deficiéncia;

2. que ndo sejam pessoas com deficiéncia.
II. estudantes egressos de escolas publicas, independentemente de renda, nos termos do inciso II do art.
14 da Portaria Normativa MEC no 18, de 2012:

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:

1. que sejam pessoas com deficiéncia;
2. que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

b) que ndo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:

1. que sejam pessoas com deficiéncia;
2. que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

12.8  Esgotados todos os candidatos aprovados na chamada regular e na lista de espera, ainda tendo
vaga, o Ifes fara a publicag@o de um novo edital.

12.9 E de responsabilidade do candidato acompanhar, nos enderegos eletronicos mencionados nos Itens
12.1 e 12.4 acima, a publicagdo das datas de matricula da Chamada Regular, das demais datas do
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processo seletivo e dos resultados de cada etapa do processo seletivo.

13. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS REMANESCENTES

13.1 Todas as informagdes referentes as datas da etapa de preenchimento das vagas remanescentes
serdo divulgadas nos murais do campus que oferece o curso para o qual o candidato se inscreveu e no
endereco eletronico_ http://ifes.edu.br/processosseletivos/alunos,  op¢do PS 40/2018 — Cursos de
Graduagdo — Sisu “Cronograma Sisu 2018/2”.

a) Devera ser gerado um unico arquivo (.pdf), com tamanho méaximo de 7 Megabytes, que sera
anexado no e-mail. Neste arquivo (.pdf) devera conter os documentos digitalizados necessarios
para requerimento da matricula (Item 14) e comprovagao da condi¢do de cotista (Item 15) se for
0 caso, sem rasuras ou adultera¢des, com imagem nitida e sem cortes.

b) O candidato que utilizar desse recurso deverd observar o item 14.1.

13.2  As vagas remanescentes serdo preenchidas através da Lista de Espera (lista tinica descrita no Item
12.5) disponibilizada pelo SiSU, por meio de chamada tnica na qual os candidatos serdo convocados,
através do site do Ifes, para entrega da documentag@o necessaria para requerimento da matricula (Item 14)
e comprovagdo da condig@o de cotista (Item 15) se for o caso. A documentagdo podera ser entregue nos
horarios e locais listados, de acordo com o campus do Curso para o qual o(a) candidato(a) se inscreveu ou
por meio do e-mail conforme ANEXO II.

a) Devera ser gerado um unico arquivo (.pdf), com tamanho maximo de 7 Megabytes, que sera
anexado no e-mail. Neste arquivo (.pdf) devera conter os documentos digitalizados necessarios
para requerimento da matricula (Item 14) e comprovagdo da condicdo de cotista (Item 15) se for o
caso, sem rasuras ou adulteragdes, com imagem nitida e sem cortes.

13.3 A documentacdo apresentada sera submetida a analise, sendo matriculados os candidatos cuja
documentagdo atenda ao exigido na lei 12.711/2012 e aos itens 14 ¢ 15 deste Edital e até que se esgotem
as vagas existentes.

13.4  Nao sera publicado edital de convocacdo para preenchimento das vagas remanescentes, apenas
uma convocag¢ao para entrega da documentagdo comprobatoria. Os proprios candidatos deverdo observar
a sua ordem de classificacdo no mural do campus que oferece o curso para o qual se inscreveu ou na
pagina do Ifes no enderego http:/ifes.edu.br/processosseletivos/alunos, opgao “PS 40/2018 - Cursos de
Graduacgdo - Sisu 2018/2”.

13.5 Na chamada tnica da Lista de Espera serio convocados para entrega dos documentos os
candidatos em numero superior a quantidade de vagas disponiveis em cada modalidade de
concorréncia.

13.6 A matricula podera ser realizada pelo proprio candidato, se maior de idade, pelos pais, ou por
terceiro, mediante procuragdo simples, com firma reconhecida, acompanhada de toda a documentacdo e
copia da carteira de identidade do procurador.

13.7  E de responsabilidade do candidato acompanhar, nos enderecos eletrénicos mencionados nos Itens
13.1 e 13.4 acima, a publicacdo das datas da chamada tinica para preenchimento das vagas remanescentes,
das demais datas do processo seletivo e dos resultados de cada etapa do processo seletivo.

14. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA O REQUERIMENTO DA MATRiCULA

a) Requerimento a ser retirado no ato da matricula no Registro Académico do campus onde estiver se
matriculando. Para os candidatos da lista de espera que for enviar a documentacdo por email, devera
preencher o requerimento conforme ANEXO XIIL

b) Uma das seguintes opcdes (original e copia simples ou copia autenticada):

- Histoérico Escolar do Ensino Médio com carga horaria e devidamente assinado pelas autoridades
competentes, inclusive o n® de autorizagdo e/ou registros dessas autoridades, e Certificado de Conclusdo
do Ensino Médio.

- Declaragdo original de Conclusdo do Ensino Médio, devidamente assinado pelas autoridades
competentes, sendo que o Historico Escolar e o Certificado de Conclus@o do Ensino Médio deverao ser
entregues ao Ifes em até 30 (trinta) dias da data da matricula;
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- Certificado de Conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM.

- Certificado do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA.

- Certificado do Ensino Médio obtido através de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagao
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

c¢) Certiddo civil de nascimento ou casamento (original e copia simples ou cépia autenticada);

d) Certiddo de registro do consulado, para estrangeiros (original e coépia simples ou copia
autenticada);

e) Registro Nacional de Estrangeiros com visto permanente (original e cépia simples ou cépia
autenticada);

f) Titulo de eleitor e comprovante que votou na ultima eleicdo ou Certiddo de quitacdo eleitoral (para
maiores de 18 anos). A Certiddo de Quitagdo Eleitoral pode ser obtido através do site

www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ou em um cartdrio eleitoral
(original e copia simples ou copia autenticada);

g) Documento de identificagdo civil com foto expedido pela Secretaria de Seguranca Publica ou pela
Diretoria-Geral da Policia Civil ou pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pela Policia Federal;
identificagdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenham validade como
documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida apds 27 de janeiro de 1997
ou Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997, ou Passaporte. Em todos os casos, o documento ndo podera apresentar prazo de validade vencido
(original e copia simples ou copia autenticada);

h) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia simples);

i) Certificado de alistamento valido OU Certificado de reservista OU Certificado de isengdo OU
Certificado de dispensa de incorporagao, para o candidato do sexo masculino nascido entre 1973 ¢ 1999
(original e copia simples ou copia autenticada);

j) 02 (duas) Fotos 3x4, de frente, recentes e coloridas, com o nome do candidato e o curso no verso,
escrito em letra de forma e a tinta;

k) Declaragdo de equivaléncia de estudos feitos no exterior, com a traducdo oficial dos estudos feita por
um tradutor juramentado, para o aluno que tenha cursado disciplinas no exterior (original e copia
simples ou cépia autenticada);

1) Comprovante de Residéncia (original e cépia simples ou copia autenticada);

m) Cartdo de vacinagdo atualizado. Somente para o Campus de Itapina (original e coépia simples ou
copia autenticada);

n) Procuragdo simples com firma reconhecida, no caso de ser a matricula efetuada por terceiro. Para
efeito de matricula, os pais constituem-se procuradores naturais de seus filhos;

0) Carteira de Identidade do Procurador, no caso de ser a matricula efetuada por terceiro (original e copia
simples ou cépia autenticada).

14.1 Os candidatos que enviarem os documentos por e-mail conforme item 13.2.a deverdo apresentar o
original ou copia autenticada dos mesmos.

14.2 Os documentos apresentados cujo requerimento de matricula para vaga de ampla concorréncia nao
for homologado, poderdo ser retirados decorridos 60 (sessenta) dias da homologacdo da ultima etapa de
convocacao de suplentes ou serdo descartados apds 1 (um) ano.

15.  DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO DA CONDICAO DE CANDIDATO AS
VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS (COTISTAS)

15.1 Na data do requerimento de matricula o(a) candidato(a) optante pela acdo afirmativa (cotas)
devera entregar no campus do Curso para o qual se inscreveu, além da documentagdo necessaria para o
requerimento de matricula (Item 14), a documentacdo comprobatéria de sua condicdo de cotista,
conforme sua situacao:

a) Optante pelas acdes afirmativas 1 — AA1 (todo o ensino médio em escola piublica e com renda
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familiar per capita menor ou igual a 1,5 saldrios-minimos): o(a) candidato(a) optante por esta
modalidade de reserva de vagas devera apresentar a documentacao exigida no ANEXO IV deste edital
(devera ser comprovada a renda de todos os membros da familia);

b) Optante pelas acdes afirmativas 2 — AA2 (todo o ensino médio em escola publica, sem
necessidade de comprovaciao de renda): o(a) candidato(a) optante por esta modalidade de reserva de
vagas devera apresentar a documentacdo exigida no ANEXO V deste Edital.

c) Comprovacao da documentacio para optantes pelas vagas para pessoas com deficiéncia: além da
documentagdo dos itens a e b acima (de acordo com sua opg¢ao), o(a) candidato(a) optante pela reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia devera preencher o ANEXO XII deste Edital ao qual devera anexar
laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca — CID (Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012).

O Decreto n° 3.298, citado no Item 15.1-c acima, esta disponivel no endereco eletronico:
http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/decreto/d3298.htm.

15.2 Toda documentagdo comprobatoria da condicdo de cotista devera ser entregue em envelope
identificado com o nome do candidato, curso pretendido e a opcao de agdo afirmativa pleiteada, separado
daquele usado para a documentagdo necessaria ao requerimento de matricula (Item 14).

15.3 Os documentos apresentados para analise da condi¢do de cotista, somente poderdo ser retirados
decorridos 05 (cinco) anos da realizagdo do processo seletivo. Decorrido este prazo serdo mantidos em
arquivo por 6 (seis) meses e, ndo sendo resgatados, serdo descartados.

16. DO RECURSO

16.1 Apods a divulgacdo do resultado preliminar da analise de documentos, tanto na Chamada Regular
quanto na chamada da Lista de Espera, os candidatos que tiverem seus requerimentos de matricula
indeferidos por ndo atenderem aos critérios descritos neste edital e na Lei 12.711/2012 poderao interpor
recurso fundamentado, no setor de registro académico do campus para o qual concorreu a vaga, nas datas
previstas no endereco eletronico_http://ifes.edu.br/processosseletivos/alunos, opg¢do PS 40/2018 — Cursos
de Graduacgao — Sisu “Cronograma Sisu 2018/2”, nos horarios e locais informados no ANEXO I1.

16.2 Nas etapas de recurso o candidato podera corrigir informagdes/documentos que ja foram
fornecidos assim como juntar outras informag¢des/documentos.

16.3 O resultado do recurso serd divulgado no mural do campus que oferece o curso para o qual se
inscreveu e na pagina do Ifes, no endereco http:/ifes.edu.br/processosseletivos/alunos, opgao “PS
40/2018 - Cursos de Graduagdo - Sisu 2018/2”, nas datas previstas no Cronograma Sisu 2018/2 citado
no Item 16.1 acima.

16.4 E de responsabilidade do candidato acompanhar, nos enderegos eletronicos mencionados nos Itens
16.1 e 16.3 acima, a publicacdo das datas para recurso, das demais datas do processo seletivo e dos
resultados de cada etapa do processo seletivo.

17. INICIO DAS AULAS: Ser4 informado no ato da matricula.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

a) E de responsabilidade do candidato o conhecimento deste Edital, da Lei 12.711 e suas
regulamentagdes, ¢ do Regulamento da Organizacdo Didatica dos Cursos de Graduagdo do Ifes,
disponivel no enderego http://www.ifes.edu.br/index.php/pro-reitorias/pro-reitoria-de-ensino, opgao
“Regulamentos da Organizagao Didatica (RODs)”;

b) Nao serdo aceitos documentos incompletos, ilegiveis ou rasurados;

c¢) Todas as copias dos documentos exigidos deverdo ser autenticadas, mas a autenticacdo podera ser feita
pelo servidor encarregado de receber o documento, depois de confrontar a copia com o original;

d) A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de matricula, bem como a
apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, determinara o cancelamento da matricula ou a anulagéo
de todos os atos decorrentes, em qualquer época;

e) O Ifes ndo se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e/ou enderecos
incorretos ou incompletos fornecidos pelo(a) candidato(a);
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f) As comunicagdes entre o Ifes e os candidatos serdo feitas por meio do site http:/www.ifes.edu.br, via
mensagem eletronica enviada para o endereco fornecido pelo candidato na inscri¢do do Enem 2017,

g) Os documentos relativos ao PS 40/2018 - Cursos de Graduagdo - Sisu 2018/2, serdo mantidos em
arquivo pelos periodos descritos nos itens 14.1 e 15.3;

h) Qualquer cidaddao ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da
legisla¢do pertinente, devendo protocolar o pedido nos campi onde estdo sendo oferecidos os cursos, até
05 (cinco) dias uteis apos sua publicagio;

i) Este Edital completo tem forga de lei, e, para todos os efeitos, as determinagdes nele contidas se
complementam com o Extrato do Edital oficialmente divulgado;

j) Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria Geral de Processo Seletivo com apoio da
Comissao Central do Ifes.

Vitéria, 28 de maio de 2018

Jadir Jose Pela
Reitor
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ANEXO |

Tabela dos cursos ofertados com seus respectivos pesos por area do Enem:

Redagao Ciéncias da Ciéncias Linguagens Matematica
Campus Curso
Natureza Humanas e
Codigos
Cachoeiro ) .
Engenharia de Minas

de - 2 2 1 3 5
Iltapemirim

Itapina Agronomia 1 1 1 1 1
Serra Sistemas de Informagéao 2 1 1 3 5
Serra Engenharia de Controle 1 5 1 5 5

e Automacao




ANEXO |l

LOCAIS E HORARIOS DE ATENDIMENTO

CAMPUS ENDERECO LOCAL DE ATENDIMENTO
c _ Rodovia ES-482 (Cachoeiro-Alegre) gR(c)agéstro Académico — Tel: 28 3526-
achoeiro Fazenda Morro Grande — Caixa Postal . . R
de . Horario de atendimento: 9 as 18 horas
ltapemirim 727 29311-970 — Cachoeiro de E-mail: listadees @if dub
ltapemirim — ES : pera.ci@ifes.edu.br
ltapina Rodovia_ BR 259, KM_ 70, Caixa _Postal Registro Académico — Tel: 27 3723-
256 — Distrito de Itapina — Colatina — 1244
ES. CEP 29717-000 Horario de atendimento: 8 as 13 horas
E-mail:
listadeespera.itapina@ifes.edu.br
Serra Rodovia ES 010, KM 6,5 — Registro Académico — Tel: 27 3348-

Manguinhos — Serra-ES

9237
Horario de atendimento: 9 as 15 horas
E-mail: listadeespera.serra@ifes.edu.br




ANEXO III

PAPEL TIMBRADO DA ESCOLA OU CARIMBO OFICIAL DA

ESCOLA DECLARACAO

DECLARO para fins de comprovagdo de escolaridade junto ao Instituto Federal do Espirito Santo,

que

nome do(a) candidato(a)

, cursou o Ensino

Médio em escola da rede publica de ensino, ndo havendo dependéncias a serem cumpridas,

conforme discriminado na tabela abaixo:

Série/Ano Ano
Letivo

Nome da Instituigao de
Ensino

Municipio

UF

Resultado
Final

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de

direito.

de 201_.

Assinatura e carimbo do(a) diretor(a) ou Secretario(a) Escolar da Institui¢do de Ensino




ANEXO IV

COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PARA OPTANTES DAS VAGAS DE
ACAO AFIRMATIVA 1 (AAl) — TER CURSADO TODO O ENSINO MEDIO EM ESCOLA
PUBLICA E RENDA FAMILIAR PER CAPITA BRUTA IGUAL OU INFERIOR A 1,5 SALARIOS-
MINIMOS

1. DOCUMENTACAO EXIGIDA

1.1 Comprovante de escolaridade, uma das seguintes op¢des — copia em acréscimo aquela solicitada no
Item 14-b (Original e copia simples ou copia autenticada):

e Histdrico Escolar do Ensino Médio cursado integralmente em escola publica, com carga horaria e
devidamente assinado pelas autoridades competentes, inclusive o n° de autorizagao e/ou registros
dessas autoridades,

e Declaragdo de Conclusdo de Ensino Médio cursado integralmente em escola publica, conforme
modelo do ANEXO 111, devidamente assinado pelas autoridades competentes (nesse caso é
obrigatdrio o original), sendo que o Historico Escolar devera ser entregue ao Ifes em até 30
(trinta) dias da data da matricula,

e Certificado de Conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM,

o C(Certificado do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos —
ENCCEJA,

e Certificado de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

1.2 Autodeclarago Etnico Racial (ANEXO IX) para os casos de autodeclarados Preto, Pardo e Indigenas.

1.3 Cépia do documento de identificacdo civil com foto ou Certiddo de Nascimento (menor de idade)
do(a) candidato(a).
1.4 Inscrigao no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o

Decreto n°® 6.135/2007, com informagdes atualizadas em um periodo méximo de trés meses anteriores a
data da inscri¢do no Processo Seletivo.

PARA INSCRICAO NO CADUNICO, O CANDIDATO DEVERA PROCURAR UM POSTO DE CADAS-
TRAMENTO DA PREFEITURA, QUE MUITAS VEZES FUNCIONA NO CENTRO DE REFERENCIA
DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS DO SEU MUNICIPIO.

1.5 Caso o candidato ndo possua CadUnico, deverd apresentar a Documentacdo exigida para a
comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita do candidato e de todos os componentes da
familia, de acordo com os itens 2 e 3 deste anexo e seus subitens, conforme seu caso.

IMPORTANTE: Vocé que esta cadastrado no CadUnico deve procurar o CRAS ou o
posto de cadastramento para atualizacao das informacées sempre que mudar algo em
sua familia, como nascimento de um filho, mudanca de casa ou de trabalho ou quando
alguém deixar de morar na sua casa.

2. Apuragdo da renda familiar bruta mensal per capita que devera ser comprovada por todos os
membros da familia

2.1 Na avaliacdo socioeconOmica para apuracdo da renda familiar bruta mensal per capita, de que
tratam os itens 7 € 15 deste edital, considera-se:

I. Familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

II. Morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data



de inscri¢do do(a) candidato(a) no SiSU;

III. Renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas
da familia, calculada na forma descrita no Item 2.2 deste anexo;

IV. Renda familiar bruta mensal per capita, a razao entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia, calculada na forma descrita no Item 2.2 deste anexo;

2.2 A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte procedimento:

I. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence
o(a) candidato(a), levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscri¢ao do(a)
candidato(a) no SiSU;

II. Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagdo do disposto no
inciso I deste Item; e

III. Divide-se o valor apurado apds a aplicacdo do disposto no inciso II deste Item pelo numero de
pessoas da familia do(a) candidato(a).

2.2.1. No célculo referido no inciso I do Item 2.2 serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens moveis e imoveis.

2.2.2 Estao excluidos do calculo de que trata o Item 2.2.1:

I. Os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacdo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipagoes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros

f) indenizagdes por danos materiais € morais por for¢a de decisdo judicial; e
II. Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem,;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de
emergéncia;

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

3. Documentaciio para comprovacio da renda familiar bruta mensal de todos os componentes da
familia para os candidatos que nio possuem Cadastro Unico — CadUnico:

3.1 Formulario de composi¢do familiar (ANEXO VI) devidamente preenchido.

3.2 Documento de identificacdo civil com foto expedido pela Secretaria de Seguranga Publica ou pela
Diretoria-Geral da Policia Civil ou pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar ou pela Policia Federal;
identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenham validade como
documento de identidade, Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social emitida apds 27 de janeiro de 1997
ou Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de
1997, ou Passaporte. Em todos os casos, 0 documento nao podera apresentar prazo de validade vencido.

3.3 O(a) candidato(a) maior de 16 anos e todos os membros que compdem a familia deverdo apresentar
Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina de identificagdo,
pagina dos dados pessoais, pagina contendo o ultimo contrato de trabalho, pagina subsequente em
branco e atualizagdes contratuais em anotagdes gerais).



3.4 Documentagdo a ser apresentada de acordo com a situagdo empregaticia do candidato e dos demais
membros da familia:

3.4.1 Trabalhadores Assalariados
I. Deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens listados abaixo
a) Copia dos contracheques recebidos nos meses de margo, abril e maio de 2018; OU

b) Cdpia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica; OU

c) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina de identificagdo,
pagina dos dados pessoais, pagina contendo o ultimo contrato de trabalho, pagina subsequente em
branco e atualizagOes contratuais em anotacdes gerais).

3.4.2 Atividade Rural (proprietario, produtor, meeiro outros)
L. Deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens listados abaixo:

a) Copia da Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ), entregue em 2017, completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicao, quando houver; OU

b) Copia de quaisquer Declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a)
classificado(a) ou a membros do grupo familiar, quando for o caso; OU

c¢) Copia legivel das notas fiscais de venda dos produtos agricolas, referente aos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a inscri¢do do(a) candidato(a); OU

d) Declaragdo de Aptidao ao Pronaf (DAP), quando houver; OU

e) Declaragdo de renda emitida por sindicato rural ou por contador devidamente habilitado ou por
cooperativa.

3.4.3 Aposentados e pensionistas

L. Se o(a) aposentado(a) e/ou pensionista exercer alguma atividade remunerada, devera apresentar a
documentagdo comprobatoria desta renda, conforme o caso. Se o(a) aposentado(a) e/ou pensionista
NAO exerce nenhuma atividade remunerada, devera apresentar declaragio (ANEXO XI)
informando que ndo possui outra renda além, da aposentadoria/pensio;

II. Além da documentagdo mencionada no Item I, deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens
listados abaixo:

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio (disponivel no @ site
http://www.previdenciasocial.gov.br — link extrato de pagamento de beneficio), referente a
aposentadoria, auxilio-doenca ou pensdo; OU

b)  Copia legivel dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a data de inscricdo, que
comprovem o recebimento da pensdo ou aposentadoria.

3.4.4. Autonomos e profissionais liberais

III. Deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens listados abaixo:

a) Copia de quaisquer Declaragoes Tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a)
candidato(a) classificado(a) ou a membros do grupo familiar, quando for o caso; OU

b) Coépia das Guias de Recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada; OU

c¢) Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscrigdo ou da matricula, das pessoas fisicas e
das pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) aprovado(a), quando for o caso.

3.4.5 Trabalhadores informais:
IV. Deve-se apresentar TODOS os itens listados abaixo:

a) Copia da Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social, mesmo que nunca tenham trabalhado (pagina de
identificacdo, pagina dos dados pessoais, pagina contendo o ultimo contrato de trabalho e pagina
subsequente em branco e atualizagdes contratuais em anotagdes gerais); E
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b) Declaragdo de Rendimento conforme modelo do ANEXO VIII.
3.4.6 Rendimentos oriundos de pensao alimenticia:

I. A documentacdo abaixo deve ser entregue por todos os membros da familia menores de 25 anos de
idade, que sejam filhos de pais separados ou solteiros e que morem na mesma residéncia do candidato,
incluindo o proprio candidato se for o caso. Também devem entregar a documentagdo abaixo os membros
da familia separados ou divorciados, de acordo com o Art. 1.694 do Codigo civil.

a) Se for pensdo legalizada: Apresentar copia de documento judicial referente a pensdo, acrescido de
copia de extrato bancario ou copia de recibos do més anterior a inscrigdo, que comprovem o valor
recebido.

b) Se for pensdo nao legalizada ou nio receber pensdo: Declaracdo devidamente preenchida conforme
ANEXO X.

3.5.7 Para candidato(a) e demais integrantes da familia maiores de 16 anos que estejam
desempregados:

I. TODOS os membros da familia maiores de 16 anos que estejam desempregados e que ndao exercem
nenhuma atividade remunerada devem apresentar a Declaragdo de Dependéncia Financeira (ANEXO
VII).

II. Além da documenta¢do mencionada no Item I, deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens listados
abaixo:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, mesmo que nunca tenham trabalhado (pagina de
identifica¢do, pagina dos dados pessoais, pagina contendo o ultimo contrato de trabalho e pagina
subsequente em branco e atualizagdes contratuais em anotagdes gerais); OU

b) Comprovante de seguro-desemprego, especificando o valor e o periodo (caso esteja recebendo).
3.5.8 Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Imoveis:

I. Copia do Contrato de Locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério, acompanhado dos
trés ultimos comprovantes de recebimento.



ANEXO V

COMPROVACAO PARA OPTANTES PELAS VAGAS AFIRMATIVAS 2 = TER CURSADO
TODO O ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA

1. Comprovante de escolaridade, uma das seguintes opcdes — copia em acréscimo aquela solicitada
no Item 14-b (Original e copia simples ou cépia autenticada):

e Histdrico Escolar do Ensino Médio cursado integralmente em escola publica, com carga horaria e
devidamente assinado pelas autoridades competentes, inclusive o n° de autorizagao e/ou registros
dessas autoridades.

e Declaracdo de Conclusdo de Ensino Médio cursado integralmente em escola publica, conforme
modelo do ANEXO III, devidamente assinado pelas autoridades competentes (nesse caso é
obrigatorio o original), sendo que o Historico Escolar devera ser entregue ao Ifes em até 30
(trinta) dias da data da matricula.

e Certificado de Conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM.

e C(Certificado do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos —
ENCCEJA.

e Certificado de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

2. Autodeclaragio Etnico Racial (ANEXO IX) para os casos de autodeclarados Preto, Pardo e
Indigenas.

3. Copia do documento de identificagdo civil com foto ou certiddo de nascimento (menor de idade)
do(a) candidato(a).



ANEXO VI
FORMULARIO DA COMPOSICAO FAMILIAR

| — Identificagdo do(a) candidato(a)

Nome:

Campus: ‘ Curso:

Sexo: Estado Civil: Data Nascimento: Naturalidade:
RG: | CPF:

Endereco Residencial do(a) candidato(a):

Telefone Residencial: Celular:

E-mail:

Il - Composicéo Familiar

Nome Completo Parentesco Idade Profissdo I;f:ga
Mensal
(R$)
Requerente
Renda bruta total familiar:* Renda per capita:*
R$ R$

*A ser preenchido pelo Avaliador.




ANEXO VII
DECLARACAO DE DEPENDENCIA FINANCEIRA

Eu, (informar
o nome da pessoa que vai assinar a declara¢do) portador do RG n° e
inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro ao Ifes que ndo exerci nenhum tipo de

atividade remunerada nos trés meses anteriores a data da inscricdo no Processo Seletivo, sendo

financeiramente dependente de ,
que ¢ (informar grau de

parentesco) sendo portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e
estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

de de 20

Assinatura do (a) declarante

Assinatura da 1? testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 2? testemunha com CPF e telefone de contato



ANEXO VIII

DECLARACAO DE RENDIMENTO

Eu, (informar o
nome da pessoa que vai assinar a declaragdo) portador do RG n° e inscrito(a)
no CPF sob o n° , declaro ao Ifes que recebi em torno de RS

, mensais, referentes ao trabalho de
(informar a atividade exercida) no ano de 2017/2018.

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas nesta declaracio, estando
ciente de que a omissdo ou a apresentacio de informacodes e/ou documentos falsos ou divergentes,
implicarao medidas judiciais.

Autorizo o Ifes a averiguar as informacdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, ¢
estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

de de 20

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da 1? testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 2? testemunha com CPF e telefone de contato



ANEXO IX
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(para candidatos inscritos para as vagas de agdo afirmativa — autodeclarados pretos, pardos, indigenas)

Eu, , inscrito no CPF
sob o n° , portador do documento de identificagdo n° ,
DECLARO para o fim especifico de atender ao Edital do PS 40/2018 que sou
(preto, pardo, indigena).

A autodeclaracao deve coincidir com a opgao de agdo afirmativa escolhida no momento da inscrigdo para
este processo seletivo, sob o risco de indeferimento durante a analise da documentagdo de acdo afirmativa
caso seja identificada alguma divergéncia.

Por ser expressiao da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de
direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informacao prestada.

, de de 20 .

Assinatura do(a) declarante



ANEXO X )
DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, , portador(a) do RG n° e
inscrito no CPF sob o n° , declaro para os devidos fins que (marcar apenas uma
alternativa):

(O Recebo pensido alimenticia, no valor de R$ por més de ,
portador(a) do RG n° e inscrito no CPF sob o n°

(O Nio recebo pensio alimenticia

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacées contidas nesta declaracdo, estando
ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informacoes e/ou documentos falsos ou divergentes
implicarao medidas judiciais.

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e
estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

, de de 20

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da 1? testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 2? testemunha com CPF e telefone de contato



ANEXO XI
DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE OUTROS RENDIMENTOS

Eu, , portador
do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°
declaro ao Ifes que ndo exergo atividade remunerada, n3o possuindo outra renda além da
aposentadoria/pensdo ja declarada.

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas nesta declaracgio, estando cien-
te de que a omissiio ou a apresentacio de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes impli-
cariao medidas judiciais.

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e
estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

, de de 20

Assinatura do (a) declarante

Assinatura da 1? testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 2? testemunha com CPF e telefone de contato



ANEXO XII

DECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, (informar
o nome da pessoa que possui deficiéncia) portador do RG n° e inscrito(a) no
CPF sob o n° , declaro ao Ifes que, conforme CID n° ,

constante no laudo médico em anexo, possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

O Deficiéncia fisica (Alteragio completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes - Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

O Deficiéncia auditiva (Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redagdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

O Deficiéncia visual (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os

casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores - Redag@o dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

O Deficiéncia mental (Funcionamento intelectual significativamente inferior 4 média, com manifestacio antes dos dezoito

anos ¢ limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacdo; b) cuidado pessoal; c)
habilidades sociais; d) utilizagcdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; h)
trabalho - Redacdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

O Deficiéncia multipla (Associagdo de duas ou mais deficiéncias).

O Outras (descreva abaixo qual deficiéncia)

O laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, atesta a espécie e grau da deficiéncia.

Sdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com as demais
pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n°® 3.298/99, o artigo 5° do Decreto n° 5.296/2004, da
Stimula n°® 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ), da Lei 12.764/2012 e da Lei n°
13.146/2015.

, de de 20

Assinatura do (a) declarante



ANEXO XIII

REQUERIMENTO DE MATRICULA
(Preencher sem abreviaturas com os dados do candidato)

A homologag¢do da matricula esta condicionada a existéncia de vagas dentro da modalidade de concorrén-
cia escolhida pelo candidato (agdes afirmativas ou ampla concorréncia) ¢ ao deferimento da analise da do-
cumentagdo para comprovacao da condi¢do de cotista. A ocupagdo das vagas remanescentes seguird o
Edital PS 40/2018.

Coordenador(a) de Registros Académicos (CRA):

3 | U UR T
110 ToT 1) T (RS PRR
e te ettt eu e et ettt eent e te s ete et eenteate st aheea e et e te st ententeatea st eseenteaseeR e Rt en e et enteeEeeReente s e st eheeneentens e st en e et enteaeeeneenteteteeees
Cor/raga: branca( ) preta( ) parda( ) amarela( ) indigena( ) Sexo: F( )M()
Nascido(a) no dia ....... oveoran Jvevveninnns < 1 1 USRI Estado......cccceeveeienen.
Residindo TR cue ettt ettt ettt et et bt bt et e h e bt e h ettt e h e a e e a e e bt bt e a e et e e bt bt eh e et e bt eb e aeen s et e bt ebe et entes Ne....
Bairro....cooveveeieeee e, CEP....ooiiiie Cidade.......oooeverinieeeeceeee Estado............
RGuooiiiiiii Orgdo Expedidor.................. Data de Expedicao...../....../.......CPF.............oo
Telefone: Residencial ( )....cccvenvennenne Celular: ( )eveevvecreeieeieeieeieens Comercial: ( ).oovevviniininnnnn
E-mail do candidato (letra de forma) ...........o.oiiiiiiiiiiii e
E-mail dos pais ou responsavel (letra de forma) ............c.oouiiiiiiiiiii e

Com quem reside: () Pais () Pai () Mae ( ) Conjuge ( ) Casa do Estudante ( ) Pensionato ( ) Outros / es -

Numero de pessoas que residem com o candidato: .....................
N°de filhos: ....ccccoevvevererinne.
Estado Civil ....cooceiiiiiiiiiiiiieees

Renda Familiar (soma dos rendimentos dos membros da familia que residem na mesma casa, em nimero

de saldrios-minimos) .......c.ccccceeeeveercveenveennnen.
E trabalhador?: ( )Sim ( )NAO PIOfISSAO .. ..eevieeeeeeereeeeeeeeeeeeeeeee e eeesee e
Tipo sanguineo .................

Possui necessidades especifica? () Fisica () Visual () Auditiva () Surdez () Intelectual () Surdo/ceguei-
ra () Altas habilidades/Superdotacdo ( )Transtornos Globais — especificar ...............cccoviiiiiiiiin...
Venho requerer a V.S.? Matricula N0 CUISO.......cccuviiiieeciiieiiecieeie et eiee e vee e e seae e , turno...........
Assinale o tipo de vaga concorrida: Ampla concorréncia ()

Acdo Afirmativa 1 (AA1): Preto, Pardo ou Indigena () Outras Etnias ()

Agao Afirmativa 2( AA2): Preto, Pardo ou Indigena () Outras Etnias ()

Vitéria - ES,............... € e de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a) ou responsavel legal
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