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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 47/2018 (PS 47/2018),
DE 25 DE JUNHO DE 2018

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, Institui¢do criada pela

Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribui¢cdes legais ¢ de acordo com as

disposigoes da legislagdo pertinente, faz saber, pelo presente edital, que estdo abertas as inscrigdes para o

PS 47/2018: oferta de vagas na educagdo profissional técnica de nivel médio, para o Curso Técnico

Subsequente em Multimeios Didaticos na modalidade a distancia, para ingresso no segundo semestre do

ano letivo de 2018.

1.

1.1

1.2

1.3

2.1

DO PROCESSO SELETIVO

A realizagdo do PS 47/2018 esta a cargo da Comissdo, instituida por meio das Portarias da
Diretoria do Centro de Referéncia em Formagao ¢ em Educagao a Distancia do Instituto Federal do
Espirito Santo (Cefor/Ifes) n® 53, de 15 de maio de 2018, e n® 59, de 23 de maio de 2018. A
Comissdo serd responsavel por planejar, coordenar, acompanhar a execugdo e divulgar as

informagdes do presente edital.

Em caso de duvidas referente a este edital, a comunicacao devera ser feita, EXCLUSIVAMENTE,

por meio do enderego eletronico selecaomultimeios.ce@ifes.edu.br.

O resultado do PS 47/2018 garante ao(d) candidato(a) a expectativa de ingresso no segundo
semestre do ano letivo de 2018 no Curso Técnico Subsequente em Multimeios Didaticos na
modalidade a distancia, oferecido pelo Cefor, devendo o candidato observar as normas contidas

neste edital.
DA RESERVA DE VAGAS

Em atendimento a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, com as alterag¢des introduzidas pela Lei
n°® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, ao Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, com as
alteragoes introduzidas pelo Decreto n°® 9.034, de 20 de abril de 2017, a Portaria Normativa n° 18,
de 11 de outubro de 2012 e a Portaria Normativa n° 09, de 05 de maio de 2017, do total das vagas
ofertadas por curso e turno, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas para candidatos que
tenham cursado INTEGRALMENTE o ensino fundamental (1° ao 9° ano) em escolas publicas no
pais, caracterizadas pela Lei n° 9.394/96, art. 19, inciso I, em cursos regulares ou no dmbito da
modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos; ou que tenham obtido certificado de conclusdo com
base no resultado do Exame Nacional de Certificagdo de Competéncia de Jovens e Adultos
(Encceja) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino (inclusdo social por sistema de cotas — vagas de A¢ao
Afirmativa — AA) ou no Programa Nacional de Inclusdo de Jovens (ProJovem). As vagas de A¢ao

Afirmativa (AA), reservadas a inclusao social por sistema de cotas serdo subdivididas:

2.1.1)  Metade para alunos de escolas publicas com renda familiar bruta igual ou inferior a um
salario-minimo e meio per capita (R$ 1.431,00 — um mil quatrocentos e trinta € um reais)

— vagas de Acao Afirmativa 1 (AAl);



2.1.2)  Metade para alunos de escolas publicas, sem a necessidade de comprovagao de renda —

vagas de A¢ao Afirmativa 2 (AA2).

2.2 Para as vagas de Acao Afirmativa 1 (AA1) e 2 (AA2), parte das vagas sera reservada a candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (PPI), em propor¢do de vagas no minimo igual a da
soma de pretos, pardos e indigenas na populacdo do Espirito Santo, segundo o ultimo Censo
Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e a outra parte
das vagas sera reservada para candidatos que se autodeclararem de outras etnias (OE). Dentro de
cada uma dessas categorias (PPI ou OE) parte das vagas sera reservada a pessoas com deficiéncia
(PcD) segundo a propor¢ao destas na populagdo do Espirito Santo. As propor¢des utilizadas sao as

do ultimo Censo Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —

IBGE.

2.3 Os outros 50% (cinquenta por cento) das vagas ofertadas serdo destinados & Ampla Concorréncia,

ou seja, para candidatos(as) que NAO optarem pela reserva de vagas.

2.4 O(A) candidato(a) devera indicar no Sistema de Inscricdo o tipo de vaga para a qual deseja

concorrer:
1. Vagas de Ampla Concorréncia;
il. Vagas de Agdo Afirmativa 1 (AA1): candidatos(as) que tenham cursado integralmente o

ensino fundamental (1° ao 9° ano) em escolas publicas e tenham renda familiar bruta igual ou
inferior a um salario-minimo e meio per capita (R$ 1.431,00 — um mil quatrocentos e trinta e

um reais);

iii.  Vagas de Acdo Afirmativa 2 (AA2): candidatos(as) que tenham cursado integralmente o
ensino fundamental (1° ao 9° ano) em escolas publicas sem a necessidade de comprovacgédo de

renda.

ATENCAO: Ao se inscrever e optar por um dos tipos de vagas acima listados, o candidato concorda que
concorrerd somente para aquelas vagas ¢ NAO sera classificado em nenhuma outra op¢ao de vaga, ainda
que sua pontuagdo seja superior ao limite de aprovagido daquela opgéo.

2.5 Nio poderdo concorrer as vagas de acdo afirmativa (AA1 e AA2), os candidatos(as) que tenham,
em algum momento, cursado parte do ensino fundamental em escolas que ndo se enquadram na

definicdo de escola publica no pais, segundo a Lei n® 9.394/96, art. 19, inciso I:

Art. 19. As institui¢coes de ensino dos diferentes niveis classificam—se nas seguintes categorias
administrativas:

I — Publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo
Poder Publico;

1l — Privadas, assim entendidas as mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de
direito privado.

2.6  Os(as) candidatos(as) que optarem pela reserva de vagas (AA1l ou AA2) passardo por andlise
documental para comprovacdo da condigdo e do direito a vaga a partir do requerimento de

matricula.



2.7  Os(as) candidatos(as) que optarem pela reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PcD), além
da comprovacgdo prevista no item 2.6, deverdo entregar laudo médico que ateste a espécie e o grau

da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de

Doenga — CID.

2.7.1)  Sao consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em
igualdades de condi¢des com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4° do
Decreto n® 3.298/99, da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ), da Lei
12.764/2012 e da Lei n° 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para

PcD, considera-se ainda o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.296/2004.

3. DA FORMA DE OFERTA DAS VAGAS

3.1 A oferta prevista neste edital sera desenvolvida na forma SUBSEQUENTE AO ENSINO
MEDIO, ou seja, os(as) candidatos(as) devem ter CONCLUIDO O ENSINO MEDIO.

4. DO CURSO, DURACAO, CODIGOS E VAGAS OFERTADAS

4.1 Quadro de Legendas

VAGAS PARA AMPLA CONCORRENCIA (AC) — Vagas para candidatos que NAO OPTAREM
pelas vagas da acdo afirmativa, correspondendo a 50% (cinquenta por cento) do total de vagas

ofertadas.

VAGAS PARA ACAO AFIRMATIVA 1 (AA1) — sdo as vagas reservadas para alunos que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em escola publica, tenham renda familiar per capita menor
ou igual a 1,5 salarios-minimos, correspondendo a 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas

ofertadas.

VAGAS PARA ACAO AFIRMATIVA 2 (AA2) — sdo as vagas reservadas para alunos que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em escola publica, sem necessidade de comprovagdo de
renda, correspondendo a 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas ofertadas.

PPI — Vagas reservadas para autodeclarados PRETOS, PARDOS E INDIGENAS.
OE — Vagas reservadas para OUTRAS ETNIAS OU NAO DECLARADOS.

CD - Vagas reservadas para PESSOAS COM DEFICIENCIA.

SD — Vagas reservadas para PESSOAS SEM DEFICIENCIA.

4.2  Quadro de Codigos

CODIGO 001 = Ampla Concorréncia

CODIGO 002 = Ensino fundamental cursado em escola publica + Renda familiar menor ou igual a 1,5
salario minimo + Preto, pardo ou indigena + Pessoa sem deficiéncia

CODIGO 003 = Ensino fundamental cursado em escola publica + Renda familiar menor ou igual a 1,5
salario minimo + Preto, pardo ou indigena + Pessoa com deficiéncia

CODIGO 004 = Ensino fundamental cursado em escola piblica + Renda familiar menor ou igual a 1,5
salario minimo + Outras etnias + Pessoa sem deficiéncia

CODIGO 005 = Ensino fundamental cursado em escola publica + Renda familiar menor ou igual a 1,5
salario minimo + Outras etnias + Pessoa com deficiéncia




CODIGO 006 = Ensino fundamental cursado em escola publica + Renda familiar sem comprovagio +
Preto, pardo ou indigena + Pessoa sem deficiéncia

CODIGO 007 = Ensino fundamental cursado em escola publica + Renda familiar sem comprovagdo +
Preto, pardo ou indigena + Pessoa com deficiéncia

CODIGO 008 = Ensino fundamental cursado em escola publica + Renda familiar sem comprovagio +
Outras etnias + Pessoa sem deficiéncia

CODIGO 009 = Ensino fundamental cursado em escola publica + Renda familiar sem comprovagdo +
Outras etnias + Pessoa com deficiéncia

4.3

Quadro de Vagas e Codigos

LOCAL: CEFOR/IFES - Rua Bar2o de Maua, 30 — Jucutuquara — Vitoria-ES.

Informacg:fssosobre ° Quantidade de vagas por forma de ingresso
Nome do x = . . = . .
Curso Duragao Ampla Concorrécia Acao Afirmativa 1 | Agao Afirmativa 2 T\c;;ala(ie
(AC) PPI OE PPI OE 9
MULTIMEIOS SD |[CD |SD |CD |SD |[CcD |[SD |CD
DIDATICOS 1,5 ano 20 vagas 4 2 3 1 4 2 3 1
001 00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 40
2 |3 |4 |5 |6 |7 ]8]09
PréRequisito: Conclusao do Ensino Mdio

5. DAS CONSIDERACOES

5.1 A Matriz Curricular constante no Projeto Pedagogico do Curso (PPC) podera passar por alteracdes
em virtude de avaliacdes e reavaliagdes dos cenarios economico e social, implementagdo de novas
legislagdes ou necessidades de natureza técnico-pedagogica.

5.2 As atividades letivas presenciais acontecerdo no Polo de Apoio Presencial, podendo ocorrer de
segunda a sexta-feira, preferencialmente, no turno noturno, de 1 (uma) a 2 (duas) vezes por
semana.

5.3 A lnstitui¢do reserva-se o direito de acrescentar atividades letivas presenciais aos sabados.

5.4  Alguns componentes curriculares poderdo ser realizados em outros campi do Ifes.

5.5 A Instituig¢do reserva-se o direito de ndo abrir a turma, caso o nimero de candidatos aprovados nao
preencha 70% (setenta por cento) do nimero de vagas ofertadas.

5.6 E responsabilidade do(a) candidato(a) a observancia das Resolugdes do Conselho Superior n°
59/2011 e n® 32/2015, as quais disciplinam a matricula simultanea em mais de um Curso no Ifes,
disponiveis em www.ifes.edu.br/conselhos-comissoes/conselho-superior.

6. DAS INSCRICOES

6.1 A inscrigdo implica a aceitacdo das condigOes estabelecidas pelo Ifes neste edital, das quais o(a)
candidato(a) ou seu representante legal ndo podera, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

6.2 Para efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera, OBRIGATORIAMENTE, ter o Cadastro de

Pessoa Fisica (CPF) proprio e documento de identificagéo civil.




6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

Serdo considerados Documentos de Identificagdo Civil:

1. Cédulas de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas

Armadas, pela Policia Militar ou pela Policia Federal;
1i. Identidade expedida pelo Ministério da Justiga para estrangeiros;

iii.  Identificacdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que por lei tenham validade

como documento de identidade;
iv.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), emitida ap6s 27 de janeiro de 1997,
\ Certificado de Dispensa de Incorporagao;
vi.  Certificado de Reservista;
vii.  Passaporte;

viii. Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com fotografia, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997,

ix.  Identidade funcional em consonancia com o Decreto n® 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade aqueles que ndo estejam listados anteriormente,
tais como: protocolos, Certiddo de Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagao
em modelo anterior & Lei n® 9.503/97, Carteira de Estudante, Registro Administrativo de
Nascimento Indigena (Rani), crachas e identidade funcional de natureza privada, nem documentos
ilegiveis, vencidos, ndo identificaveis e/ou danificados, ou ainda, copias de documentos validos,

mesmo que autenticadas.
Periodo de Inscricdo: 25/06/2018 a 12/07/2018

O(A) candidato(a) farda sua inscrigdo por meio de formulario disponibilizado na pagina

www.ifes.edu.br, no link correspondente a este processo seletivo.

Ap6s realizar o preenchimento integral do formulario de inscrigdo, o(a) candidato(a) devera clicar

no botdo <ENVIAR>, localizado no final do formulario, para efetivar sua inscrigao.

Apds clicar em <ENVIAR>, aparecera a seguinte mensagem <FORMULARIO ENVIADO
COM SUCESSO>.

E de responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento de TODOS os campos
OBRIGATORIOS do formulario de inscri¢io.

O ambiente de inscri¢do ficara aberto até as 23h59min do dia 12/07/2018. Apds esse periodo, o

sistema ndo permitird novas inscrigoes.

O(a) candidato(a) que solicitar a inscricdo para as vagas afirmativas (cotas), em decorréncia do
disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, devera declarar o tipo de agdo para a qual

deseja se inscrever.

A homologac¢ao das inscri¢des habilitadas para sorteio sera publicada na pagina www.ifes.edu.br,

conforme previsto em cronograma.



6.13

6.14

6.15

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8.1

8.2

9.1

O(A) candidato(a) tera direito a APENAS uma inscricdo no processo seletivo. No caso de o(a)

candidato(a) realizar mais de uma inscri¢do, sera considerada valida apenas a ultima.
Apos efetivada a inscrigio, NAO sera permitida a mudanca de opgdo do tipo de vaga.

O Ifes NAO se responsabilizara por solicitagdes de inscrigao ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas e/ou congestionamento no sistema de comunica¢do, bem como

outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
DO SORTEIO

A lista de homologagdo das inscrigdes habilitadas para sorteio sera publicada na pagina

www.ifes.edu.br, conforme previsto em cronograma.
Para o sorteio, cada candidato recebera um numero a ser publicado na listagem mencionada.

Na hipotese de haver nimero de inscritos superior ao numero de vagas, o preenchimento das
mesmas se dard mediante sorteio eletronico, a fim de determinar a ordem de classificagdo dos(as)

candidatos(as), sendo facultada a participacdo do candidato durante a sua realizacdo.

7.3.1)  Na hipotese de haver nimero de inscritos inferior ao nimero de vagas, o sorteio nao sera
realizado e todos os candidatos serdo convocados a proceder o requerimento de matricula

(item 9).

O software usado pelo Cefor ja é utilizado por outros Institutos Federais em processos seletivos.
Este programa sorteia aleatoriamente a ordem dos nimeros através de algoritmos e calculos
matematicos. Para fins de auditoria, observar o campo <SEMENTE UTILIZADA: XXXXXXXXXX>,

localizado ao fim da pagina do sorteio. Ela é que garante a aleatoriedade do processo.

O sorteio sera realizado por 2 (dois) servidores designados para este fim, conforme data e horario

previstos no cronograma.

O sorteio sera realizado em sala de reunides, no prédio do Cefor, e sera gravado e disponibilizado
na pagina www.ifes.edu.br, no link correspondente a este processo seletivo, conforme previsto em

cronograma.
DA CLASSIFICACAO

Sera classificado(a) o(a) candidato(a) que atender aos requisitos exigidos neste edital, sendo o
direito a vaga estabelecido pela ordem crescente da classificagdo obtida por sorteio, até completar o
numero de vagas previstas, dentro de cada segmento, conforme a opg¢do realizada no ato da

inscri¢do, permanecendo os demais classificados como suplentes.

A classificagdo final levard em considerag@o a possibilidade de existéncia de vagas remanescentes
em cada um dos segmentos. Neste caso, sera adotada a ordem de preenchimento previsto no item

12.
DO REQUERIMENTO DE MATRICULA

Os(As) candidatos(as) constantes da lista de aprovados deverdo requerer a matricula,
PESSOALMENTE, no Cefor, localizado a Rua Bardo de Maua, 30, Jucutuquara, Vitéria-ES, no

periodo previsto em cronograma, de 9h as 16h.



9.2 Os(As

) candidatos(as) serao matriculados pela ordem de classificacao, até ser preenchido o nimero

de vagas previstas neste edital.

9.3 As eventuais vagas remanescentes serdo preenchidas pelos candidatos constantes na lista de

supléncia, na ordem de classificagdo definida em sorteio, em até 3 (trés) vezes o numero de vagas

previstas em

9.3.1)

9.3.2)

edital.

Os candidatos serdo convocados para a apresentagdo do requerimento de matricula e

documentacdo pertinente, conforme previsto em cronograma.

A entrega da documentagdo por parte dos candidatos suplentes ndo acarreta em garantia
de matricula, sendo condicionada ao ndo preenchimento das vagas até o limite disposto

neste edital.

9.4 Documentos necessarios ao requerimento de matricula.

ii.

iii.

1v.

V1.

vii.

viii.

iX.

Requerimento fornecido pelo Ifes no ato da matricula, devidamente preenchido, assinado e

acompanhado dos documentos listados abaixo;
01 (uma) foto 3x4 de frente, recente e colorida;

Historico Escolar do Ensino Médio ou Certificagdo do Ensino Médio obtida através da

realizacdo do Enem ou Encceja (original e copia);

Documento de identificacdo civil com foto expedido pela Secretaria de Seguranga Publica ou
pela Diretoria-Geral da Policia Civil ou pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pela
Policia Federal; identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei
tenham validade como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
emitida ap6s 27 de janeiro de 1997 ou Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na
forma da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 ou Passaporte - em todos os casos, o

documento ndo podera apresentar prazo de validade vencido (original e copia simples);
Certidao Civil de Nascimento ou Casamento (original e copia simples);

Carteira de Identidade para estrangeiros permanentes ou protocolo de solicitag@o (original e

copia simples);

Titulo de eleitor e comprovante que votou na ultima elei¢do ou Certidao de quitagdo eleitoral

(para maiores de 18 anos). A Certidao de Quitagdo Eleitoral pode ser obtido através da

pagina www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ou em

um cartorio eleitoral (original e copia simples ou copia autenticada);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia simples);

Certificado de alistamento valido OU Certificado de reservista OU Certificado de isengdo
OU Certificado de dispensa de incorporagdo, para o candidato do sexo masculino nascido

entre 1973 e 1999 (original e copia simples);

Certidao de registro do consulado para estrangeiros (original e cdpia simples);


http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

9.5

9.6

X1.

Xil.

Xiii.

Declaragao de equivaléncia de estudos feitos no exterior, com tradugdo feita por tradutor

juramentado;
Comprovagao de residéncia;

Procuragdo simples para matricula efetuada por terceiro. Para efeito de matricula, os pais

constituem-se procuradores naturais de seus filhos.

9.4.1) No caso da falta do Historico Escolar, o(a) candidato(a) podera requerer a matricula

9.4.2)

provisoria com uma declaracdo especificando todas as séries da escolaridade com
resultado obtido em cada periodo, conforme modelos apresentados nos ANEXOS IV e X,
ficando OBRIGADO a entregar o Historico Escolar em até 30 (trinta) dias apds a
homologagdo da matricula, sob pena de ser cancelada a matricula proviséria no caso do

nao cumprimento deste prazo.

Todas as copias dos documentos exigidos deverdo ser autenticadas, podendo a
autenticacdo ser feita pelo servidor do Ifes que receber os documentos, depois de

confrontar a copia com o original.

Consideragdes gerais sobre o requerimento de matricula:

ii.

iii.

1v.

vi.

vil.

o requerimento de matricula dos(as) candidatos(as) classificados(as) podera ser feito pelo(a)
candidato(a) maior de idade, pelos pais ou por terceiro, mediante procuragdo simples

acompanhada de toda a documentacao e copia da carteira de identidade do procurador;

todos(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro do numero de vagas deverdo requerer
a matricula, obrigatoriamente, na data determinada por este edital, sob pena de serem

considerados(as) desistentes;

o(a) candidato(a) classificado(a) que ndo requerer sua matricula por falta da documentacao
exigida ou deixar de comparecer ao local no periodo fixado neste edital sera eliminado do

processo seletivo;
em nenhuma hipétese serd aceito o requerimento de matricula condicional;
nao serdo aceitos documentos rasurados ou copias ilegiveis ou incompletas.

no caso de perda, roubo ou furto do documento de identificacdo, o(a) candidato(a) somente
podera realizar o requerimento de matricula apresentando o boletim de ocorréncia registrado
em orgdo competente que comprove o ocorrido, expedido ha, no méaximo, 60 (sessenta) dias,

junto com outro documento de identificacdo civil.

A entrega da documentacdo, nesta fase, ndo garante ao candidato a efetivacdo de sua
matricula, cabendo ainda indeferimento por parte do Ifes, apos analise dos documentos

apresentados.

Comprovagdo da documentagdo para as Vagas Afirmativas 1 (AAl) e 2 (AA2) para os(as)

candidatos(as) cotistas.

9.6.1)

Na data do requerimento de matricula, o(a) candidato(a) optante pela agdo afirmativa

(cotas), devera entregar no Cefor, junto com a documentagdo necessaria para o



10.

10.1

10.2

requerimento de matricula, a documenta¢do comprobatoria de sua condigdo de cotista,

conforme sua situagao:

i. Comprovacao de renda familiar bruta mensal para optantes pelas Vagas Afirmativas 1
(AA1) — Todo o ensino fundamental em escola publica e renda familiar bruta igual ou
inferior a um saldrio-minimo e meio per capita (RS 1.431,00 — um mil quatrocentos e
trinta e um reais), que devera ser comprovada por todos os membros da familia: o(a)
candidato(a) optante pela reserva de vagas da Acao Afirmativa 1, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo, devera

apresentar a documentacao exigida no ANEXO I a este edital.

a) Comprovagao para as vagas de acdo afirmativa para autodeclarados pretos, pardos, indigenas

(PPI) - Autodeclaragdo étnico-racial conforme ANEXO III;

b) Comprovagdo de deficiéncia — Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia
conforme Art. 4° do Decreto n.° 3.298/99, com expressa referéncia ao coédigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenga (CID). O candidato optante pela reserva de vagas
para Pessoas com Deficiéncia (PcD) devera preencher o ANEXO XI deste edital e anexar ao

referido laudo.

ii. Comprovacio da documentacio para optantes pelas Vagas Afirmativas 2 (AA2) — Todo
o ensino fundamental em escola publica: o(a) candidato(a) optante pela reserva de
vagas da Acdo Afirmativa 2 devera apresentar a documentacio exigida no ANEXO II a

este edital.

a) Comprovagao para as vagas de agdo afirmativa para autodeclarados pretos, pardos, indigenas

(PPI) - Autodeclaragao étnico-racial conforme ANEXO III;

b)  Comprovacdo de deficiéncia — Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia
conforme Art. 4° do Decreto n.° 3.298/99, com expressa referéncia ao coédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenca (CID). O candidato optante pela reserva de vagas
para Pessoas com Deficiéncia (PcD) devera preencher o ANEXO XI deste edital e anexar ao

referido laudo

9.6.2)  Apos o resultado do recurso, o(a) candidato(a) aprovado(a) que tiver a analise de sua
documentagao de A¢ao Afirmativa 1 ou 2 (cotista) indeferida sera reclassificado em lista
de espera, seguindo os critérios de classificagdo previstos no item 12 deste edital, e

podera ser convocado para matricula, apos esgotadas as listas de suplentes.
DA HOMOLOGACAO DA MATRICULA

As matriculas homologadas serdo publicadas na pagina www.ifes.edu.br, quando da apresentagao

do resultado final deste processo seletivo.

Somente serdo homologadas as matriculas cuja documentacdo atenda a todas as exigéncias deste

edital.



10.3

11.

11.1

11.2

11.3
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11.5

12.

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

Conforme o Regulamento da Organizac¢ao Didatica dos Cursos da Educagdo Profissional Técnica

de Nivel Médio do Ifes (Portaria n° 67, de 12 de janeiro de 2016), serd cancelada a matricula do

aluno que:
1. Nao frequentar a aula inaugural do curso;
ii.  Nao frequentar ao primeiro encontro presencial do curso;

iii.  Nao acessar o ambiente virtual de aprendizagem em nenhum dos primeiros 5 (cinco) dias

letivos do curso;

iv.  Utilizar documentaga@o falsa ou adulterada para a inscri¢do ou matricula, tendo ainda que

responder legalmente pelo ato.
DA DIVULGACAO DE RESULTADOS E RECURSOS

Este processo seletivo possui 2 (duas) fases de recursos, sendo um contra o resultado das inscri¢des

recebidas e outro contra o resultado preliminar.

Os recursos deverdo ser realizados por meio do formulério de recurso on-line, disponivel na pagina
www.ifes.edu.br, no link correspondente a este processo seletivo, e respeitados os prazos previstos

€m cronograma.

Os resultados dos recursos serdo divulgados nas datas previstas em cronograma, via internet, na

pagina deste processo seletivo.

O Ifes ndo fornecera, sob hipdtese alguma, o resultado por telefone.
Em nenhuma hipétese serd aceito recursos enviados por e-mail.
DA CHAMADA DE SUPLENTES

O preenchimento das vagas remanescentes sera feito enquanto houver vagas disponiveis e/ou

dentro do prazo maximo permitido no calendario académico do Cefor.

O requerimento de matricula e a analise documental dos suplentes seguirdo as mesmas normas

utilizadas para os candidatos aprovados constantes neste edital.

Havendo necessidade de novas convocagdes, estas serdo realizadas pelo Cefor, por publicagdo na

pagina www.ifes.edu.br.

O critério de convocag@o seguira rigorosamente a ordem de classificagdo do(a) candidato(a). As
vagas remanescentes da Ampla Concorréncia serdo preenchidas por candidatos(as) suplentes da
Ampla Concorréncia, e as da Acdo Afirmativa serdo preenchidas por candidatos(as) da Ac¢ao

Afirmativa.

O preenchimento das vagas remanescentes das Agdes Afirmativas 1 e 2 dar-se-4 de acordo com a

seguinte ordem de prioridade:

1. Candidatos(as) egressos(as) de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a

1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita (AA1):

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas com deficiéncia (AA1 PPI CD);



que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas (AA1 PPI SD);

que se autodeclararam outras etnias com deficiéncia (AA1 OE CD);

que se autodeclararam outras etnias (AA1 OE SD).

Todo o ensino fundamental em escola publica (AA2):

que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas com deficiéncia (AA2 PPI CD);
que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas (AA2 PPI SD);

que se autodeclararam outras etnias com deficiéncia (AA2 OE CD);

que se autodeclararam outras etnias (AA2 OE SD).

12.5.1) As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea "a" do inciso i

ii.

1.

1v.

V1.

Vii.

(AA1) serdo ofertadas, pela ordem:
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a”, do inciso i, AA1 PPI CD; e apos
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b”, do inciso i, AA1 PPI SD; e apés
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c”, do inciso i, AA1 OE CD; e apos
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d”, do inciso i, AA1 OE SD; e apds

restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso

(2]

ii, prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as

alineas “b”, “c” e “d” do mesmo inciso; e apos
restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla concorréncia);

restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 9.6.2 do edital.

12.5.2) As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea "b" do inciso i

1i.

1ii.

1v.

vi.

vil.

(AA1) serdo ofertadas, pela ordem:
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b”, do inciso i, AA1 PPI SD; e apo6s
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a”, do inciso i, AA1 PPI CD; e apos
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c”, do inciso i, AA1 OE CD; e apos
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d”, do inciso i, AA1 OE SD; e apds

restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso

[3P%1)

ii, prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as

alineas “b”, “c” e “d” do mesmo inciso; € apos
restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla concorréncia);

restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 9.6.2 do edital.

12.5.3) As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “c” do inciso i

1.

(AA1) serdo ofertadas, pela ordem:

aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c” do inciso i, AA1 OE CD; e apos



ii.

1il.

1v.

Vi.

vil.

aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d” do inciso i, AA1 OE SD; e apos
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a” do inciso i, AA1 PPI CD; e apos
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b” do inciso i, AA1 PPI SD; e apos

restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso

(1P 4]

ii, prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as

alineas “b”, “c” e “d” do mesmo inciso; € apos
restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla concorréncia); € apos

restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 9.6.2 do edital.

12.5.4) As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “d” do inciso i

il.

1ii.

1v.

Vi.

vil.

(AA1) serdo ofertadas, pela ordem:
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d”, do inciso i, AA1 OE SD; e apos
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c”, do inciso i, AA1 OE CD; e apds
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a”, do inciso i, AA1 PPI CD; e apds
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b”, do inciso i, AA1 PPI SD; e apos

restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso

(1P 4]

ii, prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as

alineas “b”, “c” e “d” do mesmo inciso; e apos
restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla concorréncia); € apos

restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 9.6.2 do edital.

12.5.5) As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “a” do inciso ii

il.

1ii.

1v.

V1.

Vii.

(AA2) serdo ofertadas, pela ordem:
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a”, do inciso ii, AA2 PPI CD; e apés
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b”, do inciso ii, AA2 PPI SD; e apos
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c”, do inciso ii, AA2 OE CD; e apods
aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d”, do inciso ii, AA2 OE SD; e apos

restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso 1i,

€9

prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas

“b”, “c” e “d” do mesmo inciso; e apos
restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla concorréncia); e apds

restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 9.6.2 do edital.

12.5.6) As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “b” do inciso ii

(AA2) serdo ofertadas, pela ordem:



13.

1. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b”, do inciso ii, AA2 PPI SD; e apos
i1.  aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a”, do inciso ii, AA2 PPI CD; e apds
1ii.  aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c”, do inciso ii, AA2 OE CD; ¢ ap0s
iv.  aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d”, do inciso ii, AA2 OE SD; e ap0s

\A restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso 1,

[TPS ]

prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas

“b”, “c” e “d” do mesmo inciso; e apos
vi.  restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla concorréncia); e apds
vii. restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 9.6.2 do edital.

12.5.7) As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “c” do inciso ii

(AA2) serdo ofertadas, pela ordem:
1. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c” do inciso ii, AA2 OE CD; e ap6s
il. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d” do inciso ii, AA2 OE SD; e apos
iii.  aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a” do inciso ii, AA2 PPI CD; e ap0s
1v.  aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b” do inciso ii, AA2 PPI SD; e apos

V. restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso i,

[TPS ]

prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas

“b”, “c” e “d” do mesmo inciso; e apos
vi.  restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla concorréncia); e apds
vii. restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 9.6.2 do edital.

12.5.8) As vagas reservadas para o grupo de candidatos(as) indicado na alinea “d” do inciso ii

(AA2) serdo ofertadas, pela ordem:
1. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “d” do inciso ii, AA2 OE SD; e apos
il. aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “c” do inciso ii, AA2 OE CD; e ap6s
iii.  aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “a” do inciso ii, AA2 PPI CD; e ap0s
1v.  aos(as) candidatos(as) do grupo indicado na alinea “b” do inciso ii, AA2 PPI SD; e apos

V. restando vagas, estas serdo direcionadas aos(as) candidatos(as) do grupo indicado no inciso i,

(1P 4

prioritariamente aos(as) candidatos(as) de que trata a alinea “a”, e sucessivamente as alineas

“b”, “c” e “d” do mesmo inciso; e apos
vi.  restando vagas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos (ampla concorréncia); € apos
vil. restando vagas, estas serdo direcionadas as listas de espera conforme item 9.6.2 do edital.

DAS DISPOSICOES FINAIS



13.1

13.2

13.3
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13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

E de responsabilidade do(a) candidato(a) o conhecimento do Regulamento da Organizagdo Didatica

dos Cursos Técnicos do Ifes, disponivel em http://www.ifes.edu.br/documentos-institucionais.

Em observéncia a Portaria Normativa 18/2012, os documentos relativos ao processo seletivo NAO
SERAO DEVOLVIDOS aos candidatos que ndo forem classificados(as) nas vagas disponiveis, ou
que tiverem sua matricula cancelada durante o periodo de vigéncia deste processo seletivo. Esses
documentos passardo a compor o acervo da Instituigdo e permanecerdo arquivados por um periodo
de 05 (cinco) anos. Transcorrido este prazo o Ifes adotard procedimentos de eliminacdo da

documentagao.

O candidato podera ser eliminado a qualquer tempo caso sejam constatadas irregularidades em sua

documentacio.
Este edital completo tem forga de lei.

Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na aplicacdo da
legislagdo pertinente, devendo protocolar o pedido, junto a Diretoria do Cefor, em até 05 (cinco)

dias uteis apds sua publicagdo.

A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no formulario de inscricdo e/ou no
requerimento de matricula, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos,
determinara o cancelamento da inscrigdo ou a anulag@o de todos os atos decorrentes, em qualquer
época. O Ifes ndo se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e/ou

enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo(a) candidato(a).

O Ifes divulgara, sempre que necessario, normas complementares e avisos oficiais no pagina
www.ifes.edu.br, sendo o candidato responsavel por manter-se atualizado quanto a estas

atualizacdes.

A inscrigdo no processo seletivo implicard conhecimento e tacita aceitagdo das condigdes

estabelecidas no presente edital.

Todos os alunos matriculados estardo sujeitos aos Regimentos Internos do Ifes.

13.10 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) informar-se acerca de editais e¢ normas

complementares, avisos e chamadas oficiais concernentes a este processo seletivo.

13.11 E condicdo legal para a realizagdo da matricula a apresentagdo dos documentos exigidos neste

edital.

13.12 O transporte dos alunos para o Cefor, para fins de estudo, sera de responsabilidade do proprio aluno

ou de seus responsaveis.

13.13 O(A) candidato(a) tem ciéncia e concorda com a disponibilizagao dos dados de telefone e endereco

de forma gratuita para outros setores educacionais.

13.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo responsavel por este processo seletivo, em

conjunto com a Diretoria do Cefor e a Pré-Reitoria de Ensino do Ifes.



Vitéria-ES, 25 de junho de 2018.

Jadir Jose Pela
Reitor



ANEXO |

COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL
PARA OPTANTES DAS VAGAS DE ACAO AFIRMATIVA 1 (AA1)

(renda menor ou igual a 1,5 SM/p — salario-minimo per capita)

1. DOCUMENTACAO EXIGIDA

1.1. Historico Escolar do Ensino Fundamental em Escola Publica, tendo em vista o disposto na Lei n°

12.711, de 29 de agosto de 2012.

1.2. Autodeclaragdo étnico-racial: SOMENTE para candidatos concorrentes as vagas de PPI -

autodeclarados pretos, pardos, indigenas (ANEXO III).

1.3. Declaragdo de que cursou integralmente o ensino fundamental em escola publica, conforme a

Portaria Normativa n°® 18, de 11/10/2012 (ANEXO 1V).
1.4. Copia da Carteira de Identidade ou certiddo de nascimento (menor de idade) do(a) candidato(a).

1.5. Inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata
o Decreto n® 6.135/2007, com informagdes atualizadas em um periodo maximo de trés meses

anteriores a data da inscri¢do no processo seletivo.

PARA INSCRICAO NO CADUNICO, O CANDIDATO DEVERA PROCURAR UM POSTO DE
CADASTRAMENTO DA PREFEITURA, QUE, MUITAS VEZES, FUNCIONA NO CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS DO SEU MUNICIPIO.

1.6. Caso o candidato ndo possua CadUnico atualizado, devera apresentar a documentagio exigida para
a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita do candidato e de todos os componentes

da familia, conforme itens 2 e 3.

IMPORTANTE: vocé que esta cadastrado no CadUnico deve procurar o CRAS ou o posto de
cadastramento para atualizacio das informacées do seu grupo familiar, quando necessario, sempre
que mudar algo em sua familia, como nascimento de um filho, mudanca de residéncia ou de

emprego, alteracio salarial ou quando alguém deixar de morar na sua casa.

2. Apuracao da renda familiar bruta mensal per capita que devera ser comprovada por todos os

membros da familia.

2.1. Na avaliag@o socioecondmica para apuragdo da renda familiar bruta mensal per capita de que trata

o subitem deste edital, considera-se:

L familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade

familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.




II.

III.

Iv.

2.2.

IL

III.

2.2.1.

2.2.2.

IL

morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de

inscri¢ao do(a) candidato(a).

renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da

familia, calculada na forma descrita no subitem 2.2 deste anexo.

renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de

pessoas da familia, calculada na forma descrita no subitem 2.2 deste anexo.
A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence
o(a) candidato(a), levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de sua inscrigao

no processo seletivo.

calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicacdo do disposto no inciso I

deste item.

divide-se o valor apurado apos a aplicagdo do disposto no inciso II deste item pelo numero de

pessoas da familia do(a) candidato(a).

No célculo referido no inciso I do subitem 2.2 serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles

provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens moveis e iméveis.
Estdo excluidos do calculo de que trata o item 2.2.1:

Os valores percebidos a titulo de:

auxilios para alimentagdo e transporte.

diarias e reembolsos de despesas.

adiantamentos e antecipagoes.

estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores.

indenizagdes decorrentes de contratos de seguro.

indenizagdes por danos materiais € morais por for¢a de deciso judicial.
Os rendimentos percebidos no dmbito dos seguintes programas:
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil.

Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano.

Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados.



d)

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.5.1.

3.5.2.

Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem.

Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou

situagdo de emergéncia.

demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito

Federal ou Municipios.

Documentac¢ao para comprovacao da renda familiar bruta mensal de todos os componentes

da familia para os candidatos que nio possuem Cadastro Unico — CadUnico:
Formulério de composic¢ao familiar devidamente preenchido (ANEXO V).
Documentacao pessoal de todos os membros da familia.

O(a) candidato(a) maior de 16 anos e todos os membros que compdem a familia deverdo apresentar
Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina de identificacao,
pagina dos dados pessoais, pagina contendo o ultimo contrato de trabalho, pagina subsequente em

branco e atualizagdes contratuais em anotacgdes gerais).

Apresentar Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), entregue em 2017,
completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, de todas as pessoas maiores de 18 anos do grupo familiar. Caso ndo
possua, apresentar declaracdo retirada na pagina da receita federal:

http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/index.asp

Documentacdo a ser apresentada de acordo com a situacdo empregaticia do candidato e dos demais

membros da familia:

TRABALHADORES ASSALARIADOS

Deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens listados abaixo:
Copia dos trés contracheques recebidos antes da data de inscrigdo; OU

Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com recolhimento em dia, no caso de empregada

doméstica; OU

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina de identificacao,
pagina dos dados pessoais, pagina contendo o ultimo contrato de trabalho, pagina subsequente em

branco e atualiza¢des contratuais em anotagdes gerais).
ATIVIDADE RURAL (PROPRIETARIO, PRODUTOR, MEEIRO E OUTROS)

Deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens listados abaixo:



b)

3.5.3.

IL

b)

3.54.

b)

3.5.5.

Copia da Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ), entregue em 2017, completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de

restituicao, quando houver; OU

Copia de quaisquer Declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a)

candidato(a) classificado(a) ou a membros do grupo familiar, quando for o caso; QU

Copia legivel das notas fiscais de venda dos produtos agricolas, referente aos ultimos 12 (doze)

meses anteriores a inscrigdo do(a) candidato(a); OU
Declaragao de Aptiddo ao Pronaf (DAP) com validade vigente, quando houver; OU

Declaragdo de renda emitida por sindicato rural ou por contador devidamente habilitado ou por

cooperativa.
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Se o(a) aposentado(a) e/ou pensionista exercer alguma atividade remunerada, devera apresentar a
documentagdo comprobatdria desta renda, conforme o caso. Se o(a) aposentado(a) e/ou pensionista
NAO exerce nenhuma atividade remunerada, devera apresentar declaragio (ANEXO VI)

informando que ndo possui outra renda além, da aposentadoria/pensdo;

Além da documentacdo mencionada no Item I, deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens

listados abaixo:

Extrato mais recente do pagamento de  beneficio (disponivel na  pagina

www.previdenciasocial.gov.br — link extrato de pagamento de beneficio), referente a aposentadoria,

auxilio-doenga ou pensdo; OU

Copia legivel dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a data de inscri¢ao, que comprovem

o recebimento da pensdo ou aposentadoria.

AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

Deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens listados abaixo:

Copia de quaisquer Declaragdes Tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a)

candidato(a) classificado(a) ou a membros do grupo familiar, quando for o caso; OU

Copia das Guias de Recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,

compativeis com a renda declarada; OU

Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores de inscri¢do, das pessoas fisicas e das

pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) aprovado(a), quando for o caso.

TRABALHADORES INFORMAIS


http://www.previdenciasocial.gov.br/

b)

3.5.6.

II.

3.5.7.

IL

b)

3.5.8.

Deve-se apresentar TODOS dos itens listados abaixo:

Apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, mesmo que nunca tenham
trabalhado (pagina de identifica¢do, pagina dos dados pessoais, pagina contendo o ultimo contrato

de trabalho e pagina subsequente em branco e atualiza¢des contratuais em anotacdes gerais); E
Declaracdo de Rendimento conforme modelo do ANEXO VIIL.
RENDIMENTOS ORIUNDOS DE PENSAO ALIMENTICIA

Se for Pensao legalizada: Apresentar copia de documento judicial referente a pensdo, acrescida de
copia de extrato bancario ou copia de recibos do més anterior a data de inscri¢ao, que comprovem o

valor recebido.

Se for Pensiao nao legalizada: Declaracdo de recebimento de pensdo devidamente preenchida

conforme ANEXO VIII.

PARA CANDIDATO(A) E DEMAIS INTEGRANTES DA FAMILIA MAIORES DE 16
ANOS QUE ESTEJAM DESEMPREGADOS

TODOS os membros da familia que estejam desempregados e que ndo exercam nenhuma atividade

remunerada devem apresentar a Declaragdo de Dependéncia Financeira (ANEXO IX).

Além da documentacdo mencionada no item I, deve-se apresentar QUALQUER UM dos itens

listados abaixo:

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, mesmo que nunca tenham trabalhado (pagina
de identificacdo, pagina dos dados pessoais, pagina contendo o tltimo contrato de trabalho e pagina

subsequente em branco e atualizagdes contratuais em anotagdes gerais); OU
Comprovante de seguro-desemprego, especificando o valor e o periodo (caso esteja recebendo).
RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Deve-se apresentar Copia do Contrato de Locagdo ou arrendamento devidamente registrado em

cartdrio, acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimento.



ANEXO I

COMPROVAGAO PARA OPTANTES PELAS VAGAS AFIRMATIVAS 2 (AA2)

(todo o ensino fundamental em escola publica)

Historico Escolar do Ensino Fundamental em Escola Publica, tendo em vista o disposto na Lei n°

12.711, de 29 de agosto de 2012.

Autodeclaracdo étnico-racial: SOMENTE para candidatos concorrentes as vagas de PPI -

autodeclarados pretos, pardos, indigenas (ANEXO III).

Declaragdo de que cursou integralmente o ensino fundamental em escola publica, conforme a

Portaria Normativa n® 18, de 11/10/2012 (ANEXO 1V).



ANEXO Il

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(para candidatos inscritos para as vagas de ag@o afirmativa — autodeclarados pretos, pardos, indigenas)

Eu, R
RG , CPF , declaro para o fim
especifico de concorrer a reserva de vagas no Edital /201 do Instituto Federal do Espirito Santo

(Ifes) com base na legislacdo vigente, que me identifico como:

() Preto

( ) Pardo

() Indigena

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovagao da falsidade desta declaracdo, em procedimento que
me assegure o contraditorio e a ampla defesa, tornard minha classificagdo no edital sem efeito o que

implicara na minha exclusdo do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

, de de 20 .

Assinatura do(a) Declarante



ANEXO IV

DECLARAGAO DE ESCOLARIDADE NA REDE PUBLICA DE ENSINO

Eu’ b
CPF , documento de identificacdo n° , DECLARO

para os devidos fins que cursei INTEGRALMENTE o ensino fundamental (1* série / ano a 8" série / 9°

ano) em escola publica, tendo em vista o disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de

direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informacao prestada.

de de 20 .

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura e CPF do(a) responsavel pelo(a) candidato(a) menor de idade



ANEXO V

FORMULARIO DA COMPOSIGAO FAMILIAR

I — Identificacao do(a) Candidato(a)

Nome:

Campus: CEFOR

Curso: MULTIMEIOS DIDATICOS

Sexo: Estado Civil: Data Nascimento: Naturalidade:
RG: CPF:

Endereco Residencial do(a) Candidato(a):

Telefone Residencial: Celular:

E-mail:

IT — Composi¢cao Familiar (as partes grifadas serdo preenchidas pelo AVALIADOR)

Nome Completo

Parentesco Idade

Profissao

Renda Bruta
Mensal (R$) (*)

Candidato(a)

Renda bruta total familiar (*):

R$

R$

Renda per capita (*):

(*) A ser preenchido pelo AVALIADOR.




ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE OUTROS RENDIMENTOS

Eu, , portador

do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro

ao Ifes que ndo exerco atividade remunerada, ndo possuindo outra renda além da aposentadoria/pensao ja
declarada.

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas nesta declaracio, estando
ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informacoes e/ou documentos falsos ou divergentes
implicarao medidas judiciais.

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e

estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

de de 20 .

Assinatura do(a) Declarante

Assinatura da 1* Testemunha com CPF e Telefone de Contato

Assinatura da 2? Testemunha com CPF e Telefone de Contato

ANEXO VI



DECLARACAO DE RENDIMENTO

Eu, (informar
o nome da pessoa que vai assinar a declaracdo), portador do RG n° e
inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro ao Ifes que recebi em torno de
RS mensais, referentes ao trabalho de

(informar a atividade exercida) no ano de 2017/2018.

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas nesta declaracio, estando
ciente de que a omissao ou a apresentacio de informacgoes e/ou documentos falsos ou divergentes,
implicarao medidas judiciais.

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e

estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

, de de 20 .

Assinatura do(a) Declarante

Assinatura da 1* Testemunha com CPF e Telefone de Contato

Assinatura da 2? Testemunha com CPF e Telefone de Contato



ANEXO VI

DECLARAGCAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, , portador(a) do RG n° e
inscrito no CPF sob o n° , declaro para os devidos fins que (marcar apenas uma
alternativa).

() Recebo pensdo alimenticia, no valor de R$ por més.

() Nao recebo pensdo alimenticia.

() Recebo pensdo alimenticia, ndo averbada, de

(indique quem paga) no valor de R$ por més,

(se declarante menor de 18 anos, indique o responsavel)
CPF

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas nesta declaracio, estando

ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informacoes e/ou documentos falsos ou divergentes
implicarao medidas judiciais.

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e

estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

, de de 20 .

Assinatura do(a) Declarante

Assinatura da 1? Testemunha com CPF e Telefone de Contato

Assinatura da 2* Testemunha com CPF e Telefone de Contato

Observagdo: esta declaragdo deve ser preenchida por todos os membros da familia, menores de 25 anos
de idade, que sdo filhos de pais separados ou solteiros e que moram na mesma residéncia do estudante,
incluindo o proprio estudante, se for o caso. Também devem preencher esta declara¢do os membros da
familia separados ou divorciados, de acordo com o Art. 1.694 do Codigo civil.



ANEXO IX

DECLARAGAO DE DEPENDENCIA FINANCEIRA

Eu, (informar
o nome da pessoa que vai assinar a declaragdo) portador do RG n° e
inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro ao Ifes que ndo exerci nenhum tipo de

atividade remunerada nos trés meses anteriores a data da inscrigdo no processo seletivo, sendo

financeiramente dependente de ,

que ¢€ (informar grau de

parentesco) sendo portador(a) do RG n° ¢ inscrito(a) no CPF sob o n°

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas.
Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, e
estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

Estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

, de de 20 .

Assinatura do(a) Declarante

Assinatura da 1* Testemunha com CPF e Telefone de Contato

Assinatura da 2? Testemunha com CPF e Telefone de Contato



ANEXO X

PAPEL TIMBRADO DA ESCOLA OU CARIMBO OFICIAL DA ESCOLA

Este anexo ¢ o modelo da declaracgio a ser apresentada e que substituira provisoriamente o

historico escolar do Ensino Médio

DECLARACAO
D

ECLARO, para fins de requerimento de matricula no Instituto Federal do Espirito Santo, que

cursou o Ensino Médio conforme discriminado na tabela abaixo:

Situacio

Ano (Aprovado,
Série/Ano Nome da Instituicio de Ensino Municipio UF
Letivo Reprovado

ou Cursando)

1° EM

2°EM

3°EM

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que produza seus efeitos legais e de direito.

, de de 20

Assinatura e carimbo do (a) Diretor (a) ou Secretario (a)

Escolar da Institui¢do de Ensino



ANEXO XI

DECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, (informar
o nome da pessoa que possui deficiéncia) portador do RG n° e inscrito(a) no
CPF sob o n° , declaro ao Ifes que, conforme CID n° ,

constante no laudo médico em anexo, possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

Deficiéncia fisica (Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fun¢ao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcdes - Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004).

Deficiéncia auditiva (Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 5S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redacdo dada pelo Decreto n°
5.296, de 2004).

Deficiéncia visual (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores —
Redacdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004).

Deficiéncia mental (Funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicacdo; b) cuidado pessoal; c¢) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e)
saude e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho — Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296,
de 2004).

Deficiéncia multipla (Associacdo de duas ou mais deficiéncias).

Outras (descreva abaixo qual deficiéncia).

O laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, atesta a espécie e grau da deficiéncia. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD)
aquelas que t€m impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os
quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdades de condigdes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4° do
Decreto n® 3.298/99, o artigo 5° do Decreto n® 5.296/2004, da Sumula n® 377/2009 do Superior Tribunal
de Justiga (STJ), da Lei 12.764/2012 e da Lei n° 13.146/2015.

, de de 20

Assinatura do(a) Declarante
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