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EDITAL 40/2019 — SELECAO PARA O CURSO DE POS-GRADUAGAO APERFEICOAMENTO
EM EDUCACAO E AMBIENTE - 2019/2

A a Coordenadoria Geral de Ensino, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e regimentais, torna publica a
seguinte retificacdo ao Resultado Preliminar supracitado, cujas alteragdes estdo a seguir elencadas:

1. Na Distribuicdo das Vagas, ONDE SE LE:

3.1 Sdo 80 vagas para o curso, distribuidas conforme avaliag@o dos titulos no quadro a seguir:

Quadro 2 — Pontuacao dos titulos

Titulos

Pl o

Cadigo Descricao
01 Doutorado em qualquer area 40
02 Mestrado em qualquer area 30
03 Especializagédo ou aperfeicoamento em qualquer area 15
04 Cursos na area de educagao ambiental ou em 15

educacgao e ambiente ou na area arqueolégica com

carga horaria minima de 90h
05 Experiéncia profissional: (5 pontos por ano) 30

» Experiéncia como professor ou pedagogo.

» Experiéncia em espacos nao formais, na area
ambiental ou de seguranga ambiental, ou érgao
publicos relacionados ao ambiente.

» Experiéncia em gestdo na area ambiental.

Em caso de mais de seis meses de atuagao,
sera contabilizada a pontuagédo de um ano.
06 Publicagado, nos ultimos trés anos, de artigos cientificos |20
em revistas Qualis.: 5 pontos por publicagao.

3.2 No caso da avaliagdo dos titulos académicos, somente sera computada a pontuacao do maior
titulo, uma unica vez.

3.3 Para fins de comprovagao dos itens 1 e 2 do Quadro acima, o candidato deveré apresentar o
diploma frente e verso digitalizado.

3.4 Para comprovar os itens 3 e 4, o candidato devera apresentar o certificado de conclusdo ou
documento equivalente (tais como declaragdo, historico escolar etc) frente e verso
digitalizado.

3.5. Para comprovagdo o item 5, o candidato devera apresentar as folhas da carteira profissional



equivalentes ao vinculo ou declaragdo da instituicdo com data de inicio e fim do vinculo.

3.6. Para comprovar o item 6, o candidato devera apresentar a pagina do sumario e a primeira pagina do
artigo.

Quadro 3. Distribuicdo de vagas conforme as caracteristicas de reserva de vagas estabelecidas neste
Edital, em conformidade com legislacdo vigente da p6s-graduacao do IFES.

Distribui¢ao das Vagas
Cédigo Vagas Ampla Cotas para Cotas por etnia
Concorréncia pci?fsi?:?ésrfc(;? “pretos, pardos e indigenas”
(AC) (PCD) (PPI)
Total no
Edital 80 56 4 20

* Ampla Concorréncia (AC). Pessoas com Deficiéncia (PCD). Pretos, Pardos e Indigenas (PPI). Servidor
Efetivo do Ifes (SEI).

3.7 De acordo com a Resolugdo CS Ifes N° 10/2017, do total de 80 vagas oferecidas, 20 vagas serdo
reservadas para pretos, pardos ou indigenas (PPI) e 4 vagas para pessoas com deficiéncia (PcD) visando
ao atendimento da politica de acdes afirmativas da Pds-graduacdo. A quantidade de vagas
disponibilizadas obedece a distribuicdo de: 25% das vagas para PPI e 5% das vagas para PcD.

3.8 As categorias preto, pardo e indigena sao definidas conforme as classificagdes utilizadas pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e estatistica (IBGE).

3.9 A categoria pessoa com deficiéncia ¢ definida conforme o artigo 2° da Lei n® 13.146/2015 que
considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas. As categorias sao as
discriminadas no Decreto Federal n® 3.298/1999 em seus artigos 3° e 4°, este ultimo com a redagdo dada
pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004.

3.10 Os candidatos a reserva de vagas previstas no subitem 3.6 farfo sua opg¢ao no ato da inscrigdo
indicando apenas uma das modalidades de reserva de vagas sendo que concorrerao,
concomitantemente, as vagas reservadas e aquelas destinadas a ampla concorréncia conforme o Quadro 4:

Quadro 4 — Distribuigdo de vagas conforme as caracteristicas de reserva de vagas estabelecidas neste
Edital, em conformidade com legislacdo vigente da pos-graduacdo do Instituto Federal do Espirito Santo.

VAGA CODIGO PARA INSCRICAO QUANTIDADE
Ampla Concorréncia (AC) 010 56
Cotas para pessoa com deficiéncia (PCD) 011 4
Cotas para Pretos, Pardos ou Indigenas (PPI) 012 20
Total de vagas 80

* Ampla Concorréncia (AC). Pessoas com Deficiéncia (PCD). Pretos, Pardos e Indigenas (PPI).

3.11 No ato da inscri¢@o, o candidato que optar por concorrer a reserva de vaga, devera indicar a forma de
enquadramento da cota de vagas, a saber:



a) Para as cotas por etnia (pretos, pardos e indigenas), o candidato devera anexar a autodeclaracdo étnico-
racial, Anexo III desse edital.

b) Para as cotas por pessoas com deficiéncia, o candidato devera anexar a autodeclaracao e o laudo
médico, emitido nos ultimos 60 dias, contendo o nome do médico, nimero do CRM, atentando a espécie
e o grau de deficiéncia com expressa referencia da Classificacdo Internacional da Doenca (CID).

3.12 Caso ndo haja nimero suficiente de candidatos inscritos para determinada categoria (PPI, PcD), as
vagas remanescentes serdo disponibilizadas para os candidatos da demanda social.

3.13 Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos aprovados na condi¢do de autodeclarados
negros, indigenas e com deficiéncia para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacdo, conforme Art.4° da Resolugdo N° 10, de 27 de margo de 2017 do Conselho
Superior do Ifes.

LEIA-SE:
3.1 Sao 80 vagas para o curso, distribuidas conforme avaliag¢do dos titulos no quadro a seguir:

Quadro 2 — Pontuagao dos titulos

hiies Pontuagao Pontuagao
Cadigo Descricao Titulo Maxima
01 Doutorado em qualquer area 40 40
02 Mestrado em qualquer area 30 30
03 Especializagao ou aperfeicoamento em qualquer area 15 15
04 Cursos na area de educagédo ambiental ou em
educacao e ambiente ou na area arqueolégica com 15 15
carga horaria minima de 90h.
05 Experiéncia profissional: (5 pontos por ano)
« Experiéncia como professor ou pedagogo.
« Experiéncia em espacgos nao formais, na area
ambiental ou de seguranga ambiental, ou 6rgdo | 5 pontos por 30
publicos relacionados ao ambiente. ano
» Experiéncia em gestdo na area ambiental.
Em caso de mais de seis meses de atuagao,
sera contabilizada a pontuagdo de um ano.
06 Publicagao, nos ultimos trés anos, de artigos cientificos
: . A 20 20
em revistas Qualis.: 5 pontos por publicagéo.
TOTAL 150

3.2 Os documentos para fins de andlise de titulos deverdo ser enviados juntamente, no mesmo
arquivo em formato pdf, com os documentos do item 4.6.

3.3 No caso da avaliagdo dos titulos académicos, somente serd computada a pontuacdo do titulo
(Codigos 1 ao 4), uma tnica vez.

3.4 Para fins de comprovagao dos itens 1 e 2 do Quadro acima, o candidato devera apresentar o
diploma frente e verso digitalizado.

3.5 Para comprovar os itens 3 e 4, o candidato devera apresentar o certificado de conclusdo ou



documento equivalente (tais como declara¢do, histérico escolar etc) frente e verso
digitalizado.

3.6 Para comprovagdo o item 5, o candidato devera apresentar as folhas da carteira profissional
equivalentes ao vinculo ou declaragdo da instituicdo com data de inicio e fim do vinculo.

3.7 Para comprovar o item 6, o candidato devera apresentar a pagina do sumario e a primeira pagina do
artigo.

Quadro 3. Distribuicdo de vagas conforme as caracteristicas de reserva de vagas estabelecidas neste
Edital, em conformidade com legislacao vigente da pés-graduacao do IFES.

Distribui¢do das Vagas
Cédigo Vagas Ampla Cotas para Cotas por etnia
Concorréncia pc?effsi(():?;fc(;;n “pretos, pardos e indigenas”
(AC) (PCD) (PPI)
Total no
Edital 80 56 4 20

* Ampla Concorréncia (AC). Pessoas com Deficiéncia (PCD). Pretos, Pardos e Indigenas (PPI). Servidor
Efetivo do Ifes (SEI).

3.8 De acordo com a Resolugao CS Ifes N° 10/2017, do total de 80 vagas oferecidas, 20 vagas serdo
reservadas para pretos, pardos ou indigenas (PPI) e 4 vagas para pessoas com deficiéncia (PcD) visando
ao atendimento da politica de a¢les afirmativas da Pods-graduagdo. A quantidade de vagas
disponibilizadas obedece a distribuicdo de: 25% das vagas para PPI e 5% das vagas para PcD.

3.9 As categorias preto, pardo e indigena sdo definidas conforme as classificagdes utilizadas pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e estatistica (IBGE).

3.10 A categoria pessoa com deficiéncia ¢ definida conforme o artigo 2° da Lei n® 13.146/2015 que
considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
intelectual e/ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas. As categorias sdo as
discriminadas no Decreto Federal n° 3.298/1999 em seus artigos 3° e 4°, este ultimo com a redagdo dada
pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004.

3.11 Os candidatos a reserva de vagas previstas no subitem 3.8 fardo sua opgdo no ato da inscri¢do
indicando apenas uma das modalidades de reserva de vagas sendo que concorrerdo,
concomitantemente, as vagas reservadas e aquelas destinadas a ampla concorréncia conforme o Quadro 4:

Quadro 4 — Distribuicdo de vagas conforme as caracteristicas de reserva de vagas estabelecidas neste
Edital, em conformidade com legislacdo vigente da pds-graduacdo do Instituto Federal do Espirito Santo.

VAGA CODIGO PARA INSCRIGCAO QUANTIDADE
Ampla Concorréncia (AC) 010 56

Cotas para pessoa com deficiéncia (PCD) 01 4

Cotas para Pretos, Pardos ou Indigenas (PPI) 012 20

Total de vagas 80

* Ampla Concorréncia (AC). Pessoas com Deficiéncia (PCD). Pretos, Pardos e Indigenas (PPI).



3.12 No ato da inscrigdo, o candidato que optar por concorrer a reserva de vaga, devera indicar a forma de
enquadramento da cota de vagas, a saber:

a) Para as cotas por etnia (pretos, pardos ¢ indigenas), o candidato devera anexar a autodeclaracdo étnico-
racial, Anexo III desse edital.

b) Para as cotas por pessoas com defici€éncia, o candidato devera anexar a autodeclaracdo e o laudo
médico, emitido nos ultimos 60 dias, contendo o nome do médico, nimero do CRM, atentando a espécie
e o grau de deficiéncia com expressa referencia da Classificacdo Internacional da Doenca (CID).

3.13 Caso nao haja numero suficiente de candidatos inscritos para determinada categoria (PPI, PcD), as
vagas remanescentes serdo disponibilizadas para os candidatos da demanda social.

3.14 Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos aprovados na condi¢do de autodeclarados
negros, indigenas ¢ com deficiéncia para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacdo, conforme Art.4° da Resolugdo N° 10, de 27 de mar¢o de 2017 do Conselho
Superior do Ifes.

Setor de Selecao do Cefor/Ifes



