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EDITAL 46/2019 — CURSO DE POS-GRADUAGAO APERFEICOAMENTO EM DESIGN
EDUCACIONAL

A Diretoria do Centro de Referéncia em Formag¢do e em Educagdo a Distancia (Cefor) do Instituto
Federal de Educagdo do Espirito Santo (Ifes), por meio da Coordenadoria Geral de Ensino, no uso de suas
atribui¢des estatutarias e regimentais, torna publico que estdo abertas as inscricdes para o curso de Pos-
Graduagdo Aperfeicoamento em Design Educacional.

1. SOBRE O CURSO APERFEICOAMENTO EM DESIGN EDUCACIONAL

O curso de Aperfeigoamento em Design Educacional ¢ uma formagao continuada totalmente a distancia, e
tem por objetivo formar profissionais para atuarem nas modalidades de educacao presencial e a distancia,
oferecendo conhecimentos e condi¢des que oportunizem o planejamento ¢ a construgcdo de recursos
educacionais e salas virtuais.

O egresso do curso sera um profissional apto a planejar, de forma sistematizada, o uso de tecnologias para
as modalidades presencial e a distancia, e a auxiliar um professor na utilizacdo e na edi¢do de uma sala
virtual e na defini¢ao dos recursos didaticos e tecnoldgicos mais adequados ao planejamento de cursos ou
componentes curriculares e a construcio de contetdos, atividades e avaliagdes.

Quadro 1 — Matriz Curricular do Aperfeigoamento em Design Educacional.

CcODIGO DISCIPLINA CARGA HORARIA
1 Fundamentos do Design Educacional 60h
2 Teorias e Abordagens Pedagdgicas 60h
3 Planejamento e Design Multimidia 90h
Total da carga horaria 210h

1.2 Periodo de realizacdo das aulas: 20/08/2019 a 09/12/2019.

1.3 O curso sera ofertado totalmente a distancia.

2. REQUISITOS PARA INSCRICAO

Para participar deste edital, o candidato devera atender aos seguintes requisitos:
a) Possuir Graduagdo completa em qualquer area;

b) Acesso a computador com internet;

c¢) Ter habilidade com computador;



d) Ler atentamente o edital.

3. DAS VAGAS

3.1 Serdo oferecidas 80 (oitenta) vagas, divididas em:

— 40 (quarenta) vagas reservadas para publico externo ao Ifes, sendo 28 (vinte e oito) vagas para a ampla
concorréncia (AC); 10 (dez) vagas para autodeclarados Pretos Pardos e Indigenas (PPI); e 2 (duas) vagas
para Pessoas com Deficiéncia (PcD);

— 23 (vinte e trés) vagas reservadas para servidores do Ifes, sendo 1 vaga por unidade administrativa,
conforme cddigo de vagas indicadas no Quadro 2;

— 17 (dezessete) vagas reservadas a membros da equipe da Universidade Aberta do Brasil — UAB com
atuacdo nos cursos do Ifes, sendo 12 (doze) vagas para a ampla concorréncia (AC); 4 (quatro) vagas para
autodeclarados Pretos Pardos e Indigenas (PPI); e 1 (uma) vaga para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

3.2 De acordo com a Resolugdo CS Ifes N° 10/2017, do total de 40 vagas oferecidas para publico externo
ao Ifes, 10 vagas serdo reservadas para pretos, pardos ou indigenas (PPI) e 2 vagas para pessoas com
deficiéncia (PcD); e do total de 17 vagas reservadas a membros da equipe da Universidade Aberta do
Brasil — UAB com atuagdo nos cursos do Ifes, 4 vagas serdo reservadas para pretos, pardos ou indigenas
(PPI) e 1 vaga para pessoas com deficiéncia (PcD), visando ao atendimento da politica de acdes
afirmativas da Pos-graduagdo. A quantidade de vagas disponibilizadas obedece a distribuicdo de: 25% das
vagas para PPl e 5% das vagas para PcD.

3.2.1 As categorias preto, pardo e indigena sdo definidas conforme as classificagdes utilizadas pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.2.2 A categoria pessoa com deficiéncia ¢ definida conforme o artigo 2° da Lei n® 13.146/2015 que
considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
intelectual e/ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas. As categorias sdo as
discriminadas no Decreto Federal n° 3.298/1999 em seus artigos 3° e 4°, este Gltimo com a redagdo dada
pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004.

3.2.3 Os candidatos a reserva de vagas previstas no subitem 3.2 fardo sua op¢do no ato da inscrigdo
indicando apenas uma das modalidades de reserva de vagas sendo que concorrerdo,
concomitantemente, as vagas reservadas e aquelas destinadas a ampla concorréncia conforme o Quadro 2:

Quadro 2 — Distribuicdo de vagas conforme as caracteristicas de reserva de vagas estabelecidas neste
Edital, em conformidade com legislagao vigente da pds-graduacdo do Instituto Federal do Espirito Santo.

VAGA CODIGO PARA INSCRICAO QUANTIDADE
Ampla Concorréncia (AC) 010 28
Cotas para pessoa com deficiéncia (PcD) 011 2
Cotas para Pretos, Pardos ou Indigenas (PPI) 012 10
Ifes — Campus Alegre 013 1
Ifes — Campus Aracruz 014 1
Ifes — Campus Barra de Sao Francisco 015 1
Ifes — Campus Cachoeiro de Itapemirim 016 1
Ifes — Campus Cariacica 017 1
Ifes — Cefor 018 1
Ifes — Campus Centro-Serrano 019 1
Ifes — Campus Colatina 020 1




Ifes — Campus Guarapari 021 1

Ifes — Campus Ibatiba 022 1

Ifes — Campus ltapina 023 1

Ifes — Campus Linhares 024 1

Ifes — Campus Montanha 025 1

Ifes — Campus Nova Venécia 026 1

Ifes — Campus Piima 027 1

Ifes — Campus Santa Teresa 028 1

Ifes — Campus Sao Mateus 029 1

Ifes — Campus Serra 030 1

Ifes — Campus Venda Nova do Imigrante 031 1

Ifes — Campus Viana 032 1

Ifes — Campus Vila Velha 033 1

Ifes — Campus Vitoria 034 1

Ifes — Reitoria 035 1

Membros da equipe da UAB com atuacgao nos 036 12

cursos do Ifes (AC)

Membros da equipe da UAB com atuagao nos 037 1
cursos do Ifes PcD

Membros da equipe da UAB com atuacdo nos 038 4
cursos do Ifes PPI

Total de vagas 80

* Ampla Concorréncia (AC). Pessoas com Deficiéncia (PcD). Pretos, Pardos e Indigenas (PPI).

3.3 No ato da inscri¢do, o candidato que optar por concorrer a reserva de vaga, devera indicar a forma de
enquadramento da cota de vagas, a saber:

a) Para as cotas por etnia (pretos, pardos ¢ indigenas), o candidato devera anexar a autodeclaracdo étnico-
racial, Anexo III desse edital.

b) Para as cotas por pessoas com deficiéncia, o candidato devera anexar a autodeclara¢do e o laudo
médico, emitido nos ultimos 60 dias, contendo o nome do médico, nimero do CRM, atentando a espécie
¢ o grau de deficiéncia com expressa referencia da Classificagdo Internacional da Doencga (CID).

3.4 Havendo auséncia de candidatos aprovados na reserva de vagas, o quantitativo de vagas sera
destinado para a ampla concorréncia.

4. INSCRICAO

4.1 Para realizar a inscri¢do o candidato devera estar de acordo com este edital e atender as exigéncias e
requisitos preconizados por ele.

4.2 O candidato fara sua inscri¢@o pelo link disponibilizado na pagina do Cefor ou pagina do Ifes no link
correspondente ao presente Curso. Somente serdo admitidas inscrigdes via Internet, solicitadas no
periodo previsto no Cronograma (Anexo I), até¢ as 23h59 do horério de Brasilia. Apos esse
periodo, o sistema, automaticamente, ndo aceitara novas inscrigoes.

4.3 O candidato terd que assinalar a que modalidade de vaga estd concorrendo, conforme codigos
apresentados no Quadro 2.



4.4 Devera ser gerado um unico arquivo (pdf), com tamanho maximo de 7 Megabytes, que sera anexado
no campo indicado no formuldrio de inscricdo. Neste arquivo (pdf) deverd conter os seguintes
documentos digitalizados sem rasuras ou adulteragdes, com imagem nitida e sem cortes (a digitalizacao
deve ser a partir do documento original):

a) Documento de Identificagdo (frente e verso). Serdo considerados, para efeito de inscrigdo, os seguintes
documentos de identificagdo: Carteira de Identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de
Habilitagdo (modelo novo); carteiras expedidas pela Diretoria-geral da Policia Civil, pelas Forcas
Armadas ou pela Policia Militar; bem como as carteiras expedidas por ordens ou conselhos que, por lei
federal, sdo consideradas documentos de identidade e que contenham foto e impressao digital;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF ou comprovante de situacdo cadastral, obtido no site da receita
federal através do link: <https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/
ConsultaPublica.asp>;

¢) Comprovante da altima votagdo ou certiddo de quitagdo com as obrigacdes eleitorais (pode ser emitida
no site http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

d) Certidao de Nascimento ou Casamento;

e) Diploma de Graduacdo (frente e verso, completo, legivel e sem rasuras) ou Declaragdo de Conclusdo
da Graduag@o acompanhada do historico, emitidos por Institui¢do reconhecida pelo MEC;

f) Certificado de Alistamento Militar, no caso de candidatos do sexo masculino, maiores de 17 (dezessete)
anos e que estdo nos primeiros seis meses do ano em que completam 18 (dezoito) anos de idade OU
Certificado de Reservista, Dispensa ou Isencdo, no caso de candidatos do sexo masculino, maiores de 18
(dezoito) anos, OU, no caso de candidato militar, documento que comprove ser militar da ativa;

g) Requerimento de Matricula (ANEXO II), devidamente preenchido e assinado (a assinatura devera ser
igual ao do documento de identificagdo);

h) Para Candidatos as vagas reservadas para Pretos, Pardos ou Indigenas: Autodeclaragdo Etnico-racial
devidamente assinada (ANEXO III);

i) Para Candidatos as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia: Laudo Médico de Especialista, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID (Lei n® 7.853/89 regulamentada pelo Decreto n® 3.298, de
20 de dezembro de 1999).

j) Para as vagas destinadas aos servidores do Ifes devera ser enviada declaragdo que comprove que o
candidato ¢ servidor do Ifes emitida pelo setor de gestdo de pessoas do campus ao qual estd vinculado. A
declaracio nao podera ter data de emissao superior a 1 (um) més.

k) Para as vagas destinadas aos membros da equipe da Universidade Aberta do Brasil (UAB) com atuagdo
nos cursos do Ifes devera ser enviada declaracdo que comprove atuagcdo em cursos do Ifes, que t€m
fomento da UAB. A declarac¢io nio podera ter data de emissao superior a 1 (um) més.

4.5 Apos realizar o preenchimento e anexado os documentos, o candidato devera clicar no botao,
localizado no final do formulario, para efetivar sua inscri¢do. (instrucdo de como anexar o arquivo: ao
final do formulario, no canto esquerdo da tela clicar em “enviar arquivos”, na tela seguinte clicar em
“selecionar um arquivo”, e apds selecionar o arquivo a ser anexado, clicar em “salvar alteragdes”).

4.6 Apos clicar em “Enviar”, aparecera a seguinte mensagem: "Formuléario enviado, no entanto ¢ de
responsabilidade do candidato o contetido da documentag@o exigida no certame conforme item 4.7 do
edital”.

4.7 O Cefor/Ifes ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto



dos dados da inscri¢do, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de
comunica¢do ou de congestionamento de linhas de comunicagdo, que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

4.8 As inscricdes com dados incompletos e/ou arquivos anexados incorretamente ou com qualquer
problema técnico que impega sua visualizacdo ou download serdo indeferidas, sem possibilidade de
recursos.

4.9 A inscricao do candidato sera indeferida se os documentos solicitados no item 4.4 estiverem: em outro
formato que ndo o pdf., “cortados”, incompletos, ilegiveis, com digitalizagdo inadequada, rasurados e/ou
fora da data de validade.

4.10 Em hipétese alguma sera aceita apresentacio dos documentos para fins de inscri¢cao via e-mail.

5. DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo se dara por sorteio da seguinte forma:

5.1 Na hipotese de haver nimero de inscritos superior ao numero de vagas, o preenchimento das vagas se
dard mediante sorteio eletronico. A participagdo do candidato durante a realizagdo do sorteio ndo ¢
obrigatoria.

5.2 Caso nao haja numero suficiente de candidatos inscritos para determinada categoria (Ampla
Concorréncia, PPI, PcD e Servidores do Ifes), as vagas remanescentes serdo disponibilizadas para os
candidatos da outra categoria.

5.3 Na hipotese de ndo haver numero suficiente de candidatos aprovados na condi¢ao de autodeclarados
negros, indigenas ¢ com deficiéncia para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacdo, conforme Art.4° da Resolugdo N° 10, de 27 de mar¢o de 2017 do Conselho
Superior do Ifes.

5.4 O Software usado pelo CEFOR ja ¢é utilizado por outros institutos federais. Este programa sorteia
aleatoriamente a ordem dos niimeros através de algoritmos e calculos matematicos. Para fins de auditoria,
observar o campo “Semente utilizada: xxxxxxxxxxxxx”, localizado ao fim da pagina do sorteio. Ela ¢ que
garante a aleatoriedade do processo.

5.5 Sorteiam-se as vagas para a ampla concorréncia ¢ membros da equipe da Universidade Aberta do
Brasil — UAB com atuacdo nos cursos do Ifes, incluindo os candidatos PPI e PcD, apos sorteiam-se
separadamente PPI e PcD. As vagas reservadas para servidores do ifes serdo sorteadas por unidade
administrativa.

5.6 O sorteio sera realizado de forma que todos os candidatos (inclusive os cotistas) participem do sorteio
da ampla concorréncia e em sequéncia haverd o sorteio das reservas de vaga, assim o candidato
autodeclarado concorrera, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia conforme determina o §1° e do artigo 10 da Resolugdo CS N°10/2017 do Ifes. Caso um
candidato autodeclarado seja sorteado nos dois casos, ele sera classificado na lista de ampla concorréncia,
conforme §2° do artigo 10 da Resolugdo CS N°10/2017 do Ifes. Caso um candidato sorteado em vaga
reservada desista, a vaga sera preenchida pelo candidato autodeclarado sorteado e classificado
imediatamente apds este, conforme §3° do artigo 10 da Resolugdo CS N°10/2017.

5.7 Sera realizado sorteio a fim de determinar a ordem de classificagdo dos candidatos. Apds o sorteio,
serdo analisadas as documentagdes dos primeiros candidatos sorteados até o nimero limite de vagas
ofertadas por este edital. O deferimento da inscricdo de cada candidato sorteado se dard apds a analise da
documentagdo exigida no item 4.3 deste edital. Caso o candidato ndo tenha enviado a documentacdo



completa e correta, 0 mesmo tera sua inscricdo indeferida, sendo que, neste caso, havera a analise da
documentagdo do proximo candidato classificado, respeitando-se a ordem do sorteio, até que se preencha
o numero total de vagas ofertadas para o curso.

5.8 Um dia antes da realizacdo do sorteio, serd publicada nos sitios do Ifes e do Cefor, conforme
cronograma (ANEXO I) deste edital, a lista de candidatos habilitados a participarem do sorteio eletronico.
Estardo habilitados a participar do sorteio todos os candidatos que enviaram inscricdo com os dados
completos e documentacao anexada conforme previsto no item 4.4 deste edital. Cada candidato recebera
um nimero para o sorteio, a ser publicado na referente listagem.

5.9 O sorteio sera realizado por dois servidores e conforme data e hordrio previsto no cronograma
referente a este edital (Horario de Brasilia). O sorteio sera realizado no saldo de Reunides, terceiro piso,
no prédio do Cefor e sera gravado e disponibilizado nos sitios do Cefor e do Ifes no link correspondente
ao presente processo seletivo conforme previsto no ANEXO I — cronograma deste edital.

5.10 Apos a realizacdo do sorteio, a homologacdo da classificagdo ocorrera somente se apés a analise da
documentagdo enviada pelo candidato verificar-se que essa atente ao disposto no item 4.4. Caso o
contetido dos documentos do candidato esteja incompleto, incorreto ou ilegivel, o candidato tera sua
inscri¢do indeferida, conforme item 4.8 deste edital, ficando a vaga disponivel para o proximo candidato
habilitado.

5.11 Nao serdo aceitos documentos “cortados” e/ou com a digitalizagdo inadequada.
5.12 Em hipdtese alguma sera aceita apresentagdo dos documentos para fins de inscri¢do via e-mail.

5.13 A validade deste processo seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicagdo do
resultado final. Caso haja uma nova oferta para este curso dentro desse prazo, os candidatos suplentes
poderdo ser convocados para compor a nova turma. Essa convocacdo, se houver, sera publicada no sitio
do processo seletivo, cabe ao candidato acompanhar as publicagdes nos sites do Ifes e do Cefor.

5.14 O suplente convocado, caso haja uma nova oferta, também recebera um e-mail do Setor de Sele¢do
do Cefor informando-o da convocacdo. Este e-mail devera ser respondido num prazo de 2 dias uteis,
confirmando a sua participagdo no curso. Caso nao responda o e-mail de convoca¢do no prazo, sera
considerado desistente, ¢ o proximo suplente sera convocado, seguindo a ordem de classificagéo.

5.15 Os candidatos suplentes terdo sua documentacdo analisada, respeitando-se a ordem de classificagdo
dos candidatos publicada no “Resultado Final”.

5.16 Ao se inscrever no Curso de Poés-Graduacio Aperfeicoamento em Design Educacional o
candidato autoriza o Centro de Referéncia em Formacao e em Educacdo a Distincia — Cefor a
utilizar sua imagem e voz para fins educacionais nas redes de ensino publico, estando de acordo com a
utilizacdo da imagem e voz, captadas por meio de fotografias, gravagdes de audios e/ou filmagens,
videoconferéncias, entrevistas, ou outras agdes, em carater total, ndo-exclusivo, definitivo e gratuito, ndo
podendo reclamar direitos conexos.

6. RECURSO
6.1 Cabera recurso somente quanto ao resultado preliminar.

6.2 Os recursos deverdo ser realizados por meio do formulario de recurso online, disponivel nas paginas
do Cefor e na pagina do Ifes, no link correspondente a este edital, respeitando os prazos previstos no
cronograma deste edital.

6.3 O resultado do recurso estara disponivel nos sitios do Ifes e do Cefor, conforme cronograma deste
edital.



6.4 Nesta etapa ndo sera aceito o envio de documentos solicitados no ato da inscri¢do. A analise dos
recursos sera feita com base nos documentos enviados no ato da inscri¢ao.

7. MATRICULA NO CURSO
7.1 Consideragdes sobre a matricula:

a) Toda documentagdo apresentada na inscrigdo € necessaria e sera utilizada para realizar a matricula do
aluno pelo Sistema Académico do Cefor/Ifes. Nao sendo necessario o comparecimento do selecionado no
Cefor para efetivacdo da matricula.

b) S sera aceita a matricula se a documentagao estiver completa e legivel.

c) Sera cancelada a matricula do candidato que utilizar documentagdo falsa e/ou adulterada para
inscrigdo/matricula, tendo ainda que responder legalmente.

d) As matriculas ndo aceitas pelo Ifes estardo automaticamente e definitivamente canceladas.

8. ACESSO E INFORMACOES SOBRE O CURSO
8.1 Sera enviado e-mail com os dados de acesso ao curso (login e senha) no dia 19 de agosto de 2019.

8.2 E de total responsabilidade do aluno acompanhar seu e-mail e verificar também sua caixa de Spam.
Caso ndo identifique o e-mail com as informagdes sobre os dados acesso ao curso (login e senha), devera
entrar, imediatamente, em contato com a coordenagdo do curso, pelo e-mail:
designeducacional.cefor@ifes.edu.br.

9. CERTIFICADO

9.1 Somente tera direito ao certificado o aluno aprovado em cada componente curricular com média igual
ou superior a 60 pontos (em uma escala de 0 a 100 pontos).

9.2 O certificado do curso sera enviado por e-mail no prazo de até 60 dias ap6s a conclusdo do curso.

9.2 O cancelamento da matricula ocorrera se o aluno ndo obtiver o aproveitamento acima descrito. Caso o
aluno seja reprovado na disciplina, ndo havera oferta de disciplina em forma de dependéncia. O aluno
desligado (matricula cancelada) da institui¢do somente tera direito de retorno ao curso por meio de novo
processo seletivo.

10. CONSIDERACOES FINAIS OU DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscri¢do neste processo seletivo implica automaticamente o conhecimento e a aceitagdo das
condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

10.2 A Comissao de Selegao ¢ soberana quanto a aplicacao dos critérios de avaliacdo do processo seletivo
definidos e expressos neste edital.

10.3 Nao havera encargos financeiros para os alunos no que se refere a mensalidades.

10.4 Os casos omissos ¢ as situacdes nao previstas neste edital serdo avaliados pela Comissao de Selecdo
em conjunto com a Coordenadoria Geral de Ensino — CGE do Cefor/Ifes.



10.5 Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, sendo valido apenas para este Processo
Seletivo, revogadas as disposigdes em contrario.

10.6 Este edital é regido conforme o cronograma, devendo o candidato atender aos prazos, sob pena de
desclassificagao.

10.7 Informagdes a respeito das inscrigdes e selegdo serdo fornecidas exclusivamente por e-mail, no
endereco: selecaoextensao.cefor@ifes.edu.br.

10.8 Informagdes a respeito do curso serdo fornecidas exclusivamente por e-mail, no endereco:

designeducacional.cefor@ifes.edu.br.
Vitoria, 28 de junho de 2019.
Mariella Berger Andrade

Diretora do Centro de Referéncia em Formagao e em Educacgdo a Distancia — Ifes
Portaria n® 507 — DOU de 28/02/2019



