MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS MONTANHA
Rodovia ES-130 (Montanha-Vinhatico), Km 1 — 29890-000 — Montanha — ES

EDITAL N° 003/2014 DE PROCESSO SELETIVO EXTERNO SIMPLIFICADO DO PRONATEC

O Diretor-Geral do Instituto Federal de Educacdo, @ncia e Tecnologia do Espirito Santo —
Campus Montanha torna publica a abertura de inscri¢ #eestabelece normas relativas a realizagédo de
Selecdo Simplificada Externa e Interna de Bolsig@® compor o cadastro de reserva,Qampus
Montanha, de Professores e Administrativos, pasacadb nos Cursos Pronatec/FIC do eixo Producdo
Cultural e Design e do eixo Turismo Hospitalidadezer, vinculados ao Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego — Pronaobservade as norma: estabelecid: pela Lei Federal N°
12.513/2011; Lei N° 11.892/2008; Lei ComplementarlN1/2000; Port. MEC N° 185/2012; Decreto N°
7.721/2012; Lei N° 12.816/2013; Port.N° 168/20%te normas estabelecidas fResolu¢éd CD/FNDE

n¢. 4, de 16 de marcc de 2012 A concessé de bolsa: aos profissionai envolvido: ne oferte de curso: da
Bolse Formaca dc Pronate: dar-se- conforme estabelecid pelc art. 9¢ e paragrafo de Lei N°
12.513/2011

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O present process de selec¢ad publice simplificad: destina-s a selecione profissionai par: atuarem
nc ambitc do Pronate/ Ifes Campus Montanhi. Todos poderé concorre se comprovade as exigéncias
minima: prevista nesti Norme do Process Seletivo.

1.2 O pagamento de bolsas aos profissionais que atuaw8 cursos do ronater obedecerd aos
parametros contidos nos arts. 14 e 15 da ResoCi@eNDE N° 4/2012.

1.3 A convocaca dos candidato selecionadc obedecer & orden de classificaca e ocorreri conforme a
demand dc Ifes Campus Montanhii

1.3.1. Os candidatos selecionados poderdo ser cades para atuarem em quaisquer turnos: matutino,
vespertino e noturno, e em quaisquer dias da semaciasive aos sabados e aos domingos e em
gualquer unidade remota do Ifes — Campus Montanha.

1.3.2. Poderéo ser ofertados, de acordo com a dienantros cursos do eixo Producéo Cultural e Desig
e do eixo Turismo, Hospitalidade e lazer, podensl@andidatos selecionados serem convocados para
atuarem, em demais cursos dos eixos.

1.4 O cronogram das etapa desti Process Seletivc Externc Simplificadc encontra-s nc Anexc | deste
Edital.

2. DO PROCESSO SELETIVO
2.1 O numero de vagas e 0s requisitos minimosqgsacargos estédo dispostos no Anexo IV deste Edital.

2.2. A distribuicdo da carga horéria dos bolsistastinada a execugéo dos cursos Pronatec do Ifes
Campus Montanha fica a critério da coordenacdo do prograzabendo ao bolsista acatar integralmente
essas definicbes sob pena de desligamento da bolsa.

2.3. Avalidade do presente Edital é de 6 (seisesigpodendo ser prorrogado por mais 6 (seis) meses

2.4. O Processo Seletivo Simplificado dar-se-anpeio de anélise documental dos candidatos.

3. DAS INSCRICOES

3.1. O prazo de inscri¢ao esté disposto no Anexdlo Cronograma, do presente Edital.

3.2. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

3.3. As inscri¢cbes serdo realizadas no @aspus Montanha, a Rodovia Montanha x Vinhético, Km 01,



bairro Palhinha, Montanha- ES, Cep.: 29890-000 amdi entrega do Formulario de Inscri¢cdo
devidamente preenchido, conforme Anexo Il destetakEdjunto com envelope lacrado contendo a
seguinte documentacao, na ordem dos itens.

3.3.1. Copia simples dos documentos pessoais:iade Identidade; CPF; Titulo de Eleitor.

3.3.2. Declaracao de quitacao das obrigacdes rlisit@ue pode ser obtido side do Tribunal Superior
Eleitoral -www.tse.gov.br.

3.3.3. Copia dos dados bancérios: banco/ agéraid corrente. Serd aceita, também, conta pouknca
Caixa Econdmica Federal.

3.3.4. Copia simples do comprovante de residéncia.
3.3.5. Curriculum Vitae (modelo Plataforma Lattes do CNPq ou conforme Arléxdeste Edital).

3.3.6. Copia simples de diplomas ou certificados gtendam aos requisitos minimos constantes na
tabela disposta no Anexo IV — Das Vagas, destaEdit

3.3.7. Comprovantes de atividades, diplomas ouficados para efeito de pontuacdo dos critérios
elencados no item 6.2 deste Edital.

3.3.8. No caso do candidato néo pertencer ao quiedservidores do Ifes, devera apresentar:

a) Declaracdo da Chefia Imediata do setor ao atalvenculado, conforme modelo constante no Anexo
V deste Edital.

b) Termo de Compromisso conforme modelo constamiEnexo VI deste Edital.
c) Copia do NIS/ PIS ou PASEP.
3.3.9. No caso do candidato que pertencer ao quiedservidores do Ifes, devera apresentar:

a) Declaracdo constando a carga horaria de trgbe#lrgo de ingresso e tempo de servico no Ifes,
expedida pela Coordenadoria de Desenvolvimento eesdds. No caso de servidores inativos, a
declaracdo devera constar a data de inicio e ohini@ide exercicio do candidato.

b) Declaragdo da Chefia Imediata do setor ao gtélenculado, conforme modelo constante no Anexo
VIl deste Edital.

¢) Termo de Compromisso, para o caso de servidobrass, que dispbem de carga horaria para a atuacao
na atividade pretendida e que ndo coincida comaaatga horaria regular, conforme modelo constante
no Anexo VIl deste Edital.

3.4. O candidato podera pleitear a 1 (uma) vagaape&omo docente e/ou 1(uma vaga) como
administrativo (dispostas no Anexo IV, deste Elital

3.4.1. No caso de inscricdo em mais de uma vagandidato devera preencher formulario Unico de
inscricdo e informar as vagas pretendidas no quaidtdCAO, no formulario de inscricdo (Anexo Il
deste Edital).

3.4.2. Fica vedada a inscricdo em mais de 1 (uagg para as funcbes administrativas.

3.4.3. O candidato pode, caso seja selecionadbcearocado para ministrar disciplinas correlatas a
sua area de graduacdo ou curso técnico, desdetansaaaos requisitos dos cursos e de acordo com a
necessidade do If&ampus Montanha.

3.5. O candidato que ndo apresentar a documentdg&atoria completa ou deixar de apresenté-la no
ato da inscricdo ndo seré considerado participmprocesso seletivo.

3.6. Sera admitida a inscricdo efetivada por tewseimediante procuracéo do interessado, que etéta.r
N&o é necessario reconhecimento de firma na pro@ora

3.7. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricBavigdria, condicional ou com documentacdo
incompleta, nem através de correspondéncia péestasimile ou via Internet.

3.8. Seré eliminado do processo seletivo, semigeflas sancdes penais cabiveis, o candidato que, e
gualquer tempo:

3.8.1. Cometer falsidade ideol6gica com prova dasuai.

3.8.2. Utilizar-se de processos ilicitos, devidammemmprovados, por meio eletrénico, estatisticyal
ou grafoldgico.

3.8.3. Burlar ou tentar burlar quaisquer das nomedieidas neste Edital.



3.8.4. Dispensar tratamento inadequado, incornetdescortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou,

3.8.5. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dbaltras relativos ao Processo Seletivo.

3.8.6. Nao serdo aceitas inscricdes recebidas @puasario definido no Anexo | ou postadas ap6s o
término das inscricdes.

4.DAS ATRIBUICOES
4.1. A todos os candidatos classificados e convaxcadbera:

4.1.1. Apresentar documentacdo mensal relativeeéueio de suas atividades, para efeito de pagamento
de bolsa.

4.1.2. O candidato deve estar ciente de que pagerédonvocado a participar de reunides, em caaéter
ministrativo, solicitadas pela coordenacdo gerahdjunta, sendo este condicionante para a permanénc
no programa.

4.1.3. Participar de eventos de capacitacdo, argdos pela coordenacao geral e/ou adjunta.

4.1.4. Zelar pelo patrimdnio tangivel e intangidellfes, desde a estrutura fisica, bem como a marca
identidade e os valores institucionais. Incluinoidots 0s espacos em que os cursos forem ofertados.

4.2. Em conformidade com a Resolucdo CD/FNDE NOMZ2 s&o atribuicdes do PROFESSOR/INS-
TRUTOR:

4.2.1. Planejar as aulas e atividades didaticaimistnd-las aos beneficiarios da Bolsa- Formacao;
4.2.2. Adequar a oferta dos cursos as necessidagesificas do publico-alvo;

4.2.3. Alimentar o sistema de gestédo do Pronaitstefsa académico do Ifes) com os dados de frequénci
e desempenho académico dos estudantes;

4.2.4. Adequar os conteudos, materiais didaticadias e bibliografias as necessidades dos estuwante
participantes da oferta;

4.2.5. Propiciar espaco de acolhimento e debateosoestudantes;
4.2.6. Avaliar o desempenho dos estudantes;
4.2.7. Participar dos encontros de coordenacamauiolos pelos coordenadores geral e adjunto;

4.2.8. O candidato convocado devera entregar agmda disciplina antes do inicio das aulas, gaea
seja efetuado o termo de concessédo de bolsas, paperad ser solicitado pela coordenag¢do adjunta ou
pelos supervisores, sua alteracdo e/ou adequacao.

4.2.9. E obrigatério ao contratado entregar a decuagio relativa ao controle de frequéncia do aluno
em tempo habil, a cada 15 (quinze) dias de autas, gfeito de pagamento da bolsa para o transparte
alimentacado dos estudantes.

4.3. De acordo com a Resolugéo CD/FNDE N° 4/2(8@ asribuicdes do SUPERVISOR DE CURSO:

4.3.1. Interagir com as areas académicas e orgamiaferta dos cursos em conformidade com o Guia
Pronatec de Cursos de Formacéo Inicial e Contineaxl@atalogo Nacional de Cursos Técnicos.

4.3.2. Coordenar a elaboracao da proposta de itagkm dos cursos, em articulagdo com as areas
académicas, e sugerir as acfes de suporte teamldgressarias durante o processo de formacéo,
prestando informagfes a coordenacao adjunta.

4.3.3. Coordenar o planejamento de ensino.
4.3.4. Orientar e monitorar quanto a alimentagésistema académico do Ifes pela equipe decen
4.3.5. Assegurar a acessibilidade para a plengipado de pessoas com deficiéncia.

4.3.6. Apresentar a coordenacao adjunta, ao fimaada més, relatorio das atividades e do desempenh
dos estudantes.

4.3.7. Supervisionar a constante atualizacdo, ISYBC, dos registros de frequéncia e desempenho
académico dos beneficidrios, em parceria com stagse administrativo académico.

4.3.8. Exercer, quando couber, as atribuicbes o# a5 atividades académicas, administrativas e de
orientador.



4.3.9. Elaborar relatério sobre as atividades deinenpara encaminhar ao coordenador-geral do
programa, ao final de cada semestre.

4.3.10. Ao final do curso, adequar e sugerir mod@des na metodologia de ensino adotada e realizar
andlises e estudos sobre o desempenho do curso.

5. DA SELECAO

5.1. Este processo seletivo sera constituido deadiaica , sendo realizada por meio da andlise de
curriculo, conforme documentacao descrita no sub8e deste Edital.

5.2. Serda atribuida uma pontuacado de zero a cetogon

5.3. Para efeito de homologacdo da inscricdo seofigiderados validos apenas os candidatos que
atendam aos requisitos minimos constantes no Alvedeste Edital.

5.3. A divulgacdo da homologacéo das inscricbesr@@em conformidade com o cronograma no Anexo
| do presente edital.

5.4. O candidato podera entrar com pedido de recuanto ao resultado da homologacéo das inscricdes
e da analise de curriculo, utilizando o formulagioe consta no Anexo IX deste Edital, devendo
protocolar a solicitagdo em conformidade com o Ankxleste Edital, ndo sendo aceitos recursos via
Correios e/ou e-mail, ou quaisquer outras formas.

5.5. A divulgacéo do resultado do recurso ocoresndconformidade com o cronograma do Anexo | do
presente edital.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
6.1 A classificagdo do processo seletivo obedexerdem decrescente do total de pontos obtidos.

6.2 Para efeitos de classificacao serdo utilizadagitérios dispostos abaixo:

DAS VAGAS PARA PROFESSOR/ INSTRUTOR DOS CURSOS DO EIXO TECNOLOGICO PRODUGAO
CULTURAL E DESIGN

ITEM DESCRICAO PONTUACAO
1 Diploma de Curso Técnico em quaisquer areas 5 pontos
2 Diploma em qualquer Curso de Graduacao 10 pontos
3 Diploma de Graduagdo em Artes ou na area da Cultura 15 pontos

Medido pelo nimero de cursos de

Certificado de curso de qualificacéo correlata a area da qualificagdo na area: 2 (dois)

4 Cultura (mediante comprovacéao) pontos por curso, limitado a0
P & maximo de 5 (cinco) cursos. Total:
10 pontos
Medido pelo numero de cursos
5 Certificado de cursos ministrados na area da Cultura | ministrados: 5 (cinco) pontos por
(mediante comprovacéo) curso, limitado ao maximo de 4
(quatro) cursos: Total: 20 pontos
Medido pelo nimero de eventos
6 Apresentacdo de trabalhos em feiras ou eventos | em que participou: 10 (dez)
similares (mediante comprovacéo) pontos, limitado ao maxima de 2
(dois) eventos. Total: 20 pontos
Medido por semestre de servigo
7 Atuacdo profissional no curso a que concorre (mediante | completo: 5 (cinco) pontos,

comprovacao) limitado ao maximo de 4
semestres. Total: 20 pontos




DAS VAGAS PARA EQUIPE ADMINISTRATIVA: ORIENTADOR- PEDAGOGICO; ORIENTADOR —
SERVICO SOCIAL; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO —APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E
APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS

ITEM DESCRICAO PONTUAGAO

Certificado de conclusdo de curso de graduacdo na
area de conhecimento a que concorre, obtido em curso
autorizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacdo. O Diploma de graduacao
podera ser substituido por histérico escolar ou
certificado de conclusédo de curso de nivel superior ou
técnico reconhecido pelos 6rgaos oficiais (mediante
comprovacao)

10 pontos

Certificado de conclusao de curso de pés graduacao na
area de conhecimento a que concorre, ou em area
2 correlata, obtido em curso organizado de acordo com 15 pontos
as normas do Conselho Nacional de Educacdo
(mediante comprovacéo)

Mestrado na area do curso pretendido ou na area de
educacéo, obtido em curso credenciado pelo Conselho
3 Nacional de Educacdo, ou, quando estrangeiro, 20 pontos
devidamente revalidado. Somente sera computada a
maior titulacdo. (mediante comprovacéo)

Doutorado na area do curso pretendido ou na area de
educacéo, obtido em curso credenciado pelo Conselho
4 Nacional de Educacdo, ou, quando estrangeiro, 25 pontos
devidamente revalidado. Somente sera computada a
maior titulacdo. (mediante comprovacao).

Medida por semestre de servigo
completo: 3 (trés) pontos por
semestre trabalhado, limitado ao
maximo de 10 (dez) semestres.
Total: 30 pontos

Experiéncia profissional comprovada na area objeto da
atividade pretendida (mediante comprovacéo)

6.2.1. No caso dos titulos referentes a EspecidizaMestrado e Doutorado sera considerada a maior
titulacao.

6.3. Em caso de empate seréo considerados ososriédiaixo, na seguinte ordem:
a) For idoso no ambito do art. 27, paragrafo adiecdei N° 10.741/2003.

b) Maior tempo de servico em docéncia na rede galole ensino, para as vagas de professor/insgutor
supervisor.

¢) Maior tempo de atuagdo profissional na area eencgncorre, para as vagas de orientador e agsisten
administrativo.

7. DOS RESULTADOS

7.1 A divulgacgéo do resultado das inscricdes enddisee do curriculo ocorrerd em conformidade com o
Anexo | do presente edital.

7.2 O candidato podera entrar com pedido de re@uanto ao resultado das inscricdes e da andlise do
curriculo, utilizando o formulario que consta neeXo IX deste Edital, devendo protocolar a solgéita

em conformidade com o cronograma do Anexo | dogmtesedital, ndo sendo aceitos recursos enviados
via Correios e/ou e-mail ou quaisquer outras formas

7.3 O parecer da Comissdo sobre os recursos istegé irrecorrivel, ndo cabendo novo recurso apos
divulgacéo do resultado final da andlise dos resucgie ocorrera em conformidade com o cronograma
do Anexo | do presente edital.

7.4 O resultado final sera divulgado em conform@eoim o Anexo | do presente edital.



8. DABOLSA

8.1. Podera receber valores referentes a bolsandidedo que for convocado e assinar o Termo de
Concesséao de Bolsas.

8.1.1. Comprovar habilitacdo ou experiéncia prafiss atendendo aos requisitos minimos constamtes d
Anexo IV do presente Edital.

8.2. Aremuneragédo aos bolsistas ocorrerd em aoidade com a tabela que segue:

DA REMUNERAGAO DOS BOLSISTAS (DE ACORDO COM OS ARTIGOS 14 E 15, INCLUINDO
TODOS OS INCISOS E PARAGRAFOS DA RESOLUCAO CD/FNDE N° 4/2012)

FUNCAO CARGA HORARIA MAXIMA SEMANAL VALOR DA BOLSA (R$)

Professor/ Instrutor Até o limite de 16 horas semanais 50,00/h (60 minutos)

De acordo com o n° de alunos
matriculados nos cursos sob sua
responsabilidade; com limite de 20 horas
semanais

Supervisor de Curso 36,00/h (60 minutos)

8.3. O contrato sera em carater de concessao lsashbsendo considerado bolsista de acordo com a
Resolucdo CD/FNDE N° 04/2012, ndo gerando quaisgueulos empregaticios.

8.3.1. No caso do bolsista ndo pertencer ao quiservidores da rede publica de educagéo profesio
técnica e tecnoldgica, este valor sofrera desatsdgaobrigacdes tributarias e contributivas (INSSQN
e IR) cabiveis.

8.3.2. N&o havera pagamentos extraordinariosctam: deslocamento, didrias e compensacdes, além do
recurso destinado a bolsa para execucédo de ativitad

8.3.3. O contrato poderé ser rescindido a qualquenento de acordo com interesse da coordenacgéo
adjunta do programa ou do bolsista.

8.3.3. O candidato selecionado podera atuar emaumaais unidades remotas definidas pelo Campus
Montanha a critério da coordenadoria adjunta dgraroa.

8.4. As bolsas seréo financiadas pelo Fundo Nacimdesenvolvimento da Educacdo — FNDE, de
responsabilidade do Ministério da Educacéo.

9. DO INICIO DAS ATIVIDADES

9.1 A contratacdo dos candidatos selecionados obeda abertura de turmas, por area de formacéo, de
acordo com o quadro de cursos descritos no AnexdeBte Edital, pelo tempo de duracéo de efetivo
exercicio das atribuices.

9.2 A classificaca nac caracteriz obrigatoriedad de contrataca pare a realizaca das atribuice pelo
profissiona € consequen percepca de bolsa pois est: Ultima depender de demand de aluno: nos
curso: ofertados.

9.2. A carga horéria dos bolsistas docentes seleci@ser: definide pelc Supervisoide cad: curso em
conjuntc corr a coordenagé adjunt: da program: dc Campus Montanha.

9.4 Cas( a contrataca sejc efetivade a carg: horéric semanz ser: definide de acordc con a demand de
alunos respeitand a carge horaric maxime estabelecic no subiten 8.z dest« Edital.

9.5. Surgind« nova: demande de curso: € havend: interess dc Ifes Campus de Montanhzenr oferta-las,
o< candidato classificado fora dc limite de vaga: poderéa sel convocado: obedecenc rigorosament a
orden de classificacéo.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A aprovagdo no processo seletivo assegup@dasa a expectativa de direito a vaga, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observ@lagadisposicOes legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da administracdo da Direcdo ( dc Campus de Montanhi, bem como da respectiva
disponibilizagdo financeira, da rigorosa ordem t#ssficagdo e do prazo de validade do processo
seletivo.



10.2. A inexatiddo ou irregularidade de informag¢@esda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se tudios 0os atos decorrentes de sua inscricao.

10.3. A inscrigdo do candidato implicara no conimegito destas normas e no compromisso em cumpri-
las.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidatmnaanhar a publicacdo dos resultados das etapas de
avaliagcéo.

10.5. Sera excluido o candidato, que em qualqapaeato processo seletivo, utilizar meio fraudulento
meio ilicito.

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela CionitesSelecao.

Montanha (ES), 05 de maio de 2014.



ANEXO | AO EDITAL N° 03/2014 — DO CRONOGRAMA

ETAPA/ATIVIDADE

DATA/ HORARIO DE
REALIZAGAO

LOCAL

Publicacdo do Edital

05/05/2014

Diario Oficial e Endereco Eletronico do Ifes:
http://www.ifes.edu.br

05 a 16/05/2014
8h as 12h — 13:00h as 16h

Ifes — Campus Montanha, a Rodovia Montanha X

Inscricdo Vinhatico, Km 01, bairro Palhinha, Montanha-
(exceto sabados e ES, Cep.: 29890-000 Tel.: (992439334)
domingos)
Mural de Avisos do Campus Montanha, a
Homologacéao das Rodovia Montanha x Vinhatico, Km 01, bairro
InscricBes e Analise de 19/05/2014 Palhinha, Montanha- ES, Cep.: 29890-000 Tel.;

Curriculo

(992439334) e na pagina do Campus Montanha;
www.ifes.edu.br

Apresentacédo de recurso
contra a homologacéo das
Inscricdes e da Andlise de
Curriculo

20/05/2014, das 8h as 12h
e das 13:00h as 16h

Ifes — Campus Montanha, a Rodovia Montanha X
Vinhatico, Km 01, bairro Palhinha, Montanha-
ES, Cep.: 29890-000 Tel.: (992439334)

Resultado do recurso

21/05/2014

Mural de Avisos do Campus Montanha, 3a
Rodovia Montanha x Vinhéatico, Km 01, bairro
Palhinha, Montanha- ES, Cep.: 29890-000 Tel.;
(992439334) e na pagina do Campus Montanha;
www.ifes.edu.br

Homologacéo do
Resultado Final

21/05/2014

Mural de Avisos do Campus Montanha, a
Rodovia Montanha x Vinhéatico, Km 01, bairro
Palhinha, Montanha- ES, Cep.: 29890-000 Tel.:
(992439334) e na pagina do Campus Montanha:
www.ifes.edu.br




MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS MONTANHA
Rodovia ES-130 (Montanha-Vinhatico), km1 — 29890-000 — Montanha — ES

ANEXO Il AO EDITAL N° 03/2014 — FORMULARIO DE INSCRICAO

. - N° Inscrig&o:
FORMULARIO DE INSCRICAO - Edital N° 03/2014
IDENTIFICAGAO PESSOAL
Nome:
N° CPF: N° Identidade: Orgéio Exp.:
Rua: N©
Compl.: Bairro: CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:

FUNCAOQ/ DISCIPLINA/ CURSO/ GRUPO DE CURSOS (preencher de acordo com o Anexo IV deste Edital)

Inscricéo recebida por: , em: / / as:
(horas)

(Preenchimento exclusivo do Ifes Campus Montanha no ato da inscri¢éo)

Assinatura do candidato

(via do Ifes)

COMPROVANTE DE INSCRICAO
EDITAL EXTERNO N° 03/2014 — Ifes — Campus Montanha

IDENTIFICAGAO PESSOAL

Nome:
N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:
Inscricdo Recebida em: / / as (horas)

(Preenchimento exclusivo do Ifes — Campus Montanha no ato da inscri¢cao)

Nome legivel do responsével pelo recebimento da Inscricao

(via do candidato)




ANEXO 11l AO EDITAL N° 03/2014 — MODELO DE CURRICULUM VITAE

CURRICULO

DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nascimento: Nacionalidade: Sexo:
Carteira de Identidade: Orgéo Emissor: Data de Emissao: CPF:
Endereco: N©:
Bairro: Cidade: Estado:
E-mail: Telefone:

FORMACAO ACADEMICA/ TITULACAO

ATUACAO PROFISSIONAL

Experiéncia Profissional:

Qualificacdo e/ou Atividades Complementares:

Informacdes Adicionais:

Data: /




ANEXO IV AO EDITAL N° 03/2014 — DAS VAGAS

PROFESSOR/ INSTRUTOR

Nucleo Profissional

N° DE .
EIXOS CURSOS VAGAS REQUISITOS MINIMOS
Producéo Cultural | Assistente de producéo Gradua(gao em produg&o cultur,al ou em
: CR Educacao Artistica, com cursos na érea.
e Design cultural

EQUIPE ADMINISTRATIVA — SUPERVISOR DE CURSO

FUNCAO

GRUPO DE CURSOS

VAGAS

REQUISITOS MINIMOS

Supervisor de
Curso

Cursos do eixo Producdo Cultural e

Design / Turismo, Hospitalidade e CR

lazer

Graduacdo em  produgdo
cultural ou em Educacéo
Artistica, com cursos na area.




MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS MONTANHA
Rodovia ES-130 (Montanha-Vinhatico), km1 — 29890-000 — Montanha — ES

ANEXO V AO EDITAL N° 03/2014 — DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA
(para candidatos que néo pertencentes ao quadro de servidores do Ifes)

Declaro para os devidos fins que :

caso seja aprovado e convocado no Processo Seletivo Simplificado Externo do Pronatec (Edital
N° 02/2014), do Instituto Federal do Espirito Santo — Campus Montanha, podera atuar no cargo

pleiteado.

(ES), de de 2014.

Ciente e Autorizo:

Assinatura da Chefia Imediata



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS MONTANHA
Rodovia ES-130 (Montanha-Vinhatico), km1 — 29890-000 — Montanha — ES

ANEXO VI AO EDITAL N° 03/2014 — TERMO DE COMPROMISSO
(para candidatos que ndo pertencentes ao quadro de servidores do Ifes)

Eu, ,
portador(a) do CPF n° , candidato(a) inscrito(a)

no Processo Seletivo Simplificado Externo do Pronatec (Edital N° 02/2014) do Ifes Campus
Montanha, para atua¢do nos cursos do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e

Emprego — Pronatec, residente a ’

assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a), para atuar na funcdo de

, cumprir com todas

as atribuicbes definidas neste Edital.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em

minha exclusdo do Pronatec e inabilitacdo dos proximos processos desse programa.

(ES), de de 2014.

Assinatura do candidato



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS MONTANHA
Rodovia ES-130 (Montanha-Vinhatico), km1 — 29890-000 — Montanha — ES

ANEXO VII AO EDITAL N° 03/2014
DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

(para candidatos pertencentes ao quadro de servidores do Ifes)

Considerando o disposto na Resolucdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de margo de 2012, estou ciente

e autorizo o servidor ,

ocupante do cargo de , com carga horéaria
semanal de (h/a)(h), neste Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo, campus , aprovado no

processo de selecao para atuar como

Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo servidor, ndo prejudicarédo a carga

horaria regular de atuacdo do mesmo neste Campus.

(ES), de de 2014.

Chefe Imediato
Siape N°



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS MONTANHA
Rodovia ES-130 (Montanha-Vinhatico), km1 — 29890-000 — Montanha — ES

ANEXO VIII AO EDITAL N° 03/2014 — TERMO DE COMPROMISSO
(para candidatos pertencentes ao quadro de servidores do Ifes)

Eu, )
portador(a) do CPF n° , Siape :

candidato(a) inscrito(a) no Processo Seletivo Simplificado Externo do Pronatec (Edital N°
03/2014) do Ifes Campus Montanha, para atuacdo nos cursos do Programa Nacional de

Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — Pronatec, residente a

assumo o0 compromisso de, uma vez selecionado(a), para atuar na funcdo de

, hdo comprometer minha carga horéria de trabalho

regular junto ao Ifes Campus Montanha, em razdo da minha atuagao junto ao Pronatec.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em

minha exclusédo do Pronatec e inabilitacdo dos proximos processos desse programa.

(ES), de de 2014.

Assinatura do candidato

Siape N°



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS MONTANHA
Rodovia ES-130 (Montanha-Vinhatico), km1 — 29890-000 — Montanha — ES

ANEXO IX AO EDITAL N° 03/2014 — FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECURSO DA

INSCRICAO E DA ANALISE DE CURRICULO

FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE RECURSO DA INSCRICAO E DA ANALISE DE CURRICULO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado Externo do PRONATEC (Edital N° 02/2014) do Ifes Campus

Montanha

Nome do(a) Candidato(a):

N° de Inscrigéo:

Justificativa do candidato (razGes fundamentadas da solicitacdo do recurso. Se necessario acrescentar outra(s) folha(s), que

deve(m) estar rubricada(s).

Obs.: Preencher com letra de forma; entregar este no Ifes Campus Montanha, a Rodovia Montanha x Vinhatico, Km 01, bairro

Palhinha, Montanha- ES, Cep.: 29890-000 Tel (27) 992439334

, ES, de de

Assinatura do candidato

(via do Ifes)

FORMULARIO DE RECURSO DA INSCRIGAO E DA ANALISE DE CURRICULO

Nome do Candidato(a):

N° de Inscrig&o:

Recebido por:

Em / / as horas

Assinatura do responsavel pelo recebimento do recurso

(via do candidato)




