MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS NOVA VENECIA

Rodovia Miguel Curry Carneiro, 799 — Santa Luzia — 29830-000 — Nova Venécia — ES
27 3752-4300

EDITAL INTERNO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2014

PROCESSO DE SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA
BOLSISTAS: PROFESSORES — BOLSA FORMACAO/PRONATEC

A Presidente da Comisséo designada pela Portariar4, de 04/04/2014o Diretor-Geral do Instituto
Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Es@ento — Campus Nova Venécia torna publico a
abertura de inscrigBes para a selecdo de servidtives e inativos do Campus Nova Venécia, e elgabe
ce normas relativas a realizagéo de Selecéo In&mgplificada de Bolsistas para compor o cadastro d
reserva de Professores para atuacdo nos Cursasrdagdo Inicial e Continuada (FIC) do Campus Nova
Venécia, vinculado ao Programa Nacional de Acesdénsino Técnico e Emprego — Pronatec, ob-erva
das as normas estabelecidas pela Lei Federal 5i83(2011, Lei n°® 11.892/2008; Lei Complementar n°
101/2000; Portaria MEC n° 185/2012; Decreto n° 7/2212; Lei n® 12.816/2013; Portaria n® 168/2013 e
nas normas estabelecidas pela Resolu¢cdo CD/FNOE nde 16 de margo de 2012. A concesséo (-e bol
sas aos profissionais envolvidos na oferta de sulsoBolsa Formag&o do Pronatec dar-se-4 conforme
estabelecido pelo art. 9° e paragrafos da Lei 51B22011.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo serd regida por este Eddald executada pelo Instituto Federal de Educacao
Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - Ifes - GasnNova Venécia, por meio da comissacal
instituida pelo Diretor-Geral do campus. Os bdsistelecionados atuardo de acordo com as vagas e
requisitos minimos estabelecidos na secdo 3 demeegdital, recebendo uma bolsa de acordo com o
estabelecido pela Resolugdo CD/FNDE n°. 04/201doksas serdo financiadas pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de respondabi#i do Ministério da Educacéo, durante o
periodo da oferta do curso.

12 A contratacaado profissional selecionado ndo caracteriza vinempregaticio (paragrafo 3°,
Artigo 8° da Lei 12.513/2011).

2. DAS ATRIBUICOES
2.1 A todos os candidatos classificados e contoatadberdo:

2.1.1 Apresentar documentacdo mensal relativa éue#e de suas atividades, para efeito de pagamento
de bolsa.

2.1.2.0 candidato deve estar ciente de que podera sepcato a participar de reunides em carater
administrativo, solicitadas pela coordenagéo garaddjunta do programa, sendo este condicionanée pa
a permanéncia no programa.

2.1.3 Participar de eventos de capacit, organizado pela coordenacéo geral e adjunta.

2.1.4 Zelar pelo patrimdnio tangivel e intangivellfes, desde a estrutura fisica, bem como a marca,
identidade e os valores institucionais.

2.2 Em conformidade com a Resolugdo CD/FNDE n° (42 sdo atribuicbes do
PROFESSOR/INSTRUTOR:

2.2.1 Planejar as aulas e atividades didaticassstndi-las aos beneficiarios da Bolsa-Formacéao.
2.2.2 Adequar a oferta dos cursos as necessidagesitcas do publico-alvo.



2.2.3 Alimentar o sistema de gestao do Pronatste(sa académico do Ifes) com os dados de frequéncia
e desempenho académico dos estudantes.

2.2.4 Elaborar os contetdos, materiais didaticddjam e bibliografias as necessidades dos estudante
participantes da oferta.

2.2.5 Propiciar espaco de acolhimento e debateosoastudantes.
2.2.6 Avaliar o desempenho dos estudantes.
2.2.7 Participar dos encontros de coordenacgao pido®pelos coordenadores geral e adjunto.

2.2.8 O candidato convocado devera entregar o ammgda disciplina antes do inicio das aulas, paea g
seja efetuado o termo de concesséo de bolsas| papera ser solicitado pela coordenacado adjunta ou
pelos supervisores, sua alteracdo e/ou adequacao.

2.2.9 E obrigatoério ao contratado entregar a dootmgdo relativa ao controle de frequéncia do aluno,
em tempo habil, a cada 15 (quinze) dias de autas, gfeito de pagamento da bolsa para o transparte
alimentacédo dos estudantes.

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MINIMOS

DIAS DE
OFERTA REQUISITOS
DISCIPLINAS VAGAS CURSO TURNO DO HORAS MINIMOS

CURSO

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia

70h (ativo ou inativo), e
52 possuir Graduacao em
Administracdo ou
Ensino Médio Técnico
em Administragéo.

Nocdes de
Gestéo 01
Empresarial

Auxiliar Noturno 28, 42 e
Administrativo

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
45h Administracao, ou
Tecndélogo em
Recursos Humanos,
ou Ensino Médio
Técnico em
Administracéo.

Nocoes de . o Aa
Gestao de 01 AUX|I_|a_r . Noturno 2, 4%e

Administrativo 52
Pessoas

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia

Auxiliar Noturno 22 42 ¢ 45h (ativo ou inativo), e
Administrativo 52 possuir Graduacdo em
Administracao ou
Ensino Médio Técnico

em Administracéo.

Nocdes de
Financas e 01
Orcamentaria

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Aucxiliar de 22, 32 e Campus Nova Venécia
Noturno a 30h / O
Pessoal 4 (ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Administracéo.

Nocdes de
Gestao de 01
Pessoas

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Aucxiliar de 22, 32 e Campus Nova Venécia
Noturno a 30h ; L
Pessoal 4 (ativo ou inativo), e
possuir Graduacao em
Administracao.

Relacdes )
Humanas e Etica 01
no Trabalho




Redacéo
Empresarial

01

Auxiliar de
Pessoal

Noturno

22, 32 e

21h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Administracdo ou
Letras
Portugués/Inglés; ou
Letras
Portugués/Portugués
ou Letras
Portugués/Espanhol

Departamento
Pessoal

01

Auxiliar de
Pessoal

Noturno

28, 3%e

49h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Administracao.

Matematica
Basica

01

Auxiliar de
Pessoal

Noturno

28, 32 e

30h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Licenciatura
em Matematica.

Envelhecimento
Humano e 0
Cuidador de
Idosos

01

Cuidador de
Idosos

Noturno

22, 32 e

21h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem ou
Psicologia ou Servico
Social.

Etica para o
Cuidador de
Idosos

01

Cuidador de
Idosos

Noturno

28, 3%e

6h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem ou
Psicologia ou
Administracao ou
Licenciatura em
Pedagogia.

Politicas para a
Pessoa Idosa

01

Cuidador de
Idosos

Noturno

28, 3%e

6h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem ou
Psicologia ou Servico
Social.

Relacionamentos
Interpessoais

01

Cuidador de
Idosos

Noturno

28, 3%e

6h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacao em
Enfermagem ou
Psicologia ou
Administracdo ou
Licenciatura em
Pedagogia.

Saude na Terceira
Idade

01

Cuidador de
Idosos

Noturno

22, 32 e

55h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem.




Nutricdo para a
Pessoa Idosa

01

Cuidador de
Idosos

Noturno

22, 32 e

18h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem ou
Licenciatura em
Ciéncias Biologicas
com Especializacdo
em Nutricdo Humana
e Salde.

Atividade Fisica e
Boa Saulde

01

Cuidador de
Idosos

Noturno

28, 3%e

9h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem ou
Licenciatura em
Educacéo Fisica.

Doencas da
Velhice

01

Cuidador de
Idosos

Noturno

28, 3%e

36h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem.

Cuidando do
Cuidador de
Idosos

01

Cuidador de
Idosos

Noturno

22, 32 e

3h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem.

Primeiros
Cuidados com o
Recém Nascido

01

Cuidador
Infantil

Noturno

28, 32 e

12h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem.

Amamentacao:
materna e artificial

01

Cuidador
Infantil

Noturno

28, 3%e

9h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacao em
Enfermagem.

Alimentacéo e
nutricdo na
Infancia

01

Cuidador
Infantil

Noturno

28, 3%e

21h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem ou
Licenciatura em
Ciéncias Biolbgicas
com Especializacdo
em Nutricdo Humana
e Saude.

Principais
doencas da
infancia e
vacinacao

01

Cuidador
Infantil

Noturno

22, 32 e

21h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem ou
Licenciatura em
Ciéncias Biol6gicas




Desenvolvimento
infantil I: (0-2 anos
e 2-6 anos)

01

Cuidador
Infantil

Noturno

28, 3%e

16h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Licenciatura
em Pedagogia ou
Graduacado em
Enfermagem.

Desenvolvimento
infantil 11

01

Cuidador
Infantil

Noturno

22, 32 e

18h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Licenciatura
em Pedagogia ou
Graduacao em
Enfermagem.

Dia a dia do bebé
e da crianca

01

Cuidador
Infantil

Noturno

22, 32 e

18h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Enfermagem.

Prevenindo
acidentes com
criancas

01

Cuidador
Infantil

Noturno

22, 32 e

18h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacao em
Enfermagem.

Cidadaniae o
mundo do
trabalho

01

Cuidador
Infantil

Noturno

22, 32 e

15h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Licenciatura
em Pedagogia ou
Graduacao em
Enfermagem ou
Graduacado em
Psicologia ou
Graduacdo em
Administracéo.

Como lidar com
as deficiéncias e
os transtornos
globais do
desenvolvimento
na infancia.

01

Cuidador
Infantil

Noturno

22, 32 e

12h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Licenciatura
em Pedagogia ou
Ciéncias Biologicas ou
Graduacado em
Enfermagem ou
Graduacdo em
Psicologia.

Topografia |

01

Desenhista de
Topografia

Vesperti
no

32, 4%e

60h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Curso técnico
em
Geoprocessamento ou
Graduacado em
Engenharia
Agrimensura ou
Graduacado em
Engenharia
Cartografica.




Desenho

Assistido por
Computador
(CAD)

01

Desenhista de
Topografia

Vesperti
no

32 42 e

60h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Curso técnico
em
Geoprocessamento ou
em Edificacdes ou
Graduacédo em
Arquitetura e
Urbanismo ou
Graduacédo em
Engenharia Civil ou
Graduacdo em
Engenharia
Agrimensura ou
Graduacado em
Engenharia
Cartogréfica.

Topografia Il

01

Desenhista de
Topografia

Vesperti
no

33, 4%e

40h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Curso técnico
em
Geoprocessamento ou
Graduacdo em
Engenharia
Agrimensura ou
Graduacdo em
Engenharia
Cartogréfica.

Técnicas de
Recepcéo |

01

Recepcionista

Noturno

28, 4% e

15h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Administracdo ou gra-
duacdo em outra area
com Especializacdo
em Administrac&o, ou
Gestéo, ou Recursos
Humanos, ou Marke-
ting, ou graduagédo em
outra area com Forma-
¢do em Coaching ou
PNL de, no minimo, 60
horas.

Desenvolvimento
e Qualidade
Profissional

01

Recepcionista

Noturno

28, 4% e

21h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacao em
Administracdo ou
graduacé@o em outra
area com
Especializacdo em
Administracao, ou
Gestéo, ou Recursos
Humanos, ou
Marketing, ou
graduacé@o em outra
area com Formacao
em Coaching ou PNL
de, no minimo, 60
horas.




Redacéo

Empresarial 01

Recepcionista

Noturno

28, 4% e

27h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Letras Lingua
Portuguesa ou
Comunicacao Social.

Técnicas de
Arquivo e 01
Protocolo

Recepcionista

Noturno

28,43 e

18h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Administracao, ou
Arquivologia ou
Biblioteconomia ou
graduacé@o em outra
area com
Especializacdo em
Administracao, ou
Arquivologia ou
Biblioteconomia.

NocOGes Basicas

de Lingua Inglesa 01

Recepcionista

Noturno

28 43¢

24h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Letras Inglés ou Letras
Portugués/Inglés.

Nocdes Basicas

de Informética 01

Recepcionista

Noturno

28, 4% e

27h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo na
area de informatica
(curso concluido ou
estar cursando o
ultimo periodo do
curso), ou graduacéo
em outra area com
curso técnico em
informatica.

Técnicas de

Recepcdo Il 01

Recepcionista

Noturno

28, 4% e

28h

Ser servidor do quadro
permanente do Ifes —
Campus Nova Venécia
(ativo ou inativo), e
possuir Graduacdo em
Administracao ou
graduacé@o em outra
area com
Especializacdo em
Administracao, ou
Gestao, ou Recursos
Humanos, ou
Marketing, ou
graduacé@o em outra
area com Formacéao
em Coaching ou PNL
de, no minimo, 60
horas.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do candidato para professor serfzagi@a no periodo compreendido en2@ a 23 de
maio de 2014 conforme anexo | do edital.

4.2 Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao;



4.3 E vedada a inscricio neste processo seletivo d&lsers lotados em outros campi, bem como de
servidores afastados ou em licenca com dnus piées.o

4.4 O candidato poderé inscrever-seraais de umadisciplina, desde que para cada disciplina sefa fei
uma inscricdo independente. Caso o candidato apteepinscrever em uma ou mais disciplinas de um
mesmo Cursopodera fazé-las em um mesmo envelope, desde euifigilie as disciplinas a que deseja
concorrer, conforme o Anexo Il do Edital.

4.5 As inscricBes serdo feitas mediante a entrega delaae lacrado, identificado externamente, pela
ficha inscricdo, (Anexo Il), na Coordenadoria det&colo e Arquivo do Campus Nova Venécia, aos
cuidados da Comissdo Organizadora do ProcessavBedimplificado — Edital n° 002/2014 — Pronatec,
contendo a seguinte documentacao:

451 Curriculum Vitae (modelo da Plataforma Lattes doRghdu conforme Anexo 1l deste Edital);
45.2 Coépia de diploma ou certificado que atenda os s#@gi minimos constantes no quadro da se¢éo
3

453 Declaragdo constando a carga horaria de trabadingo ce ingresso no Ifes, bem como o tempo
de servico no campus atual de lotacdo, conformestoamnstante no anexo 1V,

4.5.4 Termo de Compromisso, para o0 caso de seedduivos, que dispde de carga horéria para atuacao
como apoio das funcdes administrativas que naocicisincom sua carga horaria regular, conforme
modelo constante no Anexo V; e

4.5.5 Comprovantes de atividades para efeitos ddupgdo dos critérios elencados na secdo 6.1,
conforme a disciplina pretendida.

4.6 O candidato que nao apresentar a documentac@atdria completa ou deixar de apresenta-la oo at
da inscricdo ndo seré considerado participanteatepso seletivo.

4.7 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdovighda, condicional ou com documentacao
incompleta, nem através de correspondéncia péestasimile ou via Internet.

4.8 Seré eliminado do processo seletivo, sem prefldas san¢cbes penais cabiveis, o candidato que, em
gualquer tempo:

4.8.1 Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

4.8.2 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamectenprovados por meio eletrénico, estatistico,
visual ou grafologico;

4.8.3 Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas didsneste Edital;

4.8.4 Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou d&sca qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou

4.8.5 Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabadtaitvos ao Processo Seletivo.
4.8.6 Nao serdo aceitas inscri¢coes recebidas apoido definido no Anexo VII.

5. DA SELECAO

5.1 O processo seletivo sera conduzido por uma Comds&eelecdo designada pelo Diretor-Geral do
Campus Nova Venécia.

5.2 Para efeito de homologacdo da inscricdo seo@igiderados validos, apenas os candidatos que
atendam os requisitos minimos constantes no qukedsecao 3 deste Edital.

5.3 A classificacdo sera realizada em fase Uniavéd de andlise de curriculo, segundo pontuacdo
discriminada na sec¢éo 6.1 deste edital, apena®paandidatos com inscrigdes homologadas.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
6.1 Para efeitos de classificagéo serdo utilizadasitérios dispostos abaixo:



ITEM DESCRICAO PONTUACAO
Declaracdo de tempo de docéncia na matéria/disciplina, 2 (dois) pontos pgra_cada, .
1 . semestre de docéncia (méximo 10
a qual esta concorrendo
semestres)
1 (um) ponto para cada semestre
2 Declaragéo de tempo de docéncia de docéncia (maximo 10
semestres)
Declaragdo expedida por setor competente de autoria, .
¢ ) ~ ~ . 1(um) ponto para cada projeto
3 co-autoria, orientacdo ou coordenacdo de Projeto de L
~ . : (méximo de 10 pontos)
Extensdo ou Projeto de Pesquisa.
Declaragag expedu_ja por seto[compe’tente de orientacao 0,5 (meio ponto) por orientando
4 de alunos: (pesquisa, extensdo, estagios, monografias, LY
) ~ (méximo de 5 pontos)
TCCs, dissertacdes e teses).
Portaria de designacdo para participacdo em atividades . L
5 de ensino, pesquisa e extensdo, instituidas pelo Diretor- ?&]53521”?(')0 dréogtoz)r'?t(()) rs)partlupagao
Geral ou Reitor do Ifes (a partir de 2008) P
Comprovante de T|tulz.;1(;a,10. (declaragéo vgllqla ou 5, 10 ou 15 respectivamente (n&o
6 certificado, ambos com histérico escolar (Especializacao, PR
acumulaveis)
Mestrado ou Doutorado)
Declaracédo de participacdo como membro da Banca de
7 tese de doutorado, dissertacdo de mestrado, iniciagdo | 0,5 (meio ponto) por orientando
cientifica, projeto final de graduacdo ou monografia de | (maximo de 5 pontos)
especializacéo, exceto para orientadores de projeto.
Certificado ou declaracdo de Ministracdo de Cursos,
8 Palestras, Workshop, Mini-cursos e Oficinas, relacionados | 0,5 (um) ponto para cada projeto
com a Disciplina ou com Educagéo, com carga horaria: | (maximo de 5 pontos)
igual ou superior a 04 (quatro) horas:
9 Declaracédo expedida por setor competente de producdo | 1 (um) ponto para cada projeto
de material didatico em matéria/disciplina equivalente. (maximo de 5 pontos)
Méaximo de 05 (cinco) pontos no
total, sendo considerado:
- igual ou superior a 180 (cento e
oitenta) horas, exceto
Especializagdo Lato Senso: sera
considerado apenas um
certificado, com valor de 02 (dois)
pontos
10 Certificados de participacdo em cursos, relacionados com | ~ de 80 (oitenta) a #79 (.centONe
a Disciplina ou com Educacao setenta e nove) horas: = serao
considerados até dois certificados,
com valor de 01 (um) ponto para
cada um. (maximo: 02 (dois)
pontos)
- de 40 (quarenta) a 79 (setenta e
nove) horas: serdo considerados
até dois certificados, com valor de
0,5 (meio) ponto para cada um.
(maximo: 01 (um) ponto

6.2 A classificagdo do processo seletivo obedexerdem decrescente do total de pontos obtidos.
6.3 Em caso de empate, serdo considerados ososridaixo, na seguinte ordem:

6.3.1 Maior idade, conforme o artigo 27, paragiafico da Lei n°. 10.741/03;

6.3.2 Maior tempo de exercicio profissional de rsiEgio na area especifica da disciplina pretendida;
6.3.3 Maior tempo de exercicio profissional de rsigio;

6.4 Para efeitos de preenchimento das vagas pesséeste edital serd utilizada a lista de classific
em ordem decrescente dos servidores inscritos elbgados, conforme item 6.2 deste edital.

6.5 Durante o decorrer dos cursos, poderdo sesfaeiivas convocacfes conforme lista de classificaca



de acordo com a necessidade e as resolucdes darmpeg
7. DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1 A divulgacado do resultado da andlise do curricdor@ra nodia 05/06/2014na pagina do Ifes
(http://www.ifes.edu.Br conforme cronograma do Anexo | do presente ledita

7.2 O candidato que desejar interpor recurso contresaltado da etapa Unica (andlise de curriculo)
podera fazé-lo na data especificada no cronogramfexo | deste edital, dando entrada na sua
solicitacdo na Coordenadoria de Protocolo e Arquiam Campus Nova Venécia por meio do
preenchimento integral de um Requerimento Proprie eacordo com as instru¢des nele constantes,
conforme Anexo VII.

7.3 O Candidato serd convocado para ciéncia do padsce€fomissdo de Selecdo sobre os recursos
impetrados.

7.4 Em hip6tese alguma sera aceita revisdo de reoursecurso de recurso.

8. DA BOLSA

8.1 Para efeitos de implantacdo da bolsa do pragramcandidato habilitado devera entregar na
Coordenacao Adjunta do PronateCampus Nova Venéc a declaracdo, conforme modelo constante no
Anexc VI, assinada por sua chefia imediata.

8.2 O pagamento da bolsa (Rubr339048 — OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS) seré feito diretamente ao professor pdorde depdsito bancério em conta.

8.3 Os profissionais atuantes nos cursos Pronatdesl fardo jus a uma remuneracdo equivalente a R$
50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) da,am conformidade comResolu¢gdo CD/FNDE n°.
04, de 16 e marco de 2012, no caso de servidor e profess@rvdi$a a carga horaria de dedicagéo
normal de atividade de ensino, pelo tempo de execdas atribuicbes, desde que ndo haja prejuiza a s
carga horéria regular.

8.4 Os bolsistas selecionados atuardo com cargaidonaxima de 16 (dezesseis) horas semanais, ndo
podendo haver coincidéncia com os horéde aulas ministradas no Campus, no caso de Professas
30h ou 40h, no caso de Técnico Administrativo emdagao.

8.5 O contrato sera em carater de concessao dasbaslendo considerado bolsista, de acordo com a
Resolugdo CD/FNDE n°. 04/2012, ndo gerando nenhinoculo empregaticio.

8.6 As bolsas serdo financiadas pelo Fundo NacideaDesenvolvimento da Educagdo — FNDE, de
responsabilidade do Ministério da Educacéo.

9. DO INICIO DAS ATIVIDADES

9.1 Os horérios de aula, bem como a distribuicdcatga horaria das disciplinas ficam a critério da
Coordenacao Adjunta do Prone — Campus Nova Venécia, cabendo ao bolsista acaegraimente
essas definicbes sob pena de desligamento da bolsa.

9.2 A classificagdo ndo caracteriza obrigatoriedadeagratacdo para a realizagédo das atribuigcdes pelo
profissional e consequente percepcdo de bolsa,gstésUltima dependera da demanda de alunos nos
cursos ofertados.

9.3 Caso a contratacéo seja efetivada, a carga hagrianal sera definida de acordo com a demanda de
alunos, respeitando a carga horaria maxima estathelea secdo 8 do item deste Edital.

9.5 Surgindo novas demandas de cursos e haveneless¢ do Ifes em oferta-las, os candidatos
classificados poderao ser convocados, obedecegmmsamente a ordem de classificacéo.

9.6 Nao havera pagamento extraordinarios, tais ca®slocamento, diarias e compensacgdes, além do
recurso destinado a bolsa para execuc¢éo da atéviitad

9.7 O contrato podera ser rescindido a qualquer entonde acordo com o interesse da Coordenagéo
Adjunta do Pronatec — Campus Nova Venécia ou dsidtal

10. DOS IMPEDIMENTOS

10.1 Os bolsistas selecionados que tiverem acucamofuncées administrativas atuardo com carga hora-
ria maxima de 20 horas semanais, ndo podendo haiaidéncia com os horéarios de aulas ministradas
no Campus, no caso do Professor, e das 30h 4@asoade Técnico Administrativo em Educacéo.



10.2 Os professores selecionados s6 poderéo ataeelger a bolsa no limite da mesma carga horia r
gular que desempenham em sala de aula na insbituica

11. DA VALIDADE DO EDITAL

11.1 A validade do presente Edital sera de 1 (um) prorrogavel por igual periodo, apds homologacao
do resultado final no site do Instituto FederaEdieicacédo, Ciéncia e Techologia do Espirito Santo.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A aprovacao no processo seletivo assegurardaaa expectativa de direito a concessao da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionadas&refncia das disposi¢des legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administracdo da Dir€gia doc Campu Nova Venéciabem como da
respectiva disponibilizagdo financeira, da rigorosdem de classificacdo e do prazo de validade do
processo seletivo.

12.2 A inexatiddo ou irregularidade de informac@sda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se mudios os atos decorrentes de sua inscrigao.

12.3 A inscricdo do candidato implicara o conheatoalestas normas e o compromisso de cumpri-las.

12.4 E de inteira responsabilidade do candidatenpaeohar a publicacdo do resultado das etapas do
processo seletivo.

12.5 Sera excluido o candidato, que em qualqupaeta processo seletivo, utilizar meio fraudulemio
meio ilicito.
12.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Camiss8elecao.

Nova Venécia-ES, 19 de maio de 2014.

Claudiane Souza da Cruz de Faria
Presidente da Comissao



CRONOGRAMA

ANEXO | — AO EDITAL N°. 002/2014

ETAPA / ATIVIDADE

DATA DE REALIZACAO

LOCAL

Periodo de InscricBes

20 a 23/05/2014, de 8h as
12h e de 14h as 17h

Coordenadoria de Protocolo e
Arquivo

Homologacéo das inscricdes

26/05/2014

Endereco Eletrdnico:
http://ifes.edu.br/extensao

Recursos contra a
homologacéo das inscri¢cdes

27/05/2014, de 8h as 12h e
de 14h as 17h

Coordenadoria de Protocolo e
Arquivo

Resultado do recursos

28/05/2014

Endereco Eletrdnico:
http://ifes.edu.br/extensao

Publicacao do Resultado da
Prova de Titulos

05/06/2014

Endereco Eletrdnico:
http://ifes.edu.br/extensao

Recursos da Prova Titulos

06/06/2014, das 8h as 12h e
das 14h as 17h

Coordenadoria de Protocolo e
Arquivo

Resultado do recursos

09/06/2014

Endereco Eletrdnico:
http://ifes.edu.br/extensao

Resultado Final

10/06/2014

Endereco Eletrdnico:
http://ifes.edu.br/extensao




ANEXO Il — AO EDITAL N°. 002/2014

FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO

Professor
IDENTIFICAGAO PESSOAL
Nome:
N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:
DADOS PROFISSIONAIS
Campus de Lotacao:
Cargo:
Matricula Siape: Titulag&o:
Disciplina de Ingresso (Somente para Docente):
Tempo de servico no campus Tempo de servigo no Ifes
Carga horéria para 2012.2 Ensino Pesquisa Extenséo
DADOS DA INSCRIGAO
L Carga
Disciplina Curso Turno Horaria
DISPONIBILIDADE PRONATEC
( )Matutino ( )Vespertino ( )Noturno
ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA
Rua: Ne
Compl.: Bairro: CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:
(ES), de 201k
Assinatura do candidato
(via do Ifes)

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Professor

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:
(ES), de 20

Responsavel Campus (via do candidato)



ANEXO Il — AO EDITAL N°. 002/2014

MODELO DE CURRICULUM VITAE
1. DADOS PESSOAIS

1.1. Nome:
1.2. Filiacéo:
1.3. Data de Nascimento:
1.4. Nacionalidade:
1.5. Naturalidade:
1.6. Sexo:
1.7. Estado Civil:
1.8. Profissao:
1.9. Endereco Residencial:
1.10. E-mail:
1.11. Telefone para contato:
1.12. Documentacao:
CPF n°.:
Identidade n°.: Orgéo expedidor:
Data de expedicéo:

2. FORMACAO ACADEMICA
2.1 Graduacéo:

Nome do curso:
Instituicao:

Data de ingresso:
Data de conclusao:

2.2 P6s Graduacao:

Po6s graduacao 1:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicao:
Data de ingresso:
Data de concluséo:
P6s graduacéo 2:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicao:
Data de ingresso:
Data de concluséo:

Po6s graduacao 3:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicao:
Data de ingresso:
Data de concluséo:

3. Projetos de Extensédo
4. Projetos de Pesquisa
5. Orientacdo

Bolsista de pesquisa
Bolsistas de Extenséo
Estagio

(ES), de 201k

Assinatura do candidato



ANEXO IV — AO EDITAL N°. 002/2014

DECLARAGCAO DA COORDENACAO/DIREGCAO DE GESTAO DE PESSOAS

Considerando o disposto Resolucd CD/FNDE nt. 04, de 16 de marcc de 2012, declaro estar ciente

gue o servidor , Siape n°
, ocupante do cargo de , lotado

no (a) cona temgiria semanal de (h/a)(h),

no horario

ingressante desde / / neste Instederal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do

Espirito Santo, Campus , cgsossecionado como bolsista para exercer a

funcéo de no processo de selecdo no ambito da

Bolsa-Formacéo do Pronatec, devera apresentaragitadevidamente assinada pela chefia imediata de
gue as atividades a serem desempenhadas seradieeispaom sua programacao de trabalho regular na
Instituicdo e ndo comprometerdo a qualidade e o &otamento das atividades regulares exercidas no
Ifes Campus Nova Venécia.

(ES), de 201k

Coordenador/Diretor de Gestdo de Pessoas
Assinatura e carimbo



ANEXO V — AO EDITAL N°. 002/2014

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , portador(a) do CPF n°

, Siape n° , candidato(a) regularmente inscrito(a)

para a SELECAC INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUAREM COMO
PROFESSORES nos cursos do Programa Nacional dsd\aesEnsino Técnico e Emprego — Pronatec,

oferecidos pelo Ifes Campus Nova Venécia residinte :

declaro ter ciéncia das informac@es contidas ntabdh 002/2013 e das obrigacdes inerentes a quiglid

de bolsista, na funcéo de , ho ambito do Bolsa-Formagéo do

Pronatec, e neste sentido comprometo-me a respeit@guintes clausulas:

| — Cumprir a carga horéaria estabelecida no egitala a disciplina na qual fui selecionado, sotapn
suspensédo da bolsa ou desligamento do Programa;

Il — Desempenhar satisfatoriamente as atividaddsimizio, sob pena de suspensdo ou desligamento do
Programa, consoante com as normas definidas pst@ugéo CD/FNDE n° 04/2012;

Il — Permanecer no desempenho das atividadesedstadas para a funcdo na qual fui selecionado,
durante o periodo de vigéncia da mesma, sob pefiaadémpedido de participar de novo processo de
selecdo no ambito do Pronatec.

IV - Nao comprometer minha carga horaria de trabadigular junto ao Ifes Campus Nova Venécia, em
razao da minha atuacao junto ao Pronatec.

A inobservancia dos requisitos citados acima e/oatica de qualquer fraude pelo(a) bolsista,

implicara(ao) no cancelamento da bolsa, com auesto integral e imediata dos recursos, de acordo
com 0s parametros previstos em lei competente.

(ES), de 201k

Assinatura do candidato



ANEXO VI — AO EDITAL N° 002/2014

DECLARACAO DO SETOR AO QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto IResoluga CD/FNDE n¢. 04, de 16 de margc de 2012, autorizo/ciente o

servidor , ocupante do cargo
de , com carga horaria
semanal de (h/a)(h), neditutog-ederal de Educacédo, Ciéncia e Tecnhologia
do Espirito Santo, Campus , aprovado no processo de selecédo para
atuar como Declaro ainda que o desenvolvimento de

tais atividades pelo servidor, ndo prejudicardocaeya horaria regular de atuacdo do mesmo neste

Campus.

(ES), de 201k

Chefe Imediato



ANEXO VII - AO EDITAL N°. 002/2014
FORMULARIO DE RECURSO

A Comissdo de Seleg Intern: Simplificada d Bolsistas par atuagdo como Professores do Pronatec do Ifes —
Campus Nova Venécia:

Venho requerer a V. S2 recurso contra: () prde titulos deSelecd Interne Simplificada de
Bolsistas pal atuacdo como Professores do Pronatec do Ifegrooafespecificado abaixo:

EDITAL N°

DISCIPLINA

NOME DO
CANDIDATO

N° DOC. DE
IDENTIDADE

N° DE INSCRICAO

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

Nova Venécia (ES), de de

ASSINATURA



