MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS NOVA VENECIA

Rodovia Miguel Curry Carneiro, 799 — Santa Luzia — 29830-000 — Nova Venécia — ES
27 3752-4300

EDITAL INTERNO — CAMPUS NOVA VENECIA N° 004/2014

PROCESSO DE SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA
BOLSISTAS: FUNCAO ADMINISTRATIVA — BOLSA FORMACAO/PRONATEC

A Presidente da Comisséo designada pela PortarizZB3ntle 04/04/2014, do Diretor-Geral do Instituto
Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia do Es@ento — Campus Nova Venécia, torna publico a
abertura de inscricbes para a selecdo de serviddiess e inativos do Campus Nova Venécia, e
estabelece normas relativas a realizacdo de Selatgrna Simplificada de Bolsistas para compor o
cadastro de reserva da fungcdo administrativas dafsjo(s) de Formacéo Inicial e Continuada (FIC),
para o Campus Nova Venécia, conforme a se¢do 8 @ebtal, vinculado ao Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico E Emprego — PRONATEC,readas as normas estabelecidas na Resolucéo
CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de 2012, na lei2nl81B/2011, na resolugcdo CD/FNDE n° 31/2011,
gue estabelece orientacdes e diretrizes para @ssfc de bolsas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

l. A presente selecdo serd regida por este Editalr® eseecutada pelo Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Saffies-- Campus Nova Venécia, por meio da comissao
local instituida pelo Diretor-Geral do campus. Oksistas selecionados atuardo de acordo com as gaga
requisitos minimos estabelecidos na secdo 3 demtee&dital, recebendo uma bolsa de acordo com o
estabelecido pela Resolugdo CD/FNDE n°. 04/201hdsas serédo financiadas pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), de respondald#i do Ministério da Educacgdo, durante o
periodo da oferta do curso.

. A contratacdodo profissional selecionado ndo caracteriza vinemgpregaticio (paragrafo 3°,
Artigo 8° da Lei 12.513/2011).

2. DAS FUNCOES E ATRIBUICOES ADMINISTRATIVAS OFERTADAS

De conformidade com a Resolu¢cdo CD/FNDE n°. 04/2012

2.1 Atodos os candidatos classificados e contrataicabe:

- Apresentar documentacdo mensal relativa a exealg&uas atividades, para efeito de pagamento de
bolsa;

- O candidato deve estar ciente de que podera setwocanio a participar de reunibes em carater
administrativo, solicitadas pela coordenagéo garadjunta do programa, sendo este condicionane pa



a permanéncia no programa.

- Participar de seminério de capacite, organizado pela coordenacao geral e adjunta.

- Zelar pelo patrimdnio tangivel e intangivel do Jfegsde a estrutura fisica, bem como a marca, a
identidade e os valores institucionais.

2.2 Ao Supervisor cabe:

- Interagir com as areas académicas e organizarta di@s cursos em conformidade com o Guia Prona-
tec de Cursos de Formacéo Inicial e Continuad&atélogo Nacional de Cursos Técnicos;

- Coordenar a elaboracao da proposta de implantiggioursos, em articulacdo com as areas académi-
cas, e sugerir as acdes de suporte tecnolégices@aes durante o processo de formacao, prestando i
formacdes ao coordenador-adjunto;

- Coordenar o planejamento de ensino;

- Assegurar a acessibilidade para a plena partiggpéde pessoas com deficiéncia;

- Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final deaofertado, relatério das atividades e do desehgpe
dos estudantes;

- Elaborar relatério sobre as atividades de enséma encaminhar ao coordenador-geral ao final da ca
semestre;

- Ao final do curso, adequar e sugerir modificag@@snetodologia de ensino adotada, realizar as&ise
estudos sobre 0 desempenho do curso;

- Supervisionar a constante atualizacao, no SISTBEregistros de frequéncia e desempenho académico
dos beneficiarios;

- Fazer a articulagcdo com a escola de ensino npédéoque haja compatibilidade entre os projetoaped
gogicos; e

- Exercer, quando couber, as atribuicdes de apoatividades académicas e administrativas e detarie
dor.

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MINIMOS

FUNCOES VAGAS REQUISITOS MINIMOS
Ser servidor do quadro permanente do IFES —
Campus Nova Venécia (ativo ou inativo) e e

Supervisor no curso “Recepcionista” 01 possuir graduacdo ou formacdo técnica em
Administracdo ou Tecnologo em Recursos
Humanos.

4, DAS INSCRICOES

l. O prazo de inscrigcdo esta disposto no anexo Gekepte edital;

Il. N&o sera cobrada taxa de inscricéo;

Il. E vedada a inscri¢do neste processo seletiveedddores lotados em outros campi, bem como de
servidores afastados ou em licengca com 6nus piéea;o

IV. As inscrigbes serdo feitas mediante a entreg@&rdelope lacrado, identificado externamente,

pela ficha inscricdo, (Anexo A), no protocolo d@an@pus Nova Venécia, contendo a seguinte

documentacdao:

V. Curriculum Vitae (modelo da Plataforma Lattes doRghu conforme Anexo B deste Edital);



VI. Copia de diploma ou certificado que atenda os s#@gi minimos constantes no quadro da secdo
3

VIl.  Declaracdo constando a carga horaria de trabalirgo de ingresso no IFES, bem como o tempo
de servico no campus atual de lotagcdo, conformestoadnstante no anexo C;

VIll.  Termo de Compromisso, para o caso de servalativos, que dispde de carga horaria para
atuacdo como apoio das fungBes administrativas ngiee coincida com sua carga horéaria regular,
conforme modelo constante no Anexo D; e

IX. Comprovantes de atividades para efeitos de porgudQd critérios elencados na segéo 5.1,
conforme a funcéo pretendida.

X. O candidato que ndo apresentar a documentacégatibia completa ou deixar de apresenta-la
no ato da inscricdo ndo sera considerado partiggmprocesso seletivo.

XI. Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscricdoviptmia, condicional ou com documentagéo
incompleta, nem através de correspondéncia pfestagimile ou via Internet.

XIl.  Sera eliminado do processo seletivo, sem pzejuias sancdes penais cabiveis, o candidato que,
em qualquer tempo:

XIll.  Cometer falsidade ideol6gica com prova docutaén

XIV.  Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidame comprovados por meio eletrdnico, estatistico,
visual ou grafologico;

XV.  Burlar ou tentar burlar quaisquer das normagitids neste Edital;

XVI. Dispensar tratamento inadequado, incorreto dascortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou

XVII. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos tradsarelativos ao Processo Seletivo.

5. DA SELECAO, CLASSIFICACAO E HOMOLOGACAO

l. O processo seletivo sera conduzido por uma Céimide Selecdo designada pelo Diretor Geral
do Campus Nova Venécia.

I Para efeito de homologacéo da inscrigdo serd@siderados validos, apenas os candidatos que
atendam os requisitos minimos constantes no qukedsecao 3 deste Edital.

Il. A classificacdo sera realizada em fase Unicavés da analise de curriculo, segundo pontuacéo
discriminada na secéo 5.1 deste edital, apenaparandidatos homologados, conforme o item lledest
edital:

IV. A classificacdo do processo seletivo obedecendlam decrescente do total de pontos obtidos.

V. Em caso de empate, serdo considerados os csivaixo, na seguinte ordem:

- Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo arda Lei n°. 10.741/03;

- Maior tempo de servigo no campus Nova Venécia;

V1. Para efeitos de preenchimento das vagas presepsds ddital sera utilizada a lista de
classificacdo em ordem crescente dos servidorestose homologados, conforme a secéo 5.0, item IV
deste edital.

VIl.  Durante o decorrer dos cursos, poderdo seradeitovas convocacfes conforme lista de
classificacdo, de acordo com a necessidade ealsgéss do programa.



51 Discriminacgdo da pontuacgéo para classificagao.
5.1.1 Para a funcéo de supervisor de curso o candigzera ter comprovada atuacéo compativel com

a funcéo a ser desempenhada, conforme quadro abaixo

ITEM DESCRICAO PONTUACAO
Tempo de atividades registradas de Medida: por semestre de atividade de gestdo
1 gestéo (lideranca, coordenacéo, (lideranga, coordenacdo, supervisdo) realizadas

supervisao) ou em atividades correlata a em instituicdes: 2 (dois) pontos (maximo 20
area do curso realizadas em instituicdes. = pontos);

Participagdo em atividades relacionadas
a ensino, pesquisa e extensao,

1 (um) ponto para cada participacdo (maximo de

2 instituidas por portaria de Diretor-Geral 6 pontos)
de Campus ou do Reitor do Ifes ou P '
certificado.

Méaximo de 10 (dez) pontos no total, sendo
considerado:

a) Eventos de, no minimo, 100 (cem) horas: 4
Participagcdo em eventos como cursos, (quatro) pontos por curso.

seminarios, congressos em areas afins | b) Eventos de, no minimo, 40 (quarenta) horas: 2

3 do curso o qual o candidato se (dois) pontos por curso
inscreveu. c) Eventos de, no minimo, 20 (vinte) horas: 1
(um) ponto por curso
d) Eventos de, no minimo, 08 (oito) horas: 0,5
(meio) ponto por curso
4 Titulagdo (Especializagdo, Mestrado ou 2, 4, 6 respectivamente, ndo acumulaveis.

Doutorado)

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS

I A divulgacédo do resultado da analise do curri@dorrera em conformidade com o cronograma
do anexo F do presente edital;

Il. O candidato que desejar interpor recurso cootrasultado da etapa Unica (analise de curriculo)
podera fazé-lo na data especificada no cronogramdamexo G deste edital, dando entrada na sua
solicitagdo no setor de protocolo do Campus Nov#dka por meio do preenchimento integral de um
Requerimento proprio e de acordo com as instrugélesconstantes, conforme Anexo E.

M. O candidato deverd consultar, no site do Ifies,dia e horario a ser definido, o parecer da
Comisséo de Selecdo quanto ao recurso interposto.

IV. Em hipotese alguma seré aceita revisdo de re@usecurso de recurso.

7. DA BOLSA

l. Para efeitos de implantacdo da bolsa do programzgndidato habilitado devera entregar na
Coordenacdo do PRONATEC Campus Nova Venéc a declaracdo conforme modelo constante no
Anexc F, assinado pelo chefe imediato.

Il. O pagamento da bolsa (Rubri33.90.48 — OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A
PESSOAS FISICAS) sera feito diretamente ao bolsistacionado por meio de depdsito bancario em
conta.

M. Os profissionais atuantes nos cursos PRONATHEL Is fardo jus a uma remuneracao
equivalente a: R$ 36,00 (trinta e seis reais) poa Ipara as fungdes de supervisor, em conformicaaie
aResolugad CD/FNDE n. 04,de 16de margc de 2012.

IV. Os bolsistas selecionados atuardo com carga honfmiena de 06 (seis) horas semanais, e com
carga horaria maxima de 20 (vinte) horas semanags podendo haver coincidéncia com os horarios de



suas atividades exercidas no campus.
V. O contrato sera em carater de concessao de bstsaiy considerado bolsista, de acordo com a
Resolugdo CD/FNDE n°. 04/2012, ndo gerando nenhinoculo empregaticio.

8. DAS ATIVIDADES

l. Os horarios e dias de atividades ficam a crité@aoCoordenacdo do PRONATEC no Campus
Nova Venécia, cabendo ao bolsista acatar integramessas definicbes sobre pena de desligamento da
bolsa.

Il. A classificacdo ndo caracteriza obrigatoriedadead#ratacdo para a realizacdo das atribuicbes
pelo profissional e consequente percepcao de hmigaesta Ultima dependera da demanda de alugos no
cursos ofertados.

M. Caso a contratacdo seja efetivada, a carga hoséranal sera definida de acordo com a
demanda de alunos, respeitando a carga horériamadstabelecida na se¢do 7.0 do item IV deste
Edital.

IV. Surgindo novas demandas de cursos e havendo sdedeslfes em oferta-las, os candidatos
classificados poderado ser convocados, obedecagmosamente a ordem de classificagao.

9. DOS IMPEDIMENTOS

Para cumprir as funcdes discriminadas, € necesg@ridisponibilidade equivalente a carga horéria
assumida, respeitando o disposto na resolucdo 12/80 FNDE, que estabelece o maximo de 20
horas/semanaipara atuacdo dos servidores nas atividades espelcf no presente edital.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

l. A concessédo da bolsa esta condicionada a disppadéio financeira, a viabilizacdo das turmas
conforme numero de alunos matriculados, da rigooodam de classificacdo e do prazo de validade do
processo seletivo.

Il. O presente Processo de Selecédo Publica Simplifisadavalidade de dois anos, prorrogavel por
igual periodo.

M. A inexatiddo ou irregularidade de informacfasida que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se tudlos os atos decorrentes de sua inscrigao.

V. A inscricdo do candidato implicara o conhecimatgstas normas e o compromisso de cumpri-
las.

V. E de inteira responsabilidade do candidato acoimmaa publicacdo do resultado do processo
seletivo.

VI. Em qualquer etapa do processo seletivo, serfnieloco candidato que utilizar meio fraudulento,

meio ilicito ou proibido.

VIl.  Os bolsistas estardo sujeitos a avaliacdo zadéi pela gestdo geral do Programa, sendo o seu
resultado fator determinante para a permanéncéenum o termo de concessédo da bolsa ser cancelado,
caso a produtividade, qualidade dos trabalhos ti@osm relacdo aos colegas nao esteja atendendo os
critérios do Programa.

VIIl.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comikséal de Selecdo e pela Coordenagéao Geral da



Bolsa Formagao — PRONATEC/IFES.

Nova Venécia, 18 de Junho de 2014.

Elizangela Biral dos Santos
Presidente da Comissao
Portaria DG n° 73, 04 de abril de 2014



ANEXO A

EDITAL N°. 004/2014
FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO

Nome da Funcéo Pretendida

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Campus de Lotacéo:

Cargo:

Matricula Siape: Titulag&o:

Disciplina de Ingresso (Somente para Docente):

Tempo de servico no campus Tempo de servigo no IFES

Carga horaria para 2013.1 Ensino Pesquisa Extenséo

DISPONIBILIDADE PRONATEC

() Matutino () Vespertino ( ) Noturno

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: ‘ N°
Compl.: ‘ Bairro: ‘ CEP:
Telefone: ‘ Celular:
E-mail:
(ES), de de 2014.
Assinatura do candidato (via do Ifes)

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome da Funcgao pretendida

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: Ne Identidade: Orgéo exp.:

(ES), de de 2014.

Responsavel Campus (via do Candidato)




ANEXO B
EDITAL N°. 004/2014

MODELO DE CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS

1.1. Nome:
1.2. Filiagéo:
1.3. Data de Nascimento:
1.4. Nacionalidade:
1.5. Naturalidade:
1.6. Sexo:
1.7. Estado Civil:
1.8. Profissao:
1.9. Endereco Residencial:
1.10. E-mail:
1.11. Telefone para contato:
1.12. Documentacéao:
CPF no.:
Identidade n°.: Orgéo expedidor:

2. FORMACAO ACADEMICA
2.1 Graduacéo:

Nome do curso:
Instituicdo:

Data de ingresso:
Data de concluséo:

2.2 P6s Graduacao:

Pés graduacéo 1:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicdo:
Data de ingresso:
Data de concluséo:
Pés graduacéo 2:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicdo:
Data de ingresso:
Data de concluséo:

Pés graduacéo 3:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicédo:
Data de ingresso:
Data de concluséo:

3. Projetos de Extenséo
4. Projetos de Pesquisa
5. Orientacao

Bolsista de pesquisa
Bolsistas de Extenséo
Estagio

(ES), de

Assinatura do candidato

Data de expedicéo:

de 2014.



ANEXO C

EDITAL N°. 004/2014

DECLARACAO DA COORDENAGAO/DIRECAO DE GESTAO DE PESS OAS

Considerando o disposto na Resolu¢cdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de 2012, declaro estar ciente
gue o servidor , SIAPE n°

, ocupante do cargo de ,

lotado no (a) com carga horaria semanal de

(h/a)(h), no horario
ingressante desde / / neste Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo, Campus , caso seja selecionado como bolsista para exercer a
funcéo de no processo de selecdo no ambito da

Bolsa-Formacao do PRONATEC, devera apresentar declaracdo devidamente assinada pela chefia
imediata de que as atividades a serem desempenhadas serdo compativeis com sua programacao de
trabalho regular na Instituicdo e ndo comprometerdo a qualidade e o bom andamento das atividades

regulares exercidas no IFES Campus Nova Venécia.

(ES), de de 2014.

Coordenador/Diretor de Gestao de Pessoas
Assinatura e carimbo



ANEXO D
EDITAL N°. 004/2014

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, )
portador(a) do CPF n° , SIAPE n° ,
candidato(a) regularmente inscrito(a) para a SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA
ATUAREM NAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS, nos cursos do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego - PRONATEC, residente a

, declaro ter ciéncia das

informacdes contidas no Edital n°® 004/2014 e das obrigacdes inerentes a qualidade de bolsista, na

funcéo de , ho ambito do Bolsa-Formacéao

do PRONATEC, e neste sentido comprometo-me a respeitar as seguintes clausulas:

| — Cumprir a carga horaria semanal estabelecida para a funcdo na qual fui selecionado, sob pena de
suspenséo da bolsa ou desligamento do Programa;

Il — Desempenhar satisfatoriamente as atividades da funcéo, sob pena de suspensao ou desligamento
do Programa, consoante com as normas definidas pela Resolugao CD/FNDE n° 04/2012;

Il — Permanecer no desempenho das atividades estabelecidas para a funcdo na qual fui selecionado,
durante o periodo de vigéncia da mesma, sob pena de ficar impedido de participar de novo processo de
selecdo no ambito do PRONATEC.

IV — Nao comprometer minha carga horaria de trabalho regular junto ao Ifes Campus Nova Venécia, em

razdo da minha atuacéo junto ao PRONATEC.

A inobservancia dos requisitos citados acima e/ou a pratica de qualquer fraude pelo(a) bolsista,
implicara(ao) no cancelamento da bolsa, com a restituicdo integral e imediata dos recursos, de acordo

com os parametros previstos em lei competente.

(ES), de de 2014.

Assinatura do candidato



ANEXO E
EDITAL N° 004/2014

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comisséo de Selecao Interna Simplificada de Bolsistas para atuacio como

do PRONATEC do Ifes — Campus Nova Venécia:

Venho requerer a V. S@ recurso contra: () prova de titulos da Selegdo Interna Simplificada de Bolsistas
para atuacao como , conforme especificado abaixo:

EDITAL N°

COMPONENTE
CURRICULAR:

NOME DO CANDIDATO

N° DOC. DE
IDENTIDADE

N° DE INSCRICAO

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

Nova Venécia (ES), de de

ASSINATURA



ANEXO F
EDITAL N° 004/2014

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO

DECLARACAO DO SETOR AO QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto na Resolu¢cdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de 2012, autorizo/ciente o

servidor , ocupante do cargo de

, com carga horaria semanal de (h/a)

(h), neste Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, Campus

aprovado no processo de selecao para atuar como

. Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo

servidor, ndo prejudicardo a carga horaria regular de atuagdo do mesmo neste Campus.

(ES), de de 2014.

Chefe Imediato



ANEXO G
EDITAL N° 004/2014

CRONOGRAMA

ETAPA/ATIVIDADE

DATA DE REALIZACAO

LOCAL

Inscricao

24/06/2014, das 8h as 12h e
das 14h as 17h

Coordenadoria de Protocolo e
Arquivo

Publicacdo da homologagé&o
das inscricfes e Andlise de
Curriculo

25/06/14

No site do Ifes www.ifes.edu.br

link: Extensao - Editais

Apresentacao de recurso contra
a homologacao das inscricdes
el/ou a anadlise de curriculo

26/06/2014, das 8h as 12h e
das 14h as 17h

Coordenadoria de Protocolo e
Arquivo

Resultado do recurso e
Resultado Final

27/06/14

No site do Ifes www.ifes.edu.br

link: Extensao - Editais




