MINISTERIO DA EDUCAGCAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES 080, km 93 — S&o Jodo de Petropolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL INTERNO PRONATEC — CAMPUS SANTA TERESA N° 03/2015.

SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUAREM COMO
PROFESSORES DOS CURSOS FIC AGENTE CULTURAL E AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
VINCULADOS AO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E
EMPREGO (PRONATEC)

O Diretor-Gere da Institutc Federe de Educacac Ciéncie € Tecnologii dc Espiritc Santo
— Campu Santa Teres, torne publicc a abertur: de inscricde par: a seleca@ de servidore efetivos,ati-
vos € inativos do Campu: Santa Terey, € estabelec horma: relativa: a realizacd de Selecd Interna
Simplificade de Bolsista: pare atuarer comc Professore dos Cursos FIC, Agente Cultural e Auxiliar-Ad
ministrativo dc Campu Santi Terese vinculado: ac Program. Naciona de Acesstac Ensinc Técnicc e
Empreg: — Pronatec observade as norma: estabelecid: ne Resolu¢d CD/FNDE n°. 04, de 16 de margo
de 2012 né lei n© 12.513/2017 ne resolugd CD/FNDE n¢ 31/2011 que estabelec orientagde € diretri-
zes< pare a concessé de bolsas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A present seleca ser: regide por est¢ Edital € seri executad pelc Institutc Federe de Educacé)
Ciéncie € Tecnologii do Espiritc Santc - Ifes - Campu: Santi Teres;, por meic da Coordenacao Adjunta
PRONATEC do Ifes, Camp Santa Teresa, home: pele Portarit GRn¢ 151¢ de 24/09/201%e da Dir«
toria de Pesquisa, POs-Graduacgdo e Extensdo doC&espu Santa Tere:. Os bolsista selecionados
atuard de acordo com as vagas e requisitos minimos estatb@s no Anexo | do presente Ec, rece-
bendo uma bolsa de acordo com o estabelecido pslallRdo CD/FNDE n°. 04/201As bolsa: serafi-
nanciada pelc Fundc Naciona de Desenvolviment de Educaca (FNDE), de responsabilidac do Mi-
nistéric de Educacd, duranteo periodc de oferte dc cursc.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Serao ofertadas vagas para professores atnagedisciplinadosCursosFIC, Agente Cultural e A-u
xiliar Administrativo, conforme disposto no Anexdéste Edital.

2.2 A validade do processo seletivo sera equivaleat periodo de vigéncdos Cursos com inicio
previsto paréOutubro de 2015.

3. DASATRIBUICOES

3.1 O PROFESSOR, conforme constaResolu¢cd CD/FNDE n¢. 04/2012, possui as seguintes
atribuicoes:

- Planejar as aulas e atividades didaticas e maAiz$ aos beneficiados pela bolsa-formagéo;
- Adequar a oferta dos cursos as necessidadesdfesggedo publico-alvo;

- Alimentar o sistema de gestdo do Pronatec conadss de frequéncia e desempenho académico dos
estudantes;

- Adequar os conteudos, materiais didaticos, midiaBibliografia as necessidades dos estudantes
participantes da oferta;

- Propiciar espaco de acolhimento e debate corstadantes;



- Avaliar o desempenho dos estudantes;
- Participar dos encontros de coordenacdo promsyidtns coordenadores geral e adjunto;
- Cooperar para 0 bom andamento do Programa nadpede vigéncia do mesmo.

Observacédo Além dessas atribuicBes, o professor seleciopata ministrar aulas devera participar da
capacitacdo para adequacao da metodologia de eftsraursos ministrados no programa.

4, DO PROCESSO SELETIVO

4.1 Sdo dispostas vagas para professor, referenptescuasosFIC, Agente Cultural e Auxiliar
Administrativo, do Campus Santa Teresa, segundosdagresentados Anexc;

4.2 Cada candidato podera concorrer em até 02)(diszgplinas apresentadas no Anexo I.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo do candidato para professor sertuitpice sera realizada no pericctmmpreendido
entre 14 a 16 de setembro de 2015.

5.2 As inscr¢fes sedo feitas medianta entrega de envelope lacr, no Setor de Protocolo do Ies
Campu Santa Teret, contendo:

a) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida cowfoAnexo Il (o comprovante de inscricdo néo
devera compor o conteudo do envelope, devendpeesentado separadamente);

b) Copia simples de diploma que atenda os requisitosrmas constantes na tabela disposta no Anexo I,

c) Declaracéo constando a carga horaria de aulatm@bedrgo de ingresso no Ifes, bem como o tempo
de servi¢co no Ifes e no Campus atual de lotacguedista pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas, e
endossada pelo Diretor Geral, de Administracdo @folnsino. Anexo lli;

d) Termo de Compromisso, para o caso de servidonassatjue dispde de carga horéria para atuacao
como docente que nao coincida com sua carga hoegpgar, conforme modelo constante no Anexo
IV;

e) Curriculo Lattes ou Vitae devidamente comprovpdra efeitos de pontuacao dos critérios elencados
no item 7.2.

5.2 No corpo do envelope devem constar a iden¢éo do candidato por nome completo e a(s) opcao(s)
da(s) disciplinas(s).

5.4 E vedada a inscricdo neste processo seletisemiidores lotados em outros campi, bem como de
servidores afastado ou em licenca, desde que t&a afastado até o inicio do curso;

5.5 O candidato que ndo apresentar a documentaggatoria completa ou deixar de apresenta-la @o at
da inscricdo nao sera considerado participanteaepso seletivo.

5.6 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricaavigdria, condicional ou com documentacao
incompleta, nem por meio de correspondéncia pdatakimile ou via Internet.

5.7 Ser& eliminado do processo seletivo, sem prejds san¢des penais cabiveis, o candidato que, em
gualquer tempo:

- cometer falsidade ideol6gica com prova documental

- utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidareeabmprovados por meio eletrdnico, estatistico,
visual ou grafoldgico;

- burlar ou tentar burlar quaisquer das normasitlsfs neste Edital;

- dispensar tratamento inadequado, incorreto ocots a qualquer pessoa envolvida no Processo;
e

- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabaliativos ao processo Seletivo.

6. DA SELECAO

6.1 O processo seletivo serd conduzido pCoordenacao Adjunta Prona do Ife, Campu Santa
Teresa, nomea pele Portaric GRn® 151¢ de 24/09/201%e pela Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduacéo e
Extenséo do Ifes, Campus Santa Teresa:



a) Fase Unica: analise de curriculo, segundo pgétudiscriminada r item 7.z deste edital.

6.2 Para efeito de homologacdo da inscricdo seo@giderados validos, apenas os candidatos que

atendam os requisitos minimos constantt Anexc | deste Edital.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1 A classificacdo do processo seletivo obedecerdem decrescente do total de pontos obtidos.
7.2 Para efeitos de classificagdo serdaatits os critérios dispostos abaixo:
Item Descrigéo Pontuacao
A . 1 (um) ponto para cada semestre completo de
Experiéncia docente, no Ifes, na area ;
1 . trabalho, sendo o semestre incompleto arredondado
a qual esta concorrendo. : L
para mais 1 (um) (maximo 10 semestres)
2 Experiéncia docente, fora do Ifes, na 0,5 (meio ponto) ponto para cada semestre completo
area a qual esta concorrendo. de trabalho. (maximo 10 semestres)
3 Ongn;agao pesquisa, extensao, 1 (um) por orientando (méaximo de 5 pontos)
estagios.
Cursos na éarea pretendida com
4 duracdo minima de 80 horas (a partir 1 (um) por curso (maximo de 3 pontos)
de 2010)
Cinco pontos por semestre trabalhado, comprovado
5 Experiéncia, docente no Pronatec, na = por declaracdo da coordenacdo adjunta, limitado ao
area pretendida. méaximo 10 pontos, desde que ndo apresente nada
que o desabone.
Especializacdo = 3 pontos
8 Titulacdo na éarea de inscrigdo @Mestrado = 6 pontos
(Especialista, Mestre ou Doutor) Doutorado= 8 pontos
(ndo acumulaveis)
7.3 Em caso de empate, serdo considerados osagitdraixo, na seguinte ordem:
a) Maior tempo de atuagéo na area,
b) Maior tempo de rvico nc Campus Santa Ter¢;sa
¢) Maior tempo de atuacdo no Ifes
8. DOS RESULTADOS
8.1 O resultado da andlise do curriculo sevalgido no dial8 de agosto de 201510 mural do

Campus Santa Teresa.

9.

DOS RECURSOS

9.1 O Candidato que desejar interpor recurso cantesultado da etapa unica (analise de curriculo)
podera fazé-lo no dial de setembro de 201%lando entrada na sua solicitagdo no setor deqmiotdo
Campus Santa Teresa por meio do preenchimentaahtég um Requerimento préprio, Anexo V e de
acordo com as instrugcdes nele constantes.

9.2 O Candidato devera consultar, no Setor de Ryfatoro prédio Administrativo do Campus Santa
Teresa, quarenta e oito horas apés entrada dsoeauparecer da Comissao de Selecéo.

9.3 Em hip6tese alguma sera aceita revisdo de peoursecurso de recurso.

10. DA REMUNERACAO

10.1 Para efeitos de implantacdo da bolsa do pragranctandidato habilitado devera entregar na
Coordenagao do Pronatec Campus Santa Tere as declaragbes conforme modelo constante nos
Anexos Il € 1V, devidamente assinadas pelos responsaveis pilasagdes.

10.2 O pagamento da bolsa (Rubr339048 — OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS) sera feito diretamente ao professor pdorde depédsito bancario em conta corrente.

10.3  Os profissionais atuantes nos cursos Pronatéfesifardo jus a uma remuneragcdo equivalente a
R$50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos)adi, em conformidade com a carga horaria da
disciplina.



11. DO INICIO DAS ATIVIDADES

11.1 As atividades dos CursFIC, Agente Cultural e Auxiliar Administrativo, Wianlados ao Pronatec
serdo iniciadas no més de outubro de 2015Campu. Santa Teresa. Os horarios e dias de aula, bem
como a distribuicdo da carga horaria das disciplifisam a critério da Coordenacdo do Pronncc
Campus Santa Teresa de acordo com a disponibilid@adgrofessc, cabendo ao bolsista acatar
integralmente essas definicbes sobre pena de @edigo da bolsa.

12. DOS IMPEDIMENTOS

12.1 Os bolsistas selecionados atuardo com cargadmaxima de 16 horas semanais, ndo podendo ha-
ver coincidéncia com os horarios de aulas miniagath Campus, no caso do professor, e das 30/40 ho-
ras, no caso do técnico-administrativo.

12.2 Os professores selecionados s6 poderéo ataeelger a bolsa no limite da mesma carga horia r
gular que desempenham em sala de aula na insbituica

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A aprovacao no processo seletivo asseguranaspeexpectativa de direito a concessao da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionadasareéincia das disposicdes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administracdo da Rir&gra do Cempus Santa Teresebem como da
respectiva disponibilizacdo financeira, da rigorosdem de classificacdo e do prazo de validade do
processo seletivo.

13.2 O docente podera perder a vaga no programadmtazer jus ao valor de aula, da Bolsa-Formagcéo,
nos seguintes casos:

- N&o comparecer no horario de aula, da respedisaplina o qual estd ministrando, sem justificat
valida;
- Se ausentar, por longo periodo da sala de auant as aulas;

- N&o elaborar material didatico para discipl@aa que foi aprovado;

- N&o realizar a chamada regularmente durantalas;a
- Se recusar a oferecer uma recuperacéo paralelaram

- Nao cumprir o prazo estabelecido, pelo supervisatagdgico, no registro de presenca e notas no
sistema Académico;

- Ter tido percentual inferior a 60% nas avaliaghes discentes;
- Realizar algum comentario de cunho depreciativdiscriminatdrio aos alunos do projeto;
- N&o cooperar pelo bom andamento do programa no @amp

13.3 A inexatiddo ou irregularidade de informac@sda que constatadas posteriormente, eliminari o
candidato do processo seletivo, declarando-se mudios 0os atos decorrentes de sua inscricao.

13.4 Ainscricdo do candidato implicar4 o conhecitbafestas normas e o compromisso de cumpri-
las.

13.5 E de inteira responsabilidade do candidato paatmar a publicacdo dos resultados das etapas de
avaliacdo.

13.6  Sera excluido o candidato, que em qualqueaetagprocesso seletivo, utilizar meio fraudulento
ou meio ilicito.

13.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Contesgelecéao.

Santa Teresa, 11 de setembro de 2015.

Moacyr Antonio Serafini
Diretor-Geral
Port. N° 1422, de 05/09/2013
DOU 06/09/2013



MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA

Rodovia ES 080, km 93 — S&o Jodo de Petropolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

ANEXO | AO EDITAL INTERNO PRONATEC — CAMPUS SANTA TERESA N° 03/2015

DAS VAGAS
DISCIPLINA VAGAS HCOAI;{I?&CEQ’TA REQUISITOS MINIMOS
Empreendedorismo 2 12h Graduacédo em Administracdo de Empresa ou
P Capacitagdo Empreendedorismo Pronatec.
Licenciatura/Graduacéo/Especializacdo em
Relacdes Interpessoais 1 12h Pedagogia ou Assisténcia Social ou Psicologia, ou
areas afins de Recursos Humanos.
Etica no Servico Graduacéo em Filosofia, Sociologia, Historia ou
Publico & 1 12h Pedagogia, com experiéncia profissional
comprovada no Servi¢o Publico Federal.
Princiios da Graduacgéo ou Pés-Graduacao em Administragdo de
Adminpistra 50 PUblica 1 12h Empresa com experiéncia profissional comprovada
& no Servigo Publico Federal.
~ Qualquer curso superior com experiéncia
gi?g'([:r(iezpegsogcs)selnstitutos 1 12h profissional comprovada, de no minimo 1 (um) ano,
Federais nos ultimos 5 (cinco) anos no Servigo Publico
Federal.
Egﬁﬁfusrfgsmas de Licenciatura em Pedagogia ou P6s-Graduagédo na
: area de Educacdo com experiéncia profissional
Egﬂggngngg;?cga 1 12h comprovada, de no minimo 1 (um) ano, nos ultimos
Técnic% e Tecnolégica 5 (cinco) anos no Servigo Publico Federal.
Qualquer Graduacgéao/Licenciatura com experiéncia
Nocdes de Leaislacio 1 12h profissional comprovada, de no minimo 1 (um) ano,
& gislag nos ultimos 5 (cinco) anos no Servigo Puablico
Federal na area administrativa.
Rotinas e Qualquer Graduacgéao/Licenciatura com experiéncia
Procedimentos 1 20h profissional comprovada de no minimo 1 (um) ano,
Administrativos nos ultimos 5 (cinco) anos no Servigo Publico
Federal na area administrativa.
Comunicacao e
Correspondéncia 1 12h Lingua Portuguesa; Letras — Portugués.
Oficial e Técnica
Qualidade no Graduacéo ou Pés-Graduagao em Psicologia ou
é?gggggento ao 1 12h Gestéo de Recursos Humanos, ou areas afins.
~ Graduacéo ou Pés-Graduagao em Psicologia ou
Gestdo do Tempo 1 12h Gestédo de Recursos Humanos, ou areas afins.




Informéatica — Editor de
Texto — Planilha

Graduacdo na area de informatica Graduacédo em

- 1 20h . L b
Eletronica e outra area com curso Técnico em Informatica.
Apresentacoes

DISCIPLINA vAGAs | | AREA REQUISITOS MINIMOS
Eg;?ggécgfg?; 1 12h Lingua Portuguesa; Letras — Portugués
ltaliano Instrumental 1 12h Licenciatura em Letras/Italiano ou Curso de Lingua

Italiana com no minimo 100 horas.
Etica profissional 1 12h Graduacdo em Filosofia, Sociologia, Historia ou

P Pedagogia.

Graduacdo em Filosofia, Sociologia, Historia,
Politicas Culturais 1 16h Pedagogia ou Servico Social ou ainda
Especializacdo em Ciéncias Politicas.
g‘;rtﬂ?nugﬁg aci)st(’)rico e 1 12h Graduacdo em Histéria ou Pés-Graduacdo em
Cultural areas de Patriménio Cultural.
Organizagéo de
Eventos e 1 16h Graduagdo ou Pos-Graduagdo em Sociologia,
Equipamentos Histéria ou Areas Afins.
Culturais
Contextualizaco do Graduacdo em Histéria ou Pés-Graduacdo em
Patrimonio Cucitural 1 28h areas de Patrimbnio Cultural, ou pesquisadores
Teresense comprovados da histéria e cultura do Municipio de
Santa Teresa.
~ Graduacdo em Turismo; ou Curso Técnico em
Condugao de grupos 1 16h Turismo; ou Certificacdo de Guia de Turismo.
Graduacdo ou PoOs-Graduagdo em Histéria ou
Gestéo de Projetos 1 2ah Ciéncias Sociais, ou ainda especializacdo ou

Culturais

experiéncia comprovada em gestdo de Projetos
Culturais.
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ANEXO Il AO EDITAL INTERNO PRONATEC — CAMPUS SANTA TERESA N° 03/2015

FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO

Professor
IDENTIFICACAO PESSOAL
Nome:
N° CPF: ‘ N° Identidade: Orgéo exp.:
DADOS PROFISSIONAIS
Campus de Lotacao:
Cargo:
Matricula Siape: ‘ Titulagao:
Tempo de servico no Campus Santa Teresa: Tempo de servico no IFES:
Carga horaria para 2015.2 " Ensino Pesquisa ~ Extensé&o
DADOS DA INSCRICAO

T Carga

Disciplina Curso Turno Horaria
DISPONIBILIDADE PRONATEC
( )Matutino (_ )Vespertino  (_ )Noturno
ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA
Rua: ‘ N°
Compl.: Bairro: ‘ CEP:
Telefone: ‘ Celular:
E-mail:

(ES), de e 201b.

Assinatura do candidato
e ______\vadolFES)
COMPROVANTE DE INSCRICAO

Professor
IDENTIFICACAO PESSOAL
Nome:
N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:

(ES), de e 201b.

Responséavel Campus

(via do candidato)




MINISTERIO DA EDUCAGCAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA

Rodovia ES 080, km 93 — S&o Jodo de Petropolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

ANEXO IlI- AO EDITAL INTERNO PRONATEC — CAMPUS SANTA TERESA N° 03/2015

DECLARACAO DA COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Considerando o disposto IResolu¢cd CD/FNDE n¢. 04, de 16 de marco de 2012, autorizo/ciente o

servidor , antelp do cargo de

, com cargaidngemanal de (h) de trabalho
e (h) de aulas, neste Instituto Feder&diicacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo,
Campus , aprovado no processo defeefera atuar como professor. Declaro

ainda que o desenvolvimento de tais atividades ggrlddor, ndo prejudicardo a carga horaria regldar
atuacdo do mesmo nestampus

Declaro que o(a) Servidor(a) ingressou nesta Ungdib nas datas e cargos a seguir especificados:

(ES), de e 201b.

Coordenagéao de Recursos Humanos

Diretoria Geral, de Ensino e/ou de Administracao
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INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
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ANEXO IV - AO EDITAL INTERNO PRONATEC — CAMPUS SANTA TERESA N° 03/2015
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, ,
portador (a) do CPF n , SIAPE n ,
candidato (a) regularmente inscrito (a) paSELECAC INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS
PARA ATUAREM COMQO PROFESSORES no Curso Técnico em Meio Ambiente 8& |Finculado
ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino TécnicBmprego — PRONATEC, residente a

, assumo o compromissantke vez selecionado (a), para atuar na
funcdo de Professor, ndo comprometer minha carg&iaade trabalho regular junto ao If€ampus
, em razéintla atuacao junto ao PRONATEC.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumptiondo compromisso acima resultara em minha
exclusdo do PRONATEC e inabilitacdo dos proximasessos desse programa.

(ES), de e 201b.

Assinatura do candidato
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ANEXO V - AO EDITAL INTERNO PRONATEC — CAMPUS SANTA TERESA N° 03/2015

RECURSO
1) Identificagéo do candidato
Eu, _ , portador(a) do RG
n.° Orgéo expedidor CRI® n.° da matricula n°

e doomprovante de Inscricdde Selecacinterne simplificad: de bolsista para
atuarer nos curso: do Program Naciona de Acesst ac Ensinc Técnicc € Emprego (Pronate), n°
, tendo em vista o resultado do procdstivo publicado n€ampusSanta Teresa, no dia
/ / , apresento a Comisdgadpra, recurso quanto ao resultado, conforme
especificagbes anexas.

, 2015.

Assinatura do Candidato



| - Identificacdo do candidato:

Il - Questionamento:

Il - Argumentagéo do candidato (se necessario, use 0 verso):

Para uso Exclusivo da Comisséo julgadora:

IV - Anélise do recurso:
() deferido ( ) indeferido

, de de 2015.

ASSINATURA




