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EDITAL CEP/IFES 01/2016
SELECAO DE MEMBROS TITULARES

O Comité de Etica em Pesquisa do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
(CEP/IFES), no uso das suas atribui¢des legais e considerando:

I— A Resolugdo CNS n° 466 de 12 de dezembro de 2012;

IT — O Regimento Interno do CEP/IFES;

IIT - A necessidade de atender a demanda do Instituto Federal do Espirito Santo no credenciamento ético
das pesquisas cientificas desenvolvidas pela comunidade académica.

torna publico o presente Edital visando a sele¢do de servidores, que respondam as atribui¢des deste
colegiado, na condi¢do de membros titulares.

1. APRESENTACAO

1.1 Considerando a importancia do credenciamento ético das pesquisas cientificas desenvolvidas
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, bem como a difusdo de
informagdes e saberes em ética aplicada a pesquisa cientifica, e o consequente fortalecimento da producao
cientifica desenvolvida pelos servidores, o CEP/IFES abre inscrigdes para servidores interessados em
compor seu colegiado de membros titulares.

2. DOS REQUISITOS

2.1 Ser professor(a) efetivo(a) ativo(a) do quadro permanente do Ifes com titulagdo minima de graduacao.
2.2 Ter seu curriculo cadastrado e atualizado na base de dados da Plataforma Lattes do CNPq.

2.3 Nao exercer atividade de pesquisa em desacordo com as normas do CEP/IFES.

2.4 Atender as especificagdes presentes no quadro de vagas.

3. DAS VAGAS

3.1 Serdo selecionados 04 (quatro) professores efetivos ativos do IFES e seus respectivos suplentes,
também professores efetivos ativos, para ocuparem vagas no colegiado do CEP/IFES.

3.2 Uma das vagas do CEP/IFES sera oferecida prioritariamente ao candidato com graduagdo em
Administracao e que obtiver a melhor classificagdo.

3.3 A cada candidato a membro titular devera indicar um membro suplente. Os dois candidatos
concorrerdo de forma conjunta preenchendo o formulario de inscricdo e enviando os documentos
previstos neste edital.

3.4 As vagas destinam-se a mandato unico no CEP/IFES com dura¢ao de 3 (trés) anos.

3.5 A representacdo no CEP/IFES néo ¢ remunerada e a dedugdo de carga horaria esta prevista na Portaria
n° 364, de 23 de fevereiro de 2016.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscrigdes serdo realizadas conforme cronograma deste Edital, por meio do envio dos documentos
exigidos no Item 3.2, para o e-mail etica.pesquisa@ifes.edu.br.

4.2 Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera:

a) Enviar o formulario proprio de solicitacdo (Anexo I), devidamente preenchido e assinado, em formato
“.pdf” (portable document format);

b) Enviar o Curriculo Lattes, em formato “.pdf” (portable document format);

c¢) Enviar os documentos comprobatorios escaneados e salvos no formato “.pdf” (portable document
format).

4.3 Nio serdo aceitos pedidos entregues pessoalmente pelos proponentes. E obrigatorio o envio da
solicitagdo por meio do e-mail etica.pesquisa@ifes.edu.br, com os documentos exigidos neste Edital.
4.4 Os pedidos enviados apos a data especificada no cronograma deste Edital serdo automaticamente
invalidados.
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4.5 As propostas deverdo ser submetidas a partir do dia 22 de novembro até o dia 30 de novembro de
2016. Nao serdo aceitas propostas submetidas apds o dia 30 de novembro de 2016.

5. DA SELECAO
5.1 O preenchimento das quatro vagas oferecidas neste edital para o CEP/IFES sera pela dupla de
professores, candidato a titular e candidato a suplente, que obtiverem a maior pontuagdo conjunta de

titulos. Exceto para o candidato graduado em Administragdo, conforme o item 3.2 deste edital.

5.2 Os titulos pontuaveis e seus valores estdo descritos na tabela a seguir:

aperfeicoamento/especializagdo ou Trabalho de Conclusdo de Curso

de graduagéo (0,25 ponto cada)

Item Avaliagao do curriculo do candidato Méaximo de | Maximo de
(valido para os candidatos a membros titulares e suplentes) pontos por | pontos por
item categoria
1.0 TITULACAO
1.1 Especializagdo (1,0 ponto), Mestrado (1,5 pontos), Doutorado (2,0(2,0 2,0
pontos). Sera considerada apenas a maior titulagao.
2.0 EXPERIENCIA EM DOCENCIA
2.1 Tempo de docéncia (0,1 ponto por ano) 1,0
2.2 Participacéo atual do servidor como docente permanente/colaborador |1,0 2,0
em programa de Pés-Graduagéao do Ifes (1,0 ponto)
3.0 EXPERIENCIA EM COMITES E COMISSOES DE ETICA
3.1 Participagdo do servidor como membro titular de Comité de Eticq em |3,0 5,0
Pesquisa, devidamente credenciado pela Comissdo Nacional de Etica
em Pesquisa (0,75 pontos cada cada ano)
3.2 Participagdo do servidor como membro titular de Comité de Etica em |1,0
Pesquisa de Uso de Animais, devidamente credenciado pelo Ministério
da Ciéncia e Tecnologia (0,25 pontos cada ano)
3.3 Participacdo do servidor como membro titular de Comissdo de Etica |1,0
Profissional de autarquia publica ou conselho de classe profissional,
devidamente credenciado em instancia competente (0,25 pontos cada
ano)
4.0 PROJETOS DE PESQUISA APROVADOS EM COMITE DE ETICA EM PESQUISA
4.1 Projeto de pesquisa aprovado na condicdo de pesquisador|1,0 2,0
responsavel pelo projeto (0,5 pontos por projeto)
4.2 Projeto de pesquisa aprovado na condicdo de pesquisador|1,0
colaborador do projeto (0,25 pontos por projeto)
5.0 TRABALHOS ACADEMICOS EM AREAS DIVERSAS
5.1 Trabalho completo publicado em periddico cientifico indexado no JCR |3,0 6,0
(com qualquer Fator de Impacto — 1,0 ponto cada) ou no Qualis (sera
utilizado o maior indice disponivel) — A1, A2 e B1 (0,75 pontos cada),
B2 (0,5 pontos cada), B3, B4, B5 e C (0,25 ponto cada).Trabalho
completo publicado em Revistas Cientificas do Ifes — 0,25 pontos cada
(Ifes Ciéncia; Sala de Aula em Foco; Debates em Educacéo Cientifica
e Tecnologica).
5.2 Livro publicado, nacional ou internacional (1,0 ponto cada), sendo |1,0
autor ou organizador.
OBS.: Poderao ser solicitadas copias das partes do livro comprovando
autoria, editora, ISBN, etc.
5.3 Capitulo de livro publicado, nacional ou internacional (0,5 pontos cada) |1,0
OBS.: Poderéo ser solicitadas copias das partes do livro comprovando
autoria, editora, ISBN, etc.
54 Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos (0,25 (1,0
ponto cada). Resumos publicados em anais de eventos nacionais ou
internacionais (0,20 pontos cada)
6.0 ORIENTACOES ACADEMICAS
6.1 Orientagdo concluida de Monografia de conclusdo de curso de|1,0 3,0




6.2 Orientacdo concluida de Dissertagdo de Mestrado (1,0 ponto cada) 1,0

6.3 Co-orientacado concluida de Dissertagdo de Mestrado (0,5 pontos|0,5

cada)
6.4 Orientacdo concluida de PIBIC, PIBITI e PIBIC-EM (0,1 ponto cada) 0,5
TOTAL DE PONTOS 20,0

6. DO CRONOGRAMA
6.1 O presente Edital obedecera as etapas e prazos apresentados a seguir:

Atividade Data
Publicacado do edital 23/11/2016
Periodo de inscrigdo 23/11/2016 a 30/11/2016
Resultado preliminar 05/12/2016
Periodo de recursos 06/12/2016 a 07/12/2016
Resposta aos recursos 08/12/2016
Resultado final 09/12/2016

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A submissdo dos formularios implicara a tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas neste Edital, das
quais o servidor ndo poderé alegar desconhecimento.

7.2 As solicitagdes que ndo atendam aos critérios estabelecidos no presente Edital, especialmente quanto
aos limites de prazo, serdo consideradas inelegiveis.

7.3 O contetdo ¢ a integridade da documentagdo fornecida sao de responsabilidade direta e exclusiva do
solicitante.

7.4 O formulério de inscri¢ao relacionado a este Edital esta disponivel em formato editavel no sitio do
CEP/IFES.

7.5 O CEP-IFES nao se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impecam o envio eletronico dos
documentos digitalizados exigidos neste Edital.

7.6 Os casos omissos ¢ as situagdes nao previstas no presente Edital serdo analisados pelo Comité Gestor
deste Edital, formada por até 03 (dois) membros do CEP/IFES.

7.7 Outras informagdes poderdo ser obtidas junto a secretaria do CEP/IFES através do e-mail
etica.pesquisa@ifes.edu.br ou pelo telefone (27) 3357-7518

Vitéria (ES), 23 de novembro de 2016.

Felipe Morais Addum
Coordenador do Comité de Etica em Pesquisa
Instituto Federal de Educacao do Espirito Santo
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