MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

REITORIA

Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

EDITAL DE REMOCAO INTERNA N° 02/2015 DE 03/07/2015

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIE TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO - Ifes, tendo em vista a autorizacdo coneeg@ielas portarias: Portaria MEC n°® 129, de 23 de
fevereiro de 2015, publicada no DOU de 24 de fereide 2015, do Excelentissimo Senhor Ministro de
Estado da Educacéo, sob o regime de que tratarf 182112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no
DOU de 12 de dezembro de 1990 e em conformidade a&dResolucdo 16/2011 de 09/05/2011 do
Conselho Superior do Ifes, torna publica a abederanscricées ao Concurso de Remocéo, do Quadro de
PessoaDOCENTE doscampi do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecildg Espirito Santo

— Ifes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Concurso regido por este Edital sera realizaelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo — Ifes.

1.2 O resultado parcial, bem como o resultado filoapresente certame, devidamente homologado, serédo
divulgados na Intranet do Ifes.

1.3 O Concurso regido por este Edital destinasdexionar DOCENTES de todosceasnpi do Ifes com
interesse em remocao a pedido, para outra localjdadependentemente do interesse da Administracao
de acordo com as vagas ofertadas no quadro do Ahaxaste Edital.

2. DOS PRE-REQUISITOS

2.1 Podera candidatar-se ao Processo Seletivorded&e Interna o Servidor que:
a) estiver em efetivo exercicio no mesmo cargo payaal pleiteia a remocao;
b) possuir a formacéo académica exigida;

3. DAS INSCRICOES

3.1 Somente serdo admitidas inscricdes via Interneto  endereco  eletrdnico
http://sistemas.cefetes.br/redlicitadas no periodo @& de Julho de 2015 até as 23h59min do did

de Julho de 2015ApGs esse periodo, 0 sistema travard automaticamedo sendo permitidas novas
inscricoes..

3.1.1 Para efetivar a inscricdo o candidato devera:

a) acessar o sistema de inscricdo no enderecocgtapm

b) preencher corretamente e enviar o formularisalieitacdo de inscrigéan-line;

) enviar copia digitalizada do diploma ou ceréifio que comprove a qualificacdo exigida, bem como
copia digitalizada do termo de aceitacdo assinAdexo lll) para o e-maitemocaointerna@ifes.edu,br
no periodo d@7 de Julho de 2015 até as 23h59min do dia 14 déhiude 2015.

3.2 E facultado ao candidato inscrever-se em aié dpgdes, conforme formulario especifico dispdnive
na Intranet do Ifes. Arimeira opcdo deverd ser n@ampus onde for disponibilizada a vaga para a
Remocéo neste Edital, ou para nenhum campaegAnda opcagodera ser para qualquer outemmpus

do Ifes, mesmo que nao esteja ofertando, a prmaienhuma vaga.

3.3 A Administracdo ndo se responsabilizara parcitatdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica, falha de comunicacdo, congestionmmda linha, bem como outros fatores que



impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4 A efetivagao da inscricdo pelo candidato ingplic

a) comprometimento de lecionar o conjunto de digzip da 4rea de atuacdo apresentada neste edital o
por outras que venham a ser definidas pela CootdeiazDirecdo do campus de destino, dentro de sua
area de formacao, em qualquer das etapas do popeessonformidade com item 4.3 deste edital,

b) comprometimento de atuar nas areas de EnsisquiRa e Pos-Graduagéo e Extensdo, bem como nas
demais atividades pedagogicas;

¢) Conhecimento de que o candidato aprovado ddvalalhar no horario definido pelo campus de
destino, em conformidade com o funcionamento dgocam

d) conhecimento e técita aceitacdo das condi¢cOebedscidas neste Edital e demais instrumentos
reguladores, dos quais o candidato ndo poderaralegaonhecimento.

3.5 As informacdes constantes do formulario derigd&c serdo prestadas sob inteira responsabilidade
servidor.

3.6 A constatagdo de ma-fé nas declaragdes prespaiitas candidatos acarretara as cominacdes legais
pertinentes, além da anulacdo do ato de remocaga sefetivado, sem qualquer 6nus para a
Administracao.

4. DA SELECAO

4.1 A selecdo das solicitacbes de Remocdo Inteenalasa através da Comissdo designada pela
PORTARIA N° 1178, DE 7 DE MAIO DE 2015 do Reitor do Ifes.

4.2 Serédo eliminadas as solicitacfes que ndo atndies exigéncias contidas no item 2.1 deste poces
seletivo.

4.3 A selecao se dara em duas etapas:
| — A primeira etapa compreendera o preenchimeasovdgas de acordo com a primeira opgéo feita pelo
candidato;

Il — A segunda etapa atenderd somente a segunda epcolhida pelos candidatos. Ela ocorrera apds a
conclusdo da primeira etapa e compreendera o prieesicto das vagas remanescentes que forem
disponibilizadas em funcéo dos preenchimentos detters da primeira opcao e das vagas que ndo foram
preenchidas na primeira etapa.

4.4 Fica estipulado que, se ja atingidos os 30%eneidores lotados em uma mesma Coordenadoria,
classificados para remocdo, os servidores exceslemd® serdo contemplados, mesmo havendo
disponibilidade de vagas no campus de destino,@rfoemidade com o 8§ 3°, do art. 1°, da Resolucéo
16/2011 de 09/05/2011 do Conselho Superior do Ifes.

4.5 Para efeito deste edital, a lotacdo do satitdtgue sera considerada é aquela que constadastica
da Coordenadoria de Gestao de Pessoaardaus de origem, no momento da selegéo.

5. DA CLASSIFICACAO
5.1 Seré& considerado, nessa ordem, para efeitasificacdo, apds atender as exigéncias destalEdit

| — servidor com idade igual ou superior a 60 anos;

Il — maior tempo de efetivo exercicio na Institwigibhntado em dias;

Il — maior tempo de efetivo exercicio nangous de origem, contado em dias;

IV — regime de trabalho, com prioridade para DEpaie40 horas e, por fim, 20 horas;

V — havendo empate exclusivamente entre candidatbsingresso no mesmo concurso, considerar-se-a,
para fins de desempate, a maior pontuagéo no csmnderingresso;

VI — nimero de filhos, tendo primazia os que timereaior nimero de filhos abaixo de 21 anos;

VIl — existéncia de problemas pessoais (familiznegle satde) que poderiam ser minorados em fungéo
da remocgéo, desde que devidamente identificados petores de Servi¢o Social ou de Saude;

VIl — idade, tendo preferéncia os servidores demidade.

IX — sorteio em data, local e horarios a serermitids pela Comissao e divulgados na intranet do Ife

5.2 Os critérios de classificac@o serdo os mese®simas etapas, obedecido o disposto no item 4;



6. DOS RESULTADOS
6.1 As vagas objetos da seleg&o serdo preencleigasdo a ordem de classificagdo dos candidatos.
6.2 O resultado da selecao sera divulgado naSl@de Julho de 201%a Intranet do Ifes.

6.3 Cabera recurso a ser interposto pelo candideessadoaté as 23h59min do dia 16 de Julho de
2015.

6.3.1 Os recursos deverdo ser digitalizados, deedte assinados e enviados para O enderego:
remocaointerna@ifes.edu.br.

6.3.2 A documentagéo exigida devera ser colocaaadean constante do item deste edital, ndo havendo
possibilidade de juntada posterior de quaisquenmeatos.

6.4 O Resultado Final da selecdo, apds andliseedossos pela Comissédo responsavel pelo Edital de
Remocao, serd divulgado dia 17 de Julho de 2015através da Intranet do Ifes.

6.5 Caso haja interesse do candidato em desistiCatwurso de Remocéo, ele devera encaminhar a
solicitacdo de desisténcia para o endereco remueata@ifes.edu.braté as 23h59min do dia 17 de
Julho de 2015

6.6 N&o havera a possibilidade de desisténciantdidatos aprovados apos a publica¢cdo da homologagéo
do Resultado Final na Intranet do Ifes.

6.7 O Resultado Final do Concurso de Remocéo, lmemo ® documento de homologagédo do Reitor,
serdo divulgados ndia 20 de Julho de 2015na Intranet do Ifes.

7. DAREMOCAO

7.1 A remocao dos candidatos aprovados dar-secfiyahente, quando da entrada em exercicio de
Servidor que venha a ocupar a vaga a ser deixddaSeevidor removido, n&€ampus de lotacdo, ou
conforme preceitua o disposto no 8 4°, do artigodi3Resolucdo 16/2011, de 09/05/2011 do Conselho
Superior do Ifes.

7.2 No interesse da Administracdo, o prazo partetvacao da remocdo podera ser prorrogado, para
garantir a eficiéncia administrativa e o intergs3ilico.

7.3 As despesas de deslocamento, decorrentes cespooseletivo de remogao, correrdo exclusivamente
as expensas do candidato.

7.4 O candidato selecionado, depois de removidppoéera participar de um novo concurso de remogao
pelo prazo de€d5 (cinco) anos conforme estabelecido no 8§ 2° do art. 1° da Re8ol do Conselho
Superior 16/2011 de 22/12/2011.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 O recebimento, pelo Ifes, da solicitacdo de &&m Interna e/ou recebimento da documentacdo
descrita no Edital ndo implica na obrigatoriedadeaohncessédo da Remogéo Interna ao solicitanteagpen

gera a expectativa de remocéao.

8.2 Em nenhuma hipétese havera justificativa paréi@ cumprimento dos prazos determinados, nem
serdo aceitos documentos ou recursos apos asedtdbslecidas.

8.3 Todas as publicagdes oficiais referentes ac@sen de Remogéao Interna serdo disponibilizadas na
Intranet do Ifes.

8.4 Na hipétese de, por forca maior, o Reitor des Ifiver necessidade de alterar quaisquer das
disposicdes fixadas neste Edital, a comunicacgasefar através de nota oficial, divulgada na Intrdioe



Ifes, constituindo tal documento, a partir de enp@ote integrante deste Edital.

8.5 Os casos omissos ou situagdes ndo previstEsEdital, serdo resolvidos pela Comisséo respehsav
pela realizagdo do Concurso de Remocéao Interna.

Geovani Alipio Nascimento Silva
Presidente da Comisséo de Remocgéo Interna 2015
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ANEXO |
Edital de Remocéo Interna n°02/2015

CRONOGRAMA DO CONCURSO DE REMOGCAO

ETAPA/ATIVIDADE DATA DE REALIZAGAO LOCAL
Publicacdo do Edital de Remocé&o 03/07/2015 http://www.ifes.edu.br/intranet
Inscricdes 07/07/2015 a 14/07/2015 |https://sistemas.cefetes.br/rmc/
Divulgagéo do resultado da selec&o 15/07/2015 http://www.ifes.edu.br/intranet
Periodo para recurso 15/07/2015 até 16/07/2015 [Enderecgo: remocaointerna@ifes.edu.br
SDéY:é%igjgéiorgcisr:gado Final da 17/07/2015 http://www.ifes.edu.br/intranet
Prazo final para desisténcia 17/07/2015 Endereco: remocaointerna@ifes.edu.br

Homologacéao 20/07/2015 http://www.ifes.edu.br/intranet
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ANEXO I
Edital de Remocéo Interna n°02/2015
QUADRO DE VAGAS

Campus Vagas Area/Subéarea Perfil Exigido
ALEGRE 1 Educacio/Educagio Especial nge_nC|atura em Pedagogia com Mestrado em Educacdo e cursos de Braile e Libras, cada um com carga horéaria
minima de 120 horas.
Treinamento e Instru¢cdo delicenciatura em qualquer area com Curso na &rea de Treinamento e Instrucdo de Caes-Guia, com carga horaria minima
ALEGRE 1 N .
Cées-Guia de 360h.
CARIACICA 1 [Engenharia de Producéo Graduacédo em Engenharia de Produgdo com Mestrado ou Doutorado em Engenharia Sanitaria.
CARIACICA 1 [|Fisica Graduacéo em Fisica com Doutorado em Fisica dos Fluidos ou em Fisica de Plasmas e Descargas Elétricas.
Licenciatura em qualquer curso da grande area Ciéncias Exatas e da Terra. Em todos os casos com Doutorado em
Ciéncia da Computacdo ou Multidisciplinar.
CEFOR 1 Tecnologias Educacionais de  |Ou, Graduacdo em Ciéncias da Computacdo ou em Sistemas de Informacdo ou em Tecnologia em Analise e
EAD Desenvolvimento de Sistemas ou em Tecnologia em Processamento de Dados ou em Engenharia de Computagdo. Em
todos os casos com Doutorado em Educacdo ou em Ciéncia da Computacdo ou em Engenharia Elétrica ou em
Automacdo ou Multidisciplinar.
COLATINA 1 Arquitetura e Urbanismo Graduacéo em Arquitetura e Urbanismo com especializacdo em Engenharia de Seguranc¢a do Trabalho.
GUARAPARI 1 [Engenharia Elétrica Graduacédo em Engenharia Elétrica com Mestrado em Engenharia Elétrica ou Energia.
NOVA VENECIA 1
Filosofia Licenciatura em Filosofia com Mestrado ou Doutorado em Filosofia ou em Educacéo.
SAO MATEUS 1
Graduacéo em Engenharia Ambiental ou em Engenharia Sanitéria e Ambiental. Em todos os casos com Mestrado ou
IBATIBA 1 [Engenharia Sanitaria Doutorado em Engenharia Ambiental ou em Engenharia Hidraulica ou em Saneamento Ambiental ou em Recursos
Hidricos ou em Saneamento Basico.
LINHARES 1 Engenharia Elétrica Graduacdo em Engenharia Elétrica ou em Engenharia de Controle e Automacdo ou em Engenharia Eletrénica ou em

Engenharia Mecatrénica. Em todos os casos com Mestrado ou Doutorado em Engenharia Elétrica ou em Automacéo ou




em Mecatrénica ou em Instrumentacao.

PIUMA 1 Artes Graduacédo em Educacéao Artistica ou Artes.
~ Graduacdo em Engenharia Mecanica ou em Engenharia de Producdo Mecéanica ou em Engenharia Industrial Mecanica
SAO MATEUS 2 : o . - :
ou em Tecnologia Mecénica ou em Tecnologia de Manutencéo Industrial.
N Engenharia Mecénica Graduacdo em Engenharia Mecanica ou em Tecnologia Mecanica ou em Tecnologia de Manutencao Industrial ou em
SAO MATEUS 1 Engenharia Mecatrdnica ou em Engenharia de Produ¢éo Mecanica ou em Engenharia Industrial Mecénica. Em todos os
casos com Mestrado ou Doutorado em Engenharia.
VENDA NOVA DO 1 Ciéncia e Tecnologia deGraduacdo em Engenharia de Alimentos ou Ciéncia e Tecnologia de Alimentos. Em todos os casos com Mestrado ou
IMIGRANTE Alimentos Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos ou em Ciéncia de Alimentos ou em Tecnologia de Alimentos.
~ S Licenciatura em Ciéncias Biologicas ou em Quimica ou em Fisica ou em Ciéncias. Em todos os casos com Doutorado
CEFOR 1 |[Educacdo em ciéncias ~ . . o
em Educacédo ou em Ensino de Ciéncias e Matematica.
ITAPINA 1 Matematica Licenciatura em Matematica com Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado em Matematica ou em Estatistica ou em
MONTANHA 1 Educagdo.
VIANA L - Licenciatura Plena em Matematica com Mestrado ou Doutorado em Educacdo ou em Matematica ou em Ensino de
CENTRO- 1 Matematica Matematica
SERRANO '
CACHOEIRO DE 1 Matematica Graduacéo em Matematica com Mestrado ou Doutorado em Matematica Aplicada ou em Ciéncia da Computagdo ou em
ITAPEMIRIM Matematica da Computacéo ou em Engenharia.
MONTANHA 1 |Letras Portugués/Espanhol Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Portugués e em Espanhol.
ITAPINA 1 . . Licenciatura em Letras Portugués/Inglés ou em Letras Inglés/Espanhol ou em Letras Inglés ou em Lingua Inglesa ou em
Letras/Linguas Estrangeiras . . p o
CENTRO- 1 Modernas Lingua Inglesa e Literatura de Lingua Inglesa. Em todos os casos com Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado em
SERRANO Linguistica ou em Linguistica Aplicada ou em Letras ou em Teoria Literaria ou em Educacéo.
MONTANHA 1 Sociologia Licenciatura em Ciéncias Sociais ou em Sociologia. Em todos os casos com Mestrado ou Doutorado em Ciéncias
SAO MATEUS 1 9 Sociais ou em Antropologia ou em Sociologia ou em Ciéncia Politica ou em Educacéo.
Graduacdo em Ciéncias Contdbeis com Especializagao lato sensu em Ciéncias Contdbeis ou em Financas ou em
CENTRO- 1 Ciéncias Contabeis Financas Corporativas ou em Contabilidade Empresarial ou em Contabilidade Gerencial ou em Contabilidade de Custos
SERRANO ou em Contabilidade e Administracdo ou em Controladoria e Finangas ou em Administracdo e Contabilidade Publica ou
em Contabilidade Publica.
VILA VELHA 1 Engenharia Quimica Graduagao em Engenharla.meuEa.com Megtrado ou Doutoradg em Engephana Quimica ou em Engenharia de
Alimentos ou em Engenharia Mecanica com area de concentracdo em Fenbémenos de Transporte.
Graduacédo em Farméacia; Graduagdo em Biomedicina; Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas. Em todos os casos, deve-se
Ciéncias da Saude e Ciéncias @tender as alineas “a” ou *b”™: . - o ; i
VILAVELHA Biolégicas/Analises Clinicas @) Com especializagZo lato sensu em Andlises Clinicas e Mestrado ou Doutorado em Ciéncias da Salde ou areas
afins ;
b) Com Mestrado ou Doutorado em Andlises Clinicas.
VIANA 1 Letras Inglés LlcenC|a.tura,PI_ena em Letras com habilitacdo em Inglés e com Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado em Educacéo
ou em Linguistica ou em Letras.
VIANA 1 |[Educacao Fisica Licenciatura em Educacdo Fisica com Mestrado ou doutorado em Educacéo Fisica.




DEMONSTRATIVO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS

Vagas disponiveis de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico apés publicacdo de codigos de vagas:

Quantidade de vagas

Minimo para remocéao

Quantidade

Cargos distribuidas conforme Resolugdo CS | disponibilizada em
(A) 16/2009 (30% de A) Edital de Remocao
Professor do Ensino Béasico, Técnico e
Tecnoldgico 100 30 32
(vagas criadas pela portaria MEC n°129/2015)
Total 100 30 32,00%
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ANEXO Il
Edital de Remocéao Interna n°02/2015

REQUERIMENTO DE REMOCAO INTERNA
Termo de Aceitacao

Venho por este instrumento, requerer minha remagéde termos do Edital n® 02/2015, de 03 de Julho de
2015, conforme informac@es abaixo discriminadas.

Declaro ter plena ciéncia e concordéancia com o &Rpno presente Edital que regulamenta o processo
seletivo de remocao interna, e que atendo aosquiéits apresentados no Quadro do Anexo |l.

Declaro, ainda, que aceito plenamente os termesaptados no item 3.4 do presente Edital .

Nome do Candidato:

Data de Nascimento: / / RG:

Matricula SIAPE: Campus de Origem:

Data de Inicio de Exercicio: / /

Formacao académica: () Graduado ( ) Especialista( ) Mestre () Doutor

Area de Formagcao:

Campus pretendido para Destino: Opcéo 1:
Opcéo 2:

Cargo:

Obs.: O servidor que omitir dados ou prestar informagfdsas objetivando seu favorecimento, terd sua
solicitagdo de remocéo cancelada e declarado adtod ato dela decorrente, em qualquer fase daicsmc
de remocédo ou apds sua realizacdo, sem prejuizeatig@des administrativas cabiveis, apuradas mediant
Processo Administrativo especifico.

, de de 2015

Assinatura do requerente



